T.C.

~ BILECIK UNIVERSITESI ) _
OGRETIM UYELIGINE ATANMA VE YUKSELTILME YONERGESI
(ILKELER VE OLGUTLER)

l. AMAC

Bu ydnergenin amaci, belirlenen akademik ilkeler ve 6lgitler ile Bilecik Universitesi
ogretim Gyelerinin;

a)Bilim ve sanat dallarinda ulusal ve uluslararasi duzeyde etkinlik gostermelerini

saglamak,

b)Bilgi ve deneyimlerini aktararak bilgilerin yayilmasina ve gelismesine katkida
bulunmak,

c) Rekabet ortami olusturarak 6gretim Uyelerinin hem kendilerinin, hem de Ulkemizin
bilim, teknik, kiltir ve sanat alanlarinda ilerlemesini saglamak,

¢) Universite bunyesindeki 6gretim Uyeligine yikseltime ve atanmalarda aranacak
asgari kosullari belirleyen bir standardi olugturmaktir.

Il. KAPSAM

Bu ydnerge; Bilecik Universitesi'nin Yardimci Dogent, Dogent ve Profesoér
kadrolarina ilk defa yukseltilerek atanacaklar ile yeniden atanacak olan oOgretim
dyelerinin durumlarini dizenler.

lll. DAYANAK

Bu Yoénerge, 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 23., 25. ve 26. maddeleri ile 5772
Sayilh Yuksekogretim Kanunu’nda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun'un 3., 5. ve 6.
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

IV. TANIMLAR
a) SCIl-Expanded : Science Citation Index-Expanded
b) SSCI : Social Sciences Citation Index
c) AHCI : Art and Humanities Index
¢) IM : Index Meducus
d) DI : Dental Index
e) El : Engineering Index

f) CMCI : CompuMath Citation Index



V. GENEL ILKELER
5.1. Kadro istemi

Universitemiz birimlerine akademik personel istemi; ilgili bélim/program tarafindan,
kadro ve egitim/arastirma ihtiyaglari dikkate alinarak gerekgeli olarak hazirlanir ve ilgili
Fakiilte/Yiiksekokul/Enstiti Yoénetim Kurulunca degerlendirilir. istemin olumlu bulunmasi
halinde, ilgili birim yoneticisi tarafindan konu, kadro ilani igin, Rektorlige gerekgeli olarak
bildirilir.

5.2. Kadro ilani

Acik bulunan ve ilan edilmesi Rektérlukce uygun gorulen kadrolar, 2547 Sayih
Yuksekogretim Kanunu hikimlerine goére Rektorliik tarafindan ilan edilir.

5.2.1.llan Edilen Kadrolara Basvuru ve istenen Belgeler

ilanda aranan 6zelliklere sahip adaylardan, 2547 Sayili Yiiksekdégretim Kanunu, bu
Kanuna bagl Yonetmelik ve bu YoOnergeyle 6ngorulen sartlarin ve belgelerin yani sira,
basvurulan kadro igin yeterliligi ve minimum olc¢utleri sagdladigini belirten bir beyanname
istenir.

VI. MiNiMUM OLGUTLER
6.1. Yardimci Dogentlik kadrosu
6.1.1. Yardimci Dogentlik kadrosuna ilk atanma

Universitemizde Yardimci Dogentlik kadrosuna ilk atanma igin; Universitelerarasi Kurul
Yabanci Dil Sinavi (UDS)’den veya Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi
(KPDS)'den en az 55 puan veya Universitelerarasi Kurul tarafindan esdegerliligi kabul edilen
sinavlardan bu puan muadili bir puan almis olmasi gerekir. Ancak, dil alaninda Yardimci
Dogentlik kadrosuna basvuran adaylarin Universitelerarasi Kurul Yabanci Dil Sinavi
(UDS)'den veya Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (KPDS)'den en az
80 puan ve farkh bir yabanci dilden ise 55 puan veya Universitelerarasi Kurul tarafindan
esdegerliligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almalari ve Universite
tarafindan yapilacak yabanci dil sinavinda da basarili olmasi gerekir. Ayrica;

a) Gulzel Sanatlar temel alani hari¢ diger temel alanlarda ilk atama icin; Ek-1'de
belirtilen A-J kategorileri arasindan en az 60 puan karsihidl bilimsel etkinlikte
bulunmak,

b) Guzel Sanatlar Temel Alaninda Yardimci Dogent kadrosuna ilk atamada, Ek-1'de
belirtilen A-V kategorileri arasindan en az 60 puan karsili§i bilimsel etkinlikte
bulunmak.

6.1.2. Yardimci Dogentlik kadrosuna yeniden atanma
Universitemizde Yardimci Dogentlik kadrosuna yeniden atama yapilmasi igin:

a) Guzel Sanatlar Temel Alani hari¢ diger temel alanlarda yeniden atanacaklarda
atanma 6ncesindeki iki ya da Ug¢ yil i¢in; Ek-1’de belirtilen A-U kategorileri arasindan
100/150 puan karsihdr bilimsel etkinlikte bulunmak. Bu puanlarin da atanma
oncesindeki iki ya da Ug¢ yil igin en az 60/90 puanini, Ek-1'de belirtilen A-L
kategorilerinden almis olmak.

b) Guzel Sanatlar alanlarinda Yardimci Dogent kadrosuna yeniden atanacaklarda
atanma oncesindeki iki ya da Ug yil icin; Ek-1'de belirtilen A-V kategorileri arasindan
100/150 puan karsiligi bilimsel etkinlikte bulunmak. Bu puanlarin da her yil igin en az
atanma 6ncesindeki iki ya da Ug¢ yil i¢cin en az 60/90 puanini, Ek-1’de belirtilen A-L ve
V kategorilerinden almis olmak.



6.2. Dogentlik Kadrosu
Docentlige atanabilmek igin;

a) Universitelerarasi Kurul tarafindan 01.09.2000 tarih ve 24157 sayili resmi gazetede
yayinlanan Docgentlik Sinav Yonetmeligi'nin Temel Alanlan ile ilgili glincel asgari
basvuru kosullarini saglamis olmak.

b) Yurt disinda Dogentlik unvani alanlarin, 2880 sayili Kanun’la degisik 27. maddesi
geregince Universitelerarasi Kurulca dogentlik sinavini basaranlarla es dizeyde
saylimis olmalari gerekir.

6.3. Profesorliik Kadrosu
Profesorlik kadrosuna ilk kez atanacaklar igin;

Adaylarin Dogentlik unvanini aldiktan sonra Universitelerarasi Kurulca belirlenen giincel
Docgentlik Basvuru Kosullar'na gore ilgili bilim alani i¢in gerekli olan asgari kosullari bir kez
daha saglamasi kosulu ile;

a) Sosyal, Beseri ve idari Bilimler Temel Alaninda Ek-1'de belirtilen A-C kategorileri
arasindan 100 puan olmak kosulu ile toplamda A-U kategorilerinden en az 450 puan almak,

b) Fen Bilimleri ve Miihendislik Temel Alanlarinda Ek-1’de belirtilen A-U kategorileri
arasindan toplam en az 450 puan almak,

c) Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alaninda Ek-1'de belirtilen A-U
kategorileri arasindan toplam en az 450 puan almak,

¢) Filoloji Temel Alaninda Ek-1'de belirtilen A-U kategorileri arasindan toplam en az
450 puan almak,

d) Giizel Sanatlar Temel Alaninda Ek-1’de belirtilen A-V kategorileri arasindan toplam
en az 450 puan almak.

e) Saglik Bilimleri Temel Alaninda Ek-1'de belirtilen A-U kategorileri arasindan toplam
en az 450 puan almak.

f) Mesleki ve Teknik Egitim Temel Alaninda Ek-1’de belirtilen A-U kategorileri
arasindan toplam en az 450 puan almak.

VIl. ON DEGERLENDIRME, YURURLUK VE YURUTME
7.1. On Degerlendirme

Ogretim Gyelikleri icin yapilan basvurularda, adaylarin belgeledikleri bilimsel calismalari
ve diger akademik faaliyetleri, EK-1'de belirtilen puanlama sistemine gére nicelikleri
yéninden 6n degerlendirmeye tabi tutulur. Yardimci dogent kadrolari icin 6n degerlendirme
Fakulltelerde Dekanlik, YUksekokullarda ve Konservatuarda Mudurlik, Rektérlige bagl
birimlerde ise Rektérlik; Dogent ve Profestr kadrolari icin ise degerlendirme Rektorlik
tarafindan yapilr.

Yukarida belirtilen asgari kosullari yikseltme veya ek kosullar getirme ile yarurlik
tarihlerinin 6ne ¢ekilmesi konusunda, ilgili fakulte/ylksekokul kurullunun/kurullarinin énerisi
ve Universitenin ilgili kurullarinin onayiyla, Yuksekogretim Kurulu’nun onayina sunulur.

7.2. Hiikiim Bulunmayan Haller

(")Qretim__ Uyeligine Atanma ve Yiikseltime ydénergesinde tanimlanmayan haller ve
durumlarda Universitenin ilgili kurullarinca karar alinabilir.



7.3. Yururluk

Bu Yénerge, Bilecik Universitesi Senatosunda kabul edilip, Yiksekoégretim Kurulu’nun
onayindan sonra yururlige girer.

7.4. Yuritme

Bu yonergeyi, Bilecik Universitesi Rektdri yuritir.

VIIl. EKLER

EK-l Ogretim Uyesi Atanma ve Yiikseltimelerde Degerlendirmeye Alinacak Faaliyetler
ve Puanlama Sistemi ile Aciklamalar



EK-I

OGRETIM UYESiI ATANMA VE YUKSELTILMELERDE DEGERLENDIRMEYE ALINACAK

FAALIYETLER VE PUANLAMA SiSTEMI

Genel ilkeler: A-J maddeleri arasindaki ¢ok yazarli yayinlarda adayin puani: 2 yazarlida

0.8, 3 yazarhda 0.6, 4 ve daha ¢ok yazarlida 0.5 ile ¢arpilarak belirlenir.

A. ULUSLARARASI MAKALELER PUAN
A.1. SCI- Expanded (Science Citation Index), SSCI (Social Science Citation Index)
ve AHCI (Arts and Humanities Citation Index) tarafindan taranan dergilerde 120
yayimlanmis tam makale (Yayinlanmak tzere DOI numarasi almis makale)
A.2. SCI- Expanded, SSCI ve AHCI disindaki uluslararasi indeksler tarafindan
taranan dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, vaka
takdimi ve 6zet tlirinde yayinlar disindaki tam makale(Yayinlanmak tzere
DOI numarasi almis makale) 80
A.3. Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan teknik not, editdre mektup,
tartisma, vaka takdimi ve 6zet tlriinde yayinlar disindaki tam makale 60
(vabanci dilde) (Yayinlanmak tizere DOI numarasi almis makale)
A.4. A.1’deki dergilerde derleme 100
A.5. A.2'deki dergilerde derleme 50
A.6. A.3deki dergilerde derleme 40
A.7. Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan teknik not, editdre mektup,
tartisma, vaka takdimi ve 6zet tiriinde yayinlar disindaki tam makale (Tdrkge) 50
A.8. A.1; A.2 ve A.3 maddelerinde belirtilen dergilerde yayimlanan teknik not, 60
editdére mektup, tartisma, vaka takdimi ve 6zet tiriinde yayinlar: Adr gegcen
-y veya
maddelerde belirtilen puanlarin yarisi
40 -
30
B. ULUSLARARASI BILDIRILER
B.1. Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal 50
toplantilarda s6zlU olarak sunulan ve tam metin olarak yayimlanan bildiri
B.2. Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal 25

toplantilarda s6zli sunum, 6zet metin olarak yayinlanan veya poster olarak
sergilenen bildiri




C. ULUSLAR ARASI KITAPLAR

C.1. Alaninda yurtdisinda yayimlanan kitap (yabanci dil) (Uluslararasi taninmis 120
yabanci yayinevlerince basiimasi ve ISBN'li olmasi zorunludur.)
C.2. C1’de tanimlanan kitaplarda bolim yazarligi (yabanci dil, her béliim igin) 40
C.3. C1’de tanimlanan kitaplarda editorluk 80
D. GEVIRILER
D.1. Alaninda yurtdiginda yayimlanmig bilimsel kitap cevirisi 50
D.2. Alaninda yurtdiginda yayimlanmig bilimsel kitap bolumu gevirisi 10
E. ULUSLARARASI MAKALE, BIiLDIRI, VE KITAPLARDA DIGER YAZARLAR
TARAFINDAN YAPILAN ATIFLAR (atif yapilan her eser igin) 12
F. ULUSAL MAKALELER
F.1. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis tam makale (Ulakbim veritabanlarina 40
dahil olan)
F.2. Diger hakemli dergilerde yayimlanmis tam makale 30
G. ULUSAL BILDIRILER
G.1. Ulusal kongre, sempozyum, panel, ¢calistay gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda 25
sOzlu olarak sunulan ve tam metinli olarak yayimlanan bildiri
G.2. Ulusal kongre, sempozyum, panel, ¢calistay gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda 15
s6zIlU sunum, 6zet metin olarak yayinlanan veya poster olarak sergilenen
bildiri
H. ULUSAL KITAPLAR ( ders notu harig, ISBN numarasi almis)
H.1. Alaninda yayimlanan bilimsel kitap (ilgili Universitenin yayin kurulundan 50
gegmesi kosulu ile)
H.2. H.1’de tanimlanan kitaplarda bélim yazarligi (her bélim igin) (ilgili 20
Universitenin yayin kurulundan gegmesi kosulu ile)
H.3. H.1'de tanimlanan kitaplarda Editorluk 40




|. DERS KITABI

I.1. Ders kitabi (ilgili Gniversitenin yayin kurulundan gegmesi kosulu ile) 40

1.2. Yardimci ders kitabi  (ilgili Gniversitenin yayin kurulundan gegmesi kosulu 20
ile)

I. ULUSAL MAKALE, BILDIRI, VE KITAPLARDA DIGER YAZARLAR 6
TARAFINDAN YAPILAN ATIFLAR (atif yapilan her eser igin)

J. PATENTLER

J.1. Yurtdisi patenti almak (her patent icin;, tamamlanmamis siirecler ilgili 200
komisyon tarafindan degerlendirmeye tabi tutulabilir).

J.2. Yurtici patenti almak (her patent igin; tamamlanmamis siiregler ilgili komisyon 100
tarafindan dederlendirmeye tabi tutulabilir).

K. ERASMUS KAPSAMINDA OGRETIM ELEMANI DEGIiSIM AKTIVITELERI 20

L. ARASTIRMA PROJELERI (her proje igin)

L.1. NATO-SFS, AT (COST, AVICENNE, EUREKA, FP6, FP7, vb.) UN, NSF, 120
UNDP, UNESCO, MED-CAMPUS, British Council vb. Uluslararasi kurum ve
kuruluglarca desteklenen projelerde proje yoneticiligi

L.2. NATO-SFS, AT (COST, AVICENNE, EUREKA, FP6, FP7, vb.) UN, NSF, 60
UNDP, UNESCO, MED-CAMPUS, British Council vb. Uluslararasi kurum ve
kuruluglarca desteklenen projelerde gorev almak

L.3. TUBITAK, DPT ve benzeri Ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen 80
projelerde proje yoneticiligi

L.4. TUBITAK, DPT ve benzeri Ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen 40
projelerde gorev almak

L.5. Universite bilimsel arastirma projelerinde (BAP) proje yoneticiligi 50

L.6. Universite bilimsel arastirma projelerinde (BAP) gdrev almak 25

M. ULUSLARARASI DERGILERDE EDITORLUK (A.1, A.2 ve A.3 maddelerinde
belirtilen dergilerde)

150




N. ULUSLARARASI DERGILERDE HAKEMLIK (A.1, A.2 ve A.3 maddelerinde
belirtilen dergilerde)

40
O. DIGER BILIMSEL, SANATSAL VEYA MESLEKi HAKEMLI DERGiL_ERI_:)E_,
ULUSAL VEYA ULUSLARARASI| SEMPOZYUM VE KONGRE BILDIRI 50
KITAPCIGINDA EDITORLUK
P. DIGER BILIMSEL, SANATSAL VEYA MESLEKiI HAKEMLi DERGILERDE,
ULUSAL VEYA ULUSLARARASI| SEMPOZYUM VE KONGRE 15
BILDIRILERINDE HAKEMLIK
R. ODULLER
R.1. Alaninda uluslararasi bilimsel nitelikli yarismalarda ilk (¢ dereceye giren
arastirma, proje, mimari, tasarim ddulleri igin her bir arastirmaciya 120
Mansiyon igin her bir arastirmaciya 60
R.2. Uluslararasi kongrelerde ilk U¢ dereceye giren arastirma ve sunular 40
R.3. Alaninda ulusal bilimsel nitelikli yarismalarda ilk Gi¢ dereceye giren arastirma,
proje, mimari, tasarim dddlleri igin her bir arastirmaciya 60
Mansiyon igin her bir arastirmaciya 30
R.4. Ulusal kongrelerde ilk G¢ dereceye giren arastirma ve sunular 20
R.5.TUBITAK ve TUBA bilim 6dli 120
S. TEZ YONETIMi (Tamamlanmis tez igin)
S.1. Doktora (her tez igin) 30
S.2. Yuksek lisans (her tez igin) 20
S.3. Doktora tezinde ikinci danigsmanlik (her tez igin) 20
S.4. Yiksek lisans tezinde ikinci danismanlik (her tez igin) 10
S.5. Tez izleme komitesi Uyeligi (her tez igin) 5




T. EGITIM VE OGRETIME KATKI

T.1. Lisansustlu seviyesinde son 5 yilda (yardimci dogent atamasinda son atama 5

dbéneminde) verilen her ders igin, (en fazla 15 ders igin)
T.2. Lisans ve Onlisans seviyesinde son 5 yilda (yardimci dogent atamasinda son 3

atama dbéneminde) verilen her ders icin, (en fazla 15 ders icin)

U. DIGER AKADEMIK VE BILIMSEL ETKINLIKLER
U.1. Uluslararasi bilimsel toplanti ve etkinlik (sempozyum, kongre ve konferans

gibi) diizenleme kurulu baskani olmak 80
U.2. Ulusal bilimsel toplanti ve etkinlik (sempozyum, kongre ve konferans gibi)

dizenleme kurulu bagkani olmak 40
U.3. Uluslararasi bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve

konferans gibi) davetli konusmaci olmak 40
U.4. Ulusal bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve konferans gibi)

davetli konugsmaci olmak 20
U.5. Uluslararasi bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve

konferans gibi) gorev almak 40
U.6. Ulusal bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve konferans gibi)

gorev almak 20
U.7. Uluslararasi bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve

konferans gibi) oturum baskanli§i yapmak 10
U.8. Ulusal bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve konferans gibi)

oturum baskanligl yapmak 5
U.9. ilgili kuruluslar (Meslek Odalari, Yerel Yénetimler, Bakanliklar, Uluslararasi

Kuruluslar) tarafindan diizenlenen, planlama, mimari proje, kentsel tasarim,

peysaj tasarim, i¢c mimari tasarim, endustri Urlnleri tasarimi diizeyinde,

herhangi bir yarigmada (6grenci yarismalari harig) juri Gyeligi (asil ya da

yedek) yapmis olmak

5

V. UYGULAMALI FAALIYETLER (Guzel Sanatlar Temel Alaninda)

V.1. Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin, tasarimlarin veya yorum galismalarinin
yurt disinda sanat, egitim ve kultlir kurumlarinca satin alinmasi; proje bedeli
ve telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alimi yapilmis olmak kaydi ile




sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi; gosterime,
dinletime girmesi veya tasarim projelerinin dis tlkelerde uygulanmis olmasi

120
V.2. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum galismalari ile
uluslararasi jurili karma sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek 60
V.3. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum ¢alismalari ile
yurtdisinda kigisel etkinliklerde bulunmak (festival, sergi, proje uygulamasi,
gOsteri, dinleti,gésterim vs.)
40
V.4. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum calismalarinin
yurticinde kisisel etkinliklerde bulunmak (festival, sergi, proje uygulamasi, 20
gosteri, dinleti,gosterim vs.)
V.5. Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin, tasarimlarin veya yorum calismalarinin
yurt icinde sanat, egitim ve kultir kurumlarinca satin alinmasi; proje bedeli ve
telif hakki 6denmis; sanat eserinin alimi yapilmis olmak kaydi ile sinema,
televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi; gdsterime, dinletime 60
girmesi veya tasarim projelerinin kamu kurum ve kuruluslarinca uygulanmig
olmasi
V.6. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum galismalari ile ulusal
jurili yurtdigi karma sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek 40
V.7. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum ¢alismalari ile yurt
icinde jurili karma sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek 20
V.8. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlari ya da yorum caligmalari ile yurt
disinda karma veya grup sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek 20
V.9. Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum ¢alismalari ile yurt
icinde karma veya grup sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek 10
V.10. Uluslararasi Ol¢cekte sempozyum, festival, ¢calistay (workshop), bienal, trienal
gibi sanat/tasarim etkinliklerine eserleriyle katiimak 30
V.11. Ulusal élgekte sempozyum, festival, calistay (workshop), bienal, trienal gibi
sanat/tasarim etkinliklerine eserleriyle katilmak 20
V.12. Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlari) sanat gruplari
hazirlamak ve bu gruplarin goésterilerinin yurtdisinda sunumunu saglamak 20

V.13. Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlari) sanat gruplari
hazirlamak ve bu gruplarin goésterilerinin yurticinde sunumunu saglamak

15
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