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Isbu Siiresi Belirli Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Sézlesmesi, asagida isim (unvan) ve adresleri yazili
bulunan igveren ile kismi zamanlh caligtirilacak 6grenci arasinda 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 46.
maddesi, Yiiksekogretim Kurumlart Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslari ile Bilecik Seyh
Edebali Universitesi Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Yonergesi'ne dayanilarak hazirlanmistir. Taraflar
bundan sonra “igveren” ve “6grenci” olarak anilacaktir.

1.TARAFLAR:

ISVERENIN

Adi Soyadi (Unvani) : Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigii

Adresi : Pelitozii Mah. Fatih Sultan Mehmet Bulvari No:27 11230 Merkez/BILECIK

OGRENCININ

Adi Soyadi L
T.C Kimlik No L
Dogum Yeri ve Tarihi ot ..o e
TKamet AdreST
Fakiilte/Enstiti/Y.O/M.Y. O .....................................................
Boliimii/Programi L
Ogrenci No TP RPRPN
Telefon No e i e,

Taraflar, yukarida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere yapilacak tebligatlar
gegerli olacaktir. Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine, degisiklikten itibaren en ge¢ 7 giin
icinde yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde bu adreslere yapilacak tebligatlar, gecerli tebligatin
tiim sonuglarin1 dogurur.

2.0GRENCININ CALISACAGI BiRiM

3.0GRENCININ YAPACAGI iS : Biiro Hizmetleri
4. iISE BASLAMA TARIHI: ...../.......... BITIS TARIHI: ...../..../......
5.DiGER KOSULLAR

a) Yiiksekogretim Kurumlar1 Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslari’nin 9. maddesinin 6. fikrasina
istinaden, kismi zamanli olarak c¢alistirilacak 6grencilere bir saatlik calisma karsilig1 6denecek ticret, 4857 sayili
Is Kanunu geregince 16 yasindan biiyiik isciler igin belirlenmis olan giinliik briit asgari iicretin dértte birini
gecmemek {izere, biitce imkanlar1 dahilinde her yil Bilecik Seyh Edebali Universitesi Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

b) Calistirilmasina karar verilen 6grenciler, ise baslamadan once, iicret ddemeleri icin Isveren tarafindan
bildirilen bankanin Bilecik subesinde kendi adlarina hesap agtirirlar ve hesap numaralarini (IBAN) Saglik
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bildirirler.

¢) Kismi zamanli ¢alisacak 0grenciye c¢alisacagi birim tarafindan yaptirilacak is ve islemlerin tanimi yapilir,
gorev ve sorumluluklar belirtilir ve haftada 15 saati gegmemek iizere hazirlanan ¢aligma plani kendisine teblig
edilir. Ancak kismi zamanl1 6grenciler birimlerde temizlik, tasima vb. gibi agir islerde ¢alistirilamazlar.

¢) Kismi zamanli 6grenciler ¢alistiklart aylik toplam siire karsiliginda ticret alirlar.

d) Kismi zamanli 6grenciler, derslere devam yiikiimliiliiklerini aksatmayacak sekilde, belirlenen is saatlerinde
isinin basinda olmakla yiikiimliidiir ve is saatleri bitmeden izinsiz olarak isyerinden ayrilamazlar. Birim
Y Oneticisinin isle ilgili talimatlarini ve verdigi gorevleri yerine getirmek zorundadir.

e) Milli bayram ve genel tatil olarak kabul edilen giinlerde ¢alisilmamasi esas olmakla birlikte, zorunlu hallerde
hafta sonu, resmi tatil ve gece hizmete agik birimlerde isin gerektirdigi durumlarda, birim amirinin istegi
dogrultusunda kismi zamanl 6grenci ¢aligtirilabilir.

f) Gerekli hallerde, SKS Daire Bagkanligi, kismi zamanli 6grencinin ¢alistig1 birimi degistirebilir.
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g) Ogrenciler ¢alistiklar siirece Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi'ne ve Universitemiz
Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Yonergesime uygun davramslarda bulunmak zorundadirlar. Ogrencilik
sifatina  yakismayan tutum ve davranislarda bulunan, Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi’ne aykirt hal ve fiillerde bulunan, resmi dairede uygun olmayan kilik ve kiyafetle ¢alisan, bu
sozlesmede belirtilen esaslara aykir1 hareket eden dgrencilerin sdzlesmeleri, Isveren tarafindan tek tarafli olarak
feshedilir. Ogrenciler, sézlesmenin bu sekilde Isveren tarafindan hakli feshi halinde herhangi bir hak talebinde
bulunamazlar.
g) Isverenden izin almadan ve mazeret gdstermeden toplam 5 giin ise gelmeyen &grencinin sozlesmesi derhal
feshedilir. Isten ¢ikartilan &grenciler, o dgretim yili i¢inde tekrar kismi zamanli dgrenci olarak calisamazlar.
Ancak, hakli bir mazereti bulundugunu belgeleyenler o birimde ya da baska bir birimde tekrar ise alinabilirler.
Bos kalan kontenjanlara bu yonergede belirtilen esaslar ger¢evesinde galistirllmak iizere yedek olarak segilen
Ogrenciler alinir.
h) Kismi zamanli 6grenciler, sosyal giivenlik yoniinden 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’nun 4.maddesinin 1.fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilir ve haklarinda ayni1 kanunun 5.
maddesinin (b) bendi uyarinca sadece is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi hiikiimleri uygulanir. Bunlardan
bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel saglik sigortasi hiikiimleri
uygulanir. Sigortalilik ve sigortaliligin sona ermesine iligkin bildirimler SKS Daire Baskanligi tarafindan
yapilir.
1) Ogrenci, bu sdzlesmeyle birlikte Yiiksekdgretim Kurumlar1 Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul ve
Esaslar1 ile Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Y&nergesi hiikiimlerini de
kabul etmis sayilir. Bu sozlesmede hiikiim bulunmayan hallerde Yiiksekogretim Kurumlart Kismi Zamanh
Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslari ile Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma
Yonergesi hiikiimleri uygulanir.
i) Kismi zamanli 6grenci, kendisine isinde kullanilmak iizere teslim edilen malzeme, ara¢ ve gerecleri isyeri
disina ¢ikarmamayi, amaci digsinda kullanmamay1 kabul ve taahhit eder.
j) Kismi zamanli 6grenci isten ayrilmak istediginde; bir dilekgeyle fesih talebini ¢alistigi birime iletir.
Kendisine teslim edilmis olan her tiirli demirbas esyay1 eksiksiz olarak teslim etmeyi, kendi kasit veya
kusurundan meydana gelmis zararlar varsa tazmin etmeyi kabul ve taahhiit eder.
k) Isbu sdzlesmenin hazirlik ve ifas1 sirasinda, taraflarin sézlesme kapsaminda dgrenmis olduklari ve kamuya
acik olmayan tiim bilgiler gizli bilgi mahiyetindedir. Taraflar sézlesme kapsaminda 6grenmis olduklar1 bu
bilgilerin gizli bilgi kapsaminda koruma altinda oldugunu bildigini ve bu bilgileri hicbir suretle sézlesme
amacinin yerine getirilmesi disinda kullanmamay1 digerinin yazili izni olmaksizin dogrudan veya dolayl1 olarak
liclincii kisilere vermemeyi, agiklamamay1, kamuya duyurmamay1 ya da bu sekilde sonuglanacak davranislardan
kaginmay1 kabul, beyan ve taahhiit eder. Isbu sézlesme sona erdikten sonra da gizlilige iliskin kural kesintisiz
ve siiresiz olarak gecerliligini koruyacak ve baglayicilik tasiyacaktir.
1) isbu s6zlesmenin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii anlasmazhigin ¢dziimiinde Bilecik Mahkemeleri ve
fcra Daireleri yetkilidir.

Siiresi Belirli Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Sézlesmesi taraflarca okunup imzalanmis ve taraflar

bu sézlesme hiikiimlerine uymay1 karsilikli olarak kabul, taahhiit ve beyan etmislerdir. Tarih....... [uvien.. /20...
ISVEREN VEKILI OGRENCI
Adi-Soyad: ve Imza Adi1-Soyad: ve Imza
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