2021 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME
RAPORU

(SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU)

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi
Kurumdaki yonetim modeli ve idari yap1 karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari;
kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; 6ngoriilen yonetim
modeli ile gerceklesmenin karsilastirilmasi, modelin  kurumsalligi , siirekliligi  yerlesmis ve

benimsenmistir

Kanit Belgeler:

-Y 6netisim modeli ve organizasyon semasi

Yiiksekokulumuza ait yonetisim modeli ve organizasyon semasi mevcuttur

-Karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; ongoriilen yonetim modeli ile gergeklesmenin
karsilagtirilmasi Birimimizde mevcut degildir

-Kurumun ydnetim ve idari alanlarla ilgili politikasin1 ve stratejik amaclarini uyguladigina dair
uygulamalar Birimimizde mevcut degildir

-Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirmeler
Birimimizde mevcut degildir

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalar1 birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

http://w3.bilecik.edu.tr/saglikhizmetleri/hakkimizda-2/orgut-yapisi/



A.1.2. Liderlik
-Kalite glivencesi kiiltiirtinii gelistirmek iizere yapilan planlamalar ve uygulamalar (Kalite
Koordinatorligii).
-Liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6lgmek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde edilen
izleme sonuglar1 ve bagli iyilestirmeler (Kalite Koordinatorliigii)
-Kalite kiiltiiriiniin gelisimini 6lgmek ve izlemek (Kalite Koordinatorliigii)
Kanit Belgeler:
A.1.3. Kurumsal doniistim kapasitesi
-Yiiksekogretim ekosistemi igerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve paydas
beklentilerini dikkate alarak kurumun gelecege hazir olmasini saglayan ¢evik degisim yonetim
modeli (Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi)
-Degisim planlari, yol haritalar1 (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlign)
-Cevre analizi raporu (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi)
-Gelecek senaryolar (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi)
-Kiyaslama raporlar (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi)
-Yenilik yonetim sistemi (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligr)
-Degisim ekipleri belgeleri(Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi)
Kanit Belgeler:
A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar
-Gorev tanimu : Yiiksekokulumuz web sitesinde mevcuttur

-Is akis semast : Yiiksekokulumuz web sitesinde mevcuttur

-Kalite Yonetim Stireci El Kitab1 (Kalite Koordinatorliigii)



-Izleme ve Degerlendirme Raporlari (Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1)

-Geri bildirim yontemleri (Anketler OBS {izerinden yapilmaktadir) Geri bildirim yontemlerine iliskin

kanitlar birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

http://w3.bilecik.edu.tr/saglikhizmetleri/hakkimizda-2/gorev-tanimlari/

http://w3.bilecik.edu.tr/saglikhizmetleri/hakkimizda-2/is-akis-surecleri/

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural ve yontemler
iligskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama 6rnekleri iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

-I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri
bildirimleri(Tiim Akademik ve Idari Birimler)

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve iyilestirme
caligmalar1 iligkin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgilin

yaklasim ve uygulamalar iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir
Kanit Belgeler:

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

-Misyon (Strateji Gelistirme Daire Baskanligi)

-Vizyon (Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1)

-Politika belgeleri (Kalite Koordinatorligii)

-Kalite organizasyonu (Kalite Koordinatorliigii)

Kanit Belgeler:


http://w3.bilecik.edu.tr/saglikhizmetleri/hakkimizda-2/gorev-tanimlari/

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

-Stratejik plan ve gelistirilme siireci (Strateji Gelistirme Daire Baskanligr)
-Performans raporlar1 (Strateji Gelistirme Daire Baskanlig)
-Stratejik plan PUKO asamasina i¢ ve dis paydaslarm katilimi (Strateji Gelistirme Daire Baskanligi)
-Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari’yla uyumu
(Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi)

Kanit Belgeler:

A.2.3. Performans yonetimi

-Performans gostergeleri ve anahtar performans gdstergeleri (Strateji Gelistirme Daire Baskanligi)
-Performans yonetiminde kullanilan mekanizmalar (Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi)
-Performans programi raporu (Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi)

-Performans yonetimi mekanizmalarinin iyilestirildigine dair kanitlar (Strateji Gelistirme Daire

Baskanligi)
Kanit Belgeler:
A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
-Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlari(Bilgi Islem Daire Baskanligi)
-Bilginin elde edilmesi, kayit edilmesi, giincellenmesi, islenmesi, degerlendirilmesi ve
paylasilmasina iligkin tanimli siiregler (K VKK Komitesi)
-Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar (Bilgi Islem Daire

Baskanlig1)

Kanit Belgeler:

A.3.2. Insan kaynaklar yonetimi

- Insan kaynaklar1 politikas1 ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma,
hizmet i¢i egitim, tesvik ve ddiillendirme vb.) iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir
- Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket

sonuclari(Kalite Koordinatorliigii)



-Insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari(Personel Isleri
Dairesi Bagkanlig1)
-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalar(Personel Isleri Dairesi Baskanlig)

Kanit Belgeler:

A.3.3. Finansal yonetim

-Finansal kaynaklarin yonetimine iligkin tanimli siiregler ve uygulamalar (Kaynak dagilima,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, kaynak cesitliligi) (Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1)
-Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun stratejik plani ile
uyumu(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi)

-Finansal kaynaklarin yonetimi siireclerine iligkin izleme ve iyilestirme uygulamalari (Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanlig1)

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalar(Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi)

Kanit Belgeler:

A.3.4. Siire¢ yonetimi

- -Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalari(tiim etkinliklere ait siiregler ve alt siire¢ler), ilgili
sistemler, yonetim mekanizmalar1 (Uzaktan egitim dahil) iliskin kanitlar birimimizde mevcut
degildir

- -Siireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim mekanizmasi iliskin kanitlar birimimizde mevcut
degildir

- -Siire¢ yonetiminde paydas katilimina iliskin faaliyetler iliskin kanitlar birimimizde mevcut
degildir

- -Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin uygulamalar iliskin
kanitlar birimimizde mevcut degildir.

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
- yaklasim ve uygulamalar iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:



A.4. Paydas Katilhmi

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilim:

-I¢ ve dis paydas listesi

Paydashk
Paydaslar

Durumu
Rektorliik I¢ Paydas
Akademik Birimler I¢ Paydas
Kalite Koordinatorliigii I¢ Paydas
Uluslararasi Iliskiler Ofisi I¢ Paydas
Bilgi islem Daire Baskanlig1 I¢ Paydas
Birim Akademik Personeli I¢ Paydas
Ogrenciler I¢ Paydas
Akademik Danigma Kurullar Di1s Paydas
Sivil Toplum Kuruluslari Di1s Paydas
Yerel YoOnetimler Di1s Paydas
Basin—Yayin Organlari Dis Paydas
Yurtici ve Yurtdist Universiteler D1s Paydas
Toplum/Yerel Halk Di1s Paydas
Milli Egitim Bakanlhigina Bagh

Di1s Paydas
Devlet Okullari
Uluslararast ~ Yaymevleri  Egitim

o . D1s Paydas

Birimleri

-Paydas onceliklendirilmesi iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Karar alma siireglerinde paydas katiliminin saglandigin1 gosteren belgeler iliskin kanitlar birimimizde
mevcut degildir

-Paydas katilim mekanizmalariin igleyisine iligskin izleme ve iyilestirme kanitlari iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

-Ogrencilerin dilek/sikayet/dnerilerini ilettikleri kanallar iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir
-Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmeler (iliskin kanitlar birimimizde
mevcut degildir

-Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimina iliskin &rnekler iliskin kanitlar birimimizde

mevcut degildir



-Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kamitlar iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

-Taniml 68renci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve gesitliligini gésteren kanitlar
(Uzaktan/Karma Egitim dahil) (iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

-Mezun izleme Sistemi (Kariyer Merkezi Koordinatorliigii)

-Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulasilmasina iliskin
memnuniyet diizeyi (Kariyer Merkezi Koordinatorliigii)

-Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen giincelleme ¢alismalar1 (Kariyer

Merkezi Koordinatorliigii)

Kanit Belgeler:

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagma siire¢lerinin yonetimi

-Organizasyon yapis1 ve ylriitiilen faaliyetlere iligskin toplanti tutanaklari, rapor, internet sitesi
linkleri vb. (Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koordinatdrliigii, Yabanc1  Uyruklu Ogrenciler

Koordinatorligi)

Kanit Belgeler:

A.5.2. Uluslararasilagma kaynaklar

-Uluslararasilagmaya iliskin kaynaklarin (mali, fiziksel, insan giicli) dagiliminin izlenmesi ve
iyilestirilmesine iliskin kanitlar (Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koordinatérliigii, Yabanci Uyruklu
Ogrenciler Koordinatorliigii, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1, Personel Daire Baskanlig1)
-Uluslararasi ¢aligmalar i¢in ayrilan kaynaklarinin yonetimine iligkin belgeler (Erasmus vb.
biitgelerin kulanim orani, AB proje biitcelerinin yonetimi ve ikili protokoller kapsaminda
gerceklesen kaynaklarin  ydnetimine iliskin  belgeler gibi) (Uluslararasi Iliskiler ~ Ofisi
Koordinatdrliigii, Yabanci  Uyruklu Ogrenciler Koordinatorliigii, Strateji Gelistirme Daire

Baskanligi, Personel Daire Baskanlig1)



Kanit Belgeler:

A.5.3. Uluslararasilagma performansi

-Uluslararasilagma faaliyetlerine iligkin ¢alismalar (Strateji Gelistirme Daire Baskanligi,
Uluslararasi liskiler Ofisi Koordinatérliigii, Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler Koordinatorliigii, Personel
Daire Bagkanlig1)

-Uluslararasilagma stratejisi kapsaminda belirlenen hedeflere iliskin toplant: tutanaklar1 ve raporlar
(Uluslararast iliskiler Ofisi Koordinatdrliigii, Yabanct Uyruklu Ogrenciler Koordinatérliigii,
Personel Daire Baskanlig1)

-Kurumun uluslararasilagma performansini izlemek tizere kullandig1 gostergeler (Strateji Gelistirme
Daire Baskanlig1)

-Uluslararasilagsma hedeflerine ulagilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar
(Strateji Gelistirme Daire Baskanligi)

-Uluslararasilagma siire¢lerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlari ve iyilestirme ¢aligmalari
(Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koordinatorliigii, Yabanci Uyruklu Ogrenciler Koordinatorliigii)

Kanit Belgeler:

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayt

-Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan tanimli stirecler, (Egitim politikasiyla uyumu, el kitab,
kilavuz, usul ve esas vb.) (Ogrenci Isleri Daire Baskanligi)

-Program tasarimi ve onayi siire¢lerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi, (Komisyonlar, siire¢
sorumlular, siire¢ akis1 vb.)(Ogrenci Isleri Daire Baskanligi)

-Program amag ve ¢iktilarmin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar (Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1)

-Uzaktan-karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama ¢esitliligine iliskin kanitlar,
(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iliskin kanitlar vb.) birimimizde
mevcut degildir

-Program tasarim siireclerine paydas katilimini gosteren kanitlar birimimizde mevcut degildir
-Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar birimimizde
mevcut degildir

Kanit Belgeler:



B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

-Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iligskin kanitlar

birimimizde mevcut degildir

[lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar birimimizde
mevcut degildir

-Egitim komisyonu karari, senato kararlar1 vb. birimimizde mevcut degildir

-Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilarryla uyumu

-Program ciktilar1 ve ders kazanimlarmin iliskilendirilmesi(Ogrenci Isleri Daire Baskanligi)

-Program digindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu gosteren
kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Ders kazanimlarin program ¢iktilartyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

-AKTS ders bilgi paketleri* (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil) (Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1)

-Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin
tammlandigini gosteren kanitlar® (Ogrenci Isleri Daire Baskanligi)

-Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin taniml siiregleri igeren belgeler birimimizde
mevcut degildir

-Programlarda &grenci Is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katilimimin saglandigina iligkin belgeler ve
mekanizmalar birimimizde mevcut degildir

-Diploma Eki (Ogrenci Isleri Daire Baskanligi)

-Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar birimimizde
mevcut degildir

* Kanitlar 2015 AKTS Kullanic1 Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tagimalidir.

Kanit Belgeler:



B.1.5. Programlarn izlenmesi ve giincellenmesi

-Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)
ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar birimimizde mevcut degildir

-Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek iizere kurdugu
mekanizma Ornekleri birimimizde mevcut degildir

-Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlar1 (Program ¢iktilar1 agisindan degerlendirme)
birimimizde mevcut degildir

-Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi) (birimimizde
mevcut degildir

-Programlarin y1llik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler
birimimizde mevcut degildir

-Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
birimimizde mevcut degildir

-Programin amaglarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

B.1.6. Egitim ve ogretim siireglerinin yonetimi

-Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis semalari
(Ogrenci Isleri Daire Baskanligi)

-Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve degerlendirme siireglerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
takvim (Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1)

-Bilgi Yénetim Sistemi (Ogrenci Isleri Daire Baskanlig)

-Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimine iliskin izleme ve iyilestirme birimimizde mevcut degildir
Kanit Belgeler:

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

-Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi (birimimizde mevcut degildir -

Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve 6gretim yontemlerine iligkin ilkeler,

mekanizmalar birimimizde mevcut degildir



-Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siire¢ler ve uygulamalar
birimimizde mevcut degildir
-Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina

iliskin uygulamalar (UZEM ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligr)

Kanit Belgeler:

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

-Programlardaki uygulama 6rnekleri birimimizde mevcut degildir

-Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan smav érnekleri (programda yer verilen farkli lgme
araglarina iliskin) birimimizde mevcut degildir

-Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin  ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle
iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1* gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri
birimimizde mevcut degildir

-Dezavantajli gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar
birimimizde mevcut degildir

-Simav gilivenligi mekanizmalar1 birimimizde mevcut degildir

-Izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlar1 birimimizde mevcut degildir

* Kanitlar 2015 AKTS Kullanic1 Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tagimalidir.

Kanit Belgeler:

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

-Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
(Ogrenci Isleri Daire Baskanligi)

-Onceki 6grenmelerin taninmasinda dgrenci is yiikii temelli kredilerin kullamldigina dair belgeler
(Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1)

-Uygulamalarm taniml siireclerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar (Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1)

-Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar birimimizde mevcut degildir

* Kanitlar 2015 AKTS Kullanic1 Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tagimalidir.

Kanit Belgeler:



B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

-Ogrencinin akademik ve Kariyer gelisimini izlemek, diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin tanimli ~ siiregler ve mevcut uygulamalar birimimizde mevcut
degildir

-Merkezi yerlestirmeyle gelen 68renci gruplari disinda kalan yatay gecis, yabanct uyruklu 6grenci
sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler (Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig)

-Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢alismaya gerek kalmaksizin
tanindigin1 gosteren belgeler* birimimizde mevcut degildir

* Kanitlar 2015 AKTS Kullanic1 Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tagimalidir.

Kanit Belgeler:

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

-Ogrenme kaynaklar1 ve bu kaynaklarm yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve
uygulamalar birimimizde mevcut degildir

-Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlar1 (Uzaktan egitim dahil) birimimizde mevcut degildir
-Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin &rnekler birimimizde mevcut degildir
-Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklart ile ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (Anketler vb.)
birimimizde mevcut degildir

-Ogrenme kaynaklarmin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

-Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siiregler (birimimizde mevcut degildir
-Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danigmanligi mekanizmalar1 ve taniml
stirecler birimimizde mevcut degildir

-Ogrencilerin Danismanlara Erisimine Iliskin Mekanizmalar birimimizde mevcut degildir-
Rehberlik, psikolojik danigsmanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar
birimimizde mevcut degildir

-Kariyer merkezi uygulamalar1 birimimizde mevcut degildir



-Ogrencilerin Katilimma Iliskin Kanitlar (birimimizde mevcut degildir
-Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler vb.) sonuglar
birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

B.3.3. Tesis ve altyapilar

-Tesis ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kurallar birimimizde mevcut degildir

-Erisim ve kullanima iliskin uygulamalar birimimizde mevcut degildir

-Tesis ve altyapmin kurumsal biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumu (Ornegin, Birim sayisindaki
artis ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iliski gibi) birimimizde mevcut degildir)

-Kurumda uzaktan egitim programlar1 ve uygulamalar1 varsa; bunlara yonelik alt yapi, tesis,
donanim ve yazilim durumlar1 (UZEM ve Bilgi Islem Daire Baskanligi)

-Tesis ve altyap1 hizmetlerinin izlenmesi, ¢esitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iligskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

-Dezavantajli 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar (kurullarda
temsil, engelsiz liniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireclerindeki uygulamalar vb.)
birimimizde mevcut degildir
-Geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina iliskin belgeler birimimizde mevcut
degildir
-Engelsiz tiniversite uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar1 birimimizde mevcut
degildir

Kamt Belgeler:

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

-Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesine iligskin kanitlar (Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1)
-Y1l igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (faaliyet tiird,

konusu, katilime1 sayis1 vb. bilgilerle) (birimimizde mevcut degildir



-Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit 6rnekleri (Saglik, Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanlig1)
-Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iliskin araclar, izleme raporlari, iyilestirme ve

cesitlendirme kanitlar1 (Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligr)

Kanit Belgeler:

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri

-Atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri (Ogrenci Isleri Daire Baskanligi-Personel Daire
Baskanligi)
-Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikkleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar;
Ogretim elemanlarinin verdikleri derslerle aragtirma/galisma alanlar1 birbiriyle uyumludur. Ogretim
elemanlarinca 2020-2021 Bahar ve 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l Giiz dénemlerinde verilen dersler
Ek-1’deki sekliyle yiirtitilmistiir
-Izleme ve iyilestirme kanitlar1 (birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:
Ek-1  (ytiriitlen dersler ve Ogretim elemanlari), http:/pvs.bilecik.edu.tr/gulsah.congur/,
http://pvs.bilecik.edu.tr/adem.sahin/,http://pvs.bilecik.edu.tr/murat.kozanli/,

http://pvs.bilecik.edu.tr/asafevrim.evren/,

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

-Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil) iliskin planlama (kapsamu,
verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar (Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi-Personel Daire Baskanligi)

-Ogrenme 6gretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar (Rektorliik)

-Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siireclerine katilimini1 gosteren belgeler ve
dokiimanlar (Atama-yiikseltme kriterleri vb.) (Ogrenci Isleri Daire Baskanligi-Personel Daire

Baskanlig1)

-Ogretim elemanlarinim izleme ve iyilestirme siireclerine katilimini gdsteren kamitlar birimimizde

mevcut degildir



-Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar1 birimimizde mevcut

degildir

Kanit Belgeler:

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve odiillendirme

-Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve 6diillendirmek iizere yapilan
planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlart;

Dr. Giilsah CONGUR ve ekibi ger¢eklestirdikleri akademik ¢alismalar ile Kimyevi Maddeler ve
Mamulleri Sektorii’nde 10. Ar-Ge Proje Pazari’ndan iigtinciiliik 6diilii kazanmiglardir

Kanit Belgeler

http://w3.bilecik.edu.tr/saglikhizmetleri/2021/12/03/universitemiz

-akademizyenlerinin-ar-ge-projesine-odul/

C. ARASTIMA GELiSTiRME

C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Cl.1. Arastirma Siire¢lerinin Yonetimi

-Aragtirma-gelistirme siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapist birimimizde mevcut degildir
-Arastirma ydnetisim modeli ve uygulamalari birimimizde mevcut degildir

-Arastirma faaliyetlerini yiirliten birimler birimimizde mevcut degildir

-Arastirma yonetimi ve organizasyonel yapinin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar (birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

-Arastirma-gelistirme biitgesi ve dagilimi (Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi, BAP)

-Oncelikli arastirma alanlarina ayrilan biitce (Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi, BAP)
-Arastirma-gelistirme kaynaklarinin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren
kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Arastirma cercevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya 6zel) birimimizde mevcut degildir

-I¢ kaynaklarin birimler aras1 dagilimi (BAP)


http://w3.bilecik.edu.tr/saglikhizmetleri/2021/12/03/universitemiz

-BAP Yonergesi (BAP)

-Dis kaynaklarin kullanimini desteklemek iizere olusturulmus yontem ve birimler (BAP)
-Di1s kaynaklarin dagilimini gdsteren kanitlar (BAP)

-Dis kaynaklarda yillar itibariyla gergeklesen degisimler (BAP)

Kanit Belgeler:

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

-Doktora programlari (Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1)

-Doktora sonrasi imkanlara iliskin kanitlar (Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi)

-Doktora ve doktora sonrasi programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmaci sayilari ve
bunlarin birimlere gére dagilimi (Lisansiistii Egitim Enstitiisti, Kariyer Merkezi Koordinatorliigi,
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1)

-Doktora programlar1 ve doktora sonrast imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme
kanitlari(Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Kariyer Merkezi Koordinatorliigii, Ogrenci Isleri Daire

Baskanlig1)

Kanit Belgeler:

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler

C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve gelisimi

-Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi caligmalar1 vb.) iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

Aragtirma yliriiten 6gretim elemanlarinin geri bildirimleri (Rapor, sunum vb.) iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

-Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar iliskin
kanitlar birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:



C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

-Ulusal ve uluslararas: diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina
yonelik mekanizmalar iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlar1 ve arastirma birimleri, ortak
arastirmalardan iiretilen ¢aligmalar iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Ulusal ve Uluslararasi ortak programlar ve arastirma birimlerinde paydas geri bildirimleri (iliskin
kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar
iligskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

-Arastirma performansini izlemek iizere gecerli olan tanimh siirecler (iliskin kanitlar birimimizde
mevcut degildir

-Aragtirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek {izere olusturulan mekanizmalar
iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Arastirma-gelistirme siireclerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlari ve iyilestirme ¢aligsmalari
iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Kurumun arastirma ve gelistirme performansini izlemek ve iyilestirmek iizere kullandig1 kanitlar
Universite siralamalar1, kurumsal dis degerlendirme raporlari vb.) iliskin kanitlar birimimizde mevcut
degildir

-Arastirma performansi izlenmesi ve degerlendirilmesinde paydas geri bildirimleri iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansimn degerlendirilmesi

-Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gecerli olan taniml
siiregler (Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6l¢me araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi,
tesvik mekanizmalar1 vb iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlari iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

-Ogretim elemanlarinim geri bildirimleri iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Ogretim elemanlarmin arastirma gelistirme performansina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlart



iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

Kanit Belgeler:

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

-Toplumsal Katki Stratejisi Bilgi ve teknoloji transferleri (6zel sektére ve kamu kurumlarina yapilan
aragtirma ve danigmanlik hizmetleri, projeler, uzmanlik paylagimlari iliskin kanitlar birimimizde
mevcut degildir

-Girisimeilik iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Fikri miilkiyet ve patentler (iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Ozel sektore ve kamu kurumlaria sunulan laboratuvar hizmetleri (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul,

Meslek Yiiksek Okulu, Laboratuvar hizmeti veren Uygulama ve Arastirma Merkezleri)

Kanit Belgeler:

D.1.2. Kaynaklar

-Fiziksel kaynaklar (Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1)

Kanit Belgeler:

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

-Yillik egitim saati iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Yillik egitim alan kisi sayis1 iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Toplumsal katki faaliyeti alan katilimcilarin memnuniyet orani (% olarak) iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

-Yasam boyu 0grenim egitim kapsaminda c¢alisanlara ve 6grencilere yonelik faaliyet (tez, proje,
etkinlik, egitim, sertifika programi vb.) sayisi iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir

-Yasam boyu 6grenim kapsaminda topluma yonelik faaliyet (kurs, sertifika programi, seminer, tez,

proje, etkinlik vb.) sayist iliskin kanitlar birimimizde mevcut degildir



-Universitemizce diizenlenen ulusal ve yerel konferans, seminer, panel sayis1 iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

-Universitemizce diizenlenen ulusal ve yerel sergi, defile ve diger gosteri iliskin kanitlar birimimizde
mevcut degildir

-Universitemizce diizenlenen uluslararasi konferans, seminer, panel says1 iliskin kanitlar birimimizde
mevcut degildir

-Universitemizce diizenlenen uluslararas: sergi, defile, konser ve diger gdsteri sayist iliskin kanitlar
birimimizde mevcut degildir

-Universite tarafindan yiiriitiilen sosyal sorumluluk faaliyetleri sayisi iliskin kanitlar birimimizde
mevcut degildir

-Topluma yonelik yapilan kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler iliskin kanitlar birimimizde mevcut

degildir

Kanit Belgeler:

E. SONUC VE DEGERLENDIRME

Birimin gii¢lii yonleri ile iyilesmeye acik yonlerinin liderlik, yonetim ve kalite, egitim ve 6gretim,
arastirma ve gelistirme ve toplumsal katki basliklar1 altinda 6zet olarak sunulmasi beklenmektedir.
Universitemizle ilgili hazirlanmig olan ve

https://yokak.gov.tr/raporlar/ExternalReportPublic?unild=1051 &termYear=2017 web sayfasinda

yayinda olan Kurumsal Geri Bildirim Raporunda belirtilen gelismeye agik yonlerin giderilmesi i¢in
alman 6nlemler, gerceklestirilen faaliyetler sonucunda saglanan iyilestirmeler ve ilerleme
kaydedilemeyen noktalarin neler oldugu agik¢a sunulmali ve mevcut durum degerlendirmesi
ayrintili olarak verilmelidir

KANITLAR

Birimlerin, liderlik, yonetim ve kalite, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme ve toplumsal katki
siireclerindeki faaliyetlerine ait toplant1 tutanagi, raporlar vb. tiim dokiimanlarini kalite odalarinda

muhafaza ettikleri ve saha ziyareti sirasinda paylasilacaklar: ifade edilmelidir.


https://yokak.gov.tr/raporlar/ExternalReportPublic?uniId=1051&termYear=2017



