BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERiIi MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ UYGULAMA YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin egitim- 6gretim programlarinda belirtilen yaz
staj1 derslerinin uygulanmasi ile ilgili esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu ogrencileri tarafindan yapilacak yaz stajlarina iligkin genel ilkeleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 07.07.2019 tarih ve 30824 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu’nun is kazasi ve
meslek hastalig1 sigortast ile ilgili maddeleri, 3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanunu ve 05.05.2010
tarih ve 28/2 sayili senato karartyla alinan Bilecik Seyh Edebali Universitesi Meslek
Yiiksekokullar1 Ogrenci Staj Y&nergesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gecen;

a) Meslek Yiiksekokulu: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulunu,

b) Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu: Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj Kurulunu,

) Muafiyet, Yatay Gecis ve intibak Komisyonu: Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Muafiyet, Yatay Gegis ve intibak Komisyonunu,

¢) Miidiir: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Miidiiriinii,

d) Ogrenci: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencisini,

e) Program Staj Komisyonu: Her bir programin kendi Staj Komisyonunu,

f) Program Staj Rehberi: Her bir program igin ayri olmak tizere staj rehberini

(Program web sayfasinda yayimlanmaktadir.),
g) Program Staj Sorumlusu: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Midiirligii

tarafindan gorevlendirilmis ilgili 6gretim elemanini/6gretim elemanlarini,

g) Rektor: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektoriinii,

h) Staj Dosyasi: Ogrencinin staj siiresince yaptig1 islerle ilgili bilgi ve belgeleri,

1)Staj Yapilacak Yer: Program Staj Rehberinde belirtilen ve Program Staj Komisyonu
tarafindan uygun goriilen yurt i¢i kurum, kurulus ya da isletmeleri,

i) Staj Yiiriitiiciisii: Stajin yapildigi kurum, kurulus ya da isletmenin amirini,

j) Universite: Bilecik Seyh Edebali Universitesini,

K)Yénetim Kurulu: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek

Yiksekokulu Yonetim Kurulunu,
ifade eder.



IKINCI BOLUM
Kurul ve Komisyonlarin Gorev ve Sorumluluklari

Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu

MADDE 5 - (1) Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, Miidiir veya
Miidiir Yardimcis1 bagkanliginda Boliim Bagkanlarindan ve Program Staj Sorumlularindan
olusur. Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, gerekli gordiigii program ve
birimlerde program staj komisyonlari olusturabilir.

(2) Kurulun gorevleri;

a) Program Staj Komisyonu tarafindan sunulan stajda kullanilacak staj ile ilgili
evraklar1 degerlendirmek ve hazir hale gelmesini organize etmek, staj muafiyeti hakkinda
karar vermek,

b) Ogrenci staj islerinin koordinasyonunu ve staj ¢alismalarinin Programlar tarafindan
yliriitiilmesini saglamak,

c) Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj Uygulama Yonergesi ile ¢akisan bir
durum oldugunda Program Staj Komisyonu dilekgelerini, Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Hakli ve Gegerli Nedenler Yonergesi hiikiimleri ve ilgili doneme ait akademik takvim
dogrultusunda degerlendirmek ve karara baglamak,

¢) Gerekli durumlarda dis paydas anketi uygulamak ve degerlendirilmesini saglamak d)

Gerekli durumlarda Program Staj Komisyonuna goriis vermek,

e) Stajin yapilacagi yila ait Universitemizin Akademik Takvimine ve o yila ait

resmi tatillere gore staj tarihlerini belirlemektir.

Program Staj Komisyonu

MADDE 6 - (1) Her programda 6grencilerin staj ¢aligmalarini diizenlemek ve yiiriitmek
iizere Program Staj Komisyonu kurulur. Program Staj Komisyonu, Bolim Baskaninin
koordinatorliigiinde olup en az iki (2) 6gretim elemanindan olusur. Yeterli 6gretim elemani
bulunmadig1 takdirde ayn1 bolimde yer alan Ogretim elemanlart da komisyonda
gorevlendirilebilir. Komisyon iiyeleri, Boliim Bagkaninin teklifi iizerine Meslek Yiiksekokulu
Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Program Staj Komisyonunun gorevleri;

a) Program staj ilkelerini ve kapsamini, staj defteri ve staj raporu yazim esaslarin1 ve
staj degerlendirme usullerini hazirlar.

b) Staj yapmak iizere bagvurmus 6grencinin durumunu, program staj ilkeleri agisindan
degerlendirerek staj yapma hakkinin olup olmadigini karara baglar.

c) Staj yapma hakkina sahip olan 6grenci, staj yerini kendisi bulmus ise, bulunan is
yerinin staj i¢in uygun olup olmadigin1 karara baglar.

¢) Staj Kabul ve S6zlesme Formu, Program Staj Rehberi ve Staj Raporlar1 gibi staj ile
ilgili evraklart gerektigi durumlarda diizenlenmek ve/veya giincellemek tizere Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna sunar.

d) Stajim1 tamamlamig 6grencilerin stajlarin1 bu Yonergeye gore degerlendirir ve staj
evraklarint Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine sunulmak tizere Boliim
Baskanligina teslim eder.

e) Staj ile ilgili komisyona iletilen dilekgeleri degerlendirir, alinan kararlar1 Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna gerekli hallerde sunar ve gerektigi durumda
Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulundan goriis alir.

Program Staj Sorumlusu

MADDE 7 — (1) Program Staj Komisyonunda bulunan &gretim elemanlari arasindan
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan gérevlendirilir.



(2) Program Staj Sorumlusunun goérevleri;

a) Ogrenci ile bire bir iletisimde olur (Program Staj Komisyonundaki gérevlerinin yan
sira dgrencinin ilk iletisime gececegi kisidir). Ogrencilere staj yeri temin etmek konusunda yol
gosterebilir ancak bu konuda yiikiimlii degildir.

b) Ogrenciye staj islemleri siiresince rehberlik eder ve 6grenci tarafindan teslim edilen
staj evraklarini denetler. Stajini1 tamamlamis olan 6grencinin yaptigi staj hakkindaki goriislerini
bildirecegi Ogrenci Staj Degerlendirme Anketini doldurmasini saglar.

¢) Ogrencinin stajla ilgili yasadig: sorunlar1 Program Staj Komisyonuna iletir.

¢) Staj1 kabul edilen Ogrencilere staj dosyasi ve stajla ilgili diger evraklarin
hazirlanmasinda yol gosterir.

d) Sorumlu oldugu her 6grenci i¢in hazirladig: staj degerlendirme formunu Program
Staj Komisyonunun onayina sunar.

e) Staj degerlendirme sonuglarini Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden ilan eder.

f) Program Staj Komisyon Baskaninin, stajla ilgili verdigi diger gorevleri yerine
getirir.

Staj Yiiriitiiciisii

MADDE 8 — (1) Staj yiiriitiiciisii, staj yapilan kurumda 6grencinin staj programina
uygun egitim/uygulama yaptirabilecek nitelikte olmalidir.

(2) Staj yiiriitiiciisiiniin gorevleri;

a) Ogrencilerin kurumun kilik kiyafet diizenine uygun giyinmelerini saglar, grencileri
is disiplini ile i saglig1 ve giivenligi kurallarina uymalar1 yoniinde tesvik eder/uyarir.

b) Staj sirasinda &grencileri izler, denetler ve staj devamliliklarini staj devam
cizelgeleri araciligiyla takip eder. Stajini1 tamamlamadan ayrilan 6grencinin stajdan ayrilma
durumunu staj yapilan kurum/kurulug/isletme amirine bildirir. Ogrencinin stajdan ayrilma
durumunu Staj Ayrilis Formu (EK-5) ile Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
bildirir.

¢) Ogrenci stajin1 Is Yeri Degerlendirme Formuna (EK-4) gore degerlendirir, miihiirlii/
kaseli ve imzali olarak kapali zarf i¢inde gizli ibaresiyle Program Staj Sorumlusuna iletilmek
lizere 6grenciye teslim eder.

UCUNCU BOLUM

Stajdan Yararlanma Sartlari, Stajin Zamam ve Nitelikleri

MADDE 9 — (1) Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulunun tiim programlarindaki 6grenciler; stajlarini, 4. maddede tanimlanan yerlerde
ve Program Staj Rehberinde belirtilen sartlar1 tastyan kurum, kurulus ya da isletmelerde ‘“Staj
Baslangi¢-Bitis Islemleri ve Staj Dosyas1 Hazirlama Kurallar”na (EK-1) uygun olarak yapar.
Staj yapilan is yerlerinde grev veya lokavt uygulamasi, yangin, iflas gibi durumlar ile deprem,
sel vb. gibi dogal afetler olmasi durumunda Program Staj Komisyonu onerisi ve Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu onay1 ile 6grenci stajini yeni bir staj yerinde
tamamlayabilir.

(2) Uygun goriilen kurumlarda staj yapacak 6grencilerin ilgili kurum, kurulus ya da
isletmeler tarafindan onaylanan Staj Kabul ve S6zlesme Formunu (EK-2) akademik takvimde
belirtilen bahar dénemi derslerinin bitimine kadar Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidirligiine teslim etmesi gerekir. Meslek Yiiksekokulu
Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan belirtilen tarihler disinda yapilan staj basvurulari
kabul edilmeyecektir.

(3) Staj yapacak ogrenciler Program Staj Dosyalarmi (EK-3) Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ilgili web sayfasindan temin eder.



(4) Staj bitiminde Is Yeri Degerlendirme Formlar1 (EK-4) is yeri Staj Yiiriitiiciisii
tarafindan doldurularak kapali zarf i¢inde gizli ibaresiyle 6grenciye teslim edilir.

Staj Muafiyeti

MADDE 10 - (1) Saglik Bakanligina bagl kurum veya kuruluslarda yiiksekogretim
saglik programlart mezunu kadrosunda sigortali olarak ¢alisan ve halen ilgili iste galistigini
belgeleyen Ogrenciler, kayitli oldugu programla uyumlu olmasi durumunda, Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulunca stajdan muaf tutulabilirler.

(2) Meslek Yiiksekokuluna yatay gegisle kayit olup stajin1  tamamladigini
belgelendiren 6grenciler, yaz staji muafiyeti igin muafiyet basvuru siiresi iginde Muafiyet,
Yatay Gegis ve Intibak Komisyonuna basvurur. Gerek gériildiigiinde Muafiyet, Yatay Gegis ve
Intibak Komisyonu, muafiyet islemleri ile ilgili Program Staj Komisyonundan goriis talep
edebilir.

(3) Stajdan muaf 6grencilerin ilgili belgeleri 6grencinin dosyasina konulmak tizere
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirligiine teslim edilir.

Staj Siireleri

MADDE 11 - (1) Stajlar, tiim programlar i¢in 30 is giinii (240 saat) olmak {iizere
kesintisiz olarak yapilir. Ancak Bilecik Seyh Edebali Universitesi Hakli ve Gegerli Nedenler
Yonergesi kapsamindaki 6grenciler stajint 15+15 seklinde yapabileceklerdir. Ders donemleri
ve smav donemlerinde staj yapilamaz. Ancak 4 yartyila ait tim derslerini tamamlayan
ogrenciler, ders ve sinav doneminde de staj yapabilirler. Resmi tatil giinlerinde ve hafta sonlari
(cumartesi-pazar) staj yapilamaz. Ogrencilerin diplomaya hak kazanabilmeleri icin
yaptiklari stajlarda basarili olmalar1 sarttir.

(2) Stajlarda basarisiz olan 6grenciler, stajini tekrarlamak zorundadir. Stajlar, egitim
programlarinda belirtilen tarihlere gore yapilir. Stajlarin baslangic ve bitis tarihleri, Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan belirlenir.

(3) Staja devam etmeyen veya devam edip basari gosteremeyen 6grenciler; stajlarini,
Program Staj Komisyonunun uygun gorecegi donemlerde yaparlar.

(4) Staj stiresi sonunda basarisiz olan, stajina ara veren ya da ara vermek zorunda
kalan 6grencilere, yasal 6grenim siiresi icinde iki hak daha verilir.

Stajlara Devam Zorunlulugu

MADDE 12 - (1) Staj siiresince 6grenci, saglik raporu dahil en fazla %10 oraninda
devamsizlik yapma hakkina sahiptir. Staj yapan 6grenci, staj sliresi i¢inde saglik raporu almasi
halinde raporunu, (3) ii¢ giin icinde Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Isleri
Birimine iletisim araglar ile sozIii olarak ve devaminda olay1 agiklayan bir dilekge ve saglik
raporu ekiyle birlikte yazili olarak iletmek zorundadir.

(2) Staja devamsizligt %10’un tizerinde olan dgrenciler, stajlarinda basarisiz sayilir.
Bu durumda olan 6grencilerin herhangi bir yasal hakki bulunmamaktadir. Saglik raporu ile
birlikte devamsizlig1 3 (ii¢) giinii asan 6grencinin 6nemli bir saglik sorunu (ameliyat gibi)
nedeni ile stajina ara vermesi halinde 6grencinin durumu Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim
Uygulama Kurulunca karara baglanir.

(3) Staj siiresince Ogrenciler; staj yaptiklart kurum, kurulus ya da isletme yonetimi
tarafindan yetkili kilinmis deneyimli elemanlarin gézetiminde ve sorumlulugunda calisir, staj
yaptiklart kurumun mesai saatlerine ve calisma diizenine uymak zorundadir. Staj yapilan
kurum, kurulus ya da isletme tarafindan 6grencilere fazla mesai yaptirilamaz.



Stajyer Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 13 - (1) Staj yapan 6grencinin gorev ve sorumluluklari;

a) Staj yapan ogrenci, Staj Baslangic-Bitis Islemleri ve Staj Dosyasit Hazirlama
kurallarina (EK-1) uymakla yiikiimlidiir.

b) Staj yapan 6grenci, staj yerinde uygulanmakta olan ¢alisma diizenine, disiplin
diizenine, is saglig1 ve glivenligi ile ilgili kurallara uymakla yiikiimlidiir.

c) Staj yerinde meslekleri ile ilgili kendilerinden istenen isleri istenilen zamanda ve
sekilde yapmakla yiikiimliidiir.

¢) Ogrenciler staj siiresince staj yaptiklar1 kurum/kurulus/isletmelerin kilik kiyafet
kurallarina uymali ve staj yerindeki kurum personeli ile iliskilerinde olgiili ve dikkatli
olmalidir. Ogrenciler, staj yerindeki her tiirlii ara¢ ve gerecin dikkatli kullanilmasima &zen
gostermekle yikimli olup, kendi kusurlari ile verdikleri olas1 zararlardan kisisel olarak
sorumlu  olup Saglhik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun higbir  sorumlulugu
bulunmamaktadir.

d) Ogrenci, staj yerinden Staj Yiiriitiiciisiinden habersiz ayrilamaz, staj yerini Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiinden veya
Program Staj Sorumlusundan habersiz degistiremez ve terk edemez.

e) Ogrenci, staj sirasinda veya bitiminde staja iliskin Onerilerini Program Staj
Komisyonuna iletebilir.

f) Staj yapan oOgrenciler 6grenim gordiikleri Universitenin kurallarina ve
Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi’ne uymakla yiikiimliidiirler.

g) Staj sirasinda Ogrencilerin cep telefonu, cep bilgisayar1 vb. elektronik cihazlari
kapali/sessiz konumda olmalidir. Uygulama alanlarinda dgrenciler cep telefonu, cep bilgisayari
vb. elektronik cihazlarla gorsel ya da isitsel kayit yapamazlar ve bunu herhangi bir sanal
ortamda paylasamazlar. Konu ile ilgili olusabilecek her tiirlii yasal durumdan 6grenci
sorumlu  olup Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun higbir sorumlulugu
bulunmamaktadir.

g) Ogrenciler Saglik Kurulusunun belirlemis oldugu bilgi giivenligi (hasta hakkinda
bilgiler, tedavi bilgileri, hasta ile ilgili gorsel ya da isitsel kayitlar vb.), hasta mahremiyeti ve
hasta haklar1 kurallarina uymak zorunda olup, bu kapsamda uygulama esnasinda 6grenmis
oldugu bilgiyi ii¢iincli sahsa agiklayamazlar. Kisisel Verileri Koruma Kanunu hiikiimlerine
uygun davranmakla ytikiimliidiir. Konu ile ilgili olusabilecek her tiirlii yasal durumdan 6grenci
sorumlu  olup Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulunun hicbir sorumlulugu
bulunmamaktadir.

h) Staj yapilacak kurum/kurulus/isletme tarafindan istenen/gerekli goriilen tahliller
olmas1 durumunda staja baslamadan once Ogrenciler ilgili tahlilleri kendileri yaptirmakla
yiikiimliidiir. Istenen/gerekli goriilen tahliller 6grenci tarafindan yaptirildiktan sonra staj
yapacaklar1 kurumun/kurulusun/isletmenin ilgili birimine sahsen teslim edilmelidir. Ayrica
bulagsma riskinin s6z konusu oldugu herhangi bir is kazasi durumunda olay1 staj yapilan
kurum/kurulus/isletmedeki ilgili birime bildirmek ve gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak
ogrencinin sorumlulugundadir.

1) Staj yapacak Ogrenciler, staja baslamadan Once istenmesi/gerekli gdriilmesi
durumunda is saghgr ve giivenligi sertifikalarini almak zorundadir. Staj uygulamalarina
katilacak dgrencilerin klinik uygulamaya baslamadan énce 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi
Kanunu ve ikincil mevzuati kapsaminda is sagligi ve giivenligi egitimi almis olup
olmadiklarinin kontrolii Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiiniin yiikiimliiliiglindedir.

1) Stajin1 tamamlamadan staj yaptig1 kurum/kurulus/is yerinden ayrilacak olan 6grenci,
ayrilis durumunu staj yiiriitiiciisii ve program staj sorumlularina bildirmekle yiikiimliidiir.

j) Ogrenci, staj yapilan giinler i¢in Staj Devam Cizelgesini imzalamalidir.



k) Ogrenci, eksiksiz hazirlayacag staj dosyasini ve kurumdan kapali zarf iginde teslim
aldig1 evraklarm ilgili egitim-6gretim yilina ait akademik takvimde belirtilen ders ekle/sil
haftas1 sonuna kadar Program Staj Sorumlusuna elden teslim etmekle yiikiimliidiir.

Stajlarin Degerlendirilmesi

MADDE 14 - (1) Ogrenci, staj sonunda staj raporunu igeren bir dosya hazirlar. Staj
dosyasi, Staj Rehberinde belirtilen esaslara gore ve 6grencinin staj siiresince yaptigi ¢aligmalari
kapsayacak bicimde yazilir. Ogrenci, eksiksiz hazirlayacagi staj dosyasmi ve kurumdan kapali
zarf i¢inde teslim aldig1 evraklarini ilgili egitim-6gretim yilina ait akademik takvimde belirtilen
ders ekle/sil haftas1 sonuna kadar Program Staj Sorumlusuna elden teslim etmekle yiikiimliidiir.
Bu siire iginde staj dosyasini teslim etmeyen 68renci, stajin1 yapmamis sayilir.

(2) Ogrencilerin stajlarinin degerlendirilmesi, Program Staj Komisyonu tarafindan Staj
Dosyasinin degerlendirilmesi ve isveren raporuna gore yapilir.

(3) Staj basarisin1 6lgme ve degerlendirmede asagida belirtilen oranlar kullanilir:

a) Ogrencinin hazirladig1 Staj Dosyas1 ve raporu % 40,

b) Isveren raporu % 20,

) Program Staj Komisyonu degerlendirmesi (sozlii ve/veya yazili staj sinavi) % 40
Staj degerlendirmesi sonucunda 6grenciler 100 iizerinden en az 65 puan aldiklar1 takdirde
“basaril1”, aksi durumda ise “basarisiz” olarak degerlendirilir. Yaz staji dersinden basarili olan
ogrenciler YT notu alirken basarisiz olan 6grenciler YZ notu alirlar. Sonuglar Program Staj
Sorumlusu tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden ilan edilir.

(4) Ogrenci, stajin degerlendirilmesiyle ilgili karara kars1, sonucun ilan tarihini izleyen
5 is giinii i¢inde Program Staj Komisyonuna yazili olarak itirazda bulunabilir.

(5) Degerlendirme sonucunda stajla ilgili tim belgeler 6grencilerin dosyalarina
konulmak iizere imza karsiligi Meslek Yiiksek Okulu Miidiirliigiine teslim edilir.

Sigorta Islemleri

MADDE 15 - (1) Yiiksekdgrenimleri sirasinda yurt i¢inde zorunlu is yeri egitimine tabi
tutulan &grencilerin, “Is Kazas1 ve Meslek Hastaligi Sigortasi” primlerinin is yeri egitimi
stiresince 6grenim gordiikleri yiiksek6gretim kurumu tarafindan 6denmesi zorunludur. Staja
katilan 6grencilerin uygulama siiresince is kazasi ve meslek hastaligi sigorta primleri Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Rektorliigii tarafindan ddenir. Bu konudaki sorumluluk Universiteye
aittir. Yasanin emredici hiikmiine ragmen ilgili birime bilgi vermeden “sigortasiz” olarak staja
baslayanlar ile ilgili olarak dogabilecek herhangi bir yiikiimlilikten Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve Universite sorumlu
tutulamaz.

(2) Ogrenci bilgilerinin Sosyal Giivenlik Kurumu sistemine giris islemlerinde Staj
Kabul ve S6zlesme Formu iizerinde bulunan staja baglama ve bitis tarihleri esas alinacagindan,
verilen yanlis ve eksik bilgilerden ilgili birimler ve 6grenciler sorumlu olacaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 16 - (1) Bu Yonergede yer almayan hususlar hakkinda Yiiksekogretim Kurulu
ve Bilecik Seyh Edebali Universitesince yayimlanan Yonetmelik ile Yonergelerin ilgili
hiikiimleri, Universite Yonetim Kurulu ve Senato Kararlar1 ile Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kurulu Kararlar1 gecerlidir.



Yiiriirliikkten Kaldirma

MADDE 17 - (1) 30.07.2018 tarih ve 189/2 sayil1 Bilecik Seyh Edebali Universitesi
senatosunda kabul edilen Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Staj Uygulama Y onergesi yiirtirliikten kaldirilmastir.

Yiiriirlik

MADDE 18 - (1) Bu Yénerge Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosunca kabul
edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 - (1) Bu Yonerge’nin hiikiimlerini Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Rektori yiirtitiir.



EK-1: Staj Baslangi¢-Bitis Islemleri Ve Staj Dosyas1 Hazirlama Kurallar

STAJ BASLANGIC-BITIS ISLEMLERI VE STAJ DOSYASIHAZIRLAMA

A) Staj Baslangicinda Yapilacak islemler

1-

2-

3-

Ogrenci, staj yapmak istedigini belirten dilekge ile Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirligline bagvuru yapar.

Ogrenci Isleri Birimi, 3 (ii¢) adet Staj Kabul ve Sézlesme Formu (EK-2) &rnegini
hazirlayarak onay isleminden sonra 6grenciye teslim eder.

Ogrenci, Staj Kabul ve Sozlesme Formlar1 ile zorunlu stajim1 gergeklestirmek istedigi is
yerine basvuru yapar ve stajin yapilacagi is yeri tarafindan onaylanmis Staj Kabul ve
Sozlesme Formlarmi akademik takvimde belirtilen bahar dénemi derslerinin bitimine

kadar Program Staj Sorumlusuna, Program Staj Rehberinde belirtilen belgelerle birlikte
teslim eder.

Kayit altina alman Staj Kabul ve Sozlesme Formlart (3 niisha), ilgili Programin Staj
Komisyon Bagkaninin “Is Yerinde Zorunlu Staj Yapmas1 Uygundur” onayna sunulur.

Onay isleminden sonra 6grencinin sigorta islemleri baglatilir. Belgeleri eksik Ogrencilerin
sigorta ve staj islemleri yapilmayacaktir.

Yaz staji onaylanan Ogrenci Staj Dosyasina (EK-3) ve stajla ilgili evraklara Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu web sayfasindan ulasabilir.

Ogrenci, Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan belirlenen

tarihlerde zorunlu stajina baglar.

B) Staj Dosyasinin Hazirlanmasi

1-

2-

3-

4-

Ogrenci, staji esnasinda Staj Dosyas1 (EK-3) hazirlar. Staj dosyasinin igerigi, yaptiklari
islerle ilgili bilgi ve (6rnek) belgelerden olusur. Ogrenciler yaptiklar isleri agiklayict bir
sekilde raporlarinda gostermek zorundadirlar.

Staj dosyasinin hazirlanmasi sirasinda asagidaki kurallara dikkat edilir:

a) Staj dosyasinin kapak sayfasini takip eden sayfada ogrenciye ve staj yapilan is
yerine ait bilgiler, staj baslangic ve bitis tarihleri, staj yapilan
kurum/kurulus/isletmedeki sorumlu birim amirinin adi, unvani ve imzasi ile is yeri
miihrii/kagesi yer almalidir.

b) Ogrenci staj dosyasini, program staj rehberlerinde yer alan kriterlere uygun olarak
hazirlamakla ytikiimliidiir. Staj dosyalarindaki rapor sayfalariin en altinda ¢erceve
igine alinmis bir onay bolgesi vardir. Bu onay bolgesi her sayfada staj yapilan
birimdeki sorumlu tarafindan (staj yiiriitiiciisii) kaselenmeli ve imzalanmalidir.
Imzas1 ve kasesi eksik olan sayfalar kabul edilmeyecektir.

¢) Is yerine devam zorunlulugunu gosterir gizelge, staj yapilan giinler icin staj yapan
Ogrenci tarafindan imzalanir.

Staj bitiminde &grenci, Ogrenci Staj Devam Cizelgesini (EK-3 iginde yer almaktadir) ve is
yeri Staj Yiiriitiiciisii tarafindan doldurulmus Is Yeri Degerlendirme Formunu (EK-4)
kapali zarf iginde teslim alir.

Ogrencinin herhangi bir nedenle stajin1 tamamlamadan staj yerinden ayrilmasi durumunda
staj yiritiiciisiiniin Staj Ayrilis Formunu (EK-5) doldurup kase ve imzali sekilde Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Midiirliigiine gondermesi gerekmektedir.



C) Staj Sonras1 Yapilacak Islemler

1- Ogrenci, Staj Dosyasini (EK-3), Is Yeri Degerlendirme Formunu (EK-4) kapal1 zarf i¢inde
gizli ve mihirlii/kaseli olarak ilgili egitim-6gretim yilina ait akademik takvimde
belirtilen ders ekle/sil haftas1 sonuna kadar program staj sorumlusuna elden teslim eder.

2- Program staj sorumlusu tarafindan hazirlanan Staj Degerlendirme Formu, Program Staj
Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve sonuglar program staj sorumlusu tarafindan
Ogrenci Bilgi Sisteminde (OBS) ilan edilir.



EK-2: Staj Kabul ve S6zlesme Formu



T.C.
i BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
I ' SAGLIK HIiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Resim
BILECIK SEYH EDEBALI STAJ KABUL VE SOZLESME FORMU
UNIVERSITESI
Sayt . - .../...120...
Konu :Staj
ILGILI MAKAMA

Ogrencinin mezun olabilmesi igin egitim gordiigii Meslek Yiiksekokulu Staj Uygulama Y®nergesi’nde
yer alan giin sayisi kadar uygulamaya dayali 6grenim (staj) yapmasi zorunludur.

5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi1 Kanununun 5’inci maddesinin (b) bendi
uyarica staj yapacak ogrencimizin sigortah tescili yapilarak ogrencilerimize staj siiresince Is
Kazasi ve Meslek Hastaliklar1 Sigortasi hiikiimleri uygulanacaktir. Mesleki egitim goren, staj veya
tamamlayici egitime devam eden 6grencilere yapilacak 6demeler 3308 sayilt Mesleki Egitim Kanununa
gore yapilmaktadir. 20... - 20... Egitim-Ogretim Yili yaz stajmi, ..../..../20.... - ..../..../20.... tarihleri
arasinda (30 is giinii) kurumunuzda yapmak i¢in bagvuruda bulunan 6grencimizin talebi uygun gorildiigii
takdirde formun 2 (iki) niisha olacak sekilde doldurulup onaylanarak gonderilmesi gerekmektedir.

Miidiir
OGRENCI BILGILERI

Programi
T.C. Kimlik Numarasi Ad1 Soyadi
Ogrenci No Ogretim Y1l
E-Posta Adresi Telefon (GSM)
Ogrenci Hesap Banka Ad1 IBAN Numarasi
Ikametgah Adresi

VAR (...) Sigortali oldugunuz Kurum: (.......ooeveiniiiiiii i )
Sigorta Durumu Higbir saglik giivencem bulunmamaktadir. ( ...)

YOK (Lol) | e Saglik giivencesinden yararlanmaktayim. . (

)

Yukaridaki bilgilerin resmi kayitlara uygun ve dogru oldugunu beyan eder, aksi bir durumda her tiirli
sorumlulugun tarafima ait oldugunu kabul ederim.

Tarih

Ogrencinin Imzasi




STAJ BILGILERI

Siiresi (Is Giind) |

'Staj Egitimi Baslama Tarihi 20

?Staj Egitimi Bitis Tarihi oo 20...

2Staj baslama ve bitis tarihleri 20... - 20... akademik takvimi esas alnmak suretiyle Meslek Yiiksekokulu Staj ve
Egitim Uygulama Kurulu tarafindan belirlenecek tarih arahgindan secilmelidir.

STAJ YAPILACAK iS YERI BILGILERI

Is Yerinin Ad1

Is Yerinin Adresi

Uretim/Hizmet Alant

Staj Yapacagi Departman

Isveren veya Yetkilinin Gérevi:
Ad1 Soyadi - Kage A
Telefon No Faks No:
E-posta Adresi Web Adresi (varsa):

Stajyer Ogrenciye Saglanacak Imkanlar

1-Staj Ucreti* () 2-Yemek () 3-Sigorta( )  4-Servis( )  5-Diger( ) 6-Bulunmamaktadir ( )

*5/6/1998 tarihli ve 3308 say1lit Mesleki Egitim Kanunu'nun Gegici 12. maddesi uyarinca 6deme yapilmaktadir.

Kurum Miihrii ve Imza

STAJ KOMISYONU BASKANI (Bu kisim Universite tarafindanimzalanacaktir.)

Ad1 Soyadi
(Unvan)

Yukarida bilgileri yazil olan isletme/kurumda 6grencinin staj yapmasiuygundur. iIMZA

Not: Ogrenciler Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj Uygulama
Yonergesine bagli olarak staj yapmaktadir. Stajyer 6grenciye herhangi bir imkan saglamayacak olan kurumlarin
stajyer 6grenciye saglanacak imkanlar kismindaki “bulunmamaktadir” segenegini isaretleyip miihiir/kase ve imza
atmalar1 gerekmektedir.




EK-3: Program Staj Dosyalari



T.C.

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ DEFTERI
20...../20..... EGITIM OGRETIM YILI

D

BILECIK SEYH EDEBALI
UNIVERSITESI

OGRENCININ :
ADI SOYADI © eeececsscensecens

BOLUMU/PROGRAMI : ooeeeeeeeeeennnn
SINIFI NUMARASI D rereeeereneeneenns



D

BILECIK SEYH EDEBAL|
UNIVERSITESI

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
............................................. PROGRAMI
STAJDOSYASI



l B BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
ST e SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCININ

Adi ve Soyadi e
Numarast ST
Programi R

STAJ YAPILAN KURUMUN

Adi e
Adresi e

Telefon

Faks

E-mail

Stajin Baglangig
Tarihi

Stajin Bitig Tarihi

IS YERI SORUMLU AMIRININ
Adi ve Soyadi

Unvani e

...................... Ogrencinin
...................... Fotografi
...................... (Mihiirla

olacaktir.)

(Imza ve Miihiir)



.............................. Program Staj Raporu

Yapilan Isin Kisaca Tanimi: | Sayfa no:

Tarih:

Yetkili Ad-Soyad,
kase ve imzasi:




SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU
...... N S Nelel VAV
OGRENCI STAJ DEVAM CIiZELGESI

(Ogrenci ve Staj Yiiriitiiciisii tarafindan doldurulacak ve Staj Yiiriitiiciisiine ait miihiir/kase ile
damgalanmis kapah zarfla teslim edilecek form

Staj Baslama Tarihi
Staj Bitis Tarihi

STAJ STAJ TARIHI Ogrenci Imzast Staj Yiiriitiiciisii Imzast

GUNU

1. w20

2. i/ /20.

3. w20

4. w20

5. /20

6. i/ /20..

7. /20

8. it /20

9. vt /20

10. vt /20

11. w20

12. w20

13. vt /20

14. v /20

15. /20

16. w20

17. w20

18. it /20

19. w20

20. /20

21. /20

22. w20

23. i /20

24. vt /20

25. /20

26. i/ /20..

27. it /20

28. vt /20

29. /20

30. w20

Staj Yiiriitiiciisii Program Staj Sorumlusu

Adi-Soyadi: Adi-Soyadi:
Tarih: Tarih:

imza: imza:



EK-4: s Yeri Degerlendirme Formu



GizL1

............. tesreesseessenseennesns. PROGRAMI
IS YERI DEGERLENDIRME FORMU

(Bu boliim Staj Yiiriitiiciisii tarafindan doldurulup miihriiyle damgalanarak FOTO

kapal zarfla teslim edilecektir.)
Aywrdiginiz zaman ve emek icin tesekkiir ederiz.

Ogrencinin Adi Soyadi: ..............cooouieiiiiiiiiiiiiiieee
Programi ve Sinifi e
Okul Numarasi e

UYGULAMA KRITERLERI DEGERLENDIRME
Cok iyi | dyi Orta |Gecer |Olumsuz
(100-85) |(84-65)| (64-40) [(39-30) | (29-0)

I.OGRENCININ DEVAM DURUMU
-Uygulama Saatlerine Uyum

ILOGRENCININ FiZiKi GORUNUMU
-Uygun forma diizeni, kisisel hijyen

IIL.LOGRENCININ BILGI VE BECERI DUZEYI

-Edindigi teorik bilgileri uygulamada kullanabilme ve gelistirebilme
-Verilen sorumluluklari zamaninda ve dogru olarak yerine getirebilme
-Karsilastigi problemler ile bag edebilme ve ¢6ziim gelistirebilme

IV.ILETISIM VE UYUM
- Hastalarla, ekip tiyeleriyle, arkadaslariyla iletisim kurabilme ve kendini
ifade etme becerisi, liderlik vasiflar1 ve ekip i¢inde uyumu vb.

V.OGRENCININ TEMEL MESLEKI TUTUM VE BECERILERI
-Mesleki agidan temel hizmet ve becerileri uygulayabilme

YUKARIDAKI 5 BASAMAGIN ORTALAMASI

Diger Goriis ve Onerileriniz:

Staj Yiiriitiiciisii Ogrenci Degerlendirme Notu: ............. (Degerlendirme 100’liik sisteme gdre yapilmalidir)

Staj Baslama Tarihi: ............... Staj Bitis Tarthi: .................. Staj Siiresi : .........

ASAGIDAKI BOLUMLERI ACIKLAYICI SEKILDE YAZMANIZ| ARZ/RiCA EDERIZ

1 | Ogrencinin en giiglii yonleri nelerdir?

2 | Ogrencinin eksik buldugunuz yanlari nelerdir?

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda aldig1 egitim-6gretim Kalitesi
konusunda genel goriisiiniizt belirtiniz.

4 | Bu 6grenciyi mezuniyetten sonra istthdam etmeyi diigiiniir miisiiniiz?

Ogrencilerin daha iyi yetisebilmeleri icin ek 6nerileriniz varsa liitfen belirtiniz.

STAJ YORUTUCUSU

Adi Soyadi: ...
Miihiir/Kase/Imza: .....................coccoiieni . Tarih: ..../..../.20....




EK-5: Staj Ayrihs Formu



SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULUMUDURLUGUNE

Meslek Yiksekokulunuz ... Programi
..................... NO0.JU OZTENCIST 1uvtiiet ettt et e e e e e aae ey
171111 | RS nedeniyle

tamamlamadan kurumumuzdan/kurulusumuzdan/is yerimizden ayrilmistir. SGK  ¢ikis

islemlerinin ...../...../20..... tarihi itibariyla yapilmasi i¢in geregini bilgilerinize sunarim.

/0200

(Tarih/Imza/Kase)

Staj Yiriticisi
Adi-Soyadi



D

S STAJ DEGERLENDIRME FORMU
Ogrencinin
Adi1 Soyadi: Numarast: Programa:

Ogrencinin staj ¢alismalarinin degerlendirilebilmesi i¢in asagida belirtilen

hususlarin yerine getirilmis olmasi gereklidir.

Ogrencinin
Fotografi

1. Staja baslamadan dnce program staj sorumlusuna staj yapacagi is yeri hakkinda bilgi vermis

ve staj koordinatoriiniin onayini almis midir?...........cccevennen. .. EVET HAYIR

2. Staj dosyasi hazirlanmis ve program staj sorumlusu tarafindan sekil yoniinden yeterli

bUluNMUS MUAUI? ..o EVET HAYIR

3. Yapmasi gereken staj siiresini tamamlamis ve devam g¢izelgesi is yeri tarafindan onaylanmis
1001 (e 1L o PRSPPSO EVET HAYIR

4. 1s yeri degerlendirme formu diizenlenmis Midir? ...........cccccceoueeee. EVET HAYIR

NOT: Ogrencinin staj degerlendirmesinin yapilabilmesi icin yukarida belirtilen sorularin
yanitlarmin tamaminin “EVET” olarak isaretlenmesi ve IS YERI DEGERLENDIRME

FORMU’nun sonucunun “YETERLI” olmasi gereklidir.

GORUSLER Ag(}/zhk NOT

OGRENCININ

HAZIRLADIGI 40

STAJ RAPORU

ISVEREN RAPORU 20

STAJ KOMISYONU

DEGERLENDIRMESI 40

BASARI NOTU

NOT: BASARI NOTU en az “65” olmalidir.
Ogrenci Staj ¢alismalarindan BASARILI / BASARISIZ bulunmustur.

PROGRAM STAJ KOMISYONU
Komisyon Baskani Uye

E:

Adi ve Soyadi Adi1 ve Soyadi Adi ve Soyadi
Unvani Unvani Unvani



Takip Tablosu

Acgiklama Kabul / Revizyon Tarih ve Numarasi

ilk Yayin 04.08.2021 Tarihli 299/6 sayili Senato Karari




