2023 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME
RAPORU

(Bahce Bitkileri Boliimii)

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

Y 6netimin uygulanmasindaki kilit nokta, paydaslarimiz ilgilendiren konulara iligkin alinacak
kararlarin olusum siirecine katilimi ile akademik ac¢idan 6zgiin ve paydaslar agisindan yaygin
etkiye sahip nitelikte ¢iktilarin hedeflenmis olmasidir. Bu baglamda, her bir ¢alisanina deger
veren, fiziksel ve sosyolojik agidan ideal calisma ortamimin sunuldugu ve tiim kurullarin

isletildigi ¢oziim odakl faaliyet gdsteren bir yonetim anlayist izlenmektedir.

Idari Yapr
Gorevi Ad1 Soyadi Tletisim
Boliim Baskani: Dr. Ogr. Uyesi Sinem sinem.erdem@pbilecik.edu.tr
OZTURK ERDEM 0(228) 214 1269
Meyve Yetistirme ve Islahi | Dr. Ogr. Uyesi Sinem sinem.erdem@pbilecik.edu.tr
Anabilim Dali1 Bagkani: OZTURK ERDEM 0(228) 214 1269

Birimimize ait is akis siireci bulunmamaktadir. Is akis siireglerinde Ziraat ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi’nin siirecleri takip edilmektedir.

Karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; dngoriilen yonetim modeli ile ger¢ceklesmenin

karsilastirilmasi, modelin kurumsallig1 ve siirekliligi benimsenmistir.
Kanit Belgeler:

- http://w3.bilecik.edu.tr/bahcebitkileri/hakkimizda/komisyonlar/
- http://w3.bilecik.edu.tr/bahcebitkileri/




A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Boliim Baskani
Bolimiin bagta egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri olmak {lizere boliime ait her tiirlii
faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiirtitiilmesini saglamak.

Birimimize ait is akis siireci bulunmamaktadir. Is akis siireglerinde Ziraat ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi’nin siirecleri takip edilmektedir.

Kanit Belgeler:

- https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72325? AspxAutoDetectCookieSupport=1

A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iligkin izleme ve iyilestirme

calismalar1 bulunmamaktadir.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi

0zglin yaklasim ve uygulamalar bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

A.2. Yonetim Sistemleri

A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

Akademik personel i¢in akademik yayin tesvigi uygulanmaktadir.
Kanit Belgeler:

- https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/2023 Y %C4%B11%C4%B1_Akademik Te

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Bilecik Seyh Edebali Universitesindeki tiim birimlerinin, kalite ydnetim sisteminin ilgili
standartlarina uygun olarak olusturulmasi, stirekli gelistirme i¢in ihtiyag¢ duydugu ve uyguladigi
tiim siirecleri tanimlamak ve bu siireclerin birbiri arasindaki etkilesimlerini agiklamak iizere
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Yonetim Siirecleri Prosediirii (Kalite Yonetim
Siirecleri El Kitab1) hazirlanmistir. Bilecik Seyh Edebali Universitesindeki, kalite giivencesi

sistemi, egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme faaliyetleri, toplumsal katki ve yonetim



sistemi faaliyetleri ve belgeleri kapsamaktadir. Siire¢ yonetiminde paydas katilimina iligkin

faaliyetler bulunmamaktadir.

Stireglerdeki sorumlular, is akisi, yOnetim, sahiplenme yazilidir ve igsellestirilmistir.
Etkinliklerle ilgili siirecler is akislar ile tanimli hale getirilmis ve kms.kysis.gov.tr adresinden
yayimlanmaktadir. Is akis formlarinda siiregle ilgili sorumlu, yapilacak islem ve belge/mevzuat
dayanaklar1 yer almaktadir. Dolayisiyla siirecteki sorumlular ve dayanaklar Onceden

belirlenmistir.

Stire¢ yonetim mekanizmalariin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin uygulamalar mevcut
degildir.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalar bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

- https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14416_8743 BSEU-Surec-El-Kitabi.pdf

A.4. Paydas Katilim

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

I¢ Paydas Listesi Di1s Paydas Listesi
Do¢. Dr. Siileyman KAVAK (Kurumdan | Mezunlarimiz
Ayrildi)
Dr. Ogr. Uyesi Sinem OZTURK ERDEM Tarim ve Orman Bakanligi i1 ve Ilce
Miidiirliikleri
Dr. Ogr. Uyesi Hayri SAGLAM (Kurumdan | Tarim ve Orman Bakanligi Merkez
Ayrildi) Arastirma Enstitiileri
Dr. Ogr. Uyesi Ozlem SAGLAM (Emekli) | TAGEM
Ars. Gor. Merve KARAKOYUN Ziraat Odalari
Bahge Bitkileri Boliimii Lisans Ogrencileri Isveren Firmalar
YOK
TUBITAK
Diger Universiteler
Kanit Belgeler:

- https://bilecik.edu.tr/bahgebitkileri/Icerik/Akademik Personel Ofad7

- https://bilecik.edu.tr/bahcebitkileri/arama/4




A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerimiz, Uzaktan Egitim Portali-Mesaj, Ogrenci Bilgi Sistemi, Akademik Kurumsal E-
Posta adresleri, dilek kutusu ve sosyal medya araciligi ile dilek, sikayet ve taleplerini
iletebilmektedir.

Ogrenci geri bildirimleri gorevli boliim danismanlari tarafindan takip edilmektedir.

Ogrencilerimize daha Kkaliteli hizmet verebilmek igin 6grenci memnuniyet anketleri

yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:

- Anketler birimimiz kalite komisyonlarinda saklanmaktadir.
B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Boliimiimiiz tiniversitenin misyonu ile uyumlu olarak belirlenen fakiilte misyonu ve boliim
amaglart dogrultusunda tasarlanmistir. Program amaglari programin olgiilebilir 6grenme
sonuglar/program yeterlikleri olarak belirlenmis ve programimiz buna uygun olarak
yapilandirilmistir. Programimizin 6grenme c¢iktilart belirlenirken, Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi ile Alan Yeterlilikleri dikkate alinmistir. Program 6grenme ¢iktilarina
uygun olarak her bir ders i¢in dgrenme ¢iktilar1 tanimlanmig ve 6grencilerin bu 6grenme
ciktilarina ulagmasini saglayacak Ogretme yoOntemleri ile 6lgme-degerlendirme yontemleri
belirlenmistir. Ders igerikleri ise derslerle ilgili program 6grenme ¢iktilarmin on dort haftalik
periyotta Ogrencilere kazandirilmasi amaglanarak ders planlar ile her ders igin AKTS’ye
uygun, dengeli ve uyumlu olarak 6grenci is yiikleri belirlenmistir. Derslerin icerik ve plani
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Egitim Bilgi Sistemi (EBS)’ne islenmekte olup bu bilgiler
tiim paydaslarin erisimine aciktir. Boliimiimiiziin program ¢iktilar1 ve program tasarimlari her

egitim 6gretim yil1 baginda Egitim Bilgi Sisteminde gilincellenmektedir.
Kanit Belgeler:

- https://bilecik.edu.tr/bahcebitkileri/Icerik/Ders_i%C3%A7erikleri___5ac65

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Boliimiimiiziin ders dagilim1 dengesi Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ders Plan1 Hazirlama,

Uygulama ve Intibak Esaslar1 Yonergesi dikkate alinarak hazirlanmistir. Ders dagilimi ve



oranlar1 Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi’ne ait tim Programlara uyumlu olacak sekilde

Zorunlu, Sosyal Se¢meli, Fakiilte Segmeli ve Boliim Se¢meli ders gruplarindan olusmaktadir.
Kanit Belgeler:

- https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59054

- http://w3.bilecik.edu.tr/ziraat/ogrenci/ders-plani/

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu

Program ciktilar1 ile dersin 6grenme kazanimlari arasinda iliskilendirme yapilarak ilgili

matrisler (http://ebs.bilecik.edu.tr) Egitim Bilgi Sistemi web sayfasinda paylasilmistir.
Kanit Belgeler:

- http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramY eterliliklerilliskileri?BolumNo=29
2

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Boliimiimiiziin ders programinda gosterilen is yiikii kredileri (Ders Plan1 Hazirlama, Uygulama
ve Intibak Esaslari Yonergesi)’ne istinaden tanmimlanmis ve i¢ ve dis paydaslarla
(http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=292) Egitim Bilgi Sistemi web
sayfasinda paylasilmistir. Ogrencilerin staj is yiikleri belirlenmis (AKTS kredisi) ve programin
toplam 1is yiikiine dahil edilmistir. Aym zamanda Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden
diizenli araliklarla yapilan anketler ile 6grenciler is yiikiinlin belirlenmesine katkida
bulunmaktadirlar.  Anketler Kalite Koordinatorliigii tarafindan hazirlanmakta ve

uygulanmaktadir.
Kanit Belgeler:

- http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=292

- https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/is_Yuku AKTS Belirleme Anketi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Program ve ders Ogrenme kazanimlarina ulasilip wulasilmadigini izleyen sistemler
bulunmamaktadir. Akreditasyon calismalarinin tesvik edildigine iliskin tanimli siiregler

bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:



B.1.6. Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimi

Boliimiimiizde 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme
bicimi (0rgiin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim yontemi ve 6l¢me-degerlendirme uyumu ve

tlim bu siireglerin koordinasyonu iist yonetim tarafindan takip edilmektedir.
Kanit Belgeler:

- http://ebs.bilecik.edu.tr/

B.2. Programlarmm Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyili Universite Senatosunun belirlemis oldugu
Hibrit Egitim Modeli ile Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin isaret ettigi gibi harmanlanmig
(hibrit) usulle yiiriitiilmiistiir. Tiim siniflara dengeli bir sekilde AKTS yiikii dagitilmistir. Yiiz
yiize gerceklestirilen derslerde 6grenci merkezli 6grenmeye yonelik dgrencilerin, miifredata
uygun olacak sekilde laboratuvar uygulamalari, lisans bitirme tezleri, saha uygulamalarina
katilimlar1 saglanmaktadir. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve fiziki gelisimlerine katk1 saglamak
amactyla secmeli dersler yiiriitiilmektedir. Ogrenciler bu ders kapsaminda Universite icinde ve
disinda yapilan etkinliklere katilarak gelisim saglamaktadir. Ogrenciler, kuramsal bilgi
edinmenin yaninda gorev ve sorumluluk kazanabilmeleri maksadiyla akademik sunum
caligmalari, 6dev ve proje gibi etkinliklerle degerlendirilerek, programlarin yiiriitiilmesinde

aktif bir sekilde rol almalar1 saglanmaktadir.
Kanit Belgeler:

- https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/%C3%96%C4%9Frencilerimize Duyurulur__dlc5a

- https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=292

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Béliimiimiizde 6lgme ve degerlendirme sistemiyle ilgili islemler On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Y&netmeligi, Basar1 Degerlendirme Y&nergesi ile Bagil Degerlendirme Ydnergesinde

belirtilen sekilde Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden yiiriitiilmektedir. Uzaktan egitimle verilen



derslerde Orgiin egitim yoluyla verilen derslere ait Olgme ve degerlendirme sistemi

kullanilmaktadir.

Dezavantajli gruplar ve cevrimi¢i sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iligkin mekanizmalar

Engelli Ogrenci Birim Koordinatdrliigii tarafindan yiiriitiilmektedir.

Sinav giivenligi mekanizmalar1 Bilecik Seyh Edebali Universitesi Sinav Uygulama Esaslari

Yonergesine gore gergeklestirilmektedir.
Kanit Belgeler:

- Sinav evraklar yonetmelikte belirtilen siireler boyunca arsivlenmektedir.

- https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=292

- http://w3.bilecik.edu.tr/wp-content/uploads/sites/15/2017/11/S%C4%B 1nav-
Uygulama-Y %C3%B6nergesi.pdf

- https://bilecik.edu.tr/dosya/18954 97a8 TDE-
Vize%20S%C4%B 1navlar%C4%B1nda%20Uyulmas%C4%B1%20Gereken%20

Kurallar.pdf
- https://bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/Icerik/Yetki,_ G%C3%B6rev_ve Sorumlul

uklar_07ctb

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Universitede, Onceki Ogrenmelerin Tamnmasma iliskin Yonerge mevcuttur. Onceki
ogrenmelerin taninmasinda Ogrenci is yiikii temelli krediler (AKTS) kullanilmaktadir.

Paydaslara Universite web sayfas1 iizerinden bilgilendirme yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:

- https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/154305

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi1 ve sertifikalandirilmasina iliskin agik,
anlagilir, kapsamli sekilde yonetmelik ile yonergeler bulunmakta ve boliimiimiizde
uygulanmaktadir. Uzaktan egitim yoluyla elde edilmis diploma, derece ve diger yeterliliklerin
taninmas1 silireclerinde orgiin egitim yoluyla elde edilmis diploma, derece ve diger

yeterliliklerin taninmasina dair yonetmelik ile yonergeler kullanilmaktadir.



Boliimiimiizde ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabulleri yonergelerde belirtilen
hiikiimler uygulanmaktadir. Ogrencilerin basvurulari web iizerinden alinmakta, Ogrenci Bilgi
Sistemi {izerinden degerlendirilmekte ve adaylara sonuglar ilan edilmektedir. Ogrenci is yiikii
kredisi degisim programlarinda herhangi bir ek calismaya gerek kalmaksizin taninmakta, not

intibaklar1 Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden yapilmakta ve takip edilmektedir.
Kanit Belgeler:

- https://bilecik.edu.tr/dosya/13266_c567_%C3%87ift%20anadal%20ve%20yan%20
anadal%20y%C3%B6nergesi.pdf
- https://ebs.bilecik.edu.tr/

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Birimimizin 6grencileri Universite Kiitiiphanesi basta olmak {izere diger bir¢ok akademik
birimde bulunan kablosuz EDUROAM baglantisint kullanarak egitim ve arastirma
kaynaklarma erisebilmektedir. Ayrica Universitemiz UZEM sistemine ilgili ders notlari

yuklenmekte ve 6grencilerin erisimine sunulmaktadir.
Kanit Belgeler:

- https://ders.bilecik.edu.tr/

- http://eduroam.bilecik.edu.tr/

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi'ne gére; “Kayit yaptiran her dgrenci igin
ogretim yili1 basinda, bolim baskanligi tarafindan boliimiin 68retim iiyeleri arasindan bir
akademik danisman belirlenir (B.3.2.1). Ziraat miihendisliginden boliim tercihi ile 6grenciler
belirlendikten sonra sosyal medya kanaliyla gruplar olusturularak, 6grencilere kayit yenileme,
ders ekleme-silme islemleri, smav duyurulart vb. bilgilendirmeler gruplar {izerinden
danigsmanlar araciligi ile yapilir. Kayit yenileme islemleri Yonetmelik ¢ergevesinde danisman
onay1 ile yapilir. Ogrencilerin geri bildirim yapabilmeleri igin e-posta adresleri web
sayfalarinda duyurulmustur. Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden mesaj gonderme modiilii ile

akademik danismanlara erisim saglanabilmektedir. Ogrencilerimiz iiniversitemizin Saglik,



Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’na bagli bir psikolog tarafindan psikolojik danigsmanlik
hizmetleri sunulmakta ve ihtiya¢ duyan o6grencilerin burayla goriismeleri saglanmaktadir.
Bolimiimiiziin kariyer hizmetlerinde Kariyer Danismani tarafindan 6grencilerimize destek

verilmektedir
Kanit Belgeler:

- https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Psikolojik_Danismanlik Hizmetleri

- https://ders.bilecik.edu.tr/
- https://obs.bilecik.edu.tr/

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak

yararlanilmaktadir.

Kanit Belgeler:

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Dezavantajli gruplar ve cevrimi¢i sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iligkin mekanizmalar

Engelli Ogrenci Birim Koordinatdrliigii tarafindan yiiriitiilmektedir.
Kanit Belgeler:

- https://bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/Icerik/Yetki,_ G%C3%B6rev_ve Sorumluluk
lar_07ctb

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

-Y1l igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler Rektorliik ve Ziraat

ve Doga Bilimleri Fakiiltesi tarafindan koordine edilmektedir.



Kanit Belgeler:

- https://bilecik.edu.tr/ziraat/arama/4

- https://bilecik.edu.tr/ziraat/arama/2

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri

Universitede Ogretim elemam atama ve yiikseltme kriterleri belirlenmistir. Ayrica dgretim
elemani1 ders gorevlendirme siirecleri tanimlanmustir. Béliimiimiizde 2022-23 Egitim Ogretim
yili Ogretim eleman ders yiikii ve dagilim dengesi gretim elemanlari ile yapilan toplantida
belirlenerek Bolim Kurulu karart alinir. Ders dagilimlart &gretim  {iyelerinin alan
uzmanliklarina gore esit olacak sekilde paylastirilir, béliimde uzman 6gretim iiyesi olmayan
dersler iginde fakiiltede diger boliimlerden ya da diger birimlerden ya da kurum dis1 diger
tiniversite ya da kamu kurumlarindan uzman O6gretim iiyesi ya da doktor arastirmaci igin
gorevlendirme talebinde bulunulur. Goérevlendirmeler tamamlandiktan sonra A¢ilacak derslerle
birlikte ders programlar1 dekanliga béliim kurulu karari ile bildirilir. Ogretim {iyesi kadro
taleplerinin toplanmasi i¢in is akig slireci hazirlanmistir. Bu is akis siirecinde her y1l sonuna
dogru bir sonraki yilin norm kadro planlamasi yapilarak alman bolim kurulu karan ile

rektorliige iletilir.

Stireglerin planlanmast ve iyilestirilmesi konusunda birim 6gretim elemanlarmin goriisleri

degerlendirilmekte ve katkilarindan yararlanilarak planlama yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:

- Toplanti tutanaklar1 EBYS sisteminde yer almaktadir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Stireglerin planlanmasi ve iyilestirilmesi konusunda birim 68retim elemanlarinin goriisleri

degerlendirilmekte ve katkilarindan yararlanilarak planlama yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:

- https://ebys.bilecik.edu.tr/




B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Bolim o6gretim iiyelerimizin egitim faaliyetlerine yoOnelik tesvik ve ddiillendirme

bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

C. ARASTIRMA GELISTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:
Cl.1. Arastirma Siire¢lerinin Yonetimi

Boliimiimiizde yer alan Ogretim elemanlar1 farkli kurumlar tarafindan desteklenen bir¢ok
projede yiiriitiicii ve yardime1 aragtirmaci olarak gorev almaktadir. Bu projelerde yer alan
biitcelerden karsilanmak iizere bolim o6grencilerine burs verilmekte ve hem arazi hem de
laboratuvar caligmalarina o6grenciler de dahil edilmektedir. Boliim &gretim elemanlart
tarafindan yapilan laboratuvar ve arazi ¢alismalarinda ihtiya¢ duyulan sarf malzemeler, alet-

ekipman, demirbas ve diger giderler projeleri ilgili biit¢elerinden karsilanmaktadir.

(Yoénergede yapilan revizyonlar, BAPSIS’ten vb. bahsedilmelidir. Proje Gelistirme ve
Koordinasyon Ofisi Koordinatérliigii, TTO, BIDEK, Ar-Ge siireclerine destek mekanizmalarimi
yiiriitmektedir. Bu kapsamda yliriitiilen faaliyetler eklenmelidir. (egitim, yonerge revizyonlari

vb.)
Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/bahcebitkileri/Icerik/Projelerimiz 2ad5b

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Boliimiimiizde yer alan Ogretim elemanlart kurum i¢i ve kurum disi kaynakli projelerde
yiiriitiicii ve yardimci arastirmaci olarak gorev almaktadir. Kurum igin kaynak olarak BSEU
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, kurum dist kaynak olarak ise TUBITAK,
TAGEM, BEBKA, Ulusal Ajans basta olmak iizere ulusal ve uluslararas1 kurumlara bagvuru

yapilmaktadir.



Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/bahcebitkileri/Icerik/Projelerimiz 2ad5b

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi tarafindan 0Ogretim elemanlarinin arastirma

yetkinliginin gelistirilmesine yonelik yonelik egitimler gerceklestirilmektedir.

Boliimiimiizde yer alan 6gretim elemanlarinin ¢esitli liniversite ve arastirma merkezleri ile
yuriitmiis oldugu ortak projeler bulunmakta, bu kapsamda olusan ikili is birlikleri ve ortak
aragtirmalardan tiretilen akademik ¢alismalar yer almaktadir.

Ogretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlara

AVESIS sistemi iizerinden erisilebilmektedir.
Kanit Belgeler:

- https://bilecik.edu.tr/bahcebitkileri/Icerik/Projelerimiz 2ad5b

- https://avesis.bilecik.edu.tr/

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasit Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak programlar ve ortak
aragtirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma
faaliyetleri ve uygulamalar tiim alanlar1 kapsayacak sekilde yiiriitiilmektedir. Disiplinler arasi
lisansiistli programlart ve ulusal ve uluslararasi is birlikleri gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri

Universitemizin stratejik hedefleriyle uyumlu olarak gerceklestirilmektedir.

Kanit Belgeler:

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Universitemiz biinyesindeki Akademik Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii, Ar-Ge

faaliyetlerine iliskin olarak etkililik diizeyi/performansinin 6lgiilmesi ve degerlendirilmesi



maksadiyla faaliyetlerine devam etmektedir. Koordinatorliik tarafindan, arastirmacilarin Ar-Ge
faaliyetlerinin sonucunda yayinlanan ¢aligmalari izlenmekte ve aragtirmacilari tesvik amaciyla
bu basarilar1 web sayfasindan duyurulmaktadir. Bolimiimiiziin aragtirma performansinin
takibinde AVID Koordinatdrliigii’niin raporlar1 kullamlmaktadir. Arastirma performansimin

izlenmesi ve degerlendirilmesi igin AVESIS sistemine ge¢is yapilmistir.
Kanit Belgeler:

- https://avesis.bilecik.edu.tr/

- https://www.bilecik.edu.tr/avid/

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki1 performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiizde yiiriitiilen kurum i¢i ve kurum dis1 kaynakli bilimsel projelerde yorenin tarimsal
faaliyetlerde yasadigi sorunlar ve bu sorunlara kars1 gelistirilebilecek coziimler de dikkate
alimmaktadir. Ayrica Bilecik ve gevre illerde yer alan ¢esitli kamu kurum ve kuruluslar ile is
birlikleri kapsaminda cift¢i egitimleri gerceklestirilmekte ve yiiksek lisans tez calismalari

gerceklestirilmektedir.

Boliimiimiiz tniversitemiz ve kurumlarin belirlemis oldugu oncelikli alanlar konusunda

arastirma yapmaya Oncelik vermektedir. Ayrica paydas goriisleri de dikkate alinmaktadir.

Boliimiimiiz, TUBITAK, TAGEM, AB, vb. proje kaynaklarini etkin bir sekilde kullanarak,
kurumlar arasi is birligini saglamakta ve bu dogrultuda arastirmalarin ¢iktilarin1 paydaslarina

ulasacak sekilde izlemekte ve degerlendirmektedir.

Kanitlar



