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IS AK|$ SURECI Revizyon No’su 00
Toplam Sayfa 2
1. Ama Bu siireg akisinin amaci, doktor 6gretim Uyesi gérev uzatma islemleri kapsaminda ydritilen faaliyetlerin
’ ¢ her bir asamasi igin standart yontem belirlemek.
Bu siireg akisi, doktor 6gretim Uyesi gorev uzatma islemleri kapsaminda yiritilen tim faaliyetleri
2. Kapsam K
apsar.
3. Suireg Sahibi Dekanlik/Mudiirlik/Personel isleri Birim Gérevlisi/Bsliim Sekreterligi
4. Suireg Riskleri Eksik evrak bulunmasi durumunda gorev siiresi uzatma igleminin gergceklesmemesi.
5. Kontrol Strateji ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi
Yontemleri
6. is Akisi
SORUMLU iS AKISI BELGE/MEVZUAT
Personel isleri Personel isleri birim gorevlisi tarafindan gorev siiresi sona erecek doktor 6gretim
Birim Gorevlisi uyeleri hakkinda 2 ay 6nceden bos atanma formlari ile bélim bagkanliklarina EBYS
yazilir.
Doktor Ogretim Doktor Ogretim Uyeleri tarafindan 1 takim yayin dosyas ile 4 Adet Cd EVRAK
Uyesi hazirlanarak elden Dekanliga teslim edilir.
Yayin Desyalari, Dekanlik tarafindan belirlenen Fakiilte Atanma ve Yiikseltilme
Komisyonuna teslim edilir.
Fakiilte Atanma J:L Bilim Jirisi
veKYuk_seItllme Raporlar,
omisyonu U HAYIR
yglil',n . > ilgili Bgretim Uyesine iade edilerek
mu? eksiklikler giderilir.
@EVET
Yayin Desvyalari, Pekanlik tarafindan belirlenen Universite Atanma ve Yiikseltilme
Komisyenuna teslim edilir.
Universite v
Atanma ve HAYIR o . EVRAK
Yikseltiime Uygun —> llgili Ogretim Uyesine iade edilerek
Komisyonu mu? i eksiklikler giderilir.
ﬁ EVET
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Personel Isleri N MEVZUAT
Birim Gorevlisi . . T
Yayin Dosyalari, Dekan tarafindan belirlenen 3 Asil 1 yedek Bilim Jirileri
belirlenerek dosyalar génderilir.
Yayin Desyalari, Bilim Jiirileri tarafindan degerlendirilir.
Bilim Jirisi HAYIR Sosva hakkind of Jiiri Raporu
Uygun osya hakkinda elumsuz
mu? > miitalaa verir.
@ EVET
Personel Isleri Birim Yénetim Kurulu Karar ve gérev uzatma evraklariyla birlikte tst yaziyla EBYS
Birim Gorevlisi Personel Daire Baskanhgina génderilir.
Personel Daire Baskanligl tarafindan Rektdrlik Makamina Onaya sunulur.
Personel Daire @
o EBYS
Baskanhgi .
: & HAYIR llgilinin gérev siiresi uzatma
UygL;n . > islemi yapilmadan ilisigi kesilir.
mu?
@ EVET

Personel Daire
Baskanligi

Rektorlik Makami tarafindan imzalanan yeniden atanan Akademik Personelin
Rektorliik Olur'u Fakiilteye ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilir.

Rektorlik Olur'u
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