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A.1.1. Yonetim modeli ve idariyap:

Iktisat Boliimii yonetimi, anabilim dallar1 ve bu anabilim dallarmin baskanhiklar1 YOK iin

yiiriitmekte oldugu Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi kapsaminda belirlenmektedir

(GD2), (OD3), (OD3).

Iktisat Boliimii ile ilgili kararlar Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ve iiniversite
mevzuat: geregi, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeliginde 6ngoriildigii tizere, boliim akademik kurulu toplantilarinda alinmaktadir (OD2),
(OD2), [1_OD3], [2_OD3], [3_0OD3]. Ongoériilen yonetim modeli ¢ok sesliligi éngordiigiinden;
anabilim dalimizin i¢ paydasi ve temel ortaklarindan olan akademik personelimizin fikirleri karar
alma mekanizmasinda ilk agizdan temsil edilmektedir. Bolim akademik kurulu disinda
paydaslarin béliim kararlarinda genis temsili ile ilgili ¢alismalar siirekli yapilmaktadir. iktisat
boliimii danigma kurulu kurulmasina dair ¢alismalar 2025 y1l1 Ocak ay1 i¢erisinde tamamlanmistir.
Bu baglamda genis katilimin olabilmesi i¢in 2024 yilinda béliim akademik kurulunda goriismeler
olmus, Bilecik’te faaliyet yiiriiten bir¢ok firma ile irtibat kurulmus ve danisma kurulumuz nihai

halini bu paydas goriislerinin neticesinde almistir [4 OD4], [5_OD4], [6_OD4].

Boliimiin isleyisiyle ilgili birtakim kararlar intibak komisyonu, ¢ift anadal ve yan dal komisyonu,
akreditasyon komisyonlari ve koordinatorler marifetiyle alinmaktadir [7 OD4], [8_OD3],
[9_OD3] (OD3). Boliim bagkanligi ve boliim akademik kurul kararlari ile bu kararlar kesinlik
kazanmakta ve yiiriitiilmektedir [10_OD3]
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A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Birim kalite organizasyon yapist 26.09.2018 tarihi itibariyla belirlenmis ve kurul ¢alismalarina

devam etmektedir.
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Akademik ve idari personelimize ait gérev tanimlar1 belirlenmis olup KAYSIS sistemi iizerinden
yayimlanmaktadir (OD2). Diger yandan bliimiin isleyisi ile ilgili is aks siirecleri de yine KAYSIS
sisteminde bulunmaktadir (OD2). Boliimiimiiz gerek akademik ve idari personelin goérevleri
gerekse akademik siireglerin isleyisi ile ilgili bu kaynaklara atifta bulunarak gorevini
stirdiirmektedir. Boliimiin i¢ isleyisini ve kalite giivence sistemini daha etkin hale getirmek igin
komisyonlar kurulmasi planlanmis, gérev tanimlart ile ilgili 6n ¢alismalar tamamlanmistir (OD4).

Komisyonlarin islerlik kazanmasi 2025 y1l1 igerisinde saglanacaktir.

I¢ kalite giivencesine dair {iniversitemiz Kalite Koordinatdrliigiince hazirlanan Kalite Y&netim
Sistemi Uygulama Rehberi, Anket Uygulama Takvimi gergevesinde, Anket Hazirlama ve
Degerlendirme Calisma Grubu vasitasiyla anketler uygulanmaktadir (OD2), (OD2). I¢ kalite

giivencesine dair geri bildirim mekanizmasi cogunlukla i¢ paydaslar eliyle saglanmaktadir.

Boliim akademik kurul toplantilari ile, i¢ paydaslardan olan akademik personelin geri bildirimleri
alinmaktadir. Diger yandan, paydaslarimizdan olan, yararlanicrvkullanict konumundaki
Ogrencilerimizin geri bildirimleri iiniversite genelinde uygulanan anketlerin yani sira akademik
danismanlar1 vasitasi ile saglanmaktadir. Ogretim iiyelerimiz, standart uygulamalar ve mevzuatin
yani sira, lisans Ogrencilerine haftalik goriisme saatleri kapsaminda danigmanlik hizmeti

vermektedir (OD3).

Mevzuat dahilindeki damismanlikla ilgili gérev dagilimi Bilecik Seyh Edebali Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine uygun sekilde akademik kurul kararlarryla
yapilmakta ve bolim internet sayfasindan ogrencilerimize duyurulmaktadir (OD2), (OD3),
[1_OD3]. 2024 yilinda kurulma ¢aligmalar1 yapilmis olan danisma kurulumuzda ise mezun,

ogrenci ve sektor ve ig diinyasi temsiliyeti esas alinmistir (OD3) (OD4).

[1](3)A.1.4.danisman_atanmasina_dair_akademik _kurul_karari_2024 2025 guz

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Boliimiimiizle ilgili gelismeler, etkinlik ve haber duyurulari boliim internet sayfasi araciligi ile
kamuoyuna sunulmaktadir. Bolim internet sayfasi gilincel tutularak gerek i¢ ve dis

paydaslarimizin gerekse kamuoyunun boéliimiimiizle ilgili bilgi sahibi olmasi saglanmaktadir.
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Iktisat bdliimii internet sayfasindan duyuru, haberler ve etkinlikler basliklar1 bu konuda aktif

olarak kullanilmaktadir (OD3).

Bolimiin e-posta adresi olan iktisat@bilecik.edu.tr itizerinden oldugu gibi, paydaslarimiz

memnuniyet ve geri bildirimlerini internet sayfasi ilizerinden de bolim baskanligina
ulagtirabilmektedir (OD3).

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.2.Insan kaynaklar: yonetimi

Boliimiimiiziin insan kaynaklar1 konusundaki politikas1 iiniversitemizin stratejik planlar
cercevesinde ihtisaslasmanin saglandigi, alaninda yetkin gesitli ilgi alanlarina sahip akademik
personelin istthdam edilmesi dogrultusunda sekillenmistir. Egitim ve liyakatin 6ne ¢iktigi,
yetkinliklerin artirilmasiin hedeflendigi bir insan kaynaklari yonetimi anlayisi sergilenmektedir.
2024 yil1 igerisinde, 7 profesor, 4 dogent, 4 doktor dgretim liyesi ve 3 arastirma gorevlisi olmak
tizere toplamda 18 kisilik akademik personel kadromuz bulunmaktadir (OD3). Bunun yani sira 1

bilgisayar igletmeni idari personel olarak boliimiimiizde gorev almaktadir (OD3).

Ogretim iiyeleri Universite Senatosu tarafindan belirlenen atama ve yiikseltme kriterlerine gore
atanmaktadir. Akademik personel aliminda iktisat boliimii anabilim dallarindan kadro talep
gerekceleri toplanmakta ve iktisat boliim bagkanlifinca bu talepler fakiilte dekanligina
iletilmektedir [1_OD4], [2_OD4]. Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesine uygun sekilde Personel Daire Baskanligimizca, 6gretim

iiyesi alim ilan1 yayimlanmaktadir (OD2), (OD3).

Akademik personel, Akademik Tesvik Odenegi Y&netmeligi geregi iiniversitemizin genelinde
olusturulan akademik tesvik takvimi ¢ergevesinde olusturulan siireglere tabi olarak, akademik

yayin ve faaliyet performansina gore ddiillendirilmektedir (OD3), (OD4), [3_OD3]..
[1](4)A.3.2.kadro_talebine_iliskin_akademik_kurul_karari_1
[2](4)A.3.2. kadro_talebine_iliskin_akademik_kurul_karari_2

[3](3)A.3.2.bolum_akademik_tesvik_komisyonu_Kkarari
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https://bilecik.edu.tr/iktisat/oneri
https://bilecik.edu.tr/iktisat/Icerik/Akademik_Personel_dff24
https://bilecik.edu.tr/iktisat/Icerik/%C4%B0dari_Personel_6a33b

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Boliim biinyesinde faaliyetini siirdiiren programlar ilgilendiren egitim-6gretim ile alakali
siireclerin tamami Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yénetmeliginde tanimlanmistir (OD2). Universitemizce belirlenen is akis siirecleri dogrultusunda
boliimiimiin isleyisi saglanmaktadir. Is akis siireclerine ve gorev tammlarina iliskin belge ve
formlar KAYSIS internet sayfalarinda mevcuttur (OD2), (OD2). Siireclerin isletilmesi, i¢ ve dis
paydaglardan gelen taleplerin degerlendirilmesi ve karara baglanmasi Oncelikle akademik
danigmanlar yoluyla ve bolim akademik kurulu kararlari ile ve bdlim baskanliginca
saglanmaktadir. Ancak intibaklar gibi bir takim uygulama, komisyonlar iizerinden karara

baglanmaktadir [1_OD3], [2_OD3].

Mezuniyet siireci, Akademik Danismanlik Gorev ve Sorumluluklart Gérev Tanimi belgesinde
de tanimlandig1 {izere akademik danismanin incelemesi ile baslamaktadir (OD2), [3_OD3].
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeliginde
tanimli olan not itiraz siireci, O0grencinin sinav notunun ilanindan bes is giinii igerisinde

basvurmasiyla baslar, dersi veren 6gretim iiyesinin goriisii ile fakiilte yonetim kurulunda resmiyet

kazanir (OD2) .

Buna ek olarak, en 6nemli paydaslarimizdan olan 6grencileri boliimiin isleyisi ve egitim-0gretim
hayatlar1 boyunca karsilagabilecekleri potansiyel durumlarla ve siireglerle ilgili bilgilendirmek i¢in

egitim-0gretim yariyili baginda oryantasyon toplantisi diizenlenmektedir [5_OD3].
[1]1(3)A.3.4.intibak_komisyonunun_ders_intibaki karar ornegi 1
[2](3)A.3.4.intibak_komisyonunun_ders_intibaki karar ornegi 2

[3](3)A.3.4.akademik_danismanin_mezuniyet_kosullarini_saglayan_ogrencilerin_not_durum_b

elgelerini_imzalayarak_mezuniyet_surecini_baslatmasi

[4](3)A.3.4.0gretim_uyesinin_not_itiraza_iliskin_gorusunun_fakulte_yonetim_kurulunda_gorus

ulmek_uzere_dekanliga_yollandigina_dair_yazi

[5](3)A.3.4.oryantasyon_toplantisi_organizasyonuna_dair_yazi
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A.4. Paydas Katilimi

A.4.1.Ic ve dispaydas katilimi

Kalite siirecleri agisindan paydas goriislerinin (program ¢iktilari, memnuniyet anketleri, i¢ ve
dis paydas goriisleri vb.) alinmasi ve degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar, Kalite Ydnetim
Sistemi Uygulama Rehberi, Anket Uygulama Takvimi gercevesinde, Anket Hazirlama ve
Degerlendirme Calisma Grubu vasitasiyla uygulanmaktadir (OD2), (OD2). Paydas goriisleri alan
birimler, gerekli degerlendirmeleri yaparak rapor hazirlayarak bu raporu boliim bagkanligina
iletmektedir. I¢ paydaslardan akademik personelin karar siirecine katilmalari, fikirlerinin dile

getirilmesi akademik kurul toplantilariyla ve boliim i¢i yazismalarla saglanmaktadir [1_OD3],

[2_OD3].
Paydaslarin 6nceliklendirilmesi paydaslarm i¢ veya dis paydas olup olmadigina bakilmaksizin

e Yararlanici/kullanict
e Temel Ortak
e Stratejik Ortak

olarak yapilmistir (OD2).
[1]1(3)A.4.1.cesitli_konulara_iliskin_gundemli_akademik_kurul_Kkarari

[2](3)A.4.1.konferans_icin_konusmaci_talebi_alinmasina _iliskin_bolum_baskanligi_yazisi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Kalite Koordinatérliigii tarafindan béliim dgrencilerine yonelik “Ogrenci Memnuniyet Anketi”
ve “Ders ve Ogretim Elemani1 Degerlendirme Anketleri” Anket Uygulama Takvimine uygun
sekilde yapilmaktadir (OD2). Bu anketler sonucu 6grenciler dilek, sikayet ve 6nerilerini iletme
firsati bulmaktadir. Ogrencilerimiz, fakiilte internet sayfasindaki anket duyurular vasitasi ile
ve OBS uyarilariyla, ilaveten, akademik personelin bilgilendirmesi ile anketler konusunda

haberdar edilmektedir (OD3).

Ogrenciler dilek/sikayet/onerilerini Ogrenci Bilgi Sistemindeki mesajlasma kismindan

danigmanlarina iletebilmektedir (OD3). Dilekce yoluyla boliim bagkanligimiza iletilen 6grenci


https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Kalite_Yonetim_Sistemi_Uygulama_Rehberi
https://bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
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talepleri &grencilerin menfaati dogrultusunda degerlendirilmektedir. Ogrenciler dilek ve
sikayetlerini akademik danigmanlar1 vasitasiyla da dile getirebilmektedir. Danigmanlikla ilgili
gorev dagilimi Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligine uygun sekilde yapilmakta ve boliim internet sayfasindan duyurulmaktadir (OD2),
(OD3). Akademik damigsmanlarin sorumluluklar1 {niversitemiz tarafindan Akademik
Danigmanlik Gorev ve Sorumluluklart Gérev Tanimi belgesiyle de yapilmistir (OD2). Buna ek
olarak, anabilim dali G&gretim iyelerimiz, standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira,
personelimiz, 0grencilere yonelik haftalik gorlisme saatleri kapsaminda danismanlik hizmeti
vermektedir (OD3). Ogrenci-6gretim {iyesi iletisimini daha iyi hale getirmek igin ihdas edilen
haftalik goriisme saatlerinin her yariyil basinda ilgili 6gretim {iyesi tarafindan kararlastiriimasi

ongoriilmektedir [1_OD4].

[1](4)A.4.2.haftalik_gorusme_saatlerine_dair_akademik_personelden_bilgi_talebi

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi Ve onayt

Boliime bagli programlarin tasariminda ana olarak, {iniversitemizin yayimladig: Bilecik Seyh
Edebali Universitesi Program Tasarimi, Degerlendirme ve Giincelleme Yonergesi
izlenmektedir (OD2). TYYC ve temel alan yeterliliklerinin program 6grenme ¢iktilari ile iligkisi
Egitim Bilgi Sistemi iizerinden ilan edilmektedir (OD3). Program tasariminda giiniimiiz
sartlarinin degerlendirilmesi ve ¢cagin ihtiyaglarina uygun 6gretim programlarinin tasarlanmasi
amaglanmistir. Bu sebeple agilmayan, giincelligini yitiren derslerin ders planlarindan
kaldirilmast veya kapatilmasi, ders igeriklerinin gilincel tutularak kamuoyuna duyurulmasi
amaclanmaktadir. Miifredatta yapilacak bu tiir degisiklikler bolimiimiiz akademik kurul karar1
ile baslatilip son olarak Senato onay1 ile resmiyet kazanmaktadir. 2024 yilinda miifredatta veya

program tasariminda bu tiir bir degisiklige gidilmemistir.

Universitemizde programlarin tasarlanmasi, i¢ ve dis paydaslardan alinan goriisler ¢ergevesinde
bolim akademik kurullarinda toplantilar yapilarak bolim karart alinmak suretiyle
gerceklestirilmektedir. Universitemizde programlarin egitim amagclarina ve dgrenme ¢iktilarina

iliskin taahhiitlerinin giivence altina alinabilmesi i¢in yapilan en 6nemli uygulama, Bologna Siireci
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kapsaminda yapilan degerlendirmelerdir. Bu kapsamda, her dersin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilarina
iliskin bilgiler Universitemiz Egitim Bilgi Sistemi internet sayfasinda bulunmaktadir (OD3).
Boliim ve program agilmasma dair i¢ paydas goriisleri akademik kurul toplantilart yoluyla

alinmaktadir.

Miifredatta ve program tasariminda temel bir degisiklige gidilmemis olsa da iyilestirmeler bolim
akademik kurulu iizerinden yapilmaktadir. Bilecik Seyh Edebali Universitesi Program Tasarimi,
Degerlendirme ve Giincelleme Yonergesi ¢ercevesinde paydas goriislerinin dahil edildigi yeni

ders Onerileri boliim akademik kurul karari ile yapilmaktadir (OD3), [1_OD4].

[1](4)B.1.1.yeni_ders_onerilerine_iliskin_akademik_kurul_karari

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Lisans programi miifredat yapisi geregi 6grencilerin tamamlamasi gereken zorunlu ve se¢meli ders

sayilar1 agagidaki tabloda belirtilmistir:

1.Yartyil: 6 Zorunlu Ders 2.Yartyil: 7 Zorunlu Ders

3.Yanyil: 5 Zorunlu, 1 Mesleki Segmeli Ders | 4.Yartyil: 5 Zorunlu, 1 Mesleki Segmeli Ders

5.Yartyil: 4 Zorunlu, 1 Mesleki ve 1 Fakiilte | 6.Yariyil: 4 Zorunlu, 1 Mesleki ve 1 Fakiilte
Se¢meli Ders Se¢meli Ders

7.Yaniyil: 3 Zorunlu, 2 Mesleki,1 Fakiilte, 1 | 8.Yariyil: 3 Zorunlu, 2 Mesleki,1 Fakiilte, 1
Universite Secmeli Ders Universite Segmeli Ders

Ders dagilimindaki ¢esitlilik oncelikle ilk iki yariyillda 6grencilerimizin fakiiltemizdeki diger
boliimlerden aldiklar1 zorunlu dersler ile saglanmaktadir. Boliimiin sahip oldugu insan kaynaginin
ihtisas alanlar1 gozetilerek acilan se¢meli derslerle 6grencilerin bilgi birikimindeki ¢esitlilige
katkida bulunulmaktadir. Ders dagilimindaki cesitlilik gozetilerek olusturulan bilgi paketleri,
derslerin program ¢iktilar ile iligkisi, temel alan yeterlilik ve program ¢iktilart iligkileri ve 6gretim

programimiz Egitim Bilgi Sistemi’nde ilan edilmekte ve giincel tutulmaktadir (OD3).

Ders dagilimma dair ilke ve yontemler Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans Egitim-

Ogretim Yonetmeliginde ve Bilecik Seyh Edebali Universitesi Program Tasarimu,
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Degerlendirme ve Giincelleme Yonergesinde belirlenmistir (OD2), (OD2).

Ders dagilimindaki zorunlu se¢meli ders dengesi kurulurken ilk olarak “Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Ders Plan1 Hazirlama, Uygulama ve Intibak Esaslar1 Yonergesinin 6. Maddesinin 2.
fikrasindaki “Ders planlarinda mesleki/ teknik se¢meli dersler ile alan dis1 segmeli, sosyal se¢meli
veya teknik olmayan segmeli derslerin AKTS toplami, toplam AKTS’nin en az %25°i kadar
olmalidir” ifadesi uygulanmaktadir (OD2). Buna gore hazirlanan 240 AKTS’lik ders programinin
68 AKTS’si segmeli derslerden olusmakta olup se¢meli ders yiizdesi olarak %28,3’e tekabiil
etmektedir (OD3).

Lisans programimizda 6grencilerin mezuniyeti i¢in gerekli 240 AKTS’lik ders programina ilaveten
pedagojik formasyon egitimi de verilmektedir. Ogrencilerimiz kayit yenileme doneminde diger

fakiiltelerde agilan ilgili derslere kayit yaptirarak formasyon egitimini tamamlayabilmektedir.

Boliimiimiizde verilen derslerin aktif olarak giincele uyum saglamasi agisindan gerektiginde ders
degisikliginin saglanmasi, glincele uyum saglamayan derslerin kapatilmasi veya yeni derslerin
eklenmesi hususuna dikkat edilmektedir. Boylece boliimiimiizde verilen derslerin gilincelligini

korumasi ve etkili bir programin olusturulmasina 6zen gosterilmektedir.

B.1.3.Ders kazanimlariminprogram g¢iktilariyla uyumu

Bolimiimiiz 6gretim iiyeleri tarafindan agilan derslerin bilgi paketleri dersi veren 6gretim iiyesi
tarafindan hazirlanmaktadir. Bu konuda Bilecik Seyh Edebali Universitesi Program Tasarimi,
Degerlendirme ve Giincelleme Yonergesi hiikiimlerine uygun hareket edilmektedir (OD2).
Derslerin 6grenme kazanimlar1 da 6gretim iiyeleri tarafindan tanimlanmakta program ¢iktilar ile
ders kazanimlarinin uygunlugu da ilgili 6gretim iiyesi tarafindan belirlenmektedir. Ders
kazanimlar ile program ¢iktilar1 arasindaki uyum hem program ici hem de program dis1 agilan
dersler icin Ggretim iiyeleri tarafindan gozetilmektedir. Derslere iliskin is yiikii, degerlendirme
sekli, kazanim ve program ¢ikt1 uyumu, ders icerikleri ve islenen konular bilgi paketleri halinde
Egitim Bilgi Sistemine islenmektedir (OD3). Ogrenme kazanimlarmin gerceklesip
gerceklesmedigi ders siireci boyunca sinavlar, ddevler ve dgrencilerin yerine getirmesi gereken

yiikiimliiliikler yolu ile degerlendirilmektedir.

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu, 6lgiim yontemlerinin hangisi ile hangi ders
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kazaniminin 6l¢iildiigiine dair dersi veren akademik personelin donem sonunda verilen her bir ders
icin bir 6z degerlendirme yapmasi konusunda 6n ¢aligsmalar yapilmakta olup Giiz yariyili sonu

itibariyla bu konuda matbu bir forma gegilmesi diistiniilmektedir.

B.1.4. Ogrenci isyiikiine dayali ders tasarim

Boliime bagli programlarda agilan derslerin is yiikleri Bilecik Seyh Edebali Universitesi Program
Tasarimi, Degerlendirme ve Giincelleme Yo6nergesine uygun sekilde belirlenmektedir (OD2).
Kalite koordinatorliigliniin Anket Uygulama Takvimi kapsaminda, donem sonlari, sinavlarin
bitiminde, is yiikii belirleme anketleri yapilmaktadir (OD3). Anabilim dalimiz akademik personeli
tarafindan islenen ders bilgi paketleri ve derslere iliskin 6grenci is yiikil kredilerine egitim bilgi
sistemi tizerinden ulasilabilmekte olup bu is yiikii hesaplar1 her yariyil baslangicinda dersi veren

Ogretim lyesi tarafindan tekrar degerlendirilerek sisteme islenmektedir. (OD3).

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Universitemizdeki tiim programlarin tasarimi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi siiregleri
23.2.2024 tarihinde vyiiriirliige giren Bilecik Seyh Edebali Universitesi Program Tasarimi,
Degerlendirme ve Giincelleme Yo6nergesi ile tanimlanmis ve diizenlenmistir (OD2). Programlarin
izlenmesi yillik olarak; programlarin gozden gegcirilmesi ve giincellenmesi ise programin yapisina
gore normal 6grenim siiresinden 1 veya 2 yil sonra gerceklestirilebilmektedir. Yeniden gozden
gecirme ve giincelleme ¢aligmasi programm normal 6grenim siiresinden daha kisa stirede
olmamaktadir. YoOnergenin yeni yaymmlanmis olmasi sebebiyle heniiz yillik degerlendirme

yapilmamustir.

Iyilestirme kararlar1 da akademik kurul marifetiyle almmaktadir [2 OD4], [3_OD4], [4 OD4]

Lisans ve lisansiistii programlarda 6gretim tiyelerimizin verdikleri dersler; se¢meli derslere kayit
yaptiran 6grenci sayilari, is hayatinda mezunlarin karsilasabilecekleri potansiyel talepler, iktisat
alaninda diinyada yasanan gelismeler gozetilerek belirlenmektedir. Her yariyill Oncesinde
toplanan akademik kurul toplantilari ile derslerin dagilimu, igerigi ve agilmasi diisiiniilen dersler
tartisilmakta ve karara baglanmaktadir [1_OD3]. I¢ paydas olan akademik personelin goriisleri

akademik kurulda temsil edilmektedir.
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Diger yandan mezunlara, isverenlere ve potansiyel isverenlere program 6grenme ¢iktilarini ve
miifredata yonelik Onerileri igerecek sekilde boliim bagkanligimiz tarafindan anketler

uygulanmaktadir (OD3), (OD3), (OD3), [2_0OD4]. Bunun disinda mezun 6grencilerimizle ve

aktif 6grencilerimizle odak grup toplantilar1 yapilarak miifredat ve program 6grenme ¢iktilar
konusundaki diisiinceleri sorulmaktadir (OD3), (OD3), [3 OD4] . Bu degerlendirmeler
neticesinde se¢meli derslerin artirilmasi, baska fakiiltelerden 6grencilerimizin ders alabilmesi,
Ingilizce derslerinin artirilmasi i¢in Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirliigii ile irtibata gecilmesi
konularinda boliim akademik kurulumuz karar almis ve fakiiltemiz dekanligina bu konulari
iletmistir [4_OD4]. Ders-yariyil degisikligi ve giincellenmesi konular1 da boliim akademik
kurulumuzca yapilmaktadir [5_OD4]. Yine bu geribildirimlerin etkisi ile iki yeni ders Onerisi
boliim bagkanligimiza sunulmus ve boliim akademik kurul karari ile bu dersler miifredatimiza

eklenmistir [6_OD4].

Se¢meli ders havuzunda agilan dersler program ¢iktilart ve alan yeterlilikleri de gozetilerek
cesitlilik arz edecek sekilde belirlenmektedir. Programda yapilan degisiklikler egitim bilgi sistemi
iizerinden ders igerikleri ve 6gretim programi giincellenerek kamuoyu ve paydaslarin bilgisine

sunulmaktadir (OD3).
[1](3)B.1.5.acilacak_derslere_dair_akademik_kurul_karari_2024 2025 guz

[2](4)B.1.5.mezunlarla_paylasilmasi_icin_kariyer_merkezi_koordinatorlugune_yazilan_bolum_b
askanligi_yazisi

[3](4)B.1.5.program ogrenme_ciktilarina dair mezunlara uygulanan anket ve ogrenci gorusle

rine_dair_odak_grup_toplantisi_raporu
[4](4)B.1.5.secmeli_dersler_ve_ilave_ingilzce_derslere_iliskin_akademik_kurul_karari
[5](4)B.1.5.ders_yariyil_degisikligine_dair_akademik_kurul_karari

[6](4)B.1.5. yeni_ders_onerilerine_iliskin_akademik_kurul_karari
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B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

B.2.1. Ogretimyontem ve teknikleri

Cesitli Ogretim faaliyetleri, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Program Tasarimi,
Degerlendirme ve Glincelleme Y onergesinde, derse katilim, seminer, bagimsiz ¢caligmalar, ders
icin gerekli dokiimanlar1 toplama, segme, okuma ve c¢alisma, yazili/sézlii sunum, smavlar,
laboratuvar ve atolye ¢alismasi, uygulamalar, isletmede mesleki egitim ile makale yazma vb.
olarak belirtilmistir (OD2). Derslerde gesitli dgretim yontemleri kullanilmaktadir. Ogretim
metodu olarak dersin yam sira tartismali ders, gOsterim, vaka c¢alismasi, grup c¢aligmasi,

benzetim, beyin firtinasi, kii¢iik grup ¢aligmasi vb. yontemler kullanilmaktadir (OD3), (OD3).

B.2.2. Ol¢me Ve degerlendirme

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Program Tasarimi, Degerlendirme ve Giincelleme
Yonergesinde degerlendirme Olgiitii olarak en az ii¢ degerlendirme Ol¢iitii ile degerlendirme
yapilmas1 gerektigi ilan edilmektedir (OD2). Ders 6grenme ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigi
donem ig¢inde yapilan ara sinavlar ve yariyil sonu sinavlari ile dersi veren 6gretim {iyesinin
yiizdelik dagilimini belirleyebildigi 6dev vb. uygulamalar ile saglanmaktadir. Degerlendirme

kriterlerine Egitim Bilgi Sistemi {izerinden bilgi paketleri vasitasiyla ulagilabilmektedir (OD3).

Degerlendirme kriterlerine Egitim Bilgi Sistemi (EBS) iizerinden ulasilabilmektedir. Olgme ve
degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigi,
ogrenci is yiikiinii temel alindigini gosteren ders bilgi paketlerine de EBS iizerinden

ulasilabilmektedir (OD3), (OD3), (OD3).

Cevirim i¢i sinavlar Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan uygulanmaktadir. Smavlarm nasil
uygulanacagt UZEM tarafindan 6grenci kilavuzlari ile duyurulmaktadir (OD3). Yiizyiize
uygulanan vize ve final smavlar1 “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Sinav Uygulama Esaslar
Yonergesi’ne uygun sekilde arastirma gorevlileri ve doktor oOgretim {yeleri tarafindan
yiriitilmektedir (OD2). Sinav sorular dersten sorumlu &gretim iiyeleri tarafindan ¢ogaltilip
kapali zarflar igerisinde smav gdzetmenlerine ulastirilmakta ve smnav sonrasi aym sekilde

Ogretim tiiyesi tarafindan teslim alinmaktadir.
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B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve Kredilendirilmesi

Ogrencilerin kabulii ve onceki 6grenmenin taninmas1 ve kredilendirilmesine iliskin siiregler
“Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim—Ogretim Yonetmeligi” ve
“Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ders A¢ma, Muafiyet ve Intibak Esaslari Yonergesi”
kapsaminda yiiriitiilmektedir (OD2), (OD2). ilgili mevzuata iliskin belgeler béliimiimiiz internet
sayfasinda bulunmaktadir. Ogrenci kabuliine dair bilgilere Egitim Bilgi Sistemi (EBS) internet
sayfasindan da erisilebilmektedir (OD3).

Ogrenciler programa kayit yaptirdiklari ilk yariyilin basinda daha énce almis olduklari derslerin
sayllmasina dair bagvuruda bulunabilirler. Bu baglamda yapilan basvurular boliim intibak
komisyonu tarafindan degerlendirilip karara baglanarak dekanliga iletilmektedir [1_OD3],
[2_OD3].

[1](3)B.2.3ders_sayilmasina_iliskin_intibak komisyonunu_karar_ornegi

[2](3)B.2.3ders_sayilmasina_iliskin_intibak _komisyonunu_karar_ornegi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmas: ve diploma

Boliimiimiize kayithh 6grencilerin akademik ve kariyer gelisiminin izlenmesi akademik
danismanlar1 marifetiyle, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Lisansiistii Egitim — Ogretim ve

Sinav Yonetmeligi hiikiimleri geregince yapilmaktadir (OD2), (OD3).

Ders bilgi paketlerinde her ders i¢in AKTS bilgileri mevcuttur (OD2). Degisim programlarinda
alinan derslerin iiniversitemize intibaki herhangi bir ek calismaya gerek kalmaksizin “Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Ders A¢gma, Muafiyet ve Intibak Esaslari Yonergesi” kapsaminda
yapilmaktadir (OD2). Yapilan &grenim protokolleri ile, Ogrenciler degisim programina
baglamadan, derslerin eslestirilmesi boliim Erasmus koordinatdrii veya yardimcisi tarafindan

yapilmaktadir [1_OD3], [2_OD3].

Yatay gecis kontenjanlari, ¢ift anadal ve yan dal 6grenci alim1 konusunda belirlenen kontenjanlar
ve programlar her sene revize edilerek gilincellenmektedir [3 OD3], [4_OD3], [5_OD3],
[6_OD3].
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[1](3)B.2.4.erasmus+ giden ogrenci_ogrenim_protokolii

[2](3)B.2.4.erasmus+_giden ogrenci_ogrenim_protokolil
[3](3)B.2.4.yatay_gecis_kontenjanlarinin_belirlenmesine_dair_yazi
[4](3)B.2.4.onlisans_programlari_ile_yandal_kontenjanlarinin_belirlenmesine_dair_yazi

[5](3)B.2.4.¢ift anadal yan dal kontenjanlarinin_belirlenmesine dair yazi

[6](3)B.2.4cift_anadal yandal _komisyonu_uyelerinin_gorevlendirilmesine_dair_bolum

baskanligi_yazisi

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Ogrencilere uzaktan egitim yolu ile yiiriitiilen dersler igin UZEM tarafindan 6grenme yonetim

sistemi kullanimi sunulmaktadir (OD3).

Ogrencilerin almis olduklar1 derslere ve dersleri veren dgretim elemanlarina dair goriislerini
belirtebilecekleri “Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketleri” ve sair anketler her
yariy1l sonunda uygulanmaktadir. Anket sonuglarina goére boliim baskanligimizca hazirlanan
raporlar dekanlifa ve iist yonetime iletilmekte; diger yandan, anket sonuclar1 da &gretim

tiyelerimizle paylasilmaktadir [1_OD4], [2_OD4]..
[1](4)B.3.1.memnuniyet_anketlerine_iliskin_bolum_baskanliginin_degerlendirme_raporu

[2](4)B.3.1.cesitli_memnuniyet_anketlerine_iliskin_bolum_baskanliginin_degerlendirme_ra

poru

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere her 6grenciye boliim baskanlig
tarafindan bir damisman atamasi yapilmaktadir. Ogretim iiyelerimiz, standart uygulamalar ve

mevzuatin yani sira, lisans ogrencilerine haftalik goriisme saatleri kapsaminda danismanlik


https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php

hizmeti vermektedir (OD3).

Mevzuat dahilindeki danigmanlikla ilgili gérev dagilimm Bilecik Seyh Edebali Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine uygun sekilde akademik kurul kararlarryla

yapilmakta ve boliim internet sayfasindan 6grencilerimize duyurulmaktadir (OD2), (OD3).

Her bir 6grenci i¢in atanan akademik danisman 6grencinin kariyer gelisimi, uzmanlasmasi, ders
secimi ve mezuniyet sonrast degerlendirebilecegi is imkanlarin1 degerlendirebilecegi 6gretim
iiyesi veya Ogretim elemam yardimcilarindan secilmektedir. Ogrenciler danismanlarina ilk
adim olarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden mesaj yolu ile veya e-posta iizerinden

ulasabilmektedir (OD3).

Universitemiz Kariyer Merkezi Koordinatorliigiiniin tabi oldugu Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Kariyer Merkezi Koordinatdrliigii Yonergesi kapsaminda Kayith &grencilere
kariyer danigmanligi hizmeti de verilmektedir (OD2), (OD3). Bu kariyer danismanligi
kapsaminda verilen hizmetler Yetenek Kapisi Platformu {izerinden belirlenen randevu saatleri
cergevesinde yapilmakta ve boliimiimiiz internet sayfasindan Giirencilerimize duyurulmaktadir

(CD3).

Erasmus+ degisim programi konusundaki birincil damigsmanlik bolim koordinatorii ve
koordinator yardimcist araciligr ile yapilmaktadir. Iktisat boliimii de8isim programlari
koordinator ve koordinatdr yardimeilarina dair giincel bilgiler {iniversitemiz Uluslararas: Iliskiler

Ofisi Koordinatorliigii internet sayfasinda bulunmaktadir (OD3).

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Fakiiltemiz biinyesinde bilgisayar laboratuvari, konferans salonu, kullanima acik derslikler ve
amfiler bulunmaktadir. Universite kiitiiphanesi akademik dénem igerisinde belirli tarihlerde 24
saat hizmet vermekte olup, bunun haricinde kiitiiphane ¢alisma saatleri igerisinde 6grencilerin

kullanimina agiktir.

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Boliimlimiizde kurullarda 6grencilerin 6zel durumlarinin temsili konusunda bir uygulama
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mevcut degildir. Ancak engelsiz iiniversite uygulamalar1 6grenci 6zelinde degerlendirilip
uygulanmaktadir. Bu konuda iiniversitemizin Engelli Ogrenciler Birim Koordinatdrliigii
Yénergesi, Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslari ile {iniversite igi
mevzuat belirlenmistir (OD2), (OD2). Engelli Ogrenci Birim Sorumlusu Gérev Tanimi

yapilmistir (OD2).

Dezavantajli gruplara ve bu durumdaki 6grencilere 6zel 6lgme ve degerlendirme mekanizmalari
bulunmamakla beraber 6grencilerimiz fakiiltemize bagvurduklar takdirde bu 6grencilerimize
fakiilte yonetim kurulu karar1 ile dezavantajlarina uygun sekilde smavlar uygulanmaktadir.
Boliimiimiiz engelli dgrenci sorumlusu Dr. Ogr. Uyeis Ertugrul Cam olarak belirlenmistir

[1_OD3].

[1](3)B.3.4.engelli_ogrenci_bolum_sorumlusu_belirlenmesine_dair_yazi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Iktisat boliimii olarak yil icerisinde ozellikle dgrencilerimizin kariyerlerini gelistirmelerine
yardimc1 olmak maksadiyla seminerler diizenlenmistir. 2024 yilinda Borsa Istanbul’da
Yatirrmer Olmak, Is Yasamina Hazirlik ve Bankacilikta Kariyer Olanaklar1 konularinda

seminerler diizenlenmistir (OD3), (OD3), (OD3). Bu faaliyetlerin artirilmasi konusunda

ozellikle 2024 mezunlarimizdan almis oldugumuz geribildirimlerin etkisi olmustur (OD4).

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1.Atama, yiikseltme ve géreviendirme Kriterleri

Universitemiz 6gretim eleman: atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile iiniversitemiz senatosu tarafindan kabul
edilen Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesi
ile belirlenmistir (OD2), (OD2). Anabilim dalimizda istihdam edilecek 6gretim elemani alim

ilanlar1 da bu kriterlere uygun sekilde yapilmaktadir (OD3).

Anabilim dalimiz akademik kadrosunun uzmanlik alanlar ile yiiriittiikleri dersler arasindaki
uyum, Akademik Veri Yonetim Sistemi, Egitim Bilgi Sistemi ve anabilim dali1 akademik kurul

toplantilart sonucunda alinan ders gorevlendirmesi kararlarindan takip edilebilmektedir (OD3),
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(OD3). Akademik kurul karari ile ders gorevlendirmeleri her yariyil basinda degerlendirilerek

giincellenmektedir [1_OD4]

[1](4)B.4.1.acilacak_derslere_dair_akademik_kurul_karari_2024 2025 _guz

B.4.3. Egitimfaaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Anabilim dalindaki akademik personel, Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi geregi
tiniversitemizin genelinde olusturulan akademik tesvik takvimi cer¢evesinde olusturulan
stireglere tabi olarak, akademik yayin ve faaliyet performansina gore Odiillendirilmektedir

(OD3), (OD4) [1_OD3]..

[1](3)B.4.3.bolum_akademik_tesvik_komisyonu_karari

C.ARASTIRMA GELISTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Cl1.1.Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Arastirma siire¢lerinin yonetimine dair anabilim dalimiz veya boliimiimiize has bir uygulama
olmamakla beraber, 6gretim elemanlarimiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii,
Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii, Bilim Insan1 Destekleme Koordinatérliigii ile Proje
Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin arastirma siireclerine dair mevzuatina tabi sekilde faaliyet

yiiriitebilmektedir (OD2), (OD2), (OD2), (OD2). Yazilan makaleler, kitap boliimleri, bildiriler

vs. gibi ¢aligmalara dair bilgiler her arastirmaci tarafindan Akademik Veri Yonetim Sistemi’ne

girilerek giincel tutulmaktadir (OD3).

C.1.2.1¢ ve Dis Kaynaklar

Aragtirma siire¢lerinin yonetimine dair anabilim dalimiz veya bdliimiimiize has bir uygulama
olmamakla beraber, 6gretim elemanlarimiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii,

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatérliigii, Bilim Insan1 Destekleme Koordinatorliigii ile Proje
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Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin arastirma siire¢lerine dair mevzuatina tabi sekilde faaliyet

yiiriitebilmektedir (OD2), (OD2), (OD2), (OD2). Akademik personelimiz genel itibariyla Bilim

Insam Destekleme Koordinatorliigii {izerinden bilimsel/sanatsal etkinliklere katilim destegine
basvuru yapmakta olup buna iliskin degerlendirmeler Bilim Insan1 Destekleme

Koordinatorliigi tarafindan yapilmaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Iktisat boliimiiniin arastirma ve gelistirme stratejisi iiniversitenin stratejik planindaki
ihtisaslagmanin saglanmasi ana amacit dogrultusunda olusturulmustur. Bu dogrultuda, kurum,
sehir ve iilkenin ihtiyaglari, Bilim Teknoloji Yiiksek Kurulu (BTYK) tarafindan ulusal 6lgekte
belirlenen oncelikli alanlar ve uluslararasi literatiirdeki gelismeler dikkate alinarak siirekli
olarak giincellenen uzun vadeli bir akademik arastirma politikas1 gelistirilmistir. Bu politika,
lisans programlar1 ve lisansiistii egitim enstitiisii biinyesindeki yiiksek lisans ve doktora
programlari tarafindan desteklenmektedir (OD3). Lisansiistii egitim programlari ihtisaslasma

alanina ve disiplinler arasi caligmalar1 destek olacak sekilde planlanmaktadir.

C.2.2. Ulusal ve Uluslararas: Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Boliimiin dahil oldugu resmi bir aragtirma ag1 bulunmamaktadir. Ancak akademik personelin
ortak olarak tUrettigi caligmalar ve projeler Akademik Veri Yonetim Sistemi’ne girilerek giincel

tutulmaktadir (OD3).

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1.Arastirma performansmin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Akademik personelin ve birimlerin (fakiilte, merkez, enstitii vb.) yillik faaliyet raporlar
diizenli olarak alinmaktadir. Bu raporlardan yola ¢ikilarak arastirmacilarin ve birimlerin
akademik performans verilerin kayd: tutulmaktadir. Diger yandan akademik veri yonetim

sistemi iizerinden de akademik personelimizin arastirmalar1 takip edilmektedir (OD3). Dr. Ogr.
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Uyesi kadrosundaki personelimizin yeniden atanmasma iliskin asgari arastirma faaliyeti
sartlarmi saglaylp saglamadigi Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y o6nergesi ¢ercevesinde periyodik olarak takip edilmektedir (OD2).

Boliimiimiiz akademik personelinin aragtirma performansini 6lgmek tizere her sene sonunda o
yil icerisinde yapilan faaliyetlerin AVESIS iizerinden giincel hale getirmesi talep edilmektedir
[1_OD3]. Diger yandan akademik tesvik yonetmeligi ¢ergevesinde bir dnceki yilda yapilan
akademik faaliyetlere iligkin akademik personel her yil baglangicinda bagvurularim

yapabilmektedir.

[1](3)C.3.1.faaliyet_raporu_olusturulmasi_icin_avesis_bilgilerinin_guncellenmesine_dair_yaz

D. TOPLUMSAL KATKI
D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiizde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin bir
uygulama heniiz bulunmamaktadir. Boliimiimiizde toplumsal katk: siire¢lerinin yonetimi ve
islemesine iligskin bir uygulama heniiz bulunmamakla beraber, 2024 yil1 iginde 6grenci, mezun
veya dis paydaslarin katilimma agik sekilde cesitli seminerler diizenlenmistir: Borsa Istanbul’da
Yatirrmer Olmak, Is Yasamima Hazirlik ve Bankacilikta Kariyer Olanaklar1 (OD3), (OD3),
(CD3).
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