2022 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME

RAPORU

(MALIYE BOLUMU)

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALIiTE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

Boliim Organizasyon Semast:

Boliim Bagkam
Prof. Dr. Filiz Ekinci

Boliim Baskan Yardimcist
Dog. Dr. Yasin Acar
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-Dog. Dr. Onur Polat
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Boliim Sekreteri
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Maliye Boliimii faaliyetleri boliim baskani bagkanliginda boliim baskan yardimeilari, anabilim
dali bagkanlar1 ve diger akademik personelleri tarafindan yiiriitiilmektedir. Bolimiimiizde
kararlar akademik kurul kararlar ile alinmaktadir. Egitim ve 6gretim faaliyetleri ile kurumun

politikasi ve stratejik amaglari uygulanmaktadir.

Boliimiimiizle ilgili kararlar tiim akademik personellerin katilimiyla diizenlenen bolim
akademik kurul toplantilarinda alinmaktadir. Boliimii ilgilendiren konular akademik

personellerimizin aktif katilimiyla belirli periyodlar ile degerlendirilmektedir.

Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarma iliskin bolimiimiizde izleme ve

iyilestirme yapilmamaktadir.

Bolimiimiizde kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalari

bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

A.1.1(1): https://bilecik.edu.tr/maliye/lcerik/Akademik Personel_8d169

A.1.1(2): https://bilecik.edu.tr/maliye/lcerik/%C4%B0dari_Personel_f82ce

A.1.1(3): https://bilecik.edu.tr/maliye/lcerik/Anabilim_Dallar%C4%B1_31a34



https://bilecik.edu.tr/maliye/Icerik/Akademik_Personel_8d169
https://bilecik.edu.tr/maliye/Icerik/%C4%B0dari_Personel_f82ce
https://bilecik.edu.tr/maliye/Icerik/Anabilim_Dallar%C4%B1_31a34

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar:

Bolim bazinda kalite komisyonu olmayip fakiilte bazinda Birim Kalite Komisyonu

bulunmaktadir.

Kanit Belgeler:

A.1.4(1):22.11.2021 tarihli 59352 say1il1 resmi yazi
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Bolimiimiizii ilgilendiren her tiirlii gelisme, etkinlik ve haber duyurular1 boliim internet sayfasi
araciligi ile kamuoyuna sunulmaktadir. Birim internet sayfasi gilincel tutularak gerek ic¢ ve dis

paydaslarimizin gerekse kamuoyunun bolimiimiizle ilgili bilgi sahibi olmasi1 saglanmaktadir.

I¢ ve dis paydaslar, kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri
bildirimlerini bdliim web sayfasindaki “Gériis ve Onerileriniz” kismindan veya iletisim

kanallarindan yapabilmektedir.
Kanit Belgeler:

A.1.5(1): https://www.bilecik.edu.tr/maliye/oneri

A.1.5(2): Maliye Bolimii Web Sayfasi - https://www.bilecik.edu.tr/maliye/Index

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

Arastirma gorevlilerini ilgilendiren atama ve gorev siiresi uzatimi “Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Arastirma Gorevlilerinin Atanmalar1 ve Gérev Siirelerinin Uzatilmasina Iliskin

Esaslar” ile diizenlenmistir.

Ogretim iiyeligine yiikseltilme ve atanma ilke ve &lgiitleri “Bilecik Seyh Edebali Universitesi

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi” ile diizenlenmistir.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Odiilii Yonergesi ve Akademik

tesvik yonetmeligi kapsaminda degerlendirilmektedir.


https://www.bilecik.edu.tr/maliye/oneri
https://www.bilecik.edu.tr/maliye/Index

Boliimiimiize ilk defa ve yeniden atanacak personel hakkinda kamu yarar1 gozetilerek giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Giivenlik Sorusturmasi ve

Arsiv Aragtirmasi Yonergesi” gozetilerek yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda

veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.3.2(1): https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778

A.3.2(2): https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152

A.3.4. Siireg yonetimi

Universitemizce belirlenen is akis siirecleri dogrultusunda béliimiimiiziin isleyisi
saglanmaktadir. Is akis siireclerine iliskin KAYSIS belgeleri kalite koordinatérliigii ve KAY SIS
internet sayfalarinda mevcuttur. Siireglerin isletilmesi, i¢ ve dis paydaslardan gelen taleplerin
degerlendirilmesi ve karara baglanmasi dncelikle akademik danigmanlar yoluyla ve bolim

akademik kurulu kararlar1 ile saglanmaktadir.
Kanit Belgeler:

A.3.4(1): https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

-I¢ paydas listesi

Ogrenciler

Akademik Personeller

Idari Personeller

-D1s paydas listesi

Mezun Ogrenciler



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778

Sektor Temsilcileri

Bilecik Ticaret ve Sanayi Odasi
YOK
BEBKA

Ogrencilerin 6gretim elemanlar1 hakkindaki anketlere katilimimi artirmaya yonelik toplantilar
diizenlenmesine karar verilmistir. Cevaplanan anketler sonucunda 6gretim tiyeleri hakkinda

olumsuz bir geri bildirim yapilmadig1 ortaya ¢ikmaistir.
Kamt Belgeler:
A.4.1(1): 31.03.2022 tarihli 87387 say1li resmi yazi
A.4.1(2): 05.09.2022 tarihli 116844 sayili resmi yazi
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ders ve Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketleri her ders igin ayr1 olarak doldurulmak iizere

Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden “Anketler” kisminda doldurulabilmektedir.

Ogrencilerin 6gretim elemanlar1 hakkindaki anketlere katilimimi artirmaya yonelik toplantilar
diizenlenmesine karar verilmistir. Cevaplanan anketler sonucunda gretim iiyeleri hakkinda

olumsuz bir geri bildirim yapilmadig: ortaya ¢ikmuigstir.

Ogrenciler cesitli anketler yoluyla farkli konularda geri bildirimde bulunabilmektedir.
Kanit Belgeler:
A.4.1(1): 31.03.2022 tarihli 87387 say1l1 resmi yazi
A.4.1(2): 05.09.2022 tarihli 116844 sayili resmi yazi

A.4.1(3): http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/anket/

A.4.1(4): https://obs.bilecik.edu.tr/

A.4.1(5):
https://www.bilecik.edu.tr/main/lcerik/%C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi
95ffb



http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/anket/
https://obs.bilecik.edu.tr/
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi_95ffb
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi_95ffb

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Universite Kalite Komisyonunun aldig1 kararlar neticesinde Ag¢ik ve Uzaktan Ogrenme
Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii tarafindan konuya iliskin anketlerin uygulanmasi

sonucunda belirlenmektedir.

Boliimiimiiziin egitim-0gretim programlarinin tasarimi i¢ paydaslar ve dis paydaslardan alinan
goriigler dikkate alinarak ve piyasanin ihtiyaglarini géz oniinde bulundurarak boliim akademik

kurullarinda yapilan toplantilar ve alinan kararlar sonucu yapilmaktadir.
Boliimiimiiziin tasarim ve onay siireci izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanit Belgeler:

B.1.1(1): http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo0=220

B.1.1(2): 18.01.2022 tarihli 71815 sayili resmi yazi

B.1.1(3): 25.03.2022 tarihli 03 toplanti say1l1 Bolim Kurulu Karari

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Boliimiimiizde ders dagilimina iligkin ilke ve yontemlere iliskin kararlar akademik kurul

toplantilarinda alinmaktadir.

1. Yartyil: 6 Zorunlu Ders 2. Yariyil: 6 Zorunlu Ders

3. Yariyil: 6 Zorunlu 1 Se¢meli Ders 4. Yariyil: 6 Zorunlu 1 Se¢meli Ders

5. Yariyil: 4 Zorunlu 2 Se¢meli Ders 6. Yartyil: 4 Zorunlu 2 Se¢meli Ders

7. Yartyil: 3 Zorunlu 3 Se¢meli Ders 8. Yaryil: 3 Zorunlu 3 Se¢meli Ders
Kanit Belgeler:

B.1.2(1): http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=220

B.1.2(2): 13.01.2022 tarihli 01 toplanti say1l1 Boliim Kurulu Karari

B.1.2(3): 11.08.2022 tarihli 04 toplanti say1l1 Bolim Kurulu Karari


http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=220
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=220

B.1.2(4): 28.12.2022 tarihli 06 toplant1 sayil1 Boliim Kurulu Karar1

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu

Program disindan alinan derslerin program c¢iktilariyla uyumunu gosteren kanitlar

bulunmamaktadir.

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesi egitim bilgi
sistemi lizerinden yapilmaktadir.

Kanit Belgeler:

B.1.3(1): http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/ProgramY eterlilikleri?BolumNo0=220

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Universite Kalite Komisyonunun aldi81 kararlar neticesinde Agik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama
ve Arastirma Merkezi Miidiirliigli tarafindan konuya iliskin anketlerin uygulanmasi sonucunda

belirlenmektedir.

Universite Kalite Komisyonunun aldig: kararlar neticesinde Anket Hazirlama ve Degerlendirme

Calisma Grubu tarafindan konuya iligskin anketlerin uygulanmasi sonucunda belirlenmektedir.

Universite Kalite Komisyonunun aldig1 kararlar neticesinde Anket Hazirlama ve Degerlendirme

Calisma Grubu tarafindan konuya iligkin anketlerin uygulanmasi sonucunda belirlenmektedir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Boliimiimiizde i¢ ve dis paydaslarin goriisleri ve mevcut 6gretim elemanlarmin talepleri

dogrultusunda programlar akademik kurullarca gozden gegirilmekte ve glincellenmektedir.

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek tizere bolim

akademik kurullarinda goriismeler yapilmaktadir.
Her yil Birim Oz Degerlendirme Raporu hazirlanmaktadir.

Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler

Kariyer Merkezi Koordinatorliigii tarafindan yiirtitiilmektedir.


http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/ProgramYeterlilikleri?BolumNo=220

Kanit Belgeler:

B.1.5(1): Birim Oz Degerlendirme Raporu
https://bilecik.edu.tr/maliye/lcerik/Birim %C3%96z De%C4%9Ferlendirme Raporu
5628f

B.1.6. Egitim ve ogretim siireglerinin yonetimi

Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimine iliskin izleme akademik kurullarda yapilmaktadir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yéontem ve teknikleri

2021-2022 yili Bahar yariyili Covid-19 nedeniyle hibrit egitim sistemi ile stirdiiriilmiistiir.
Kanit Belgeler:

B.2.1: https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Boliimiimiizde 6lgme ve degerlendirme yariyil i¢i ve yariyil sonu sinavlari ile 6dev ve sunum

hazirlama yoluyla gergeklestirilmektedir.
Kanit Belgeler:
B.2.2(1): Bilecik Seyh Edebali Universitesi Siav Uygulama Esaslar1 Yonergesi:

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59055?AspxAutoDetectCookieSupport=1

B.2.2(2):
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramY eterliliklerilliskileri?BolumNo=220

B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi*


https://bilecik.edu.tr/maliye/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_5628f
https://bilecik.edu.tr/maliye/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_5628f
https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59055?AspxAutoDetectCookieSupport=1
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramYeterlilikleriIliskileri?BolumNo=220

Ogrencilerin kabulii ve dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siiregler
“Bilecik Seyh Edebali Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” ile

tanimlanmastir.
Kanit Belgeler:

B.2.3(1): Bilecik Seyh Edebali Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/41946

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimas: ve diploma

Ogrencinin akademik ve Kariyer gelisimini izlemek, diploma onay1r ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin tanimli siiregler ve mevcut uygulamalar Kariyer Merkezi

Koordinatorliigii tarafindan yiirtitiilmektedir.

Degisim programlarinda alinan derslerin {iniversitemize intibaki herhangi bir ek calismaya
gerek kalmaksizin “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ders A¢gma, Muafiyet ve Intibak Esaslari

Yonergesi” kapsaminda yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:

B.2.4(1): Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ders A¢ma, Muafiyet ve Intibak Esaslart

Yonergesi: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59053

B.2.4(2): EBYS Not Doniigiimii
https://bilecik.edu.tr/uluslararasi/lcerik/EBYS Not D%C3%B6n%C3%BC%C5%9F
%C3%BCmM%C3%BC cf60f

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Ogrenme ortam ve kaynaklarina kiitiiphaneden ve bunun yaninda online olarak ulasilmaktadir.
Ogrenme yonetim sistemine iliskin &rnekler bulunmamaktadir. Ogrenme kaynaklarma erisim

uzaktan egitim sistemi lizerinden yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:

B.3.1: https://www.bilecik.edu.tr/ue



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/41946
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59053
https://bilecik.edu.tr/uluslararasi/Icerik/EBYS_Not_D%C3%B6n%C3%BC%C5%9F%C3%BCm%C3%BC_cf60f
https://bilecik.edu.tr/uluslararasi/Icerik/EBYS_Not_D%C3%B6n%C3%BC%C5%9F%C3%BCm%C3%BC_cf60f
https://www.bilecik.edu.tr/ue

B.3.1: https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Kayitl dgrencilerin akademik kariyer ve gelisimi Bilecik Seyh Edebali On Lisans ve Lisans

Egitim-Ogretim Yonetmeligi’nde yer alan maddeler uyarinca yiiriitiilmektedir.

Uzaktan egitim siirecinde yasanan aksakliklar konusunda dgrenciler destek i¢in kurulmus olan

http://uedestek.bilecik.edu.tr/ sayfasini kullanmaktadir.

Ogrenci Bilgi Sistemi, danismanlarin e-posta hesaplart ve dahili telefonlar1 ile

surdirilmektedir.

Boliimiimiiz 6grencilerine kariyer firsatlarina iligkin bilgiler, boliimiimiizce belirlenen kariyer
danisman tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz kariyer danismaninca belirlenen goriisme
giin ve saatlerinde yiiz yiize, bu saatlerin disinda ise 6grenci bilgi sistemi ilizerinden ve e-posta

araciligi ile ulasabilmektedirler.

Kayith 6grencilerin akademik gelisimi Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Y&netmeligi yer alan maddeler uyarinca yiiriitilmektedir. Mezun dgrenciler
igin ise Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kariyer Merkezi Koordinatdrliigii Yonergesi

uygulanmaktadir.

Ogrenci anket sonuglar1 ve yiiz yiize yapilan geri bildirimler ile 6grencilere sunulan hizmetler

degerlendirilmektedir.
Kanit Belgeler:

B.3.2(1): http://uedestek.bilecik.edu.tr/

B.3.2(2): https://obs.bilecik.edu.tr/

B.3.2(3): https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778

B.3.2(4): http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/anket/

B.3.2(5): http://rehber.bilecik.edu.tr/

B.3.2(6): https://posta.bilecik.edu.tr/



https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane
http://uedestek.bilecik.edu.tr/
https://obs.bilecik.edu.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/anket/
http://rehber.bilecik.edu.tr/
https://posta.bilecik.edu.tr/

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Boliimiimiiz 6zelinde sunulan tesis ve altyapr hizmetleri bulunmamaktadir. Ogrencilerimiz ve
akademik personel Universitemize bagli birimler tarafindan saglanan tesis ve altyapi

hizmetlerini kullanmaktadirlar.

Bolimiimiiz 6zelinde sunulan erisim ve kullanim uygulamalart bulunmamaktadir.
Ogrencilerimiz ve akademik personel Universitemize bagli birimler tarafindan belirlenen

erisim ve kullanima iligkin uygulamalar1 kullanmaktadirlar.

Boliimiimiiz tarafindan kullanilan tesis ve altyapit 2022 yilinda gerekli tiim ihtiyaglar

saglamistir.
Kanit Belgeler:

Boliimiimiiz tarafindan dogrudan saglanan tesis ve altyapi hizmetleri bulunmadigindan

buna iliskin herhangi bir kanit da yoktur.
B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Boliimiimiizce dezavantajli 6grenci gruplarina basta sinav donemleri olmak iizere, kayit, ders
secimi donemlerinde ihtiyaglarina gore yardimci olunmaktadir. ilerleyen dénemlerde de bu tiir

uygulamalara devam edilmesi planlanmaktadir.

Kizilay tarafindan baglatilan Sevgi Butigi uygulamasina boliimiimiiz 6grencilerinden maddi

durumu yetersiz olan 6grenciler tespit edilip yonlendirilmistir.
Kanit Belgeler:

B.3.4(1): http://aday.bilecik.edu.tr/index.php/saglik-hizmetleri-ve-engelsiz-yasam/

B.3.4(2): http://w3.bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/

B.3.4(3): 15.12.2022 tarihli 141667 say1l1 resmi yazi
B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

2021 yilinda bolimiimiizce 6grencilere yonelik sportif, kiiltiirel ve sosyal faaliyet

diizenlenmemistir.

Kanit Belgeler:


http://aday.bilecik.edu.tr/index.php/saglik-hizmetleri-ve-engelsiz-yasam/
http://w3.bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/

2021 yilinda boliimiimiizce Ogrencilere yonelik sportif, kiiltiirel ve sosyal faaliyet

diizenlenmedigi i¢in buna iligkin bir kanit bulunmamaktadir.
B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Boliimiimiizde ilgili egitim 6gretim yilinda verilecek dersleri yiiriitecek 6gretim iiyesine karar
verirken ilgili 6gretim liyesinin uzmanlhigi, ¢alisma alanlar1 dikkate alinmakta ve ders dagilimi

buna gore yapilmaktadir.

Ders ve Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketleri her ders igin ayr1 olarak doldurulmak iizere

Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden “Anketler” kisminda doldurulabilmektedir.
Kanit Belgeler:

B.4.1(1): https://bilecik.edu.tr/maliye/Icerik/Akademik_Personel 8d169

B.4.1(2): https://obs.bilecik.edu.tr/

B.4.1(3):
https://www.bilecik.edu.tr/main/lcerik/%C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi
95ffb

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim elemanlar siireclerin planlanmas ve iyilestirilmesi konusundaki goriislerini akademik

kurullarda dile getirmektedir.

Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirmeler akademik kurullarinda

degerlendirilmistir.
Kanit Belgeler:
B.4.2(1): 13.01.2022 tarihli 01 toplanti say1l1 Boliim Kurulu Karari
B.4.2(2): 25.03.2022 tarihli 03 toplanti say1l1 Bolim Kurulu Karari
B.4.2(3): 11.08.2022 tarihli 04 toplanti say1l1 Bolim Kurulu Karari
B.4.2(4): 28.12.2022 tarihli 06 toplanti sayil1 Bolim Kurulu Karari

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme


https://bilecik.edu.tr/maliye/Icerik/Akademik_Personel_8d169
https://obs.bilecik.edu.tr/
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi_95ffb
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketi_95ffb

“Boliim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu” araciligiyla Akademik Tesvik
Yonetmeligi kapsaminda boliimiimiizdeki o6gretim elemanlarinin akademik caligsmalari

degerlendirilerek Akademik Tesvik Odenegi ile tesvik edilmekte ve ddiillendirilmektedir.
Kanit Belgeler:
B.4.3(1): 30.12.2022 tarihli 144483 sayili resmi yaz1

B.4.3(2):
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene%C4%9Fi
Hakk%C4%B1nda Duyuru 03443

C. ARASTIRMA GELISTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
Cl.1. Arastirma Siire¢lerinin Yonetimi

Arastirma faaliyetleri birimimizde bireysel olarak yiiriitiilmektedir. Yapilan arastirmalar
Personel Veri Sistemi iizerinden izlenebilmektedir. Yayinlanan makaleler, kitap boliimleri,
bildiriler vs. gibi calismalara dair bilgiler her arastirmaci tarafindan YOKSIS sistemine

girilerek giincel tutulmasi beklenmektedir.
Boliimiimiizde aragtirma yonetisim modeli bulunmamaktadir.

Her birimde arastirma faaliyetleri bireysel olarak yiiriitiilmektedir.

Kanit Belgeler:

C.1.1(1): https://pvs.bilecik.edu.tr/

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Arastirma-gelistirme kaynaklarinin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren

kanitlar bulunmamaktadir.

Boliimiin dahil oldugu arastirma gergevesinde yapilan stratejik ortakliklar benzeri resmi bir

arastirma ag1 bulunmamaktadir.


https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Hakk%C4%B1nda_Duyuru_03443
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Hakk%C4%B1nda_Duyuru_03443
https://pvs.bilecik.edu.tr/

C.2. Arastirma YetKinligi, Is birlikler ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

Kurumda, o6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlar

bulunmaktadir.

Boliimiimiiz akademik personelinin arastirma performansini 6l¢mek iizere her sene sonunda o
yil igerisinde yapilan faaliyetler i¢in yazili beyan talep edilmektedir. Diger yandan akademik
tesvik yonetmeligi ¢ercevesinde bir 6nceki yilda yapilan akademik faaliyetlere iligkin akademik

personel her yil baslangicinda bagvurularini yapabilmektedir.

Kanit Belgeler:

C.2.1(1): https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/183931 - Bilecik Seyh Edebali

Universitesi Proje Gelistirme Ve Koordinasyon Ofisi Ydnergesi

C.2.1(2): Boliim bagkanliginin 2021 yilina ait faaliyet raporu hazirlanmasi i¢in boliim

akademik personeline yazmis oldugu 11.01.2022 tarihli, 69540 sayil1 yazi.
C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Boliimiizde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimlerinin

olusturulmasina yonelik mekanizma bulunmamaktadir.
Kurumun dahil oldugu arastirma aglar1 bulunmamaktadir.
Boliimiin ulusal ve uluslararasi ortak programlari bulunmamaktadir.

Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik

kanitlar bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiiz akademik personelinin arastirma performansini 6lgmek iizere her sene sonunda o

yil icerisinde yapilan faaliyetler icin yazili beyan talep edilmektedir. Diger yandan akademik


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/183931

tesvik yonetmeligi cercevesinde bir 6nceki yilda yapilan akademik faaliyetlere iliskin akademik

personel her y1l baglangicinda bagvurularini yapabilmektedir.

Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigini  izlemek {izere olusturulan

mekanizmalar bulunmamaktadir.

Arastirma-gelistirme siireglerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlari ve iyilestirme

calismalar1 bulunmamaktadir.

Aragtirma performanst izlenmesi ve degerlendirilmesinde paydas geri bildirimleri

bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
Birim, kurumun toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri

periyodik olarak izliyor ve iyilestiriyor mu?

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Bolimiimiizde toplumsal katki siireclerinin  yonetimine iligkin bir uygulama heniiz

bulunmamaktadir.



