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A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap:

-Yonetisim modeli ve organizasyon semasi, gorev tanmimlar, is, akis, siirecleri (Tiim
Akademik ve idari Birimler)

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi yonetim modeli; Dekan, Fakiilte Kurulu, Fakiilte
Yonetim Kurulu, Dekan Yardimcilari, Boliimler ve Boliim Bagkanlari, Fakiilte Sekreteri ile
Idari Birimlerden olusmaktadir. Fakiiltenin ydnetim ve idari yapisi ile Fakiilte Kalite
Komisyonu web sayfasinda gosterilmektedir (OD2)(OD3).

-Karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin cok sesliligi ve
bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; 6ngoriilen yonetim modeli ile
gerceklesmenin karsilastirilmasi (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Fakultemizdeki yonetim modeli ve idari yapi (yasal diizenlemeler cergevesinde kurumsal
yaklasim, gelenekler, tercihler); karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari;
kurullarm ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; 6ngoriilen
yonetim modeli ile gergeklesmenin karsilastiriimasi, modelin kurumsalligi ve stirekliligi
bilinmektedir. Fakiilte yo6neticilerinin ¢alisma tarzi, yetki ve sorumluluklari, bdliimiin
iletisimi; yonetim tarzinin hedeflenen kurumsal kimlik ile uyumu bilinmekte ve
uygulanmaktadir (OD2). [1_OD3]

Fakultemizin misyon ve stratejik hedeflerine ulasmasini giivence altina alan yonetim modeli
ve idari yapilanmasi; tiim siire¢ler tamimlanarak, siireglerle uyumlu yetki, gérev ve
sorumluluklar belirlenmistir (OD3).

Misyon

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinin misyonu; gelecege yonelik gii¢lii, dinamik ve bilgili
akademik ve idari personel ile birlikte kanun, yonetmelik ve tuziikler dogrultusunda ¢agdas,
cahigkan, iiretken sorumluluk sahibi 6grenci yetistirmektir. Ayrica Universitemizi tematik
alanlarda Tiirkiye’de dncii olmasini destekleyen ve katki saglayan bir fakiilte olmaktir (OD3).

Vizyon
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, kaliteli egitim-6gretim ile yaratici, ulusal — uluslararas:
projeler gerceklestirerek bilime katki saglayan disiplinlerarast ve evrensel seviyede

caligmalarin arttirilmasini hedefleyen bir vizyona sahiptir (OD3).

-Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikasimm ve stratejik amaclarim
uyguladigina dair uygulamalar (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Fakiiltemizin stratejik hedeflerine ulagmasmi giivence altmma alan plan ve hedefler
belirlenmistir (OD3).

Fakiiltemiz 2024 yilma ait Izleme ve Degerlendirme raporlar: alt1 (6) aylik dénemler halinde
boliimlerimizden gelen veriler 1s1¢mnda hazirlanmaktadir. Stratejik amaglar cergevesinde


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11867_1cde_7618_43d7_%C3%B6rg%C3%BCt%20yap%C4%B1s%C4%B1.png
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11867_1cde_7618_43d7_%C3%B6rg%C3%BCt%20yap%C4%B1s%C4%B1.png
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Komisyonlar_50e8c
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Yetki,_G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_52fbd
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Misyon_36a57
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Vizyon_f481b
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/STRATEJ%C4%B0K_PLAN_%C4%B0ZLEME_VE_DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME_031b1

A.l. Liderlik ve Kalite

Ogrencilerimizin akademik gelisimlerine artiracak konferanslar ve bilimsel teknik geziler
dizenlenmektedir (OD3) (OD3).

-YOnetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirmeler
(Tiim Akademik ve idari Birimler)

I¢ ve dis paydaslarin goriisleri dogrultusunda ders igerikleri ve miifredat bilgilerinde
giincellemeler ve iyilestirmeler yapilmaktadir (OD3).

Cografya boliimi 2024 yili itibariyle FEDEK akreditasyon siireci hazirliklarina baslamistir
[2_OD2] Akreditasyon siireci ayni zamanda yonetim ve organizasyon yapilanmasinda izlem
ve lyilestirmelere olanak vermektedir. Bu baglamda cografya bolimii ogretim tyeleri ile
belirli donemlerde akreditasyon slrecine yonelik toplantilar yapilmistir [3_OD3].

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiya¢lar1 dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalan (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Arkeolojik kazi ¢aligmalari ile baglantili belgeleme ve eser incelemeleri Prof. Dr. Turan Efe
Laboratuvari’nda, arkeolojik kazi ¢aligmalar1 uygulamalari ise Deneysel Arkeoloji Uygulama
ve Arastirma Merkezi’'nde gergeklestirilmektedir. Boylelikle kazi ¢alismalarma katilacak
ogrenciler dnceden uygulama pratigi kazanmakta, kazi ¢alismalarina katilamayan 6grenciler
ise tecriibe edinme olanagi elde etmektedir (OD2).

2024 yilinda ders dis1 etkinlik faaliyetleri kapsaminda Cografya boliimii 6grencilerinin alana
yonelik uzmanliklari, teorik bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla farkli iiniversitelerden
Cografya Boliimii 68retim liyelerinin katildigi seminerler diizenlenmistir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun y6netisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini
kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar

-Gérev tanimi (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

e Dekanin Yetki, Gorev ve Sorumlulugu

o Fakiilte Kurulu Yetki, Gérev ve Sorumlulugu

o Fakilte Yonetim Kurulu Yetki, Gorev ve Sorumlulugu
e Dekan Yardimcisi Yetki, Gorev ve Sorumlulugu

o Fakiilte Sekreterinin Yetki, Gorev ve Sorumlulugu

o Personel Isleri Birim Gorevlisi Gérev Tanimi

o Ogrenci Isleri Birim Gorevlisi Gérev Tanimi

o Tasmir ve Mali Isler Gérevlisi Gérev Tanimu

e Genel Hizmet Personeli Gérev Tanimi (OD3).

-Is akis semasi (Tiim Akademik ve idari Birimler)

Fakiiltemiz bilinyesinde yliriitiilen is ve islemlere iliskin hazirlanmis olan “is akis semalar1” web
sayfamizda yer almaktadir (OD3).

-Geri bildirim yontemleri (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Fakiltemizde ydrdtulen siireglere iligskin geri bildirimler e-posta, EBYS, anket, vb. yoluyla almip
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A.l. Liderlik ve Kalite
incelendikten sonra gerekli is ve islemler ivedilikle yiiriitiilmektedir (OD3) (OD2) (OD3).

Kalite kapsaminda giindem maddelerinin ele alindigi ve degerlendirildigi birim i¢i diizenli
toplantilar yapilmaktadir. FEDEK silirecine yOnelik toplantilar boliimlerin kalite siireglerinin
gelistirilmesine katki saglamaktadir(OD3) [1_OD3].

Olgunluk Degeri 3 : I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil olarak

ylrutilmektedir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural
ve yontemler(Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Fakiiltemiz faaliyetlerini kamuoyu ile paylastig1 en etkin ortam Fakiiltemize ait web sayfasidir.
S6z konusu web sayfamiz; Fakiiltemize iliskin genel bilgileri, 6grenciler ile ilgili yonerge ve
yonetmelikleri, ders bilgi paketlerini, duyurular1 vb. tiim bilgileri igermek suretiyle paydaslari
bilgilendirmektedir. Toplumsal sorumluluk geregi olarak, Fakiiltemizce yiiriitiilen bilimsel
faaliyetler web sayfamizdan kamuoyu ile paylasilmaktadir. Ayrica gerekli bilgi ve belgeler
Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerle e-posta yolu ile de paylasilmaktadir. Toplumsal
sorumluluk geregi olarak, boliimler ve anabilim dallar1 tarafindan yiiriitiilen bilimsel faaliyetler
Fakiiltemiz web sayfasinda kamuoyu ile paylasiimaktadir. I¢, ve dis paydaslar tiim bu sayilan
araglar araciligiyla bilgilendirilmekte ve paydas katilimi hedeflenmektedir. I¢, ve dis
paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri
bildirimlerine ydnelik Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigii tarafindan yapilan 2022-
2026 stratejik planinda; i¢, paydaslara yonelik uygulanan anketler ille egitim-6gretim
faaliyetlerine yonelik de goriis almmistir. Tiim bunlara ek olarak Fakiiltemiz Ogretim
elemanlar1 ile 6grencilerinin program ¢iktilarina yonelik goriislerini almak i¢in diizenli olarak
program ¢iktilar1 degerlendirme anketleri uygulanmakta ve raporlanmaktadir. Web
sayfalarinda paylasilan bilgilerin giincelligi ve denetimi, Fakiiltemiz akademik personeli ve
yOnetimi tarafindan denetlenmektedir (OD3).

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama ornekleri(Tiim
Akademik ve Idari Birimler)

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil kullanilacagi
tasarlanmstir, erisilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme adimlari sistematik olarak
atilmaktadwr. Kurum web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi
vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur (OD2).

-I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti
ve geri bildirimleri(Tiim Akademik ve Idari Birimler)

I¢c ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve
geri bildirimlerini tespit etmek amaci ile Fakiiltemizde her yil 6grencilerin 6grenim gordiikleri
bélimlerden beklentilerini 6lgmek i¢in yapilan anketler, ders Ogretim elemanlarmin
degerlendirme anketleri, Ogrenci memnuniyet anketleri, mezun anketi, isveren/ydnetici
anketleri ile belirlenmekte ve glncellenmektedir. Kurumsal 6zerklik ile hesap verebilirlik
kavramlarmimn birbirini tamamladigma iliskin bulgular mevcuttur. Iceride ve disarida hesap
verme yontemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Geri bildirim mekanizmasi olarak
Ogrenci bilgi sistemi iizerinden uygulanan memnuniyet anketleri kullanilmaktadwr (OD3)

(CD3).
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A.l. Liderlik ve Kalite

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve
iyilestirme calismalari(Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Sistematik olarak ilan edilen takvim g¢ercevesinde gergeklestirilir, sorumlular1 nettir. Alinan
geri bildirimler ile etkinlikler degerlendirilmektedir. Ogrenciler, 2024 yilinda danigmanlar1 ve
Fakultemiz Bolum yonetimi ile e-posta, mesaj ve telefon ile sikg¢a iletisim kurmuslardir.
Uzaktan egitim ile ilgili herhangi bir sorunda yine ayni yontemlerle danismanlaria ve diger
Ogretim elemanlarina ulasmislardir(OD3).

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalar(Tiim Akademik ve idari Birimler)

Fakiiltemiz akademik kadrosu, toplumsal gereksinim ve gelisim dogrultusunda bilimsel
diisiinceye sahip, yaratici potansiyeli olan arastirici ve uygulayict eleman yetistirmek ve
kazanilan bilgi birikimini, ulusal ve bolgesel olarak faaliyet siirdiiren i¢ ve dis paydaslarin
sorunlarmin ¢oziimiinde kullanmak i¢in arastirma ve yayin yapmaktir. Kurumun bdlgesindeki
dis paydaslari, iliskili oldugu yerel yonetimler, diger iiniversiteler, kamu kurumu kuruluslari,
sivil toplum kuruluslar1 ve yerel halk ile iliskileri degerlendirilmektedir (OD2).

Olgunluk Degeri 3 : Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarimi igletmektedir.

Kanitlar

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

[1] (3) A.l.1l. acilacak dersler ders programlari gorevlendirilecek ogretim
elemanlari.pdf.pdf

[2] (2) A.1.1. akreditasyon basvuru_sureci.pdf.pdf
[31(3) Al.1. akreditasyon_toplantisi.pdf.pdf

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalan

[1]1(3) A.1.4. FEDEK akreditasyon_toplantisi.pdf. pdf

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Kanitlar

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi
- Insan kaynaklan politikas1 ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise
alinma, hizmet ici egitim, tesvik ve odiillendirme vb.) (Tum Akademik Birimler, Personel
Isleri Dairesi Baskanhgi)

Fakiiltemiz akademik personeli, idari personeli ve Ogrencilere yonelik basta Hizmet i¢i egitim
olmak iizere gesitli egitim imkanlar1 sunulmaktadir. Ise alim siiregleri 2547 sayili Kanunun ilgili
hiikiimleri geregi gergeklesmekte olup akademik tesvik basta olmak ilizere cesitli tesvik ve
odiillendirme kanallar1 aktif halde kullanilmaktadir [1_OD3] (OD3) (OD3) (OD3) (OD3).
Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde insan kaynaklari yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimlt
stireglere uygun bir bicimde yuratilmektedir.

A.3.4. Suire¢ yonetimi

-Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalan(tiim etkinliklere ait siirecler ve alt siirecler),
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A.3. Yonetim Sistemleri

ilgili sistemler, yonetim mekanizmalar1 (Uzaktan egitim dahil)(Tiim Akademik ve Idari
Birimler)

Fakiiltemizdeki yonetim sistemi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda 6ngoriilen iiniversite
birimlerinin akademik teskilatlanmasi, isgleyis, gorev, yetki ve sorumluluklariyla ilgili alt
birimlerin {ist birimlerle olan iliskilerini diizenleyen Universitelerde Akademik Teskilat
Y onetmeligi’ne gore yapilandirilmistir (OD3).

TUm etkinliklere ait siirecler ve alt siiregler (uzaktan egitim dahil) tanimhdir. Siireglerdeki
sorumlular, is akisi, yOnetim, sahiplenme yazilidir ve kurumca igsellestirilmistir. Siirec
yonetiminin basarili oldugunun kanitlar1 vardir. Siirekli siire¢ iyilestirme dongiisii kurulmustur.

-Siireclerdeki sorumlular, is, akis, yonetim mekanizmasy,(Tiim Akademik ve Idari
Birimler) (OD3).

o Dekan

o [Fakulte Sekreteri

o Ogrenci Isleri Birim Gorevlisi

e Makam Sekreteri

e BOlum Sekreteri

o Personel Islemleri Birim Gorevlisi

o Tagmnir ve Mali Isler Birim Gorevlisi
e Bina ve Genel Hizmet Personeli

-Siire¢ yonetiminde paydas katihmina iliskin faaliyetler (Tiim Akademik ve Idari
Birimler)

I¢, paydaslarla (akademik personel) yapilan kurul toplantilar1 (Ilgili dokiimanlar elektronik
ortamda, Ust kurul toplant1 klasorleri ve kalite dosyalarinda muhafaza edilmektedir) ile dis
paydaslarm (6grencilerimiz) katilimiyla yapilan toplantilara iliskin faaliyetler bu kapsamda ele
almmaktadir. Universitemiz Kalite Komisyonu Alt Calisma Grubu olan Anket Hazirlama ve
Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan Anket Uygulama Takvimine uygun sekilde
hazirlanan anketler yardimiyla alinmaktadir (OD3).

-Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin uygulamalar (Tiim
Akademik ve Idari Birimler)

I¢ ve dis paydas goriis ve dnerileri Universitemiz Kalite Komisyonu Alt Calisma Grubu olan
Anket Hazirlama ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan anket uygulama takvimine
uygun sekilde hazirlanan anketler yardimiyla alinmaktadir. Siire¢ yonetim mekanizmalarinin
izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin uygulamalar Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
iizerinden yapilmaktadir (OD3).

Derslerin belirlenmesi akademik kurul, Fakilte Y6énetim Kurulu ve Rektérliik arasinda kurulan
koordinasyon icerisinde yonetilmektedir. Birimde ders programlarinin olusturulmasi, agilacak
olan dersler, ders programi ve gorevlendirilecek 6gretim elemanlar: ile danigman bilgilerinin
belirlenmesi, paydaslarla yapilan protokoller, geri bildirimler dogrultusunda ders
programlarinda yapilan degisiklikler bdolim baskan1 ve yardimcilarinin bagskanliginda
akademik kurul toplantilarinda alinan kararlar ile saglanmaktadir. [1_OD3]

Siire¢ yonetimi kapsamida Cografya 6grencilerinin akademik gelisimlerine artiracak bilimsel


https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/%C3%96RG%C3%9CT_YAPISI_cefa3
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Yetki,_G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_52fbd
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/2024_2025_Egitim_ogretim_Yili_Guz_Yariyili_icin_ogrenci_Degerlendirme_Anketleri
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Komisyonlar_50e8c

A3

A4,

Yonetim Sistemleri

teknik geziler duzenlenmektedir. Bu gezilerde uzmanlik alanlarma gore 6gretim iiyelerimiz
katilmaktadir (OD2).

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalar(Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Fakiiltemiz 6grencilerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda, egitim siire¢lerinde onlara yardimci olmak
ve rehberlik yapmak amaciyla "Ogrenci Tanima Formu'" olusturulmus ve sisteme dahil
edilmistir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde tammli siirecler yonetilmektedir.

Kanitlar

A.3.2. Insan kaynaklan yonetimi
[1] (3) A.3.2. ogretim elemani gorevlendirmesi.pdf.pdf

A.3.4. Suireg yonetimi

[1] (3) A.3.4. acilacak dersler ders programlari gorevlendirilecek ogretim
elemanlari.pdf.pdf

Paydas Katilim

A.4.1. i¢ ve dis paydas katilinm
-I¢ ve dis paydas listesi (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

I¢ Paydas Listesi
Paydas Adi

Ogrenciler, Akademik Personel, Idari Personel, A¢ik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ogrenci Isleri Dairesi
Baskanligi, Personel Dairesi Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanligi,
Bilgi Islem Dairesi Baskanlhig1, Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlhig1 ve Idari ve Mali Isler
Dairesi Baskanligi

Dis Paydas Listesi
Paydas Adi

Mezun Ogrenciler, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM), Yiiksek Ogretim Kurulu
(YOK), Universiteleraras1 Kurul (UAK), Tiirkiye Bilim ve Teknoloji Arastirma Kurumu, Tiirk
Tarih Kurumu (TTK), Tiirk Dil Kurumu (TDK), Milli Egitim Bakanligi (MEB), Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi, KOSGEB, Bilecik Belediye Baskanligi, Valilik, Bilecik i1 Ozel idaresi,
Kaymakamliklar, Dernekler, Vakiflar, Sendikalar, Bankalar, Hastaneler, Kamu Kurumunda
Gorevli Arkeologlar (Koruma Kurulunda gorevli arkeologlar, Miize uzmanlari, Kiiltiir ve
Turizm Bakanlhigr’'nda gorevli arkeologlar, Belediyelerde gorevli arkeologlar), Kamu
Kurumlar1 (Devlet Kiitiiphaneleri, MTA, Meteoroloji Miidiirliigii, Belediyeler vs.) ve Ulusal ve
Uluslararasi Veri Tabanlar1 (OD3)

-Paydas onceliklendirilmesi (Tiim Akademik ve Idari Birimler, Strateji Gelistirme Daire
Baskanhg@)


https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/Manisa_Kula_U%C5%9Fak_Ulubey_Kanyonu_Arazi_%C3%87al%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1_c3b51
https://aydinlatma.bilecik.edu.tr/ar/?aref=C8DE1641-5202-4142-A0DA-89DB86428E9E
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/2e5b3e95-a4fb-4fe9-aeab-0a3b9a08fa27.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/a330e185-4b28-475d-aeb3-9184f0fa7040.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/a330e185-4b28-475d-aeb3-9184f0fa7040.pdf
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/ic_ve_Dis_Paydaslar

A.4. Paydas Katilmm
I¢ ve D1s Paydaslar oncelikleri yukarida ki sekli ile siralanmustir [1_OD3].

-Karar alma sureclerinde paydas katihminin saglandigim gosteren belgeler (Tiim
Akademik ve idari Birimler)

I¢ ve D1s Paydas goriis ve onerileri Universitemiz Kalite Komisyonu Alt Calisma Grubu olan
Anket Hazirlama ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan anket uygulama takvimine
uygun sekilde hazirlanan anketler yardimiyla alimmaktadir ve raporlanarak ilgili iist yonetime
bildirilmektedir. Ayrica Fakiiltemizin Ust Kurul Karar1 tiim belgelere dayanak olusturmaktadir

(OD2).

-Paydas katihm mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar1 (Tiim
Akademik ve idari Birimler)

Fakiiltemiz Kalite Komisyonuna 6grenciler de dahil edilerek, paydaslarla olan izleme ve
tyilestirme mekanizmalar1 igleyisi saglanmaktadir [2 OD3].

Olgunluk Degeri 3 : Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimimi saglamak iizere Kurumun
geneline yay1lmis mekanizmalar bulunmaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

-Ogrencilerin dilek/sikayet/onerilerini ilettikleri kanallar (Genel Sekreterlik, Tiim
Akademik ve Idari Birimler)

Ogrenciler dilek ve sikayetlerini Fakiiltemiz boliim yonetimlerine e-posta, OBS ve UZEM mail
sistemi ile iletebilmektedirler. Ayrica 6gretim elemanlari/danigmanlarin duyurduklar1 goriisme
saatleri igerisinde yiiz ylize goriiserek bildirebilmektedirler. Bunun yami sira geri bildirim
mekanizmasi olarak 6grenci bilgi sistemi iizerinden uygulanan memnuniyet anketleri
kullanilmaktadir (OD2) (OD3).

-Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmeler (Tiim Akademik ve
Idari Birimler)

Derslerle ilgili geri bildirimler agisindan 6grenciler, dersi veren ogretim elemanlarinin mail
adresleri ve ofis telefonlar1 ya da yiiz yilize olarak bildirim yapabilmektedir. 2019 yilindan
itibaren anketlerde Ogrencilere dilek ve sikayetlerini bildirmeleri i¢in alan yaratilmaktadir.
Buna ek olarak her ders dénemi sonunda 6grenciler dersin 6gretim elemanini sahsi bilgileri
saklanarak degerlendirebilmektedir (OD3) (OD3).

-Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katihmina iliskin érnekler (Tiim Akademik
ve Idari Birimler)

Fakiiltemiz Kalite komisyonuna 6grencilerde dahil edilerek karar alma siireglerinde katilimlari
saglanmistir [1_OD3].

-Ogrenci geri bildirim mekanizmasmin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kamitlar
(Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Tamml 6grenci geri bildirim mekanizmalarma iliskin olarak; Universitemiz Kalite Komisyonu
Alt Calisma Grubu olan Anket Hazirlama ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan Anket
Uygulama Takvimine uygun sekilde hazirlanan Ogrenci Anketleri (Memnuniyet Anketleri -
Universitemiz birimlerinin hizmetlerinden olusan Anket), is Yiikii (AKTS) Belirleme Anketi,


https://bilecik.edu.tr/arkeoloji/Icerik/Bolumuzun_2017_2019_Yillari_Arasi_Gerceklestirdigi_Etkinlikler
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Formlar%C4%B1_77b7b
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Kariyer_Dan%C4%B1%C5%9Fmanlar%C4%B1_30033

A.4. Paydas Katilimm

Ders-Ogretim Eleman: Degerlendirme Anketleri, Yabanci Uyruklu Ogrencilere Yonelik ve
Engelli Ogrencilere Yénelik Memnuniyet Anketleri ile dgrencilerin geri bildirimleri diizenli
olarak alinmaktadir (OD3).

-Tamimh 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve cesitliligini gosteren
kamitlar (Uzaktan/Karma Egitim dahil) (Genel Sekreterlik, Tiim Akademik ve Idari
Birimler)

Program ve Ders Bilgi Paketleri ile programlarin egitim amaclar1 ve kazanimlar
Universitemizin Bologna sayfasinda yer almakta ve siirekli olarak giincellenmektedir (OD3).

Olgunluk Degeri :

Kanitlar

A.4.1. i¢ ve dis paydas katihm

[1] (2) A.4.1 TOMER Ders Gorevlendirmesi.pdf

[2] (3) A.4.1 Bagimlilikla Mucadele Il Koordinasyon Kurulu Calismalari Hk..pdf
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

[1] (3) A.4.2 Kalite Yonetim Sistemi Ogrenci Katilim1.pdf

A.5. Uluslararasilasma

Kanitlar

B. EGITIM - OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayl

-Uzaktan-karma program tasariminda boéliim/alan bazh uygulama cesitliligine iliskin
kamitlar, (boliimlerin farkh uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iliskin kanitlar
vb.) (Tim Akademik Birimler, UZEM)

Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi tizerinde ders planlar1 béliimiinde paylasiimaktadir ve
ogrenci is yiikii takibi Universitemiz Kalite Komisyonu Is Yiikii (AKTS) Belirleme Anketi ile
de yil sonunda yapilmaktadir. Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda Fakiiltemizde Pedagojik
Formasyon dersleri uzaktan 6gretim yoluyla gerceklestirilmektedir. Fakiiltemize ait 6gretim
plani, program ¢iktilari, ders igerikleri ve haftalik ders planlar1 paydaslarla egitim bilgi sistemi
aracilig1 ile paylasilmaktadir. Fakiiltemizde program tasarimi Bologna siirecine uygun olarak

yapilmaktadir (OD2) (OD3).

-Program tasarim siireclerine paydas katthmim gosteren kamtlar (Tim Akademik
Birimler)

Her ders i¢in 6grenim ¢iktilarinin belirlenmesinin ardindan, 6grencilerin basarili olabilmesi ve
bu 6grenim ¢iktilarina ulagabilmeleri gerekli olan is yiikii hesaplanmaktadir. AKTS kredi
dagilimi i¢in yapilan ¢aligmalarda, 6grencilerin basarili olmak i¢in ihtiya¢ duyduklar is yiikleri
ilgili 6gretim gorevlilerinin rehberliginde belirlenmektedir. Program tasarimmda paydas


https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Ders_Programlari_ad4
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Bologna
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/358b69b6-2c46-4803-811f-5be2a4174807.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/6cacba00-6678-4432-98a8-4309469defb3.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/81566316-5f3f-4602-a274-d123f5e84aa9.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/28428_e66e_Ders%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1na%20Y%C3%B6nelik%20%C4%B0lke%20ve%20Y%C3%B6ntemler.docx
http://ebs.bilecik.edu.tr/
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goriislerini alma yontemleri; Toplant1 ve yliz ylize goriismelerdir (OD3) (OD3).

-Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar
(Tum Akademik Birimler)

Programlari egitim ve arastirma amaclarma ulasip ulasmadigi 6grencilerimize uygulanan
anketler ile ¢esitli firmalarla gergeklestirilen yiiz ylize gorlisme/toplantilar ve anketler yoluyla
degerlendirilmektedir. I¢ ve dis paydaslarin gériisleri 1513mda Fakiiltemiz Béliimlerindeki
programlarda, ders igerikleri ve miifredat bilgilerinde giincellemeler ve iyilestirmeler siirekli
olarak yapilmaktadir (OD2).

Olgunluk Degeri 3 : Taniml siirecler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 gergeklesen
programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilaria uygun olarak yiiriitiilmektedir.

B.1.2. Programin ders dagilhm dengesi

-Ders dagihmina iliskin ilke ve yontemler ile buna iliskin kamitlar (Ogrenci isleri Daire
Baskanhg ve Tiim Akademik Birimler)

Programlari ders dagilimina iligskin ilke, kural ve yontemler egitim-6gretim komisyonu ve
Senato Kararlar1 ile tanimlhidir. Egitim programlarmin amag¢ ve ciktilar1 Tiirkiye Yiiksek
Ogretim Yeterlikleri Cergevesi (TYYC) ilkeleri ile uyumlu hazirlanmakta olup, EBS (Egitim
Bilgi Sistemi) web sitemizde ilan edilmektedir. Ders dagilim dengesi (se¢meli-zorunlu) ve bu
kapsamdaki kurum politikasv/ilkeleri dikkate alinarak yapilir (OD2).

Ders daglimi yapilirken Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ders Plan1 Hazirlama, Uygulama ve
Intibak Esaslar1 Yonergesi temel almmistir (OD3).

Zorunlu-se¢meli ders dagilimi yapilirken oncelikle 6grencinin her anabilim dalindan temel
diizeyde bilgiye sahip olmasi hedeflenmistir. Zorunlu dersler bu dogrultuda belirlenmis ve
sonrasinda Ogrencinin ilgi alanina gore ders segebilmesini saglamak amaciyla zengin bir
se¢meli ders havuzu olusturulmustur. Havuz olusturulurken anabilim dallar1 arasinda denge

gozetilmistir (OD3) (OD3).

-Ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagiim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar
(Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ve Tiim Akademik Birimler)

Ogrenci is yiikii esash kredi transfer sisteminde kredi degerlendirmelerini dersi veren dgretim
iiyesi belirler. Bu dogrultuda akademik personelin degerlendirmeleri birim ve iist birimler ile
paylagmis olmasi beklenmektedir. Ders dagilimina iliskin olarak alan ve meslek bilgisi ile alan
dis1 teknik dersler bulunmaktadir. Zorunlu-se¢meli ders dengesi yonelik ilke ve yontemleri
EBS ders kategori yiizdeleri kisminda gdsterilmektedir (OD3).

Ogrenci is yiikii esash kredi transfer sisteminde kredi degerlendirmelerini dersi veren dgretim
iiyesi belirler. Bu dogrultuda akademik personelin degerlendirmeleri birim ve iist birimler ile
paylasmis olmasi beklenmektedir (OD3).

-Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar (Tiim Akademik
Birimler)

Ogretim plan1 (miifredat) hazirlanirken zorunlu-teknik ve teknik olmayan secmeli ders dengesi
gozetilerek, kiiltiirel cesitlilik ve farkli disiplinlerin tanmmasi imkam verilmektedir. Ogrenci is
yiikii esasli kredi transfer sisteminde kredi degerlendirmelerini dersi veren Ogretim iiyesi


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14536_f95b_3816_9963_Akademik%20Takvim%202024-2025.pdf
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Fakultemiz_Oryantasyon_Egitimi_Tamamlandi
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Ders_Programlari_ad4
https://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=Lisans
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59054?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/ProgramYeterlilikleriIliskisi?BolumNo=231
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=195
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=195
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=214

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

belirler. Bu dogrultuda akademik personelin degerlendirmeleri birim ve iist birimler ile
paylagsmis olmasi beklenmektedir. Donem basinda boliim yonetim kurulunda alinan kararlar
dogrultusunda ders dagilimi yapilmaktadir ve ders dengesi biitiin 6gretim tiyelerinin olurlariyla
dengeli sekilde dagitilmaktadir (OD2) [1_OD3].

Olgunluk Degeri 4 : Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu

-Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ciktilariyla uyumunu
gosteren kanmtlar (Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)

Ogrencilere ders degerlendirme ve Ogretim iiyesi degerlendirme anketleri UZEM sistemi
iizerinden ilgili donemin sonunda uygulanmis olup bu anketler degerlendirildiginde ders
ogrenme c¢iktilarma ulasilip ulasilmadig: goriilebilmektedir. Ayrica Bologna siireci kapsaminda
her ders i¢cin ders bilgi paketi hazirlanmis ve EBS {izerinden tiim paydaslarin ulasabilecegi
sekilde paylasilmaktadir. Fakiiltemiz boliimlerinde yiiriitillen dersler; diisiinsel, sosyal ve
sportif ~aliskinliklarmn  arttirilmasi  yoniinde uyum igerisinde  gerceklestirilmektedir.
Ogrencilerimiz, yiiriittiikleri lisans tez konularinda, konularina yakmn olan diger ¢esitli
disiplinlerinin yaklagimlarin1 inceleme firsati bulmaktadir. Bunun yani sira Disiplinlerarasi
se¢meli dersler bulunmaktadir (OD3).

-Ders kazanimlarin program ciktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine
iliskin kanitlar (Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ve Tiim Akademik Birimler)

Universitemizde Egitim bilgi sistemi (EBS) devreye almmis olup egitim-6gretim isleriyle ilgili
her tiirlii bilgi burada islenmektedir. EBS’de boliimiimiizde verilen dersler, program ¢iktilar
cercevesinde hazirlanan ders amagclari, derslerin 6grenme c¢iktilarmin program g¢iktilariyla
iligkileri belirlenmis ve EBS {izerinden tiim paydaslara duyurulmaktadir. Bununla birlikte
derslerin ders oOgrenme c¢iktilar’kazanimlar1 ile program ¢iktilarinin iligkilendirilmesine
yonelik calismalar devam etmektedir. Egitim ve O6gretim siireglerimiz her donem basinda
gergeklestirilen Boliim Akademik Kurul toplantilarinda gerceklestirilmekte ve yapilan bu
toplantilarda egitim-6gretimin niteligini arttirict kararlar da alinarak uygulamaya konmaktadir

(OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Ders kazammlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve
ders bilgi paketleri ile paylasilmaktadir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

-Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimh siirecleri iceren belgeler
(Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig: ve Tiim Akademik Birimler)

Is yiikii temelli kredilerin transferi ve tanmnmasina iliskin tiim islemler Boliim Intibak Komisyonlar1
ile Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan yapilmaktadir. Bunun yanmi sira is yiikii temelli
kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimli siiregleri iceren belgeler bdliimlerimiz
programlarinda yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) Bologna
cergevesinde diizenlenmistir. Onceki 6grenmelerin taninmasinda égrenci is, yiikii temelli kredilerin
kullanildigina dair belgeler, (Bu belgeler 2015 AKTS Kullanict Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri
tasimalidir). Bilecik Seyh Edebali Universitesi Onceki Ogrenmelerin Taninmasina liskin
Yonergeye ait linkler eklenmistir (OD3) (OD3).

-Programlarda 6grenci Is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci kattiminin saglandigina iliskin
belgeler ve mekanizmalar (Tim Akademik Birimler)

Her ders igin 6grenim ¢iktilarinin belirlenmesinin ardindan, 6grencilerin basarili olabilmesi ve bu


https://derssecme.bilecik.edu.tr/
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=195
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramYeterlilikleriIliskileri?BolumNo=195
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ogrenim ¢iktilarma ulasabilmeleri gerekli olan is yiikii hesaplanmaktadir. AKTS kredi dagilimi i¢in
yapilan caligmalarda, 6grencilerin basarili olmak icin ihtiyag duyduklar: is yikleri ilgili 6gretim
elemanlarinin rehberliginde belirlenmektedir. Ders is ylikiiniin belirlenmesinde 6grencilere is yiikii
(AKTS) anketi uygulanmaktadir. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere tanimli
siirecler ve mevcut uygulamalar Universitemiz biinyesinde Mezun Ogrenciler ve Kariyer Merkezi
Koordinatérliigii mevcuttur. ilgili koordinatdrliigiin yonergesine asagidaki link {izerinden erisilebilir

(OD3).

-Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kamtlar
(Tum Akademik Birimler)

Fakiiltemiz ana egitim politikasi, 6grencinin nitelikli bilgi ile donatilmis ve deneyim kazanmis bir
sekilde mezun olmasma yoneliktir. Her donem agilacak dersler, 6grencilerden anketler ve
danigmanlik sistemi ile almman geri bildirimler dogrultusunda bolim kurul toplantilarinda
belirlenmektedir. Ogrencilerin farkli alanlardan ders almalarini saglayarak ve dgrencilere gesitli
konularda odevler vererek sorgulayici, yaratici, sorumluluklarmmin bilincinde, bilimsel arastirma
yapmay1 bilen bireyler olarak mezun olmasi hedeflenmektedir. Kredilerin degerlendirilmesi
ogrencilerimize OBS {izerinden uygulanan anketler vasitasiyla gerceklestirilmektedir. Is Yiikii
(AKTS) Belirleme Anketi uygulanmak iizere Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) (zerinden dénem
icindeki tiim dersler i¢in ayr1 olarak doldurulmak iizere o6grencilerimizin degerlendirmelerine
acilmaktadir. Anket degerlendirme sonuglarma gore gerektigi takdirde Is Yiikii (AKTS) giincelleme
calismalar1 yapilacaktir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Dersler 6grenci is ylikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya

konulmustur.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

-Programlarn izlenmesi ve giincellenmesine iligkin periyot (yilhk ve program stresinin
sonunda) ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar (Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ve
Tum Akademik Birimler)

Egitim programlar1 Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlikleri Cercevesi (TYYC) ilkeleri ile
uyumlu hazirlanmakta olup, EBS (Egitim Bilgi Sistemi) web sitemizde ilan edilmektedir. 2024
yilinda yiiz yiize egitim-6gretim gergeklesmistir. Programlarm izlenmesi ve gilincellenmesine
iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda) ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar
ilisin detayl1 bilgiler web sayfasinda yer almaktadir (OD3) (OD3).

-Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarim giincellemek iizere
kurdugu mekanizma ornekleri (Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ve Tium Akademik
Birimler)

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarmni giincellemek uUzere;
Fakiltemiz bolim anabilim dali bagkanlariyla yaptigi kurul toplantilart ve ders igerik
giincelleme talepleri bulunmaktadir (OD3).

-Programlarin yilhk 0z degerlendirme raporlarn (Program ¢iktilarn acisindan
degerlendirme) (Tiim Akademik Birimler)

Fakiiltemize web sayfasinda birim 6z degerlendirme raporlar1 yayimlanmaktadir. Ayrica
programlarin yillik 6z degerlendirme raporlar1 Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden alinmaktadir.
Ogrenciler ilgili dersin gretim elemanini degerlendirmektedir (OD3) (OD3).


http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramYeterlilikleriIliskileri?BolumNo=232
https://bilecik.edu.tr/arkeoloji/Icerik/T%C3%BCm_Dersler_297d9
http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=Lisans
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59054?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_0c292
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_0c292
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx
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-Program ciktilarina ulasihp ulasilmadigim izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)
(Ogrenci Isleri Daire Baskanhig ve Tiim Akademik Birimler)

Universitemizde Egitim bilgi sistemi (EBS) devreye alinmis olup egitim-Ogretim isleriyle ilgili
her tiirlii bilgi burada islenmektedir. EBS’de bolimiimiizde verilen dersler, program c¢iktilar1
cercevesinde hazirlanan ders amaclari, derslerin 6grenme ¢iktilarmin program c¢iktilariyla
iliskileri belirlenmis ve EBS iizerinden tiim paydaslara duyurulmaktadir. Ogrencilere ders
degerlendirme ve Ogretim iiyesi degerlendirme anketleri UZEM sistemi iizerinden ilgili
donemin sonunda uygulanmis olup bu anketler degerlendirildiginde ders 6grenme ¢iktilarina
ulasilip ulagilmadigi goriilebilmektedir. Ayrica Bologna siireci kapsaminda her ders icin ders
bilgi paketi hazirlanmis ve EBS {izerinden tiim paydaslarin ulasabilecegi sekilde
paylasilmaktadir. Program ciktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler olarak Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde belirtilen esaslar
temel alinmistir (OD3).

-Programlarin yilhik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan
iyilestirmeler (TUm Akademik Birimler)

Konuyla ilgili boliimiin iyilestirme calismalar1 devam etmektedir. Universitemiz Kkalite
koordinatorliigii biinyesinde uygulanan anketler ile 06grencilerin birim/programlarindan
memnuniyet diizeyleri dlgiilmektedir. Ayrica Universitemiz Rektorliigiiniin talepleri ve
bélumin ihtiyaglar: dogrultusunda iyilestirmeler yapilmaktadir (OD3).

-Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi
uygulamalar (Tim Akademik Birimler)

Universitemiz rektorliigii tarafindan Dekanligimiza iletilen ilgili anket sonuglar1 (Ders-Ogretim
Eleman1 Degerlendirme Anketleri, Akademik Danisman Memnuniyet Anketleri) bolim
akademik kurul toplantilarinda 6gretim elemanlari ile degerlendirilmektedir ve iyilestirme
onerileri Dekanligimiza iletilmektedir. Ayrica Fakiiltemiz biinyesinde yapilan iyilestirme ve
dizenleme faaliyetleri bolim web sitesinde duyurulmakta ayrica ilgili paydaslara cesitli
kanallarla iletilmektedir (OD3).

-Programin amaclaria ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler (Ogrenci Isleri Daire
Baskanh@i- Kariyer Merkezi Koordinatorliigii ile Tiim Akademik Birimler)

Fakiiltemizde ogrenci ve akademisyen geri bildirimlerinin alinmasma yonelik sistematik
mekanizmalar bulunmaktadir. Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim
araglar1 (anketler vb.) kullanilmaktadir. Ayrica, 6grencilere kariyerleriyle ilgili danigsmanlik
hizmeti sunmak Uzere faaliyetleri olan kariyer danigsmanlari da geri bildirimlerde gorev
almaktadir. Programin amagclarma ulasip ulagmadigina iliskin geri bildirimler anketler ve yiiz
yiize goriigmeler ile alinmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Programlarin genelinde program ¢iktilarmin izlenmesine ve giincellenmesine iligkin
mekanizmalar isletilmektedir.
B.1.6. Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi
-Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iligkin izleme ve iyilestirme kamitlar1 (Ogrenci
Isleri Daire Baskanhg: ve Akademik Birimler)

Egitim ve O0gretim siireclerinin yonetimi Boliim Kurullar1 ve Fakiilte Y6netim Kurullarinda aliman
kararlar dogrultusunda gergeklestirilir. Ayrica aylik olarak uzaktan egitim merkezi (UZEM) sistemi


https://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=Lisans
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/2024_2025_Egitim_ogretim_Yili_Guz_Yariyili_icin_ogrenci_Degerlendirme_Anketleri
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Kariyer_Dan%C4%B1%C5%9Fmanlar%C4%B1_30033
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iizerinden alinan ders siireleri, dokiiman, url paylagimi gibi veriler bolim bagkanliklarina EBYS
tizerinden gonderilmektedir. Egitim ve Ogretim siireglerinin  yonetimine iligkin izleme ve
iyilestirmeler Fakiiltemizde gorev yapmakta olan dgretim elemanlarinin 6zgegmisleri ve uzmanlik
alanlarma gore yapilmaktadir. Ogrencilerden alinacak geribildirimler ile iyilestirme adimlari
atilabilmesi i¢in gerekli anketlere asagidaki linkten ulasilabilmektedir (OD3).

B.2.

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde egitim ve &gretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

Kanitlar

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

[1] (3) B.1.2. acilacak dersler ders programlari gorevlendirilecek ogretim
elemanlari.pdf.pdf

[2] (3) B.1.2 Akademik Kurul Karari (01) (1).pdf

Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

-Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varhg: (Tiim Akademik
Birimler)

Fakiiltemizin ana egitim politikasi, O0grencinin nitelikli bilgi ile donatilmis ve deneyim
kazanmig bir sekilde mezun olmasma yoneliktir Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine
iligkin, Fakiiltemiz boliimlerinde dgrencilere cesitli derslerden arastirmalar yaparak sunumlar
yapmalar1 ile derslere aktif katilimlar1 saglanmaktaydi. 2022 yilinda uzaktan Ogretim
nedeniyle, derslerde agirlikli olarak &gretim {iyeleri anlatim yapmistir. Aktif Ogrenme
kapsaminda Arazi Uygulamalar1 vb. gibi derslerde, 6grencilere araziye gotiiriilerek gozlem,
anket vb. gibi ¢esitli 6lgme yontemleri gelistirilerek bizzat arazide uygulamali olarak aktif
katilim yoluyla 6grenmeleri gergeklestirilmektedir (OD3) (OD3) (OD3) .

Fakiiltemizde 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi,
bltunleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi Onceleyen yaklasimlara yer verilmesi
calismalar1 devam etmektedir. Bilgi aktarimimdan ¢ok derin 6grenmeye, Ogrenci ilgi,
motivasyon ve bagliligina odakl teknolojinin sundugu olanaklar ve proje temelli 6grenme gibi
yaklasimlarla ders plam zenginlestirilmeye galisiimaktadir. Ogrencilerin farkl: alanlardan ders
almalarmi saglayarak ve Ogrencilere cesitli konularda 6devler vererek sorgulayici, yaratici,
sorumluluklarmin bilincinde, bilimsel arastirma yapmayi1 bilen bireyler olarak mezun olmasi
hedeflenmektedir. Teknolojinin sundugu olanaklar ve proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla
ders plan1 zenginlestirilmeye c¢alisilmaktadir. Ayrica Ogrencilerin derslere aktif katilimini
saglayan degerlendirme kriterleri (kisa sinav / 6dev) uygulanmaktadir (OD3).

-Uzaktan egitime 0zgi Ogretim materyali gelistirme ve o0gretim yontemlerine iliskin
ilkeler, mekanizmalar (UZEM ve Tum Akademik Birimler)

UZEM sistemi iizerinde paylasilan ders igeriklerinin belirlenmesinde kullanilabilecek etkili
uzaktan egitim tasarimi gelistirmeyle ilgili Webinar egitimleri verilmistir. Uzaktan egitime
0zgii 6gretim materyali gelistirme ve 6gretim ilke, yontem ve tekniklerine ilisgkin uygulamalar,
ilgili dersler icin, dersi veren dgretim iiyeleri tarafindan olusturulmustur. Ogretim iiyeleri
UZEM sayfasindan “kaynak ekle” butonu yoluyla, ders notlar1 ve diger materyalleri


https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Y%C3%BCk%C3%BC_(AKTS)_Belirleme_Anketi_50a0c
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/c1c63c1e-8f40-48b5-8528-54439c3ae410.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/c1c63c1e-8f40-48b5-8528-54439c3ae410.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/2088ecdb-c714-44b2-855c-e2b29c7c1a2c.pdf
https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/Arazi_calismalari
https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/T%C3%9CCAUM_2024_Sempozyumu_292ec
https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/%C3%87anakkale_Arazi_%C3%87al%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1_Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi_4bd7a
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=195
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ogrencilerle sorunsuz bir sekilde paylagsmistir (OD3).

-Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tamimh siirecler ve uygulamalar (Tiim
Akademik Birimler)

Fakiiltemiz bolimlerinde bitirme &devi tez danigsmanliklart mevcuttur. Ayrica her smif igin
belirlenmis bir danisman Ogretim elemani vardir. Bunlar her doénem basinda revize
edilmektedir. Bu sayede oOgrencilerin farkli alanlardan ders almalarini saglayarak ve
ogrencilere ¢esitli konularda odevler vererek sorgulayici, yaratici, sorumluluklarinin
bilincinde, bilimsel aragtirma yapmay1 bilen bireyler olarak mezun olmas: hedeflenmektedir.
Ayrica uzaktan egitim portali lizerinden Ogretme yOntemlerine iligkin siirecler de

paylagilmaktadir (OD3) (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tamimli siiregler
dogrultusunda uygulanmaktadir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme
-Programlardaki uygulama érnekleri (Tum Akademik Birimler)

Fakultemiz biinyesinde ydrtttlen dersler 2021-2022 Egitim-Ogretim déneminde karma olarak
yiritiilmistiir. 2022-2023 Giliz donemi itibariyle 51 dersleri disinda tiim dersler yiiz yiize
yiriitiilmektedir. Uzaktan 6gretim yoluyla verilen dersler i¢in 6grenci basarilar1 canli smav,
odev yiikleme ve yliz yiize smavlar seklinde 6l¢iilmiistiir. Ayrica 6lgme yontemlerinin basarisi
ile ilgili geri bildirimler; tiniversitemiz kalite koordinatorliigii araciligi ile uygulanan uzaktan
egitim sisteminin degerlendirilmesi 6grenci anketleri ile bahar-yaz-guiz donemi olmak tzere (¢
ayr1 donem ic¢in degerlendirilmistir. Fakiiltemiz Cografya Boliimii biinyesinde, Cografi Bilgi
Sistemleri basta olmak iizere Temel Istatistik ve cografi gdzlem becerisi kazandirilmak adma
ogrencilere bilimsel ve teknik geziler yapilmaktadir (OD3).

-Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullamlan smav ornekleri (programda yer verilen
farkl 6lgme araclarmna iliskin) (UZEM, Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig ve Tiim
Akademik Birimler)

Her ders kendi simavlarina dair tasarruf hakkina sahiptir. Smav, 6dev, donem sonu uygulamasi
ve sunum gibi sinav Orneklerini kullanabilir. Fakiiltemizde uygulanan sinav 6rnekleri su
sekildedir;

*Yliz ylize yazili smav (Evraklar1 sinav donemi sonunda bdliimlerimiz tarafindan Dekanliga

teslim edilmektedir.) (OD3).

*Uzaktan egitim sisteminde yapilan ddev yiikleme ve canli smav 6rnekleri A¢ik ve Uzaktan
Ogrenme Arastirma ve Uygulama Merkezi ders portalinda mevcuttur (OD3).

-Ol¢me ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanmimlar1 ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1* gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri
(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: ve Tiim Akademik Birimler)

Orgiin ve Uzaktan egitim derslerine ait ders kazanimlar1 ve program yeterliliklerine ait bilgiler
Universitemiz EBS sisteminde giincellenmektedir. Ayrica 6grenci is yiikiiniin temel aldigimi
gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri Bologna sitesinde yaymlanmistir. Cografya Boliimiimiiz
ozelinde; Cografi Bilgi Sistemleri, Kartografik Tasarim Atdlyesi, Beseri Cografya Arazi
Uygulamalari, Fiziki Cografya Arazi Uygulamalar1 ve Bolgesel Cografya Arazi Uygulamalari


https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=232
https://ebs.bilecik.edu.tr/
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/is_Yuku__AKTS__Belirleme_Anketi
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/2024_2025_Egitim_ogretim_Yili_Guz_Yariyili_icin_ogrenci_Degerlendirme_Anketleri
https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php
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derslerimizde dersin biiyiik bir kismi laboratuvar ve teknik gezi uygulamalariyla
yurutilmektedir (OD3) (OD3).

-Dezavantajh gruplar ve ¢cevrimici sinavlar gibi 6zel 6l¢cme tiirlerine iliskin mekanizmalar
(UZEM, Tiim Akademik Birimler, Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorliigii ve Ogrenci
Isleri Daire Baskanhg)

Ozel yaklagim gerektiren 6grencilerle ilgili uygulamalarda Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorligii Yonergesi esas alinmaktadir. Ilgili yonergeye ekteki
link lizerinden erisilebilir (OD3).

-Smav giivenligi mekanizmalari (UZEM, Tiim Akademik Birimler ve Ogrenci Isleri
Daire Baskanhg)

Fakiiltemizde ytriitiilen derslere iliskin ¢esitli giivenlik mekanizmalar1 kullanilmaktadir. Bu
kapsamda 51 derslerinin smnav giivenligi Uzaktan Egitim Birimi isbirligiyle saglanmaktadir.
Smavlar kapal zarflarda teslim alinip aym sekilde ilgili birime teslim edilmektedir. Diger
derslerin sinavlar1 ise 6gretim elemanlar1 tarafindan siav gozetmenine kapali zarflarda teslim
edilmektedir. Ogretim elemanlar1 smav okuma siireclerini tamamladiktan sonra ilgili zarfi
arsivde saklanmak tizere kapali zarf seklinde dekanliga teslim etmektedir [1_OD?3].

-izleme ve paydas katihmina dayal iyilestirme kanitlar1 (Tiim Akademik Birimler)

Universitemiz kalite koordinatdrliigii araciligr ile anket uygulama takvimine uygun sekilde
yapilan “Uzaktan Egitim Siirecinin Degerlendirilmesi Ogrenci Anketleri, Ders-Ogretim
Eleman1 Degerlendirme Ogrenci Anketleri, Is Yiikii (AKTS) Belirleme ve Memnuniyet
Anketleri ile dgrencilerin siirece katilimi diizenli olarak izlenmektedir. Iyilestirme calismalar1
ise devam etmektedir. Gerekli goruilmesi durumunda I¢ ve dis paydaslarin goriisleri
dogrultusunda programlara ait ders icerikleri ve miifredat bilgilerinde gilincellemeler ve
tyilestirmeler yapilmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi

-Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar (Ogrenci Isleri Daire Baskanh@ ve Tiim
Akademik Birimler)

Fakiiltemiz boliimleri, OSYM tarafindan yapilan Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Smavi (YKS)
sonuglarina gore 6grenci alimi yapmaktadir. Ayrica Fakiiltemiz 6grenci adaylarinin; aragtirma istegi
ve yiiksek Ozgiivene sahip olmalari, okudugu teorileri, analitik diisiince yontemiyle herhangi bir
alan iizerinde uygulama ve ¢ikarim yapma kabiliyeti tagimalari, yaratici, arastirmaci ve yeniliklere
agik olmalari, gelisen teknolojiye ayak uydurabilmeleri, 6grenim gorecekleri boliime ilgi duymalari
gerekmektedir (OD3).

Fakiiltemiz bolimlerine 6grenci kabulii ile ilgili agik ve tutarli kriterler ilgili bélimlerin web
sayfasinda yonetmelikle ilan edilerek uygulanmaktadir. Onceki “formal” égrenmelerin taninmasi
icin tanimli siiregler birim web sayfasinda bulunmaktadir (yatay, dikey gegisler, lisans tamamlama,
hareketlilik programlar1 vb). Ayrica Fakiiltemiz boliimlerine ait sosyal medya hesaplari iizerinden
de bilgilendirmeler yapilmaktadir. Bunun yaninda OBS ve UZEM sisteminden gerekli durumlarda
ogretim lyeleri duyurular gerceklestirmistir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde 0grenci kabulii, Onceki Ogrenmenin taninmasi ve


https://bilecik.edu.tr/dosya/12749_32a0_TDE-Final%20S%C4%B1navlar%C4%B1nda%20Uyulmas%C4%B1%20Gereken%20Kurallar.pdf
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/SinavDegerlendirmeVeNotlandirma?BolumNo=232
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104435
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/2023_2024_Egitim_ogretim_Yili_Bahar_Yariyili_icin_ogrenci_Degerlendirme_Anketi
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Fak%C3%BCltemizden_Foto%C4%9Fraflar_b0500
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Tan%C4%B1t%C4%B1m_Videomuz_40450

B.2.

B.3.

Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
kredilendirilmesine iligkin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

-Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onay: ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin tanimh siirecler ve mevcut uygulamalar (Kariyer Merkezi
Koordinatorliigii, Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ve Tiim Akademik Birimler)

Fakiiltemiz biinyesindeki tiim boliimlerde kariyer danismani bulunmaktadir. Kariyer danismani
mevcut Ogrencilerin ¢alisma alanlarina yonlendirilmesi ve mezunlarin ¢alisma alanlariin
takibini yapmaktadir (OD3).

-Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek cahsmaya gerek
kalmaksizin tamindigimi gosteren belgeler® (Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi, Tiim
Akademik Birimler ve Uluslararas: iliskiler Ofisi Koordinatorliigii)

Erasmus silirecine katilan oOgrencilerimizin aldigi dersler ek c¢alismaya katilmaksizin
birimimizin intibak komisyonu tarafindan onaylanmaktadir. Ogrenci is yiikii kredisinin
degisim programlarinda herhangi bir ek ¢aligmaya gerek kalmaksizin tanindigini gosteren
belgelere iligkin kanitlar birimimizde mevcut degildir.

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme
[1] (3) B.2.2. sinav evraklarinin arsivlenmesi.pdf.pdf

Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

-Ogrenme kaynaklar1 ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin
planlamalar ve uygulamalar (Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi ve Tiim
Akademik Birimler)

Fakultemiz Bolumlerine ait kitapliklarda boliimlerimizde gorev yapan veya emekli olmus
Ogretim elemanlarinin kitaplar1 ile cesitli enstitiilerden temin edilen kitaplar raflara gore
sistemli bir sekilde kataloglandirilmis olup, bu katalog bolim web sayfalarinda 6grencilere
sunulmustur. Yiiz yiize ve uzaktan egitim yolu ile yiiriitiilen teorik ve uygulamali derslere ait
basilit ve dijital kaynaklara iiniversitemiz kiitiiphanesinden ve iiniversite blinyesinde bulunan
bilgisayar laboratuvarlarindan erisim yapilabilmektedir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 tarafindan kiitiiphanemizde bulunmayan ve alinmasi talep edilen kaynaklara ait
talep formlar1 da ilgili birimin web sayfasinda bulunmaktadir. Bunlarin diginda 6gretim
iyelerinin talep ettigi yayin/veri tabani/e-yayin gibi kaynaklarm bilgisi de yillik olarak
toplanmaktadir. Ayrica 6gretim tiyelerimizin yapmis oldugu yayinlarin ulusal ve uluslararasi
alanda daha goriiniir olabilmesi adina yazmis olduklar1 ve yazacaklar1 kitaplardan bir kopyas1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire baskanligina teslim edilmektedir. Ders veren 6gretim
elemanlar1 hazirlamis olduklar1 ders notlar1 ve sunumlarini da 6grencilerle paylasabilmektedir.
Fakiiltemiz Ogrencileri ve 6gretim elemanlari, Boliimlerimizde yer alan kiitiiphanelerinden
yararlanabilmektedir. 2024 yilinda uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen derslerde, 6grenciler ders
kaynaklarna uzaktan egitim sistemi iizerinden erigsmistir. Ders veren Ogretim elemanlari,
verdikleri dersler igcin kaynak eklemekle yukumludurler (OD3).


https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Kariyer_Dan%C4%B1%C5%9Fmanlar%C4%B1_30033
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Cografya boliimiinde yer alan Prof. Dr. Oguz EROL Kiitiiphanesi ve Cografya Boliimii
Kitiiphanesi’nden yararlanabilmektedir(OD3).

-Ogrenme kaynaklarmna erisilebilirlik kamitlarn (Uzaktan egitim dahil) (UZEM,
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)

Sisteme ders miifredatlarina uygun makaleler yiiklenmis, 6grencilerin kaynak ihtiyaclari zaman
zaman mail yoluyla da karsilanmistir. Ayrica dgrenciler Bilecik Seyh Edebali Universitesi
kltuphanesinin e-yayim ve e-kaynak veri tabanlarina yonlendirilmistir (OD3) (OD3).

Fakiiltemiz Arkeoloji bdliimiinde 6grencilerin kullanimina yonelik boliim alt yapist olarak;
Prof. Dr. Turan Efe Laboratuvari: Bir ana Laboratuvar (164 m2), bir arsiv odas1 (27 m2) ve bir
depo odasindan (64 m2) olusan bdliim laboratuvar kompleksi. Igerisinde ii¢ lavabodan olusan
genis bir yikama alani, fotograf stiidyosu, ¢izim masalari, arkeolojik malzeme vitrini, ¢elik raf
sistemleri, dosya dolaplar1 bulunmaktadir. Bu laboratuvar kompleksinin disinda tiim
ogrencilerimizin kullanimina acik olan bir seminer kitaplig1, mimari ¢izim odasi, proje odasi da
mevcuttur. Yine deneysel arkeoloji faaliyetlerinin ve arkeoloji uygulamalarmin yiriitildigi
Arkeoloji Uygulama Alani da boliim alt yapisi i¢inde yer almaktadir (OD3).

Cografya Boliimii 6grencileri Kartografya ve Cizim Dersligi, Cografi Bilgi Sistemleri ve Veri
Analizi Laboratuvari, Seminer Salonu, Bolim Kitapligi, Petrografi Laboratuvari,
Sedimantoloji Laboratuvar1 ve Sergi Dolaplar1 ile Prof. Dr. Oguz EROL kiitiiphanesinden
faydalanabilmektedirler (OD3).

-Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin 6rnekler (UZEM ve Tiim Akademik
Birimler)

Uzaktan egitim sistemi ile yiiriitiilen derslerde senkron olarak ogrencilerinde katiliminin
saglanmast UZEM birimi tarafindan organize edilmistir. Ayrica 6grencilerimizin asenkron

olarak da kayitli bulunan dersleri izleme imkan1 mevcuttur. Ogrenciler ders notlarina yine ayni
sistem lizerinden ulasabilmistir (OD3) (OD3).

Sisteme ders miifredatlarina uygun makaleler yiiklenmis, 6grencilerin kaynak ihtiyaglar1 zaman
zaman mail yoluyla da karsilanmistir. Ayrica dgrenciler Bilecik Seyh Edebali Universitesi
kittphanesinin e-yayin ve e-kaynak veri tabanlarina yonlendirilmistir (OD3).

Egitim-6gretimin etkinligini artracak 6grenme ortamlar1 (derslik, bilgisayar laboratuvari,
kiitiiphane, toplant1 salonu, bireysel calisma alani, vd.) yeterlidir ve ihtiyaglar1 karsilayacak
uygun donanmmlara sahiptir. Ogrenci kuliipleri/topluluklari, akademik danismanlik, psikolojik
danigmanlik hizmetleri mevcuttur. Yemekhane/kantin/kafeterya, saglik, spor, kiiltiir, vb. i¢in
gerekli tesis ve altyapilar mevcuttur (OD3) (OD3).

-Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklan ile ilgili 6grenci geri bildirim araclan
(Anketler vb.) (UZEM ve Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi)

Bu siiregte, 6grencilerin online arastirma ve Ogrenme uygulamalarmi takip edebilmeleri
derslerde vurgulanmustir. Universite kiitiiphanesinin e-yayin tarama bdliimii anlatilmistir ve
bundan sonraki siirecte de anlatilarak bu anlamda e-6grenme/arastirma uygulamalar1 agisindan
bir baglangig teskil ederek aliskanlik kazanilmasi amaglanmaktadir (OD3).


https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/Prof__Dr__O%C4%9Fuz_EROL_K%C3%BCt%C3%BCphanesi_3f29a
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Ogretim iiyelerimiz verdikleri derslere ait sunum ve notlarda gerekli gordiikleri giincellemeleri
yapmaktadir. Ayrica Kiitiiphane ve Dokiimantasyon daire baskanlig1 tarafindan;

- EBSCO Egitim Webinarlari,
- Wiley Dergileri Kiitiiphane Kullanicilari I¢in Nasil Bir Arastirma Destegi Saglar,

-TUBITAK ULAKBIM’in Sagladig1 ProQuest Dissertations&amp; Theses Webinarlar1 gibi
cesitli webinarlar ve etkinlikler diizenlenerek 6grenme kaynaklari siirekli gilincellenmeye
calisilmakta ve erisime agilan veri tabanlar1 sayis1 arttirilmaktadir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhig tarafindan 26 Mart Sali giinii Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi konferans salonunda 60. Kiitiiphane Haftas1 kapsaminda “Miiteferriqa
Kullanic1 Egitimi” verildi Egitime konusmaci olarak Miiteferriqa Uriin Yoneticisi Dr. C. Ozan
Ceyhan ve dgrenciler katildi. Dr. Ceyhan vermis oldugu egitimde Miiteferriga sistemi ile ilgili
koleksiyon sayfalari, igerigi ve yapay zeka hakkinda sunum gergeklestirdi (OD3).

-Ogrenme kaynaklarimin diizenli iyilestirildigine iliskin kamitlar (UZEM ve Tiim
Akademik Birimler)

E-6grenme uygulamalar1

Bu siiregte, Ogrencilerin online arastrma ve Ogrenme uygulamalarini takip edebilmeleri
derslerde vurgulanmustir. Universite kiitiiphanesinin e-yayin tarama boliimii anlatilmistir ve
bundan sonraki siiregte de anlatilarak bu anlamda e-6grenme/arastirma uygulamalar1 agisindan
bir baslangig teskil ederek aligkanlik kazanilmasi amaglanmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde 6grenme kaynaklariin yonetimi alana 6zgii kosullar, erisilebilirlik
ve birimler aras1 denge gozetilerek gergeklestirilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

-Ogrenci damismanhk sisteminde kullamlan tamimh siirecler (Ogrenci Isleri Daire
Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)

Fakiiltemiz biinyesindeki tiim boliimlerde Ogrencilerimizle iletisim kurmak i¢in bolim
danismalar1 gérev yapmaktadir. Ogrencilere danigmanlik hizmeti ders kayit siireci ile sinrlt
kalmamus, ihtiya¢c duyulmasi ve 6grenci tarafindan talep edilmesi halinde 6grencilerin egitim-
Ogretim siiregleri ile ilgili sorular1 ile donem igerisinde de aktif olarak ilgilenilmistir (OD3).

-Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik o0grenci damsmanhg mekanizmalan ve
tanimh siirecler (UZEM, Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)

Fakiiltemiz bolimlerinde gorevli danigsmanlar tarafindan tanimli siireglere (yonetmelik,
yonerge, kilavuz vb.) iliskin akademik danigmanlik verilmektedir. Ogrencilerin uzaktan egitim
sistemi ile ilgili sorular1 oldugu takdirde ilgili birim ile iletisim kurmalar1 kolaylastirilmaya
calistlmistir. Fakiiltemiz 6grencileri, danismanlari ile Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden
cevrim i¢i iletisim kurabilir ve islemlerini interaktif olarak gerceklestirebilir (OD3) (OD3).

-Ogrencilerin Damismanlara Erisimine iliskin Mekanizmalar (Ogrenci Isleri Daire
Baskanhg: ve Tilm Akademik Birimler)

Ogrenciler akademik damigmanlarma yiiz yiize goriisme, OBS sistemi, UZEM e-posta


https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/M%C3%BCteferriqa_Kullan%C4%B1c%C4%B1_E%C4%9Fitimi__e3faa
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/icerik/Fakultemiz_Oryantasyon_Egitimi_Tamamlandi
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Kariyer_Dan%C4%B1%C5%9Fmanlar%C4%B1_30033
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx
https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php
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Uzerinden, danismanimin e-postasi ve ofis telefonu araciligi ile ulasabilmektedirler (OD3)

(OD3).

-Rehberlik, psikolojik damismanhk ve Kkariyer hizmetlerine iliskin planlama ve
uygulamalar (Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorligii- Kariyer Merkezi
Koordinatorliigii-Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)

Fakultemiz Bolumlerinde gorev yapan Ogretim elemanlarimiz ve kariyer danigmanimiz
ogrencilerimizin kisisel gelisimlerinde ve egitimlerinde danisma faaliyetlerini yiiriiterek onlara
rehberlik etmektedir. Tiim Ogrencilerimiz ders ve kariyer danismanlarina goriisme saatleri
icerisinde yiizylize yada mail, telefon vb. iletisim araglarini kullanarak ulasabilmektedir.
Ayrica Bagvuran 6grencilerimiz i¢in Rektorliiglimiize bagl rehberlik ve psikolojik danigmanlik
uzmanlarina yonlendirmeler yapilmaktadir (OD3) (OD3).

-Kariyer merkezi uygulamalan (Kariyer Merkezi Koordinatorliigii-Saghk, Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)

Kariyer merkezinde 6grencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek tizere taniml siire¢ler
ve mevcut uygulamalar bulunmaktadir (OD3).

-Ogrencilerin Katiimina Iliskin Kanitlar (Tiim Akademik Birimler)

Fakiiltemiz Ogrencilerine yonelik bdlim bazinda anketler diizenlenerek sonuglari
Universitemiz Rektorliigii ile paylasiimaktadir. Ayrica dgrencilerimiz lisans tezlerini yazmak
iizere ilgi duydugu alanlar1 secebilmektedir. Alanmi sectikten sonra miimkiin olmas1 sartiyla
istedigi 6gretim elemanini akademik danigman olarak belirleyebilmektedir (OD3) (OD3).

-Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araclar (anketler vb.)
sonuclarn (Kariyer Merkezi Koordinatorliigii-Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi ve
Tum Akademik Birimler)

Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler vb.) sonuglar1
Egitim-Ogretimin her dénemi sonunda OBS tarafindan diizenlenen “Ders ve Ogretim Eleman1
Degerlendirme Anketi” 6grenciler tarafindan doldurulmaktadir. Her 6gretim elemani kendi
anket sonuclarini gorebilmekte, idari amirler ve boliim bagskanlar ile sonug¢ degerlendirilmeleri

yapilmaktadir(OD3) (OD3).

Olgunluk Degeri 1 : Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek
hizmetileri bulunmamaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

-Tesis ve altyapimin kullanimina yonelik ilke ve kurallar (Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi ve Tilm Akademik Birimler)

Fakiiltemize ait bina ve tesislere iliskin kullanim talimatlar1 ve demirbaslara 111§k1n bilgiler her
bir smf ve ofisin giris kapisinda bulunmaktadir. Ayrica 6grencilerimiz Universitemiz
biinyesinde bulunan tesislerden Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve
Spor Isleri Dairesi Uygulama Y&netmeligi cercevesinde yararlanabilmektedirler. Ilgili
tesislerin kullanimma ait kurallar Rektorliik biinyesinde bulunan Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri
Dairesi Bagkanliginca belirlenir. Ayrica Fakiiltemiz Cografya Boliimii biinyesinde Prof. Dr.
Oguz EROL Kiitiiphanesi, CBS ve Veri Analizi Laboratuvari, Kartografya ve Cizim Dersligi,
Petrografi Laboratuvari, Sedimantoloji Laboratuvari, Cografya Boliim Kitaplig1 bulunmaktadir
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(OD3) (OD3) (OD3).

Fakiiltemiz Arkeoloji boliimiinde &grencilerin kullanimina yonelik bolim alt yapisi olarak;
Prof. Dr. Turan Efe Laboratuvart: Bir ana Laboratuvar (164 m2), bir arsiv odas1 (27 m2) ve bir
depo odasmdan (64 m2) olusan boliim laboratuvar kompleksi. Icerisinde ii¢ lavabodan olusan
genis bir yikama alani, fotograf stiidyosu, ¢izim masalari, arkeolojik malzeme vitrini, ¢elik raf
sistemleri, dosya dolaplar1 bulunmaktadir. Bu laboratuvar kompleksinin disinda tim
Ogrencilerimizin kullanimina agik olan bir seminer kitapligi, mimari ¢izim odasi, proje odasi da
mevcuttur. Yine deneysel arkeoloji faaliyetlerinin ve arkeoloji uygulamalarinin yiirtitiildigi
Arkeoloji Uygulama Alani da boliim alt yapisi iginde yer almaktadir (OD3).

-Erisim ve kullanima iliskin uygulamalar (Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg: ve
Tum Akademik Birimler)

Tim Ogrencilerimiz basvurmasi halinde bolim kutlphanelerinden faydalanabilmektedir.
Bolim kitapliginda gorev verilen Ogrenciler, giiniin belirli saatlerinde kitapligr tiim
ogrencilerimizin kullanimma ag¢ik tutmaktadir. Laboratuvarlarimiz ise derslerle birlikte
kullanilmaktadir. Saghk Kiiltiir ve Spor Baskanligi'na bagl olarak faaliyet gdsteren spor
tesisleri gibi altyapilardan faydalanmak isteyen dgrencilerimiz ilgili birime basvuru yapmak
sartryla bu tesisleri ve alt yap1 imkanlarin1 kullanabilmektedir. Ayrica Fakiiltemize ait tagmnir
ve taginmaz her trll tesis, demirbas vb. erisim ve kullanimimda kamu malina dair herhangi bir
zarar vb. durumlarin olusup olusmadig siirekli gozetim altindadir (OD3) (OD3) (OD3).

-Tesis ve altyapmin kurumsal biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumu (Ornegin, Birim
sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iliski gibi) (Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanhgi-Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)

Fakiiltemiz, Universite Yerleskemizde bulunan E Bloktaki ofis ile derslikleri kullanmaktadir.
Ogretim elemanlarimiz icin yeterli ofise ve kayit yaptiracak olan dgrenciler icin yeterli
dersliklere sahiptir. Fakiiltemiz E blok ofis ve derslikleri tam kapasite ile kullanilmaktadir. Bu
sebeple kurumsal biiylime i¢in yeterli degildir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali
olarak yararlamlmaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

-Dezavantajh o6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar
(kurullarda temsil, engelsiz iiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireclerindeki
uygulamalar vb.) (UZEM, Engelli Ogrenciler Birim Koordinatérliigii-Saghk, Kiiltur ve
Spor Daire Bagkanhg - Bilgi Islem Daire Baskanhg ve Tiim Akademik Birimler)

Fakiiltemizde dezavantajli Ogrencilerin egitim-0gretim faaliyetlerine iliskin tiim kolaylik
saglayacak tedbirlerin alinmasmnm yani sira, tim binalarimizda bahsi gecen ogrenci
grubumuzun dezavantajint minimuma indirecek yapisal alt yapi mevcuttur. G6z bozuklugu
oran1 yiiksek olan 6grencilerimiz i¢in smavlar uygun kagit formatlarmda diizenlenerek engelli
durumlar1 gozetilmektedir (OD3). Bunun yani sira, iiniversite altyapisinda engelli 6grenciler
icin asansorler, engelli tuvaletleri, merdiven rampalari, uygun kaldirim ve otoparklar gibi
iyilestirmeler yapilmistir[1_OD3][2_OD3][3_OD3][4_OD3].

-Geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina iliskin belgeler (UZEM,
Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorliigii-Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi- Bilgi


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10169&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://bilecik.edu.tr/cografya
https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/Derslikler_8f2
https://bilecik.edu.tr/arkeoloji/Icerik/PROF__DR__TURAN_EFE_LABORATUVARI_f741b
https://bilecik.edu.tr/sks/
https://bilecik.edu.tr/arkeoloji/Icerik/Deneysel_Arkeoloji_Uygulama_ve_Arastirma_Merkezi
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Konferans_Salonlari
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Fak%C3%BCltemizden_Foto%C4%9Fraflar_b0500
https://aday.bilecik.edu.tr/index.php/saglik-hizmetleri-ve-engelsiz-yasam/

B.3.

Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Islem Daire Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)

Ogrencilerimize yapilan anketler sonucunda talep ve sikayetler degerlendirilmekte gerekli
onlemler alinmaktadir[6_ OD3] [7_OD3].

-Engelsiz iiniversite uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar1 (UZEM, Engelli
Ogrenciler Birim Koordinatorliigii-Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi- Bilgi Islem
Daire Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)

2018 yilindan itibaren, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan diizenlenen Engelsiz
Universite Odiilleri’nin “Mekanda Erisilebilirlik” kategorisinde her yil ddiile layik goriilen
Universitemiz, 2020 yilinda 8 Turuncu Bayrak 6diilii alarak, 116 iiniversite arasmda 2’nci
sirada yer alma basaris1 géstermistir[5_OD3].

Olgunluk Degeri 3 : Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iligkin uygulamalar
ylrutilmektedir.

B.3.5. Sosyal, kulturel, sportif faaliyetler

-Y1l icerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, Kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (faaliyet
tiirii, konusu, katihmci sayis1 vb. bilgilerle) (Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi ve Tiim
Akademik Birimler)

Fakultemiz binyesinde asagida belirtilen etkinlikler ger¢eklestirilmistir (OD3)(OD3)(OD3)(0OD3) .

S.NO Faaliyet Turl Faaliyet Konusu Katilime1 Sayis1 Kapsam
1 Seminer Bilecik Bahgelievler Kazi 145 Ogrenci  Fakiilte

2 Seminer Tiirk Kiiltiiriinde Hidirellez 145 Ogrenci  Fakiilte

3  Spor Turnuva 75 Ogrenci Fakiilte
4 Seminer Turk Edebi Metinler 145 Ogrenci  Fakiilte
5  Toren Mezuniyet 250 Ogrenci  Fakiilte
6  Seminer Modern Devletin 3 Ana Ilkesi 145 Ogrenci  Fakiilte

7 Seminer Yenilenebilir Enerji 145 Ogrenci  Fakiilte
8 Seminer Edebiyat Sosyolojisi 145 Ogrenci  Fakiilte
9 Sunum Kariyer Bulugmasi 145 Ogrenci  Fakiilte
10  Toplant1 Kismi Zamanli Ogrencilere Veda 16 Ogrenci Fakiilte
11 Sosyal Etkinlik Kahvalti 16 Ogrenci Fakiilte
12 Egitim [Ik dersi Prof. Dr. Haluk Selvi’den 147 Ogrenci ~ Tarih

13 Sempozyum TUCAUM 2024 5 Ogrenci Cografya
14 Seminer Cografya Kulubii 86 Ogrenci Cografya
15 Teknik Gezi  Canakkale Arazi Caligmasi 17 Ogrenci Cografya
16  Teknik Gezi  Denizli Arazi Caligmasi 32 Ogrenci Cografya
17  Teknik Gezi  Harmankaya Kanyonu Arazi Calismas1 15 Ogrenci Cografya

=
(00)

Teknik Gezi  Manisa-Usak Kanyonu Arazi Calismasi 14 Ogrenci Cografya

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan
firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar


https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/arama/2
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/arama/2

B.4.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

[1] (3) B.3.4 Engelsiz Yasam 1.pdf
[2] (3) B.3.4 Engelsiz Yasam 2.pdf
[3]1(3) B.3.4 Engelsiz Yasam 3.pdf
[4] (3) B.3.4 Engelsiz Yasam 4.pdf
[5] (3) B.3.4 Engelsiz Yasam 5.pdf
[6] (3) B.3.4 Engelsiz Yasam 6.pdf
[7]1(3) B.3.4 Engelsiz Yasam 7.pdf

Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yikseltme ve gdrevilendirme Kriterleri

-Akademik kadronun uzmanhk alam ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun
saglanmasina yonelik uygulamalar (Tium Akademik Birimler)

Her donem oncesi Fakiiltemiz bolim akademik kurulunda derslerin sorumlu ogretim
elemanlar1 uzmanlik alanlar1 da g6z 6niinde bulundurularak belirlenmekte ve Fakiilte Y6netim
Kurulunda goriisiildiikten sonra gorevlendirilmektedirler. Gorev yapmakta olan 6gretim
elemanlarinin 6zge¢misleri ve uzmanlik alanlar1 boliimlerin web sitesinde yaymlanmistir

(GD2) (OD3).

-izleme ve iyilestirme kamitlarn (Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi-Personel Daire
Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)

Fakiiltemiz boliimlerinde 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularin egitim-6gretim ve
uygulamalar1 i¢in disaridan ders vermek lizere 6gretim elemani segimi 2547 Sayili Yiiksek
Ogretim Kanunu’nun 31. maddesi uyarinca gergeklestirilmektedir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi,
yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

-Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireclerine katihmim gosteren kanitlar
(Rektdrlik ve Tum Akademik Birimler)

Egitim-6gretim kadromuzun mesleki gelisimlerini siirdiirebilmelerine yonelik ¢alismalari
Akademik Tegvik Odenegi Yonetmeligi'nde belirtildigi sekliyle desteklenmektedir[l _OD2].
Ayrica, Egitim-Ogretim kadromuzun becerilerini gelistirmek ve becerilerin devamliligimi
saglamak icin Siurekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan koordine edilen
Egiticilerin Egitimi programina katilimi1 desteklenmektedir(OD2).

-Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kamitlar1 (Ogrenci
Isleri Daire Baskanhg: ve Tiim Akademik Birimler)

Egiticiler, alanlar1 ile ilgili kitap, makale ve yaymlar1 diizenli olarak takip eder, diizenli olarak

katildiklar1 sempozyum ve kongreler ile alan hakimiyetlerini artirip giincel verilerle ders
iceriklerini yenilerler (OD2).

Ogretim elemanlar1 yil boyunca egitim-6gretim alanindaki gelismeleri takip eder,
gerceklestirilen boliim kurulu toplantilarinda bu gelismelerin birim programina uygulanmasina
dair goriislerini bildirirler (OD3).


https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/cba86028-4fc7-4cc0-a6cc-e3055c63b0c5.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/4245a231-2c39-40f1-980b-1900cfc65ac5.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/65b35145-59c0-40f6-a25b-d521140a5fe3.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/8df123ea-39ac-402f-a834-01fcaeb6366e.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/7b8348c2-4206-4360-b027-91f53ca9e01c.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/80bc4477-06a4-4d26-bbac-236d564ca2e3.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/3a1f3df9-55a9-46dc-a377-e9dfe99f87b3.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/bilecik_seyh_edebali_kriter.pdf
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Ales_Puan_Turleri
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=195
https://www.bilecik.edu.tr/bilsem
https://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=Lisans
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Ders_Programlari_ad4

B.4. Ogretim Kadrosu

Olgunluk Degeri 2 : Kurumun 6gretim elemanlarimin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, 6lgme
degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin
gelistirilmesine iliskin planlar bulunmaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme
-Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek iizere

yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kamitlann (Rektorliik ve Tiim Akademik
Birimler)

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansi, yapmis olduklar1 faaliyetler ve unvan
degisikliklerine iligkin tebrik mesajlar1 Fakiiltemiz web sitesi iizerinden giincel olarak
yayimlanmaktadir (OD3). Ayrica Egitim kadrosunun bilimsel yayinlar1 Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Odiilii Yonergesi uyarmca ddiillendirilir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmstir.

Kanitlar

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
[1] (2) B.4.2. akademik tesvik yonetmeligi.pdf.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siire¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

-Arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyon yapisi (Tiim Akademik
Birimler, BAP, TTO, BIDEK, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi Koordinatorliigii)
(Yonergede yapilan revizyonlar, BAPSIS’ten vb. bahsedilmelidir. Proje Gelistirme ve
Koordinasyon Ofisi Koordinatorliigii, TTO, BIDEK, Ar-Ge siireclerine destek
mekanizmalarim yiiriitmektedir. Bu kapsamda yiiriitiillen faaliyetler eklenmelidir.
(egitim, yonerge revizyonlar vb.)

Birimin arastirma-gelistirme siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapisi Bilecik Seyh
Edebali Universitesinin misyon ve vizyonlari dogrultusundadir (OD3).

-Arastirma yonetisim modeli ve uygulamalan (Tiim Akademik Birimler, BAP, TTO,
BIDEK, Proje Ofisi)

Fakiltemiz faaliyetlerini sosyal bilimler enstitiisii biinyesinde ihtisaslagsma alanlara da destek
saglayacak lisansiistii dersleri de igeren lisaniistii egitim programlar1 agarak desteklemeyi
hedeflemektedir. Ayrica Fakiiltemiz Ogretim iiyesi kadrosunun tamamlanmas: ile birlikte
dizenlenecek bilimsel etkinlikler, egitim programlari, ¢alistaylar gibi faaliyetlerle aragtirma ve
gelistirmeye katkida bulunulmasi amaglanmaktadir. Artacak 6gretim elemani sayisi ile bilimsel
caligmalarmn niteligi ve BAP, TUBITAK vb. proje vyiiriitiiciilik sayilarmin da arttiriimasi
planlanmaktadir (OD3).

-Arastirma faaliyetlerini yiiriiten birimler (Tim Akademik Birimler, Arastirma
Merkezleri Dahil)

Fakiltemiz Arkeoloji BOlimii kuruldugu tarih olan 2011 yilindan giiniimiize her kazi ve yiizey


https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/2d64c2e6-f977-4391-a00a-1f8cc1284a0d.pdf
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Komisyonlar_50e8c
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/

C.1.

C.2.

Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:

aragtirmas1 sezonunda TC. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’nin sagladigi katkilar ile 12 ayhk
arkeolojik kazi ¢aligmasi siirdiiriilmektedir. Buna ek olarak Tiirk Tarih Kurumu ve Belediyeler
gibi kurumlardan temin edilen destekler ile arastirmalara destek saglanmaktadir (OD3).

-Arastirma yonetimi ve organizasyonel yapmin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine
iliskin kanmitlar (Tiim Akademik Birimler, , Strateji Gelistirme Daire Baskanhg, BAP,
TTO, BIDEK, Proje Ofisi)

Fakiiltemiz Boliimlerinde yil igerisinde gergeklestirilen arastirmalara yonelik tiim faaliyetlerle
ilgili raporlar boliimlerimiz tarafindan yil icerisinde Dekanligimiza sunulmaktadir. Sunulan
raporlar; Birim Faaliyet Raporlar1 (Ocak), Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Raporu
(Ocak, Temmuz) ve ayrica boliimlere ait yillik 6z degerlendirme raporlar1 (OD3) (OD3).
Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde aragtirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

-Arastirma-gelistirme kaynaklarimin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini
gosteren kamitlar (Tiim Akademik Birimler, Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi,
Arastirma Merkezleri, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi)

*Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri atanma ve ylikseltilme kriterlerinde arastrma yetkinligini de
Olcen kriterler bulunmaktadir (OD3).

*Fakiiltemizde gorev baslayan akademik personelin gerekli yetkinlige sahip olmasi, Akademik
Atama ve Yiikseltilme Kriterleri ile giivence altina almaktadir (OD3).

*Arastirma kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirmesi i¢in kongre, sempozyum,
proje (TUBITAK destekli) ve BAP destekleri ile yeterli olanaklar saglanmaktadir (OD3).

*Fakiiltemiz boliimlerinde yiiriitiilen arastirma faaliyetleri belirlenen hedefler ile uyumludur

(CD3).

-Arastirma cercevesinde yapilan stratejik ortakllklflr (Kamu veya ozel) (Tiim Akademik
Birimler TTO, Proje Ofisi, BAP, Uluslararasi lliskiler Ofisi Koord., Arastirma ve
Uygulama Merkezleri,)

Fakiiltemiz Arkeoloji Boliimiiniin kuruldugu tarih olan 2011 yilindan gilinlimiize her kazi ve
yiizey arastirmasi sezonunda TC. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’nin sagladigi katkilar ile 12 aylik
arkeolojik kazi ¢aligmasi stirdirtilmektedir. Buna ek olarak Turk Tarih Kurumu ve Belediyeler
gibi kurumlardan temin edilen destekler ile arastirmalara destek saglanmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini aragtirma stratejisi ve birimler arasi dengeyi
g0Ozeterek yonetmektedir.

Kanitlar

Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

-Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yénelik planlama ve
uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi calismalar vb.)
(Tim Akademik Birimler, Personel Daire Baskanhgi, TTO, Proje Gelistirme ve


https://bilecik.edu.tr/arkeoloji/
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Raporlar
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Raporlar
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/bilecik_seyh_edebali_kriter.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/bilecik_seyh_edebali_kriter.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/bap
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Misyon_36a57
https://bilecik.edu.tr/arkeoloji/

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
Koordinasyon Ofisi, Déner Sermaye Miidiirliigii, BIDEK)

Ogretim elemanlarmin aragtrma  yetkinliginin ~gelistirilmesine ydnelik planlama ve
uygulamalar Rektorliik tarafindan yiiriitiilmektedir.

-Ogretim elemanlarimin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin
kamitlar (Tiim Akademik ve idari Birimler, BAP, Personel Daire Baskanhgi, Arastirma
Merkezleri, Uluslararas1 iliskiler Koordinatorliigii, Akademik Veri lizleme ve
Degerlendirme Koordinatorliigii )

Fakiiltemiz arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin etkinlik diizeyi/performans: verilere dayali
ve periyodik olarak alt1 aylik donemlerde yapilan inceleme ve degerlendirme raporlari ile tespit
edilmektedir(OD3).

Olgunluk Degeri 2 : Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlar
bulunmaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
-Ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
olusturulmasina yonelik mekanizmalar (Tum Akademik Birimler, TTO, BAP, Akademik
Veri Izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii, Uluslararas: iligskiler Ofisi Koordinatorliigii,
Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi)

Fakiiltemiz bdliimlerinde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi
coklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalara yonelik caligmalar devam etmektedir (OD3).

-Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlar ve arastirma birimleri,
ortak arastirmalardan iiretilen ¢cahsmalar (Tiim Akademik Birimler, TTO, BAP, Akademik
Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhgi, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi)

Fakiiltemiz akademik personeline ait projeler Rektorliiglimiiz biinyesindeki Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiilmekte olup, konuya iliskin dokiimanlar bahsi gegen
koordinatérlik bunyesinde muhafaza edilmektedir (OD2).

-Ulusal ve Uluslararasi ortak programlar ve arastirma birimlerinde paydas geri bildirimleri
(Tiim Akademik ve Idari Birimler, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi)

Ulusal ve Uluslararasi ortak programlar ve arastirma birimlerinde paydas geri bildirimleri
bulunmamaktadir.

-Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik
kamtlar (Strateji Gelistirme ve Daire Baskanhgi, Akademik Veri Izleme ve Degerlendirme
Koordinatorliigii, Tiim Akademik ve Idari Birimler, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi)

Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar
bulunmamaktadir.

Olgunluk Degeri 2 : Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri
ile aragtirma aglarina katilim ve ig birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve
mekanizmalar bulunmaktadir.


https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_0c292
https://www.bilecik.edu.tr/uluslararasi
https://www.bilecik.edu.tr/bap

Kanitlar

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

-Arastirma performansini izlemek iizere gecerli olan tamimbh siirecler (Strateji Gelistirme

Daire Bagkanlg, Akademik Veri Izleme ve Degerlendirme Koordinatérliigii, Tiim
Akademik ve Idari Birimler, BAP, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi, TTO)

Fakiiltemiz arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin etkinlik diizeyi/performansi verilere dayali
ve periyodik olarak dlgiilmekte ve degerlendirilmektedir. Fakiiltemiz arastirma faaliyetleri her
yil hazirlanan “Faaliyet Raporlar1” ile tamamlanmaktadir (OD2).

Ayrica Fakiiltemiz 6gretim elemanlar: tarafindan 2021-2022 egitim 6gretim yilinda basglayan
ve/veya tamamlanan projelerin bilgisi Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigiinde bulunmaktadir (OD2).

-Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasihp ulasilmadigimi izlemek iizere olusturulan
mekanizmalar (Strateji Gelistirme Daire Baskanlhg, Akademik Veri Izleme ve
Degerlendirme Koordinatorliigi, Tiim Akademik ve Idari Birimler, BAP, Proje
Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi)

Fakiiltemiz Boliimleri yil igerisinde gergeklestirilen arastirmaya yonelik tiim faaliyetlerle ilgili
raporlar Dekanligimiza sunulmaktadir. Sunulan raporlar sunlardir; Birim Faaliyet Raporlari
(Ocak), Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Raporu (Ocak, Temmuz) (OD3).

-Arastirma-gelistirme siireclerine iliskin yilhik 6z degerlendirme raporlar ve iyilestirme
cahsmalarn (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Fakiiltemiz boliimleri tarafindan Akademik Veri Izleme ve Degerlendirme raporlari
hazirlanmakta ve Kalite Koordinatorligii ile caligmalar beraber yiiriitiilmektedir (OD3).

-Arastirma performansi izlenmesi ve degerlendirilmesinde paydas geri bildirimleri (Tiim
Akademik ve Idari Birimler)

Fakiiltemiz boliimleri tarafindan Akademik Veri izleme ve Degerlendirme raporlar
hazirlanmakta ve ilgili Koordinatorligii gonderilmektedir (OD3).

Olgunluk Degeri 2 : Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke,
kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kanitlar

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Kamtlar
D.2. Toplumsal Katki Performansi


https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Raporlar
https://www.bilecik.edu.tr/bap
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_0c292
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_0c292
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_0c292

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizde toplumsal katki igerikli faaliyetlerimiz sunlardir;

Bilecik ilinde Bahgelievler Mahallesi (Merkez) ve Gedikkaya Magaras1 (Inhisar) arkeolojik
kaz1 caligmalari ile Bilecik genelinde Bilecik Yiizey Arastirmasi yiirtitiilmektedir. S6z konusu
bilimsel ¢aligmalar sayesinde bir yandan bolge tarihi aydinlatilirken, diger yandan Bilecik
Miizesi’nin arkeoloji envanterine yeni buluntularla katki sunulmaktadir. Ayrica Eskisehir’de
bulunan Kiillioba arkeolojik kazis1i da Boliimimiiz 6gretim iiyeleri baskanliginda
yuriitilmektedir. Biitiin bu ¢aligmalar, bilimsel hedeflere ek olarak yerel halkin
bilinglendirilmesi, definecilik faaliyetlerinin énlenmesi ve hatta ufak olglide is imkanlarinin
saglamasi ile neticelendirilmektedir (OD3).

Universitemiz ile Kiiltir ve Turizm Bakanligi adma kazi calismalari yiiriitiilen Tavsanl
Hoyiik, 2023’te Gobeklitepe’den sonra Tiirkiye’de yilin en 6nemli arkeolojik kesfi secildi

(OD3).

Arkeoloji Boliimii Saha calismalaria paralel olarak ilimiz ve g¢evre illerden okul Oncesi
Ogrencilere kiiltlirel miras bilincinin  gelistirilmesine yonelik uygulamali etkinlikler
diizenlenmektedir (OD3).

Fakiiltemiz Arkeoloji Boliim Baskani Prof. Dr. Erkan Fidan baskanlhiginda siirdiiriilen Kiitahya
Tavsanli Hoyiik kazilarinda, yaklasik 4 bin y1l 6ncesine ait silindir seklinde miihiir giin 15181na

¢ikarildi (OD3).

Eskisehir 1li Seyitgazi Ilcesindeki Kiilliioba Hoyiigii'nde yapilan kazilarda genellikle
Gilineydogu Anadolu'daki Neolitik Dénem ile 6zdeslesen yapr gémme uygulamasina ait
bulgulara ulasildi1 (OD3).

Bilecik K1z Anadolu imam Hatip Lisesi Fen ve Sosyal Bilimler Proje Okulu Rehberlik Servisi
koordinesinde BILEN programi kapsaminda diizenlenen Kariyer Giinleri Soylesilerinin
sekizinci etkinliginde Fakiiltemiz Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Ogretim Uyemiz Dog. Dr.
Erdem Donmez 6grencilere Tiirk Dili ve Edebiyati boliimiini tanitti. Bolimiin gerektirdigi
yeterlilikler, ders icerikleri, is imkanlari, meslegin maddi ve manevi getirileri hakkinda
bilgilendirme yapilmistir (OD3).

T.C. Bilecik Valiligi tarafindan gergeklestirilen Bilecik Golpark Festivaline katilan Fakiilte
Voleybol Takimimiz festivali derece ile tamamlamistir. (OD3).

Fakultemiz Tarih Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ilhami Yurdakul 2024-2025 Akademik Y1l
Acilis Toreninde konusma gerceklestirmistir (OD3).

Dekanimiz Prof. Dr. Harun TUNCEL ve Cografya Boliimii Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir Karakoca,
Bilecik Kozabirlik Ilkokulu &grencilerine faydali bilgiler sunarak minik &grencilerimizin
sorularin yanitlamistir (OD3).

Ankara Universitesi Tiirkiye Cografyasi Arastrma ve Uygulama Merkezi tarafindan
diizenlenen TUCAUM 2024 Sempozyumu'na Boéliimiimiiz akademik personellerinden Prof,
Dr. Harun TUNCEL, Dog¢. Dr. Taner KILIC, Dog. Dr. Ayse OKUYUCU, Dog. Dr. Serpil
MENTESE, Dog. Dr. Levent UNCU, Dr. Ogr. Uyesi Arda BAY, Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir
KARAKOCA, Dr. Ogr. Uyesi Serhat Ay, Ars. Gor. Semanur AKBULUT ve lisansiistii


https://bilecik.edu.tr/arkeoloji
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Arkeoloji_B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BCm%C3%BCzden_B%C3%BCy%C3%BCk_Ba%C5%9Far%C4%B1_79bd1
https://bilecik.edu.tr/arkeoloji
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Tav%C5%9Fanl%C4%B1_H%C3%B6y%C3%BCk_Kaz%C4%B1lar%C4%B1nda_4_Bin_Y%C4%B1ll%C4%B1k_M%C3%BCh%C3%BCr_Bulundu_bf22f
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Fak%C3%BCltemiz_Arkeoloji_B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BCnden_Yeni_Ke%C5%9Fif:_5200_Y%C4%B1l_%C3%96nce_Yap%C4%B1lar%C4%B1n_Bilin%C3%A7li_Bir_%C5%9Eekilde_G%C3%B6m%C3%BCld%C3%BC%C4%9F%C3%BC_Saptand%C4%B1_9b3fd
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Liselerde_Bolum_Tanitim_Konusmasi_Gerceklestirildi
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Fakulte_Personel_Voleybol_Takimimizdan_odul
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/2024_2025_Akademik_Yili_Acilis_Toreni_Tamamlandi
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Fak%C3%BCltemiz_Minik_%C3%96%C4%9Frencilerini_A%C4%9F%C4%B1rlad%C4%B1_33977

D.2. Toplumsal Katki Performansi
ogrencileri katilmistir (OD3).

Fakiiltemiz 6gretim tiyeleri Uluslararast AD Scientific Index siralamasinda yer aldilar (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde toplumsal katki performansim izlenmek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar


https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/T%C3%9CCAUM_2024_Sempozyumu_292ec
https://bilecik.edu.tr/insanvetoplumbilimleri/Icerik/Akademisyenlerimiz_D%C3%BCnyan%C4%B1n_En_Etkili_Bilim_%C4%B0nsanlar%C4%B1_Listesinde_70242

