BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI TURKCE OGRETIMI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yoénetmeligin amact, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Tiirkge
Opgretimi Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarma,
bu organlarin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Bilecikk Seyh Edebali Universitesi Tiirkge O gretimi
Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarma, bu
organlarmn gorevlerine ve ¢calisma bigimine iliskin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmmn (d) bendinin (2) numaral altbendi ile 14 iinct
maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastrma
Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Rektor: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosunu,

e) Universite: Bilecik Seyh Edebali Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yé6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaclar1 sunlardur:

a) Tirkiye digindaki akraba topluluklar ve Tiirk Cumhuriyetleri mensuplari ile yabancilara
Tiirkge ogretimi vermek ve bu konuda kuramsal ve uygulamah¢algmalar yapmak, bunlarin
yapilmasmi 6zendirmek, baglatmak, desteklemek, gelistirmek ve yaymlamak i¢in imkan saglamak,
ilgili tiim ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla isbirligi ve koordinasyon gorevini yiiriitmek,

b) Talep edilen diger dillerde genel anlamda dil 6grenme ve Ogretme yontemleri ile
tekniklerini gelistirerek bunlar1 uygulamak,

c¢) Tirk topluluklarmm farkh cografyalarda olusturduklar dil, tarih ve edebiyat eserleri gibi
kiiltiir eserlerini incelemek,

¢) Turk kiltiirtiniin ¢evre kiiltiirlerle olan dil ve edebiyat iligkilerini arastrmak ve bu alanda
bilimsel, kiiltiire]l ve sanatsal etkinliklerde bulunmak,

d) Tirkiye icinde ve disinda dil, kiiltiir ve edebiyat alanlarmda faaliyet gosteren kurum,
kurulus ve derneklerle isbirligi yapmak,

e) Tirkce 6grenmek isteyen yabanci uyruklu kisilere Tirkce 6gretmek,

f) Yabancilara Tirkce ogretmek amaciyla Tirkiye’den yurt digma gidecek ogretim
elemanlarmm yetistirilmesini saglamak, gerekli dokiimantasyon ve materyal calismalart yapmak,
ilgili ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglarla isbirligi yaparak ortak projeler hazrlamak,
olusturulan bilgi birkkiminin ulusal ve uluslararas1 alanda cesitli etkinliklerle paylasimasm
saglamak,

2) Yurt disinda yasayan Tirklere ana dili olarak Tirkce ogretimi iizerine uygulama ve
arastrmalar yapmak, internet lizerinden uzaktan egitin vermek suretiyle Tiirkiye Tirkgesini
ogretmek,

&) Ana dili olarak Tiirk¢enin &gretimi, cocuk yazm, sdzliikbilimi, derlem (biitiince) dilbilimi,
Tirkce Ogretimi programlari, Tiirkce Diizey Belirleme ve Yeterlk Smaviuygulama ve
arastwrmalart yapmak,

h) Kendi faaliyetalanlariyla ve diger dillerle ilgili cesitli diizeylerde egitim-Ggretim ve
sertifika programlar1 agmak; kurs, konferans, seminer, kongre, panel, sempozyum, sergi ve atolye
calismalar diizenlemek veya diizenlenmesine katkida bulunmak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Merkezinamaglar1 dogrultusunda yerel, ulusal ve uluslararasi diger kurum ve
kuruluglarla, tniversitenin ilgili birimleri ve uygulama-arastrma merkezleriyle isbirligi yaparak,
yerel, bolgesel, wulusal ve uluslararasidiizeyde konferanslar, seminerler, kongreler,
toplantilar, sempozyumlar, paneller, atolye ¢aligmalari, kurslar, sertifikah ve sertifikasiz egitim
programlari diizenlemek, 6zel veya resmi kuruluslardan gelecek istekler dogrultusunda projeler ve
projelerle ilgili uygulama birimlerini olugturmak, bunlara katimak, bunlar1 desteklemek ve
yiirlitmek,

b) Ana dili olarak ve yabanci dil olarak Tirkgenin Ggretimi ilizerine uygulama ve
arastrmalar yapmak,

¢) Talep edilen dillerin 6gretimini gergeklestirmek,

¢) Cocuk yazm, sozliikkbilimi ve derlem (biitiince) dilbilimi tizerine uygulama ve aragtrmalar



yapmak,

d) Tiirkce 6gretimi programlari tizerine uygulama ve arastrmalar yapmak,

e) Tiirkce Diizey Belirleme ve Yeterlik Smavi {izerine uygulama ve arastrmalar yapmak,

f) Tirk dilini, edebiyatm, kiiltiiriinii tanitmak amaciyla ilgili mevzuat hitkkiimlerine uygun
olarak birimler olusturmak,

2) Yabancilara Tiirkge 6gretimi alaninda 6gretim elemanlarmm yetistirilmesini saglamak ve
bu amag dogrultusunda kurs ve seminerler diizenlemek,

§) Cozimortaklar,, paydas kurumlar ve kuruluglar ile Tirkce ve ilgili dillerin 6gretimi
konusunda ¢aligmalar yaparak ortak egitim-6gretim, arastrma, uygulama ve yaym faaliyetlerinde
bulunmak,

h) Arastrma ve uygulamalan tesvik etmek; yapilan arastrmalari duyurmak i¢in seminer,
kurs ve toplantilar diizenlemek,

1) Turkeeyi iyi 6gretmeyi, Tirkiye’yi ve Tiirk kiilttirtinii etkili ve basarih bir sekilde tanttmayi
tesvik amaciyla yurt ici ve yurt digindaki dgretim elemanlarma ve 6gretmenlere odiiller vermek,

i) Universitenin ilgili birimleri ve uygulama-arastrma merkezleriyle isbirligi yaparak, yerel,
bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler, toplantilar ile
sertifikah ve sertifikasiz egitim programlari diizenlemek,

j) Tuirkgenin ana dili olarak 6gretimi konusunda programlar hazirlayip yontemler gelistirmek,
bu konu ile ilgili yurt i¢i ve yurt disindaki ¢esitli kurum ve kuruluglarla ortak ¢alismalar yapmak,

k) Universiteninilgili bolimlerinin lisans ve lisansiistii programlarnda 6grenim géren
ogrencilerin, Tirkcenin yabancilara oOgretiimesi alannda arastrma yapmaya yoneltmek ve
arastrmalarma destek olmak,

) Turkiye’ye gelme imkam bulunmayan, ancak Tiirkge dgrenmek isteyen ilgililere internet
tizerinden uzaktan egitim vermek suretiyle Tiirkiye Tiirk¢esini 6gretmek,

m) Yurt digindaki tiniversitelerin  Tiirkoloji bolimii  6grencilerine ve Tiirkiye’deki
tiniversitelerin yabanci dil bokimlerindeki son smif 6grencilerine ve mezunlarma mesleki tecriibeye
yonelik uygulama programlar diizenlemek, staj yaptwmak, gerektiginde bu cahsmalar ile ilgili
sertifikalar vermek,

n) Tirkce disinda talep edilen dillerin 6gretimi amaciyla kurslar agmak, 6gretim elemant
temin etmek, dillerin ogretimi ile ilgili yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi yapmak, ortak
¢alismalar diizenlemek,

0) Merkezin faaliyetleri ile ilgili arsiv birimi olugturmak,

6) Merkezin faaliyetlerini yiirtitmek iizere gerekli nitelikte ve yeterli sayida personel
calistrmak, caligma birimleri ile caligma ve proje gruplari olusturmak,

p) Tiirk dili ve dil 6gretim yontemleri konusunda arastirma ve uygulamalar yapmak,

r) Tirkceyiogreten ve Tiirkiye'yi tanitan film, ses ve goriintiilii kasetler hazirlamak, kitap,
dergi, biilten, rapor, proje, brosiir yaymlamak,

s) Tirkge 6gretiminin daha verimli hale getirilmesi icin Tirkce ile diger dillerin 6gretimi
arasinda karsilastrmal ¢alismalar yapmak,

s) Tirk dilinin yazih ve sozlii kullanimmda karsilagilan sorunlart gidermeye, daha dogru ve
etkili kullaniimasm saglamaya yonelik kurslar ve seminerler diizenlemek,

t) Tiirk kiiltiir diinyasmng, Tiirk dillerinin yayiima alanlarmg, Tiirk dilinin yadigarlarm, yurtta ve
diinyada brraktigi eserleri yerinde goriip incelemek amaciyla yurtici ve yurt disnda geziler
diizenlemek,

u) Tirk dilinindiinya dilleri arasindaki yeri, 6nemi, mevcut olan ve gelecekte
karsilagabilecegi sorunlar hakknda ulusal ve uluslararast bilimsel toplantilar diizenlemek ve
oneriler getirmek,

1) Tirk dilinin dogru ve etkili kullanminin saglanmasi i¢in basm yaymn organlart ile igbirligi
yapmak,

v) Tirk diliniikinci dil olarak 6grenmek isteyenlere seviye belirleme smavlart yapmak ve
bunlarin sonucuna gore 6gretim programlari diizenlemek ve sertifika vermek,

y) Tirk diliniikinci dil olarak 6grenen kisilere bu dili dogal ortammda 6gretmeye yonelik
programlar diizenlemek,

z) Talep hélinde yazisma ve konusma eksiklerini tamamlayici kurslar diizenlemek,
seminerler vermek ve bunlari sertifika ile belgelemek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlar1 sunlardr:

a) Midiir,

b) Ydonetim Kurulu,

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 —(1) (Degisik:RG-25/7/2021-31548) Miidiir; Merkezin faaliyet alam ile
ilgili Universitenin kadrolu &gretim elemanlar1 arasmdan, Rektértarafindan ¢ yil igin
gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Miidiriin onerisi ile Mudire ¢algmalarmda yardimer olmak tizere, Merkezin faaliyet
alam ile ilgili Universitede gorevli dgretim elemanlar1 arasmdan en ¢ok iki kisi, ii¢ yil icin Rektor
tarafindan miidiir yardimcist olarak gérevlendirili. Rektor gerektiginde ayni usulle miidiir
yardimcilarmi degistirebilir.

(3) Miidiir goérevibasinda bulunmadigi zamanlarda miidiir yardimcilarindan biri vekalet
eder. Vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni Miidiir gorevlendirilir. Miidiiriin goérevi sona erdiginde



miidiir yardimeilarmm da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi yonetmek ve temsil etmek,

b) Merkez faaliyetlerinin, 5 inci maddede belirtilen amaglar dogrultusunda yiiriitiilmesini ve
gerekli koordinasyonu saglamak,

¢) Y 6netim Kuruluna bagkanlk etmek ve Y 6netim Kurulu tiyelerini toplantiya davet etmek
ve toplant1 giindemini hazirlamak, toplantilari yénetmek,

¢) Yonetim Kurulu kararlarmmn uygulanmasm saglamak,

d) Merkezin galisma, hedef ve planlart ile yillk faaliyet raporunu hazirlamak ve bunu
Y 6netim Kurulunun gériisti alindiktan sonra Rektérlige sunmak,

e) Merkezin aragtrma, proje, egitim-6gretim ve diger faaliyetleriyle ilgili olarak ulusal ve
uluslararasi kuruluslarla iligkilerini yiiriitmek,

f)  Merkez faaliyetlerini yiritmek {izere gerekli personel ihtiyaciu tespit etmek,
gorevlendirmeler i¢in Rektorliige teklifte bulunmak, ¢alisma birimleri ile ¢alisma ve proje gruplarmi
olusturmak,

2) Merkez ¢aliganlart arasmdan uygun nitelikteki kisileri ¢aligma  birimlerinin
koordinasyonundan sorumlu olarak gorevlendirmek,

g) Gereklidurumlarda dis paydaslardan ihtiyag duyulan alanlarda ilgili bilim insani,
arastirmaci, uzman, egitimci, idari ve teknik personelin gorevlendirilmesii¢in Y onetim Kurulu
karart ile Rektorlikk onayma sunmak,

h) Gereklidurumlarda Merkezde gorev yapacak, yari-zamanh, tam-zamanl, goniillii
uzmanlar ve stajyer ogrencileri belirlemek ve gorevlendirmek icin Y 6netim Kurulu karari ile
Rektorliik onayma sunmak,

1) Bir yil i¢inde verilecek hizmetleri, yapilacak tiim etkinlikleri, bu hizmet ve etkinliklerde
gorev alacak kisileri belirlemek ve Y6netim Kurulu karartyla Rektorliik onayma sunmak,

i) Merkezin 6denek ihtiyacim ve akademik, idari ve teknik personel kadro ihtiyaglarm
gerekgesi ile birlikte Yonetim Kurulu karari ile Rektérlik onayma sunmak,

j) Danisma Kuruluna baskanlk etmek,

k) Merkezin amacma uygun diger gorevleri yiiriitmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yoénetim Kurulu; Midiriin baskanhginda, Miidiir yardimcilart ile
Merkezin faaliyet alani ile ilgili Universite 6gretim elemanlar1 arasmdan, Miidiir tarafindan énerilen
ve Rektor tarafindan ti¢ yil igin gorevlendirilen iki 6gretim elemani olmak tizere toplam bes tiyeden
olusur. Gérev siiresi sona eren iiye aym usulle yeniden gorevlendirilebilir. Ust {iste ii¢ Y 6netim
Kurulutoplantisma oziirsiiz katilmayan tiyenin Y onetim Kurulu iiyeligi kendiliginden diiger.
Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan veya alti aydan fazla siireile Universite dismda
gorevlendirilen tiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere aym usulle yeni bir iiye
gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti ile her egitim-6gretim déneminin (giiz ve bahar)
baginda ve sonunda olmak tizere akademik yida en az dort defa olagan olarak toplanr. Midiir,
gerekli gordiigii durumlarda ya da iyelerden iigiiniin yazih talebiiizerine Y 6netim Kurulunu
olagantistii toplantiya ¢agirabilir. Y 6netim Kuruly, {iye tamsayismmn salt ¢ogunluguyla toplanir ve
oy c¢oklugu ile karar alr. Kararlar agik oylama ile alinrr. Oylarmn esit olmas1 halinde kapah oylama
yapilr. Kapal oylama sonucunda esitligin bozulmamasi halinde Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde
cogunluk saglanmis sayilr.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) 6 nci maddede belirtilen faaliyet alanlarma iliskin konularda kararlar almak,

b) Miidiiriin her faaliyet désnemi sonunda hazrlayacag faaliyet raporunun diizenlenmesine
iliskin esaslari tespit etmek, sunulan raporu degerlendirmek,

¢) Miidiirtin hazirladig1 bir sonraki doneme ait ¢alisma progranmum goriismek,

¢) Merkez faaliyetlerini yiirtitmek {izere gerekli personel ihtiyacinmn belirlenmesinde, ¢alisma
ve proje gruplarmm olusturulmasmda Miidiire dnerilerde bulunmak,

d) Egitim programlar1 sonunda verilecek diploma, basar1 belgesi, sertifika ve benzeri
belgelerin verilme kosullarmi Senatoya dnermek,

e) Merkezin faaliyet konularinda, isbirligi gerektiren g¢aligmalarmm yiiriitiilebilmesi icin
gerekli diizenlemeleri yapmak,

f) Egitim programlarmm diizenlenmesine, diizenlenen programlarda gorevlendirilecek
kisilere ve bunlara yapilacak 6demelere iliskin karar almak,

g) Merkezin biitcesini hazirlamak,

&) Merkezin ¢alismalari igin gerekli gériilen calisma gruplart ve komisyonlari kurmak,

h) Yurt i¢indeki ve yurt dismdaki kuruluglarla ortaklasa yiiriitillecek ¢alismalarm ilkelerini
tespit etmek ve protokollerini hazirlamak,

1) Gereklidurumlarda Merkezde gorev yapacak, yart-zamanl, tam-zamanl, goniilli
uzmanlarm ve stajyer 6grencilerin gérevlendiriimesini karara baglamak,

i) Merkezin 6denek ihtiyacmi ve akademik, idari ve teknik personel kadro ihtiyaglarmi
karara baglamak.

Damsma Kurulu

MADDE 12 - (1) Damisma Kurulu; Miidir, Midiir yardimeilart ve Merkezin olugum
amacma, kapsamma ve etkinlik alanlarma dogrudan katki yapacak dis paydaglarmn temsilcilerinden
Rektoriin oluru ile segilen bes tiyeden olusur. Segilen iiyelerin gorev siireleri ii¢ yildir. Siiresi biten



tiye yeniden secilebilir Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan {iyenin yerine kalan stireyi
tamamlamak tizere ayni usulle yeni bir tiye segilir.

(2) Danigma Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi tizerine, Mdiiriin baskanhgmmda her akademik yilaait
egitim-6gretim dénemi (giiz ve bahar) baslamadan 6nce bir kez olagan olarak toplanr. Miidiir,
gerekli gordiigli durumlarda ya da {iyelerden ticiiniin yazih talebi {izerine Damsma Kurulunu
olaganiistli toplantiya cagrabili. Danigma Kurulu toplantist icin salt ¢ogunluk aranmaz, ancak
kararlar katilan {iye sayismm salt ¢ogunlugu ile almr. Oylama sonucunda oylarm esit olmasi
halinde kapali oylama yapilir. Kapall oylama sonucunda esitli§in bozulmamasi durumunda
Bagskanm karari belirleyicidir.

(3) Miidiiriin gorev siiresinin bitmesi veya gorevinden ayrimasit durumunda Danisma
Kurulu tiyelerinin de gérevleri sona erer.

Damsma Kurulunun gorevleri

MADDE 13 - (1) Danigma Kurulu, yillk faaliyet raporu, ¢calsma programi, egitim
faaliyetleri ve ¢alismalari ile bir sonraki ¢alisma donemine ait programia ilgili Y 6netim Kuruluna
tavsiye niteliginde onerilerde bulunur.

Calisma ve proje gruplan

MADDE 14 — (1) Merkezin arastirma, proje, egitim ve benzeri faaliyetlerine paralel olarak
Miidiiriin 6nerisi ile ¢alisma ve proje gruplart olusturulabilir. Olusturulan birimlerde ¢alistirilmak
tizere yeterli sayida personel, Miidiirtin teklifi tizerine Rektor tarafindan grevlendirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 15 —(1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyact Miidiiriin Gnerisi
tizerine 2547 sayilh Kanun ve 657 sayill Devlet Memurlart Kanununun ilgilihikkiimleri uyarmca
Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama ye tkilisi

MADDE 16 —(1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor gerekli gordiigii takdirde
bu yetkisini kismen veya tamamen Miidiire devredebilir.

Déner sermaye kapsamindaki hizmetler

MADDE 17 —(1) Merkezin doner sermaye kapsammda verdigi hizmetlerde 13/9/2009
tarihli ve 27348 saylh Resmi Gazete’de yaymlanan Bilecik Seyh EdebaliUniversitesi Déner
Sermaye Isletmesi Yonetmeligi ve ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Demirbas ve donamim

MADDE 18 - (1) Merkez faaliyetleri kapsaminda alnan her tiirlii alet, ekipman ve
demirbaslar Merkezin kullanimma tahsis edilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 19 —(1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayii Kanun ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikk

MADDE 20 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 21 —(1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Bilecik Seyh Edebali Universitesi R ektorii

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayis1

12/7/2016 29768

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig1 Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayis1

1. 25/7/2021 31548
2.




