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2020 YILI BİRİM ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU 

MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

 

 A. KALİTE GÜVENCESİ SİSTEMİ 

1. Misyon ve Stratejik Amaçlar 

1.1. Misyon  

Cumhuriyete ve Atatürk ilkelerine bağlı, çağdaş, dinamik, özgür düşünen, kendine güvenen, 

sorumluluk sahibi gençler yetiştirmek; eğitim–öğretim ve araştırma–geliştirme faaliyetlerinin 

yanısıra topluma hizmet etmek; katılıma, paylaşıma ve grup çalışmasına dayalı kurum kültürü 

ile Türkiye genelinde tercih edilen en iyi eğitim ve öğretim hizmeti veren meslek yüksekokulu 

olmaktır. Aynı zamanda kendi mesleği ile ilgili çağın gereklerine uygun teorik ve pratik 

bilgiye sahip, konusunda en iyi olmayı kendine amaç edinen, meslek ahlakı, aidiyet duygusu, 

grup içerisindeki ortak inanç ve değerler bütünlüğüne uyum kabiliyeti gelişmiş, nitelikli ve 

yetenekli uzmanlar(tekniker) yetiştirebilmektir. 

1.2. Vizyon 

İlimiz ve bölgemizde üniversite-sanayi-halk işbirliğini sağlamada öncülük eden, evrensel 

düzeyde eğitim, öğretim ve yeni teknolojileri kullanarak çevre, ülke ve dünya insanının 

yaşam ve refahını, yaşam kalitesini yükseltecek bilgi ve teknolojiye dayalı, etkili ve etkin 

hizmet sunabilecek bireyler yetiştirmektir. Meslek bilgisine sahip ve iyi yetişmiş ara eleman 

yetiştirme konusunda benzer meslek yüksekokulları arasında tercih edilmede üst sıralarda, 

rekabet gücü yüksek, lider bir eğitim kurumu olmak. 

 
1.3. Birimin stratejik plandaki hedefleri 

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

Stratejik Amaç-1 
İhtisaslaşmanın sağlanması. 

Hedef-1 
Kamu sanayi üniversite işbirliğinin geliştirilmesi 
 

Stratejik Amaç-2 
İç ve dış paydaşlarla ilişkileri geliştirmek ve 
ulusal/uluslararası tanınırlığın artırılmasını 
sağlamak. 

Hedef-1 
Öğrencilerin ilimize ait kurum/kuruluşları ile 
topluma hizmet tecrübelerinin artmasına destek 
olmak amacıyla staj olanaklarını iyileştirmek. 

http://w3.bilecik.edu.tr/myo-makine/wp-content/uploads/sites/230/2021/02/2020-YILI-BIRIM-OZ-DEGERLENDIRME-RAPORU.docx
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Stratejik Amaç-3 
 

Hedef-1 
Üniversitemiz öğrencilerinin ve personelinin bilimsel, sosyal, 
kültürel ve sportif yaşamlarının zenginleşmesini sağlamak. 
 

Hedef-2 
Bölümlerin ve programların eğitim öğretim akreditasyonlarını 
sağlamak. 

Hedef-3 
Mevcut önlisans, lisans ve lisansüstü eğitim programlarının 
niteliğinin artırılması. 
 

 

 

1.4. İzleme ve değerlendirme şekli  

Öğretim elemanlarının katıldığı konferans, sergi, sempozyum sayıları, akademik olarak 

yayınlanan makale sayıları, diğer kurum ve kuruluşlarla yapılan faaliyet sayısı, düzenlenen 

müsabaka, kurs, seminer, sosyal-kültürel etkinlik ve gezi sayıları, memnuniyet anketleri ve 

katılımcı sayıları, performans göstergeleri olarak değerlendirilmektedir.  

Öğretim programında öğrencilerin mezun olabilmesi için alması gereken ders ve AKTS 

sayıları, staj yapan, 3+1 İşyeri Eğitimi ve Uygulamasına katılan öğrenci sayısı, işveren 

görüşleri,  mezun öğrencilerin işe yerleştirme oranı, Dikey Geçiş Sınavı(DGS)nda başarılı 

olan öğrenci sayısı, Kamu Personeli Seçme Sınavı(KPSS)nda başarılı olan mezun öğrenci 

sayısı. 

 

Kanıt Belgeler A.1: 

A1.1  http://w3.bilecik.edu.tr/myo/   

A1.2 Birimimizin kalite klasöründe yer almaktadır.  

 

 

 

 

http://w3.bilecik.edu.tr/myo/
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2. İç Kalite Güvencesi 

2.1.Birim kalite organizasyon yapısı  
BİRİM ADI: MESLEK YÜKSEKOKULU 

 Adı Soyadı Unvanı 

Kalite Temsilcisi Yaşar KİBİCİ Prof. Dr. / MYO Müdürü 

Kalite Raportörü Hülya TOPAL MYO Sekreter V. 

 
Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 

Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri 
Program :Otomotiv Teknolojisi 
 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Fazıl AKGÜN Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Fazıl AKGÜN Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Ahmet MAVİ Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Ahmet MAVİ Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 İsmail Melih YILDIRIM Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 İsmail Melih YILDIRIM Öğr. Gör. 

 
 

Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Park ve Bahçe Bitkileri 
Program :Peyzaj ve Süs Bitkileri 

 Adı Soyadı Unvanı 

Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Ayşegül AKPINAR Dr. Öğr. Üyesi 

Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı Sorumlusu2 Ayşegül AKPINAR Dr. Öğr. Üyesi 

Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Sultan Ece ALTINOK ÇALIŞKAN Öğr. Gör. 

Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Sultan Ece ALTINOK ÇALIŞKAN Öğr. Gör. 

Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Damla YÜKSEL KÜSKÜ Öğr. Gör. 

Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Damla YÜKSEL KÜSKÜ Öğr. Gör. 
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Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Bilgisayar Teknolojileri 
Program :Bilgisayar Programcılığı 
 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Mehmet ESER Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı Sorumlusu2 Mehmet ESER Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Ali Osman SELVİ Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Ali Osman SELVİ Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Mehmet ESER Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Ali Osman SELVİ Öğr. Gör. 

 
Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 

Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Çevre Koruma Teknolojileri 
Program :Atık Yönetimi 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Derya EKİNCİ Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı Sorumlusu2 Derya EKİNCİ Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Derya EKİNCİ Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Derya EKİNCİ Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Derya EKİNCİ Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Derya EKİNCİ Öğr. Gör. 

 
Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 

Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Elektrik ve Enerji 
Program :Alternatif Enerji Kaynakları Teknolojisi 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Alperen Buğra ÇOLAK Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Alperen Buğra ÇOLAK Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Alperen Buğra ÇOLAK Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Alperen Buğra ÇOLAK Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Alperen Buğra ÇOLAK Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Alperen Buğra ÇOLAK Öğr. Gör. 
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Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Elektrik ve Enerji 
Program :Elektrik 
 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Metehan ÖNAL Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Metehan ÖNAL Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Metehan ÖNAL Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Figen YAMIK Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Figen YAMIK Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Figen YAMIK Öğr. Gör. 

 
Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 

Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Elektrik ve Enerji 
Program :Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve Dağıtımı 

 Adı Soyadı Unvanı 

Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Yusuf ÇİLLİYÜZ Dr. Öğr. 
Üyesi 

Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Yusuf ÇİLLİYÜZ Dr. Öğr. 

Üyesi 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 İlker TOSUN Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 İlker TOSUN Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 İlker TOSUN Öğr. Gör.  
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 İlker TOSUN Öğr. Gör.  

 
Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 

Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Elektrik ve Enerji 
Program :Hibrid ve Elektrikli Taşıtlar Teknolojisi 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Emre ALTINKAYA Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Emre ALTINKAYA Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Emre ALTINKAYA Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Emre ALTINKAYA Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Emre ALTINKAYA Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Emre ALTINKAYA Öğr. Gör. 
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Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Elektronik ve Otomasyon 
Program :Elektronik Haberleşme Teknolojisi 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Banu İREZ AYDIN Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Banu İREZ AYDIN Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Banu İREZ AYDIN Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Emre EREN Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Emre EREN Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Emre EREN Öğr. Gör. 

 
Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 

Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm : Elektronik ve Otomasyon 
Program :Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Ayça KIYAK YILDIRIM Doç.Dr. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Ayça KIYAK YILDIRIM Doç.Dr. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Ayça KIYAK YILDIRIM Doç.Dr. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Ayça KIYAK YILDIRIM Doç.Dr. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Alper UYGUN Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Alper UYGUN Öğr. Gör. 

 
Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 

Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Elektronik ve Otomasyon 
Program :Elektronik Teknolojisi 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Oğuzhan ÖNAL Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Oğuzhan ÖNAL Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Oğuzhan ÖNAL Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Ali Rıza GÜN Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Ali Rıza GÜN Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Ali Rıza GÜN Öğr. Gör. 
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Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Elektronik ve Otomasyon 
Program :Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 

 Adı Soyadı Unvanı 

Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Ardahan ESKİ Dr. Öğr. 
Üyesi 

Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Ardahan ESKİ Dr. Öğr. 

Üyesi 

Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Ardahan ESKİ Dr. Öğr. 
Üyesi 

Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Ardahan ESKİ Dr. Öğr. 
Üyesi 

Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Ardahan ESKİ Dr. Öğr. 
Üyesi 

Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Ardahan ESKİ Dr. Öğr. 
Üyesi 

Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Elektronik ve Otomasyon 
Program :Mekatronik 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Mithat YANIKÖREN Öğr. Gör. Dr. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Mithat YANIKÖREN Öğr. Gör. Dr. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Mithat YANIKÖREN Öğr. Gör. Dr. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Mithat YANIKÖREN Öğr. Gör. Dr. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Mithat YANIKÖREN Öğr. Gör. Dr. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Mithat YANIKÖREN Öğr. Gör. Dr. 

Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Gıda İşleme 
Program :Gıda Teknolojisi 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Alper Kürşat DEMİRKAYA Dr. Öğr. Üyesi 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Alper Kürşat DEMİRKAYA Dr. Öğr. Üyesi 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Mesut KAPLAN Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Mesut KAPLAN Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Ebru GÜNEY FUNDA Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Ebru GÜNEY FUNDA Öğr. Gör. 
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Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Gıda İşleme 
Program :Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Gamze KOÇER ALAŞALVAR Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Gamze KOÇER ALAŞALVAR Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Gamze KOÇER ALAŞALVAR Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Gamze KOÇER ALAŞALVAR Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Gamze KOÇER ALAŞALVAR Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Gamze KOÇER ALAŞALVAR Öğr. Gör. 

Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :İnşaat 
Program :İnşaat Teknolojisi 
 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Semiha POYRAZ Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Semiha POYRAZ Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Lemi Tufan TAŞPOLAT Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Lemi Tufan TAŞPOLAT Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Ömer ÇOBAN Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Ömer ÇOBAN Öğr. Gör. 

Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Kimya ve Kimyasal İşleme Teknolojileri 
Program :Kimya Teknolojisi 

 Adı Soyadı Unvanı 

Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Yasemin SAMAV Dr. Öğr. 
Üyesi 

Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Adem SARIHAN Dr. Öğr. 

Üyesi 

Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Yasemin SAMAV Dr. Öğr. 
Üyesi 

Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Adem SARIHAN Dr. Öğr. 
Üyesi 

Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Netice KÜÇÜK Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Netice KÜÇÜK Öğr. Gör. 
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Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Makine ve Metal Teknolojileri 
Program :Makine 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Onur Yiğit ÖZGER Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Onur Yiğit ÖZGER Öğr. Gör. 

Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Telat TÜRKYILMAZ Dr. Öğr. 
Üyesi 

Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Telat TÜRKYILMAZ Dr. Öğr. 
Üyesi 

Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 A. Banu GÜNDÜZ ALTIOKKA Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 A. Banu GÜNDÜZ ALTIOKKA Öğr. Gör. 

Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm : Makine ve Metal Teknolojileri  
Program :Metalürji 

 Adı Soyadı Unvanı 

Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Pınar UYAN Dr. Öğr. 
Üyesi 

Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Pınar UYAN Dr. Öğr. 

Üyesi 

Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Meryem GÖKTAŞ Dr. Öğr. 
Üyesi 

Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Meryem GÖKTAŞ Dr. Öğr. 
Üyesi 

Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Mecit KARADAĞ Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Mecit KARADAĞ Öğr. Gör. 

Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm : Makine ve Metal Teknolojileri 
Program :Üretimde Kalite Kontrol 
 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Bülent TURAN Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Aslı ERGENEKON ARSLAN Dr. Öğr. 

Üyesi 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Ceyda KOCABAŞ Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri 
Sorumlusu4 Ceyda KOCABAŞ Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Bülent TURAN Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme 
Sorumlusu6 Aslı ERGENEKON ARSLAN Dr. Öğr. 

Üyesi 
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Bölüm/Program Kalite Komisyonu Üyeleri 
Birim :Meslek Yüksekokulu 
Bölüm :Tasarım 
Program :İç Mekan Tasarımı 

 Adı Soyadı Unvanı 
Eğitim Öğretim Sorumlusu1 Serdar KASAP Öğr. Gör. 
Araştırma, Geliştirme ve Toplumsal Katkı 
Sorumlusu2 Serdar KASAP Öğr. Gör. 
Yönetim Sistemleri Sorumlusu3 Serdar KASAP Öğr. Gör. 
Stratejik Plan ve Performans Göstergeleri Sorumlusu4 Serdar KASAP Öğr. Gör. 
Anket Hazırlama ve Değerlendirme Sorumlusu5 Serdar KASAP Öğr. Gör. 
Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Sorumlusu6 Serdar KASAP Öğr. Gör. 
 

2.2.İş akışları  

İş akış süreçleri birimimizin internet sayfasında yer almaktadır. Aynı zamanda iş akışlarıyla ilgili 

güncel tüm bilgi ve belgelere https://kms.kaysis.gov.tr/ internet adresi üzerinden 

erişilebilmektedir. 

2.3.Görev tanımları  

Meslek Yüksekokulu internet sayfasındaki bağlantılarda görev ve görev tanımları 

bulunmaktadır.  

Kanıt Belgeler A.2: 

A2.1 http://w3.bilecik.edu.tr/myo/   

 

 

3. Paydaş Katılımı 

3.1.  İç paydaş listesi   

İÇ PAYDAŞLARIMIZ 

Akademik Personel 
İdari Personel 
Öğrenci 
Özel Güvenlik personeli 
Hizmetli personel 

 

https://kms.kaysis.gov.tr/
http://w3.bilecik.edu.tr/myo/hakkimizda/kurumsal-yapi/is-akis-surecleri/
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3.2. Dış paydaş listesi  

DIŞ PAYDAŞLARIMIZ 

Yükseköğretim Kurulu (YÖK)  
Valilik 
Belediye Başkanlığı 
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
Mezunlar 
TÜBİTAK  
BEBKA  
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı  
Meslek Örgütleri  
İşverenler 

 

3.3. İç paydaşlarla yapılan toplantılar  

2020  Yılında Covid–19 (Korona virüs) Pandemi nedeniyle sadece dönem başında iç 

paydaşlarla ilgi toplantılar yapılmıştır.  

3.4. Dış paydaşlarla yapılan toplantılar  

Arçelik AŞ. Fabrika 6 Buzdo1abı İşletmesi yetkililerinin Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi 

Meslek Yüksekokuluna 15 Ocak 2020 tarihinde gerçekleştirdikleri ziyarette aşağıdaki 

hususlarda görüşmeler yapılmış ve bu metin imzalanmıştır. 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Meslek Yüksekokulu ile Arçelik A.Ş. Fabrika 6 

Buzdolabı İşletmesi arasında 14 Şubat 2020 tarihinde gerçekleştirilen fabrika ziyaretinde 

aşağıdaki gündem ve ek maddeler hususunda görüşmeler yapılmış ve bu metin 

imzalanmıştır.  

Kanıt Belgeler A.3: 

A.3.1 Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Meslek Yüksekokulu ile Arçelik A.Ş. Fabrika 6 

Buzdolabı İşletmesi arasında yapılan görüşmelerin tutanakları birimimizin kalite klasöründe 

yer almaktadır.  
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B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

 

1. Programların Tasarımı ve Onayı 

1.1. Varsa paydaşların program tasarımı sürecine katkısı: 

Yaz stajı, 3+1 işyeri eğitimi ve işyeri uygulaması dersleri kapsamında dış paydaşlarımızın 

katkısı olmuştur. Öğrencilerimizin mezun olabilmeleri için tamamlaması gereken derslerin 

kredilerin duyurusu Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Bologna internet sayfasında 

birimimizim programlarına ait bağlantılarda ilan edilmektedir.  

 

1.2.Programlarda öğrenci iş yükünün belirlenmesinde öğrenci katılımının sağlandığına 

ilişkin belgeler, mekanizmalar  

Birimimizdeki programlarda öğrenci iş yükünün belirlenmesinde öğrenci katkılarının sağlandığına 

ilişkin Üniversitemiz Anket Hazırlama Komisyonu tarafından uygulanan anketlerle 

belirlenmektedir.  

 

1.3. İş yükü temelli kredilerin geri bildirimler doğrultusunda güncellendiğine ilişkin 

kanıtlar  

 

2020 Yılında yapılan anketlerin sonucuna göre değerlendirme yapılacaktır. 

 

Kanıt Belgeler B.1 

B1.1  http://bologna.bilecik.edu.tr/bolumler.aspx?pno=1    

2. Öğrenci Kabulü ve Gelişimi  

2.1. Paydaşların bilgilendirildiği mekanizmalar,   

Paydaşlar; üniversite ve birimimiz internet sayfaları, elektronik posta ve elektronik belge 

yönetim sistemi aracılığı ile bilgilendirilmektedir. 

 

 

 

 

 

http://bologna.bilecik.edu.tr/bolumler.aspx?pno=1
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2.2.Öğrencinin akademik ve kariyer gelişimini izlemek üzere tanımlı süreçler ve mevcut 

uygulamalar  
Meslek Yüksekokulumuz tabloda belirtilen üyelerden oluşan komisyonumuz ve kariyer program 

sorumlularımız, öğrencilerimizin akademik ve kariyer gelişimine destek vermektedir. 

 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

Kariyer Danışmanları Listesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme 

3.1. Aktif ve etkileşimli öğretme yöntemlerine ilişkin uygulamalar, 

Birimimizdeki programların ders planında yer alan derslerin iş yüküne dayalı kredi değerleri 

(AKTS) tanımlanmıştır.  

 

Öğrenci iş yükünün belirlenmesi ve kredilerin güncellenmesinde öğrenci geri bildirimleri İş 

Yükü (AKTS) Belirleme Anketi ile alınmaktadır. 

 

Sıra 
No Program Adı Kariyer Danışmanı Danışmanlık Günü ve 

Saati 

1 Elektrik Programı Öğr.Gör. Figen YAMIK Çarşamba 13:00-15:00 

2 Elektronik Teknolojisi Programı Öğr.Gör. Oğuzhan ÖNAL Çarşamba 13:00-15:00 

3 Gıda Teknolojisi Programı Öğr.Gör. Ebru Güney FUNDA Perşembe 09:00-11:00 

4 Elektronik Haberleşme Teknolojisi Programı Öğr.Gör. Banu irez AYDIN Perşembe 10:00-12:00 

5 Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi Programı Öğr.Gör. Alper UYGUN Salı 10:00-12:00 

6 Makine Programı Öğr.Gör. Onur Yiğit ÖZGER Perşembe 13:00-15:00 

7 Üretimde Kalite Kontrol Programı Öğr.Gör. Ceyda KOCABAŞ Çarşamba 10:00-12:00 

8 Elektrik Enerjisi Üretim İletim ve Dağıtımı 
Programı Öğr.Gör. İlker TOSUN Pazartesi 15:00-17:00 

9 Metalurji Programı Öğr.Gör. Mecit KARADAĞ Çarşamba 13:00-15:00 

10 Peyzaj ve Süs Bitkileri Programı Öğr.Gör. Sultan Ece ALTINOK 
ÇALIŞKAN Salı 13:00-15:00 

11 Bilgisayar Programcılığı Programı Öğr.Gör. Mehmet ESER Perşembe 10:00-12:00 

12 Kimya Teknolojisi Programı Öğr.Gör. Netice KÜÇÜK Çarşamba 09:00-11:00 

13 Otomotiv Teknolojisi Programı Öğr.Gör. İsmail Melih YILDIRIM Perşembe 10:00-12:00 

14 İnşaat Teknolojisi Programı Öğr.Gör. Ömer ÇOBAN Cuma 10:00-12:00 

15 Hibrid ve Elektrikli Taşıtlar Teknolojisi Programı Öğr.Gör. Emre ALTINKAYA Salı  10:00-12:00 

16 Mekatronik Programı Öğr.Gör. Mithat YANIKÖREN Salı 13:00-15:00 

17 İç Mekan Tasarımı Programı Öğr.Gör. Serdar KASAP Perşembe 11:00-13:00 
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Öğrenci merkezli eğitim konusunda öğretim üyelerinin farkındalığı yüksektir. Her öğretim 

elemanı, dersini içeriğine uygun bir şekilde titizlikle çalışmalarını sürdürmektedir. 

 

Danışmanlık sistemi etkin olarak işletilmektedir. Öğrencilerin eğitim amaçları, ders seçimleri, 

AKTS, kalite güvencesi, program akreditasyonu gibi konularda farkındalık ve beklenti 

düzeylerinin arttırılması, kariyer planlama ve yönetimi, başarı düzeyinin yönetimi, 

mağduriyetlerin önlenmesi gibi durumlardan dolayı danışmanlık sistemi etkin bir şekilde 

yürütülmektedir. 

 

Başarı ölçme ve değerlendirme yöntemi; hedeflenen programların ve derslerin öğrenme 

çıktılarına ulaşıldığını ölçebilecek şekilde tasarlanmıştır. Bu bilgiler üniversitemizin Bologna 

ve birimimizin internet sayfasında öğrencilerin ulaşabileceği şekilde mevcuttur. 

 

3.2. Uzaktan eğitime özgü öğretim materyali geliştirme ve öğretim ilke, yöntem ve 

tekniklerine ilişkin uygulamalar, 

Covid–19 (Korona virüs) sebebi ile Pandemi döneminde yapılan dersler sunum, ekran 

paylaşımı olarak gerçekleştirilmiş olup her bir ders için haftalık ders notları eklenmiştir. 

Ayrıca bu içeriklere etkileşimli canlı derslerle veya kayıt üzerinden de ulaşılabilmektedir. 

3.3. Disiplinler arası çalışmayı teşvik eden uygulamalar: 

Ders planındaki seçmeli ders havuzuna ilgili veya yakın diğer alanlardan dersler eklenerek 

öğrencilerin disiplinler arası bilgi düzeyini arttırması ve bu alanlarda çalışma yürütebilme 

yetkinliği kazanması teşvik edilmektedir. 

3.4. Tanımlı öğrenci geri bildirim mekanizmaları; 

Ders öğretim elemanı, genel memnuniyet anketleri, talep ve öneri sistemlerini içermektedir. 

Öğrenci geri bildirimleri sistematik olarak ölçülmektedir. 

3.5. Öğrencilerin karar alma mekanizmalarına katılımı örnekleri, 

Kalite komisyonu alt çalışma grubu olan Anket Hazırlama ve Değerlendirme Çalışma Grubu 

tarafından anket uygulama takvimine göre yapılan öğrencilerin uzaktan eğitim sistemi, ders 

ve ders öğretim elemanı değerlendirme anketleri, 

- İş Yükü (AKTS) belirleme anketleri,  

- Memnuniyet anketleri. 
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- Öğrenci talepleri doğrultusunda ders havuzuna yeni seçmeli dersler eklenmesi. 

3.6. Öğrencilerin danışmanlara erişimine ilişkin mekanizmalar 

Öğrenciler akademik danışmanlarına öğrenci bilgi sistemi üzerinden, e–posta ve telefon 

aracılığı ile ulaşabilmektedirler. 

Kanıt Belgeler B.3: 

B3.1. http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/anket/ 

B3.2. http://bologna.bilecik.edu.tr/bolumler.aspx?pno=1  

B3.3. http://w3.bilecik.edu.tr/ue/ 

4. Öğretim Elemanları 

4.1. Akademik kadronun uzmanlık alanı ile yürüttükleri ders arasında uyumun 

sağlanmasına yönelik uygulamalar 

Birimimizde görev alan öğretim elemanları, programla ilgili fakültelerin lisans 

programlarından mezun, alanında uzman ve nitelikli eğitmenlerden oluşmaktadır. 

 

4.2. Öğretim elemanlarının süreçlerin planlanması ve iyileştirilmesine katılımına 

ilişkin kanıtlar 

2020 yılında Covid – 19 (Korona Virüs) kaynaklı Pandemi nedeniyle; Akademik kurul 

toplantıları, kalite kurulu toplantıları yapılamamıştır. 

5. Öğrenme Kaynakları 

5.1. Öğrenme kaynaklarına erişim 

Üniversitemizin Kütüphane ve Dokümantasyon merkezindeki elektronik kaynaklar ve 

basılı kaynaklar kullanılmaktadır. Öğretim elemanları tarafından derslerin yürütülmesinde 

kullanılan veya öğrencilerin ders dışı öğrenmelerinin geliştirilmesi için tavsiye edilen 

kitap, makale gibi kaynaklara üniversitemiz kütüphane vasıtası ile basılı veya dijital 

olarak erişilebilmekte olup eksik olduğu düşünülen kaynaklar sürekli bir tedarik süreci ile 

arttırılmaktadır. 

 

5.2. Öğrencilere sunulan hizmetlerle ilgili öğrenci geri bildirim araçları 

Birimimizin resmi e-posta adresi ve birim internet sayfasında yapılan duyurular. 

5.3. Özel yaklaşım gerektiren öğrencilerle ilgili uygulamalar  

http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/anket/
http://bologna.bilecik.edu.tr/bolumler.aspx?pno=1
http://w3.bilecik.edu.tr/ue/
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5.4.  E-öğrenme uygulamaları; 

Öğretim elemanları tarafından uygun olan dersler için dijital içerikler oluşturulmakta ve 

öğrencilerin bu içeriklere ulaşması sağlanarak uzaktan öğrenme olan e-öğrenme süreçleri 

desteklenmektedir. 

 

5.5. Öğrencilere sunulan hizmetlerle ilgili öğrenci geri bildirim araçları; 

Öğrenme kaynaklarının geliştirilmesi için öğrencilere sunulan hizmetlere yönelik 8 farklı 

memnuniyet anketi uygulanmakla beraber Covid – 19 (Korona virüs) kaynaklı Pandemi 

nedeniyle yerleşkelerde bulunamayan öğrencilerimize sadece “Uzaktan Eğitimin 

Değerlendirilmesi” anketi uygulanmıştır 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

1. Araştırma Stratejisi 

1.1. Eğitim-öğretim programlarında araştırma politikasının uygulanmasına 

ilişkin kanıtlar  

Birimimizde öğretim elemanları tarafından makale, yayın, konferans, proje çalışmaları ile 

AR-GE çalışmalarına bireysel anlamda katkı verilmektedir. 

1.2. Araştırma Kaynakları 

Birimimizde araştırma görevlisi kadrosu bulunmamakla birlikte, eğitim faaliyetlerinin 

yapıldığı atölye ve laboratuvarlar mevcuttur. Birimimizde Araştırma ve Geliştirme 

faaliyetlerinin yaygınlaştırılması için fiziki ve teknik alt yapının iyileştirilmesi faydalı 

olacaktır.  

3+1 işyeri eğitimi ve işyeri uygulaması modeliyle eğitim verilen birimimizde iş tecrübesi 

edindirilmektedir. Ayrıca dış paydaşlarımızın ihtiyaç duyduğu alanlarda birimimiz tarafından 

verilen danışmanlık faaliyetleri ile çözümler sağlanmaktadır. 
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D. TOPLUMSAL KATKI  

1. Toplumsal Katkı Stratejisi  

Meslek Yüksekokulumuz, ilçemizde bulunan kamu ve özel kuruluşlarına ihtiyaç duydukları 

konularda destek vermekte ve işbirliği yapmaktadır.  

2. Toplumsal katkı performansı  

Meslek Yüksekokulumuz, ilçemizde bulunan kamu ve özel kuruluşlarına ihtiyaç duydukları 

konularda destek vermektedir ve işbirliği yapmaktadır. 2020 yılında Covid–19 Pandemisi 

nedeni ile toplumsal katkı faaliyetleri kapsamında herhangi bir etkinlik yapılamamıştır. 

 

E. YÖNETİM SİSTEMİ  

1. Yönetim ve İdari Birimlerin Yapısı  

1.1. Birim organizasyon yapısı 
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1.2. Yetki ve sorumluluklar  

Birimimiz 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 12. maddesi ile düzenlenmiş olan 

görevleri yerine getirmekte olup stratejik planında yer alan amaçlar ve hedefleri 

doğrultusunda yönetim ve idari yapılanmasında işlemlerine devam etmektedir. Konuyla ilgili 

iyileştirme çalışmaları devam etmektedir. Yetki ve sorumluluklar birimimizin resmi internet 

sitesinde paylaşılmaktadır. 

Kanıt Belgeler E.1 

E.1.1. Birim kalite dosyasında mevcuttur. 
E.1.2. http://w3.bilecik.edu.tr/myo/  
 
2. Kaynakların Yönetimi 

Üniversitemiz taşınırları, Maliye Bakanlığı'nın Kamu Bilgi Sistemi’nde bulunan Taşınır Kayıt 

ve Yönetim Sistemi üzerinden takip edilmekte, birimlerin satın alma, kullanım, bağış ve devir 

işlemleri ile stok durumları gibi tüm taşınır süreçleri bu sistemlerin sağladığı kolaylıkla takip 

edilmektedir. 

 

2.1. Yetkinliklerin artırılması verilen eğitimler  

Akademik ve idari personelin yetkinliklerinin artırılması için personel daire başkanlığı 

tarafından düzenlenen eğitimlere personellerimizin katılımı sağlanmaktadır. 

 

2.2. Memnuniyet anketleri 

Covid – 19 (Korona Virüs) etkisi sonucunda Pandemi nedeniyle paydaşlarımızla yüz yüze 

memnuniyet anketleri yapılamamıştır. Üniversitemiz anket komisyonu tarafından personele ve 

öğrencilere anket uygulanmaktadır. 2020 yılını değerlendirmek için öğrencilerin memnuniyet 

anketleri 2021 yılında öğrenci bilgi sistemi üzerinden yapılmıştır. 

 

3. Bilgi yönetim sistemi  

Kurumumuzda, Bilgi Yönetim Sistemi bulunmamak ile beraber, Personel Veri Sistemi, 

Elektronik Belge Yönetim Sistemi, Öğrenci Bilgi Sistemi, Personel Bilgi Sistemi, Bilimsel 

Araştırma Projeleri Otomasyonu vb. gibi sistemler birbirinden bağımsız olarak mevcuttur. Bu 

sistemler, Bilgi Yönetim Sistemi için veri sağlayabilirler. Ancak, öncelikle Bilgi Yönetim 

Sitemini konu alan faaliyet ve süreçlerin ortaya konması, sağlanacak veri akışının 

belirlenmesi açısından önemlidir. 

http://w3.bilecik.edu.tr/myo/
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3.1. Bir yıl içerisinde tanzim edilen birim raporları  

Stratejik Faaliyet Raporu  

İzleme ve Değerlendirme Raporu 

Kanıt Belgeler E.3: 

E.3.1. http://w3.bilecik.edu.tr/myo/  

 

F- SONUÇ VE DEĞERLENDİRME  

1. Güçlü Yönleri; 

Öğrenci odaklı yönetim anlayışına sahip olunması 

Birimimize ulaşım kolaylığı ve ilçe ikliminin elverişliliği 

Alanında uzman ve tecrübeli öğretim elemanlarının bulunması 

İdari personel yeterliliği 

Sosyal imkânların yeterliliği (kütüphane, kantin, laboratuvar, internet, yemekhane) 

3+1 sistemi ile birlikte gerçekleştirilen üniversite sanayi iş birliği ile öğrencilere mezun 

olmadan çalışma hayatına başlayabilecekleri iş imkânlarının oluşturulması 

2. Zayıf Yönleri; 

Atölye ve laboratuvarlardaki malzeme ve ekipmanların yetersiz kalması,  

Zayıf yönlerin güçlendirilmesi için malzeme ve ekipmanların tedariği sağlanmaya 

çalışılmaktadır. 

 

F-KANITLAR 

Her konu başlığındaki fiziki ve elektronik kanıtlar, ilgili maddelerin kanıtlar bölümünde 

belirtilmiştir. 

 

 

http://w3.bilecik.edu.tr/myo/
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