2022 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME RAPORU

(ISLAMI ILIMLER FAKULTESI DEKANLIGI)

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Yonetisim Modeli: Universite ve Birim yonetimi olarak alinan kararlarda &grenci ve
egitim odakl1 bir yol izlenmektedir. Ogrenciler, bir sorunla karsilastiklarida sorunun ¢dziimii
oncelikle birimlerinde, ¢oziilemeyen sorunlar ise iiniversite yonetiminde goriisiilerek karara
baglanmaktadir. Personel memnuniyeti i¢in ise iiniversite yontemi, ¢alisma kosullarini giinden
giine iyilestirmekte, yiikselme ve 6zliikk haklarinin iyilestirilmesi adina ¢alismalar yapmaktadir.
Arastirma gelistirme faaliyetlerini tesvik eden ve siirekliligini 6zendiren bir anlayis tiniversite

yonetimi tarafindan benimsenmektedir. Bunlar1 maddeler halinde ifade edecek olursak:

e Ogrenci ve egitim odakl

¢ Personelin memnuniyetini gozeten

e Arastirma, gelistirmede siirdiiriilebilirligi hedefleyen

e Disiplinli ve verimli ¢aligma anlayisini benimseyen

e Katilimc1 yonetim anlayisina sahip

¢ Koordinasyon ve iletisime 6zen gdsteren yonetim modelini benimsemektedir.

Birimimizde 6gretim hizmeti sunulmakta olup, iletisim ve koordinasyon, birim kurul,
birim yonetim kurulu, boliim ve anabilim dali toplantilariyla saglanmaya ¢alisilmaktadir. Birim
kurullarinda alinan kararlar bilgi ve onay i¢in, yetki sinirlar1 diginda kalan konular da geregi

icin rektorliik birimlerine arz edilmektedir.



Organizasyon Semasi

DEKAN
Fakdite Kurulu Fakiilte Yonetim Kurulu
Dekan Yardimcis Dekan Yardimcisi
Boltimler Fakiilte Sekreteri

Ogrenci Isleri Birim

i ilimleri A Diger
Temel Islam Bilimleri Gérevlisi g
Felsefe ve Din Bilimleri Makam Sekreteri
islam Tarihi ve Sanatlari Baliim Sekreteri

Personel isleri Birim
Gorevlisi

Tasinir ve Mali isler Birim
Gorevlisi

Bina ve Genel Hizmet
Personeli

Gorev Tammlar: ve Is Akus Siiregleri: Fakiiltemiz Akademik ve Idari personelinin gorev
tanimlart ve istlenmis olduklart sorumluluklar ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde (2547 sayili
Yiiksek Ogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu vb.) hazirlanmis olup fakiiltemiz web sayfasinda yer almaktadir.

Fakiiltemiz gorev tanimlar1 ve is akis siirecleri ile ilgili kanit belgeler asagidaki linktedir.



Karar verme siiregleri 6zelden genele olarak islemekte cok seslilik ve katilimer bir
yonetim modeli ile optimum siirede en dogru kararlarin alinmasi ve uygulanmasi
onemsenmektedir. Fakiilte igerisinde kararlar boliim kurullarinda goriistildiikten sonra Fakiilte
Kurulunda veya Fakiilte Yonetim Kurulunda karara baglanmaktadir. Fakiiltemizde 2022 yilinda

8 Fakiilte Kurulu ve 48 Fakiilte Yonetim Kurulu karar1 alinmistir.

FAKULTE KURULU

Unvan Ad Soyad Gorev
Prof. Dr. S***{i B¥*****R Baskan/Dekan V
Prof. Dr. OQ**%#n **#*4%] Uye (Profesor — Boliim Bagkan1 Temsilcisi)
Prof. Dr. M*****g B*S Uye (Profesor — Boliim Bagkan1 Temsilcisi)
Prof. Dr. Y***f A*****R Uye (Profesor Temsilcisi)
Dog. Dr. A***t A***N Uye (Dogent Temsilcisi)
Dog. Dr. A***n A****N Uye (Dogent Temsilcisi)
Dr. Ogr. Uyesi M***%t Fxash Y*#xxN Uye (Dr. Ogr. Uyesi - Béliim Bagkam Temsilcisi)

FAKULTE YONETIM KURULU

Unvan Ad Soyad Gorev
Prof. Dr. S***{j B¥*****R Baskan/Dekan V
Prof. Dr. OQ**%n K**#*a%] Uye (Profesor Temsilcisi)
Prof. Dr. M****%q B*S Uye (Profesor Temsilcisi)
Prof. Dr. Y***f A*****R Uye (Profesor Temsilcisi)
Dog¢. Dr. K¥**] G*Z Uye (Dogent Temsilcisi)
Dog. Dr. A***n A****N Uye (Dogent Temsilcisi)
Dr. Ogr. Uyesi M***%t Fxash Yx#xxN Uye (Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi)

Islami Ilimler Fakiiltesi B6liim Kurulu Baskan ve Uyeleri

Temel islam Bilimleri Boliimii Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii Islam Tarihi ve Sanatlar1 Béliimii

Bagkan-Uye: Prof. Dr, Q#¥%¥n K¥*## k%] Bagkan-Uye: Prof. Dr. M*#**¥¥3 B*$ Bagkan-Uye: Dr. Ogr. Uyesi M**#**t F¥**h
Y****N

Baskan Yrd. —Uye: Dr. Ogr. Uyesi L****n Bagkan Yrd. —Uye: Dog. Dr. K***] G*Z Uye: Dr. Ogr. Uyesi R¥**a D***U

B***R

Baskan Yrd.—Uye: Dr. Ogr. Uyesi ***n Bagkan Yrd. —Uye: Dr. Ogr. Uyesi N****%*}

K**A A*****Z

Uye: Dog. Dr. H¥****%n M***Z,

Uye: Dog. Dr. A***t A***N

Uye: Dr. Ogr. Uyesi F***a A***N

Uye: Dr. Ogr. Uyesi N*¥¥n D***R




Stratejik amaclar:

StratejikAmaclar StratejikHedefler GERCEKLESME SURE
Fakiiltemiz ~ders planlar1 ve
Hedef-1: Ders programinin tamaminin | igerikleri 6grencilerimizin teorik 1YIL
¢agin yeniliklerine gére yenilenmesi ve uyulamaya yonelik yeterli
seviyeye ulagmalari adina
Stratejik Amag-1- giincellenmistir.
Egitim- Ogretim Kalitesini artirmak Hedef-2: Tiim dersler i¢in degerlendirme | Tiim dersler i¢in degerlendirme 1 YIL
kriterlerinin olusturulmasi kriterleri olusturulmustur.
Hedef-3: Ders degerlendirme anketi | Ders degerlendirme anketi 1 YIL
uygulamak uygulanmustir.
Hedef-1: Her 6gretim elamaninin yurtici
veya yurt dis1 projelerinde gérev almasi Caligmalar devam etmektedir. 1YIL
Stratejik Amac-2-
. H'edef-Z': Her ogretim {yesinin hakemli Caligmalar devam etmektedir. 1 YIL
Bilimsel Arasgtirma ve Yaymlarinin bir dergide yayn yapmasi
Sayisini- Niteligini Yiikseltmek
Hedef-S:Fakultenlil etl.k kurulunun Caligmalar devam etmektedir. 1 YIL
olusturulmasi ve yonergenin hazirlanmasi
Fakiiltemiz akademik personel
. . say1sinin arttirilmast igin
l-l"e(.i.ef-l-.Fakultemlzde' bulunan mevcut caligmalar devam etmekte olup
boliimlerin aka.l.dvem¥k kadrolarlmn 2022 yili igerisinde 1 profesér 1
alaninda uzman Ogretim elamanlar ile Dogent ve 2 Dr. Ogr. Uyesi 1YIL
yapilandirilmast. atamasi yapilmustir.
Stratejik Amac-3-
. Goreve yeni baslayan idari
F f'_’kulte insan kaynaklarmin personele  kurum  kiiltiiriiniin
gliglendirilmesi kazandirilmasi ve mesleki bilgisi
Hedef-2-Fakiiltemizde biinyesinde gorev | sahibi  olmasi  igin ger;}di
yapmak {izere nitelikli idari personel qahsmalgr ) )./apllmaktadlr.' .Dlg.er 1 YIL
saysinin artirilmasi, oryantasyon (uyum) personelimizin aldlnyethk
faaliyetlerinin yapilmasi duygusunu  artirmaya  ydnelik
pozitif ¢aligmalar yapilmis ve is
veriminin artirilmast
hedeflenmistir.
Kanit Belgeler:

A.1.1.Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu Teskili ile ilgili Karar ve Yazisma

Ornekleri

A.1.1.https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/Is_Akis_Siirecleri_7b45b

A.1.1.https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/Goérev_Tanimlari_9ecff



https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_7b45b
https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/G%C3%B6rev_Tan%C4%B1mlar%C4%B1_9ecff

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Faaliyetlerimizle ilgili geribildirimler; Universitemizin ilgili biriminin yaptig1 anketler,
dilek ve Oneri kutulari, e-posta ve telefon vasitasiyla alinmakta olup ayrica Birimimiz
tarafindan i¢ ve dis paydaglarla yapilan toplantilarda goriis ve Oneriler ile geribildirimler
alinmigtir.  29.12.2022 tarihinde Birim Oz Degerlendirme, 20.06.2022 ve 14.12.2022
tarihlerinde Birim Danmisma Kurulu, 20.06.2022 tarihinde Akademik Genel Kurul toplantilart
yapilmustir.

Kanit Belgeler:

A.1.4. Birim Oz Degerlendirme, Birim Damgma Kurulu ve Akademik Genel Kurul

Toplant1 Tutanaklar

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kamuoyuna hesap verebilirlik ve bilgilendirme hususunda Birimimiz her tiirlii calisma ve
faaliyet alaninda, mevzuatlarinda belirtilen denetimlere tabi olmakla beraber seffaflik ve agiklik
ilkesi benimsenmistir. Birim web sayfamiz dogru, giincel ve kolayca erisilebilir bilgiyi

vermektedir.

Gerek Universitemiz gerekse Birimimiz paydaslarina kars1 sorumluluklarr geregi tiim
faaliyetlerine iliskin giincel verileri kurum internet sayfasinda duyurmaktadir. Birim Oz
Degerlendirme Raporlari, KAYSIS Belgeleri, etkinlikler, 6grenci ders programlari, sinav

duyurulari internet sayfamiz araciligiyla yapilmaktadir.

Fakiiltemiz i¢ ve dis paydaslarindan sikayet, talep ve onerileri pandemi nedeniyle e-posta,
sosyal medya, faks, telefon gibi online ortamlardan fakiilte web sayfasi formlar baglig: altinda

yer alan belgeler ile alinmaktadir.

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iligkin izleme ve

tyilestirme ¢alismalar1 bulunmamaktadir.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalar bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:

A.1.5. https://www.bilecik.edu.tr/islamiilimler

A.1.5. https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/Ogrenci_Formlari_91¢18

A.1.5. https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/Ders_Programi_dc312

A.1.5. https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/Birim_Oz Degerlendirme Raporu_2d222



http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
https://www.bilecik.edu.tr/islamiilimler
https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Formlar%C4%B1_91c18
https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/Ders_Program%C4%B1_dc312
https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_2d222

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

2022 yilinda Fakiiltemizde idari personel i¢in yetkinlik, ise alinma, hizmet i¢i egitim,
tesvik ve odiillendirme vb. uygulama bulunmamaktadir. Akademik personel icin akademik

yayin tesvigi uygulanmaktadir.

A.3.4. Siirec vonetimi

Stireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazilidir ve igsellestirilmistir.
Etkinliklerle ilgili siirecler is akiglar1 ile tanimli hale getirilmis ve kms.kysis.gov.tr adresinden
yayimlanmaktadir. I akis formlarinda siiregle ilgili sorumlu yapilacak islem ve belge/mevzuat

dayanaklar1 yer almaktadir.
Stire¢ yonetiminde paydas katilimina iligskin faaliyetler bulunmamaktadir.

Stireg yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin uygulamalar

mevcut degildir.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalar bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

A.3.4. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778

A.3.4.https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene
%C4%9F1_Hakk%C4%B1nda Duyuru 03443

A.4. Paydas Katilim

A.4.1. Ic ve dis pavdas katilimi

I¢ Paydas Listesi

IPaydas Adi Neden Paydas Onceligi Etki Diizeyi Onem Derecesi
IAkademik Personel Hizmet Veren Yiiksek Gigli 1. Derece

idari Personel Hizmet Veren Yiiksek Giigli 1. Derece
Gegici Isciler Hizmet Veren Orta Orta 2. Derece
Ogrenciler Hizmet Alan Orta Orta 2. Derece



http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Hakk%C4%B1nda_Duyuru_03443
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/

Dis Paydas Listesi

Paydas Adi Neden Paydas Onceligi  [Etki Diizeyi Onem Derecesi

'Yonlendirme, Koordinasyon,
Yiksekogretim Kurulu Yiiksek Giiglii l.Derece
Standart Belirleme vb.

Universitenin Diger Birimleri Hizmete Katki Saglayan Yiiksek Giigli l.Derece
Diger [lahiyat Fakiilteleri Hizmete Katki Saglayan Yiiksek Giiglii l.Derece
Milli Egitim, Maliye Bakanligi,

Diyanet sleri Bagkanhg: Hizmete Katki Saglayan Yiiksek Giiglii l.Derece
Ozel Sektor Hizmete Katki Saglayan Orta Orta 2.Derece
Sivil Toplum Kuruluslari Hizmete Katki Saglayan Orta Orta 2.Derece
Ogrenci Aileleri Hizmete Katki Saglayan Orta Orta 2.Derece
Basin-Yayin Organlari Hizmete Katki Saglayan Orta Orta 2.Derece

2022 yilinda birim olarak i¢ ve dis paydaslarin yer aldigir 20.06.2022 ve 14.12.2022
tarihlerinde Birim Danisma Kurulu toplantisi, i¢ paydaslarin yer aldigi 29.12.2022 tarihinde
Birim Oz Degerlendirme, 20.06.2022 tarihinde Akademik Genel Kurul toplantilar1 yapilmustir.

I¢ paydaslarin karar alma ve iyilestirme siireglerine katilimu ile ilgili kosullar, ortamlar ve
mekanizmalar, paydaslardan gelen geribildirimleri odak grup calismalar: toplantilar yiiz ylize
goriismeler, vb. mekanizmalar ile 6lgmekte ve bu bildirimler siirekli iyilestirme dongiistinde
temel olusturmaktadir. Birim olarak i¢ ve dis paydaslarin yer aldigi 20.06.2022 ve 14.12.2022
tarihlerinde Birim Danigsma Kurulu toplantis1 yapilmistir.

Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

A.4.1.Aylik Is Raporu Tutanaklari
A.4.1.Birim Danigma Kurulu Toplant1 Tutanaklar

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerimiz, Uzaktan Egitim Portali-Mesaj, Ogrenci Bilgi Sistemi, Akademik
Kurumsal e-Posta adresleri, dilek kutusu ve sosyal medya araciligi ile dilek, sikayet ve
taleplerini iletebilmektedir.

Ogrenci geri bildirimleri gdrevli béliim danismanlari, Fakiiltemiz 6grenci isleri birimi ve
Fakiilte Sekreterligi tarafindan takip edilmektedir. 2022-2023 Egitim Ogretim Y11 Giiz Yariyil
itibari ile de tiim akademik ve idari personelimiz ile birlikte Ogrencilerimizin taleplerine

karsilik veriyor ve bundan sonraki silireclerde de Ogrencilerimizin yaninda bir tutum

sergilemeye devam ediyoruz.


http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/

Universitemiz Ogrenci Konseyi Y&nergesi cercevesinde boliim ve program bazinda
yapilan 6grenci temsilciligi secimleri sonrasinda secilen Ogrenciler anilan ydnergenin 11.
maddesinde belirtilen gorevleri tanimli is siireci dogrultusunda yiiriitiirler. Temsilciler sorun,
istek ve taleplerini yoOnetime aktararak karar alma mekanizmasinda katilim saglamig
olmaktadirlar. Ancak Ogrenci Konseyi Temsilci secimlerinin ertelenmesi nedeniyle Birimimizi
temsil eden bir 6grencimiz bulunmamaktadir.

Fakiiltemiz i¢ paydaslarindan sikayet, talep ve Onerileri e-posta, sosyal medya, faks,
telefon gibi online ortamlardan fakiilte web sayfasi formlar baglhigi altinda yer alan belgeler ile
alinmaktadir. Ayrica dilek ve dneri kutusu araciligi ile de taleplerini iletebilmektedirler.

*Fakiiltemiz 0grenci isleri birimine yliz ylize yapilan bilgi ve belge talepleri aninda
cevaplanmakta olup e-posta ve telefon yoluyla yapilan talepler, 6grenci isleri biriminin
yogunluguna gore siraya alinarak cevaplanmaktadir.

* Giiz, Bahar Yariyillar1 uygulama takvimi ile akademik takvimde yer alan egitim
Ogretim siirecleri zamanl olarak takip edilmekte olup Fakiiltemiz web sitesinden gerekli
duyuru ve ilanlar yapilmakta, talepte bulunan Ogrencilerimize, Ogrenci isleri birimi ve
Fakiilte Sekreterince ilgili yonerge, yonetmelik, mevzuat ¢ergevesinde bilgi verilmektedir.

Fakiilte olarak anket galigsmasi yapilamamasiyla birlikte Universite genelinde online anket
caligmas1 yapilmistir. Kalite Koordinatorliigii tarafindan anket takvimi olusturulmustur. Web
sayfasi {izerinden online anket calismalar siirdiiriilmiistiir. 2022-2023 Egitim Ogretim Y11 Giiz
Yariyilinda Ogrencilerimiz, 6grenci bilgi sistemi, akademik ve kurumsal e-posta adresleri,
dilek kutusu ve sosyal medya araciligr ile dilek, sikayet ve taleplerini iletebilmekte ve yapilan
anketler ile aldiklar1 hizmetleri degerlendirebilmektedirler. 2022 yilinda bahar ve giiz yariyillari
icin OBS {izerinden 6grencilerden degerlendirme anketi alinmis ve anket sonuglar1 Fakiiltemiz
tarafindan degerlendirilerek Genel Sekreterlik makamina rapor olarak sunulmustur.

Kanit Belgeler:

A.4.2. https://www.bilecik.edu.tr/islamiilimler

A.4.2. http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/2022/12/20/ogrenci-memnuniyet-anketleri/

A.4.2. https://anket.bilecik.edu.tr/

A.4.2. https://kms.kaysis.eov.tr/Home/Goster/103915

A.4.2.08renci Anket Formlari


http://w3.bilecik.edu.tr/islamiilimler/fakultemiz/gorev-tanimlari/
http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/2022/12/20/ogrenci-memnuniyet-anketleri/
https://anket.bilecik.edu.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/103915

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Fakiiltemizde 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Giiz ve Bahar Yariyih
harmanlanmis (hibrit) egitim modeli ile yiirlitilmistir. Bu (hibrit) egitim modeli
kapsaminda  Universitemiz akademik birimleri tarafindan, programlarmin toplam
AKTS'nin en az 9%20'si, en fazla %401 olacak sekilde belirlenen derslerin uzaktan
Ogretim yoluyla verilmesi kararmma uygun olarak Fakiilte Yonetim Kurullarinda
goriigiilerek  yiiriitiilmiistiir. ~ 2022-2023  Egitim-Ogretim  Yillarmda  ENF101-102,
ENGI101-102, ATA101-102 ve TRKI101-102 kodlu dersler uzaktan Ogretim yoluyla
yiriitiilmektedir.

Kanit Belgeler:

B.1.1. Ogrenci lsleri Daire Baskanligi'nin 23.09.2021 tarihli ve 45859 sayili yazisi
B.1.1. Ogrenci sleri Daire Baskanligi'nin 14.01.2022 tarihli ve 71045 sayili yazisi
B.1.1. Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'nin 29.08.2022 tarihli ve 115372 sayil1 yazisi
B.1.1. Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'nin 13.09.2022 tarihli ve 118477 sayil1 yazis

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Fakiiltemizde zorunlu, fakiilte Se¢meli ve iiniversite se¢gmeli dersler olmak iizere ders
cesitliligi saglanmaktadir. Programda acgilacak derslerin kararlar1 Fakiilte Yonetim Kurulunca
belirlenmektedir. Programlarimizda ders dagilimi ders saati ve sayisi yerine AKTS {izerinden
planlanmistir. EBS web sitesinde ders planlar1 yer almaktadir. YOK ve Universitemiz
tarafindan belirlenen ilke ve yontemler disinda bu dagilima dair standart ilke ve yontemler s6z
konusu degildir.

Kanit Belgeler:

B.1.2. http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=283

B.1.2: 07.01.2022 tarihli, 68748 sayil1 yazisi.(Bahar Donemi Agilacak Dersler)

B.1.2: 01.08.2022 tarihli, 109119 sayili yazisi. (Gliz Donemi Agilacak Dersler)

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ¢iktilariyla uyumu

Fakiiltemizde Ogretim {iyeleri tarafindan agilan derslerin bilgi paketleri dersi veren
Ogretim lyesi tarafindan hazirlanmaktadir. Derslerin 6grenme kazanimlar1 da 6gretim iiyeleri
tarafindan tanimlanmakta program c¢iktilar ile ders kazanimlarinin uygunlugu da ilgili 6gretim
tiyesi tarafindan belirlenmektedir. Ders kazanimlari ile program ¢iktilart arasindaki uyum hem
program i¢i hem de program dis1 agilan dersler i¢in 6gretim iiyeleri tarafindan gozetilmektedir.

Derslere iliskin is yiikii, degerlendirme sekli, kazanim ve program ¢ikt1 uyumu, ders igerikleri


http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=283

ve islenen konular bilgi paketleri halinde Egitim Bilgi Sistemine islenmektedir. Fakat program
ciktilarinin gilincellenmesi sonrasinda ders kazanimlari gilincellenmis program c¢iktilar ile
derslerin 6nemli bir kismi i¢in heniiz eslestirilmemistir.

Kanit Belgeler:

B.1.3: http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=283

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Fakiiltemiz biinyesinde kredi transferleri ve ders taninmasi “Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” ve “Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Ders Ag¢ma, Muafiyet ve Intibak Esaslari Yonergesi” gozetilerek intibak
komisyonunca yapilmaktadir.

Dersler 6grenci is ylikiine (AKTS) uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur. Universite anket hazirlama ve degerlendirme c¢alisma grubu tarafindan hazirlanan
2021-2022 giiz yartyil is yikii degerlendirme anketleri online olarak Kalite Koordinatorliigi
tarafindan yapilmaktadir.

Kanit Belgeler:

B.1.4: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892

B.1.4. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59053

B.1.4. http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani? BolumNo=283

B.1.4.hitps:/bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Y%C3%BCk%C3%BC_(AKTS) Belirleme Anketi_b3601

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiiltemizde her yariyill oncesinde toplanan akademik kurul toplantilar1 ile derslerin
dagilim, icerigi ve acilmasi diisiiniilen dersler tartisgiilmakta ve karara baglanmaktadir. I¢
paydas olan akademik personelin goriisleri akademik kurulda temsil edilmektedir. Programda
ders bazinda yapilan degisiklikler egitim bilgi sistemi {izerinden ders igerikleri ve Ogretim

programi giincellenerek kamuoyu ve paydaglarin bilgisine sunulmaktadir.

Program ve ders oOgrenme kazanimlarina ulasilip ulasilmadigimi izleyen 6grencinin

siavlar ile (varsa) sunum ve ddevlerden aldig1 notlar disinda bir sistem bulunmamaktadir.

Universitemizde programin amaglarina ulasip ulasmadigima iliskin geri bildirimler mezun
veya mezuniyet asamasindaki 6grencilere yapilan anketlerle yapilmaktadir. Ilk mezunlarmi

2022 yilinda veren fakiiltemizde bu konuda heniiz bir veri bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:

B.1.5: http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=283

B.1.5. https://www.bilecik.edu.tr/islamiilimler

B.1.5. https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/Ders_Program%C4%B1_dc312



http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=283
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59053
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=283
https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Y%C3%BCk%C3%BC_(AKTS)_Belirleme_Anketi_b3601
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=283
https://www.bilecik.edu.tr/islamiilimler
https://bilecik.edu.tr/islamiilimler/Icerik/Ders_Program%C4%B1_dc312

B.1.5: Akademik Genel Kurul Toplant1 Tutanaklari
B.1.6. Egitim ve 6gretim stireglerinin yonetimi

Egitim ve ogretim siirecleri Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Y&netmeligi’ne uygun olarak ve uygulama takvimi cergevesinde yiiriitiilmekte;
akademik takvimlerde ve bir kismi fakiilte web sitesinde duyurulmaktadir.

Kanit Belgeler:

B.1.6: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778

B.1.6: https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik Takvim_352c5

B.1.6: :Ogrenci Isleri Daire Bagkanligiin 07.10.2022 tarih ve 117474 sayili yazisi (Akademik Takvimi)

B.1.6: :Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin 06.10.2021 tarih ve 48788 / 05.10.2022 tarih ve 125106 sayili
yazist (2022 Yilina Ait Uygulama Takvimi)

B.2.Programlarn Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Birimimizde dersin verilis bi¢imi dersten sorumlu 6gretim iiyeleri tarafindan belirlenip
bilgi paketlerine islenmektedir. Materyal gelistirmeye iliskin genel, standart bir uygulama
mevcut degildir. Her bir 6gretim iiyesi sorumlu oldugu derse iliskin ders materyalini kendi
sartlar1 dahilinde olusturmaktadir. Derslerin bir kismi tartigma ve Ogrenci sunumlari ile
O0grenme ve Ogretme siireglerine Ogrencinin aktif katilimi tesvik edilerek yiiriitiilmektedir.
Ancak 6grenme dgretme siireclerindeki bu 6grenci merkezli yaklasimlar ders bilgi paketlerinde

heniiz yer almamaktadir.

Covid-19 pandemi nedeniyle girilen uzaktan egitim uygulamasinda her bir &gretim
elemani sorumlu oldugu ders(ler)e iliskin ders materyalini kendi sartlar1 dahilinde olusturmus
ve Uzaktan Egitim Portali’na eklemistir. 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Giiz ve Bahar
doneminde canli derslerin video kaydi, powerpoint sunumlar1 ve 6devler hazirlanmis ve
{iniversiteye 6zgii altyapt kullanilarak bunlarin &grenci ile paylasimi yapilmistir. Ogrenci
katiliml1 canli dersler icra edilmis ve 6grencinin ders sonrasi tekrar izleyebilmesi i¢in kayitlar
olusturulmustur. 2021-2022 Giiz ve Bahar donemlerinde ise yiiz yiize egitime ge¢ilmis; ama —
pandemi tedbirleri kapsaminda- derslerin %40’a yakini uzaktan egitim ile devam ettirilmistir.

2022-2023 Egitim Ogretim Yil1 Giiz yariyilinda yiiz yiize egitime gegilmistir.
Kanit Belgeler:

B.2.1. http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=283
B.2.1. http://w3.bilecik.edu.tr/ue/



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik_Takvim_352c5
http://w3.bilecik.edu.tr/ue/

B.2.1:0grenci Isleri Daire Baskanligimin 23.09.2021 tarih ve 45859 sayil1 yazi / 20.09.2021 tarih
ve 44441 sayili yazi / 14.01.2022 tarih ve 71045 sayili yazi/ 29.08.2022 tarih ve 115372 sayili yazi /
13.09.2022 tarih ve 118477 sayili yaz1 (Uzaktan Ogretim Yoluyla Verilecek Dersler)

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgme ve degerlendirme siiregleri Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Y&netmeligi'ne uygun olarak yiiriitilmekte ve akademik takvimlerde ve
egitim-0gretim doneminin ilk ders haftasi igerisinde OBS’ye girilerek duyurulmaktadir.

Dezavantajli gruplar icin Engelli Ogrenciler Birim Koordinatdrliigii Yonergesi’nde yer
alan unsurlar g6z Oniinde bulundurulmaktadir. Ancak halihazirda fakiiltemizde engelli
O0grencimiz bulunmamaktadir.

Ogrenci merkezli dlgme ve degerlendirmeye dair birimimizde 6dev ve ders sunumlari
uygulanmaktadir. Her yariyilin ilk haftalar1 igerisinde 6gretim elemanlar1 tarafindan ders
degerlendirme kriterleri belirlenmekte ve OBS iizerinden 6grencilere duyurulmaktadir.

Birimimizdeki ders bilgi paketleri 6grenci is yiikiinii (AKTS) temel almakla birlikte
O0lgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve giincellenmis program

yeterlilikleriyle heniiz iligkilendirilmemistir.
Yiiz ylize sinavlarda grup sorulari olusturulmakta ve her salona iki gézetmen atanmustir.

Kanit Belgeler:
B.2.2.http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani? BolumNo=283
B.2.2. hitps://kms.kaysis.cov.tr/Home/Kurum/52300778

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi*

Ogrenci Kabul siireci Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi'ne uygun olarak yiiriitilmekte ve iiniversitemiz web sitesinde
duyurulmaktadir. Ogrenci kabuliinde ve ders intibaklarinda nceki senelerin uygulamasi devam
ettirilmistir. Universitemiz Ders Ac¢ma, Muafiyet ve Intibak Esaslar1 Y&nergesi’nin
6.maddesinin 9. fikrasinda degisiklik yapilmis ve lisans egitimine 2023 Giiz doneminde
baslayacak oOgrencilere uygulanacaktir. 2022 yilinda birimimizde Onceki 6grenmelerin

taninmasina dair 6grencilerden bir bagvuru gelmemistir.
Kanit Belgeler:

B.2.3. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
B.2.3.http://www.bilecik.edu.tr/



http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=283
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
http://www.bilecik.edu.tr/

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

Universitemizde ogrenci yeterliliklerinin sertifikalandirilmas1 Bilecik Seyh Edebali

Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Y6netmeligi cercevesinde yapilmaktadir.

Ders igerikleri ve ogrenci is yiikleri (AKTS) ders bilgi paketlerine islenmistir. Egitim
Bilgi Sistemi web sayfasindan ulasilabilen bu bilgiler 6grencilerin talebi iizerine matbu olarak
da kendilerine teslim edilebilmektedir. Boylece Ogrenci is yiikleri degisim programlarinda

herhangi bir ek ¢alismaya gerek kalmaksizin taninmaktadir.
Kanit Belgeler:

B.2.4: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
B.2.4: http://ebs.bilecik.edu.tr/

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Birimimiz 2022 yilinda B Bloguna taginmis olup; 36 adet calisma ofisi, 11 adet derslik ve
1 adet amfi tahsis edilerek fiziki imkanlar1 artirilmigtir. Uzaktan egitim iiniversitenin kendi
uzaktan egitim portal {izerinden yapilmaktadir. Bu portal {lizerinden ¢evrimici konferans gibi

cesitli egitsel faaliyetler yapilabilmektedir.
Kanit Belgeler:

B.3.1: http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/

B.3.1: http://w3.bilecik.edu.tr/ue/

B.3.1.12.08.2022 tarih ve 111489 sayili yazi ile 16.08.2022 tarih ve 112383 sayili tahsis

yazilart.
B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Ogrenciler -yiiz yiize veya uzaktan egitimde- akademik danismanlarma ilk adim olarak
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden mesaj yolu ile veya e-posta iizerinden ulasabilmektedir.
Ayrica O0grenci goriisme saatleri igerisinde veya bu saatlerin disinda randevu alarak yiiz yiize
veya sabit dahili telefonlar iizerinden danmismanlar1 ile goriisebilmektedirler. Ogrenciler ve
akademik personel uzaktan egitim siirecinde yasanan aksakliklar konusunda destek igin
kurulmus olan http://uedestek.bilecik.edu.tr/ sayfasini kullanmaktadirlar. 2022 yili igerisinde bu

mekanizmalarda bir degisiklik olmamuistir.

Universite dgrencilerinin ve mezunlarinin kariyer planlama ve gelistirmeye yonelik
olarak kisisel potansiyellerini, O6zelliklerini, becerilerini, yonelim ve beklentilerini ortaya

cikarmak i¢in gerekli kariyer danigsmanligi hizmeti verilmekte olup; Fakiiltemiz kariyer


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
http://ebs.bilecik.edu.tr/
http://w3.bilecik.edu.tr/kutuphane/
http://w3.bilecik.edu.tr/ue/

danismani olarak Dog. Dr. A***t A***N Akademik Birim Temsilcisi olarak Dog. Dr. H*****n
M***Z gorevlendirilmistir. 2022 yili igerisindeki birimimiz kariyer merkezi uygulamalarina

Ogrenci katilimi1 olmamustir.
Kanit Belgeler:

B.3.2. http://uedestek.bilecik.edu.tr/

B.3.2. http://w3.bilecik.edu.tr/kariyermerkezi/

B.3.2. http://www.bilecik.edu.tr/

B.3.2. 01.12.2021 tarih ve 61126 sayil1 Kariyer Danismanligi gorevlendirilme yazisi.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Universitemizde yemekhane, kiitiiphane, saglik ve bilisim gibi tesis ve altyapilara ait
hizmetler rektorliiglimiiz daire baskanliklar1 tarafindan karsilanmaktadir. Bu ortak
uygulamalarin diginda birimimize 6zel tesis ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kural

bulunmamaktadir.
B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Universitemiz YOK tarafindan diizenlenen “Engelsiz Universite Projesi” kapsaminda,
turuncu bayrak oOdiili almig olup, biitlin O6grencilerin adil ve dogru bir sekilde 6l¢me ve
degerlendirmeye tabi tutulmasi, firsat esitligini saglamak ve egitim siirecini engelli 6grenciler
icin de anlamli hale getirmek iizere; engelli 6grencinin sinavlarla ilgili siire, mekan, materyal,
refakat¢i okuyucu saglamak ve engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara gore gerekli
tedbirler alinmaktadir. Universitenin ortak uygulamalari disinda birimimize 6zel dezavantajli

Ogrenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar s6z konusu degildir.
Kanit Belgeler:

B.3.4. http://aday.bilecik.edu.tr/index.php/saglik-hizmetleri-ve-engelsiz-yasam/

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Birimimizde Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin faaliyetleri disinda 2022 yilinda

ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyet yapilmamustir.

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri

2022 yilinda atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri ve uygulanmasina yonelik
rektorliik tarafindan belirlenen mevcut uygulamalar devam ettirilmis; bu konuda izleme ve

lyilestirme yapilmamistir.


http://w3.bilecik.edu.tr/kariyermerkezi/
http://www.bilecik.edu.tr/
http://aday.bilecik.edu.tr/index.php/saglik-hizmetleri-ve-engelsiz-yasam/

Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina
yonelik olarak, oncelikle dersler biiyiik oranda ilgili anabilim dalinda kadrosu bulunan 6gretim
elemani tarafindan verilmekte; ilgili anabilim dalinda 6gretim elemani yoksa boliimdeki en
yakin alanlardan Ogretim elemani gorevlendirilmektedir. Kendi igerisinde Temel Islam
Bilimleri, Islam Tarihi ve Sanatlar1 ve Felsefe ve Din Bilimleri seklinde ii¢ bdliim olan
fakiiltemizde Ogretim elemanlarina bolim dis1 ders verilmemekte; derslerin dagitimi dgretim

elemanlarinin karsilikli rizalar1 ve boliim baskanlarinin oluru ile yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:

B.4.1.https://kms.kaysis.eov.tr/Home/Goster/95751

B.4.1: 07.01.2022 tarihli, 68748 sayil1 yazisi.(Bahar Donemi Agilacak Dersler)
B.4.1: 01.08.2022 tarihli, 109119 sayil1 yazisi. (Giliz Donemi Acilacak Dersler)
B.4.1: 27.01.2022 tarihli, 74027 say1l1 yazisi.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Universitemiz Acik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastrma Merkezi tarafindan
Ogretim elemanlarina yonelik faaliyetler disinda birimimizde 2022 yilinda 6gretim yetkinlikleri
ve gelisimine dair bir faaliyet ya da 6gretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireglerine

katilim1 olmamustir.
Kanit Belgeler:

B.4.2. http://w3.bilecik.edu.tr/ue/2021/10/18/pandemi-sonrasi-uzaktan-e gitim-konulu-etkinlik-

hak/http://w3.bilecik.edu.tr/ue/2021/09/30/akademik-personele-yonelik-etkili-powerpoint-oturumu-
hakkinda/

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Universitenin biinyesindeki Bilim Insam1 Destekleme Koordinatorliigii (BIDEK) ve
Bilimsel Arastirmalar1 Projeleri Koordinatorliigli iizerinden 6gretim elemanlarinin yurt dis1 ve
yurt i¢i bilimsel toplantilara katiliminin desteklenmesi ve akademik tesvik 6ddenegi uygulamasi
s0z konusudur. Bunlarin disinda birimimize 06zel egitim kadrosunun egitim-0gretim
performansini takdir-tanima ve ddiillendirmek {izere yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme

bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:

B.4.3. http://w3.bilecik.edu.tr/bidek/



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/95751
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C. ARASTIRMA GELISTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
Cl.1. Arastirma Stireclerinin Yonetimi

Arastirma faaliyetleri birimimizde bireysel olarak yiiriitiilmektedir. Yapilan aragtirmalar
Personel Veri Sistemi iizerinden izlenebilmektedir. Yaymlanan makaleler, kitap boliimleri,
bildiriler vs. gibi calismalara dair bilgiler her arastirmaci tarafindan YOKSIS sistemine

girilerek giincel tutulmasi beklenmektedir.
Kanit Belgeler:

C.1.1. http://pvs.bilecik.edu.tr/

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Universitemizde i¢ kaynak olarak (BAP) Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii,
dis kaynak olarak ise TUBITAK, TAGEM, BEBKA, Ulusal Ajans basta olmak iizere ulusal ve
uluslararas1 kurumlara basvuru yapilabilmektedir. Fakiiltemiz Ogretim Uyesi Dog. Dr. A***t
A***N'!m "Hint-Tiirk-Islam Kiiltiiriinii Seyahatnameler Uzerinden Tanimlamak" isimli Genel

Amagli BAP Komisyonu karari ile kabul edilmistir.

Kanit Belgeler:

C.1.2: 28.11.2022 tarih ve 136867 sayil yazi.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Isbirlikler ve Destekler

C.2.1. Arastirma vetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemiz, aragtirma stratejisi geregi cesitli kurumlarla yapilacak arastirma faaliyetlerini
desteklemekte, gerek idari yonetim tarafindan koordine edilen, gerekse fakiiltemiz Ogrenci
topluluklart araciliiyla diizenlenen etkinliklerde alaninda uzman konuklarla bir araya gelinerek
egitici ve Ogretici tartisma ve arastirma ortamlar1 olusturmaktadir. Fakiiltemizin arastirma ve
gelistirme etkinlikleri i¢in gerekli fiziki ve teknik alt yapi ile mali kaynak olusturulmasi ve bu
kaynaklarin uygun bir sekilde kullanimina yonelik politikasi heniiz planlama asamasindadir.
Fakiiltemiz donem sonlarinda Ogretim elemanlarimizdan akademik faaliyet raporlarini
hazirlayarak ilgili birim sorumlusu araciligiyla dekanliga iletmelerini istemektedir. Fakiiltemiz
bu raporlardan yola ¢ikarak 6gretim elemanlarimizin akademik ¢alisma ve faaliyetlerinin yani
sira proje bilgilerine de ulasabilmektedir. Bu bilgiler yilsonunda yapilan akademik

degerlendirme ve raporlama ¢alismalarinda kullanilmaktadir.

Ogretim iiyeligine atama ve yiikseltmelerde 2547 sayili Kanun’un ilgili maddelerinde

tanimlanan kosullara ilave olarak “Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi ve Ogretim
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Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme Yonergesi” ile tanimlanmis akademik faaliyetlerden
kazanilan puanlar esas alinarak akademik personelin yetkinligi bu ilkeler ¢er¢evesinde gilivence

altina alinmastir.

Kanit Belgeler:

C.2.1. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/95751

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Ulusal ortak programlar kapsaminda Bilecik 11 Miiftilliigii ile Bilecik Seyh Edebali
Universitesi arasinda imzalanan protokol geregi Fakiiltemiz ogrencilerine yonelik mesleki

gelisim egitimleri yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:
C.2.2. Hafizlik ve Kur’an Egitimi Projesi Protokolii
C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemiz akademik personelinin arastirma performansimni 6lgmek {izere her sene
sonunda o yil igerisinde yapilan faaliyetler i¢in yazili beyan talep edilmektedir. Diger yandan
akademik tesvik yonetmeligi cergevesinde bir 6nceki yilda yapilan akademik faaliyetlere iliskin

akademik personel her yil baglangicinda basvurularini yapabilmektedir.

Kanit Belgeler:

C.3.1:29.12.2022 tarih ve 144772 sayil1 akademik tesvik puanlama yazisi.
C.3.1:30.12.2022 tarih ve 144898 sayili Birim Akademik Tesvik Bagvuru ve Inceleme Komisyonu

D. TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili olarak herhangi

bir faaliyet bulunmamaktadir.
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