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İlan No :

İlan Tarihi :

Birimi : 

Bölümü/Programı :

Anabilim/Anasanat Dalı :

Kadro Unvanı : 

Kadro Sayısı : 

Müracaat Şartı :

Giriş Sınav Tarihi :

Giriş Sınav Yeri : 

Giriş Sınav Saati :

1 2 3 4

Sıra No Adı
ALES 

Puanı 

ALES 

Puanı

%30

Lisans 

Mezuniyeti 

Notu

Lisans 

Notu %30

YABANCI 

DİL Puanı

YABANCI 

DİL Puanı 

%10

Giriş 

Sınavı 

Notu

Giriş 

Sınavı 

Notu %30

Sonuç 

Puanı 

(1+2+3+4)

1 A*****l 87,703 26,311 62,660 18,798 80,000 8,000 65,000 19,500 72,609 Başarılı (Asıl)

2 H**ı H***ü 83,110 24,933 93,700 28,110 51,250 5,125 35,000 10,500 68,668 Başarılı (Yedek)

3 E**f 77,880 23,364 77,830 23,349 75,000 7,500 45,000 13,500 67,713 Başarısız

4 F*******n R***t 74,100 22,230 70,360 21,108 65,000 6,500 0,000 0,000 49,838 Başarısız (Sınava Girmedi)

5 M***e 81,270 24,381 58,230 17,469 67,500 6,750 0,000 0,000 48,600 Başarısız (Sınava Girmedi)

H*******U

Y*******A

K***A

K***Ç

B*****N

27.01.2023

BŞEÜ Mühendislik Fakütesi C Blok, 3. kat, Bilgisayar Mühendisliği Bölüm Başkanlığı Odası.

11.00

Başvuran Adayın

Açıklama
Soyadı 

Araştırma Görevlisi

 1 Kadro Derecesi : 4

Bilgisayar Mühendisliği bölümü lisans mezunu olmak. Bilgisayar Yazılımı alanında tezli yüksek lisans yapıyor olmak.

30.12.2022

Mühendislik Fakültesi

Bilgisayar Mühendisliği

Bilgisayar Yazılımı

FAKÜLTE, YÜKSEKOKUL VE REKTÖRLÜĞE BAĞLI BİRİMLER İÇİN GİRİŞ SINAVI NİHAİ 

DEĞERLENDİRME FORMU

BŞEÜ-KAYSİS Belge No

İlk Yayın Tarihi / Sayısı

Revizyon Tarihi

Revizyon No’su

Toplam Sayfa

2022 /12


