
DFR-180

12.01.2017 / 29

26.12.2018

01

1

İlan No :

İlan Tarihi :

Birimi : 

Bölümü/Programı :

Anabilim/Anasanat Dalı :

Kadro Unvanı : 

Kadro Sayısı : 

Müracaat Şartı :

Giriş Sınav Tarihi :

Giriş Sınav Yeri : 

Giriş Sınav Saati :

1 2 3 4

Sıra No Adı ALES Puanı 
ALES Puanı

%30

Lisans 

Mezuniyeti 

Notu

Lisans 

Notu %30

YABANCI 

DİL Puanı

YABANCI 

DİL Puanı 

%10

Giriş Sınavı 

Notu

Giriş Sınavı 

Notu %30

Sonuç Puanı 

(1+2+3+4)

1 İ***t E**r 76,616 22,985 59,400 17,820 71,250 7,125 65,000 19,500 67,430 Başarılı (Asıl)

Kadro Derecesi : 4

27.01.2023

FAKÜLTE, YÜKSEKOKUL VE REKTÖRLÜĞE BAĞLI BİRİMLER İÇİN GİRİŞ SINAVI NİHAİ DEĞERLENDİRME 

FORMU

Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim)

BŞEÜ Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu – BZ008 No.lu Derslik.

BŞEÜ-KAYSİS Belge No

İlk Yayın Tarihi / Sayısı

Revizyon Tarihi

2022/28

Revizyon No’su

Toplam Sayfa

Açıklama

Soyadı 

K*****Ş

30.12.2022

Rektörlük

(Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü)

11.00

İktisat veya Ekonometri bölümlerinin birinden lisans mezunu olmak. Bu alanların birinden tezli yüksek lisans yapmış olmak. Yüksek Lisans 

mezuniyeti sonrası Proje Yöneticiliği iş tecrübesine sahip olmak.

1

Başvuran Adayın


