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KALITE KOMISYONU

BILECIK SEYH EDEBALI
UNIVERSITESI

Toplant:1 Tarihi :20.10.2021
Konu :2021/12 No.lu Toplanti

KOMISYON KARARLARI

1- Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu ve Calisma Gruplar
Yonergesi'nin ekteki sekliyle kabul edilmesine ve Universitemiz Senatosuna sunulmasina,

2- Yonetim Sistemleri Calisma Grubu tarafindan olusturulan rapordaki kanitlara iliskin
hazirlik ¢alismalarinin yapilmasi hususunda ilgili birimlere Kalite Koordinatorliigii tarafindan
yaz1 yazilmasina ve s0z konusu rapora benzer bir ¢alismanin diger ¢alisma gruplar tarafindan
da hazirlanmasina,

3- Koordinatorlik ve Merkez Mudurluklerinin uygun gorilen ¢alisma gruplarina dahil
edilmesiyle ilgili tavsiye niteliginde hazirlanan listenin ekteki sekliyle kabul edilmesine,

oy birligiyle karar verilmistir.
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Eski Hali

Yeni Hali

Agiklama

Kapsam MADDE 2- (1) Bu
yonerge , Bilecik Seyh Edebali
Universitesi kalite komisyonu,
calisma gruplari, bolim kalite
komisyon dyesi, kalite temsilcisi
ve kalite raportoriniin gorev,
¢alisma usul ve esaslarina iliskin
hikimleri kapsar.

Kapsam MADDE 2- (1) Bu
yonerge, Bilecik Seyh Edebali
Universitesi kalite komisyonu,
calisma gruplari, bélim—kalite
kemisyon—uyesi—birim  kalite
komisyonu, kalite temsilcisi ve
kalite raportoriiniin  gorev,
calisma usul ve esaslarina iliskin
hikimleri kapsar.

Boliim kalite komisyonu ifadesi
kaldirilarak birim kalite
komisyonu ifadesi eklenmistir.

Tanimlar MADDE 4- (1) Bu
ybnergede gecgen;

j) Birim Kalite Komisyonu:
Fakiulte ve  vyiiksekokullarin
boliimlerinde, enstitl, meslek
yliksekokullarinin

programlarinda, arastirma
merkezi, koordinatorlik ve
daire  baskanliklarinin __kendi
blinyelerinde, calisma
gruplarinin faaliyet
alanlarindaki sorumlulardan
olusan komisyonu,

Tanimlar MADDE 4- (1) Bu
ybnergede gecen;

j) Birim Kalite Komisyonu:

Enstitt, fakulte ve meslek
yuksekokullarinda  olusturulan
komisyonu,

Birim  kalite komisyonunun
olusumu degistirilmistir.

Tanimlar MADDE 4- (1) Bu
yonergede gegen;

n) Ogrenci Temsilcisi:
Derslerinde basarili, disiplin
cezasl almamis, temsil kabiliyeti
olan ve Universitemiz akademik
birimlerinin yonetim
kurullarinca 6nerilen 6grenciler
arasindan Senato tarafindan
belirlenen 6grenciyi,

Tanimlar MADDE 4- (1) Bu
yonergede gegen;

n) Ogrenci Temisilcisi:
Derslerinde basarili, disiplin
cezasl almamis, temsil kabiliyeti
olan ve Universitemiz akademik
birimlerinin yonetim
kurullarinca 6nerilen égrenciler
arasmdan  Senato—tarafndan
belirlenen—6grenciyi ve Bilecik
Seyh  Edebali  Universitesi
Senatosu  tarafindan  birim
kalite komisyonu ogrenci
temsilcileri arasindan
belirlenen, gorev siresi bir yil
olan 6grenciyi,

Kurumsal Geri Bildirim Raporu
Kalite Glvence Sistemi
Gelistirmeye Acik Yon Madde 1

‘Akademik personelin
katilimiyla dizenli olarak
toplanan birim kalite
komisyonlarina ilgili  birimin
idari personeli (birim
sekreterleri harig) ile
Ogrencilerinin ~ henlGz  dahil
edilmemis olmas’’ hususuna
istinaden  06.10.2021 Kalite

Komisyonu toplantisinda ‘Birim
kalite  komisyonlarina ilgili
birimin Ogrencilerinden
secilecek bir 6grencinin dabhil

edilmesi hususunda yazl
yazilmasina’ karar verilmistir.
Bu nedenle s6z konusu
maddede gilincelleme ihtiyaci
dogmustur.
Kalite Komisyonunun olusumu | Universite Kalite | Yonergede Birim Kalite
MADDE 5- (1) Kalite | Komisyonunun Olusumu | Komisyonlari ifadesi de vyer
Komisyonu, 23 Kasim 2018 | MADDE 5- (1) Kalite | alacagindan Kalite Komisyonu
tarihli ve 30604 sayili Resmi | Komisyonu, 23 Kasim 2018 | ifadesinin  Universite Kalite




Gazete ‘de yayimlanan
Yiiksekogretim Kalite Glvencesi
ve Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi'nin 16.
maddesinde belirtildigi sekilde

olusturulmustur. Kemisyon

olusur: Komisyon dyeleri
arasinda Bilecik Seyh Edebali
Universitesi__Genel _Sekreteri,
O0grenci_temsilcisi _ve Strateji
Gelistirme Daire Baskani da yer
alir. Uyelerin goérev siiresi iki
yildir. Komisyonun ¢alisma usul
ve esaslari Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Senatosunca
belirlenir ~ ve  Universitenin
internet sayfasinda kamuoyu ile
paylasiir. Ogrenci _temsilcisi,
Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Senatosu tarafindan belirlenir
ve gorev siresi bir yildir.

tarihli ve 30604 sayili Resmi
Gazete ‘de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kalite Glvencesi
ve Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi'nin 16.
maddesinde belirtildigi sekilde

olusturulmustur. Kemisyon

Komisyon tyeleri
arasinda—Biecik—Seyh—Edebal
I"| . . . S I S I -'
Gelict] Daire_Back I

alr akademik birim amirleri,
Genel Sekreter ve yardimcilari,

daire baskanlari, ogrenci
temsilcisi ve rektor tarafindan
teklif edilerek senato

tarafindan belirlenen Uyelerden
olusur. Uyelerin gérev siresi iki
yildir. Birim amirlerinin gorev
degisimi  halinde goérevden
ayrilanin kalite komisyon Uyeligi
sonlanir, yerine gecen Kkisi
komisyon  Uyeligine devam
eder. Komisyonun galisma usul
ve esaslari Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Senatosunca
belirlenir ~ ve  (niversitenin
internet sayfasinda kamuoyu ile

Komisyonu olarak degistirilerek
anlam kanisikhgl  ihtimalinin
online gecilmeye calisiimistir.

paylasilir.
Kalite Komisyonunun Gorevleri | Universite Kalite | Yonergede Birim Kalite
Komisyonunun Goérevleri Komisyonlari ifadesi de vyer
alacagindan Kalite Komisyonu
ifadesinin  Universite  Kalite
Komisyonu olarak degistirilerek
anlam  karisikhigr  ihtimalinin
onine gecilmeye calisiimistir.
Kalite Komisyonunun Calisma | Universite Kalite | Yonergede Birim Kalite
Usul ve Esaslari Komisyonunun Calisma Usul ve | Komisyonlari ifadesi de vyer
Esaslari alacagindan Kalite Komisyonu
ifadesinin ~ Universite  Kalite
Komisyonu olarak degistirilerek
anlam  karisikhigr  ihtimalinin

onine gecilmeye calisiimistir.

UCUNCU BOLUM BIiRIM KALITE

Bu bolim vyeni tesekkdil




KOMISYONUNUN OLUSUMU | ettirilmistir.
GOREVLERi CALISMA USUL VE

ESASLARI

Birim Kalite Komisyonunun

Olusumu

Madde 8- (1) Birim Kalite

Komisyonu, birim amiri
baskanhginda, fakullte/meslek
yuksekokulu/enstiti  sekreteri
raportorligiinde ihtiyac

duyulan sayida Ogretim

elemani, idari personel ve

ogrencileri temsilcilerinden

olusur.

Birim Kalite Komisyonunun | Bu madde vyeni tesekkil
Gorevleri ettirilmistir.

Madde 9- (1) Birim Kalite

Komisyonunun gorevleri
sunlardir:
a) Universitenin

hedefleri Dogrultusunda,
birimdeki akademik ve idari
hizmetlerin  degerlendirilmesi,
kalitenin gelistirilmesi ve
akreditasyon sirecinde
gerceklestirilecek faaliyetlerin
yaratilmesini saglamak,

b) Universitenin kalite giivence
sisteminin  birimde isleyisini
gozetmek, tim  sireclerde
planla, uygula, kontrol et ve
onlem al dongisini (PUKO
donglisiinii) tamamlamak igin
¢ahsmalar ylritmek,

c) Birimin egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin kalitesini ve kalite

gelistirme calismalarinin
sonuglarini iceren yillk birim ig
degerlendirme raporunu

hazirlamak ve en ge¢ subat ayi
sonuna kadar Universite Kalite
Komisyonuna gondermek ve
Birim internet ana sayfasinda
ulasilacak sekilde kamuoyuyla
paylasmak,

d) Universite Kalite Komisyonu
tarafindan Senatonun onayina
sunulan  c¢alismalarin,  Birim
faaliyetlerine uygulanmasini
gbzetmek ve bu uygulamalarin
sonuclarini  Universite Kalite




Komisyonuna raporlamak,

e) Ic ve Dis degerlendirme
sirecinde gerekli hazirliklari
yapmak,  Universite  Kalite
Komisyonu ve Yiiksekogretim
Kalite Kurulu ile dis
degerlendirici kurumlara her
turlG destegi vermek,

f) Kalite Komisyonunun
kararlarini ilgili  birimin alt
birimlerine duyurmak,

uygulamalarina katki saglamak
ve sonuclarini izlemek.

Birim Kalite Komisyonunun
Calisma Usul ve Esaslari
Madde 10- (1) Birim Kalite
Komisyonu kendisine verilen
gorevleri yerine getirebilmek
icin asagida belirtilen usul ve
esaslar dogrultusunda galisir:

a) Birim kalite komisyonu ayda
en az 1 (bir) kez olmak tzere
toplanir.

b) Birim kalite komisyonu, tye
tam sayisinin salt cogunlugu ile
toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile

karar  alir.  Cekimser oy
kullanilamaz. Oylarin  esitligi
halinde baskanin bulundugu

tarafin kararina itibar edilir.

Bu madde
ettirilmistir.

yeni  tesekkdl

UcUNCU BOLUM

CALISMA GRUPLARININ
OLUSUMU, GOREVLERI,
CALISMA USUL VE ESASLARI
Calisma Gruplarinin Olusumu
Madde 8- (1) Kalite Komisyonu
Calisma Gruplari, Rektor
tarafindan gorevlendirilen bir
kalite komisyonu dyesi
baskanhginda, baskaninin
Onerecegi ve rektorlik
makaminin  uygun gorecegi
yeterli sayida Uyeden olusur.
Grup lyelerinin gorev siresi 2
(iki) yildir. GoOrevi sona eren
veya herhangi bir nedenle
ayrilan__liyenin __yerine _ayni
usulle gorevlendirme
yapilabilir. Gorev suresi

UcOncU—BOLUM DORDUNCU
BOLUM
CALISMA GRUPLARININ
OLUSUMU, GOREVLERI,
CALISMA USUL VE ESASLARI
Calisma Gruplarinin Olusumu
Madde-8- MADDE 11-(1) Kalite
Komisyonu Calisma Gruplari,
Rektor tarafindan
gorevlendirilen bir kalite
komisyonu Uyesi baskanlhginda,
baskaninin Onerecegi ve
rektorlik makaminin  uygun
gorecegi yeterli sayida Uyeden
olusur. Grup—ityelerinin—gérev
resi-2_{iki) yalcirGarevi
herl b |
| . .
" Sreviondi

Uglincii bélim yeni tesekkiil
ettirildiginden dolayl bolim ve
madde numaralari degismistir.




dolmadan ayrilan Qyenin yerine
gorevlendirilen _lye, ayrilan
Uyenin kalan siiresini tamamlar.
Calisma Gruplarinin Gorevleri
Madde 9- (1) Calisma Gruplari,

Kalite Komisyonunun
belirleyecegi usul ve esaslar
dogrultusunda; asagidaki

gorevleri yerine getirir; a) Kalite
Komisyonunca Calisma
Grubunun faaliyet alani ile ilgili
belirlenen performans
gostergeleri konularinda verilen
gorevleri yerine getirmek, b)
Calisma Grubunun faaliyet alani
ile ilgili varsa usul ve
esaslarinda belirtilen gorevleri
yerine getirmek, c¢) Calisma
Grubunun faaliyet alani ile ilgili
ic ve dis kalite glivence
sistemlerini kurmak, kurumsal
gostergeleri belirlemek ve bu
kapsamda yapilacak ¢alismalari
kalite komisyonunun onayina
sunmak, ¢) Calisma Grubunun
faaliyet alani ile ilgili Kurumun
hazirladig izleme ve
degerlendirme raporlarini
inceleyerek Kalite Komisyonunu
bilgilendirmek, d)  Yiksek
Ogretim Kalite Kurulu Kurumsal
Geri Bildirim Raporu ve Kurum
ici Degerlendirme Raporlari
dogrultusunda  dizeltici ve
Onleyici faaliyetler belirleyip
kalite komisyonuna sunmak
Calisma Gruplarinin  Calisma
Usul ve Esaslari Madde 10- (1)

Calisma  Gruplari, kendisine
verilen gorevleri yerine
getirebilmek icin asagida
belirtilen usul ve esaslar

dogrultusunda calisir. a) Yilda
en az 4 (dort) kez olmak (zere
toplanir. b) Uye tam sayisinin
salt ¢cogunlugu ile toplanir ve

toplantiya  katillanlarin  salt
cogunlugu ile karar alr.
Cekimser oy kullanilamaz.

Oylarin esitligi halinde baskanin
bulundugu tarafin  kararina
itibar edilir. c) Biro ve personel

Srevdondisi |
enin kalan siresin lar.

Calisma Gruplarinin Gorevleri
Madde—9- MADDE 12- (1)
Calisma Gruplari, Kalite
Komisyonunun belirleyecegi
usul ve esaslar dogrultusunda;
asagidaki  gorevleri  yerine
getirir; a) Kalite Komisyonunca
Calisma Grubunun faaliyet alani
ile ilgili belirlenen performans
gostergeleri konularinda verilen
gorevleri yerine getirmek, b)
Calisma Grubunun faaliyet alani
ile ilgili varsa usul ve
esaslarinda belirtilen gorevleri
yerine getirmek, c) Calisma
Grubunun faaliyet alani ile ilgili
ic ve dis kalite glvence
sistemlerini kurmak, kurumsal
gostergeleri belirlemek ve bu
kapsamda yapilacak g¢alismalari
kalite komisyonunun onayina
sunmak, ¢) Calisma Grubunun
faaliyet alani ile ilgili Kurumun
hazirladig izleme ve
degerlendirme raporlarini
inceleyerek Kalite Komisyonunu
bilgilendirmek, d)  Yiksek
Ogretim Kalite Kurulu Kurumsal
Geri Bildirim Raporu ve Kurum
ici Degerlendirme Raporlari
dogrultusunda  dizeltici ve
Onleyici faaliyetler belirleyip
kalite komisyonuna sunmak
Calisma Gruplarinin  Calisma
Usul ve Esaslan Madde—10-

MADDE 13- (1) Calisma
Gruplari, kendisine  verilen
gorevleri yerine getirebilmek

icin asagida belirtilen usul ve
esaslar dogrultusunda calisir. a)
Yilda en az 4 (dort) kez olmak
Uzere toplanir. b) Uye tam
sayisinin  salt cogunlugu ile
toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile

karar  alir.  Cekimser oy
kullanilamaz. Oylarin  esitligi
halinde baskanin bulundugu




destek  hizmetleri  grubun
faaliyet alani ile ilgili rektorlik

tarafin kararina itibar edilir. c)
Biro ve personel destek

blinyesindeki ilgili daire | hizmetleri grubun faaliyet alani
baskanhgi veya kalite | ile ilgili rektorlik blnyesindeki
koordinatorligu tarafindan | ilgili daire baskanligi veya kalite
yaratalar. koordinatorlagi tarafindan
yuratalar.
DORDUNCU BOLUM DORDUNCU—BOLUM BESINCI | Uglincli bdlim yeni tesekkiil
KALITE TEMSILCiSi, KALITE | BOLUM ettirildiginden dolayl bdlim ve

RAPORTORU, CALISMA GRUBU
SORUMLULARININ GOREVLERI
Kalite temsilcisinin gorevleri:
MADDE  11- (1) Kalite

temsilcisinin gorevleri sunlardir:

a) Kalite komisyonunun
belirleyecegi usul ve esaslar
dogrultusunda, birimin
faaliyetleriyle ilgili olarak
hazirlanan belgeleri ve
gostergeleri  ara ve yilhk
raporlar seklinde kalite

komisyonuna  sunmak. b)
Birimine iliskin i¢ ve dis kalite
glvence sistemleriyle ilgili
calhismalari  koordine etmek,
gelistirmek, dizeltici ve onleyici
faaliyetlerde bulunmaktir.
Kalite Raportoriiniin gorevleri:
MADDE _ 12- (1) Kalite
raportorindn gorevleri,
sunlardir; a) I¢ ve dis kalite
glvence sistemiyle ilgili
biriminde yapilacak faaliyetlerin
yazilarini, kararlarini ve
raporlarini hazirlamak, b) Kalite
web sayfalari ile performans
gosterge setlerini hazirlamak ve
giincel tutmak, c¢) Kalite
gelistirme g¢alismalarina ait Gger
ayhk dénemler itibariyle kalite
temsilcisine sunulan raporlari

konsolide ederek kalite
temsilcisi  onayr ile kalite
komisyonuna sunmak, d)
Kurum i Degerlendirme
Raporu (KIDR) hazirlandiktan
sonra dulzeltici ve Onleyici
faaliyetler kapsaminda vyillik
rapor hazirlayarak kalite
temsilcisi  onayr ile kalite

komisyonuna sunmak,
Calisma Grubu Sorumlularinin

KALITE TEMSILCISI, KALITE
RAPORTORU, CALISMA GRUBU
SORUMLULARININ GOREVLERI
Kalite temsilcisinin gorevleri:
MADDE—11- MADDE 14- (1)
Kalite temsilcisinin  gorevleri
sunlardir: a) Kalite
komisyonunun belirleyecegi
usul ve esaslar dogrultusunda,
birimin  faaliyetleriyle ilgili
olarak hazirlanan belgeleri ve
gostergeleri  ara ve yillk
raporlar seklinde kalite
komisyonuna sunmak. b)
Birimine iliskin i¢ ve dis kalite
glvence sistemleriyle ilgili
cahsmalari  koordine etmek,
gelistirmek, dlzeltici ve 6nleyici
faaliyetlerde bulunmaktir.
Kalite Raportoriiniin gorevleri:
MADDE—12- MADDE 15- (1)
Kalite raportoriiniin gorevleri,
sunlardir; a) i¢c ve dis kalite

glvence sistemiyle ilgili
biriminde yapilacak faaliyetlerin
yazilarini, kararlarini ve

raporlarini hazirlamak, b) Kalite
web sayfalari ile performans
gosterge setlerini hazirlamak ve
giincel tutmak, c¢) Kalite
gelistirme g¢alismalarina ait lger
ayhk doénemler itibariyle kalite
temsilcisine sunulan raporlari

konsolide ederek kalite
temsilcisi  onayr ile kalite
komisyonuna sunmak, d)
Kurum ic Degerlendirme
Raporu (KIDR) hazirlandiktan
sonra dlzeltici ve O&nleyici
faaliyetler kapsaminda vyillik
rapor hazirlayarak kalite
temsilcisi  onayr ile kalite

komisyonuna sunmak,

madde numaralari degismistir.




Gorevleri MADDE 13- (1)
Calisma  grubunun faaliyet
alanlariyla ilgili kalite

komisyonunun belirleyecegi
usul ve esaslar dogrultusunda,
birimin  faaliyetleriyle ilgili
olarak hazirlanan belgeleri ve
gostergeleri ara rapor ve vyillik

Calisma Grubu Sorumlularinin
Gorevleri MADDE-13- MADDE
16- (1) Cahsma grubunun
faaliyet alanlariyla ilgili kalite
komisyonunun belirleyecegi
usul ve esaslar dogrultusunda,
birimin  faaliyetleriyle ilgili
olarak hazirlanan belgeleri ve

rapor seklinde kalite | gOstergeleri ara rapor ve yillik
temsilcisine sunmak. rapor seklinde kalite
temsilcisine sunmak.
BESINCi BOLUM BESINCI— BOLUM—ALTINCI | Uglincii bdlim yeni tesekkiil
DIGER HUKUMLER Hiikiim | BOLUM ettirildiginden dolayi bdlim ve

bulunmayan haller

MADDE 14- (1) Bu Yonergede
hiikim bulunmayan hallerde,
Yiksekogretim Kalite Glivencesi
ve Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri ile senato
kararlari uygulanir.

Yirirliikten kaldirma

MADDE 15- (1) 13.12.2017
tarihli ve 170/6 sayili senato
karari ile yirtrlGge giren Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Kalite
Glvencesi Yonergesi
yararlikten kaldinlmustir.  (2)
20.02.2019 tarihli ve 206/3
saylli senato karari ile yururlige
giren Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Kalite Komisyonu
Ve Galisma Gruplari Usul Ve
Esaslari yururlikten
kaldirilmstir.

Yirirliik

MADDE 16- (1) Bu yoOnerge
Bilecik Seyh Edebali Universitesi

Senatosu'nda  kabul edildigi
tarihte yararluge girer.
Yurutme

MADDE 17- (1) Bu yodnerge

hiikiimlerini Bilecik Seyh
Edebali Universitesi Rektéri
yurutar.

DIGER HUKUMLER

Hikiim bulunmayan haller
MADDE-14- MADDE 17- (1) Bu
Yonergede hiikim bulunmayan
hallerde, Yiksekogretim Kalite
Givencesi ve Yiksek Ogretim
Kalite Kurulu Yonetmeligi ve
ilgili diger mevzuat hikimleri
ile senato kararlari uygulanir.
Yirirliikten kaldirma
MADDE—15- MADDE 18- (1)
13.12.2017 tarihli ve 170/6
sayili senato karari ile yirirlige

giren Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Kalite Giivencesi
Yonergesi yararliukten

kaldirilmistir.  (2) 20.02.2019
tarihli ve 206/3 sayili senato
karari ile yurirliige giren Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Kalite
Komisyonu Ve Calisma Gruplari
Usul Ve Esaslar yirirlikten
kaldiniimistir.

Yararlik

MADDE-16- MADDE 19- (1) Bu
yonerge Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Senatosu'nda kabul
edildigi tarihte yirirlige girer.
Yiriitme

MADDE-17- MADDE 20- (1) Bu
yonerge hiikimlerini Bilecik
Seyh  Edebali  Universitesi
Rektord yuratar.

madde numaralari degismistir.




BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
KALITE KOMiISYONU ve CALISMA GRUPLARI YONERGESI
Amag
MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Bilecik Seyh Edebali Universitesi kalite komisyonu, calisma
gruplari, birim kalite komisyon Uyesi, kalite temsilcisi ve kalite raportérinin amaclarina, faaliyet
alanlarina ve ¢alisma sekline iliskin ilkeleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Bilecik Seyh Edebali Universitesi kalite komisyonu, ¢alisma gruplari, birim
kalite komisyonu, kalite temsilcisi ve kalite raportérinin gorev, g¢alisma usul ve esaslarina iligskin
hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu y6nerge, 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 14.maddesi
ile 23 Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Yiksekogretim Kalite Glvencesi
ve Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu Yénetmeligi hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede gegen;

a) Akreditasyon: Bir dis degerlendirici kurum tarafindan belirli bir alanda 6nceden belirlenmis
akademik ve alana 0zgl standartlarin bir yilksekogretim programi tarafindan karsilanip
karsilanmadigini 6lgen degerlendirme ve dis kalite glivence siirecini,

b) Dis Degerlendirme: Bilecik Seyh Edebali Universitesinin veya programlarinin, egitim 6gretim ve
arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin, Ylksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan
gorevlendirilen dis degerlendiriciler veya Yilksekoégretim Kalite Kurulunca taninan, bagimsiz Kalite
Degerlendirme Tescil Belgesine sahip dis degerlendirme kuruluslar tarafindan ydratilen dis
degerlendirme siirecini,

c) Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluslari: Yurt icinde veya yurt disinda faaliyet gosteren ve
Yiksekdgretim Kurulunca taninan Kalite Degerlendirme Tescil Belgesine sahip kurumlari,

¢) Digs Degerlendiriciler: Yiksekodgretim kurumlarinin kurumsal dis degerlendirme siirecinde gorev
yapmak tzere Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan gorevlendirilen dis degerlendirme siirecini
ylriatmeye yetkin kisileri,

d) i¢c Degerlendirme: Bilecik Seyh Edebali Universitesinin kalite giivence sistemi, egitim ve dgretim,
arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, yonetim sistemi siireclerinin degerlendirilmesini,

e) Kalite Giivencesi: Bilecik Seyh Edebali Universitesinin veya programlarinin, ic ve dis kalite
standartlari ile uyumlu kalite ve performans siireclerini tam olarak yerine getirdigine dair glivence

saglayabilmek i¢in yapilan tiim planli ve sistemli islemleri,

f) Kalite Koordinatorliigii: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Koordinatorligiindi,



g) Kalite Komisyonu: Kalite calismalarini gelistirme ve degerlendirme, kalite glivencesi ¢alismalari ile
akreditasyon calismalarinin diizenlenmesi ve vyiritilmesinden sorumlu Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Kalite Komisyonunu,

h) Kalite Komisyonu Baskani: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu'na bagkanlik eden
Rektor ya da Rektor Yardimcisi'ni,

1) Calisma Grubu: Kalite komisyonuna yardimci olan, egitim 6gretim, arastirma gelistirme, toplumsal
katki, yonetim sistemleri, stratejik plan ve performans gostergeleri, uluslararasilasma, anket
hazirlama ve degerlendirme, akademik veri izleme ve degerlendirme gruplarini,

i) Calisma Grubu Baskani: Calisma grubuna baskanlk eden kalite komisyonu lyesini,
j) Birim Kalite Komisyonu: Enstit(, fakilte ve meslek yiksekokullarinda olusturulan komisyonu,

k) Kalite Temsilcisi: Fakiltelerde dekani, enstitli, ylUksekokul, meslek yliksekokulu, arastirma
merkezlerinde muddrleri, koordinatorliklerde koordinatori, genel sekreterlikte genel sekreteri, daire
baskanliklarinda daire baskanini,

I) Kalite Raportorii: Fakiiltelerde fakiilte sekreterini, enstitiilerde enstitii sekreterini, yiiksekokul ve
meslek yiiksekokullarinda yliksekokul sekreterini, arastirma merkezlerinde ve koordinatérliklerde
birim yoneticinin belirleyecegi kisiyi, genel sekreterlikte genel sekreter yardimcisini, daire
baskanliklarinda daire baskaninin belirleyecegi sube mudurlerini,

m) Galisma Grubu Sorumlusu: Fakilte ve vyiksekokullarin bolimlerinde, enstitli, meslek
yuksekokullarinin programlarinda, arastirma merkezi, koordinatérliik ve daire baskanliklarinin kendi
blinyelerinde, egitim 6gretim, arastirma gelistirme, toplumsal katki, yonetim sistemleri, stratejik plan
ve performans gostergeleri, uluslararasilasma, anket hazirlama ve degerlendirme, akademik veri
izleme ve degerlendirme calisma gruplarinin faaliyet alaniyla ilgili calismalari yiritecek olan birim
kalite komisyon uyelerini,

n) Ogrenci Temsilcisi: Derslerinde basarili, disiplin cezasi almamis, temsil kabiliyeti olan ve
Universitemiz akademik birimlerinin yonetim kurullarinca 6nerilen ve Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Senatosu tarafindan birim kalite komisyonu égrenci temsilcileri arasindan belirlenen,
gorev slresi bir yil olan 6grenciyi,

0) Senato: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosunu,

6) Rektor : Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektdriinii ifade eder.



iKiNCi BOLUM
KALITE KOMiISYONUNUN OLUSUMU
GOREVLERi CALISMA USUL VE ESASLARI

Universite Kalite Komisyonunun olusumu

MADDE 5- (1) Kalite Komisyonu, 23 Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan
"Yiiksekdgretim Kalite Giivencesi ve Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu Yénetmeligi'nin 16. Maddesinde
belirtildigi sekilde olusturulmustur Komisyon Uyeleri, akademik birim amirleri, Genel Sekreter ve
yardimcilari, daire baskanlari, 6grenci temsilcisi ve rektor tarafindan teklif edilerek senato tarafindan
belirlenen tyelerden olusur. Uyelerin gérev siiresi iki yildir. Birim amirlerinin gérev degisimi halinde
gorevden ayrilanin kalite komisyon Ulyeligi sonlanir, yerine gegen kisi komisyon Uyeligine devam eder.
Komisyonun calisma usul ve esaslari Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosunca belirlenir ve
Universitenin internet sayfasinda kamuoyu ile paylasilir.

Universite Kalite Komisyonunun Goérevleri

MADDE 6- (1) Kalite Komisyonunun goérevleri sunlardir:

a) Universitenin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda ve Yiiksekégretim Kalite Kurulu tarafindan
belirlenen usul ve esaslar ¢ercevesinde, egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri ile
idari hizmetlerinin degerlendirilmesi, izlenmesi ve kalitesinin gelistiriimesi amaciyla ilgili kurumun ig
ve dis kalite glivence sistemini kurmak, kuruma 6zgi anahtar performans gostergelerini tespit etmek,
program degerlendirmesi yapmak ve bu kapsamdaki ¢calismalari senatoya sunmak,

b) i¢c degerlendirme calismalarini planlamak, yiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve iyilestirme
calismalarinin sonuclarini iceren yillik kurum i¢ degerlendirme raporunu hazirlayarak senatoya
sunmak ve onaylanan yillik kurum i¢ degerlendirme raporunu kurumun resmi internet sayfasindan
kolay erisilebilir sekilde kamuoyu ile paylagsmak,

c) Kurumsal dis degerlendirme programi icin gerekli hazirliklari yapmak, siiregle ilgili i¢ ve dis
paydaslari bilgilendirmek.

Universite Kalite Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslari

MADDE 7- (1) Universite Kalite Komisyonu, kendisine verilen gérevleri yerine getirebilmek icin
asagida belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda calisir:

a) Kalite Komisyonu, yilda en az 2 (iki) kez olmak lizere toplanir.

b) Kalite Komisyonu, lye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
¢ogunlugu ile karar alir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu tarafin
kararina itibar edilir.

c¢) Kalite komisyonuna galismalarinda, bu yonerge ile olusturulmus bulunan, calisma gruplari, kalite
temsilcileri, kalite raportorleri ile birim kalite komisyon Uyeleri yardimci olur.

d) Kalite Komisyonunun biiro ve personel destek hizmetleri, Kalite KoordinatorlGgi, Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yarataldr.



UcUNCU BOLUM
BiRiM KALITE KOMiISYONUNUN OLUSUMU GOREVLERI GCALISMA USUL VE ESASLARI

Birim Kalite Komisyonunun Olusumu

Madde 8- (1) Birim Kalite Komisyonu, birim amiri baskanliginda, fakllte/meslek ytiksekokulu/enstiti
sekreteri raportorligiinde ihtiya¢ duyulan sayida o6gretim elemani, idari personel ve Ogrenci
temsilcilerinden olusur.

Birim Kalite Komisyonunun Gérevleri

Madde 9- (1) Birim Kalite Komisyonunun gorevleri sunlardir:

a) Universitenin hedefleri dogrultusunda, birimdeki akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi,
kalitenin gelistirilmesi ve akreditasyon sirecinde gerceklestirilecek faaliyetlerin yirttiilmesini
saglamak,

b) Universitenin kalite giivence sisteminin birimde isleyisini gozetmek, tim siireglerde planla, uygula,
kontrol et ve énlem al déngiisiinii (PUKO déngiisiinii) tamamlamak icin calismalar yiiriitmek,

c) Birimin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesini ve kalite gelistirme
¢alismalarinin sonuglarini igeren yillik birim i¢ degerlendirme raporunu hazirlamak ve en geg subat ayi
sonuna kadar Universite Kalite Komisyonuna géndermek ve birim internet ana sayfasinda ulasilacak
sekilde kamuoyuyla paylasmak,

d) Universite Kalite Komisyonu tarafindan Senatonun onayina sunulan calismalarin, birim
faaliyetlerine uygulanmasini gézetmek ve bu uygulamalarin sonuglarini  Universite Kalite
Komisyonuna raporlamak,

e) ic ve dis degerlendirme siirecinde gerekli hazrliklari yapmak, Universite Kalite Komisyonu ve
Yiksekogretim Kalite Kurulu ile dis degerlendirici kurumlara her tiirli destegi vermek,

f) Kalite Komisyonunun kararlarini ilgili birimin alt birimlerine duyurmak, uygulamalarina katki
saglamak ve sonuglarini izlemek.

Birim Kalite Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslari

Madde 10- (1) Birim Kalite Komisyonu kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek icin asagida
belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda galisir:

a) Birim Kalite Komisyonu ayda en az 1 (bir) kez olmak tizere toplanir.

b) Birim Kalite Komisyonu, iye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu tarafin
kararina itibar edilir.



DORDUNCU BOLUM
CALISMA GRUPLARININ OLUSUMU, GOREVLERI,
CALISMA USUL VE ESASLARI

Calisma Gruplarinin Olugumu

Madde 11- (1) Kalite Komisyonu Calisma Gruplari, Rektor tarafindan gorevlendirilen bir kalite
komisyonu Uyesi baskanliginda, baskaninin 6nerecegi ve rektorliik makaminin uygun gorecegi yeterli
sayida liyeden olusur.

Calisma Gruplarinin Goérevleri

Madde 12- (1) Calisma Gruplari, Kalite Komisyonunun belirleyecegi usul ve esaslar dogrultusunda;
asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Kalite Komisyonunca Calisma Grubunun faaliyet alani ile ilgili belirlenen performans gostergeleri
konularinda verilen gorevleri yerine getirmek,

b) Calisma Grubunun faaliyet alani ile ilgili varsa usul ve esaslarinda belirtilen gorevleri yerine
getirmek,

¢) Calisma Grubunun faaliyet alani ile ilgili ic ve dis kalite glivence sistemlerini kurmak, kurumsal
gostergeleri belirlemek ve bu kapsamda yapilacak ¢calismalari kalite komisyonunun onayina sunmak,

¢) Calisma Grubunun faaliyet alani ile ilgili Kurumun hazirladigi izleme ve degerlendirme raporlarini
inceleyerek Kalite Komisyonunu bilgilendirmek,

d) Yiksek Ogretim Kalite Kurulu Kurumsal Geri Bildirim Raporu ve Kurum ici Degerlendirme Raporlari
dogrultusunda diizeltici ve Onleyici faaliyetler belirleyip kalite komisyonuna sunmak.

Calisma Gruplarinin Galisma Usul ve Esaslan
Madde 13- (1) Calisma Gruplari, kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek igin asagida belirtilen
usul ve esaslar dogrultusunda calisir.

a) Yilda en az 4 (dort) kez olmak Gzere toplanir.

b) Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir.
Cekimser oy kullanilamaz. Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu tarafin kararina itibar edilir.

c) Biiro ve personel destek hizmetleri grubun faaliyet alani ile ilgili rektorlik blinyesindeki ilgili daire
baskanhgi veya kalite koordinatorlGgi tarafindan yiratalar.,



BESINCi BOLUM
KALITE TEMSILCISi, KALITE RAPORTORU,
CALISMA GRUBU SORUMLULARININ GOREVLERI
Kalite temsilcisinin gérevleri:

MADDE 14- (1) Kalite temsilcisinin gérevleri sunlardir:

a) Kalite komisyonunun belirleyecegi usul ve esaslar dogrultusunda, birimin faaliyetleriyle ilgili olarak
hazirlanan belgeleri ve géstergeleri ara ve yillik raporlar seklinde kalite komisyonuna sunmak,

b) Birimine iliskin i¢c ve dis kalite glivence sistemleriyle ilgili calismalari koordine etmek, gelistirmek,
diizeltici ve Onleyici faaliyetlerde bulunmaktir.

Kalite raportériiniin goérevleri:
MADDE 15- (1) Kalite raportoriniin gorevleri, sunlardir;

a) ic ve dis kalite giivence sistemiyle ilgili biriminde yapilacak faaliyetlerin yazilarini, kararlarini ve
raporlarini hazirlamak,

b) Kalite web sayfalari ile performans gosterge setlerini hazirlamak ve giincel tutmak,

c) Kalite gelistirme calismalarina ait Gger aylik donemler itibariyle kalite temsilcisine sunulan raporlari
konsolide ederek kalite temsilcisi onayi ile kalite komisyonuna sunmak,

d) Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KIDR) hazirlandiktan sonra diizeltici ve onleyici faaliyetler
kapsaminda yillik rapor hazirlayarak kalite temsilcisi onayi ile kalite komisyonuna sunmak.

Calisma Grubu Sorumlularinin Gorevleri
MADDE 16- (1) Calisma grubunun faaliyet alanlariyla ilgili kalite komisyonunun belirleyecegi usul ve

esaslar dogrultusunda, birimin faaliyetleriyle ilgili olarak hazirlanan belgeleri ve gostergeleri ara rapor
ve yillik rapor seklinde kalite temsilcisine sunmak.



ALTINCI BOLUM
DiGER HUKUMLER

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, Yiiksekogretim Kalite Glivencesi ve
Yitksek Ogretim Kalite Kurulu Yénetmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile senato kararlari
uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirma
MADDE 18- (1) 13.12.2017 tarihli ve 170/6 sayili senato karari ile ylururlige giren Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Kalite Glivencesi Yénergesi yirurlikten kaldirilmistir.

(2) 20.02.2019 tarihli ve 206/3 sayili senato karari ile yiriirlige giren Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Kalite Komisyonu ve Calisma Gruplari Usul ve Esaslari ylrirliikten kaldirilmistir.

Yarirliik
MADDE 19- (1) Bu yénerge Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosu'nda kabul edildigi tarihte

ylrarluge girer.

Yurutme
MADDE 20- (1) Bu yénerge hiikiimlerini Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektérii yiritir.

Takip Tablosu

Aciklama Kabul / Revizyon Tarih ve Numarasi

ilk Yayin 10.03.2021 tarihli 280/5 sayil senato karari
Revizyon 01

Revizyon 02
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Konu : Yonetim Sistemleri Calisma Grubu Toplantisi

BIiLECIiK SEYH EDEBALI UNIiVERSITESI REKTORLUGU
(Kalite Koordinatorliigiine)

Universitemiz Kalite Komisyonu Yonetim Sistemleri Calisma Grubunun 17.10.2021
tarihinde gergeklestirdigi toplantida almis oldugu kararlarla ilgili tutanak ekte sunulmaktadir.
Toplantida ulasilan sonuclarla ilgili Kalite Komisyonu uyelerinin bilgilendirilmesi ve
Komisyonun uygun gorilen bir toplantisinda giindeme alinmasi hususunda bilgilerinizi ve
geregini arz ederim.

e-imzahdir
Prof. Dr. Ismail Hakki ISCAN
Dekan



Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu Yonetim Sistemleri Alt Calisma Grubu

Uyelere Davet Yazisi
Davet Yazis1 Tarihi: 15.10.2021
Sayin, Yénetim Sistemleri Alt Cahsma Grubu Uyeleri;

Calisma grubumuz, asagida yer alan guindem maddelerini gorismek Uzere 17.10.2021 Pazar
gunt Saat: 18.00-19.30 saatleri arasinda zoom Uzerinden uzaktan online erisim yoluyla
toplant1 gerceklestirilecektir.

Katliminiz konusunda hassasiyet gostermenizi bekler, calismalarinizda kolayliklar dilerim.

Prof.Dr. Ismail Hakk1 ISCAN
BSEU Kalite Komisyonu Uyesi,
Yonetim Sistemleri Calisma Grubu Baskani

Gundem Maddeleri:

1- 2021 yih KIDR’a esas olmak tizere, 2020 yili KIDR kilavuzunda istenen kanitlar
dikkate alinarak alt caligma grubumuza ait birimlerden istenecek olan bilgilerin neler
olabilecegi hususunun gorustlmesi.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu Yonetim Sistemleri Alt Calisma Grubu
Prof.Dr. ismail Hakki iSCAN Prof.Dr. Caglayan ACIKGOZ Dog.Dr. Uyesi Yasin ACAR



Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu Yonetim Sistemleri Alt Calisma Grubu

BILECIK SEY EDEBALI UNIVERSITESI KALITE KOMISYONU YONETIM
SISTEMLERI CALISMA GRUBU TOPLANTI TUTANAGI.

Toplanti Tarihi — Saati

17.10.2021 - 18.%

Toplant1 Yeri
Zoom Uzaktan Online Erisim

Gundem-1- 2021 yih KiDR’a esas olmak uizere, 2020 yih KIDR kilavuzunda istenen
kanitlar dikkate alinarak alt ¢calisma grubumuza ait birimlerden istenecek olan bilgilerin neler
olabilecegi hususunun gorustlmesi.

Ahnan Karar-1-

Ydénetim Sistemleri Calisma Grubumuz, 2021 yili KIDR’a esas olmak iizere ve 2020
yil1 KIDR kilavuzunda istenen kanitlar da dikkate alinarak, “E. Ydnetim Sistemleri” alaninda
belirlenen alt bashklarda, Universitemizin gesitli birimlerinden istenecek kanit niteligindeki
belgeleri su sekilde belirlemistir.

E.1. Y6netim ve Idari Birimlerin Yapisi: Yonetim modeli ve idari yapilanmast ile
sirec  yOnetimi alt basliklarinda/alaninda  Universitemiz ~ birimlerinin  yetki  ve
sorumluluklarinin uygulandigina dair kanitlarin toplanmas: kapsaminda;

Universitemiz tiim akademik ve idari kurumlarindan istenecek kanitlar:

1- Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikasin1 ve stratejik amagclarini
uyguladigina dair uygulamalar/kanitlar.

2- Kurumda i¢ ve/veya paydas katiliminin gergeklestirildigine dair kanitlar.

3- Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; varsa kurumun ihtiyaclar
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin, yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar.

E.2. Kaynaklann Yonetimi: Insan kaynaklar1 yonetimi ile Finansal kaynaklarin
yonetimi alt bashklarinda/alaninda Universitemiz birimlerinin yetki ve sorumluluklarinin
uygulandigina dair kanitlarin toplanmas: kapsaminda;

Universitemiz Personel Daire Baskanhgi’ndan istenecek kanitlar:

1- Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi, anket
sonuclar: ve iyilestirme érneklerine dair kanitlar.

2- Universitedeki idari birimlerin ve personelin performansinin degerlendirilmesinde
kullanilan tanimli sureclere yonelik kanitlar.

3- Standart uygulamalar ve mevzuatin yanmi sira; varsa kurumun ihtiyaglar
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin, yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar.

Universitemiz Strateji Daire Baskanhgi’ndan istenecek kanitlar:

1- Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli suregler ve uygulamalara ait
kanitlar.

2- Finansal kaynaklarin dagilimina (gelirler ve giderler bazinda ayri ayri) ait kanitlar.

3- Finansal kaynaklardaki cesitlilige dair kantlar.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu Yonetim Sistemleri Alt Calisma Grubu
Prof.Dr. ismail Hakki iSCAN Prof.Dr. Caglayan ACIKGOZ Doc.Dr. Uyesi Yasin ACAR



Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu Yonetim Sistemleri Alt Calisma Grubu

4- Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda

gelistirdigi 6zgun yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar.

E.3. Bilgi Yonetim Sistemi: Entegre bilgi yonetim sistemi ile Bilgi givenligi ve
guvenilirligi alt bashklarinda/alaninda Universitemiz birimlerinin yetki ve sorumluluklarinin
uygulandigina dair kanitlarin toplanmas: kapsaminda;

Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanhgi’ndan istenecek kanitlar:

1

Bilginin elde edilmesi, kayit edilmesi, gtincellenmesi ve paylasiimasina iliskin
tanimli stireclere iliskin kanitlar.

Bilgi yonetim sistemi analiz sonuglarinin izlenmesi ve iyilestirme ¢alismalarinda
kullaniimasina iliskin uygulamalara iliskin kanitlar.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan: sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar.

Bilgi givenligini ve givenirligini saglamaya yonelik strecler ve uygulamalara
iliskin kanitlar.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan: sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda
gelistirdigi 6zgun yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar.

Universitemiz Hukuk Misavirligi’nden istenecek kanitlar:

1-

Kisisel verilerin korunmasina iliskin olusturulan komisyonun ¢alismalarina iligskin
kanitlar.

Universitemiz Uzaktan Egitim ve Uygulama Merkezi (UZEM)’den istenecek

kanitlar;

Uzaktan egitim siirecinde kullanilan yazilimlar ve ders iceriklerine iligkin tamml telif
haklar1 ve etik mekanizmalara iliskin kanitlar.

Uzaktan egitim kapsaminda 6grenci, egitimci ve ders bilgilerinin guvenligini saglamaya
yonelik taniml siiregler ve uygulamalara iligkin kanitlar.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan: sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda
gelistirdigi 6zgun yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar.

E.4. Destek Hizmetler: Hizmet ve mallarin uygunlugu, kalitesi ve surekliligi alt
basliklarinda/alaninda Universitemiz birimlerinin yetki ve sorumluluklarinin uygulandigina
dair kanitlarin toplanmas: kapsaminda;

Universitemiz idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi’ndan istenecek kanitlar;

1-

2.
3-
4-

Universite’nin ihtiyac duydugu mal ve hizmet tedarikgileri ile olan iliskilerin
yonetimine yonelik kurumsal politikalara iligkin kanitlar.

Tedarik edilen hizmetlerin, mallarin ve tedarikgilerin listesine dair kanitlar.
Tedarikgcilerin performansini degerlendirmek lizere tanimli siireglere iligskin kanitlar.
Tedarikci performans: degerlendirme yontemi ve performans sonuclarinin kullanimina
iliskin drnek kanitlar.

Tedarikgilerle birlikte yapilan toplants, stireclere katilimin: saglayan
mekanizmalar, degerlendirme ve isbirligi drneklerine iliskin kanitlar.
Tedarikgilerin memnuniyetini 6lgcmek Gzere kullanilan anketler ve sonuglarina
iliskin kanitlar.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan: sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda
gelistirdigi 6zgun yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu Yonetim Sistemleri Alt Calisma Grubu
Prof.Dr. ismail Hakki iSCAN Prof.Dr. Caglayan ACIKGOZ Doc.Dr. Uyesi Yasin ACAR



Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu Yonetim Sistemleri Alt Calisma Grubu

E.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik: Kamuoyunu bilgilendirme
ve hesap verme yontemleri alt basliklarinda/alaninda Universitemiz birimlerinin yetki ve
sorumluluklarinin uygulandigina dair kanitlarin toplanmas: kapsaminda;

Universitemiz Basin Yayin ve Halkla fliskiler Midurltigi’ nden istenecek
kanitlar;

1- Kamuoyunu bilgilendirme ile iliskili olarak benimsenen kurumsal politikalar ve
ilkelere yonelik kanitlar.

2- Kamuoyu ile paylasilan bilgiler ve bu bilgilerin paylasim kanallarina dair kanitlar.

3- Paydas katilimina iliskin kanitlar.

4- ¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme durumuyla ilgili olarak memnuniyeti
ve geri bildirimlerine yonelik kanitlar.

5- Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda
gelistirdigi 6zgun yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar.

Universitemiz Genel Sekreterligi’nden istenecek kanitlar;

1- Hesap verebilirlikle iligkili olarak benimsenen kurumsal politikalar ve ilkelere iliskin
kanitlar.

2- Hesap vermeyi guvence altina alan mekanizmalar ve uygulama érneklerine iliskin
kanitlar.

3- Paydas katilimina iliskin kanitlar.

4- g ve dis paydaslarin hesap verme yontemleri konusundaki memnuniyeti ve geri
bildirimlerine iligskin kanitlar.

5- Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclar: dogrultusunda
gelistirdigi 6zgun yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Ahnan Karar-2- Yukarda belirlenen kanmitlarin Kalite Koordinatorlugt tarafindan ilgili
birimlerden talep edilmesi ve elde edilen kanitlarin, 2021 yih KIDR Raporunda calisma
grubumuza ait bolimlerin olusturulmasinda kullaniimak tzere ¢alisma grubumuza iletilmesi.

Kalite Komisyonu Yonetim Sistemleri Cahisma Grubu Uyeleri

Prof.Dr. ismail Hakki ISCAN (Baskan)

Prof.Dr. Caglayan ACIKGOZ Do¢.Dr. Yasin ACAR
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KOORDINATORLUKLER

MERKEZLER

Koordinatorler/ Merkez Miidiirleri

Akademik Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatérii
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatori

Bilim insani Destekleme Koordinatérii

Engelli Ogrenciler Birimi Koordinatérii

is Saghgi ve Giivenligi Koordinatérii

Sifir Atik Koordinatori

Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) Koordinatéri
Uluslararasi iliskiler Koordinatérii

Yabanci Uyruklu Ogrenciler Koordinatérii

Acik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Ar.Mer. Miidiiri
Biyoteknoloji Uygulama ve Ar.Mer. Miduri

Deneysel Arkeoloji Uygulama ve Ar.Mer. Midiiri

Dogal Tas Teknolojileri Uygulama ve Ar.Mer. Midiiri
Endustriye Dayali Mesleki Egitim Uyg. ve Ar.Mer. Mudiri
Enerji Teknolojileri Uygulama ve Ar.Mer. Mudiri
Geleneksel Turk Sanatlari Uygulama ve Ar.Mer. Middri
Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve Ar.Mer. Middri
Oguz-Turkmen Arastirmalari Uyg. ve Ar.Mer. Mudiri
Osmanli Tarihi Uygulama ve Ar.Mer. Mudiri

Sarekli Egitim Uygulama ve Ar.Mer. Maduri

Tarimsal Uygulama ve Ar.Mer. Miduri

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Ar.Mer. Miidiiri

Komisyon Tarafindan Dahil Edilmesi Uygun Gériilen

Calisma Gruplari
Akademik Veri izleme ve Degerlendirme
Arastirma Gelistirme
Arastirma Gelistirme
Egitim Ogretim ve Toplumsal Katki
Yénetim Sistemleri
Toplumsal Katki
Arastirma Gelistirme
Uluslararasilagma
Uluslararasilagma

Egitim Ogretim

Arastirma Gelistirme

Arastirma Gelistirme

Arastirma Gelistirme

Arastirma Gelistirme ve Toplumsal Katki
Arastirma Gelistirme

Toplumsal Katki

Arastirma Gelistirme

Toplumsal Katki

Toplumsal Katki

Toplumsal Katki

Arastirma Gelistirme ve Toplumsal Katki
Egitim Ogretim ve Toplumsal Katki


http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/
http://w3.bilecik.edu.tr/bap/
http://w3.bilecik.edu.tr/bidek/
http://w3.bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/
http://w3.bilecik.edu.tr/isguvenligi/
http://w3.bilecik.edu.tr/sifiratik/
http://w3.bilecik.edu.tr/tto/
http://bilecik.edu.tr/Icerik/4001
http://w3.bilecik.edu.tr/bilyos/

