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KOMİSYON KARARLARI

Komisyonumuz; bir önceki toplantıda alınan kararların değerlendirilmesi ile Kasım 
ayında gerçekleştirilecek dış değerlendirme sürecine ait yapılacak işlemler gündemiyle 
toplanmıştır.

Toplantıda, Strateji Geliştirme Daire Başkanı Alper Yıldırım tarafından bir önceki 
toplantıda alınan kararların uygulamalarına ait komisyon üyelerine bilgilendirme yapılmıştır. 
Kalite Koordinatörü Prof. Dr. Bülent Yılmaz tarafından, Kasım ayında gerçekleştirilecek dış 
değerlendirme sürecine ilişkin sunum yapılmıştır.

Yapılan görüşmeler ve değerlendirmeler sonucunda;
- Ekli, Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Anket Uygulama Yönergesi ile Bilecik Şeyh 

Edebali Üniversitesi Eğiticilerin Eğitimi Programları Uygulama Yönergesi’nin senatoya 
sunulmasına,

- Kalite web sayfalarının, bölüm/program düzeyinde kalmasına, akademik birim ana 
sayfalarında yer alacak kısmın daha sonra değerlendirilmesine, bölüm/program web sayfalarının 
öğrencisi olup olmadığına bakılmaksızın tüm birimlerce yayınlanmasına,

oybirliği ile karar verimiştir.

EKLER:
1- BŞEÜ Anket Uygulama Yönergesi (2 sayfa)

2- BŞEÜ Eğiticilerin Eğitimi Programların Uygulama Yönergesi (2 sayfa)

Toplantı Tarihi   :24/10/2018
Konu :2018/6 No'lu Toplantı

Bu belge 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununun 5. Maddesi gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Mevcut Elektronik İmzalar

CİHAN DARCAN (Genel Sekreterlik - Genel Sekreter V.) 25/10/2018 12:15
NURGÜL ÖZBAY (Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Rektörlüğü - Rektör V.) 25/10/2018 12:33
ALPER YILDIRIM (Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı - Daire Başkanı) 25/10/2018 12:39
FADİME ÖZDEMİR KOÇAK (Sağlık Yüksekokulu Müdürlüğü - Yüksekokul Müdürü) 25/10/2018 13:24
MEHMET ÖZDEMİR (Pazaryeri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü - Meslek Yüksekokul Müdürü V.) 25/10/2018 13:45
ÜLKÜYE DUDU GÜL (Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü - Meslek Yüksekokul Müdürü V.) 25/10/2018 14:33
CİHAN KARAKUZU (Bilgisayar Mühendisliği Bölüm Başkanlığı - Öğretim Üyesi) 26/10/2018 09:44
FATİH APAYDIN (Merkezi Araştırma Laboratuvarı Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü - Müdür) 26/10/2018 12:06
HAKAN ÇELİK (İşletme Bölüm Başkanlığı - Öğretim Üyesi) 26/10/2018 20:01
NURDAN SEVİM (Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Bölüm Başkanlığı - Bölüm Başkanı) 31/10/2018 15:23
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BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

ANKET UYGULAMA YÖNERGESİ 

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç ve Kapsam 

MADDE 1-  Bu yönergenin amacı, Kalite Komisyonu çalışmaları kapsamında uygulanacak

akademik  ve idari  personel,  öğrenci  ve paydaş  memnuniyet  anketleri  ile  öğretim sürecini

değerlendirme anketini uygulama, bu anketlerden elde edilecek verilerin değerlendirilmesiyle

ilgili usul ve esasları düzenler. 

Dayanak 

MADDE 2- Bu yönerge, Yükseköğretim Kalite Güvencesi Yönetmeliği, Bilecik Şeyh Edebali

Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 3- Bu esasların uygulanmasında; 

a) Akademik Personel: Üniversitede görevli öğretim elemanlarını, 

b) Anket: Akademik ve idari personel, öğrenci ve paydaş memnuniyet anketleri  öğretim

sürecini  değerlendirme  anketi  ve  Bologna süreci  kapsamında yapılacak  dış  paydaş

anketlerini, 

c) İdari Personel: Üniversitede görevli kadrolu idari personel,

d) Birim kalite kurulları: Her akademik birimde birim yöneticisi veya görevlendireceği

kişi başkanlığında oluşturulan ve anket uygulama ve değerlendirme sürecini yönetecek

kurulları, 

e) Koordinatör Birim: Kalite Koordinatörlüğünü, 

f) Öğrenci: Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi öğrencilerini, 

g) Paydaş: Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesinin iç ve dış paydaşlarını, 

h) Rektör: Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Rektörünü, 

ifade eder. 
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İKİNCİ BÖLÜM

Anketleri Uygulama Yöntem ve Değerlendirme Esasları

Anketlerin İçeriği 

MADDE 4-

a) Anketler, akademik ve idari personel ile öğrenci ve paydaş memnuniyetini ölçmek, eğitim

öğretim sürecini değerlendirmek amacıyla yapılır. 

b) Akademik Personel Memnuniyet Anketine öğretim elemanları katılır. 

c) İdari Personel Memnuniyet Anketine idari personel katılır. 

d) Öğrenci Memnuniyet Anketine öğrenciler katılır.

e) Dış Paydaş Memnuniyet Anketine dış paydaşlar (mezunlar, işverenler, meslek odaları vb.)

katılır. 

f)  Öğretim  Sürecini  Değerlendirme  Anketi,  güz  döneminde  2  ve  4’üncü  sınıflar,  bahar

döneminde 1 ve 3’üncü sınıf öğrencileri tarafından doldurulur. Bu sınıflarda dersi olmayan

öğretim  elemanları  için  farklı  düzeylerden  iki  sınıf  seçilerek  anket  doldurma  işlemi

gerçekleştirilir. 

Anketleri uygulama zamanı 

MADDE 5- Anketleri uygulama takvimi aşağıda belirtilmiştir: 

a) Akademik ve idari personel memnuniyet anketleri her yıl Kasım ayında yapılır; öğrenci

memnuniyet anketi ise  Nisan ayında uygulanır. 

b) Dış Paydaş Anketi yıl boyunca uygulanır. 

c) Öğretim Sürecini Değerlendirme Anketi güz ve bahar döneminin 13. ve 14. haftalarında

uygulanır. 

Anketleri uygulama ve değerlendirme yöntemi 

MADDE 6-

Anketler,  anket  hazırlama  ve  değerlendirme  ekibince  hazırlanır  ve  komisyonca  hangi

yöntemle yapılacağına dair karar verildikten sonra  yürürlüğe konulur. Anket sonuçları Anket

hazırlama ve değerlendirme ekibince raporlanarak komisyona sunulur.

MADDE 7-Bu Esaslar yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 8-Bu Esasları Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Rektörü yürütür.
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BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

EĞİTİCİLERİN EĞİTİMİ PROGRAMLARI UYGULAMA YÖNERGESİ 

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç ve Kapsam

Madde 1 – Bu yönergenin amacı; Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Öğretim elemanlarının

eğitim programlarını mevcut kalite standartlarına ve YÖK kalite kurulu tarafından öngörülen

kriterlere göre planlayıp yürütebilecek nitelikte eğiticilik yeterliğinin (bilgi, beceri, tutum ve

davranış) kazandırılması ve sertifikalandırılması amacıyla düzenlenecek eğitim programları

ile  ilgili  düzenlemeleri  tanımlamaktır.  Düzenlenecek  Eğitici  Eğitim  programları  ile  ilgili

eğiticilerin, eğitim ortamının ve program içeriğinin özelliklerini tanımlar. 

Dayanak

Madde 2 - Bu yönerge, Yükseköğretim Kalite Güvencesi Yönetmeliği, Bilecik Şeyh Edebali

Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Eğitici Eğitimlerinde Yer Alması Gereken Konular 

Madde  3  – Bilecik  Şeyh  Edebali  Üniversitesi  Öğretim  Elemanlarının  eğitimi;  müfredat

geliştirme, eğitim yöntemleri,  ölçme değerlendirme ve program değerlendirme konularında

yetkin düzeye gelmesi amacıyla en az aşağıdaki konuları içermelidir: 

a) Öğrenme kuramları, öğrenme alanları, 

b) Amaç ve öğrenim hedefi yazma 

c) Öğrenci merkezli öğretim

d) Mezuniyet öncesi ve mezuniyet sonrası bilişsel ve beceri eğitimi yöntemleri 

e) Mezuniyet öncesi ve mezuniyet sonrası ölçme değerlendirme yöntemleri 

f) Program değerlendirme 

g) Yetişkin eğitiminde temel kavramlar ve teknikler 

h) Görsel ve işitsel sunum materyali seçme, hazırlama ve kullanma teknikleri

i)  İletişim becerileri 

Eğitimin Süresi 

Madde 4 – Eğitim 40 saatten az olmamak üzere en az 5 gün olacaktır.

Eğitim Programı, Yürütülme Usul ve Esasları 
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Madde 5 –

1. Eğitimler Rektörlük sorumluluğunda ve Kalite Komisyonunun uygun gördüğü aralıklarla

düzenlenir 

2. Eğitim, atölye ve grup çalışması ile olgu tartışması gibi interaktif uygulamalar içerecektir. 

3. Eğitim, yetişkin eğitimi tekniklerine uygun olarak planlanacak ve gerçekleştirilecektir. 

4. Programa katılanlar uzmanlık alanları ile ilgili bir konuda bir uygulama yapacaklardır. 

5. Kursiyerler öğretim uygulaması için ders araçlarını hazırlayacak ve kullanacaklardır. 

7. Program sonunda katılanların görüşleri alınarak program değerlendirmesi yapılacaktır. 

Eğitici Koordinatörü ve Nitelikleri 

Madde 6 – Üniversite Kalite Komisyonunca seçilecek eğitici koordinatör eğitim konusunda

uzman ve deneyimli olması ve bu durumunu belgelemesi gerekir. 

Eğiticiler ve Nitelikleri 

Madde  7  – Kalite  Komisyonu  tarafından  Rektörlüğe  önerilen  eğiticiler,  ilgili  alanda

deneyimini belgeleyebilen uzman ve deneyimli kişilerden oluşur. 

Katılımcılar ve Nitelikleri 

Madde  8  – Bu  eğitimlere;  Bilecik  Şeyh  Edebali  Üniversitesine  yeni  atanan  öğretim

elemanları  (Aynı  içerikli  eğitim  aldığını  belgeleyenler  hariç)  ve  Bilecik  Şeyh  Edebali

Üniversitesi öğretim elemanlarından bu eğitimleri almamış olanlar katılır. 

Sınav Biçimi Değerlendirilmesi Ve Başarı Ölçütü 

Madde 9 – 

a) Katılımcıların  eğitim programına mazeretli  veya mazeretsiz  %10 dan fazla  devamsızlık

yapmamaları gerekir. 

b) Eğitim sonunda katılımcıların bilgi düzeylerini ölçen çoktan seçmeli bir teorik sınavda en

az 100 üzerinden 85 puanla başarılı olmaları gerekir. 

c) Eğitime katılan katılımcıların başarılı sayılması için yapılacak uygulamalı sınavda 100 tam

puan üzerinden en az 85 puan almaları gerekir.

Yürürlük ve Yürütme Yürürlük 

Madde 10 – Bu yönerge yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 11 – Bu yönerge hükümlerini Rektör yürütür.
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