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1. BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI HAKKINDA
BILGILER

1.1 ILETISIM BILGILERI

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu Baskaninin;

Ad1 SOYADI : Prof. Dr. Ibrahim TAS (Rektér)

Adresi : Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigii, BILECIK
Tel : 0228 214 1001
E-posta : ibrahim.tas@bilecik.edu.tr

1.2 TARIHSEL GELIiSIiM
Universitemiz, 29 Mayis 2007 tarih ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak

yiirlirliige giren 5662 sayili Kanunla kurulmustur. Kurulus Kanununda rektorliige bagli Fen-
Edebiyat Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisti
ile Dumlupinar Universitesi Rektorliigi’ne bagli iken adi ve baglantis1 degistirilerek
olusturulan ve rektdrliige baglanan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi; Osmangazi
Universitesi Rektorliigii'ne bagli iken ad1 ve baglantisi degistirilerek olusturulan ve rektorliige
baglanan Saglik Yiiksekokulu; Dumlupmar Universitesi Rektorliigii’ne bagli iken adi ve
baglantis1 degistirilerek olusturulan ve rektorliige baglanan Osmaneli Meslek Yiiksekokulu,
Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu, Golpazar1 Meslek Yiiksekokulu, S6giit Meslek Yiiksekokulu
ile Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu; Anadolu Universitesi Rektorliigii’ne bagl iken
ad1 ve baglantist degistirilerek olusturulan ve rektorliige baglanan Meslek Yiksekokulu ile
Boziiylik Meslek Yiiksekokulu yer almistir. Bugiin mevcut akademik birimlere Ziraat ve
Doga Bilimleri Fakiiltesi, Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Islami limler Fakiiltesi ve
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunun ilavesi ile birlikte toplam 6 fakiilte, 2 enstitii, 2

yiiksekokul, 7 meslek yliksekokulu ile faaliyetine devam etmektedir.
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1.2.1 Ogrenci Sayilar

1. Ogretim 1. Ogretim Toplam Genel
Birimin Ad1 E K Toplam E K Toplam Erkek | Kiz | Toplam

Sosyal Bilimler Enstitiisti

330 | 177 507 231 | 35 266 561 212 773
Fen Bilimleri Enstitiisii 361 | 158 519 0 0 0 361 158 519
ENSTITULER TOPLAM 691 | 335 1026 231 | 35 266 922 370 1292
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

900 | 1166 2066 1041| 974 2015 1941 | 2140| 4081
Miihendislik Fakiiltesi 909 | 312 1221 0 0 0 909 312 1221
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 432 | 669 1101 194 | 176 370 626 845 1471
Giizel Sanatlar Tasarim Fakiiltesi 40 44 84 0 0 0 40 44 84
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi | 35 14 49 0 0 0 35 14 49
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu | 84 | 106 190 0 0 0 84 106 190
Saglik Yiiksekokulu 41 | 187 228 0 0 0 41 187 228
FAKULTELER TOPLAM 2441 | 2498 4939 1235 1150 2385 3676 | 3648 | 6906
Meslek Yiiksekokulu 1501 | 306 1807 790 | 129 919 2291 | 435 2726
Boziiyik MYO 235 | 297 532 0 0 0 235 297 532
Golpazart MYO 153 | 229 382 79 83 162 232 312 544
Osmaneli MYO 586 | 264 850 140 | 118 258 726 382 1108
Pazaryeri MYO 372 | 434 806 156 | 110 266 528 544 1072
Sogiit MYO 299 | 383 682 275 | 185 460 574 568 1142
Saglik Hizmetleri Meslek 40 | 163 203 33 71 104 73 234 307
Yiiksekokulu
MESLEK YUKSEKOKULLARI | 3186 | 2076 5262 1473 | 696 2169 4659 | 2772 | 7431
TOPLAM
GENEL TOPLAM 6318 | 4909 | 11227 | 2939| 1881 4820 9257 | 6790 | 16047

Tablo-1
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1.2.3 Akademik Personel Sayilar

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Unvan
Dolu Bos Toplam
Profesor 22 34 56
Dogent 42 48 90
Yardimci Dogent 130 41 171
Ogretim Gorevlisi 119 65 184
Okutman 15 21 36
Cevirici 0 1 1
Egitim-Ogretim Planlamacisi 0 1 1
Aragtirma Gorevlisi 134 67 201
Uzman 24 11 35
Toplam 486 289 775
Tablo-2
1.2.4 idari Personel Sayilar
Sinifi Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 211 136 347
Saglik Hizmetleri Smifi 2 6 8
Teknik Hizmetler Smifi 44 71 115
Avukatlik Hizmetleri Siifi 1 1 2
Yardimer Hizmetler Simifi 14 6 20
Toplam 272 220 492
Tablo-3
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1.2.5 Alt Yap1 Durumu
1.2.5.1 Bilecik -Merkez
1.2.5.1.1 Merkez Yerleske

Universitemizde merkez yerleske olarak adlandirdigimiz kampiis alaninda su an

yapilagmanin devam ettigi alan 437.000 m2'dir.

Oniimiizdeki yillarda kamulastirilacak

alanlarla birlikte toplam acik alan sayisinda artis olacaktir. Mevcut kapali alanlara iliskin

tablo asagida belirtilmistir.

MERKEZ YERLESKE KAPALI ALANLARI
A-B Derslik Bloklar1 (IIBF, Saglik Yiiksek Okulu, Saglik 19.000 m2
Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu)
C-Derslik Blogu (Miihendislik Fakiiltesi) 12.000 m2
B;]gzrgliilljn]?lle(f; ;kGi;f:;i)Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Ziraat ve 12.000 m2
E-F-Derslik Bloklar1 (Fen Edebiyat Fakiiltesi) 19.000 m2
Meslek Yiiksekokulu Binasi 2.337 m2
Fen ve Sosyal Bilimler Enstitiileri Binasi 515 m2
Rektorliik ve Kiitiiphane Binasi 15.262 m2
Miihendislik Laboratuvari 2.226 m2
Miihendislik Ek Laboratuvari 237 m2
Eski Miihendislik Fakiiltesi (Prefabrik) 2.061 m2
10 no’lu Aile Saglig1 Merkezi 695 m2
Kiitiiphane ve Konferans Salonu 531 m2
Eski Fen-Edebiyat Fakiiltesi (Prefabrik) 602 m2
Giiliimbe Kampiisii A¢ik-Kapali Spor Tesisleri 3.307 m2
(Hali Saha, Basketbol Sahasi ve Tenis Kortu)
Kapali1 Hali Saha Tribiin 840 m2
Kapali Spor Salonu 1.920 m2
Fen-Edebiyat Derslik ve Laboratuvari 2.000 m2
Derslik ve Hizmet Binalari(Fen-Edebiyat Ek) 1.726 m2
MY O Makine Binas1 2.978 m2
MYO Atelyeler 2.390 m2
Eski Rektorliik Binasi 1.552 m2
TOPLAM 103.179 m2

Tablo-4

Bilecik Seyh Edebali Universitesi — I¢ Dederlendirme Raporu

(Haziran 2016)

8/79



1.2.5.1.2 Siirekli Egitim Merkezi
Universitemizde sehir merkezinde bulunan ve siirekli egitim merkezi olarak kullanilan

binanin toplam kapal1 alan miktar1 1.143 m2'dir.

1.2.5.1.3 Asagikoy Yerleskesi
Merkez Asagik0y Mahallesinde bulunan ve arastirma ve uygulama alani olarak kullanilan

yerin agik alan1 211.276 m2, toplam kapali alan miktar1 ise 1.000 m2'dir.

1.2.5.2 Boziiyiik Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu ve Meslek Yiiksekokulu
Universitemizin Boziiyiik ilcesinde hizmet vermekte olan birimlerin toplam agik alan miktari

285.725 m2, kapal1 alan miktar1 ise 10.819 m2'dir.

1.2.5.3 Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu
Universitemizin Pazaryeri ilgesinde hizmet vermekte oldugu okulun toplam agik alan miktari

80.000 m2, kapal1 alan miktar1 ise 8.000 m2'dir.

1.2.5.4 Sogiit Meslek Yiiksekokulu
Universitemizin Sogiit ilcesinde hizmet vermekte oldugu okulun toplam acik alan miktart

56.654 m2, kapali alan miktar1 ise 5.500 m2'dir.

1.2.5.5 Osmaneli Meslek Yiiksekokulu
Universitemizin Osmaneli ilgesinde hizmet vermekte oldugu okulun toplam agik alan miktar

28.100 m2, kapali alan miktar1 ise 2.014 m2'dir.

1.2.5.6 Golpazar1 Meslek Yiiksekokulu
Universitemizin Gélpazari ilgesinde hizmet vermekte oldugu okulun toplam agik alan miktar

5.000 m2, kapal1 alan miktar1 ise 1.200 m2'dir.
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1.3 MISYON, VIZYON, DEGERLER VE HEDEFLER
1.3.1. Misyon

Kaliteli ogretim ve arastirma yapilabilmesi i¢in akademik, fiziki ve teknik
yapilanmasini tamamlayarak, evrensel bilime ve kiiltiire katki saglayacak bilgi, teknoloji ve
deger treten; insanligin temel degerlerine ve hukuka saygili, alaninda yetkin, sorumluluk
sahibi, arastirici, sorgulayici, 6zgiiveni yliksek bireyler yetistirmek; fen, miihendislik ve
sosyal bilimler alaninda nitelikli bilimsel arastirmalar ve yayinlar yaparak bilime katkida

bulunmaktir.

1.3.2 Vizyon
Egitim-6gretim ve bilimsel arastirmalar konusunda tercih edilen, kurumsal kimligi ve

kiiltiirli gelismis bir liniversite olmaktir.
1.3.3 Degerler

e Diirtistliik ve Giivenilirlik

¢ Bilimselik, Liyakat ve Adalet

e Yenilik¢ilik, Verimlilik ve Kalite

e Paylagimcilik Katilimeilik ve Degerlere Saygi

e Sosyal Sorumluluk ve Cevreye Duyarlilik
1.3.4 Hedefler

1.3.4.1 2012-2016 Stratejik Plan1 Hedefleri

1.3.4.1.1 Universitemizin fiziki, teknik altyapi ve donamm ihtiyaclarinin karsilanmasi
amacl

- Projelendirilen yapim islerinin insaatlarina baglamak.

- Yapilmasi planlanan insaatlara ait projelendirme ¢aligmalarini bitirmek.

- Mevcut ve yeni olusturulacak birimlerin, mal/malzeme ve hizmet ihtiyaglar ile
onarim ihtiyaglarinin saglanmasi.

- Bilisim teknolojileriyle ilgili sistem ve donanimlarinin gii¢lendirilmesi.
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1.3.4.1.2 Akademik ve idari personel yeterliliginin ve niteliginin artirillmasi amaci

- Kisisel ve mesleki gelisim ile yapilan isteki verimliligi artirmaya yonelik ¢aligsmalar
yapmak.

- Insan kaynaklar1 planlamasi yapilarak personel ihtiyacinin giderilmesine ydnelik

caligmalar yapmak.

1.3.4.1.3 Yapilacak bilimsel calismalar dogrultusunda ulusal ve uluslararasi bilim ve
teknolojiye katki saglanmasi amaci

- Bilimsel projelerin hazirlanmasi ile ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti, egitim ve
etkinliklere katilimin saglanmasi.

- Ulusal ve uluslararasi yayin sayisini artirmak.

1.3.4.1.4 Etik degerler ile ¢cevre sorunlarmma duyarh, 6zgiin diisiince ve calismalari ile
kendi sahasinda onder bireyler yetistirilmesi amaci

- Ogrencilerimize yonelik teknik, kiiltiirel ve sosyal amaclh faaliyetlerin

diizenlenmesinin saglanmasi.

1.3.4.1.5 Ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirhgin ve tercih edilebilirligin artirilmasi
amaci

- Ulusal ve uluslararast diizeyde yapilacak sempozyum, kongre, panel gibi
etkinliklerin artirrminin saglanmasi.
- Tanimirhigr artirmak amaciyla basin ve yayimn araglarinin daha etkin kullaniminin

saglanmasi.

1.3.4.1.6 Kurumsal Kkiiltiiriin yerlestirilmesi amaci
- Universitemiz i¢ kontrol sisteminin kurulmasi konusunda calismalar yapilmasimin
saglanmasi.

- Yoneticilerin kurum kiiltiirliniin gelisiminin takip edilmesinin saglanmasi.
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1.3.4.1.7 Ogrencilerimizin kendilerini ¢ok yonlii gelistirmeleri icin sosyal, kiiltiirel ve
sportif imkanlarin artirilmasi amaci

- Universitemiz yatirimlar1 igerisinde spor sektdriinde yer alan ve projelendirilen
yapim islerinin insaatlarin1 tamamlamak.

- Ogrencilerimize sunulan hizmet kalitesinin artirilmas.

1.3.4.1.8 ilimizin egitim, sosyal, kiiltiirel ve teknoloji alanlarinda gelistirilmesine katkida
bulunmak ve ilgili kuruluslarla isbirliginin saglanmasi amaci

- {limizdeki kamu sektorii ve 6zel sektor ile bilimsel, kiiltiirel, sosyal amach ortak

projelerin gelistirilmesi, konferans, seminer gibi etkinlikler diizenlenmesinin saglanmas.

1.3.4.2 2017-2021 Stratejik Plan1 Hedefleri
Oniimiizdeki doneme iliskin olarak hazirlanan ve 2017-2021 Stratejik planlama

hazirlama komisyonunca kabul edilen hedeflerimiz asagida belirtilmistir.

1.3.4.2.1 Fiziki ve beseri kaynaklarin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi ile nitelik ve
niceliklerinin artirilmasi amaci

- Yeni hizmet alanlarinin olusturulmasi.

- Universitemiz donanim ve ekipmaninin yenilenmesi, gelistirilmesi ve islerlik
kazandirilmasz.

- Universitemiz idari personelinin nitelik ve niceliginin artirilmas.

1.3.4.2.2 ihtisaslasmanin saglanmas1 amaci

- Ogretim iiyesi potansiyeli ve ilin dnceliklerine gore belirlenmis olan biyoteknoloji ve
enerji teknolojileri alanlarinda ihtisaslagmak.

- Ihtisaslasma alanlarinda nitelikli arastirmaci sayisini artirmak.

- Ihtisaslasma alanlarindaki arastirmacilarin bilimsel aktivitelerini artirmak.

- Universitenin sosyal bilimlerini kapsayan alanlarinda Bilecik ilinin cografik,
kiiltiirel, sosyolojik ve tarihi 6zellikleri g6z 6niine alinarak ihtisaslagmanin saglanmasi.

- Kamu-Sanayi-Universite isbirliginin gelistirilmesi.
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1.3.4.2.3 I¢ ve dis paydaslarla iliskileri gelistirmek ve ulusal/uluslararasi tammirhgmn
artirilmasi saglamak amaci

- Universitemiz 6grencilerinin ve personelinin bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif
yagsamlarinin zenginlesmesini saglamak.

- Sosyal ve kiiltlirel organizasyon ve faaliyetlerle topluma faydali olmak.

- Universitemizin kurumsal kimligini olusturmak ve {iniversitenin bilinirligini
saglamak.
1.3.4.2.4 Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi yiikseltmek amaci

- Boliimlerin ve programlarin egitim 6gretim akretidasyonlarini saglamak.

- ERASMUS, Mevlana gibi uluslararas1 degisim programlarina katilan 6grenci sayisin
artirmak

- Mevcut Onlisans, lisans ve lisansiistii egitim programlarinin niteliginin artirilmasi.

- Uzaktan Egitim Merkezi ile TOMER'in kurulmast,

- Zorunlu yabanci dil egitimine gecilmesi.

- Yeni Onlisans, lisans ve lisansiistii programlarin agilmasi, uzaktan egitim merkezi ile
Tiirk¢e Egitim Merkezinin kurulmasi,

- Mezun 0grencilerimizin mezuniyet sonrast durumlarina yon vermek.

- Onlisans ve lisans dgrencilerinin ders danismanlik hizmetlerini iyilestirmek.

1.4. EGITIM-OGRETIM HiZMETI SUNAN BiRiMLER

1.4.1 Bilecik Seyh Edebali Universitesindeki Akademik Birimler

Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesinde toplam 7 bdliim, Giizel Sanatlar ve Tasarim
Fakiiltesinde toplam 2 boliim, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde toplam 5 bdliim,
Miihendislik Fakiiltesinde toplam 6 bdoliim, Saglik Yiiksekokulunda toplam 2 boliim,
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunda toplam 3 boéliim, Ziraat Doga Bilimleri Fakiiltesinde
toplam 2 boliim, Fen Bilimleri Enstitiisiinde toplam 17 boliim, Sosyal Bilimler Enstitiisiinde
toplam 14 boliim, Boziiyilk Meslek Yiiksekokulunda toplam 9 boliim, Golpazar1t Meslek
Yiiksekokulunda toplam 5 boliim, Meslek Yiiksekokulunda toplam 16 bdoliim, Osmaneli
Meslek Yiiksekokulunda toplam 7 boliim, Pazaryeri Meslek Yiiksekokulunda toplam 12
boliim, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda toplam 3 bolim, Sogiit Meslek
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Yiiksekokulunda toplam 10 bdlim bulunmaktadir. Universitemiz akademik birimlerinde

egitim dili Tiirkce olup 2016-2017 yilinda istege bagl Ingilizce hazirhk programi

uygulamasina gegilecektir.

1.4.1.1 Lisansiistii

» Sosyal Bilimler Enstitiisii

Bankacilik ve Sigortacilik - YL (Tezli)

Cografya - DR (Tezli)

Cografya - YL (Tezli)

Iktisat - DR (Tezli)

Iktisat - YL (Tezli)

Isletme - DR (Tezli)

Isletme - YL (Ikinci Ogretim)

Isletme - YL (Tezli)

Isletme - YL (Tezsiz)

Kamu Yonetimi - YL (Tezli)

Kiiresel Siyaset ve Giivenlik YL (ikinci Ogretim)
Maliye - YL (Tezli)

Para-Banka ve Dis Ticaret - YL (Ikinci Ogretim)
Protohistorya ve Onasya Arkeolojisi Ortak - YL (Tezli)
Tarih - DR (Tezli)

Tarih - YL (Tezli)

Tiirk Dili ve Edebiyat1 - YL (Tezli)

o Fen Bilimleri Enstitiisii

Bilgisayar Miihendisligi - YL (Tezli)
Biyoteknoloji - YL (Tezli)

Elektrik-Elektronik Mithendisligi - YL (Tezli)
Elektronik ve Bilgisayar Mithendisligi - DR (Tezli)
Enerji Sistemleri Mithendisligi - DR (Tezli)

Enerji Sistemleri Mithendisligi - YL (Tezli)

Insaat Miihendisligi Ortak - DR (Tezli)
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http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=276&bot=480
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=243&bot=441
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=200&bot=395
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=246&bot=447
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=204&bot=396
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=281&bot=487
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=197&bot=446
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=197&bot=393
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=197&bot=397
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=206&bot=392
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=264&bot=468
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=277&bot=481
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=236&bot=435
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=235&bot=434
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=237&bot=436
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=219&bot=414
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=234&bot=433
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=216&bot=411
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=267&bot=470
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=217&bot=412
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=279&bot=483
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=253&bot=455
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=252&bot=454
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=228&bot=424

e Ingaat Miihendisligi Ortak - YL (Tezli)

e Kimya Miihendisligi Ortak - DR (Tezli)

e Kimya Miihendisligi Ortak - YL (Tezli)

e Kimya Ortak - DR (Tezli)

e Kimya Ortak - YL (Tezli)

e Makine ve Imalat Miihendisligi - DR (Tezli)

e Makine ve Imalat Miihendisligi - YL (Tezli)

e Matematik Ortak - DR (Tezli)

e Matematik Ortak - YL (Tezli)

e Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ortak - DR (Tezli)
e Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ortak - YL (Tezli)

1.4.1.2 Lisans

. lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
e Iktisat (Normal Ogretim)
e Isletme (Normal Ogretim)
e Maliye (Normal Ogretim)
e Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi (Normal Ogretim)
e Yonetim Bilisim Sistemleri (Normal Ogretim)
« Miihendislik Fakiiltesi
e Bilgisayar Miihendisligi (Normal Ogretim)
e Elektrik-Elektronik Miihendisligi (Normal Ogretim)
e Insaat Miihendisligi (Normal Ogretim)
e Kimya ve Siireg Miihendisligi (Normal Ogretim)
e Makine ve Imalat Miihendisligi (Normal Ogretim)

e Metalurji ve Malzeme Miihendisligi (Normal Ogretim)

Fen-Edebiyat Fakiiltesi
e Arkeoloji (Normal Ogretim)
e Cografya (Normal Ogretim)
e Kimya (Normal Ogretim)

Bilecik Seyh Edebali Universitesi — I¢ Dederlendirme Raporu
(Haziran 2016) 15/79


http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=227&bot=423
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=230&bot=426
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=229&bot=425
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=222&bot=419
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=221&bot=417
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=266&bot=469
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=218&bot=413
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=224&bot=420
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=223&bot=418
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=226&bot=422
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=225&bot=421
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=154&bot=322
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=153&bot=320
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=220&bot=416
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=155&bot=324
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=255&bot=459
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=188&bot=384
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=189&bot=385
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=215&bot=410
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=190&bot=386
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=191&bot=387
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=275&bot=477
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=232&bot=428
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=195&bot=391
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=193&bot=388

e Matematik (Normal Ogretim)

e Molekiiler Biyoloji ve Genetik (Normal Ogretim)
e Tarih (Normal Ogretim)

e Tiirk Dili ve Edebiyat: (Normal Ogretim)

o Saglik Yiiksekokulu
e Cocuk Gelisimi (Normal Ogretim)
e Hemsirelik (Normal Ogretim)

o Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
e Bahge Bitkileri (Normal Ogretim)
e Tarla Bitkileri (Normal Ogretim)

o  Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
o Endiistri Uriinleri Tasarimi1 (Normal Ogretim)

o Seramik ve Cam Tasarimi (Normal Ogretim)

o Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu
e Bankacilik ve Finans (Normal Ogretim)
e Muhasebe ve Denetim (Normal Ogretim)

e Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik (Normal Ogretim)

1.4.1.3 Onlisans

« Meslek Yiiksekokulu
e Bilgisayar Programcilign (Normal Ogretim)
e Dokiim (Normal Ogretim)
e Elektrik (Normal Ogretim)
e Elektrik Enerjisi Uretim, {letim ve Dagitimi (Normal Ogretim)
e Elektronik Haberlesme Teknolojisi (Normal Ogretim)
e Elektronik Teknolojisi (Normal Ogretim)
e Gida Teknolojisi (Normal Ogretim)
e Insaat Teknolojisi (Normal Ogretim)

e Kimya Teknolojisi (Normal Ogretim)
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http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=212&bot=407
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=213&bot=408
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=214&bot=409
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=231&bot=427
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=257&bot=458
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=245&bot=443
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=248&bot=449
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=247&bot=448
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=249&bot=450
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=259&bot=461
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=270&bot=474
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=260&bot=462
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=261&bot=463
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=131&bot=311
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=141&bot=302
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=133&bot=289
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=210&bot=403
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=134&bot=303
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=135&bot=293
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=137&bot=296
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=130&bot=285
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=138&bot=304

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi (Normal Ogretim)
Makine (Normal Ogretim)

Metalurji (Normal Ogretim)

Otomotiv Teknolojisi (Normal Ogretim)

Peyzaj ve Siis Bitkileri (Normal Ogretim)

Tarim Makineleri (Normal Ogretim)

Uretimde Kalite Kontrol (Normal Ogretim)

o Bozilyiik Meslek Yiiksekokulu

Bankacilik ve Sigortacilik (Normal Ogretim)

Cevre Koruma ve Kontrol (Normal Ogretim)

Dis Ticaret (Normal Ogretim)

Dogal Yap1 Taslar1 Teknolojisi (Normal Ogretim)
Grafik Tasarimi (Normal Ogretim)

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (Normal Ogretim)
Pazarlama (Normal Ogretim)

Seramik, Cam ve Cinicilik (Normal Ogretim)

« Golpazar1 Meslek Yiiksekokulu

Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi (Normal Ogretim)
Halkla Iliskiler ve Tanitim (Normal Ogretim)

Mubhasebe ve Vergi Uygulamalart (Normal Ogretim)
Pazarlama (Normal Ogretim)

Yerel Yénetimler (Normal Ogretim)

o« Osmaneli Meslek Yiiksekokulu

Dis Ticaret (Normal Ogretim)

Elektrik (Normal Ogretim)

Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi (Normal Ogretim)
Isci Sagligi ve Is Giivenligi (Normal Ogretim)

Makine (Normal Ogretim)

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 (Normal Ogretim)

Saglik Kurumlari Isletmeciligi (Normal Ogretim)
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http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=136&bot=294
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=129&bot=284
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=211&bot=402
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=139&bot=377
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=209&bot=404
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=140&bot=301
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=184&bot=378
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=148&bot=312
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=241&bot=440
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=150&bot=314
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=149&bot=313
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=151&bot=315
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=143&bot=306
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=144&bot=307
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=147&bot=310
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=158&bot=330
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=262&bot=464
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=157&bot=328
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=156&bot=326
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=251&bot=452
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=165&bot=340
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=159&bot=331
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=164&bot=338
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=233&bot=432
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=166&bot=342
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=162&bot=335
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=185&bot=380

« Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu

Bankacilik ve Sigortacilik (Normal Ogretim)
Bilgisayar Programcilign (Normal Ogretim)

Cagr1 Merkezi Hizmetleri (Ikinci Ogretim)

Cagr1 Merkezi Hizmetleri (Normal Ogretim)
Dogal Yapi Taslar1 Teknolojisi (Normal Ogretim)
Endiistri Uriinleri Tasarim1 (Normal Ogretim)
Kozmetik Teknolojisi (Normal Ogretim)
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 (Normal Ogretim)
Organik Tarim (Normal Ogretim)

Tekstil Teknolojisi - Dokuma (Normal Ogretim)
Tekstil Teknolojisi - Terbiye (Normal Ogretim)
Tibbi Tanitim ve Pazarlama (Normal Ogretim)

Tibbi ve Aromatik Bitkiler (Normal Ogretim)

o Sogiit Meslek Yiiksekokulu

Basim ve Yayin Teknolojileri (Normal Ogretim)
Bilgisayar Programciligi (Normal Ogretim)

Biiro Yonetimi ve Ydnetici Asistanligi (Normal Ogretim)
Geleneksel El Sanatlar1 (Normal Ogretim)

Halkla Iligkiler ve Tanitim (Normal Ogretim)

Moda Tasarimi (Normal Ogretim)

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (Normal Ogretim)
Seramik, Cam ve Cinicilik (Normal Ogretim)

Sosyal Giivenlik (Normal Ogretim)

Turizm Rehberligi (Normal Ogretim)

Turizm ve Otel Isletmeciligi (Normal Ogretim)

o Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Cocuk Gelisimi (Normal Ogretim)
[k ve Acil Yardim (Normal Ogretim)
Tibbi Laboratuvar Teknikleri (Normal Ogretim)
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http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=240&bot=437
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=171&bot=351
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=250&bot=471
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=250&bot=451
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=172&bot=353
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=174&bot=357
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=175&bot=358
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=169&bot=347
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=186&bot=381
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=170&bot=349
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=194&bot=389
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=176&bot=359
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=173&bot=355
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=182&bot=369
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=180&bot=365
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=181&bot=367
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=239&bot=439
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=280&bot=485
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=272&bot=478
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=179&bot=363
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=177&bot=360
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=263&bot=466
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=187&bot=382
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=238&bot=438
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=273&bot=475
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=244&bot=442
http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=256&bot=456

1.4.2 Erasmus, Mevlana, Farabi Degisim Programlar1 Ve Ikili Anlasmalar

Universitemizde, Erasmus, Mevlana, Farabi Degisim Programlari ile birlikte, farkli

iilke tiniversiteleri ile yapilan ikili anlagmalar gercevesinde de Ggrenci ve Ogretim iiyesi

degisimi yapilmaktadir.

1.4.3 Cift Anadal Yandal Programlari

Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Programlar Arasinda Gegis Cift Ana Dal, Yan Dal

fle Degisim Programlarma iliskin Uygulama Esaslar1 Yonergesinde belitlenen hiikiimlere

gore Ogrencilere Cift Ana Dal ve Yan Dal 6grenimi olanagi sunmaktadir. Bilecik Seyh

Edebali Universitesinde Cift Ana Dal, Yandal programlarindan bugiine kadar 6 &grenci

mezun olmustur.

1.4.4 Ogrenci Kontenjanlari

0SS Sonucu
Birimin Ad1 0SS Kontenjani Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani
Fakiilteler 1691 1691 0 %100
Yiksekokullar 216 209 7 %96,76
Meslek Yiksekokullar 2521 2424 97 %296,15
TOPLAM 4428 4328 100 %97,74
Tablo-5
1.4.5 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
Yiik.Lis. [ Yik.Lis Doktora Toplam
Birimin Adi Programi
Tezli Tezsiz | Yap. Sayisi
Fen Bilimleri Enst. Bilgisayar Miihendisligi YL 47 0 0 47
- . Elektrik-Elektronik

Fen Bilimleri Enst. Mithendisligi YL 10 0 0 10
Fen Bilimleri Enst. Enerji Sistemleri Mithendisligi

DR-YL 83 0 12 95
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Fen Bilimleri Enst. Ii;lliataYtE/Iiihendisligi Ortak ve 103 0 5 108
Fen Bilimleri Enst. Kimya Miihendisligi Ortak DR- 59 0 11 70

YL
Fen Bilimleri Enst. Kimya Ortak DR-YL 57 0 1 58
Fen Bilimleri Enst. Makine ve Imalat Miihendisligi 43 0 3 46

DR-YL
Fen Bilimleri Enst. Matematik Ortak DR-YL 48 0 2 50
Fen Bilimleri Enst. Molekiiler Biyoloji Ortak DR- 24 0 5 29

YL
Fen Bilimleri Enst. Biyoteknoloji — YL 11 0 0 11
Sosyal Bilimler Enst. Cografya DR-YL 57 0 5 62
Sosyal Bilimler Enst. Iktisat DR-YL 88 0 3 91
Sosyal Bilimler Enst. Isletme YL 99 124 0 223
Sosyal Bilimler Enst. Kamu Yo6netimi YL 64 0 0 64
Sosyal Bilimler Enst. Kiiresel Siyaset ve Giivenlik YL 0 69 0 69
Sosyal Bilimler Enst. Para-Banka ve Dis Ticaret 0 73 0 73
Sosyal Bilimler Enst. Protohistorya ve Onasya 33 0 0 33

Arkeolojisi Ortak YL
Sosyal Bilimler Enst. Bankacilik ve Sigortacilik — YL 11 0 0 11
Sosyal Bilimler Enst. Maliye - YL 17 0 0 17
Sosyal Bilimler Enst. Tarih DR-YL 80 0 15 95
Sosyal Bilimler Enst. Tarih YL 61 0 0 61
Sosyal Bilimler Enst. Tiirk Dili ve Edebiyat1 YL 39 0 0 39
Toplam 746 115 44 905

Tablo-6
1.4.6 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Universite Ad1 Anlasmanin Icerigi
Anadolu Universitesi Lisansiistii Ortak Protokol
Sakarya Universitesi Lisansiistii Ortak Protokol
Tablo-7
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1.5. ARASTIRMA FAALIYETININ YORUTULDUGU BiRIMLER

Universitemizde arastirma faaliyetleri kapsaminda hizmet sunan ve destek veren
birimler asagida belirtilmistir. Bu birimlerden, Kamu-Universite-Sanayi  Isbirligi
Koordinatorliigi ile Tarimmsal Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Arazileri
Koordinatorliigi yeni kurulmus olup faaliyetlerini etkin ve verimli bir bigimde
siirdiirebilmelerini teminen ¢alismalar devam etmektedir.

- Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

- Merkezi Arastirma Laboratuvari

- Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

- Endiistriye Dayal1 Mesleki Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

- Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi Koordinatorliigii

- Tarimsal Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Arazileri Koordinatdrligii
1.5.1 Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)Koordinasyon Birimi, Universitemiz Rektdrliik
Ozel Kalem Biitgesi altinda yer alan ve Universitemizde arastirma yapan 6gretim elemanlari
tarafindan yiiriitilen Bilimsel Arastirma Projelerinin, Kalkinma Bakanligi tarafindan
desteklenen projelerin, TUBITAK tarafindan desteklenen projelerin, Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi tarafindan desteklenen SAN-TEZ projelerinin, (AB) tarafindan
desteklenen AB projelerinin, yiiriitiilmesine iliskin hizmetlerle ilgili gerekli islemleri

gerceklestirmektedir. 2015 y1l sonu itibariyle proje bilgilerine ait bilgiler asagida sunulmustur.
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TUBITAK/BEBKA PROJELERI

PROJE BASLANGIC BITIS TOPLAM TOPLAM
PROJENO YORUTUCUSU PROJE KONUSU TARIHI TARIHI BUTCE | HARCAMA
Yrd. Doc. Dr.Ulkiive Filamentli Mantar Tiirlerinin Tarimsal Atik Sularda
113Y590 - 0%, LKLY Bulunan Pestisitleri Giderim Kapasitelerinin 15.05.2014 15.05.2016 70.126,00 55.460,00
DUDU GUL . .
Belirlenmesi
Sba-15 Destekli Silikotungstik Asit Igerikli
114M005 Yrd.Dog.Dr.Levent Katalizérlerin Sentezi, Karakterizasyonu Ve 15.05.2014 | 15.05.2015 30.000,00 29.985,29
DEGIRMENCI .. . . :
Aktivitelerinin Belirlenmesi
114F195 Dog. Dr.'ALI IHSAN | Kuantum Plazmonik: Giiglii Korelasyonlu Plekzitonik 01.10.2014 01.07.2016 111.475,00 50.660,47
GOKER Nanopargaciklar
. B TR Elektrikli Araclar I¢in Hibrit Enerji Depolama Sistem
115E104 ng S.LER Entegreli Ve Sebekeye Reaktif Giig Destegi Verebilen 01.10.2015 01.10.2017 579.859,00 94.954,77
Hizli Sarj Istasyonu Tasarimi Ve Gergeklestirilmesi
Yrd. Dog. Dr.CENK Kendiliginden Yerlesen Beton Davraniginin Sayisal
215M069 KARAKURT Model Ile Benzetimi 01.09.2015 01.09.2016 80.040,00 24.005,00
. Do¢.Dr. Caglayan . ... .
TR41/14/1G/0004 ACIKGOZ Endiistriye Dayali Meslek Egitim Merkezi (EDMEM) 30.05.2014 30.05.2015 1.160.535,00 113.969,93
TR/41/15/ Dog.Dr. Cihan Biyoteknoloji Uygulama ve AraGtirma Merkezinde
KK02/0001 DARCAN EKO-Biyoteknoloji AR-GE biriminin kurulmasi 27.08.2015 21.04.2016 873.000 0
Tablo-8
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BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI

e BASLANGIC BITIS TOPLAM TOPLAM
PROJE NO PROJE YURUTUCUSU PROJE ADI TARIHI TARIHI BUTCE HARCAMA
3 Yrd. Dog. Dr. Siiheyla Bilecik Bolgesindeki Mermerlerin Jeokimyasal
2011-02.BIL.03-04 VEREL K ANDEMIR Ozelliklerinin Degerlendirilmesi 01/02/2012 04/11/2015 9.570,00 6.231,42
. Yrd. Dog. Dr. Levent Amberlit IR-120 Katalizorliginde Laurik Asit ile
2012-01.BIL.03- g . 1/07/2012 1/04/201 12.638,4 12.632,
012-0 03-05 DEGIRMENCI Gliserinin Esterlesme Reaksiyonu 01/07/20 01/04/2015 638,48 632,60
Ytd. Doc. Dr. O Meme Kanserinde MGMT ve P16INK4A (CDKN2A)
2012-01.BIL.04-01 g 'Eli’g GLYU it Genlerinin Metilasyonlarmin Metilasyon Spesifik PCR 01/07/2012 | 01/04/2015 | 13.616,80 | 13.523,91
(MSP) Yontemiyle Belirlenmesi
. Yrd. Dog. Dr. Selguk Kabuklu Deniz Uriinii Atigindan Kitosan Uretimi I¢in
2012-02.BIL.03-01 OZCAN Ultrasonik Reaktdr Gelistirilmesi 15/02/2013 01/04/2015 9.986,34 9.982,34
Escherichia coli‘de EnvZ-OmpR, CpxA-CpxR ve ArcA-
2012-02.BiL.04-01 Dog. Dr. Cihan DARCAN | *\1eB ki Bilesikli Fosforlama Sistemlerinin Sensor Ve | 15000913 | 03/11/2015 | 9.96900 | 9.84048
Regiilator Proteinlerinin Farkli Stres Sartlarinda Bakteri
Yasamindaki Rollerinin Arastirilmasi
2012-02.BiL.12-01 Yrd. Dog. Dr."Ulkuye Mikroorganizmalarin Pe_stlslt Glc_lerlm Kapasitelerinin 15/02/2013 15/02/2016 9.995.80 8.041,05
Dudu GUL Belirlenmesi
. Yrd. Dog. Dr. Ozl
2013-01.BiL.03-01 rd c AOEI SIéA(I)\IZ e Yapistirict Tiiriiniin Ankraj Dayanimina Etkisi 15/02/2013 | 23/02/2015 9.971,00 0
2013-01 BiL.03-03 Yrd. Dog. Dr. Birol Aliiminyum Alasimlarinda Soguma Hizinin Islenebilirlik 15/02/2013 04/11/2015 9.950,00 9.047.74

AKYUZ

ve Asinma Ozelliklerine Etkisinin Incelenmesi
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Yrd. Dog. Dr. Nazim

Aydinlatmada Kullanilan Farkli Tiirdeki Lambalar Ve
Yardime1 Elemanlar1 Aras1 Uyumluluk Kriterlerinin

9 2013-01.BIL.03-04 IMAL fncelenmesi, Alt Ve Ust Uyumluluk Limitlerinin 15/02/2013 01/04/2015 8.310,74 8.300,00
Belirlenmesi
3 Dog. Dr. Caglayan Tekstil Endiistrisi Atiksularinin Membran Biyoreaktdrde
10 2013-01.BIL.03-06 ACIKGOZ Funguslar ile Aritim Calismalart 15/02/2013 01/04/2015 15.037,00 15.036,75
Tekstil atik sularinda bulunan boyarmadde ve agir
11 | 2013-01BiL.12-01 | Y rd-Dos Dr Ulkiye metallerin beyaz lirilkgil kik mantan (Trametes 02/12/2013 | 02/06/2016 | 991082 | 6.478,20
Dudu GUL versicolor) tarafindan biyolojik aritimina yiizey aktif
maddelerin etkisinin belirlenmesi
" Yrd. Dog. Dr. Fadime Serbetci Otu (Humulus lupulus) Rizosfer Topraginda
12 2013-01.BIL.13-01 . . 2/12/201 2/12/201 . .678,64
013-0 30 OZDEMIR KOCAK Aktinomiset Biyogesitliliginin Belirlenmesi 02/12/2013 02/12/2015 9.950,58 96786
. Bilecik Piyasasinda Tiiketime Sunulan Beyaz ve Kasar
13 | 2013-01BiL06-01 | Y- Dog Dr. Alper Karsat Peynirlerinde Listeria monocytogenes Varliginmn 02/12/2013 | 07/12/2015 | 10.000,00 9.999,78
DEMIRKAYA
Aragtirilmasi
. Yrd. Dog. Dr. B Ki 1 birikti 0 i ile tiretilen PbS ince filmleri
14 | 2013-01.BiL.06-02 rd. Dog. Dr. Bans imyasal biriktirme yontemi ile retilen PbS ince filmleri | /1013 | g1/04:2015 | 911006 | 879,08
ALTIOKKA icin optimum biiyiitme sartlarinin belirlenmesi
. Yrd. Dog. Dr. Tuba Bilecik li Nannospalax xanthodon Tiiriiniin Molekiiler
15 2013-01.BIL.10-01 = . . . . 02/12/2013 10/09/2015 13.423,14 13.423,14
YAGCI Genetik Karakterizasyonu (Mammalia:Rodentia)
16 2013-01 BiL.04-01 Yrd. Dog. Dr. Figen [kogretim Matemz{uk Cu)fgr.etmen.ler.l .I(;ll’l Matematlksel 02/12/2013 02/12/2015 7.160,00 6.647.44
UYSAL Inang Olgeginin Gelistirilmesi
. Adapazar1 Bolgesi Broiler Tipi Tavuklarin Kiimeslerinden
. Yrd. Dog. Dr. Ismail .
17 2013-01.BIL.04-02 POYRAZ ve Kesim Sonunda Karkaslarindan Salmonella 02/12/2013 10/09/2015 9.988,60 8.863,39
Tiplendirmesi
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1,3 Dialkil-2-Arilbenzimidazolyum Tuzlarinin Sentezi,

18 2013-01.BIL.04-03 Yrd. Dog. Dr. Bilge EREN Yapilarinin Aydinlatilmasi, Biyolojik Aktivitelerinin ve 02/12/2013 02/12/2015 9.976,90 9.900,00
Bazi1 Reaksiyonlardaki Katalitik Ozelliklerinin incelenmesi
19 | 2013-02.BiL.03-01 Yrd. Dog. Dr. Birol MorAl-Mn (AM serisi) Magnezyum Alagimlarinin 01/08/2014 | 01/02/2017 | 9.950,00 0
AKYUZ Islenebilirliginin Arastirilmasi
. Yrd. Dog. Dr. Siiheyla Maden Isletmelerindeki Is Kazalarmin Istatistiksel
20 2013-02.BIL.03-02 YEREL KANDEMIR Metodlarla Degerlendirilmesi 01/08/2014 01/08/2016 6.876,22 2.102,82
Yrd. Dog. Dr. Ozlem . .
21 | 2013-02.BiL.03-03 CALISKAN Ankra, Uygulamag;{rzﬁesn((’;i‘iﬁies?amar Metodu lle 01/08/2014 | 01/02/2016 | 10.000,00 | 9.499,00
DEGIRMENCI 2
" Yrd. Dog. Dr. Umit Renksel Geri Verim Indeksinin Gériintii Isleme Teknikleri
22 2013-02.BIL.03-04 . 1/08/2014 1/05/201 14.002,47 12.1
L 150 Cigdem TURHAL Ile Elde Edilmesi e DG Loz, e
Siilfolanmis ve Metil Akrilat Asilanmis Polisiilfon
. Yrd. Dog. Dr. Arslan .. .
23 2013-02.BIL.04-01 UNAL Malzemelerinin Hazirlanmasi ve Spektroskopik 01/08/2014 01/11/2015 9.979,44 9.789,23
Karakterizasyonu
Fosfazen Tiirevlerinin Sentezinde Reaktif, Coziicii ve
24 | 2013-02.BIL.04-02 | Yrd. Dog. Dr. Sedat TURE | oralizor Etkisinin Sistematik Olarak Incelenmesi ve 01/08/2014 | 01/02/2016 | 12.000,88 | 12.000,88
Yapilarimin Instrimental Analiz Yontemleri Ile
Aydinlatilmasi
Hibrit Organik- inorganik Membranlarin Hazirlanmast,
25 2013-02.BiL.04-03 Dog. Dr. Erdal EREN Karakterizasyonu ve Atik Su Aritma Islemlerinde 01/08/2014 07/12/2015 9.787,46 9.787,46
Uygulanabilirliklerinin Incelenmesi
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I¢ Kuzey Bati Anadolu'da ilk Tung Cagi'nda Gaga Agizli

26 2013-02.BIL.04-04 Prof. Dr. Turan EFE . . 01/08/2014 10/09/2015 6.900,00 6.899,34
Testi Formunun Gelisimi
97 2013-02.BiL.04-05 Yrd. Dog. D_r. Mustafa Neolitik Donem Catalhdyiik Yerlesmesinde Duvar Sivast 01/08/2014 01/08/2016 9.755.00 8.575.90
Erkan FIDAN Kullanimi
] Yrd. Dog. Dr. Kutalmis Bilecik iline Bagli ilgelerde Niifusu 400'den Fazla Olan
28 2013-02.BIL.14-01 TURHAL Koylerde Mekanizasyon Seviyelerinin Belirlenmesi 01/08/2014 01/02/2016 8.449,15 6.443,96
29 | 2014-01.BIL.03-01 | Prof. Dr. Nurgiil OzBAY | “\/SBA-1S Tipi Katalizdrlerin Sentezi, Karakterizasyonu | o) 5erng14 | 01/022006 | 13.447,75 | 13.445,52
ve Katalitik Pirolizde Kullanilmas1
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Merkez Yerleskesinde
30 2014-01.BiL.03-02 Dog. Dr. Metin KESLER Giines Agilarina Bagl Olarak Giines Modiilleri Igin 01/08/2014 01/02/2016 13.512,18 13.512,01
Optimum Sabit Egim Agisinin Saptanmast
31 2014-01 BiL..03-03 Dog. Dr. Nurcan CALIS Ekonomik Hlli').rlt S'(a;.nh Polimer Matnsh Kompozitlerin 01/08/2014 01/11/2015 10.000,00 9.990,64
ACIKBAS Uretimi ve Karakterizasyonu
3 Yrd. Dog. Dr. Giirhan Fotovoltaik Uygulamalari I¢in Diisiik Maliyetli Gerilim
2 2014-01.BIL.03-04 1/08/2014 1/08/201 14.948,54 13. 2
8 014-0 03-0 ERTASGIN Kaynakli Sebeke Baglantili Mikroinverter Tasarimi 01/08/20 01/08/2016 948.5 38638
33 2014-01 BiL.03-05 Yrd. Df)g. Dr. Selguk Sert Porselen Govdelerd? Bor Atigi Kullanimi ve 01/08/2014 10/09/2015 9.969,00 9.968.26
OZCAN Karakterizasyonu
34 | 2014-01.BiL.04-01 Yrd. Dog. Dr. Murat Bati Anadolu ik Tun¢ Cagi Disk Yiizlii idolleri 01/08/2014 | 01/02/2016 9.670,00 8.870,90
TURKTEKI
. Dog. Dr. Ilhami Tanzimat Devrinde Seyhiilislam Arzlari ve Padisah
35 2014-01.BIL.04-02 YURDAKUL iradeleri 01/08/2014 01/04/2015 11.770,50 11.770,50
36 | 2014-01.BiL.04-03 Yrd. igﬁk]INReﬁk Bilecik'in Tarihi Cografyast 01/08/2014 | 01/05/2016 | 30.000,00 | 23.315,70
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Yrd. Dog. Dr. Ferda

37 2014-01.BiL.07-01 MINDIVAN Grafen/Polimer Kompozit Uretimi ve Karakterizasyonu 01/08/2014 10/09/2015 10.887,50 10.887,50
Karasu Suyu Ile Sulanan Bazi Sebze Tohumlarina Ait
. Yrd. Dog. Dr. Sema . .. . e
38 2014-01.BIL.14-01 . Cimlenme Parametrelerinin ve Fide Gelisiminin 01/08/2014 01/08/2016 9.933,60 6.933,68
LEBLEBICI : c .
Belirlenmesi Uzerine Bir Aragtirma
39 | 2014-01BIL.14-02 | Prof. Dr.ilhan DORAN | iiccik Ili Arazi Kullanmindaki Zamansal Degisimin | ) /0815014 | 01/02/2016 | 15.000,00 | 14.999,84
Uydu Goriintiileri Yardimiyla Belirlenmesi
40 2014-01 BiL.14-03 Yrd. Dog. Dr. Kutalmis Ram Pompasinin Basma Hattindaki Su Debisinin 01/08/2014 01/02/2016 7.781.81 0
TURHAL Arttirilmast
Saglik Hizmetlerinin Gelistirilmesinde Hasta Sikayetleri:
. Dog. Dr. Meh TOKAY
41 | 2014-01.BiL.15-01 HEp AS gzrlj Sikayet Forumu Olan Bir Web Sitesindeki Hastalarin 01/08/2014 | 17/09/2015 6.548,93 6.538,11
Sikayetlerinin Degerlendirilmesi
42 | 2014-02BiL.03-01 | Dog. Dr. Ugur YUZGEG | nsansiz Hava Aract Test Diizeneginin Tasarimt ve 02/05/2015 | 02/11/2016 | 12.524,88 | 3.301,05
Gergeklestirilmesi
. Dog. Dr. Cihan . .
43 2014-02.BIL.03-02 Dengeleme Halkalar1 ile Goriintii Kararlilastirmasi 02/05/2015 02/11/2016 13.125,00 3.300,00
KARAKUZzU
44 | 2014-02.BiL.03-03 Yrd. Dog. Dr. Tolga | Donerkanat Tipinde [HA'ar igin 3B Gorsel Konumlama 02/05/2015 | 02/05/2016 8.083,00 5.487,00
YUKSEL Sistemi Tasarimi ve Gergeklenmesi
. Dog. Dr. Ilhami Sehrin Kimligi-Bilecik Mezar Taslar1 ve Kitabeleri (1299-
45 2014-02.BIL.04-01 YURDAKUL 1924) 02/05/2015 02/05/2016 10.000,00 0
Kafeik Asit Fenetil Ester (CAPE)'in, DNA Metil
" Yrd. Dog. Dr. Onur Transferaz Inhibitorii (DNMTI) Zebularin ile Tetiklenen
4 2014-02.BIL.04-02 = . . L . 2/05/201 2/05/2017 14.229,34 14.229,34
6 014-0 04-0 EROGLU Apoptotik Mekanizmadaki Epigenetik Degisimlerin MDA- 02/05/2015 02/05/20 93 93
MB-231 Meme Kanser Hiicre Hatlarinda Arastirilmasi
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Dog. Dr. Dilek UNAL

Stres Kosullarinin Yabani Tip ve odc mutant C.reinhardtii

47 2014-02.BIL.04-03 OZAKCA Kiiltiirlerinde psbA ve tbal Gen ifadesi Uzerine Etkisinin 15/10/2015 15/02/2018 14.794,00 12.877,17
Aragstirilmast
Bilecik ilinde Coccinellidae (Coleoptera) Tiirlerinin
. Yrd. Dog. Dr. Derya . . . ..
48 2014-02.BIL.14-01 SENAL Saptanmasi, Yayilis Alanlarinin Belirlenmesi ve Biyolojik 02/05/2015 02/05/2017 13.673,50 10.329,10
Miicadele Olanaklarinin Arastirilmasi
.. Baz1 Uziim Cesitlerinin Bilecik Ilindeki Performanslarmnin
49 | 2014-02.BIL.14-02 YL D, D% DAST | e Wbt Ao Bl 20/11/2015 | 20/11/2017 | 8.371,41 553,42
— CALKAN SAGLAM ' pLasy ' 2 '
Olusturulmasi
. Yrd. Dog. Dr. Hayri B11§c1k te Yf?tl@tll"lflllgl Yapl.lan Uzum (.Je.s%.tlerl.mn .
50 2014-02.BIL.14-03 SAGLAM Belirlenmesi ve Yoresel Cesitlerin Tespiti Uzerine Bir 20/11/2015 20/11/2017 9.988,06 4.217,32
Arastirma
51 | 2014-02.BIL.05-01 | Prof. Dr.isaipciogLy | Bhecik Yiksekogretiminin Gelecek Projeksiyonunun 02/05/2015 | 02/05/2016 3.000,00 0
Ortaya Konulmasi
3 Yrd. Dog. Dr. Sevgi Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kurumsal imajimin
2 2014-02.BIL.05-02 AR 2/05/201 2/05/201 .
> 014-0 05-0 GONULLUOGLU Paydagslar Tarafindan Algilanist 02/05/2015 02/05/2016 3.000,00 0
. . Aliimina Destekli Metal Katalizorleri i ve Katalitik
53 | 2015-01.BSEU.03-01 | Prof. Dr. Nurgil OZBAY | umina Destekli Metal Katalizbrlerin Sentezi ve Katalitk | 5070015 | 15070006 | 9.961,56 0
Pirolizde Uygulanabilirliginin Arastirilmasi
. Dog. Dr. Caglayan Atik Lastiklerin Kimyasal Yontemle Bozundurulmasi ve
4 2015-01.BSEU.03-02 y .. 15/07/201 15/07/2017 . 281,77
> 015-01.BSEU.03-0 ACIKGOZ Elde Edilen Uriinlerin Karakterizasyonu 5/07/2015 5/07/20 9.999,00 5281,
.. Dog. Dr. Caglayan Soguk Vulkanize Yapistirict Uretimi ve Uygulama
55 2015-01.BSEU.03-03 by 15/07/2015 15/07/2017 10.000,00 424,80
5 ACIKGOZ Kosullarinin Degerlendirilmesi
. Dog¢. Dr. Harun Nitriirleme ile Martenzitik Paslanmaz Celik Kaplamalarin
2015-01.BSEU.03-04 A . 15/07/201 15/07/201 .994 .992
2 O DIEIBONERD MINDIVAN Yiizey Ozelliklerinin Gelistirilmesi A0S SN RS2 SRS
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Dog. Dr. Siiheyla YEREL

Tiirkiye'deki Konutlarin I¢ Mekanlarina Désenen Dogal

>7 AN UL AU05-0D KANDEMIR Taglarin Radyoaktivitelerinin Incelenmesi 1S/0Tve e 9.921,92 0
. Yrd. Dog. Dr. Alev Kestane Kabugundan Polimer Kompozit Uretimi ve
58 2015-01.BSEU.03-06 AKPINAR BORAZAN A o e 15/07/2015 15/07/2016 10.000,00 0
= Yrd. Dog. Dr. Cenk Rijit ve Esnek Ustyap1 Tasariminda Lif Katkist
59 2015-01.BSEU.03-07 KARAKURT Kullanmunin Arastirilmast 15/07/2015 15/07/2016 9.990,00 8.847,64
Yrd. Dog. Dr. Ozlem
60 2015-01.BSEU.03-08 CALISKAN Kirig Onarim/Giiglendirme Y 6ntemleri 15/07/2015 15/07/2016 9.912,00 0
DEGIRMENCI
61 2015-01 BSEU.03-09 Prof. Dr. Yusuf Cengiz Ay Topragi Benznerln.ln U11.<emlz Cografyasinda 10/11/2015 10/11/2016 6.373,97 0
TOKLU Aragtirilmasi ve Uretilmesi
. Dog. Dr. Nurfeddin Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Giiliimbe Kampiisii'nde
62 AU OIS0~ KAHRAMAN Otomatik Meteoroloji Gdzlem Istasyonunun Kurulmasi LA LA 10.000,00 7.339,70
63 | 2015-01.BSEU.04-02 | Dog. Dr. Cihan DARCAN | ocherichia coltdeki Porin Proteinlerinin Metal 15/07/2015 | 15/07/2016 | 9.993,27 0
Direncindeki Rollerinin Belirlenmesi
. Yrd. Dog. Dr. Sinem Porsuk Vadisi ve Cevresi Kalkolitik Donem Yontmatas
64 2015-01.BSEU.04-03 TORKTEKI Alet Endiistrisi ve Hammadde Kaynaklari 15/07/2015 15/07/2016 9.050,00 0
.. Yrd. Dog. Dr. Mehmet Nuh b. Mustafa Konevi, Mecua-i Gazeliyyat: Inceleme-
65 2015-01.BSEU.04-04 OZDEMIR Metin-indeks 15/07/2015 15/07/2016 7.000,00 5.896,44
Yrd. Dog. Dr. Deniz SARI e e - - .
66 | 2015-01.BSEU.04-05 | Proje Yiiriitiicii Yardimcisi f{reorlf?ﬁ: in Gineydogu Kiyilarinda M.O. 1. Binde 15/07/2015 | 15/07/2018 | 10.000,00 4.899,69
Dog. Dr. Zeynep ERDEM :
. Dog. Dr. Mevliidiye Bilecik Cezaevinde Bulunan Kadin Mahkumlarin Sosyo-
7 2015-01.BSEU.05-01 . . . 15/07/201 15/10/201 1.
6 015-01.BSEU.05-0 SIMSEK Ekonomik Analizi 5/07/2015 5/10/2016 000,00 0
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Dog. Dr. Ahmet AK Proje

Kamu Biitgelemesinde Yeni Bir Yaklagim Olarak

68 2015-01.BSEU.05-02 | Yiiriitiicii Yardimeis1 Dog. | Katilimer Biitgeleme: Tiirkiye'de Belediyelere Yonelik Bir 15/07/2015 15/07/2016 5.892,84 0
Dr. Semih BILGE Arastirma
= Yrd. Dog. Dr. Cumhur Ihracat¢1 Firmalarda Dis Ticaret Tesviklerinin Kullanimi
69 2015-01.BSEU.07-01 SAHIN ve Bolge Ekonomisi Uzerine Etkileri: Bilecik ili Ornegi 15/07/2015 15/07/2016 3.457,00 1.058,00
.. Yrd. Dog. Dr. Fadime Z2R53 Geodermatophilus sp. Izolatinin Polifazik
70 2015-01.BSEU.13-01 OZDEMIR KOCAK T aksonomisi 15/07/2015 15/07/2017 9.934,20 4.649,20
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Arastirma Uygulama
71 2015—01.BSEU.14-01 Prof. Dr. ilhan DORAN Alanindaki Mevcut istiridye Mantar1 Tesisinin 15/07/2015 15/07/2016 13.600,00 13.487,40
Gelistirilmesi
. . Aliimina Destekli Metal Katalizorleri i ve Katalitik
72 | 2015-02.BSEU.03-01 | Prof. Dr. Nurgil OZBAY | - umina Destekli Metal Katalizbrlerin Sentezi ve Katalitk | 5150015 | 151212016 | 10.000,00 0
Pirolizde Uygulanabilirliginin Arastirilmasi
o Yrd. Dog. Dr. Baris Elektrokimyasal Yéntemle Uretilen CdO ince Filmlerinin
7 2015-02.BSEU.06-01 15/12/201 15/12/201 2472
g IS YUY ALTIOKKA Optimum Biiyiitme Kosullari SIS gt e AL 0
Tablo-9
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1.5.2 Merkezi Arastirma Laboratuvar1 (MARAL)

Merkezi Arastirma Laboratuvar (MARAL), Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigii’ne bagl
olarak Universiteler, Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ile sanayide ¢alisan arastirmacilara ¢alismalarinda
yardimci olmak tizere 2011 yilinda kurulmus ve Agustos ay1 i¢inde faaliyete gegmistir.

MARAL biinyesinde barindirdig: ileri teknoloji iiriinii cihazlariyla malzeme karakterizasyonu,
biyomalzemeler, kompozit malzemeler, savunma sanayi malzemeleri, uzay ve ucak malzemeleri,
nanomalzemeler, ylizey ozellikleri, jeoloji, madencilik, ¢imento, seramik, kimya, biyoloji ve biyokimya
alanlarindaki endiistrilere bilimsel arastirma/gelistirme c¢alismalarinda destek olacak analizleri
gerceklestirmeyi amaglamaktadir. Laboratuvar arastirma, danmigmanlik ve endistriyel ¢alismalar
konusunda alt yapiya sahiptir.

Bu amac¢ dogrultusunda Merkezi Arastirma Laboratuvarimizda “Yiiksek Sicaklik X Ismi
Difraktometresi (HT-XRD), Taramali Elektron Mikroskobu (FESEM-EDX), Civa Porozimetresi, Yiizey
Alan1 Olgiim Cihaz1 (BET), Gaz Piknometresi, Partikiil Boyut Ol¢iim Cihazi, Nano Partikiillerde Partikiil
Boyutu ve Zeta Potansiyeli Olgiim Cihazi, Simultane Termal Analiz (TG/ TG-DTA/TG-DSC), X-Isim
Fluoresans (XRF), Fourier Dontisimlii Kizilotesi Spektroskopisi (FTIR), Atomik Absorbsiyon
Spektroskopisi  (AAS), Ultraviyole Visible Spektroskopisi (UV-VIS), Gaz Kromatografisi - Kiitle
Spektroskopisi (GC-MS), Gaz Kromotografisi (GC), Yiiksek Basin¢li S1vi Kromatografisi (HPLC), Sivi
Kromotografisi - Kiitle Spektroskopisi (LC-MS), Elementel Analiz (CHN/S), Baca Gaz1 Ol¢iim Cihazi,
Mikrosertlik Cihazi (Vickers ve Knoop batici ug) ve Stereo Mikrokop cihazlarinin kurulumu yapilarak

egitimi tamamlanmis ve cihazlar kullanima agilmistir.

1.5.2.1 Merkezi Arastirma Laboratuvarinin Amaci

Merkezi Arastirma Laboratuvarinin amaglari sunlardir:

a) Universite biinyesinde mevcut arastirma laboratuvarlari, arastirma-uygulama merkezleri ve benzer
birimleri koordine etmek, AR-GE imkanlarinin birimler arasi ortak kullanima a¢ilmasini saglamak,

b) Bilecik Seyh Edebali Universitesi'nde yapilan temel, uygulamali ve disiplinleraras: alanlardaki
bilimsel arastirma ¢alismalarina, analiz ve 6l¢timler yaparak, destek saglamak,

c) Teknolojik gelismeleri siirekli izleyerek laboratuvardaki cihazlarin giiniin kosullarina uygun olarak
gelistirilmesini saglamak ve {iniversitenin proje yiiriitme potansiyelini artirmak,

¢) Sanayi kuruluslar1 ve diger 6zel ve kamu kuruluslar ile isbirligi yaparak, sorunlarinin ¢éziimiine
yonelik analiz ve 6l¢iim sonuglarini yorumlayarak ihtiyag¢ sahiplerine katki saglamak,

d) Yapilacak arastirmalarda uluslararasi isbirligini tesvik etmek, iiniversite-sanayi isbirligini

giiclendirmek ve uygulanabilir sonuglarin sanayiye aktarimini hizlandirmak.

31



1.5.2.2 Merkezi Arastirma Laboratuvarimin Faaliyet Alanlar

Merkezi Arastirma Laboratuvariin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universiteler, arastirma merkezleri, sanayi, kamu kurum ve kuruluslar ile iigiincii sahislarmn analiz
ihtiyaglarin1 yonetim kurulunca belirlenecek bedel karsiliginda gerceklestirmek,

b) Merkezi Arastirma Laboratuvarindaki cihazlarla ilgili arastirmacilarin gelisimine yonelik
programlar diizenlemek,

C) Merkezi Arastirma Laboratuvarinin akreditasyon ¢alismalarini gergeklestirmek,

¢) Bilimsel goriis, danigsmanlik ve benzeri hizmetler yapmak ve bu hizmetlere iliskin raporlar
diizenlemek,

d) Gerektiginde merkeze bagli yeni laboratuvar ve birimler kurmak,

e) Ilgili kurullarca belirlenecek bedel karsiliginda sanayi kuruluslari ile diger 6zel ve kamu
kuruluslarinin istegi tizerine arastirma ve uygulama projeleri hazirlamak, danismanlik hizmeti vermek,

f) Universitenin tiim birimlerindeki arastirmacilarin kullanimina agik ileri diizey cihazlardan olusan
laboratuvar imkanlarini siirekli hizmette tutma kosullarin1 saglayarak etkili ve verimli bir ¢alisma ortami
yaratmak,

g) Merkezi Arastirma Laboratuvarinin tanitimini gergeklestirmek.

1.5.2.3 2015 Yilinda Yapilan Analizler

2015 yilinda 258 Analiz Talep Formu Laboratuvara iletilmis 17 farkli analiz yapilmistir. En ¢ok talep
edilen analizler sirastyla BET, XRD ve SEM Analiz cihazina ait analizler olmustur. 2015 yilinda yapilan

analizlerin dagilimi asagida gosterilmektedir.

Yapilan Analiz Bilecik Seyh Diger Sanayi Toplam

Edebali Universitesi Universiteler Kuruluslar

Adet/ TL Adet/ TL Adet/ | TL Adet/ TL

Saat Saat Saat Saat
XRD Analizi 127 3.115 58 2.820 - - 185 5.935
FTIR Analizi 179 2.130 84 840 6 300 269 3.270
SEM Analizi 116 4.037 21 1.305 - - 137 5.342
Elementel Analiz 83 970 26 650 2 50 111 1.670
TG/DTA/DSC Analizi 73 2.115 10 475 - - 83 4.927
BET Analizi 132 5.525 81 6.500 - - 213 12.025
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UV-VIS 29 120 - - - - 29 120
SPEKTROFOTOMETRESI
Gaz Piknometresi 30 300 1 30 7 168 38 498
Zeta Potansiyeli 22 410 13 540 5 250 40 1.200
Sertlik Ol¢iimii Analizi 7 87,5 1 15 - - 8 102.5
Termal Analiz Cihazlar 34 945 10 475 - - 44 1.420
XRF Analizi 20 620 - - - - 20 620
GC/MS Analizi 25 625 11 475 - - 36 1.100
Partikiil Boyutu Olg. 15 262 25 920 - - 40 1.182
LC-MS/MS - - 4 160 - - 4 160
Civa Analizi 28 2.205 - - - - 28 2.205
pH Analizi 1 20 - - - - 1 20
GENEL TOPLAM 921 23.486,5 345 15.205 20 768 1.286 41.796,5
Tablo-10

Resim-1
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1.5.3 Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ulkemiz 174 familyaya ait 1251 cins ve 12.000’den fazla tiir ve tiiralt: taksonu (alt tiir ve varyete)
ile olduk¢a zengin bir floraya sahiptir. Tiim Avrupa kitasinin yaklagik 12.000 kadar bitki taksonuna sahip
oldugu diisiiniildiigiinde yurdumuzun bitki Ortiisii bakimindan ne kadar zengin oldugu goriilmektedir.
Bunun yanisira, Endemizm bakimindan da yurdumuz olduk¢a zengindir. Tiim Avrupa {ilkelerindeki
toplam endemik takson sayisi yaklasik 2750 iken iilkemizdeki endemik tiir sayist 2891° dir. Ayrica
yurdumuz endemik tiir oran1 ve ¢esitliligi agisindan Orta Dogu’nun da en zengin florasina sahiptir.
Diinyada tibbi amagla kullanilan bitki tiirlerinin sayis1 hakkinda kesin bilgi olmay1p, tahminler 20.000 ile
70.000 arasindadir. Tiirkiye’de tibbi olarak kullanilan bitkilerin sayisi kesin olarak bilinmemekle birlikte,
500 civarinda oldugu tahmin edilmekte; yaklasik 200 tibbi ve aromatik bitkinin ihrag potansiyelinin
oldugu belirtilmektedir.

Bilecik ili; ti¢ farkli fitocografik bolgenin iklim ve bitki ortiisii 6zelliklerini barindirmaktadir ve
yiizol¢limii bakimindan kii¢lik olmasina ragmen bulundugu cografik kosullardan dolay1 endemizm oram
yiiksektir. Bilecik ili ve ¢evresinde bugiline kadar tanimlanan endemik tiirlerden bir¢ogu tibbi agidan
Ooneme sahip olmasi ile birlikte bazi tiirlerinin de nesli tehlike altindadir. Yapilan galigmalarda bugiine
kadar Bilecik il smurlan igerisinde 48 familyaya ait 424 adet tibbi ve aromatik bitki taksonu tespit
edilmistir. Bunlardan 9 familyaya ait 20 takson endemiktir. Bu taksonlardan farmakolojide ve endiistride
etkin bir sekilde yararlanilabilmesi i¢in, genetik ve ekolojik 6zelliklerinin bilinmesi, yasama ortamlarinin
korunmasi ve nesillerinin siirdiiriilmesi zorunludur.

Diinyada yiikselen bir trend olan ve halen ekonomik gii¢ anlaminda yeterli biiyiikliige ulagsmamis

Biyoteknoloji alaninm, iilkemiz acisindan énemi oldukca biiyiiktiir. Universitemiz bu alandaki bosluklar:
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doldurabilmek icin Fen Bilimleri alanindaki tematik alanlarindan birini BIYOTEKNOLOIJI olarak
belirlemistir. Yeni kurulmus ve gelismekte olan iiniversitemizin Biyoteknoloji alaninda ulusal ve
uluslararas1 diizeyde rekabet edebilir bir konuma gelebilmesi, bdlgenin Biyoteknoloji iissii olmasi
noktasindaki hedefini yerine getirilebilmesi amaci ile Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi, 23
Subat 2015 tarih ve 29276 sayil1 Resmi Gazete’de yonetmeliginin yayinlanmasi ile kurulmustur.

Biyoteknoloji alani sagliktan, ¢evreye, gidadan, sanayiye kadar bir¢ok alanda topluma hizmet
edecek, ekonomik katma deger yaratacak bir sektordiir. Merkez ile Universitemiz biinyesinde bulunan
Ogretim tiyeleri ile daha sonra aramiza katilacak Ogretim {yeleri ortak bir calisma platformuna
kavusmustur. Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi disiplinlerarasi alanlart birlestirmesi, iist
diizey ¢alismalarin ortaya ¢ikmasini saglamasi, elde edilecek tiriinlerin ilin ve bolgenin ekonomisine katki
saglamasi agisindan onem arz etmektedir.

Merkez; kadrosu, alt yapisi ve gelistirdigi projeleri ile bolgenin lider bir miikemmelliyet merkezi
olmasinda, Universitemizi bdlgenin hatta iilkenin biyoteknoloji temelli AR-GE {iniversitesi konumuna
getirilmesinde en biiyiik rolii oynayacaktir.

Merkez suan itibariyle kisith bir bina ve makine-techizat altyapisina sahip olup gelistirilmesi

konusunda yatirim planlamasi yapilmustir.

1.5.3.1 Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezinin Amaci
Merkezin amaglari sunlardir:

a) Biyoteknolojinin sagladigi imkanlardan yararlanmaya yonelik konularda arastirmalar yapmak.

b) Universitenin bu alanda calisan elemanlarini bir araya getirerek daha etkin ¢alismalarini
saglamak; boylece bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirma, gelistirme ve uygulama projeleri
hazirlamak ve yliriitmek.

c) Biyoteknoloji konusunda ihtiyag duyulan bilgili ve becerikli elemanlar yetistirmek, egitim ve
danigmanlik hizmetleri vermek.

¢) Biyoteknoloji alaninda patentli {iriinler elde etmek, iiriinlerin laboratuvar veya pilot Glgekte
iretimini saglamak veya endiistriyel boyutta iiretimine bilimsel agidan destek olarak iilke ekonomisine
katkida bulunmak.

d) Merkez biinyesinde yapilan ¢aligmalarla Tiirkiye’nin biyoteknoloji alanindaki uluslararasi rekabet
gliciinii artirmak.

e) Faaliyet alanlartyla ilgili kamu ve 6zel sektor kuruluslariyla ortak projeler yiiriitmek.
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1.5.3.2 Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezinin Faaliyet Alanlari

Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Uriin gelistirme, iiretim, iiriinlerin islenmesi ve degerlendirilmesi ile gida giivenligi ve saglik
basta olmak iizere farkli alanlarda biyoteknoloji ile ilgili arastirma ve gelistirme ¢alismalar1 yapmak ve
yapilanlara destek vermek.

b) Bitkisel iiretimde tohumluk, hayvansal tiretimde damizlik, gida sanayisinde mikroorganizma
1slah1 yapmak ve gelistirilen iirlinlerin tiretimlerini gergeklestirmek.

c) Cevre ile uyumlu ve siirdiiriilebilir tiretim teknikleri, tiretim girdileri, tirin isleme teknolojileri
gelistirmeye;  bitki, hayvan ve mikroorganizmalarda gen kaynaklarinin korunmasma ve
degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.

¢) Konuyla ilgili resmi ve 6zel kuruluslar ile mesleki birlik ve benzer olusumlara danigsmanlik
hizmetleri vermek.

d) Universitede biyoteknoloji konusunda arastirma ve uygulamalar yapacak Ogretim elemani ve
Ogrenci yetismesini tegvik etmek.

e) Biyoteknoloji alaninda ortak bilimsel aragtirma ve uygulama projeleri gelistirmek, uygulamak ve
ortak ¢aligmalarda gerekli koordinasyonu saglamak.

f) Biyoteknoloji konusunda ortak arastirma ve gelistirme etkinlikleri icin, bolgesel, ulusal ve
uluslararasi kuruluslar ile igbirligi yapmak.

g) Biyoteknoloji konusunda arastirma ve uygulamalari tesvik etmek ve yapilan arastirmalar
duyurmak amaci ile seminerler, kurslar ve konferanslar diizenlemek, gerektiginde bu ¢alismalar ile ilgili
katilim belgeleri ve sertifikalar vermek.

¢) Biyoteknoloji alaninda kamuoyunu aydinlatmak ve bilgilendirmek amaci ile yaym ve yayim
faaliyetlerinde bulunmak.

h) Sanayi kuruluslarinin gereksinim duyduklari biyoteknoloji ile ilgili aragtirmalar1 yapmak, onlarin
sorunlarini ¢ézmeye yonelik projeler yliriitmek ve {iriin gelistirme etkinliklerini desteklemek.

1) Merkezin kurulus amacina ve Yiiksekogretim Kanununun amag¢ ve ilkelerine uygun diger
caligmalar1 yapmak.

¢ BEBKA 5 | -
Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi'nin Destek Programi Kapsaminda

Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezindeki
EKO-Biyoteknoloji AR-GE Biriminin Agilisina

HOSGELDINiZ -
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Resim 4

1.5.4 Endiistriye Dayalhh Mesleki Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi (EDMEM)
1.5.4.1 Endiistriye Dayal Mesleki Egitim Merkezinin Amaci

Endiistriye dayali mesleki egitim merkezinin amaglart sunlardir:

- Bolgenin, yenilik, verimlilik ve kalite odakli gelismesine, bilgi ve teknoloji liretimine, isglicii
niteliginin artirilmasina yonelik iiniversite ve sanayi isbirliklerinin ve ortak kullanim alanlarinin
kurulmasini ve gelistirilmesini saglamak.

- Bilecik ilinde iiniversite diizeyinde yetistirilen mevcut teknik elemanlarin iggiicii piyasast ve
isletmelerin gelecekteki talepleri ile uyumlu olacak sekilde egitilebilmesi bakimindan {iniversitenin
teknoloji odakli mesleki egitim alt yapisina destek vermek.

- Bilecik sanayisinde c¢alisan teknisyenlerin, teknikerlerin, miihendislerin ve iiniversitemiz
biinyesinde egitim alan teknik program 6grencilerinin is giicii niteliginin artmasina yonelik mesleki egitim
kurslar diizenlemek

- Universite sanayi isbirligi kapsaminda; bolgedeki endiistriyel kuruluslarm teknoloji odakli
ihtiyaglarin1 ve ¢alismalarimi destekleyecek uygulamali Hidrolik-Pnématik, PLC Otomasyon, Mekatronik,
Robotik vb. alanlarinda endiistriye yonelik mesleki egitim programlarinin gelistirilmesi ve egitimlerinin
verilmesini saglamak, ortak projeler ytriitiilmesi gibi etkinliklere onciiliik etmek,

-Sanayi kuruluslari, diger 6zel ve kamu kuruluslan ile igbirligi yaparak sorunlarinin ¢oziimiine

yonelik egitimlerle destek saglamak,
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-Teorik donanima sahip mesleki ve teknik egitim almis is giiclinilin pratik uygulamadaki yetenegini

gelisen teknolojik donanimlar1 kullanabilme yoniinde gelistirmek ve buna yonelik kurslar diizenlemek

merkezin amaglar1 arasinda yer almaktadir.

1.5.4.2 Endiistriye Dayal Mesleki Egitim Merkezinin Faaliyet Alanlar:

a)

b)

9)
h)

Endiistriye dayali mesleki egitim merkezinin faaliyet alanlar1 sunlardir:

Universiteler, sanayi, kamu kurum ve kuruluslari ile iigiincii sahislarin mesleki egitim kurslarmni ve
danismanlik hizmetlerini yonetim kurulunca belirlenecek iicret karsiliginda gerceklestirmek.
Konferans, seminer, sergi, sempozyum ve egitim programlari, temel ve ileri diizeyde belge ve
sertifikali egitim kurslar1 diizenlemek.

Endiistriye dayali mesleki egitim merkezinin akreditasyon ¢alismalarini gerceklestirmek.

Egitim, danigmalik ve benzeri hizmetler yapmak ve bu hizmetlere iligkin raporlar diizenlemek.
Yetki belgeli egitimler diizenlemek.

Teknolojik geligsmeleri siirekli izleyerek merkezdeki cihazlarin giiniin kosullarina uygun olarak
gelistirilmesini saglamak.

Gerektiginde merkeze bagli yeni atolye ve birimler kurmak,

Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere, yarismalara katilim destegi saglamaktir.

Resim-5
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1.6. IYILESTIRMEYE YONELIK CALISMALAR

Kurumumuz, Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan daha 6nce degerlendirilmemistir.

2. KALITE GUVENCESI SISTEMIi

2.1 MISYON, VIZYON, STRATEJIK AMACLAR VE HEDEFLER ILE
PERFORMANS  GOSTERGELERININ BELIRLENMESI, IZLENMESI,
IYILESTIRILMESI

Universitemizde 2012-2016 yili donemine iliskin stratejik plan calismalarma 2009 yilinda
baslanilmis olup konuyla ilgili ¢alismalarda bulunulmak tizere 20 kisilik stratejik planlama ekibi ile
iiniversite calisanlarinin katkisini saglamak amaciyla stratejik plan c¢alismalarii desteklemek, bilgi
aligveriglerini koordine etmek ve hizlandirmak amaciyla Fakiilte, Enstitii, Yiksekokul ve Daire
Bagkanliklar1 seviyesinde her birimi temsil eden stratejik planlama hazirlama komisyonlari

olusturulmustur. S6z konusu plan, Kalkinma Bakanliginin onayini miiteakip yiirtirliige girmistir.

2017-2021 stratejik plan calismalarina da yayimlamis oldugumuz i¢ genelge ile baslanilmis olup

2016 y1l1 Agustos ay1 sonu itibariyle tamamlanmasi dngoriilmektedir.

Ik Stratejik Planin1 2012-2016 dénemi igin hazirlamis olan iiniversitemiz séz konusu plani
basarili bir sekilde uygulamistir. S6z konusu donemdeki amag¢ ve hedefler ile amaca yonelik yapilan

caligmalar asagida belirtilmistir.

AMAC 1

Universitemizin fiziki, teknik altyap: ve donanim ihtiyaglarinimn
karsilanmasi.

HEDEF 1 : Projelendirilen yapim islerinin insaatlarina baglamak.

HEDEF 2 > Yapilmasi planlanan insaatlara ait projelendirme ¢aligmalarini bitirmek.

HEDEF 3 : Mevcut ve yeni olusturulacak birimlerin, mal/malzeme ve hizmet ihtiyaglari ile onarim
ihtiyaglarinin saglanmasi.

HEDEF 4 - Bilisim teknolojileriyle ilgili sistem ve donanimlarinin giiclendirilmesi.
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Amaca Yonelik Yapilan Faaliyetler

S6z konusu amag ve hedeflerin gergeklesmesine iliskin olarak projeler bitirildikten sonra yatirim
programlarinda kampiis alt yapisi projesi altinda mevcut kampiisiin alt yapi1 tesisleri tamamlanmis 2600
KWA lik enerji nakil hatti tamamlanmis, 211 m2 biiyiikliigiinde su deposu yapilmistir. Derslik ve merkezi
birimler projesi kapsaminda toplam kapali alan biiyiikliigii 87.638 m2 olan A-B-C bloklar tamamlanmis ve
hizmete acilmis, D-E-F derslik bloklar1 da tamamlanmak iizeredir. Yine s6z konusu proje kapsamin
Rektorliik ve Kiitliphane binasi, Miihendislik Laboratuvar binasi ile Boziiyiik Uygulamali Bilimler Yiiksek
Okulu binas1 tamamlanarak hizmete agilmistir. Yeni yapilan binalarin tamaminin mal/malzeme ve tefrisat
ihtiyaglar1 karsilanmis, mevcut birimlerin de mal/malzeme ve onarim ihtiyacglari birimlerden gelen talepler
dogrultusunda biit¢ce imkanlar1 ¢cercevesinde karsilanmistir.

Ayrica s6z konusu amag ve hedefler kapsaminda birimlerimizin bilgisayar ve yazilim ihtiyaglari
kargilanmis, kablosuz ag sistemi, Elektronik Belge Yonetim sistemi (EBYS) ve Akilli Kart sistemine
gecilmigtir.

AMAC 2

Akademik ve idari personel yeterliliginin ve niteliginin artirilmas.

HEDEF 1 . Kisisel ve mesleki gelisim ile yapilan isteki verimliligi artirmaya yonelik calismalar
yapmak.
HEDEF 2 : Insan kaynaklar1 planlamasi yapilarak personel ihtiyacinin giderilmesine y&nelik

caligmalar yapmak.

Amaca Yonelik Yapilan Faaliyetler
S6z Konusu Ama¢ Ve Hedeflerin Gergeklesmesine iliskin olarak 2008-2015 yillar1 arasinda 74
Seminer, 233 konferans, 134 panel, 185 Kongre ve sempozyum gerceklestirilmis olup, insan kaynaklari

agsindan Universitemizin 2008 ve 2015 yillarina ait sayilar asagida belirtilmistir.

Akademik Personel

2008 Yili 2015 Y1l

41



Profesor 2 22
Docent 5 42
Yardimer Dogent 38 130
Ogretim Gorevlisi 75 119
Okutman 9 15
Aragtirma Gorevlisi 21 134
Uzman 4 24
TOPLAM 154 486
Idari Personel
2008 Y1l 2015 Yih
Genel Idare Hizmetleri 49 211
Saglik Hizmetleri 0 2
Teknik Hizmetler 20 44
Avukatlik Hizmetleri 1 1
Yardimc1 Hizmetler 17 14
TOPLAM 87 273
Tablo-11
AMAC 3

Yapilacak bilimsel ¢calismalar dogrultusunda ulusal ve uluslararasi bilim
ve teknolojiye katki saglanmasi.

HEDEF 1 . Bilimsel projelerin hazirlanmasi ile ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti, egitim ve

etkinliklere katilimin saglanmas.

HEDEF 2 . Ulusal ve uluslararas1 yayin sayisini artirmak.
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Amaca Yonelik Yapilan Faaliyetler

S6z konusu amag ve hedeflerin gergeklesmesine iligkin olarak 2008-2015 yillar1 arasinda toplam
12 adet TUBITAK projesi, 2 adet BEBKA projesi, 1 adet SANTEZ projesi, 1 adet Genglik ve Spor
Bakanligt Destekli proje ve 52 adet BAP projesi tamamlanmistir. Bilimsel Etkinliklere Katilim
Destekleme Yonergesi gercevesinde akademik personelin egitim seminerlerine, kongre ve sempozyumlara
katilim1 desteklenmistir.

Universitemiz dgretim iiyelerince 2008-2015 yillar1 arasinda toplam olarak 590 adet Uluslararasi
makale, 311 adet Ulusal makale, 718 adet Uluslararasi bildiri, 369 adet ulusal bildiri, 170 adet kitap, 55

adet poster yaymlanmistir.

AMAC 4

Etik degerler ile c¢evre sorunlarina duyarli, 6zgiin diisiince ve
caligmalari ile kendi sahasinda dnder bireyler yetistirilmesi.

HEDEF 1 : Ogrencilerimize yonelik teknik, kiiltiirel ve sosyal amagh faaliyetlerin diizenlenmesinin

saglanmast.

Amaca Yonelik Yapilan Faaliyetler
S6z Konusu amag ve hedefin gergeklesmesine iligskin olarak 2008-2015 yillar1 arasinda toplam 121
sOylesi, 35 tiyatro, 55 konser, 47 sergi, 87 turnuva, 273 teknik gezi, 30 sosyal gezi, 194 egitim semineri,

13 yarigsma, 21 senlik, 3 acik oturum ve 399 rehberlik ve psikolojik danigmanlik hizmeti verilmistir.

AMAC 5

Ulusal ve uluslararast diizeyde tanmirligin ve tercih
edilebilirligin artirilmasi.

HEDEF 1 . Ulusal ve uluslararasi1 diizeyde yapilacak sempozyum, kongre, panel gibi etkinliklerin
artiriminin saglanmasi.
HEDEF 2 » Tanmirligi artirmak amaciyla basin ve yaym araglarinin daha etkin kullaniminin

saglanmasi.
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Amaca Yonelik Yapilan Faaliyetler
S6z Konusu Ama¢ Ve Hedeflerin Gergeklesmesine iliskin olarak 2008-2015 yillar1 arasinda 74
Seminer, 233 konferans, 134 panel, 185 Kongre ve sempozyum ger¢eklestirilmis olup yapilan faaliyetlerin

bir kismi basin yayimn organlarinda yer almis ayrica tiniversitemizi tanitict kataloglar ve tanmitim filmi

hazirlanmistir.
AMAC 6
Kurumsal kiiltiiriin yerlestirilmesi.
HEDEF 1 . Universitemiz i¢ kontrol sisteminin kurulmasi konusunda calismalar yapilmasimin
saglanmast.
HEDEF 2 > Yoneticilerin kurum kiiltiiriiniin gelisiminin takip edilmesinin saglanmas.

Amaca Yonelik Yapilan Faaliyetler

I¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢alismalari, Ust yoneticinin
liderligi ve gdzetiminde, I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu ve i¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plan1 Hazirlama Grubunun yonlendirmesi ve yonetiminde, Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin

desteginde harcama birimleri eliyle yiiriitiillmektedir.

AMAC 7

Ogrencilerimizin kendilerini ¢ok yonlii gelistirmeleri i¢in sosyal,
kiiltiirel ve sportif imkanlarin artirilmasi.

HEDEF 1 : Universitemiz yatirimlar1 igerisinde spor sektdriinde yer alan ve projelendirilen yapim
islerinin insaatlarin1 tamamlamak.

HEDEF 2 : Ogrencilerimize sunulan hizmet kalitesinin artiriimasi.

Amaca Yonelik Yapilan Faaliyetler
Universitemizde sentetik spor sahasi, kosu pisti, trmanma duvari, kapali hali saha, tenis kortu,

squash, kapali spor salonu 6grencilerimizin kullanimina agiktir.

AMAC 8

[limizin egitim, sosyal, Kkiiltiirel ve teknoloji alanlarinda
gelistirilmesine  katkida bulunmak ve ilgili kuruluglarla
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igbirliginin saglanmasi.

HEDEF 1 . [limizdeki kamu sektorii ve 6zel sektor ile bilimsel, kiiltiirel, sosyal amagl ortak projelerin

gelistirilmesi, konferans, seminer gibi etkinlikler diizenlenmesinin saglanmasi.

Amaca Yonelik Yapilan Faaliyetler
S6z Konusu Amag¢ Ve Hedefin Gergeklesmesine iliskin olarak 2008-2015 yillar1 arasinda 74
Seminer, 233 konferans, 134 panel, 185 Kongre ve sempozyum gergeklestirilmistir.

2.2 KURUMSAL PERFORMANSIN OLCULMESiI, DEGERLENDIRILMESI VE
SUREKLI IYILESTIRILMESI ICiN IZLENEN STRATEJI

Kurumlarin amaclarina ulasabilmeleri igin Olgiilebilir performans hedeflerinin yer aldig
performans programlarini  dogru uygulamalar1 son derece onemlidir. Bu kapsamda Universitemizde
Performans Programi ile akademik ve idari birimler arasindaki isbirligi ve koordinasyonu daha da
arttirarak, kurumumuzun hedeflerine ulagsmasi konusunda c¢aligmalar devam etmektedir. 2012-2016

Stratejik Planimiza iligskin performans hedeflerimiz ile bununla ilgili bilgiler asagida sunulmustur.

Performans Hedefi 1

Amag 1 Universitemizin fiziki, teknik altyapt ve donanim ihtiyaglarinin karsilanmast.

Hedef 1.1 Projelendirilen yapim islerine baglamak ve tamamlamak.

Hedef 1.2 Yapilmasi planlanan insaatlara ait projelendirme calismalarini bitirmek.

Hedef 1.3 Mevcut ve yeni olusturulacak birimlerin, mal/malzeme ve hizmet ihtiyaglar1 ile onarim

ihtiyaglarinin saglanmasi.

Hedef 1.4 Bilisim teknolojileriyle ilgili sistem ve donanimlarinin giiglendirilmesi.
Performans Akademik ve idari birimlere yeni teknolojiye uygun hizmet ve ¢alisma ortami kazandirilmasi.
Hedefi

Yapim iglerine baglanmasi ve tamamlanmasi ile mal malzeme ihtiyaglarinin giderilmesi, hem 6grencilerin hem de
personelin daha rahat fiziki kosullarda ¢aligmalarini saglayarak, performanslarini yiikseltecektir.

Akademik Birimler
Performans Gostergesi Faaliyetlerden Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Sorumlu Birim Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire Baskanlig1
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Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Insasina baglanan bina alani. 12.000m2 38.705m2 3.000m2
Insas1 tamamlanan bina alani 0 0 31.000m2
Projesi yaptirilan is sayist. 38.705m2 0 1
Birim bazinda kargilanan talep 300 310 310
sayisl.
Yapilan is sayist. 10 adet 15 adet 15 adet
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci

Biitge Biitce Dis1 Toplam
Projelendirilen yapim islerine 19.026.000.-TL 0 19.026.000.-TL
baslamak ve tamamlamak.
Yapilmas1 planlanan 100.000.-TL 0 100.000.-TL
ingaatlara ait projelendirme
¢aligmalarini bitirmek.
Mevcut ve yeni olusturulacak 13.405.000.-TL 0 13.405.000.-TL
birimlerin, mal/malzeme ve
hizmet ihtiyaglari ile onarim
ihtiyaclarinin saglanmasi.
Bilisim teknolojileriyle ilgili 1.403.000.-TL 0
sistem ve donanimlarinin
giiclendirilerek yeni 1.403.000.-TL
teknolojilerin ilave edilmesi.

PROJELENDIRILEN YAPIM iSLERINE BASLAMAK VE TAMAMLAMAK:

2016 y1l1 igerisinde D, E, F derslik Bloklar1 insaatinin bitirilmesi, Miihendislik Fakiiltesi Laboratuvari ingaatina
baslanmasi hedeflenmektedir.

YAPILMASI PLANLANAN INSAATLARA AiT PROJELENDIRME CALISMALARINI BiTIRMEK:

2016 yili igerisinde tribiin yapim isi proje ¢aligmalarinin tamamlanarak ihaleye ¢ikarilmasi hedeflenmektedir.

MEVCUT VE YENI OLUSTURULACAK BiRIMLERIN MAL MALZEME VE HiZMET iHTiYACLARI
iLE ONARIM iHTiYACLARININ SAGLANMASI:

4734 sayili kamu ihale kanunu, 4735 sayili kamu ihale s6zlesme kanunu ve ilgili yonetmelikler, tebligler ¢cergevesinde
iiniversitemize ait yapim, mal ve hizmet, makina techizat alimlari, menkul mal gayri maddi hak alim bakim ve onarim
giderlerinin gergeklestirilmesi islemleri yapilacaktir.

BiLiSiM TEKNOLOJILERIYLE iLGIiLi SISTEM VE DONANIMLARIN GUCLENDIRILEREK YENI
DONANIMLARIN EKLENMESI:

Bilisim teknolojilerini etkin kullanan, kendi isler bir sistem kurarak, insan odakli ¢dziimler iiretebilen, teknoloji ve
egitimi birlegtirebilen, kurulmus bilisim sistemlerinin 365 giin 24 saat kararli calismasini saglayacak, bilisim
ihtiyaglarini degisen teknolojiye paralel olarak belirleyen ve bunu karsilayabilen bir {iniversite olmak igin gereken
kaynaklar ayrilarak faaliyetler ger¢eklestirilmektedir.
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Performans Hedefi 2

Amag 2 Akademik ve Idari personelin yeterliliginin ve niteliginin artirilmasi.

Hedef 2.1 Kisisel ve mesleki gelisim ile yapilan isteki verimliligi artirmaya yonelik calismalar yapmak.

Hedef 2.2 Insan kaynaklar1 planlamasi yapilarak personel ihtiyacinin giderilmesine yonelik ¢aligsmalar
yapmak.

Performans Hedefi [Akademik ve idari personelin egitim 6gretim, mesleki gelisimleri ile idari personelin is becerilerini
destekleyerek, tiim personelin verimliligini attirmak.

Personelin gelismesine yonelik galismalar1 ve personel niteliklerini her y1l daha da artirmak. insan kaynaklari
planlamasini en uygun ve verimi artiracak sekilde yapmak.

Performans Gostergesi Faaliyetlerden Akademik Birimler
Sorumlu Birim Personel Daire Baskanlig1
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Katilim ve katilimci sayisi ile 95 adet 95 adet 110 adet
diizenlenen egitimler.
Alinan personel sayisi 23 adet 20 adet 20 adet
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci

Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kisisel ve mesleki gelisim ile 71.000.-TL 0 71.000.-TL

yapilan isteki verimliligi
artirmaya yonelik ¢aligmalar
yapmak.

Insan kaynaklar1 planlamasi 48.416.000.-TL 0 48.416.00
yapilarak personel ihtiyacinin
giderilmesine yonelik
calismalar yapmak.

KiSiSEL VE MESLEKi GELISiM iLE YAPILAN iSTEKi VERIMLIiLiGi ARTTIRMAYA YONELIK
CALISMALAR YAPMAK:




Insan kaynaklarimizin arastirma ve gelismeye yonelmesini saglamak; personelimizde daha iyisini nasil yapabilirim
mantigini 6ne ¢ikarmak, buna firsat verecek egitimleri almalarini tegvik etmek. Calisanlar arasinda iletigimi saglayarak
yasal ¢ergevesinde daha verimli ve yararl islere imza atmak. Personelin hizmet i¢i egitim programlarini hazirlamak ve
uygulamalarin hizli, etkin bir bigimde islemesini saglamak i¢in yapilan faaliyetler.

INSAN KAYNAKLARI PLANLAMASI YAPILARAK PERSONEL iHTIiYACININ GIiDERILMESINE
YONELIK CALISMALAR YAPMAK:

Yasal mevzuat gercevesinde insan kaynaklar1 ihtiyacini dogru planlamak. Universitemizdeki kadrolara iliskin gorevler

yetkiler ve sorumluluklar ile bu kadro gorevlerine atanacaklarda aranan 6zel niteliklerdeki degisikligi gerektiren
hususlari tespit etmek faaliyetleri yiiriitmektedir.

Performans Hedefi 3

Amac 3 Yapilacak bilimsel ¢aligmalar dogrultusunda ulusal ve uluslararasi bilim ve teknolojiye katki
saglanmasi.
Hedef 3.1 Bilimsel projelerin hazirlanmasi ile ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti, egitim ve etkinliklere

katilimin saglanmasi.

Hedef 3.2 Ulusal ve uluslararasi yayin sayisini artirmak.
Performans Uluslararasi, ulusal ve sanayi proje isbirliklerinin gelistirilerek projelerden ¢ikan yaym ve patent
Hedefi sayisini arttirmak.

Proje verimliliginin yiikseltilmesi i¢in projelerle ilgili olarak katilim saglanan toplanti, egitim ve etkinlikleri
destekleyerek bunlara katilimi her y1l artirmak.

Performans Gostergesi Faaliyetlerden Akademik Birimler

Sorumlu Birim Ozel Kalem (Rektorliik)

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Bilimsel proje sayisi ile alinan 146 150 160
egitim ve gidilen etkinlik

sayist.

Yayin sayisi. 151 160 17
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci

Biitce Biitge Dis1 Toplam
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Bilimsel projelerin 320.000.-TL 0 320.000.-TL
hazirlanmasi ile ulusal ve
uluslararasi bilimsel toplanti,
egitim ve etkinliklere
katilimin saglanmasi.

Ulusal ve uluslararast yayin 86.000.-TL 0 86.000.-TL
sayisini artirmak.

BILIMSEL PROJELERIN HAZIRLANMASI iLE ULUSAL VE ULUSLARARASI BiLIMSEL TOPLANTI,
EGITIM VE ETKINIKLERE KATILIMIN SAGLANMASI:

Bilimsel arastirma projeleri birimi basladig1 yildan bu yana hem 6denek hem de proje sayisi olarak hizla yol almis bir
birimdir. Proje sayilar1 ve 6denekleri her yil daha da artmaktadir. Bu gayret, ¢alisma ve tegvikler sayesinde projelerden
¢ikan yayin sayis1 6niimiizdeki yillarda daha da ¢ogalacaktir.

ULUSAL VE ULUSLARARASI YAYIN SAYISINI ARTTIRMAK:

Akademik gelismeyi saglama isteginin ne oranda basarildiginin Sl¢iilebilir gostergesi yayin sayilaridir. Hem ulusal
hem de uluslararasi gegerliligi olan indekslere giren yayin sayisini artirmak i¢in personeli tesvik etmek ve bu amact
gercelestirebilecekleri fiziksel ve sosyal ortami yapilandirmak icin gerekli faaliyetlerin yapilmasi.

Performans Hedefi 4

Amac 4 Etik degerler ile ¢evre sorunlarina duyarli, 6zgiin diisiince ve ¢alismalari ile kendi sahasinda 6nder
bireyler yetistirilmesi.

Hedef 1 Ogrencilerimize yonelik teknik, kiiltiirel ve sosyal amagl faaliyetlerin diizenlenmesinin
saglanmasi.

Performans Ogrencilerin gelisimi igin hazirlanan faaliyet sayisi ve igeriklerini her yil artirmak.

Hedefi

Ogrencilerimizin etik deger algisim gelistirmek, duyarlilik ve sorumluluklarmi artirmak icin gesitli faaliyetler yapmak.

Performans Gostergesi Faaliyetlerden Akademik Birimler

Sorumlu Birim Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig1
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Yapilan faaliyet sayisi. 60 65 70
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Faaliyetler Kaynak ihtiyac
Biitge Biitce Disi Toplam
Ogrencilerimize yonelik 614.000.-TL 0 614.000.-TL

teknik, kiiltiirel ve sosyal
amagcl faaliyetlerin
diizenlenmesinin saglanmasi.

DUZENLENMESININ SAGLANMASI:

OGRENCILERIMiZE YONELIiK TEKNiK KULTUREL VE SOSYAL AMACLI FAALIYETLERIN

Bu faaliyetin ger¢eklesmesi i¢in ¢ok ¢esitli 6grenci kuliipleri kurulmus ve 6grencilere verilen spor hizmetleri i¢in
gereken fiziksel imkanlar saglanmistir. Yiiksekokul ve fakiiltelerimiz de kendi biinyelerinde teknik ve sosyal gezilerle
ogrencilerin sosyal ve akademik gelisimine destek olmaktadirlar.

Performans Hedefi 5

Amag 5 Ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirligin ve tercih edilebilirligin artirilmasi.

Hedef 5.1 Ulusal ve Uluslararasi diizeyde yapilacak sempozyum, kongre, panel gibi etkinliklerin artirrminin
saglanmasi.

Hedef 5.2 Tanmirlig1 artirmak amaciyla basin ve yayin araglarinin daha etkin kullaniminin saglanmasi.

Performans Etkinlik sayisinm1 ve kalitesini artirarak, basin yoluyla ve dzendirici haberlerle yiiksek puanl

Hedefi 6grencilerin liniversitemizi tercih etmelerinin saglanmasi.

Universitemiz ile ilgili olumlu haber sayisim artirmak icin cesitli faaliyetler diizenleyerek bilinirligi saglamak.

Performans Gostergesi Faaliyetlerden

Sorumlu Birim

Akademik Birimler

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanlig1

Ozel Kalem (Rektorliik)
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Sempozyum, kongre, panel 56 60 65
gibi diizenlenen etkinlik sayisi.
Dagitilan materyal ile yapilan 37 50 60
haber sayisi.
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
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Biitge Biit¢e Dis1 Toplam

Ulusal ve Uluslararasi 218.000.-TL 0 218.000.-TL
diizeyde yapilacak
sempozyum, kongre, panel
gibi etkinliklerin artiriminin
saglanmasi.

Tanmnirligi artirmak amaciyla 25.000.-TL 0 25.000.-TL
basin ve yayin araglarinin
daha etkin kullaniminin
saglanmasi.

ULUSAL VE ULUSLARARASI DUZEYDE YAPILACAK SEMPOZYUM KONGRE PANEL GiBi
ETKINLIKLERIN ARTIRIMININ SAGLANMASI:

Gegtigimiz yillarda pek ¢ok sempozyum, konferans, panel gibi etkinlikler diizenlenmis, 6grencilerin ve akademik

personelin alanlarinda yeni bakis agilari kazanip, yeni akimlar konusunda bilgi sahibi olmalar1 i¢in gayret gdsterilmistir.

Bu yil ve oniimiizdeki yillarda da ulusal alandan, uluslararasi alana genigletme ¢abalariyla bu etkinliklere devam
edilecektir.

TANINIRLIGI ARTTIRMAK AMACIYLA BASIN VE YAYIN ARACLARININ DAHA ETKIN
KULLANIMININ SAGLANMASI:

Universitemizin sosyal ve akademik alanlarda kazandig1 basarilar, hem yerel hem de ulusal haberlere konu edilerek
Universitemizin tanmirligin1 genisletmek ve tercih edilirligini saglamak icin ¢aligmalarimiz gayretle devam etmektedir.

Performans Hedefi 6

Amag 6 Kurumsal kiiltiiriin yerlestirilmesi.

Hedef 6.1 Universitemiz i¢ kontrol sisteminin kurulmasi konusunda galismalar yapilmasinin saglanmast.
Hedef 6.2 Yoneticilerin kurum kdiltiiriiniin gelisiminin takip edilmesinin saglanmasi.

Performans I¢ kontrol sisteminin etkin olarak uygulanmasi.

Hedefi

Kurumsal kiiltiiriin olusturulmasi ve oturtulmasi i¢in standardizasyon saglayacak olan i¢ kontrol sisteminin yerlesmesi.
Olusturulan i¢ kontrol eylem planinin tam olarak uygulanir olmasi.
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Performans Gostergesi Faaliyetlerden Ozel Kalem (Rektorliik)

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Tamamlanan eylem sayisi 340 50 60
Diizenlenen egitim sayisi. 2 5 7
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci

Biitge Biitce Disi Toplam
Universitemiz i¢ kontrol 5.000.-TL 0 5.000.-TL

sisteminin kurulmasi
konusunda calismalar
yapilmasinin saglanmasi.

Yoneticilerin kurum 7.000.-TL 0 7.000.-TL
kdiltiiriiniin gelisiminin takip
edilmesinin saglanmasi.

UNIVERSITEMIZ iC KONTROL SiSTEMININ KURULMASI KONUSUNDA CALISMALAR
YAPILMASININ SAGLANMASI:

I¢ kontrol eylem plamimiz hazirlanmus olup, i¢ kontrol sistemi hakkinda tiim birimlerin bilgi sahibi ve sisteme entegre
olmasi i¢in ¢aligmalar yapilmakta; bu ¢alismalarin koordinasyonu Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginca
yiriitiilmektedir.

YONETICILERIN KURUM KULTURUNUN TAKIP EDILMESININ SAGLANMASI:

I¢ kontrol eylem plam sayesinde olusturulan standartlar, kurum kiiltiiriiniin yerlesmesi ve islerin belirlenmis bir
diizende akmasi igin biiyiik bir adim olacaktir. Ust ydnetimin bu eylem planini desteklemesi, kurum kiiltiiriiniin
yerlesmesin siirecinde énemli bir asamadir.

Performans Hedefi 7

Amag 7 Ogrencilerimizin kendilerini ¢ok yonlii gelistirmeleri igin sosyal, kiiltiirel ve sportif imkanlarmn
artirilmasi.
Hedef 7.1 Universitemiz yatirimlari igerisinde spor sektoriinde yer alan ve projelendirilen yapim islerinin

ingaatlarini tamamlamak.

Hedef 7.2 Ogrencilerimize sunulan hizmet kalitesinin artirilmas.




Performans Ogrenci etkinliklerinin cesitlendirilmesi igin gereken altyap1 ve hizmet imkanlarinin olusturulmast.

Hedefi

Ogrencilerin gelisimi icin gerekli olan sportif faaliyetler i¢in hazirlanan tesislere iliskin projelendirilen yapim islerinin

ingaatlarinin hizli sekilde tamamlanmasi.

Performans Gostergesi Faaliyetlerden

Sorumlu Birim

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig:

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Insasina baslanan yapim isi 0 0 1
sayisl.
Konuyla ilgili yapilan faaliyet 125 130 135
sayisl.
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci

Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
Universitemiz yatirimlari 3.000.000-TL 0 3.000.000-TL
igerisinde spor sektoriinde yer
alan ve projelendirilen yapim
iglerinin ingaatlarini
tamamlamak.
Ogrencilerimize sunulan 1.876.000-TL 0 1.876.000-TL
hizmet kalitesinin artirilmasi.

UNIVERSITEMIZ YATIRIMLARI iCINDE SPOR SEKTORUNDE YER ALAN VE PROJELENDIRILEN
YAPIM ISLERININ INSAATLARINI TAMAMLAMAK:

Sportif miisabakalar1 ve sosyal aktivitelerin gergeklestirilebilmesi amaciyla yapilmis olan atletizm pisti ve futbol sahasi
icin kapali tribiin ve soyunma odalar1 yapilmasi isi 2016 yil1 igerisinde hedeflenmektedir.

OGRENCILERIMIZE SUNULAN HiZMET KALITESININ ARTIRILMASI:

Ogrencilerimizin toplumsal, kiiltiirel ve sosyal gelisimlerine yardim etmek, beden ve ruh sagliklarin1 koruyarak,

arastirict olmalarini saglamak, birlikte calisma aliskanligi kazandirmak ve topluma yararli bireyler yetistirmek
amaciyla; yeterli ve kaliteli diizeyde beslenme, barinma, saglik, kiiltiir, spor, psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri

ozenle yerine getirilmektedir.
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Performans Hedefi 8

Amacg 8 [limizin egitim, sosyal, kiiltiirel ve teknoloji alanlarinda gelistirilmesine katkida bulunmak ve ilgili
kuruluslarla isbirliginin saglanmasi

Hedef 8.1 [limizdeki Kamu Sektorii ve Ozel Sektor ile bilimsel, kiiltiirel, sosyal amagli ortak projelerin
gelistirilmesi, konferans, seminer gibi etkinlikler diizenlenmesinin saglanmasi.

Performans Paydaslarda yapilan ortak is, proje, etkinlik sayisinin artirilmasi.
Hedefi

Bilimsel ¢alismalar ve AR-GE faaliyetleriyle, sosyal, kiiltiirel aktiviteleri ilimizde cogaltmak, sanayi iiniversite
isbirligini gelistirerek dgrencilerin daha iyi egitim almasini ve is diinyasina yakin olarak is hayatina daha iyi
hazirlanmasini saglamak.

Performans Gostergesi Faaliyetlerden Akademik Birimler

Sorumlu Birim Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig1
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Hazirlanan proje ve 40 50 55
diizenlenen etkinlik sayist.

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
[limizdeki Kamu Sektorii ve 84.000-TL 0 84.000-TL

Ozel Sektor ile bilimsel,
kdiltiirel, sosyal amagli ortak
projelerin gelistirilmesi,
konferans, seminer gibi
etkinlikler diizenlenmesinin
saglanmasi.

ILMiZDEKi KAMU SEKTORU VE OZEL SEKTOR iLE BiLiMSEL, KULTUREL, SOSYAL AMACLI
PROJELERIN GELIiSTIRILMESI KONFERANS, SEMINER GiBi ETKINIKLER DUZENLENMESININ
SAGLANMASI :

Universitemiz birgok alanda paydaslariyla birlikte alisarak hizmet kalitesini ve paydas memnuniyetini en iist diizeye
¢ikartmaya gayret etmektedir. Paydaglarla beraber diizenlenen sosyal etkinlikler disinda, BEBKA ve SANTEZ
projeleri gibi ortak ¢aligmalarla bu igbirligini akademik alana da tagimaktadir.




2.3 KALITE KOMIiSYONU UYELERI VE UYELERIN BELIRLENME SEKLI

Universitemiz Kalite Komisyonu, 23 Temmuz 2015 tarihli ve 29423 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan "Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi"nin 7. maddesinde belirtildigi sekilde
olusturulmustur. Bir bagkan ve 16 liyeden olusan komisyonda 6grenci temsilcisinin gorevi 1 yil diger

iyelerin gérev siiresi ise 2 yildir.

24 KALITE KOMISYONU’NUN KALITE GUVENCESI SISTEMININ
KURULMASI VE ISLETILMESI KAPSAMINDAKI YETKi, GOREV VE
SORUMLULUKLARI iLE KALITE GUVENCESI SURECINi ISLETME
YONTEMI

Kalite Komisyonu’nun, amagclari, faaliyet alanlar1 ve c¢alisma sekline iliskin ilkeleri kapsayan
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Komisyonu Usul ve Esaslari Universitemiz Senatosunun
15/06/2016 tarihli ve 133 no.lu karari ile belirlenmis olup kalite giivence siireci isletme yontemi bu usul ve

esaslar dahilinde yapilacaktir.

3. EGITIiM VE OGRETIM

3.1. PROGRAMLARIN TASARIMI VE ONAYI

Programlarin egitim amaclarmin belirlenmesinde ve miifredatin (egitim programinin) tasariminda
i¢c ve dis paydas katkilar1 dikkate alinmakta olup programlarin yeterlilikleri Tirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Alan Yeterlilikleri dikkate alinarak belirlenmektedir.

Programlarin yeterlilikleri belirlenirken Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesiyle
(TYYCQ) uyumu goz 6niinde bulundurulmaktadir. Universitemizde programlarin onaylanma siireci ilgili
akademik birim kurul karar1 ve senato onay1 ile gergeklestirilmektedir. Programlarin egitim amaclar1 ve

kazanimlar1 http://bologna.bilecik.edu.tr internet adresi iizerinden kamuoyuna agik bir sekilde ilan

edilmektedir.

3.2. OGRENCi MERKEZLi OGRENME, OGRETME VE DEGERLENDIRME

Universitemizde, Programlarda yer alan derslerin dgrenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS)

belirlenmektedir. Ogrencilerin yurt ici ve/veya yurt disindaki isyeri ortamlarinda gergeklestirebilecekleri
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uygulama ve stajlarin is yiikleri belirlenmekte (AKTS kredisi) ve programin toplam is yiikiine dahil
edilmektedir. Ogrencinin devamini veya sinava girmesini engelleyen hakli ve gecerli nedenlerin olusmasi
durumunu kapsayan “Hakl1 ve Gegerli Nedenler Yonergesi” bulunmaktadir.

Universitemizde ogrenim goren engelli &grencilerin hayatlarmi kolaylastirabilmek, gerekli
tedbirleri almak ve bu yonde diizenlemeler yapmak tizere 14.08.2010 tarihli ve 27672 sayili Resmi
Gazete'de yaymmlanan Yiiksekdgretim Kurumlart Oziirliler Damsma ve Koordinasyon Yonetmeligi
uyarinca Ozel Gereksinimli Ogrenci Birimi olusturulmustur. Ozel Gereksinimli Ogrenci Birimi, 2009

yilindan bu yana alamiyla ilgili ¢alismalarini siirdiirmektedir.

3.3.  OGRENCININ KABULU VE GELIiSiMi, TANINMA VE
SERTIFIKALANDIRMA

Universitemizde Ogrencinin  kabulii ile ilgili tim siireclerde agik ve tutarli kriterler
uygulanmaktadir. Yeni o&grencilerin kuruma/programa uyumlarinin saglanmasi i¢in bilgilendirme
toplantilar1 yapilmaktadir.

Universitemize basarili 6grencinin programdaki akademik bagarisini tesvik etmek amaciyla lisans
programini birinci, ikinci veya {igiincii olarak bitiren mezunlarimiza, mezun olduklar1 boliime ait herhangi
bir yiiksek lisans programina, programin istedigi asgari sartlar1 saglamalart durumunda kontenjan dist
kabul edilme hakki taninmustir.

Kayit yaptiran her 6grenci i¢in 6gretim yili basinda, ilgili bolim baskani tarafindan 6ncelikle
boliimiin 6gretim {iiyeleri arasindan veya yeterli sayida 6gretim iiyesi bulunmayan bdliimlerde, diger
ogretim elemanlarindan bir danisman belirlenir. Danisman, 6grenciyi izler, egitim-6gretim c¢aligsmalar1 ve
Universite yasamu ile ilgili sorunlarin ¢ziimiinde 6grenciye yardimei olur.

Ogrenci hareketliligini tesvik etmek {izere ders ve kredi taninmasi ile ilgili kolaylik saglamasi

amactyla “Ders A¢gma, Muafiyet ve Intibak Esaslar1 Yénergesi” bulunmaktadir.

3.4. EGITIM-OGRETIM KADROSU

Universitemizde 2015 yili sonu itibariyle 22 Profesdr, 42 Dogent, 130 Yardimci Dogent, 119
Ogretim Gorevlisi, 134 arastirma gorevlisi ve 24 Uzman gorev yapmakta olup yeterli sayida ve nitelikte
akademik kadrosu temini konusunda ¢alismalar devam etmektedir.

Egitim-0gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmast ve yiikseltilmeleri ile ilgili siireglerin
yiriitilmesinde, oncelikle, akademik birimlerden gelen ihtiya¢ ve talepler dogrultusunda islemler tesis

edilmektedir.
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Ogretim iiyesi kadrolarinin ise alinmalar1 ve yiikseltilmeleri 2547 sayili Kanun ile Bilecik Seyh
Edebali Universitesi Ogretim Uyeli§ine Atanma ve Yiikseltilme Yonergesi Kadrolarma Bagvuru
Kosullar1 ve Uygulama Ilkeleri Yénergesi uyarinca yapilmaktadir.

2547 sayili Kanunu’nun 31. maddesi ile 40/d. maddesi geregince, akademik birimlerimizde ders
vermek iizere Ogretim elemani gorevlendirilmesi islemi ilgili kurumun uygun goriis yazisiyla birlikte,
birim yonetim kurullarinda alinan karar sonrasi Personel Daire Bagkanliginca yapilan gorevlendirmeyle
yapilmaktadir.

Universitemizde ders goérevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri (galisma
alani/akademik uzmanlik alan1 vb.) ile ders igeriklerinin Ortiismesi akademik birimlerimizce

degerlendirilmektedir.

Universitemizde ogretim elemanlari, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Etkinliklere
Katilimi Destekleme Yonergesi kapsaminda, 2547 sayili Kanunun 38., 39. ve 40. maddeleri uyarinca,
Kongre, Konferans, Panel, Seminer, Egitim, Kurs, Proje, Arastirma, Inceleme vb. toplantilarda
gorevlendirilmektedirler. Diger taraftan Arastirma Gorevlileri, 2547 sayili Kanun’un 35 ve 39. maddeleri
kapsaminda Lisansiistii Egitim ve Yabanct Dil Egitimine iliskin baska {iniversitelerde

gorevlendirilmektedir.

Ayrica Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Hazirlama Y&nergesi

Uyarinca 6gretim elemanlarimiza proje destegi saglanmaktadir.

Universitemizde  egitim-6gretim  kadrosunun  egitsel  performanslarinin  izlenmesi  ve

odiillendirilmesine yonelik olarak Akademik Tesvik Yonetmeligi uyarinca iglemler tesis edilmektedir.

Egitim bileseni kapsamindaki hedeflere ulasmay1 saglayacak egitim-6gretim kadrosunun nicelik ve
nitelik olarak siirdiiriilebilirligini giivence altina almak amaciyla stratejik planimizda amag, hedef ve

stratejiler belirlenmistir. Bunlarda performans programi araciligiyla 6lgiilmektedir.

3.5. OGRENME KAYNAKLARI, ERISILEBILIRLIK VE DESTEKLER

3.5.1 Universitemizce, Egitim-Ogretimin Etkinligini Artiracak Ogrenme Ortamlarinin (Derslik,
Bilgisayar Laboratuvar, Kiitiiphane, Toplanti Salonu, Programin Ozelligine Gore Atélye, vb.)

Yeterliligi ve Uygunlugu
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Universitemizde egitim -dgretimin niteligini artirmaya y®nelik

fiziksel mekanlar

ile

donanimlarinin saglanmasina yonelik ¢alismalara hizla devam edilmektedir. Egitim alanlari ile toplant1 ve

konferans salonlarina ait bilgilere asagida yer verilmistir.

Egitim Alanlar:
Amfi Sinif Bilgisayar Lab. Diger Lab.
Okul Adi (Adet- Kapasite) (Adet- Kapasite) (Adet- Kapasite) (Adet- Kapasite)
Adet Kapasite Adet Kapasite Adet Kapasite Adet Kapasite

i.I.B.F. 6 1500 37 3300 4 225 8 550
Mihendislik
Fakiiltesi (C Blok) 2 378 19 1378 2 80 11 290
Glzel San. ve Tas.
Fakdltesi ( D Blok) ! 167 > 235 1 44 4
Fen Edebiyat
Fakiiltesi 0 0 3 160 0 0 0 0
Bozlyik MYO /
Uygulamal

o 3 300 27 1620 3 300 0 0
Bilimler
Yiksekokulu
Golpazari MYO 0 0 6 300 1 50 1 50
Meslek

. 0 0 11 540 4 140 2 45
Yiksekokulu
Osmaneli MYO 0 0 9 360 2 80 0 0
Pazaryeri MYO 0 0 8 200 3 70 2 40
Ségut MYO 1 120 12 636 2 100 P 70
Sogut (D.EYTAM) 0 0 2 100 0 0 0 0
Saglik Yuksekokulu
Maduarlaga /
Saglk Hizmetleri 0 0 10 645 1 70 0 0
Meslek Yiuksek
Okulu
Ziraat ve Doga
Bilimleri Fakultesi 0 0 7 592 1 50 0 400
Toplam 13 2465 156 10066 24 1209 30 1445

Tablo 12
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Toplanti1 — Konferans Salonlari

0-50 101-150
Birimler/Okullar
Toplant1 Konferans Toplant1 Konferans

Giilimbe Kampiisii 2 0 0 1
Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2 0 1 1
Miihendislik Fakiiltesi ( C Blok ) 1 1 0 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1 0 0 0
Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu / Uygulamali 3 0 1
Bilimler Yiiksekokulu
Golpazar1 Meslek Yiiksekokulu 1 0 0 0
Meslek Yiiksekokulu 1 0 0 0
Osmaneli Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 1
Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu 1 0 0 1
Sogiit Meslek Yiiksekokulu 1 0 0 0
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1 0 0 0
Saglik Yiiksekokulu Miidiirligi / Saghk 1 0 0 0
Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
Giizel San. Ve Tas. Fak. ( D Blok) 1 1

Toplam 16 2 1 6

Tablo 13

Kiitiphane ve Bilgi Merkezi 5.412 m2 kapali alana sahiptir. Merkezde Ulugbey, Biruni,
Asikpasazade ve Dursunfakih Salonu olarak isimlendirilen dort biiyiikk salonun yani sira 7/24 Salonu, 3
adet toplant1 salonu, 1 konferans salonu, 1 Fuaye ve dinlenme salonu, 7 adet 8’er kisilik proje ve grup
caligma odasi,10 adet calisma ofisi bulunmaktadir.

Biiytik salonlardan 882 m2 olan Ulugbey Salonu ile 612 m2 olan Biruni Salonu, kitapliklarin
bulundugu ve okuyucu hizmetlerinin verildigi salonlardir. Bu salonlarda bulunan raflarin kapasitesi
300.000 kitaptir. Asikpasazade Salonu, siireli yayinlarin, tezlerin ve nadir eserlerin bulundugu salondur.
608 m2 alana sahiptir. Dursunfakih Salonu ise 608 m2 kapali alana sahip olup, sadece ders ¢alismak iizere
hazirlanmis bir okuma salonudur. Bu salonda ayni anda 350 6grenci ders ¢alisabilmektedir.

Salonlarimizin oturma kapasitesi toplam 110 kisidir.

Konferans salonu 120 kisilik olup, Universitemiz’de yapilan sempozyumlara da ev sahipligi
yapmakta, biiylik ilgi toplamaktadir. Ayrica 1 adet 15 kisilik, 2 adet 8’er kisilik toplanti salonu

bulunmaktadir.
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7/24 Salonunda ayni anda 50 Ogrenci ders calisabilmektedir. Bu salon yetersiz geldiginde
Dursunfakih Salonu da 7/24 acgik tutulmakta ve ders ¢alisan 6grencilerimizin hizmetine sunulmaktadir.

Proje ve grup ¢alisma odalarimiz, 6grencilerimiz tarafindan en ¢ok kullanilan ilgi géren alanlardir.
Ikiser saatligine ddiing verilen odalar 08.00-23.00 saatleri arasinda hizmet vermekte, kiitiiphane yogun
kullanildig1 zamanlarda 24 saat acik tutulmaktadir.

Kiitliphane ve Bilgi Merkezinin igerisinde 50 kisilik kafeterya, 2 adet mescit ve 1 cilt atdlyesi
bulunmaktadir.

Universitemizin tiim birimlerinden Kiitiiphane ve Bilgi Merkezi’'ne gelen yaya kaldirimlari
Oziirliilere gore yapilmistir. Ayrica Kiitiiphane binasinin girisinden baslayip tiim alanlara kadar 6ziirliilerin
rahat bir sekilde kullanabilmeleri i¢in engelsiz bina olarak insa edilmistir.

Kiitiiphane ve Bilgi Merkezi'nin tiim alanlarinda elektrik, su, 1sitma, sofutma, havalandirma,
yangin sondiirme sistemleri otomasyona baglanarak akilli bina sistemi olusturulmus, bu sayede gereksiz
kullanimlar 6nlenmis ve giivenlik 6n plana ¢ikartilmistir.

Merkez Kiitiiphane disinda Osmaneli, G6lpazar1 ve Pazaryeri Meslek Yiiksekokullarinda birer adet
kiitiiphane bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokullarinda, tiniversitemizin kurulusundan 6énce mevcut bulunan
kitaplar, Merkez Kiitiiphaneye getirilerek ayiklama ve kataloglama islemleri yapilmis ve kiitliphane
otomasyon programina dahil edilmistir. Meslek Yiiksekokullarinda kiitiiphane olarak ayrilan mekanlarda,
idari personel ve kismi zamanli 6grenciler tarafindan, sube kiitiiphanesi olarak hizmet verilmektedir 2014
yili Mayis ayinda S6giit MYO Kiitliphanesi, goriilen liizum lizerine Merkez kiitiiphaneye devredilmistir.

Universitemizde 2008 yilinda bagis olarak kazandirlan YORDAM Kiitiiphane ve Bilgi Belge
Otomasyonu Programi kullanilmaktadir.

Kiitiiphanemizde kitaplarin smiflandirilmast  Lc(  Kongre Kiitiiphanesi) sistemine gore
yapilmaktadir.

Basili ve elektronik kitaplar, ayn1 arama motoru iizerinden taranabilmektedir.

Odiing/iade islemleri 2 adet KMatik(otomatik odiing/iade istasyonu ) ve 1 adet masa iistii
odiing/iade kiti ile yapilmaktadir.

Salonlarimizda 12 adet katalog tarama bilgisayar1 bulunmaktadir. Ayrica 1 adet katalog tarama
kiosku mevcuttur.

Kiitiiphane girisinde salonlarin tanitimi, giinliik, haftalik, aylik ve yillik kapr giris ¢ikis
istatistiklerinin verildigi bir tanitim kiosku mevcuttur.

2014 y1l icerisinde YORDAM Kiitiiphane ve Bilgi Belge Otomasyonu Programi yeni versiyonu ile
giincellestirilmigtir. Kitaplarin ve siireli yaymnlarin sistem {izerinde, kataloglama, 6diing verme, web
iizerinden taranabilme imkani bulunmaktadir. Ayrica 2013 yili igerisinde baglatilan bir ¢alisma ile
kitaplarin kapak goriintiileri, igindekiler boliimleri ve tanitim yazilari da katalog bilgilerine dahil edilmeye

baslanmugtir. 2015 yil1 sonu itibariyle 34.000 adet kitabin kapak resimleri sisteme girilmistir.
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Kitaplarin izinsiz kiitliphane disina ¢ikartilmasini onlemek i¢in Kiitiiphane ve Bilgi Merkezi
girisinde iki koridorlu RFID giivenlik kapisi, Siireli yaymlarin bulundugu Asikpasazade Salonu girisinde
ise 2009 yilinda satin alinan manyetik banda duyarl giivenlik kapisi kullanilmaktadir.

Kiitiiphane ve Bilgi Merkezinde bulunan kitaplar, RFID etiketleri sayesinde takip edilmekte,
odiing/iade islemleri bu etiketler iizerinden yapilmaktadir.Bu sayede Kiitliphane giris/¢ikislart kontrol
altina alinmakta istatistikler tutulmakta ve kacak kitap giris/cikist engellenmektedir.

Merkezimiz, kullandig: ileri diizey ve entegre teknik alt yapisi ve verdigi hizmetler agisindan 2015
yilinda YORDAM Bilgi Teknolojileri Ltd.Sti. tarafindan “Ornek Kiitiiphane” 6diiliine layik goriilmiistiir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’na ait internet sayfasi bulunmaktadir. Internet
sayfasmin adresi: Kutuphane.bilecik.edu.tr’dir. Internet sayfamizda:

e Katalog tarama, elektronik veri tabanlari,
e Kiitiiphane tanitimi1, duyurular,

e {letisim bilgileri,

o Isbirlikleri

Kullanicilarin tiniversitemiz dahilinde kullanabilecekleri diger bilgiler bulunmaktadir.

Kiitiiphane ve Bilgi Merkezi kullanicilarina, 6diing ve iade islemleri ile gecikmeler ve uyarilar e-
postalar1 iizerinden yapilmaktadir. Bu sayede o6diing alinan materyallerin zamaninda teslim edilmesi
saglanmaktadir.

TUBITAK-EKUAL kapsaminda iiniversitelerin kullanimina acilan veri tabanlari ile
iiniversitemizin abone oldugu veri tabanlar1 dahil, toplam 14 veri tabani {iniversitemiz kullanicilarinin
erisimine agilmistir.

Bu veri tabanlari: = EBSCOhost

= EBSCO EBook Academic Subscription Collection
= CAB Abstracts

= |EEE Xplore

= ScienceDirect

= Scopus

= Taylor & Francis

= Web of Science

* Hukuk Tiirk Mevzuat Veri Tabani

= DergiDen Elektronik Mevzuat Dergisi

= Ithenticate-Akademik intihal Engelleme Programi

= Hiper Kitap
= Journal of Citation Reports (JCR)
= OVID
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Kiitliphane koleksiyonunda olan veritabanlarinin web {izerinden tek bir tarama motoru vasitasiyla

taranabilirligi saglanmstir.

2015 Y1l Sonu itibariyle Otomasyon Sisteminde Bulunan Koleksiyon (Tasnif Edilen)

Kitap (Demirbag Numarasi Verilen) 55500
Elektronik Kitap 160000
Tez 861

Dergi / Stireli Yayin 17832
Cevrimigi Veritabani Sayist 14

Kataloglanmay1 Bekleyen Kitap 15000
Toplam 248707

3.5.2 Egitimde Yeni Teknolojilerin Kullaniminin Tesvik Edilmesi ve Kullanilan Teknolojiler

Tablo 14

Konuyla ilgili hazirlanan tablolar asagida verilmistir.

Yazilimlar

Yazilim

Agiklama

Personel Otomasyonu

Personel Otomasyonu

Ogrenci Bilgi Sistemi Yazilin

Ogrenci Bilgi Sistemi Yazilim

Keys Yazilim

Keys Yazilimi

Kiitiiphane Yordam Yazilimi

Kiitiiphane Yordam Yazilimi

AutoCad 2016

AutoCad 2016

ChemCad Yazilimi

ChemCad Yazilimi

Avira Endpoint Security

Avira Endpoint

Windows Server 2012 Standart

Windows Server 2012 Standart

Microsof SQL Server 2012 Enterprise Edition

Microsof SQL Server 2012 Enterprise Edition

3D max 2016

3D max 2016

Solidworks 2015

Cizim Programi(Makine)
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Solidcam 2015

Cizim Programi(Makine)

Idecad 7

Cizim Programi (Insaat)

Matlab R2013A

Matlab R2013A

Fluid Sim Hidrolik

Fluid Sim Hidrolik

Fluid Sim Pinomatik

Fluid Sim Pinomatik

Eviews9

Eviews9

Ansys Fluent Yazilimi

Ansys Fluent Yazilimu

IBM SPSS Statistics

Statistics Premium Paket Version 23-Amos
Version 23 -Sample Power Version 3-Visualization Designer Version
1.0.3-

Adobe Creative Cloud Teams

Tiim Adobe Uriinleri Dahil

Coreldraw Graphics Stuite X7

Coreldraw Graphics Stuite X7

Geo5 Version 17

Geob5 Version 17

Remark Office OMR

Optik Okuyucu yazilimi (UZEM)

UZEM-ALMS

Uzaktan Egitim Yazilimi(UZEM)

UZEM-Perculus

Uzaktan Egitim Yazilimi(UZEM)

Acronis True Image

Imaj agma ve alma Programi (Bilgi Islem)

7-Data recovery

Veri Kurtarma Programi (Bilgi islem)

Mapinfo Harita Programi (Cografya)
Vmware Sanallsatirma Yazilimi
CheckPoint Giivenlik Duvari Yazilimi

Password Manager Pro

Merkezi Parola Yonetim Yazilimi

ActFax

IP Fax Yazilim

Envision

Elektronik Belge Yonetim Yazilimi

Micro C For PIC

Mikroiglemci programlama yazilimi

Micro C For ARM

Mikroislemci programlama yazilimi

SSL Sertifikasi

Sertifika Yazilim

Tablo 15

63



Bilgisayarlar

Bilgisayarlar Adet
Masaiistii Bilgisayar 1865
Diziistii Bilgisayar 328
Tiimlesik Bilgisayar 36
Toplam 2229

Tablo 16

Kiitiiphane Kaynaklar

Kaynaklar Adet
Kitap (Demirbag Numaras1 Verilen) 55000
Elektronik Kitap 160000
Tez 861
Siireli Yayin (Adet) 1327
Dergi 16505
Kataloglanmay1 Bekleyen Kitap 15000
Toplam 248693

Tablo 17

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi ADET
Projeksiyon 256
Tepegoz 4
Barkot Okuyucu 6
Dokiiman Kamera 2
Fotokopi makinesi 41
Faks 14
Fotograf makinesi 13
Televizyonlar 7
Mikroskop Kamerasi 1
Sunucular 14
Yazicilar 355
Yonetilebilir Anahtar 130
Kablosuz Ag Cihazi 178
Ses Sistemi 2
IP Telefon 903
IP Telefon Cagr1 Sunucusu 2
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Tarayici 16
Baski Makinesi 10
Slayt Makinesi 1
IP Kameralar 261
Telsiz 7
Toplam 1743

Tablo 18

3.5.3 Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyer Planlamasina Yonelik Saglanan Destekler

Universitemizin 6grencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamasina yénelik panel, séylesi ve seminer gibi
faaliyetleri artarak devam etmektedir. 2015 yil sonu itibariyle konuyla ilgili hazirlanan tablolar asagida verilmistir.

Etkinligin Tiirii Etkinlik Tarih

Soylesi Osmanli Aydmlarinin Glindemi 18.02.2015
Egitim Semineri Microsoft Egitimi 25.02.2015
Soylesi Vakif Belgelerine Goére Osmanli Devleti'nin Kurulusu 25.02.2015
Seminer Sigaranin Zararlari ve Birakma Y ontemleri 26.02.2015
Egitim Semineri Linux Kullanicilar1 Dernegi Ile Seminer 27.02.2015
Soylesi Yazar Sebnem PISKIN ile Soylesi 02.03.2015
Isitsel Gosteri Tiibitak Egitim Videosu Gosterimi 04.03.2015
Soylesi Kapitalizm ve Sosyal Bilimler : Elestirel Imkanlar 04.03.2015
Konferans Kariyer Yolunda Secimlerinizin ve I¢sel Giiciin Onemi 06.03.2015
Konferans Sosyal Medya Farkindaligi 10.03.2015
Egitim Semineri Kisiler Aras1 Iletisim 11.03.2015
Soylesi Makrokozmozdan Mikrokozmoza Degisim ve Doniisiimii Anlama 11.03.2015
Egitim Semineri Tletisimde Ustalik 12.03.2015
/Anma Programi 12 Mart Istiklal Marsi'nin Kabulii ve Mehmet Akif ERSOY'u Anma 12.03.2015
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Arastirma Merkezi Acilis

Seminer Iktisat Diisiince Kuliibii Tanitimi 13.03.2015
Isitsel Gosteri Demir Ceneli Melekler 13.03.2015
JAnma Programi 18 Mart Sehitleri Anma Giinii ve Canakkale Deniz Zaferi'nin 100. Y1ldontimii 18.03.2015
IAnma Programi Tiirk Edebiyati'nda Canakkale Savasi 18.03.2015
JAnma Programi Yaslhilara Saygi Haftasi 20.03.2015
Konferans Bilimsel Arastirma Nasil Yapilir? 25.03.2015
Konser Osmanli'dan Cumhuriyet'e Tiirk Miizigi'nin Serencami 25.03.2015
Soylesi Osmanli Cami Mimarisinin Tarih I¢indeki Gelisimi 01.04.2015
Konferans Bilecik Seyh Edebali Universitesi Endiistriye Dayali Mesleki Egitim Uygulama ve 02.04.2015

Egitim Semineri

Isyerinde Egitim (Staj) Imkanlar

06-10.04.2015

Soylesi [letisim Araci Olarak Okuma ve Konusma Becerisi 08.04.2015
Panel Muhasebe Mesleginde Denetim Gelecegine Akademik ve Profesyonel Bakis 09.04.2015
Ozel Hafta ve Giinler Kanser Haftas1 Etkinligi 13-17.04.2015
Toplanti Bilecik 1li Muhtarlarina Universitemizin Tanitimi 13.04.2015

Egitim Semineri

II. Kariyer Giinleri Programi

14-16.04.2015

Konferans SMP'lerin Klinikte Kullanimi 15.04.2015
Soylesi Tiirkiye'de Ahsap Kullanimi ve Anit Agaclar 15.04.2015
Konferans Son Donem Kazilar Isiginda Eskiyapar 15.04.2015
Tanitim Faaliyeti Dendrojeomorfoloji 16.04.2015
Konferans Kutlu Dogum Haftas1 16.04.2015
Panel Neden Dil Ogrenemiyoruz? 21.04.2015
Panel Ulusal Perspektiflerin Otesinde Harb-1 Umumi 21.04.2015
Soylesi Hz. Peygamber ve Birlikte Yagsama Ahlaki 22.04.2015
Konferans Is Yasanm I¢in Imaj Yonetimi 25.04.2015

Egitim Semineri

Bozilyiik Meslek Yiiksekokulu 2. Kariyer Giinleri

28-29.04.2015

[sitsel Gosteri

V For Vendetta

28.04.2015
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Soylesi Bio-Terorizm 29.04.2015
Konferans Merkez Bankasi ve Para Politikalar: 08.05.2015
Sempozyum 21. Yiizyilda Tiirkiye'de Avrupa Birligi Algist 13-14.05.2015
Calistay Betciva Porozimetresi - Gaz Piknometresi Caligtay1 13.05.2015
Seminer "Kuzeybati Anadolu Kiiltiirleri" Dersi Kapsaminda Yapilacak Olan Bitirme Odevi 02.06.2015
Seminerleri
TOPLAM 45
Tablo 19

3.5.4 Ogrencilerin Staj ve Isyeri Egitimi gibi Kurum Disi Deneyim Edinmelerini Gerektiren

Programlar Icin Kurum Disi Destek Bilesenlerinin Saglanmasi

Universitemizin bazi akademik birimlerinde zorunlu staj uygulamasi bulunmakta, bazilarinda ise
bulunmamaktadir. Goniillii olarak staj yapmak isteyen Ogrencilerin girisimlerinde, bolim &gretim

elemanlar tarafindan bireysel olarak yardime1 olunmaktadir.

3.5.5 Ogrencilere Psikolojik Rehberlik, Saghk Hizmeti vb. Konularda Sunulan Destek Hiz.

Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Bagkanlig1 binasinda hafta ici her giin hizmet vermekte olan Psikolojik
Danismanlik ve Rehberlik Birimi’nden, 6grencilerimiz ve tiniversitemiz personeli yararlanabilmektedir.

Bireysel goriisme, danigan bireyin bagvurusu iizerine gerceklesir. Goriisme isteyen 0grenci ya da
personel kendi istegi ile telefon araciligiyla ya da birime basvurarak randevu alabilir.

Psikolog, bagvuran bireyi dikkatle, saygiyla ve gézlemleyerek dinler. Elestiriden ve yargidan uzak
bir ortamda kisinin kendini ifade etmesini, baskas: tarafindan anlasilmasini, duygularini netlestirmesini
saglar. Her goriisme damisan kisiye Ozeldir ve damisan kisi ile psikolog arasindaki iletisime gore
sekillenmektedir. Ilerleyen goriismelerde psikolog ve damisan, sorunun ¢oziimii igin yapilabilecekleri
birlikte kararlagtirirlar. Gerekli goriilmesi durumunda 6n goriigmede veya sonrasinda kisilere “Sorun
Tanimlama Formu”, “Ozge¢gmis Formu”, “Kaygi Olgegi”, “Beck Depresyon Olgegi” ve “Rotter Ciimle
Tamamlama Testi” gibi lgeklerden biri veya birkac1 uygulanabilir.

Gortismelerin devam etmesi durumu, basvuran bireylerin gogunlugunun 6grenci olmasindan dolay1
degiskenlik gostermekte olup bu degiskenligi etkileyen en biiyiik faktor olarak da vize, final ve tatil
donemleri oldugu gozlemlenmektedir.

Ailesi herhangi bir sosyal giivenlik kuruluguna bagli degil ise bu &grencilerimizin tedavi giderleri Genel
Saglik Sigortasi kapsaminda Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan karsilanmaktadir.

Universitemiz dgrencileri ile personelimize hizmet veren Saglik Bakanligma baglh Aile Saglig

Merkezi, Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Baskanligi is birliginde faaliyetlerini yiiriitmektedir.
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3.5.6 Ogrencilerin Kullanimina Yénelik Tesis ve Altyapilar

Konuyla ilgili hazirlanan tablolar asagida yer almaktadir.

Spor Tesisleri

ACIK KAPALI
Birimler/Okullar Alan (m?) Alan (m?)
Giilimbe Kampiisii 18151 1598
Osmaneli Meslek Yiiksekokulu 466 0
Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu 1440 0
Sogiit Meslek Yiiksekokulu 1440 0
Toplam 21497 1598
Tablo 20
Yemekhaneler
Ogrenci / Personel
. Kapasitesi
Birimler/Okullar
Adet Alan (m?)
(Kisi Sayist)
Merkez Yemekhanesi 1 1250 600
Golpazar: Meslek Yiiksekokulu 1 100 64
(Osmaneli Meslek Yiiksekokulu 1 352 150
Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu 1 50 80
Sogiit Meslek Yiiksekokulu 1 80 80
Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu / Uygulamali Bilimler 2 190 195
Y liksekokulu
Merkezi Ogrenci Yemekhanesi 1 600 350
Toplam 8 2622 1519
Tablo 21
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Kantinler

Kantin
Okullar Alan (m?)
(Adet)
Giiliimbe Kampiisii 2 750
[iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 175
Miihendislik Fakiiltesi Alt Kantin (C Blok) 1 255
Miihendislik Fakiiltesi Ust Kantin ( C Blok) 1 450
Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu 1 225
Golpazar: Meslek Yiiksekokulu 1 200
Meslek Yiiksekokulu 1 210
(Osmaneli Meslek Yiiksekokulu 1 254
Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu 1 80
Sogiit Meslek Yiiksekokulu 1 292
[Toplam 11 2891
Tablo 22

3.5.7 Ogrenci Gelisimine Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetlere Verilen Destekler

Universitemiz 6grencilerinin beden ve ruh sagliklarim korumak ve gelistirmek, onlara disiplinli
caligma aliskanlig1 kazandirmak, spora ilgi duymalarini1 saglamak, enerjilerini bu olumlu yone yoneltmek,
bos zamanlarin1 degerlendirmek i¢in ilgi duyduklart spor dalinda ¢aligmalarin1 saglamak amaciyla spor
faaliyetleri organize edilmekte ve imkanlar1 en iyi sekilde kullanabilmeleri saglanmaya g¢aligilmaktadir.
Spor turnuvalar1 vb. faaliyetler diizenlemek, faaliyetler icin ihtiya¢ duyulan malzeme, beslenme ve
barinma ihtiyaclarini organize edilmektedir.

Diger taraftan 6grencilerin ilgi alanlarina gore ders dis1 bos zamanlarin1 degerlendirmek, dinlenme
ve eglenme aliskanligint kazanmalarin1 saglamak ve giizel sanatlarla ilgili etkinliklere katilmaya
yonlendirmek amaci ile kiiltiir ve sanat faaliyetlerinde programli ¢alismalar gerceklestirilmektedir.

Ogrenci kuliip faaliyetlerine ait hazirlanan tablo asagida sunulmustur.

KULUP ADI ETKINLIK TURU KONUSU

Kiiltiir ve Sinema Kulibi Gosterim Film GOsterimi
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Denetim Kuliibii Egitim Oryantasyon Egitimi
Denetim Kuliibii Konferans “Girisimciler ve Yoneticiler IIBF de bulusuyor”
Denetim Kuliibii Egitim Kariyer.net Egitim Programi
Denetim Kuliibii Panel “Bagimsiz Denetimin Tiirkiye’deki Gelisimi”
Denetim Kuliibii Seminer “Kariyer yolunda segimlerinizin ve igsel giiciin 6nemi”
Bilgiyazar Kuliibii Soylesi EBYS Tanitimi
Bilisim Kuliibii Panel Microsoft
Bilisim Kuliibii Soylesi Linux kullanicilar1 dernegi sdylesisi
Genecell Kuliibii Gosterim TUBITAK Egitim Videosu
Genecell Kuliibii Gosterim Kanser haftas farkindalik videosu
Edebiyat Kuliibii Geng Yazarlar Kuliibii Kampanya IYardim Toplama Kampanyasi
Atatiirk¢ii Diistince Kuliibii Sergi Fotograf Sergisi
|Atatiirk¢ii Diistince Kuliibii Gosterim Belgesel Gosterimi
Iktisat Diisiince Kuliibii Soylesi Merkez Bankas1 Yoneticisi ile sdylesi
Bilingli Gengler Kuliibii Soylesi Dog. Dr. Yiiksel BILGILI ile soylesi
Tiyatro ve Sahne Sanatlar1 Kuliibii Tiyatro Tiyatro Gosterisi
Radyo ve Miizik Kuliibii Konser Canli Miizik Gosterisi
Tablo 23

3.5.8 Ozel Yaklasim Gerektiren Ogrencilere Saglanan Yeterli ve Kolay Ulagihir Ogrenme imkanlari

Universitemizde 6grenim goren engelli Ogrencilerin  hayatlarin1  kolaylastirabilmek, gerekli
tedbirleri almak ve bu yonde diizenlemeler yapmak {iizere 14.08.2010 tarihli ve 27672 sayili Resmi
Gazete'de yaymmlanan Yiiksekdgretim Kurumlari Oziirliiler Damisma ve Koordinasyon Yonetmeligi
uyarimca Ozel Gereksinimli Ogrenci Birimi olusturulmustur.

Ozel Gereksinimli Ogrenci Birimi, 2009 yilindan bu yana alaniyla ilgili calismalarii
stirdiirmektedir.

Universitemizce yukarida bahsedilen dgrenme kaynaklari, erisilebilirlik ve destekler kapsaminda

Sunulan Hizmetlerin/Desteklerin Kalitesi, Etkinligi ve Yeterliligi stratejik planlamada yer alan amag,

hedef ve faaliyetler ile Giivence Altina Alinmaktadir.
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3.6. PROGRAMLARIN SUREKLI IZLENMESI VE GUNCELLENMESI

Universitemizde mezun ve paydas diisiincelerinin alinmasma iliskin calismalar olmakla birlikte
daha kapsamli yapilacak calismalara ait belirlenen stratejiler 2017-2021 yil1 stratejik planimizda i¢ ve dis

paydaslarla iliskileri gelistirmek ana baslig1 altinda diizenlenecektir.

Universitemizde Programlarin gdzden gecirilmesi ve degerlendirilmesi fakiilteler bazinda
degisiklik gostermekle beraber genellikle gorevli 6gretim elemanlarimizca i¢ ve dis paydaslardan alinan
goriisler cercevesinde yapilmaktadir. Degerlendirme sonucunda ise programlarin agilmasi, kapatilmasi,

giincelleme ve yenileme c¢alismalar1 yapilmaktadir.

Universitemizde programlarin egitim amaglarina ve 6grenme ciktilarina iliskin taahhiitlerinin
giivence altina almabilmesi icin yapilan en O6nemli uygulama, Bologna Siireci kapsaminda yapilan
degerlendirmelerdir. Bologna Siireci kapsaminda, her dersin amagclar1 ve O0grenme ¢iktilarina iliskin

bilgiler web sayfasinda bulunmaktadir.

4. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Universitenin arastirmada 6ncelikli alanlar1 belirlenirken iiniversite icinde AR-GE calistay1
yapilmis ve ilin Oncelikli {iretim odaklar1 incelenmis dis paydaslar ile goriis aligverislerinde
bulunulmustur.

2016 Mart ayinda bir AR-GE calistay1 diizenlenmistir. Bu ¢alistay da iiniversitenin ihtisaslagma
alanlar1, arastirma stratejisi hedefleri ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirilebilecegi Fen
Bilimleri, Ziraat, Miihendislik ve Saglik Bilimleri alaninda ¢alisan ve tiniversitenin tim birimlerinde
gorevli akademik personel ile belirlenmistir.

Buna gore tniversitemizin O6gretim tlyesi profili ve Bilecik ilinin fiziki, cografik, biyolojik,
kiiltiirel, sanayi ve egitimsel Ozellikleriyle birlikte degerlendirildiginde ihtisaslagma alani ve aragtirma
stratejisi olarak Fen Bilimleri, Ziraat, Miithendislik ve Saglik Bilimlerinde Biyoteknoloji (14 alt alanda) ve
Enerji Teknolojileri (8 alt alanda) alanlarini, sosyal bilimlerde ise Osmanli Imparatorlugu ile iliskili
siiregler bir hedef olarak belirlenmistir. Universitemizde 2016 Haziran ay1 itibariyle 201 6gretim
tiyesi bulunmaktadir. Doktora derecesine sahip personelin 20 kisi Fen Edebiyat Fakiiltesi, 38 Kkisi
Miihendislik Fakiiltesi, 10 kisi Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesinde, 18 kisi Meslek Yiiksek Okullarinda
olmak tizere, toplam 86 tanesi fen bilimleri, ziraat, miihendislik ve saglik bilimleri alaninda uzmandir. Bu
86 Ogretim liyesinin 40’1 calismalarinda biyolojik materyal kullanmaktadir. 27 6gretim tiiyesi ise enerji

teknolojilerinin ¢esitli alanlarinda ¢aligsmaktadir.
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Dolayisiyla fen bilimlerinde ¢alisan 6gretim iiyelerinin %78'si iki temel alana odaklanabilecek
potansiyeldedir. Ayrica bu iki tematik alanda doktora yapan 20 arastirma gorevlisi ve 6gretim gorevlisi de
bulunmaktadir.

Bu nedenle kurumun arastirma stratejisi yukarida bahsedilen gerekgelerle bir biitiin olarak
Biyoteknoloji ve Enerji Teknolojileri alanlarina odaklanmigtir. Kurumumuz bu odaklanma cergevesinde
yatirim planlarini, 6gretim iiyesi isttihdam politikalarini, arastirma ve uygulama ¢aligmalarina tesvik ve
destek sistemlerini belirlemistir.

Bu dogrultuda 2015 Subat ayinda Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmus ve
yonetim kademesi olusturulmustur. Akabinde merkezin ¢alismalarint gergeklestirrnek {izere pilot
uygulama altyapisi insa edilmistir. Bu merkez biinyesinde hedeflenen, Ziraat ve Doga Bilimleri
Fakiiltesinin tamami, Fen Edebiyat Fakiiltesinin Kimya, Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimleri ile
Miihendislik Fakiiltesinin Kimya ve Siireg Miihendisligi ve Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
boliimlerinin aragtirmacilarini, Saglik Yiiksek Okulu ve Meslek Yiiksekokullarindaki doktorali personeli
belirli konulara odaklanmis olarak AR-GE ¢alismalarinda bulunmalarini saglamaktir.

Enerji Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmasi igin hazirlik ¢alismalari
tamamlanmis olup Universitemiz senatosuna sunulma asamasindadir. Bu merkez kurulduktan sonra ise
Miihendislik Fakiiltesi Elektrik ve Elektronik, Bilgisayar, Makine ve Imalat Miihendisligi boliimleri,
Enerji Sistemleri Miihendisligi ile Meslek Yiiksekokullarinda bulunan 6gretim tiyelerini kapsayacak AR-
GE calismalarinda ihtisaslasma saglanacaktir. AR-GE’nin dgretim tiiyelerinin bireysel ¢alismalar1 olmasi
anlayisindan, bir konu c¢ergevesinde olusturulan bir ekip ve bu ekibin o konuda bilgi ve iirlin iiretimi

yapabilmesi anlayisina evrilen bir kurgu olusturulmus olacaktir.

I¢ paydaslar1 degerlendirerek yapilan galigmalardan sonra dis paydaslar ile iletisimi ve AR-GE
biitlinliigii saglamak i¢in bir koordinatorliik olusturulmustur. Bu iliskileri giiclendirme adina kamu sanayi
isbirligi koordinatorliigii kurulmus; ilin sanayicileri, kamu kurumlari, meslek odalart ve halk ile 6gretim
iiyelerini bulusturacak bir platform olusturulmustur. Bu analizler sonucunda Tiirkiye seramik iiretiminin
%?24'int Bilecik ili olarak tek basina sagladigi goriilmiistiir. Ancak ilimize komsu Eskisehir ve Kiitahya
illerindeki tiniversitelerin bu konuda uzun yillar ¢alistyor olmalar1 ve ihtisaslagma saglamalar1 nedeniyle
tiniversitemizin bu alanda yatinm yapmasmin reel olmadigi ve iilke gergekleri ile uyusmadigi
goriilmiistlir. Diger taraftan Bilecik ilinin biyocografik konumu dolayisiyla tibbi ve endemik bitki cesitligi
acisindan (436 tiir) olduk¢a zengin oldugu belirlenmistir. Bu nedenle Biyoteknoloji tematik alani ile bu
bitkilerin ekonomiye kazandirilmasi hedeflenmistir. Bu ¢aligsmalar sayesinde tibbi ve endemik bitkilerin

1slahi ile daha yiiksek miktarda degerli kimyasallar elde edilmesi saglanacaktir.

72



Universitemiz arastirma stratejisini iki temel alanda olusturmus olmasinin yaninda alt birimlerin
(fakiilte ve boliimler) de egitim ve 6gretim AR-GE yapilanmasinda odaklanmasini hedeflemektedir. Ziraat
ve Doga Bilimleri Fakiiltesi bitki 1slah1 alt alaninda, kimya ve siire¢ miithendisligi biyoyakit alt alaninda,
metalurji ve malzeme miihendisligi biyomalzeme alt alaninda, kimya boliimii membran teknolojisi,
molekiiler biyoloji ve genetik boliimii kanser ve rekombinant DNA teknolojisi alaninda odaklanarak
ilerleyecektir. Dolayisiyla egitim 6gretim programlar: bitirme tezleri ve lisansiistii tezler bu alanlarda
gerceklestirilecektir.

AR-GE stratejisi ¢ergevesinde olusturulan merkezler kurumlar arasi projeler iliretmek igin
isbirlikleri icerisinde bulunmak iizere tesvik edilmektedir. Bu merkezlerin ulusal ve uluslararasi olmak
tizere iki farkli danigsma kurulu olusturulacaktir. Bu kurullardaki nitelikli 6gretim iiyeleri ile hem projeler
hem de gelisim stratejileri iizerine isbirlikleri yapilacaktir. Belirlenmis tematik alanlar disiplinlerarasi alan
olmas1 nedeniyle birgok farkli disiplin ve arastirmaciyr barindirmaktadir. Bu nedenle merkezlerin
yapilanmast konu odakli olusturulan laboratuvarlarla gerceklestirilecektir. Bu siire¢ yonetilirken merkez
yonetimleri belirlenen tematik alt konularda (biyoteknoloji i¢in biyoyakit, biyomalzeme, kanser, membran
teknolojisi, bitki 1slah1 ve benzeri) projeler iiretilmesi, makale yazimi ve patentli iirlinlerin ekonomiye
kazandirilmasini koordine edecektir.

Arastirma ¢alismalarinda belirlenen hedefler ayni zamanda boliimlerin egitim planlarina da

yansitilacaktir.

Universitenin belirledigi AR-GE ihtisaslasma alanlar1 hem kurum icindeki farkli disiplinlerin hem
de kurum dis1 paydaslarin cok disiplinli alanlarda yer almasini saglayacak alanlardir. Bu nedenle
belirlenen alanlar tamamen disiplinler arasi ¢aligsmalar ile kurgulanmaktadir. Bitki 1slahi alt alaninda ziraat
fakiiltesi ve molekiiler biyoloji bolimii i¢ ige ¢alisacak iken biyoyakit eldesi konusunda kimya

miihendisligi, ziraat ve molekiiler biyoloji ve genetik boliimii bir arada ¢alisacaktir.

Yapilacak c¢aligsmalar bolgesel acidan oldukg¢a Onemli etkiler ortaya koyacaktir. Endemizm
acisindan Tiirkiye’'nin en zengin illerinden birisi olan Bilecik ilindeki bitkiler ekonomik deger
kazandirildiginda ilin ekonomik kalkinmasina ciddi katki saglanmig olacaktir. Ayrica Enerji teknolojileri
alaninda yenilenebilir enerji kaynaklar1 agisindan yatirrm alan bir bdlgededir. Ozellikle riizgar enerji

santralleri yatirimlar1 bulunmaktadir.

Kurumun etik kurulu bulunmakta ve sifir tolerans ile hareket edilmektedir. Ayrica tezler,

makaleler, raporlandiriimaktadir.

Universitemizde en ¢ok yayin yapan, en fazla atif alan, yil icinde en fazla dis finansmanl proje
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biit¢esi getiren 6gretim iiyeleri 6diillendirilmektedir.

Universitemiz doktora derecesine oldukca dnem vermektedir. Bu nedenle tiim béliimlerde doktora
programlariin en kisa siirede agilmasi yoniinde gerekli kriterlerin saglanmasi i¢in planlama yapilmustir.
Bu kriterler saglandiktan ve yeterli laboratuvar alt yapilar1 saglandiktan sonra en kisa siirede doktora
tezlerinin kalitesinin arttirilmasina yonelik 6nlemler alinacaktir. Su ana kadar tiniversitemizden 5 doktora
derecesi ile mezun verilmistir. Bu mezunlarimizin 4 tanesi kendi Universitemizde bir tanesi Anadolu

Universitesinde ¢alismaktadir. Dolayis1 ile hem lisans, hem de lisansiistii mezunlarimiz takip edilmektedir.

Belirlenen AR-GE politikalar1 ¢ercevesinde gerekli biitgenin saglanmasi ve organize edilmesi
noktasinda planlamalar yapilmis ve 5 yillik stratejik plana konulmustur. Bu plan ¢ergevesinde gerekli

biit¢elerin saglanmasi ve fiziki-beseri alt yapinin planlamasi yapilmistir.

Universitemizin Arastirma alt yapisi yetersizdir. Laboratuvar ve makine techizat alt yapisina heniiz
yatirnm yapilmamustir. Ogretim {iyesi, belirlenen 2 tematik alanda AR-GE yapacak sayida var olmasina
ragmen bu gretim tiyelerinin ¢alismalarini gerceklestirecegi yeterli laboratuvar alt yapist mevcut degildir.

Bu alt yapiy1 gerceklestirmek igin projeler planlanmaktadir.

Kurum i¢i kaynaklarin belirlenen aragtirma alanlarina tahsis edilebilmesi ve yonlendirilmesi igin
Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Hazirlama Degerlendirme ve Uygulama Yonergesinde
degisiklige gidilecektir. Belirlenen alanlardaki projelere daha fazla destek verilmesi saglanmistir. Ayrica
Ogretim liyesi atama yOnetmeliginde arastirma calismalar1 zorunlu hale getirilmistir. Arastirma alt yapisi
olarak UYGAR ’lar desteklenerek alt yapilar1 olusturulacak, arastirmacilarin bir yerde toplanmasi ve AR-

GE c¢alismalariin kontrol altina alinmasi saglanacaktir.

Arastirma faaliyetlerinde kurumun kaynaklar1 belirlenen alanlara gore tahsis edilecektir.
Universitenin kaynaklar1 sinirh ve yetersizdir. Arastirma ¢alismalarmin ¢ok yiiksek biitgeler istedigi ve
geri doniisli olacak bir {irlin ¢iktis1 olamadig: siirece de bosa harcanan kaynak oldugunun farkinda olarak,
kit kaynaklart miimkiin oldugunca verimli ve odaklayarak kullanmak hedefindeyiz. Kit olan kaynaklarin
daha etkin/verimli kullanimi i¢in AR-GE yi planli, koordineli ve kontrollii olarak yapmay1 saglayacak bir

diizenleme gerceklestirecektir.

Universitemiz atama yiikseltme yonetmeligi giincellenmis, kriterler yiikseltilerek, niteligin
arttirilmas1 hedeflenmistir. Ayrica ihtisaslasma alaninda nitelikli 6gretim iiyelerinin kazandirilmasi ve

yetistirilmesi hususunda gerekli iradeyi ortaya koymustur. Arastirmact kadrosu UYGAR’larda bir araya
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getirilerek hedef konularda projeler iiretmeleri, makale yaymlamalari, kongrelere katilimlarinin
saglanmasi ve yurt dis1 ikili igbirliklerin kurulmasi yoniinde tesvik edilecektir. Bu verilerdeki artis bu

alanda ortaya konulan iradenin ve yetkinligin 6l¢iilmesinde kullanilacaktir.

Ogretim iiyesi atama kriterlerinde dis kaynakli finansmana sahip projelerde yiiriitiiciiliik yapmak,
proje sunmak zorunlu hale getirilecektir. Dolayis1 ile proje iireten bir tiniversite olmak hedefimizi
gerceklestirmeyi planlamaktayiz. Ayrica yayin tesvik sistemimizde AR-GE odakli bir tesvik gelistirmis
bulunmaktayiz. En fazla makale yaymnlayan, atif alan ve en yiiksek biitceli dis finansmanli projede

yiiriitiiciiliik yapan arastirmacilara 6diil verilmesi planlanmistir.

Aragtirma gorevlisi kadrosunda yer alan ogretim elemanlarinin belirlenen tematik alanlara
yonlendirilmesi planlanmistir. Bu sekilde ihtisaslasma alaninda yetkin elemanlar kazandirilmasi,

belirlenen alanlarda eksik kalacak alanlarda yetistirilmelerini saglamak ilkeleri benimsenmistir.

Aragtirmalarin kalitesinin degerlendirilmesi ve izlenmesine yonelik olarak TUBITAK Projesi sonuglart
TUBITAK tarafindan, BAP proje sonuglar1 proje ile ilgili hakemlerin goriisleri dogrultusunda Bilimsel Arastirma
Projeleri Komisyonu tarafindan, yiiksek lisans - doktora tezleri enstitii tez savunma komisyonlar1 tarafindan

degerlendirilmektedir.

5. YONETIM SISTEMIi
5.1 YONETIM VE IDARI BiRIMLERIN YAPISI

Universitemiz 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun 12. maddesi ile diizenlenmis olan gorevleri
yerine getirmekte olup stratejik planinda yer alan amaglar ve hedefleri dogrultusunda yonetim ve idari

yapilanmasinda islemlerine devam etmektedir. Konuyla ilgili iyilestirme ¢alismalar1 devam etmektedir.

Yénetim ve Idari Birimlerin Yapisin1 olusturan en 6nemli unsurlardan birisi olan i¢ kontrol
calismalaria 2009 yilinda baslanilarak, Stratejik Plan ve i¢ Kontrol Standardi Hazirlama Komisyonlari
olusturulmustur. Konuyla ilgili 2009 yilinda Universitemiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem

Plan1 hazirlanarak Maliye Bakanligina gonderilmistir.

15.11.2011 tarihinde, mali karar ve islemlere iliskin siire¢ kontrolii amactyla Universitemiz On

Mali Kontrol Iglemleri Yonergesi yiiriirliige konulmustur.

28.11.2012 tarihinde Universitemizin akademik birimlerinde yapilacak olan her tiir bilimsel

arastirma, calisma, yaym ve etkinliklerde uyulmasi gereken etik norm ve ilkeleri belirlemek, etige aykir
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davramglarin yaptirrmlarini diizenlemek, uygulamay:r gdzetmek amaciyla olusturulacak Universite Etik
Kurulunun goérev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma esaslarini tespit etmek amaciyla hazirlanan Etik

Kurulu Yonergesi yiiriirliige konulmustur.

Yetki devri ve imza yetkisine iliskin olarak Merkez Birimleri Yetki Devri ve Imza Yetkilerine

Iliskin Usul ve Esaslar Yonergesi yiiriirliige konulmustur.

18.08.2014 tarihinde baskanlik birimlerinin fonksiyonel ve operasyonel goérev dagilimlarini
belirlemek verilen gorevlerin sonucunu izlemeye ve gelecege doniik planlamalar yapmaya yonelik
mekanizmalar olusturmak ve hizmetin aksamadan yiiriitiilmesini saglamak i¢in Strateji Gelistirme Daire

Bagkanlig1 birim yonergesi yiiriirliige konulmustur.
Misyon ve Vizyon ve temel degerlerimiz belirlenmistir.
2012-2016 Y1l Stratejik Plani ile yillar1 performans programlari hazirlanmistir.

Gorev tanimi formlari, gorev dagilim cizelgeleri, siire¢ caligsmalari, siire¢ sahibini, riskleri,
sorumlulari, siireci yiiriitecek kiside olmasi gereken yeterlilikler, kontrol faaliyetlerini, fayda maliyet
analizini ve is akis semalarini da igeren siire¢ akis formlar1 taslak olarak olusturulmustur. Bu taslak

dogrultusunda Strateji Gelistirme Daire Baskanliinca ¢alismalar yapilmaktadir.

Universitemizde i¢ kontrol standartlarina katkida bulunan pek ¢ok otomasyon bilgi sistemi

(say2000i, e-biitge, KBS, TKYS, Ogrenci Bilgi Sistemi vb.) bulunmaktadir.

Gelen ve giden her tiirlii evrak dahil is ve islemlerin kaydedildigi, siniflandirildig1 ve dosyalandigi
kapsamli ve giincel bir evrak otomasyon sistemi olan Elektronik Belge Yonetimi Sistemi 2014 yilinda

kullanilmaya baslanmistir.

I¢c kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calismalar, Ust yOneticinin
liderligi ve gdzetiminde, i¢ Kontrol Izleme Ve Yénlendirme Kurulu ve I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plan1 Hazirlama Grubunun yonlendirmesi ve yonetiminde, Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin
desteginde harcama birimleri eliyle yiiriitilmektedir. Kurulun ve Grubun sekretarya hizmetleri Strateji

Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan yliriitiilmektedir.

Eylem planinda ongoriilen ¢alismalar1 gergeklestirmekle gorevli birimler tarafindan hazirlanan
taslak dilizenlemeler ve Grup tarafindan belirlenenler, Grubun uygun goriisiiyle Kurulun
degerlendirilmesine sunulur. Kurulun degerlendirmeleriyle son sekli verilen taslak diizenlemeler Rektoriin
ve gerekmesi halinde Yonetim Kurulunun veya Senatonun onayina sunulur. Eylem planinda belirtilen bazi

eylemler birim amirlerinin veya bir iist yoneticinin onayyla yiiriirliige konulur ve uygulanir.
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Eylem planinda ongoriilen faaliyet ve diizenlemelerin gerceklesme sonuglari, Strateji Gelistirme
Daire Bagkani tarafindan her yilin Haziran ve Aralik aylari sonu itibariyle eylem plani formatinda Rektore

rapor edilir.

I¢ kontrol sisteminin olusturulmas1 uygulanmasi izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla olusturulan
79 genel sart igerisinde genel sart hususunda makul giivence saglanmistir. Kalan 24 sartin

gerceklestirilebilmesini teminen eylem planindaki takvime uygun bigimde ¢alismalar yiiriitiilmektedir.

Universitemizin i¢ kontrol ve kalite gelisim siireci kapsaminda bulunan tiim belgelerin Elektronik
Kamu Bilgi Yénetim Sistemi (KAYSIS) icerisinde yer alacak sekilde hazirlanmasi onaylanmasi ve
giincellestirilmesine iliskin standartlar1 belirleyen Bilecik Seyh Edebali Universitesi KAYSIS Belgesi

Hazirlama Prosediirii 14.12.2015 tarihli senato karari ile yiiriirliige girmistir.

5.2 KAYNAKLARIN YONETIMi

Insan kaynaklari ydnetiminde oncelik stratejik planimizdaki amag ve hedefler dogrultusunda
nitelikli akademik ve idari personel sayisini artirmaktir. Bunlar1 gergeklestirebilmek igin birincil yasal
diizenlemelerin yan1 sira iiniversitemizce ¢ikarilmis bulunan yonergeler de dikkate alinmaktadir. Temel
ama¢ insan kaynaklar1 yonetimde kurumsallasmayr saglamaktir. Boylelikle akademik ve idari
personelimizin memnuniyeti, verimi ve hizmet kalitesi ytikselecektir.

Universitemizde tiim gelir ve giderlere ait islemler iiniversite biitgesi ile iliskilendirilerek mali
kaynaklarin yonetimi ve etkinligi saglanmaktadir. Boylelikle gerek i¢c ve dis denetim anlaminda gerekse
mali kaynaklarimizin kullaniminin kamuoyu ile paylasilmasi noktasinda hesap verilebilir bir yonetim

modeli izlenmektedir.

Mali islemlerin uygulanmasi, 5018 sayili Kanun ve bunun ikincil mevzuati ile liniversitemizce
konuyla ilgili ¢ikarilmis bulunan ydnergeler uyarinca yapilmaktadir. Universitemiz tagmirlari, Maliye
Bakanligr 'nin “Kamu Bilgi Sistemi” nde bulunan “Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi” ile “Say2000i
Sistemi” {izerinden takip edilmekte, birimlerin satin alma, kullanim, bagis ve devir islemleri ile stok

durumlari gibi tiim taginir siiregleri bu sistemlerin sagladig: kolaylikla takip edilmektedir.

2015 y1li i¢in biitce gider ve gelirlerine ait bilgilerimiz asagida 6zetle belirtilmistir.

Universitemize 2015 yili i¢in 70.785.000 TL o6denek verilmis olup, 2015 yilinda toplam
90.825.986-TL’lik gider ger¢eklesmistir. Toplam biitce giderleri olarak asagida belirtildigi tizere %128’lik

oranda biitce gergeklesmesi saglanmustir.

e Personel Giderleri (Memurlar): 35.280.253 TL
e Sos. Gliv. Kur. Dev. Primleri (Memurlar): 4.745.401 TL
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e Mal ve Hizmet Alim Giderleri: 11.987.843 TL
e Cari Transferler: 1.044.285 TL

e Sermaye Giderleri: 37.588.576

e Sermaye Transferleri: 179.628,00 TL

Universitemizde 2015 yili igin 70.785.000 TL olan gelir, 2015 yilinda toplam 87.197.369 TL
tutarinda gerceklesmistir. Genel biitge gelirleri olarak asagida belirtildigi tizere %123’lik oranda biitge

ger¢eklesmesi saglanmistir.

e Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri: 5.999.195 TL
e Alinan Bagis ve Yardmmlar ile Ozel Gelirler: 78.696.714 TL
e Diger Gelirler: 2.501.460 TL

5.3 BILGi YONETIM SIiSTEMIi

gm@

Ogrenci Uzaktan Kitlphane ve
Bilgi Sistemi  Ogretim Sistemi  Bilgi Merkezi

o \\ = o

Mezun ve Web KART

Paydag Dilglnceleri e-posta

B

Ihale Bilgi Gorlg ve
Sistemi Oneriler

Universitemizde yukarida belirtilen ydnetim bilgi sistemlerinin yan1 sira Maliye Bakanligmin KBS
Sistemi ile E- Biitge Sistemi, Bagbakanlik Kamu Mevzuat Sistemi (KMS) gibi ulusal diizeyde hizmet
vermekte olan otomasyon sistemleri yer almaktadir. Mezun bilgi sistemi ile BAP Otomasyon sisteminin
kurulmasi ¢alismalar1 devam etmektedir.

Universitemizde gerek aymi seviyedeki gerekse hiyerarsik yapi icerisinde bilgi alisverisi , hem
birebir goriismeler hem de diizenli toplantilar yapilmak suretiyle personelin degerlendirme, Oneri ve

sorunlarini iletebilmeleri saglanmaktadir.
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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince hazirlanan kurum stratejik Plan,
Yili Performans Programlari, Yatirim Izleme ve Degerlendirme Raporu, Mali Durum ve Beklentiler

Raporu, Idare Faaliyet Raporu ile bilgiler kamuoyu ile paylasiimaktadir.

5.4 KURUM DISINDAN TEDARIK EDILEN HIZMETLERIN KALITESI

Universitemizin yaptig1 kurum disindan alinan idari ve/veya destek hizmetlerinin tedarik siirecine
iliskin kriterler, ilgili mevzuat ve ihale dokiimanlari ile belirlenmistir. Ozel giivenlik hizmeti, temizlik,
yemek ve personel tasima gibi hizmetler, “Hizmet Alimi Ihalesi” ile kurum disindan temin edilmekte olup
hizmetlerin kriterleri ihale dokiimanlarinda belirtilmektedir.

Kurum disindan alinan hizmetlerin uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi, yiiklenicilerle idare arasinda
imzalanan “Sozlesmeler” ve bu sozlesmelerin ekleri olan “Sartnameler’le saglanmaktadir. Yemekhane
hizmetleri, tedarik hizmetleri icerisinde en 6nemli olanidir. “Teknik, Hijyenik ve Kalite Kontrolleri”

stirekli olarak yapilmaktadir. Yemeklerin sozlesmeye uygun olarak hazirlanip hazirlanmadig titizlikle

takip edilir.

5.5 KAMUOYUNU BILGILENDIRME

Universitemiz paydaslarina kars: sorumluluklar1 geregi tiim faaliyetlerine iliskin giincel verileri
web sayfasinda duyurmaktadir. Faaliyet Raporlari, Stratejik Planlar, KAYSIS Belgeleri, personel ilanlari,
etkinlikler, duyurular, 6grenci personel sayilari gibi bilgiler, web sayfamiz araciligiyla kamuoyu ile

paylasilir.

5.6 YONETIMIN ETKINLiGI VE HESAP VEREBILIRLIGI

Universitemiz yonetimi; her tiirlii calisma ve faaliyet alaninda, mevzuatlarinda belitilen
denetimlere tabi olmakla beraber, yine mevzuati geregi periyodik olarak kamuoyuna agikladigi plan,

program ve uygulama sonuglariya saydam bir yapiya sahiptir.

6. SONUC VE DEGERLENDIRME

Universitemizin faaliyet alanlariyla ilgili tiim siiregler stratejik planlarda ongoriilen ana amag ve
hedefler dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Universitemizde belirlenen Misyon ve Vizyon uyarinca, stratejik planlarimizda belirtilen amag ve
hedeflerin gergeklestirilebilmesi, zayif yonlerimiz ile tehditlerin asgariye indirilmesi, giiglii yanlardan

faydalanilarak firsatlardan azami diizeyde yararlanilmasi seklinde olacaktir.
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