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BIiLECIK SEYH EDEBALIi UNIiVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
COCUK GELIiSiMi BOLUMU UYGULAMA DERS YONERGESI
(COCUK GELIiSiMi ALAN UYGULAMASI I-1I, OKUL ONCESIi EGIiTiMi
UYGULAMASI, OZEL EGIiTiM UYGULAMASI)

BIiRINCi BOLUM

Genel Hiikiimler

Amacg

Madde 1 - (1) Bu Yoénergenin amaci; Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Boliimiinde yer alan uygulama derslerinin (Cocuk Gelisimi Alan
Uygulamasi I-11, Okul Oncesi Egitimi Uygulamasi, Ozel Egitim Uygulamasi) yiiriitiilmesine iliskin

usul ve esaslar1 diizenlemektir.
Kapsam

Madde 2 - (1) Bu Yonerge; Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Cocuk Gelisimi Boliimiinde yer alan uygulama derslerinin (Cocuk Gelisimi Alan Uygulamasi I-ll,

Okul Oncesi Egitimi Uygulamasi, Ozel Egitim Uygulamas1) amag, ilke ve yontemlerini kapsar.
Dayanak

Madde 3 - (1) Bu Yonerge; 07.07.2019 tarih ve 30824 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Bilecik Seyh Edebali Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi, 17.06.2021
tarih ve 31514 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksek Ogretimde Uygulamali Egitimler
Cergeve Yonetmeligi, 13.12.1983 tarih ve 18250 sayili Yiiksekogretim Kurumlarmin Bakanliklar ile
Onlara Bagh Kurum ve Kuruluslardan Yararlanma Yénetmeligi, Bilecik Seyh Edebali Universitesi
ve Bilecik i1 Saghik Miidiirliigii arasinda 22.01.2014 tarihinde imzalanan Alan Uygulamalari

Protokolii’ne dayanarak hazirlanmustir.
Tammlar

Madde 4 - (1) Bu Yo6nergede gegen;
a) Universite: Bilecik Seyh Edebali Universitesi’ni,
b) Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesini,
¢) Boliim: Cocuk Gelisimi Boliimiind,
¢) Dekan: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanin,
d)Boliim Baskam: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Cocuk

Gelisimi Boliim Bagkanini,



e) Cocuk Gelisimi Boliimii Uygulama Dersleri: Cocuk Gelisimi Alan Uygulamas1 (I-11),
Okul Oncesi Egitimi Uygulamasi, Ozel Egitim Uygulamast dersleri kapsaminda uygulama &gretim
elemani tarafindan teorik 6gretimin yapildigi, ayn1 zamanda ¢esitli kurum ve kuruluslarda uygulama
Ogrencilerinin gézlem ve uygulamalar yaptiklart boliim uygulama derslerini,

f) Teorik Kism: Cocuk Gelisimi Bélimii Uygulama Dersleri kapsaminda uygulama 6gretim
eleman: tarafindan programda yer alan konulara iliskin &gretimin yapildigi, ayrica uygulama
6grencilerinin yaptiklar1 gézlemler ve uygulamalara yonelik paylasimlarda bulunuldugu haftada iki
saati igeren kismi,

g) Uygulama Kismi: Bolimiimiiz 6grencilerinin kazanmis olduklar bilgi ve becerileri
uygulama alanlarinda kullanmalarini saglayarak 6grencilere alana 6zgii meslek becerisi kazandiran,
bu amagla uygulama 6grencilerinin farkli yas gruplar1 ve gelisimsel dzelliklere sahip ¢ocuklarin tani
ve degerlendirilmesine iligkin caligmalara katildigi; c¢ocuklarn yas, gelisim ozellikleri, ilgi ve
ihtiyaclarina yonelik olarak uygun egitim plant ve egitici materyallerin hazirlanarak gézlem ve
uygulamalarin yapildig1 haftada alt1 saati igeren kismu,

¢) Uygulama Dosyasi: Cocuk Gelisimi Boliimii Uygulama dersleri kapsaminda, uygulama
ogrencilerinin uygulama siireci boyunca goézlemlerini ve uygulamali etkinliklerini igeren bilgi ve
belgeleri,

h) Uygulama Siiresi: Cocuk Gelisimi Bolimii Uygulama dersleri kapsaminda 5., 6. ve 7.
yartyillarda gergeklestirilen, haftada 6 saat olmak {izere 14 haftalik ders siirecini,

1) Cocuk Gelisimi Alan Uygulamasi (I-11): Cocuk Gelisimi Alan Uygulamasi I ve Cocuk
Gelisimi Alan Uygulamasi II dersleri kapsaminda resmi ve 6zel hastane ile saglik kuruluslari, resmi
ve Ozel kres, bakimevi, bagimsiz anaokullari, anasmiflari, resmi ve 6zel ilkokullar, ortaokullar,
liseler, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, rehberlik ve arastirma merkezleri vb. kurum ve
kuruluslarda tan1 ve degerlendirme, gozlem ve uygulama galismalarini kapsayan bolim 6gretim
programinda yer alan uygulamali dersleri,

i) Okul Oncesi Egitimi Uygulamasi: Okul Oncesi Egitimi Uygulamas1 dersi kapsaminda
resmi ve Ozel kres, bakimevi, bagimsiz anaokullar1 ve anasimiflarinda gergeklestirilen, uygulama
ogrencilerine alanlarina 6zgili meslek becerisi kazandiran derslerin planli bir bigimde 6gretildigi, bu
amagla Ogrencilere okul oncesi egitim kurumlarinin isleyisi, yapisi, fiziksel ortamlari ve egitim
ortamlarini inceleme, deneyimli 6gretmenleri gorev basinda izleme, farkli yas gruplart ve gelisimsel
ozelliklere sahip ¢ocuklara iliskin gozlemler yapma ve egitim plani hazirlayarak uygulama firsati
veren bolim 6gretim programinda yer alan uygulamali dersi,

j) Ozel Egitim Uygulamasi: Ozel Egitim Uygulamasi dersi kapsaminda 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezleri, rehberlik ve arastirma merkezleri vb. kurumlarda gergeklestirilen,
uygulama dgrencilerine alanlarma 6zgii meslek becerisi kazandiran derslerin planli bir bigimde
ogretildigi, bu amagla 6grencilere 6zel egitim kurumlarinin isleyisi, yapisi, fiziksel ortamlarini ve
egitim ortamlarimi inceleme, deneyimli 6gretmenleri gorev basinda izleme, farkli yas gruplari ve
gelisimsel oOzelliklere sahip cocuklara iligkin gozlemler yapma ve egitim plam1 hazirlayarak

uygulama firsati veren boliim 6gretim programinda yer alan uygulamali dersi,



k) Uygulama Ogretim Elemam: Cocuk Gelisimi Alan Uygulamasi (I-II), Okul Oncesi
Egitimi Uygulamas1 ve Ozel Egitim Uygulamasi derslerinin amag ve ilkelere uygun olarak
yuriitiilmesinden sorumlu olan ve bu amagla uygulama kurumlar ile igbirligi ve koordinasyonu
saglayan dersin sorumlu 6gretim elamanini/elamanlarini,

I) Uygulama Ogrencisi: Cocuk Gelisimi Alan Uygulamasi (I-IT), Okul Oncesi Egitimi
Uygulamasi, Ozel Egitim Uygulamasi dersleri kapsaminda Saglik Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi,
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’ na bagli ¢esitli kurum ve kuruluglarda alanina 6zgii gozlemler
ve uygulamalar yapan, bu dogrultuda kendilerinden istenilen mesleki gérev ve sorumluluklar1 yerine
getirmekle yiikiimlii olan Fakiiltemiz Cocuk Gelisimi Boliimii 6grencisini,

m) Uygulama Kurumu: Cocuk Gelisimi Boliimii Uygulama Derslerinin yiiriitildigi; Saglik
Bakanligi’na, Milli Egitim Bakanligi’na, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’na bagli kurum ve
kuruluslar1 (resmi ve 6zel hastane ile saglik kuruluslari, resmi ve 6zel kres, bakimevi, bagimsiz
anaokullari, anasiniflari, resmi ve 6zel ilkokullar, ortaokullar, liseler, 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezleri, rehberlik ve arastirma merkezleri vb.),

n) Uygulama Kurum Yéneticisi: Uygulama kurumlarindaki idari personelleri (mudiir ve
miidiir yardimeilari),

0) Uygulama Kurum Personeli: Uygulama &grencilerinin meslege 6zgii bilgi ve beceriler
kazanmalarini destekleyen uygulama kurumlarindaki personelleri (¢ocuk gelisimi uzmanlari, okul
Oncesi 6gretmenleri, 6zel egitim dgretmenleri vb.),

ifade eder.
IKINCi BOLUM

Uygulama ilkeleri
Tlkeler

Madde 5 - (1) Cocuk Gelisimi Alan Uygulamas: (I-IT), Okul Oncesi Egitimi Uygulamast,
Ozel Egitim Uygulamasi dersleri asagidaki ilkeler dogrultusunda planlanir, programlanir ve
yiriitiiliir.

a) Uygulamanin planlanmasi: Uygulama kurumlarina G6grencilerin  gonderilmesinde
uygulama kurumunun imkanlart ve dgretim eleman: sayilart dikkate alinir. Bu kapsamda
oncelikle uygulama derslerini segen dgrenciler belirlenerek, 6grenci ve uygulama 6gretim
elemant eslestirmesi yapilir. Uygulama kurumunun imkanlarinin kurum yoneticileri ile
goriisiilmesi sonrasinda 6grencilerin uygulama yerleri belirlenip gerekli yazismalar yapilir.

b) Kurumlar arasi is birligi ve koordinasyon ilkesi: Cocuk Gelisimi Bolimii Uygulama
derslerine iliskin esaslar; Saglik Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 ile Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlhigi tarafindan ortaklaga belirlenir. Uygulama
caligmalari, sorumluluklarin paylagilmas: temelinde belirlenen esaslara dayal: olarak, uygulama
kurumlar1 ve Fakiilte koordinasyonunda yiiriitiiliir.

c) Aktif katilma ilkesi: Uygulama ogrencilerinin 6gretme-6grenme siireglerine etkili bir

bicimde katilmalari esastir. Bu kapsamda uygulama siireci boyunca uygulama o&grencilerinden



beklenen cesitli gorev ve sorumluklar bulunmaktadir. Bu gérev ve sorumluluklar ilgili Yénergenin
tiglincii bolimii kapsaminda ele alinmaktadir. Uygulama dgrencilerinin meslegine iligkin bu gorev
ve sorumluluklart etkin bir sekilde, asamali olarak ve siireklilik i¢inde yiiriitmeleri saglanir.

¢) Uygulama siirecinin genis zaman dilimine yayilmasi ilkesi: Cocuk Gelisimi Boliimii
Uygulama dersleri; hazirlik, uygulama, degerlendirme ve gelistirme gibi kapsamli bir dizi siiregten
olugur. Uygulama 6grencilerine mesleki davraniglar bu siiregler yoluyla kazandirilmaya galigilir.
Bu kapsamda ogrencilerin mesleki davranmiglart istenilen diizeyde kazanabilmesi ig¢in Cocuk
Gelisimi Bolimii Uygulama Dersleri 5., 6. ve 7. yariyillarda gergeklestirilmekte olup, farkli
donemlere yayilmistir.

d) Ortak degerlendirme ilkesi: Uygulama &grencilerinin uygulama stireci kapsamidaki
yeterlikleri, uygulama ogretim eleman1 ve uygulama kurum personelleri tarafindan ayri ayr
degerlendirilir. Uygulama 6grencilerinin uygulamalardaki basarisi; uygulama dgretim elemani ve
uygulama kurum personellerinin yaptig1 degerlendirmeler dikkate almarak Universite “ On Lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi”ne gore uygulama 6gretim elemaninin son takdiriyle not
olarak belirlenir. Uygulama 6gretim elemant, notlar1 Fakiilte yonetimine teslim eder.

e) Kapsam ve cesitlilik ilkesi:

(1) Hastane ve saghk kuruluslarinda: Cocuk Gelisimi alaninda ¢aligan bir personel,
dogumdan itibaren ergenlik déneminin sonuna kadar ¢ocuklarin zihinsel, dil, ince-kaba motor, 6z
bakim, sosyal ve duygusal gelisim alanlarina yonelik gelisim takibini yapar. 0-18 yas arasi olan
¢ocuklari, doktor ya da aile istegi ile goriir. Bilissel, dil, ince-kaba motor, davranigsal, sosyal ve
duygusal gelisim alanlarini degerlendirmek icin gelisimsel/psikometrik testler kullanir. Aile ile
klinik goriisme yapar. Goriisme sonuglarini, gerekli kisi veya kurullara rapor halinde sunar.
Cocugun tibbi siireci ile iliskili olmaksizin gereken durumlarda da ¢cocugun gelisimini izler. Saglik
kontrolii gerekli olmasa bile -doktor ya da aile istegi lizerine- ¢ocugun gelisimsel izlemini siirdiirir.
Cocugun gelisim alanlarindaki performansini degerlendirerek, ge¢mis performans diizeyi ile
karsilastirir, onun degisen ilgi ve gereksinimlerini ortaya koyar, buna uygun olarak aileye ¢dziim
onerilerinde bulunur. Ustiin ve dzel yetenekli, 6zel 6grenme giicliigii, zihinsel yetersizligi, dil ve
konusma gecikmesi, ortopedik, norolojik, genetik, metabolik, psikiyatrik hastalig1 (dikkat eksikligi
ve hiperaktivite bozuklugu, yaygin gelisimsel bozuklugu vb.) olan c¢ocuklarin gelisimsel ve
psikometrik Ol¢iimlemelerini  yapar. Gelisimsel agidan uygun destek programlari Onerir.
Degerlendirme ve izlem sonuglarimi gerekli kisi ve kurullara sunar. Cocuklarda goriilen aligkanlik
bozukluklar (eniirezis, enkoprezis, parmak emme, tirnak yeme vb.), davranis bozukluklari (inatgilik,
kaygi, kardes kiskangligi, korku, 6fke, saldirganlik, yalan s6yleme vb.) ve duygusal bozukluklar
(calma, kagma, uyku ve yeme bozuklugu vb.) gibi konularda aileye damismanlik hizmeti verir.
Ebeveynler aras1 bosanma siirecinde ve aile {iyelerinin 6liimii gibi durumlarda ¢ocukla kurulacak
diyalogda yapilmasi gerekenler hakkinda aileye ¢ozlim onerilerinde bulunur. Ebeveyn-cocuk
iletisimi, arkadas iliskileri, televizyon izleme aliskanligi ve bilgisayar kullanimi, ders ¢alisma ve
o0dev yapma, cocuklarin yasina uygun oyun materyalleri ve kitap se¢imi gibi konularda ailelere
rehberlik eder. Bu nedenle Cocuk Gelisimi Uygulama dersleri, bu meslegin gerektirdigi tiim gorev

ve sorumluluk alanlarini kapsayacak sekil ve gesitlilikte planlanir ve yiiriitiiliir.



(2) Egitim kurumlarinda: Cocuk Gelisimi alaninda egitim; ders hazirligi, dersi sunma, sinif
yonetimi, atdlye ve laboratuar yonetimi, okul, aile ve meslek ile ilgili konularda 6grenciye rehberlik
yapma, yonetim islerine ve egitsel ¢alismalara katilma gibi ¢ok ¢esitli faaliyetleri kapsamaktadir. Bu
nedenle Cocuk Gelisimi Boliimii Uygulama dersleri kapsaminda egitim kurumlarinda yapilan
uygulamalar; bu meslegin gerektirdigi tiim gorev ve sorumluluk alanlarimi kapsayacak sekil ve
cesitlilikte planlanir ve yiriitiiliir.

f) Uygulama siirecinin ve personelinin siirekli gelistirilmesi ilkesi: Cocuk Geligimi
Bolimii Uygulama dersleri ¢alismalarindan elde edilen sonuglara gore; uygulama siireci ve buna
uygun olarak uygulamaya katilan personel yeterlikleri siirekli gelistirilir.

g) Uygulamanin yerinde ve denetimli yapilmasi ilkesi: Cocuk Gelisimi Boliimii Uygulama
derslerinden beklenen faydanin saglanabilmesi amaciyla, 6grencilerin uygulama siireci boyunca
yapacaklar1 gozlem ve uygulamalara uygulama ogretim elemani/elemanlari ve uygulama kurum
personelleri rehberlik eder. Bu kapsamda uygulama §gretim elemani, uygulama &grencilerinin
yaptiklart calismalar1 izler, yapilan ¢alismalara iliskin gerekli doniitler verir ve degerlendirme
caligmalarini gergeklestirir. Bu nedenle Cocuk Gelisimi Boliimii Uygulama dersleri, Fakiiltenin

bulundugu il veya ilgelerdeki ilgili kurum ve kuruluslarda yapilir.
UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 6 - (1) Cocuk Gelisimi Boliimii Uygulama dersleri kapsaminda belirlenen goérev,

yetki ve sorumluluklar su sekildedir:

a) Fakiilte yonetiminin gorev, yetki ve sorumluluklari:

1) Bolimden gelen onerileri dikkate alarak uygulama kurumlar ile gerekli yazigmalari
yapar.

2) Cocuk Gelisimi Bolimii Uygulama Derslerinin etkili ve verimli bir bi¢imde
yiriitiilmesini, denetlenmesini saglar.

3) Uygulama siirecinde, Fakiilte ile wuygulama kurumu arasindaki igbirliginin
gergeklestirilmesi i¢in her yil belirli zamanlarda uygulama caligmalarina iliskin toplantilar,

kurs veya seminerler diizenlenmesi hususunda bolim ile igbirligi yapar.

b) Boliim baskanh@inin gorev, yetki ve sorumluluklari:

1) Uygulama kurumlar ile ilgili gerekli yazigmalari baslatir.

2) Uygulama kurumlart ile uygulama 6gretim elemanlari arasinda isbirligi, iletisim ve
koordinasyonu saglar.

3) Uygulama kurumlart ile iletisime gegerek uygulamaya gidecek 6grenciler i¢in kontenjan
talebinde bulunur.

4) Uygulama kurumlari tarafindan belirlenen kontenjan sayisini uygulama Ogretim

elemanina bildirir.



5) Uygulama ogretim elemam tarafindan hazirlanan uygulamaya ¢ikacak O6grenci

¢izelgesini ilgili kurumun bilgisine sunar.

6) Uygulama derslerinin fakiilte adina izlenmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.
7) Uygulama ogrencilerinin, uygulama derslerinde yasayacaklari olumsuzluklar ile kendi

gorev, yetki ve sorumluluklari i¢indeki olumsuzluklardan sorumludur.

c) Uygulama 6gretim elemaninin gorev, yetki ve sorumluluklar::

1) Uygulama 6gretim elemani, boliim bagkanligi tarafindan iletilen kontenjanlar dahilinde
sorumlulugunda bulunan uygulama &grencilerinin listesini hazirlar ve listeyi bolim
baskanligina iletir.

2) Uygulama siirecinin baginda 6grencilerini uyguluma kurumu, uygulama dosya hazirlama
ve degerlendirme siirecleri, kural ve sorumluluklar hakkinda bilgilendirir.

3) Uygulama kurumlarindaki yonetici ve personellere uygulamanin planlanmasi,
gerceklestirilmesi ve degerlendirilmesi stirecleri hakkinda bilgi verir.

4) Uygulama 6grencilerini ilgili kurumlara yonlendirir.

5) Uygulama 6grencilerinin gittigi kurumlar ilgili donemlerde ziyaret eder.

6) Uygulama siireci boyunca uygulama kurumlar1 ve Ogrenciler arasindaki isbirligi ve
koordinasyonu saglar.

7) Uygulama 6grencilerine 6gretim programinda yer alan konulara iligkin 6gretim yapar.

8) Ogrencilerin uygulama siirecinde yaptiklar1 uygulamalar1 diizenli olarak takip eder, gerekli
doniitler verir ve degerlendirir.

9) Sinif yonetimi, etkinlik planlama, 6gretim araglarin1 hazirlama, kayit tutma, uygulama
yapma, dosya hazirlama vb. konularda 6grencilerine rehberlik eder.

10) Ogrencilerin uygulama ¢alismalar1 kapsamindaki etkinliklerini, uygulama kurumundaki
saglik ve egitim personeli/6gretmeni ile birlikte planlar.

11) Uygulama kurum personelleri ile 6grencilerin ¢aligmalarini goriigiir ve bu kapsamda
ogrencilerin gelisimlerini artirict gerekli dnlemleri alir.

12) Ogrencilerin ¢alismalarimi, devam durumunu uygulama kurum personelleri ile birlikte
diizenli olarak izler ve denetler.

13) Uygulamanin her asamasinda dgrencilere gerekli rehberligi ve danigmanligi yapar.

14) Uygulama siirecinin sonunda 6grencilerin ¢alismalarini, uygulama personelleri ile birlikte

degerlendirir ve sonucu not olarak Fakiilte yonetimine bildirir.

¢) Uygulama égrencisinin gorev, yetki ve sorumluluklari:

1) Uygulama siireci boyunca uygulama 6gretim elemani, uygulama kurum yoneticisi ve
uygulama kurum personelleri ile igbirligi ve iletisim iginde bulunur.

2) Uygulama 6gretim elemani ve uygulama kurum personelleri tarafindan verilen gorevleri
stiresi icinde ve planlanan gekilde yerine getirir.

3) Uygulama dersleri kapsaminda gidilen kuruma gerekli belgeleri iletir ve belgelerin takibini

gerceklestirir.



4) Uygulama dersleri kapsaminda uygulama Ogretim elemant ve uygulama kurum
personellerinin rehberliginde gézlem ve uygulama ¢aligmalarina katilir.

5) Uygulama 6gretim elemani ve uygulama kurumu tarafindan belirlenen kurallara uyar.

6) Uygulama yaptig1 kurumda gelisimsel degerlendirme ¢aligmalarina katilir.

7) Egitim kurumlarinda ¢ocuklarin yas, gelisim 6zellikleri, ilgi ve ihtiyaclarina yonelik olarak
uygun egitim plan1 ve egitici materyaller hazirlar.

8) Uygulama siireci kapsaminda olumlu yonde mesleki gelisim sergiler.

9) Alanindaki gelismeleri yakindan takip ederek bilgi ve becerilerini siirekli gelistirir.

10) Uygulamanin gereklerini yerine getirmek igin planli ve diizenli ¢aligir.

11) Uygulama dersleri kapsaminda yaptiklart galigmalari, Uygulama Dersleri Kilavuzunda
belirtilen sekilde hazirlar ve hazirladiklar1 dosyay: uygulama 6gretim elemanina teslim eder.
12) Uygulama derslerine iligkin belirtilen ¢aligma saatlerine uyar ve devam ¢izelgesini
gidilen giinlerde imzalar.

13) Uygulama kurumunda meslegin geregi olan kilik ve kiyafet kurallarina uyar.

14) Uygulama kurumundaki ogrencilerin ilerleme gostermelerine katkida bulunur. Bu
kapsamda farkli yontem ve teknikler kullanarak uygulama kurumundaki &grencilerin olumlu
Ogrenme yasantilar1 kazanmalarma destek olur.

15) Uygulama o6grencisi, uygulama kurumdaki personeller ve 6grencilerle iyi ve olumlu
iligkiler kurar.

16) Uygulama o6grencisi uygulama kurumuna gidilen giin ve saatlerde, sinif ya da kurum
icinde zorunlu haller disinda cep telefonu kullanmaz.

17) Gorev ve sorumluluklarini yerine getirmeyen Ogrenciler i¢in tutanak tutulur. Coziim
bulunmayan hallerde uygulama 6gretim elemani, durumu Fakiilte Dekanligina bildirir ve

gerektiginde YOK Disiplin Yonetmeliginin ilgili hiikiimleri uygulanir.

d) Uygulama kurum yéneticilerinin gorev, yetki ve sorumluluklari:

1) Uygulama kurumlarinda uygulama derslerinin belirlenen esaslara gore yiiriitiilmesini
saglar.

2) Uygulama 6gretim elemani ve uygulama kurum personelleri ile isbirligi ve iletisim iginde
bulunur.

3) Uygulama 6grencilerinin kurum i¢i dagilimlarini yapar.

4) Uygulama kurum personelleri ile uygulama ogrencilerinin gbérev ve sorumluluklarini
bildirir.

5) Uygulama kurum personellerinin uygulama ¢aligsmalarin1 denetler.

6) Uygulama kurum personellerinin uygulama &grencisine iliskin yaptigi degerlendirmeyi
kontrol eder, varsa eksikliklerin giderilmesini saglar.

7) Uygulama dersleri kapsaminda tiim ¢aligmalarin kendi gorev alanindaki asamalarindan

sorumludur.



e) Uygulama kurum personellerinin gorev, yetki ve sorumluluklar::

1) Uygulama &grencisinin uygulama alanina uyumunu saglar.

2) Uygulama 6grencisi ve uygulama 6gretim elemann ile siirekli iletisim halinde olur.

3) Uygulama ogrencisinin meslegine 6zgii bilgi ve beceriler kazanmasini destekler. Bu
kapsamda 6grencilere rol model olur ve siirekli olarak rehberlik eder.

4) Uygulama programinin gerektirdigi etkinliklerin yiriitiilmesini saglar. Bu kapsamda
uygulama etkinliklerinin yerine getirilmesi siirecinde uygulama 6grencisine rehberlik eder,
bu etkinlikleri izler ve degerlendirir.

5) Uygulama 6grencisinin yapacagt uygulamalart gozetimi altinda uygulatir ve bu siiregte
ogrenciye diizenli geri bildirimde bulunur.

5) Uygulama 6grencisine farkli 6grenme firsatlari olusturur.

6) Uygulama 6grencisinin devam durumunu uygulama devam cizelgesine diizenli olarak
kaydeder ve ¢izelgeyi kurum yoneticisine teslim eder.

7) Uygulama siireci boyunca uygulama Ogrencilerinin yaptiklari ¢aligmalar kapsaminda
uygulama notu verir ve formu kurum ydneticisine teslim eder.

8) Uygulama dersleri kapsaminda tiim ¢alismalarin kendi gorev alanindaki asamalarindan

sorumludur.

f) Uygulama siirecinde dersin geregi olarak istenilen kayitlar1 tutmalar1 gerekmektedir.

Derslere gore dgrencinin tutacag kayitlar ve doldurulmasi beklenen formlar sunlardir:

Belge Ad1 Kaysis Belge No
1. Dosya Kapagi DFR-403
2. Ogrenci Bilgi Formu DFR-405
3. Devamsizlik Cizelgesi DFR-393
4. Uygulama Dersi Gézlem Formu-1 DFR-396
5. Uygulama Dersi G6zlem Formu-2 DFR-397
6. Uygulama Dersi Gézlem Formu-3 DFR-398
7. Uygulama Dersi Gozlem Formu-4 DFR-399
8. Uygulama Dersi Gozlem Formu-5 DFR-400
9. Uygulama Dersi Gézlem Formu-6 DFR-401
10. Uygulama Dersi Gozlem Formu-7 DFR-402
11. Gelisim Raporu DFR-395
12. Gelisim Gozlem Formu DFR-394

g) Uygulama siirecinde dersin geregi olarak uygulama kurum personeli ve 6gretim
elemam tarafindan 6grencinin degerlendirilmesi beklenmektedir. flgili kisilerin tutacag

kayutlarin yer aldigi formlar sunlardir:

1. Kurum Personeli Degerlendirme Formu DFR-404

2. Ogretim Eleman1 Degerlendirme Formu DFR-406



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196672
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196674
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196662
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196665
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196666
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196667
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196668
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196669
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196670
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196671
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196664
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196663
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196673
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/196675

DORDUNCU BOLUM

Uygulama {le ilgili Esaslar
Uygulama derslerinin zamam ve siiresi

Madde 7 - (1) Cocuk Gelisimi Bolimi Uygulama dersleri (Cocuk Gelisimi Alan
Uygulamasi I-1I, Okul Oncesi Egitimi Uygulamasi, Ozel Egitim Uygulamasi), asagida belirtilen

yariyillarda, 6ngoriilen siire ve kapsamda bu Yo6nergenin usul ve esaslari ¢ergevesinde yapilir.

Saghk Bilimleri Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Boliimii Uygulama Dersleri

Ders Dersin Yariyil Teori Uygulama | Zorunlu/ | AKTS
Kodu Adi Sec¢meli
CGB31 Cocuk Gelisimi Alan Uygulamasi [ 5 2 6 Zorunlu 10
1
CGB31 Cocuk Gelisimi Alan Uygulamasi I1 6 2 6 Zorunlu 10
4
CGB40 Okul Oncesi Egitimi Uygulamasi 7 2 6 Zorunlu 10
5
CGB40 Ozel Egitim Uygulamasi 7 2 6 Zorunlu 10
9

(2) Her bir uygulama dersi 14 haftalik siire boyunca gergeklestirilir. Bu haftalarda uygulama 6gretim
elemam tarafindan haftada iki saat olmak tizere teorik Ggretim yapilirken; haftada 6 saat ise
uygulama ogrencileri, uygulama giin ve saatlerinde ilgili kurumlarda gézlem ve uygulama

caligmalarina katilir.

Uygulama derslerinin yeri

Madde 8 - (1) Cocuk Gelisimi Boliimii Uygulama dersleri, Fakiiltenin bulundugu il veya
ilgelerdeki uygulama saglik kurumlar1 ve uygulama okullar: ile ilgili kurumlarda yapilir (resmi ve
ozel hastane ile saglik kuruluslari, resmi ve 6zel kres, bakimevi, bagimsiz anaokullari, anasiniflari,
resmi ve Ozel ilkokullar, ortaokullar, liseler, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, rehberlik ve
aragtirma merkezleri vb.). Egitim kurumlarinda yapilacak uygulamalarin bir kism1 kosullar elverdigi

6lgiide merkez koy okullarinda gergeklestirilebilir.

Uygulama derslerine devam zorunlulugu

Madde 9 - (1) Cocuk Gelisimi Bolimii Uygulama derslerinde 6grenciler, teorik ve
uygulama derslerinin %80' ine katilmak zorundadir. Tekrar alinan derslerde; uygulama ve yariyil ici
etkinlikleri dahil devam zorunlulugu aranir. Tekrar alinan dersin yariyil i¢i ve yartyil sonu
caligma/sinavlarina katilmak zorunludur. Tekrar edilen derslerin daha dnceki donemlerde alinan
notlar1 gegersizdir. Ogrencilerin derslere devamlari; uygulama kurum personeli, uygulama kurum
miidiirii ve dersin sorumlu uygulama 6gretim eleman: tarafindan izlenir. Devamsizliklari nedeniyle

smavlara girme hakki kazanamayan &grencilerin listesi, yariyil sonu sinav déneminden once, ilgili



boliim bagkanligi tarafindan ilan edilir.

(2) Ders kaydi yaptirdiktan sonra akademik izinli olan O6grencilerin kayitli olduklari
derslere 1Z notu verilir. Devam kosulu yerine getirilmeyen ders ig¢in DZ notu verilir. 1Z veya DZ
notu alan 6grenci, o dersin yariyil sonu sinavina giremez ve dersi tekrar etmek zorundadir.

(3) Doénem igerisinde alinan raporlar devamdan sayilmaz.

(4) Rektorliikk/dekanlhik/miidiirlikge goérevlendirilen Ggrenciler goérev siirelerince izinli

sayilarak derse devam etmis sayilirlar.
BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Madde 10- Uygulama derslerinin yiiriitilme ve degerlendirilmesi siireci boliim baskanhigi
tarafindan belirlenen uygulama dersleri kilavuzu rehberliginde yapilir.

(1) Uygulama caligmalarinin ¢esitli nedenlerle bir kurumda tamamlanamamasi halinde
eksik kalan kismi, baska bir kurumda tamamlattirilir.

Madde 11- (1) Fakiiltenin bulundugu il veya ilgede uygulama yapilabilmesi i¢in bir kurum
bulunmamasi halinde uygulama &grencileri, Fakiilte Kurulunca denkligi kabul edilen yakin bir
alanda bulunan bagka bir kurumda uygulama yapar.

Madde 12- (1) Cocuk Geligimi Boliimii 6grencilerinin 6grenim gordiigii ilde uygulamanin
yapilacagi bir kurum belirlenememesi durumunda, alan uygulamasi giinlikk ulasimi miimkiin olan il
veya ilgede yapilir.

Madde 13 - (1) Dogal afetler ve benzeri olaganiistii durumlar nedeniyle ayni veya yakin il-
ilcede uygulamanin tamamen veya kismen yapilamamasi halinde, Cocuk Gelisimi Bolimii
Ogrencileri, aym1 programi uygulayan bir bagka fakiiltenin 6grencileri ile birlikte uygulama yaparlar.
Cocuk Gelisimi Boliimii 6grencileri ilgili donemin tiim derslerini uygulama yaptiklari fakiiltede

tamamlarlar. Bunun i¢in, fakiiltelerin bagli olduklari tiniversiteler arasinda bir protokol yapilir.

Disiplin Kurallar

Madde 14 - (1) Cocuk Gelisimi Bolimii uygulama ogrencileri; uygulama yaptiklart
kurumlarda gorevli personelin uymakla yiikiimlii olduklar1 yasa, yonetmelik ve yonergeler ile kurum
yonetiminin koydugu kurallara uymak zorundadirlar. Kurallara uymayanlar ogrenciler, kurum
yoneticileri tarafindan uygulama oOgretim elemanina bildirilir. Bu 06grencilere 2547 sayili

Yiiksekogretim Kanunu’nun 54. Maddesi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirma

Madde 15 — (1) 12.03.2020 tarihli 236/1 sayili Universitemiz Senatosunca kabul edilen
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Cocuk Gelisimi Lisans Programima Iliskin Uygulama Esaslari

Yonergesi yirirlikten kaldirilmistir.



Yiiriirliik

Madde 16 - (1) Bu Yonerge Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosu tarafindan kabul

edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme
Madde 17 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Takip Tablosu

Aciklama Kabul / Revizyon Tarih ve Numarasi

Ik Yayin




