2024 Yih Kalite Birim Oz Degerlendirme Raporu

Bilim insam1 Destekleme Koordinatorliigii

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Olgunluk Diizeyi: (5) i¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

http://strateji.tarsus.edu.tr/tr/page/raporlar/2624

http://strateji.tarsus.edu.tr/tr/page/tarsus-universitesi-2020-2024-stratejik-plani/6764

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Olgunluk Diizeyi: (5) I¢csellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi: (1) Kurumda kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verebilirligi gerceklestirmek iizere
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

Is Birligi Protokolu- Kent Konseyi Taslak.doc

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.4. Siirec yonetimi

Olgunluk Diizeyi: (5) i(;sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

A.4. Paydas Katilim

A.4.1. i¢ ve dig paydas katilim

Birimimizde i¢ ve dis paydas bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (1) Kurumun i¢ kalite giivencesi sistemine paydas katihmim saglayacak
mekanizmalar bulunmamaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri


http://strateji.tarsus.edu.tr/tr/page/raporlar/2624
http://strateji.tarsus.edu.tr/tr/page/tarsus-universitesi-2020-2024-stratejik-plani/6764
http://sybs.bilecik.edu.tr/Files/UploadFiles/is-birligi-protokolu-kent...-26122019120950.doc

Birimimizde dgrenci ile ilgili bir stireg yonetilmemektedir.

Olgunluk Diizeyi: (1) Kurumda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: (1) Kurumda arastirma siireclerinin yo netimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir
planlama bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetKinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

Kamu Gorev.Etik Sozlesmesi 1.3.pdf

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi: (1) Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadar.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimimizde yurtici ve yurtdis1 desteklerin uygunluk denetimi yapilmakta, desteklenen
ogretim elemani sayisi izlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

Uvygulamali Bilimler Fak. Organizasyon Semasi.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: (1) Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.


http://sybs.bilecik.edu.tr/Files/UploadFiles/kamu-gorev-etik-sozlesmes...-27122019084930.pdf
http://sybs.bilecik.edu.tr/Files/UploadFiles/uygulamali-bilimler-fak-o...-26122019165159.pdf
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