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İlan No :

İlan Tarihi :

Birimi : 

Bölümü/Programı :

Anabilim/Anasanat Dalı :

Kadro Unvanı : 

Kadro Sayısı : 

Müracaat Şartı :

Giriş Sınav Tarihi :

Giriş Sınav Yeri : 

Giriş Sınav Saati :

1 2 3 4

Sıra No Adı
ALES 

Puanı 

ALES 

Puanı

%30

Lisans 

Mezuniyeti 

Notu

Lisans 

Notu %30

YABANCI 

DİL Puanı

YABANCI 

DİL Puanı 

%10

Giriş 

Sınavı 

Notu

Giriş 

Sınavı 

Notu %30

Sonuç 

Puanı 

(1+2+3+4)

1 E**f T**a 76,371 22,911 67,560 20,268 71,250 7,125 50,000 15,000 65,304 Başarılı (Asıl) 

2 E**f 77,060 23,118 62,660 18,798 70,000 7,000 31,000 9,300 58,216 Başarısız

3 A*i 77,790 23,337 78,760 23,628 80,000 8,000 0,000 0,000 54,965 Başarısız (Sınava Girmedi)

4 H***ü C*n 70,355 21,107 83,430 25,029 55,000 5,500 0,000 0,000 51,636 Başarısız (Sınava Girmedi)

BŞEÜ-KAYSİS Belge No

İlk Yayın Tarihi / Sayısı

Revizyon Tarihi

Revizyon No’su

Toplam Sayfa

Yönetim Bilişim Sistemleri, Bilgisayar Mühendisliği veya Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü lisans mezunu olmak. Bu alanların birinden tezli

yüksek lisans yapıyor olmak.

Ö****K

Ç***Ş

Y***Z

K******A

FAKÜLTE, YÜKSEKOKUL VE REKTÖRLÜĞE BAĞLI BİRİMLER İÇİN GİRİŞ SINAVI NİHAİ 

DEĞERLENDİRME FORMU

05.02.2024

2023/08

29.12.2023

Araştırma Görevlisi

Yönetim Bilişim Sistemleri

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi

Başvuran Adayın

Soyadı 

Yönetim Bilimi

BŞEÜ - İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - A Blok 2. Kat A202 No.lu Derslik

1 Kadro Derecesi : 6

Açıklama

14.00


