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İlan No :

İlan Tarihi :

Birimi : 

Bölümü/Programı :

Anabilim/Anasanat Dalı :

Kadro Unvanı : 

Kadro Sayısı : 

Müracaat Şartı :

Giriş Sınav Tarihi :

Giriş Sınav Yeri : 

Giriş Sınav Saati :

1 2 3

Sıra 

No
ALES Puanı 

ALES Puanı

%35

Lisans 

Mezuniyeti 

Notu

Lisans Notu 

%30

Giriş Sınavı 

Notu

Giriş Sınavı 

Notu %35

Sonuç Puanı 

(1+2+3)

1 82,031 28,711 86,000 25,800 77,000 26,950 81,461 Başarılı (Asıl)

2 86,790 30,377 81,800 24,540 72,000 25,200 80,117 Başarılı (Yedek)

3 78,332 27,416 91,830 27,549 70,000 24,500 79,465 Başarısız

4 80,629 28,220 86,230 25,869 57,000 19,950 74,039 Başarısız

5 78,054 27,319 88,330 26,499 53,000 18,550 72,368 Başarısız

6 84,440 29,554 79,500 23,850 28,000 9,800 63,204 Başarısız

7 80,091 28,032 82,730 24,819 0,000 0,000 52,851 Başarısız (Sınava Girmedi)

8 82,261 28,791 77,600 23,280 0,000 0,000 52,071 Başarısız (Sınava Girmedi)

9 78,368 27,429 78,530 23,559 0,000 0,000 50,988 Başarısız (Sınava Girmedi)

10 85,997 30,099 63,830 19,149 0,000 0,000 49,248 Başarısız (Sınava Girmedi)

Soyadı 

Öğretim Görevlisi (Ders Verecek)

MESLEK YÜKSEKOKULU 

GİRİŞ SINAVI NİHAİ DEĞERLENDİRME FORMU

BŞEÜ-KAYSİS Belge No

İlk Yayın Tarihi / Sayısı

Revizyon Tarihi

Revizyon No’su

Toplam Sayfa

BŞEÜ - Osmaneli Meslek Yüksekokulu - L1 No.lu Derslik

2023/22

29.12.2023

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler / Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik

Osmaneli Meslek Yüksekokulu

N****n T****Ç

M*****a

Z****a

E**f

1 Kadro Derecesi: 6

Sağlık Yönetimi, İşletme Yönetimi veya İşletme bölümü lisans mezunu olmak. Bu alanların birinden tezli yüksek lisans yapmış olmak. Yüksek

Lisans mezuniyeti sonrası ders verme tecrübesine sahip olmak.

05.02.2024
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