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İlan No :

İlan Tarihi :

Birimi : 

Bölümü/Programı :

Anabilim/Anasanat Dalı :

Kadro Unvanı : 

Kadro Sayısı : 

Müracaat Şartı :

Giriş Sınav Tarihi :

Giriş Sınav Yeri : 

Giriş Sınav Saati : 11.00

1 2 3

Sıra No
ALES 

Puanı 

ALES 

Puanı

%35

Lisans 

Mezuniyeti 

Notu

Lisans 

Notu %30

Giriş 

Sınavı 

Notu

Giriş 

Sınavı 

Notu %35

Sonuç 

Puanı 

(1+2+3)

1 75,008 26,253 77,130 23,139 43,000 15,050 64,442 Başarısız

2 79,106 27,687 69,430 20,829 40,000 14,000 62,516 Başarısız

3 70,000 24,500 71,320 21,396 32,000 11,200 57,096 Başarısız

4 70,000 24,500 53,800 16,140 36,000 12,600 53,240 Başarısız

5 72,296 25,303 95,560 28,668 0,000 0,000 53,971 Başarısız (Sınava Girmedi)

6 75,048 26,267 79,000 23,700 0,000 0,000 49,967 Başarısız (Sınava Girmedi)

7 70,000 24,500 64,530 19,359 0,000 0,000 43,859 Başarısız (Sınava Girmedi)A*****l E******Z Ç*******A
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Başvuran Adayın

Açıklama
Adı Soyadı 

2023/26

29.12.2023

Pazaryeri Meslek Yüksekokulu

Büro Hizmetleri ve Sekreterlik / Çağrı Merkezi Hizmetleri

Öğretim Görevlisi (Ders Verecek)

1 Kadro Derecesi : 3

Halkla İlişkiler ve Tanıtım,Halkla İlişkiler ve Reklamcılık,Görsel İletişim Tasarımı, İşletme veya Yönetim Bilişim Sistemleri bölümü lisans

mezunu olmak.Bu alanların birinden tezli yüksek lisans yapmış olmak. Lisans mezuniyeti sonrası en az 2 yıl Yükseköğretim Kurumlarında

ders verme tecrübesine sahip olmak.

05.02.2024

BŞEÜ - Pazaryeri Meslek Yüksekokulu - C.301 Nolu Derslik

MESLEK YÜKSEKOKULU 

GİRİŞ SINAVI NİHAİ DEĞERLENDİRME FORMU

BŞEÜ-KAYSİS Belge No

İlk Yayın Tarihi / Sayısı

Revizyon Tarihi

Revizyon No’su

Toplam Sayfa


