2023 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME
RAPORU

(OSMANELI MESLEK YUKSEKOKULU)

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

Yo6netim modeli ve idari yapiya ait organizasyon semast, gorev tanimlari, is akis siirecleri ile

ilgili tanim ve semalar birimimizin web sayfasinda bulunmaktadir.

Birimimizde c¢alisan akademik ve idari tiim personeller gérev tanimlarina uygun olarak, is

akis silireclerinde belirtilen standartlarda gorevlerini yerine getirmektedir.

Kurumumuzda, Personel Veri Sistemi, Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Ogrenci Bilgi
Sistemi, Personel Bilgi Sistemi, Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyonu vb. gibi sistemler
personellerimiz tarafindan kullanilmaktadir. Bu sistemler, Bilgi Yonetim Sistemi icin veri
saglayabilirler. Ancak, dncelikle Bilgi Y6netim konu alan faaliyet ve siirecleri ortaya konmasi,

saglanacak veri akiginin belirlenmesi agisindan 6nemlidir.

Bilecik Seyh Edebali Universitesine bagl olarak Egitim-Ogretim hizmeti veren Osmaneli
Meslek Yiiksekokulumuzda, Osmaneli Meslek Yiiksekokul Miidiirliigii yetkisi altinda

akademik ve idari hizmetler ytiriitiilmektedir.

Yiiksekokul Kurulu, Yonetim Kurulu, Birim Kalite Komisyonu mevcuttur. (Kalite

Dosyasinda)

Birimimizin Kalite Komisyonu okulumuzdaki tiim programlardan secilen akademik
personellerin, idari personellerinin ve Ogrenci temsilcisinin katilimi ile olusturulmustur.

(Kalite Dosyasinda)



T.C.

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI

OSMANELI MESLEK YUKSEKOKULU

BIRIM KALITE KURULU
ADI SOYADI UNVAN GOREVI
Prof.Dr. Ahmet Fevzi SAVAS Miidiir Baskan
Ogr. Gor. Sahabettin HASAR Miidiir Yardimeist Baskan Yardimcisi
Ogr. Gor. Halit YALCIN Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Sahabettin HASAR Ogretim Gorevlisi Uye
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin GUMUS Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Faruk URAL Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Fatma BULBUL SANAY  [Ogretim Gorevlisi Uye
Dr. Ogr. Uyesi Abdiilkadir ERTAS Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Olgun CIRAK Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Semih BAS Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Burak KESE Ogretim Gorevlisi Uye
Dr. Ogr. Uyesi Erdogan CEYLAN  |Ogretim Gorevlisi Uye
Hamdi TEMEL Yiiksekokul Sekreteri  [Raportor
Giilbin CAKIR Bilgisayar Isletmeni Uye
Saliha MELDEK Ogrenci Temsilcisi Ogrenci




Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1- Ulusal ve Uluslararas1 diizeyde

Hedef-1- Ortadgretim kurumlarma devam eden veya buyl
kurumlardan mezun olan &grencilere yiiksekokulumuzun tanitiminy
yapmak ve 6grencilerin yiiksekokulumuzu tercih etmesini saglamak.
2023 yilina kadar Yiiksekokulumuzdaki programlarin artirilmast ile]
Ggrencilere yeni ig olanaklari kazandirmak.

yiiksek bir egitim kalitesine ulasmak ve bu alanda
temsil kabiliyeti giiglii bir kurulus olmak.

Hedef-2-  Ogrencilerimizin ~ Yiiksekokulumuza olan aidiyet
duygusunu gelistirmek.

Hedef-3- Kiitiiphane hizmet ve imkanlarim artirmak. Bilgi
kaynaklarini zenginlestirmek.

Stratejik Amag-2-1. Yiiksekokulumuzun programlarin

Hedef-1- Birimimizce en az bir kez yerel veya ulusal paydaslar ile]
tamitim ve isgbirligi/caligtay programi diizenlemek, Yiiksekokul
biinyesinde sertifika programi agmak.

uluslararasi standartlarda 6gretim faaliyetlerini stirdiirmesi
amaciyla yurtici ve yurtdigt akreditasyon siireglerinin takip
edilmesi. Yiksekokulumuzdan mezun olan &grencilerle
iletisimin saglanmasi. Birimimizde ulusal ve uluslararasi
bilimsel seminer ve kongreler diizenlemek.

Hedef-2- Yiiksekokulumuzun programlarinin tamamini gézden
gecirerek programlari, i¢ ve dis paydaslarin beklentilerine gore
yeniden diizenlemek.

Hedef-3-2024 yili  sonuna kadar yurtici ve  yurtdigi
akreditasyon  kuruluslarma  akredite  olmak ve  nitelikli
mezun vermek.

Ogretim elemanlarinin katildigi konferans, sergi, sempozyum sayilari, yayinlanan makale
sayilari, diger kurum ve kuruluslarla yapilan faaliyet sayisi, sosyal-kiiltiirel etkinlik ve gezi
sayilari, anketler, katilimc1 sayisi, performans gostergeleri olarak degerlendirilmektedir. I¢
paydaslarimiz ve dis paydaslarimiz ile bilgilendirme mekanizmalarini birimimiz web sayfasi,

elektronik posta ile duyurular yapilmaktadir.

I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve
geri  bildirimleri  konusunda {iniversite tim Ogrencilere memnuniyet anketleri

gergeklestirmektedir.

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve iyilestirme

caligmalar1 birimimizde titizlikle uygulanmaktadir.

Kanit Belgeler:

A.1.1.1. https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/Yetki, G%C3%B6rev ve Sorumluluklar 8341a

A.1.1.2.
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/%C4%B0%C5%9F ak%C4%B1%C5%9F s%C3%BCre%C3%A7leri

6f8d4

A.1.1.3. https://bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/Y%C3%9CKSEKOKUL KURULU 1d5f3



https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/Yetki,_G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_8341a
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/%C4%B0%C5%9F_ak%C4%B1%C5%9F_s%C3%BCre%C3%A7leri_6f8d4
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/%C4%B0%C5%9F_ak%C4%B1%C5%9F_s%C3%BCre%C3%A7leri_6f8d4
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/Y%C3%9CKSEKOKUL_KURULU_1d5f3

A.1.1.4. https://bilecik.edu.tr/osmaneli/icerik/MYO Y%C3%96NET%C4%BOM KURULU 7f5b8

A.1.1.5. Birim Kalite Komisyonu gérevlendirme yazisi. (Kalite Dosyasinda)

A.1.1.6. 2023 Yili Faaliyet Raporu/Stratejik Amac ve Hedefler Tablosu. (Kalite Dosyasinda)

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Yiksekokul Midiiriiniin, Yiksekokul Kurulunun, Yiksekokul YoOnetim Kurulunun,
Yiiksekokul ~Miidiir ~Yardimcisimin, Yiiksekokul =~ Sekreterinin, Ogrenci IsleriBirimi
Gorevlisinin ve Diger Hizmetler Birimi Gorevlisinin, Gorev Yetki ve Sorumluluklart
asagidaki web sayfamiz linkinde yer almaktadir. Programin 6gretim gorevlileri;
Yiiksekogretim kurumlarinda okutulan dersleri vermek, uygulama yapmak veya yaptirmakla

yiikiimlii olup ayrica ig kalite glivence sisteminde devamini saglayan 6gretim elemanidir.

Is akislartyla ilgili giincel tiim bilgi ve belgelere kaysis web adresi iizerinden

erisilebilmektedir.

I¢ paydaslarimiz ve dis paydaglarimiz ile bilgilendirme mekanizmalarmi yiiksekokul web
sayfasi, program bagskanlariin whatsappbussiness numaralari, programlarin sosyal medya

hesaplari ile duyurular yapilmaktadir.

-Birim kalite organizasyon yapisi

Birim kalite kurulu okulumuzdaki tiim programlardan akademik personellerin, idari

personellerin ve 6grenci temsilcilerinin katilimi ile olusturulmustur. (Kalite dosyasinda)


https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/MYO_Y%C3%96NET%C4%B0M_KURULU_7f5b8

T.C.

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI

OSMANELI MESLEK YUKSEKOKULU

BIRIM KALITE KURULU
ADI SOYADI UNVAN GOREVI
Prof.Dr. Ahmet Fevzi SAVAS Miidiir Baskan
Ogr. Gor. Sahabettin HASAR Miidiir Yardimcisi Baskan Yardimcisi

Ogr. Gor. Halit YALCIN Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Sahabettin HASAR Ogretim Gorevlisi Uye

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin GUMUS Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Faruk URAL Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Fatma BULBUL SANAY  |Ogretim Gorevlisi Uye

Dr. Ogr. Uyesi Abdiilkadir ERTAS Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Olgun CIRAK Ogretim Gorevlisi Uye
Ogr. Gor. Semih BAS Ogretim Gérevlisi Uye
Ogr. Gor. Burak KESE Ogretim Gorevlisi Uye

Dr. Ogr. Uyesi Erdogan CEYLAN Ogretim Gorevlisi Uye
Hamdi TEMEL Yiiksekokul Sekreteri  [Raportdr
Giilbin CAKIR Bilgisayar Isletmeni Uye
Saliha MELDEK Ogrenci Temsilcisi Ogrenci




Kanit Belgeler:

A.1.4.1. https://bilecik.edu.tr/osmaneli/icerik/Yetki, G%C3%B6rev_ve Sorumluluklar 8341a

A.1.4.2. https://kms.kaysis.gov.tr/

A.1.4.3.

https://bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/%C4%B0%C5%9F ak%C4%B1%C5%9F s%C3%BCre%C3%A7leri
_6f8d4

A.1.4.4. 2023 Yili Faaliyet Raporu/Stratejik Amac ve Hedefler Tablosu. (Kalite Dosyasinda)

A.1.4.5. istatistik Birim raporlari (Kalite Dosyasinda)

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Universitemiz ve birim web sayfasinda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile

iliskili ilke, kural ve yontemler paylasilmaktadir.

Universitemizde bilgilendirme ve hesap verilebilirlik web adresinde duyurulmakta olup
Rektorliik tarafindan yiiriitilmektedir. Universite, Akademik ve Idari Birimlerin web

sayfalari. EBYS iizerinden iletilen resmi yazilar.

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve 1yilestirme

caligmalari. Kurumun tayin ettigi mevzuat dogrultusunda uygulamalar yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:

A.1.5.1. https://www.bilecik.edu.tr/

A.1.5.2. https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli

A.1.5.3. https://bilecik.edu.tr/osmaneli/arama/4



https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/Yetki,_G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_8341a
https://kms.kaysis.gov.tr/
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/%C4%B0%C5%9F_ak%C4%B1%C5%9F_s%C3%BCre%C3%A7leri_6f8d4
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/%C4%B0%C5%9F_ak%C4%B1%C5%9F_s%C3%BCre%C3%A7leri_6f8d4

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

Hizmet ici egitim, tesvik ve Odillendirme ile ilgili bilgilendirmeler personele Elektronik
Belge Yonetim Sistemi iizerinden duyurulmakta ve siirec takip edilmektedir. insan kaynaklari
politikasi, hedefleri ve bunlara iliskin siireglerde bilinmesi gereken kurallar bulunmaktadir.
Idari ve akademik olarak tiim personel, bu kurallara ve is akis siireglerine uygun hareket
etmektedir. Insan kaynaklar1 yonetimi ile iliskin uygulamalar Universitemiz Personel Isleri

Daire Baskanlig1 tarafindan yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:

A.3.2.1. https://'www.bilecik.edu.tr/personel/arama/4

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Siire¢ Yonetiminde Birimimiz uyguladig: siiregleri takip ederek, mevzuata uygun, sistemli
caligmalar yapilmaktadir. 2023 yilinda i¢ ve dis paydaslarla verimli bir yonetim modeli
hedeflenmektedir. EBYS {izerinden gelen resmi evraklar ve kararlar dogrultusunda siirecler
takip edilmektedir. Tiim Akademik ve Idari personel kendi gorev tanimlari dogrultusunda
siirecleri ve is akislarini takip etmektedir. Birimizde Ogrenci, Akademik Personel, Idari
personel ve diger hizmet personellerimiz uyumlu bir bigimde siire¢ yiiriitiilmiistiir. Siire¢
yonetim mekanizmalarimin yapilan anketlerle izlenmektedir. Gegmis uygulamalarda
gozlemlenen eksiklikler tespit edilip, ivedi olarak ¢oziim yolu bulmak i¢in c¢alisilmaktadir.
Stire¢ yonetiminde paydas katilimina iliskin faaliyetlerde yaz staji, isletmede meslekli egitim

dersleri kapsaminda dis paydaslarimizin katkilar1 olmaktadir. (Kalite Dosyasinda)
Kanit Belgeler:

A.3.4.1. Anket Degerlendirme Raporu (Kalite Dosyasinda)




A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi
-I¢ ve dis paydas listesi

I¢ Paydas Listesi

Akademik Personel

idari Personel

Ogrenci

Ozel Giivenlik personeli

QP IWIN -

Hizmetli personel

Di1s Paydas Listesi

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK)

Ilge Kaymakamlig

Belediye Baskanligi

Tlge Milli Egitim Miidiirliigii

Mezunlar

Isverenler/isletmeler/Meslek Orgiitleri

Genglik ve Spor Ilce Miidiirliigii

Sivil Toplum Kuruluslari

Osmaneli Kadin Girigsimciler Kooperatifi

RP(O|ONO|ORWIN|F-

0 Isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda kayitli firmalar

Ogrencilerimizin mezun olabilmeleri i¢in tamamlamasi gereken derslerin kredilerin duyurusu
Bilecik Seyh Edebali Universitesi web sayfasinda birimimizim programlarina ait baglantilarda
ilan edilmektedir. Paydaslar; iiniversite ve birimimiz web sayfalari, elektronik posta ve

elektronik belge yonetim sistemi araciligi ile bilgilendirilmektedir.

Kanit Belgeler:

A.4.1.1. https://mbs.bilecik.edu.tr/

A.4.1.2. https://pvs.bilecik.edu.tr/



https://mbs.bilecik.edu.tr/
https://pvs.bilecik.edu.tr/

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerimiz okulumuzda birimimize ait resmi elektronik postaya, e-devlet iizerinden
sunulan imkanlarla talep ve sikayetlerini iletmektedir. Ayrica, Universitemiz Web sayfasinda

diizenli olarak anketler yapilmaktadir.

Yiiksekokulumuz Kalite Komisyonunda 6grenci temsilcimiz bulunmaktadir. Birim Kalite
Komisyonunda gorevli 6grencimizin katildig1 toplanti tutanaklart mevcuttur. OBS'de yapilan
giincellemeler, 6grenci geri bildirim mekanizmalar1 ve web sayfalarinda yapilan duyurularla
izlenmektedir. Ogrenci Bilgi Sistemi ve birimimizin resmi e-posta adresi iizerinden

geribildirimler alinmaktadir. (Kalite Dosyasinda)

Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimmna iliskin &rnekler; Kalite komisyonu alt
calisma grubu olan Anket Hazirlama ve Degerlendirme Calisma grubu tarafindan anket
uygulama takvimine gore yapilan 6grencilerin uzaktan egitim sistemi, ders ve ders dgretim

eleman1 degerlendirme anketleri bulunmaktadir. Bunlar;

- Is Yiikii (AKTS) belirleme anketleri,

- Memnuniyet anketleri.

- Ogrenci talepleri dogrultusunda ders havuzuna yeni se¢gmeli dersler eklenmesi.
Kanit Belgeler:

A.4.2.1. https://bilecik.edu.tr/kalite/lcerik/Anket Uygulama Takvimi

A.4.2.2. Goreviendirme Yazisi ( Kalite Komisyonu Ogrenci Temsilcisi)




B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Egitim &gretim programlari; Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC), YOK
standartlar1 gibi kurumlarin belirledigi ilkeler dogrultusunda tasarlanmaktadir. Universitede
yatay ve dikey gecis islemleri, Yiiksekogretim Kurumlarnda On Lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmas: Esaslarma Iliskin Yonetmelik kapsaminda yapilmaktadir. Derslerde
kullanilan ders materyalleri kaynak olarak 6grencilere sunum, 6dev, pdf dokiimani olarak

tedarik edilmistir.
Kanit Belgeler:

B.1.1.1. https.//ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler? BolumAd=0OnLisans

B.1.1.2. https.//kms.kavysis.gov.tr/Home/Goster/152892

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Programim ders dagilimma iliskin ilke, kural ve yontemler tammlidir. Ogretim programi
(miifredat) yapist zorunlu-se¢meli ders, Mesleki se¢meli ve Mesleki olmayan se¢meli ders
dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkéan1 vermektedir. Ders
sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi
sekilde diizenlenmistir. Meslek yiiksekokulumuzda bulunan programlarin tiimii Tirkiye
Yiiksek Ogretim Yeterlikleri Cercevesi (TYYC) ile uyumlu hazirlanmakta olup,
http://ebs.bilecik.edu.tr/ web adresinde bulunmaktadir.

Birimimizdeki programlarin ders planinda yer alan derslerin is yiikiine dayali kredi degerleri
(AKTS) tamimlanmstir. Ogrenci is yiikiiniin belirlenmesi ve kredilerin giincellenmesinde
ogrenci geri bildirimleri Is Yiikii (AKTS) Belirleme Anketi ile alinmaktadir. Ogrenci merkezli
egitim konusunda Ggretim {iiyelerinin farkindaligi ytiksektir. Her 0gretim elemani, dersini

icerigine uygun bir sekilde titizlikle ¢aligmalarini siirdiirmektedir.

Ders dagilim dengesinin izlenmesine iyilestirilmesine iliskin islemlerin yapilmasi ile ilgili

yonlendirmeler elektronik bilgi yonetim sistemi ve elektronik posta ile yapilmaktadir.


https://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=OnLisans
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892

Kanit Belgeler:

B.1.2.1. http://ebs.bilecik.edu.tr/

B.1.2.2. http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=0nLisans

B.1.2.3.
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/icerik/2023_2024_E%CA4%9Fitim_%C3%96%CA4%9Fretim_Y%C4

%B11%C4%B1_G%C3%BCz Yar%C4%B1y%C4%B11%C4%B1_%C4%B0%C3%A7in_%C3%96%C4%9Fre
nci_De%C4%9Ferlendirme_Anketi 5d539

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Ogrenci merkezli egitim konusunda 6gretim {iyelerinin farkindaligi yiiksektir. Her dgretim
elemani, dersini igerigine uygun bir sekilde titizlikle ¢aligmalarini stirdiirmektedir. Programda
yer alan tiim derslerin ders 6grenme ciktilar1 ile program ¢iktilar1 eslestirilmis ve web

sitesinde yaymlanmigtir.

Programda yer alan tiim derslerin ders 6grenme ¢iktilar ile program ¢iktilar: eslestirilmis ve
web sitesinde yaymlanmigtir. Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir. Ogrencilere yonelik Is Yiikii (AKTS) Belirleme Anketi yapilmustir.

Calismalar1 devam etmektedir.

Kanit Belgeler:

B.1.3.1. http://ebs.bilecik.edu.tr/

B.1.3.2. http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=0nLisans

B.1.3.3.

https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/2023 2024 E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fr
etim Y%C4%B11%C4%B1 G%C3%BCz Yar%C4%Bly%C4%B11%C4%B1 %C4%B0%C
3%A7in %C3%96%C4%9Frenci De%C4%9Ferlendirme Anketi 5d539



http://ebs.bilecik.edu.tr/
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/2023_2024_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_%C4%B0%C3%A7in_%C3%96%C4%9Frenci_De%C4%9Ferlendirme_Anketi_5d539
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/2023_2024_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_%C4%B0%C3%A7in_%C3%96%C4%9Frenci_De%C4%9Ferlendirme_Anketi_5d539
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/2023_2024_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_%C4%B0%C3%A7in_%C3%96%C4%9Frenci_De%C4%9Ferlendirme_Anketi_5d539
http://ebs.bilecik.edu.tr/
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/2023_2024_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_%C4%B0%C3%A7in_%C3%96%C4%9Frenci_De%C4%9Ferlendirme_Anketi_5d539
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/2023_2024_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_%C4%B0%C3%A7in_%C3%96%C4%9Frenci_De%C4%9Ferlendirme_Anketi_5d539
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/2023_2024_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_%C4%B0%C3%A7in_%C3%96%C4%9Frenci_De%C4%9Ferlendirme_Anketi_5d539

B.1.4. Osgrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Tim egitim programlarinin kataloglarinda &grencilerin almasi gereken zorunlu ve se¢meli
dersler tanimlanmistir. Ders bilgi paketinde her egitim programinda kazandirilmasi amaglanan
bilgi, beceri ve yetkinliklerin egitim-6gretim programindaki yeri, 6grenme- 0gretme siireci ile
O0lcme ve degerlendirme sekli de yer almaktadir. Ders igerikleri, hedefleri ve Ogrenim

ciktilarinin yer aldigi ders bilgi paketimiz web sayfamizda yer almaktadir.
Universitemiz web sayfasinda egitim bilgi sisteminde bulunmaktadir.

Programlarda 6grenci is ylikiiniin belirlenmesinde 6grenci katkilarinin saglandigina iligkin

Universitemiz Anket Hazirlama Komisyonu tarafindan uygulanan anketlerle belirlenmektedir

2023 yilinda birimimiz bilinyesindeki programlarda yapilan mezun &grenciler ile, mezun
olduktan sonra okulda o6grendikleri bilginin yaptiklart ise katkisi, eksik kalan yonleri ve
beklentilerini igeren anketler yapilarak ders icerikleri ve ders yiikii lizerindeki yansimalarini
degerlendirmek iizere arsivlenmistir. 2023 Yilinda yapilan anketlerin sonucuna gore

degerlendirme yapilmistir.

Kanit Belgeler:

B.1.4.1. http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=0nLisans

B.1.4.2. http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=0nlLisans

B.1.4.3. https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Anket_Duyuru

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Tim programlarda akademik isleyis siireci akademik ve 1idari personel tarafindan

yonetilmektedir.

Program ve ders kazanimlarma ulasilip ulagiimadiginin degerlendirilmesi amaciyla her
akademik yilin sonunda, hedeflenen ders 6grenme kazanimlarina ulagsma diizeyi sonuglar1 ve
paydaglarin bu sonuglara iliskin goriisleri dikkate alinarak program bazinda toplantilar

gerceklestirilip yillik birim 6z degerlendirme raporu hazirlanmaktadir.


http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=OnLisans
https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Anket_Duyuru

Programimm mezun verme siliresinin sonunda gergeklestirilen izleme ve degerlendirme
kapsaminda mezunlarin hedeflenen yeterliliklere ulagma diizeyi; program memnuniyeti, is
diinyasinin goriisleri, istihdam verileri gibi paydas goriigleri dikkate alinarak program bazinda

toplantilar yapilacak ve programa iliskin giincellemeler gerceklestirilecektir.

Tim programlarda Akademik Personel ile ilgili yapilan anketler dogrultusunda takip
yapilmaktadir. Programlarda gerekli goriilen iyilestirmeler akademik ve idari personel
tarafindan takip edilmektedir. Yapilan iyilestirmeler 6grencilerin gorebilecegi panolarda ve
web sayfasinda duyurulur. Ogrencilere yapilan sinav, 6dev ve anket uygulamalarinin geri

doniislerine bakilarak programlarin amacina ulasip ulasilmadig: takip edilmektedir.

Programlarin izlenmesi ve gilincellenmesine iligkin periyot (yillik ve program siiresinin
sonunda) ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar yillik olarak diizenlenen programlarda
ilke ve kurallar Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan tanimli Egitim — Ogretim y&netmeligi

kapsaminda gerceklestirilmektedir.

Kamt Belgeler:

B.1.5.1. http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=0OnlLisans
B.1.5.2. https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/arama/4

B.1.5.3.
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/M%C4%B0SYON VE V%C4%B0ZYON 95888

B.1.6. Egitim ve ogretim stireglerinin yonetimi

Tiim stirecler tanimlanmus, is akis semalar1 olusturulmus olup web sitemizde yayinlanmistir.
Kanit Belgeler:

B.1.6.1.
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/%C4%B0%C5%9F ak%C4%B1%C5%9F s%C3%BC
re%C3%A7leri 6f8d4

B.1.6.2.
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_a7d7f



http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=OnLisans
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/arama/4
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/M%C4%B0SYON_VE_V%C4%B0ZYON_95888
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu_a7d7f

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Tim programlarda 6grenme-0gretme siireclerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katilimini
saglayan gilincel, disiplinleraras1 ¢alismaya tesvik eden ve arastirma/0grenme ve Ogrenci

odakl1 6gretim yontem ve teknikleri uygulanmaktadir.

Programlardaki derslerin 6grenme c¢iktilar1 ile program ¢iktilari uygulama ve teorik dagilimi

http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=OnLisans web sitesinde yaymlanmstir.

Rektorlik ve Acik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM)

Koordinatorliigii tarafindan verilen bilgi ve sunumlar ile personelin gelisimi saglanmaktadir.

Programlarin ders planinda yer alan uygulama saatlerinde ilgili programin atdlye ve

laboratuvarlarinda aktif ve etkilesimli dersler yapilmaktadir.
Kamt Belgeler:

B.2.1.1 http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=0nLisans

B.2.1.2. http://w3.bilecik.edu.tr/ue/

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Meslek Yiiksekokulumuz Ogrencilerin 6grenim siirecinde aktif rol almalarini saglayacak
sekilde “6grenci merkezli egitim” anlayisini siirdiirmektedir. Bu siirecte akademik birimlerin
programlarindan mezuniyet i¢in Ogrenci i§ ylkiine dayali kredi sistemi (AKTS) temel
alimmakta ve diploma ekinde goriilmektedir. Bir 0&gretim programinda is yiki
hesaplamasinda kullanilan; ders siiresi, sinif dis1 ders calisma siiresi, 6dev, ara sinava
hazirlik, ara sinav, final sinavina hazirlik, final smavi, sunu hazirligi, sunu, proje hazirhigs,
rapor hazirligi, uygulama ve alan caligmas1 vb. bilgilere ders bilgi paketlerinden

ulasilabilmektedir.

Programlardaki derslerin 6grenme c¢iktilari ile program ¢iktilar1 uygulama ve teorik dagilimi

http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=0OnLisans web sitesinde yaymlanmistir.


http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=OnLisans
http://w3.bilecik.edu.tr/ue/

Dezavantajli gruplar igin {iniversitemiz biinyesinde yer alan Engelli Ogrenciler Birim
Koordinatorliigii ve Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: ile isbirligi icerisinde, ihtiya¢c duyan

ogrencilere yonelik en uygun 6l¢me yontemleri hazirlanmaktadir.
Orgiin sinavlar dersin sorumlu Ogretim elemani ve gdzetmenler esliginde yapilmaktadr.

Birimimizde her smav doneminde, smav programlarinda, smav goézetmenlikleri
gorevlendirilmekte, ihtiyagc durumunda programlar arasi destek okul idaresi tarafindan

organize edilmektedir.

Programlarda, her dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan sinav, sunum, proje gibi dlgme
yontemleri Ogrencilerin derse katilimi, etkilesim olusturma ve O6grenci beklentileri

cercevesinde giincellenebilmektedir, iyilestirmeler yapilmaktadir.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Smav Uygulama Esaslar1 Yonergesi’nde belirtilen

kurallar dogrultusunda saglanir.
Ogrencilerimizin isletmede mesleki egitim dersi ile stajlari ile gerceklesmektedir.

2022-2023 Egitim Ogretim dénemi Giiz yariyilinda tim derslerin sinavlar1 yiiz yiize
yapilmistir. Ancak 6 Subat 2023 tarihinde ililkemizde meydana gelen deprem sebebiyle

Bahar yariyilinda tiim derslerin sinavlar1 online yapilmistir.

Kamt Belgeler:

B.2.2.1.4Anket Degerlendirme Raporu (Kalite dosyasinda)

B.2.2.2. http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=0nLisans

B.2.2.3 https://ebs.bilecik.edu.tr/

B.2.2.4. 2022-2023baharbiitiinleme:

https://bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/2023 2024 Eqitim ogretim Yili Guz Donemi Butunl

eme Sinav Programi Duyurusu GuNCEL

B.2.2.4. 2022-2023baharfinal:



http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=OnLisans
https://ebs.bilecik.edu.tr/

https://bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/2023 2024 E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim
Y%C4%B11%C4%B1 G%C3%BCz D%C3%B6nemi Final S%C4%Blnav Program%C4
%B1 Duyurusu c4b5e

B.2.2.5. 2022-2023-bahar-ara:

https://bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/2023 2024 E%C4%9E%C4%B0T%C4%BOM %C3%
96%C4%9ERET%C4%B0OM YILI G%C3%9CZ YARIYILI YARIYIL %C4%B0%C3%87%
C4%B0 SINAV TAKV%C4%B0M%C4%B0 DUYURUSU da964

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

On Lisans programlarma yerlestirme islemleri Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sistemi sonuglar1 kullanilarak

yerlestirme islemleri yapilmaktadir.

Kamt Belgeler:

B.2.3.1. http://www.bilecik.edu.tr/

B.2.3.2. https://bilecik.edu.tr/osmaneli

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimast ve diploma

Programda mevcut olan (120 AKTS karsilig1) derslerin tiimiinii basariyla tamamlayan ve
4.00 iizerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde eden dgrencilere Onlisans diplomasi

verilir.

Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimleri program danismanlari tarafindan izlenmekte
ve ve bu siire¢ diploma alma asamasina kadar takip edilmektedir. Degisim programlarina
giden Ogrenci ders aldigi programda sorumlu olan akademik personel tarafindan takip

edilmektedir.

Degisim programlar1 dogrultusunda yurt disina giden 6grencimiz bulunmamaktadir.



Ogrencilerin kariyer gelisimini desteklemek ve takip etmek adina {iniversitemiz mezun bilgi

sistemine dgrencilerimizin kayit olmalar1 i¢in yonlendirilmektedir.
Kanit Belgeler:

B.2.4.1. https.//kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Kurumun egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in smif mevcuduna uygun yeterli
sinif, laboratuvar ve dgretim elemam bulunmaktadir. Universitemiz donanimli bir merkez
kiitiiphaneye sahiptir. Yiiksekokulumuzda kiitiiphane mevcuttur. Birimimiz igerisinde yer alan
bir adet bilgisayar laboratuarindan Ogrenciler ders dis1 miisait saatlere gore

faydalanabilmektedir.

Universitemizin Kiitiiphane ve Dokiimantasyon merkezindeki elektronik kaynaklar ve basili
kaynaklar, Yiiksekokulumuz Kiitiiphanesinde bulunan mevcut kaynak kullanilmaktadir. Ders
vermekte olan ademik personel tarafindan kiitliphanede bulunmas: istenilen kitaplar,

Rektorliik Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligindan talep edilmektedir.

Universitemize ait web sayfasinda bulunan KAYSIS belgeleri linkinden ulasmaktadhr.

Kanit Belgeler:

B.3.1.1. http://www.bilecik.edu.tr/

B.3.1.2. https://bilecik.edu.tr/osmaneli

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Her 6grencinin Akademik damismanmi ve Programlarin Kariyer danigmani bulunmaktadir.
Ogrenciler Akademik ve Kariyer Danismanlarina ydnlendirilmektedir. Uzaktan egitim
siirecinde de akademik ve teknik damismanlik sistemi aktif yiiriitiilmiistiir. Ogrenciler ders

secme asamasinda OBS {izerinden akademik danismaninin bilgisine ulasmaktadir. Her


https://bilecik.edu.tr/osmaneli

Egitim—Ogretim dgretim yili basinda akademik danismanlar tarafindan dgrenciler ile gdriisme
saati belirlenmektedir. Ayrica, e-posta, telefon vs. ile iletisim saglanmis ve destek verilmistir.
Yiiksekokulumuz biinyesinde asagidaki tabloda belirtilen {iyelerden olusan komisyonumuz ve
kariyer program sorumlularimiz, 6grencilerimizin akademik ve kariyer gelisimine destek

vermektedir.

Universite biinyesinde bulunan Kariyer Merkezi Koordinatorliigii etkinlikleri &grencilere
duyurulmakta, programdaki 6gretim elemanlar1 tarafindan o program o6zelinde bir etkinlik
varsa Ogrenciler katilim i¢in tesvik edilmektedir. Birimde ayrica her programda yer alan
kariyer danigmanlar1 araciligiyla yil icerisinde Ogrencilere alanlari ile ilgili gelisme ve

giincellemeler aktarilmaktadir.
Yapilan Duyurular ve degerlendirme anket raporlar1 Kalite Dosyasinda bulunmaktadir.
Kanit Belgeler:

B.3.2.1. Yapiulan Duyurular Kalite Dosyasinda bulunmaktadir:

B.3.2.2. https://bilecik.edu.tr/osmaneli/arama/2

B.3.2.3.

https://bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/l KAR%C4%B0OYER DANI%C5%9EMANLI%C4%9EI
(PROGRAM KAR%C4%BOYER DANI%C5%9EMANI RANDEVU G%C3%9CN%C
3%9C VE SAATLER%C4%B0) Hk balbf

B.3.2.4. Degerlendirme anket raporlari Kalite Dosyasinda bulunmaktadir

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Ogrenci kullanmimma yénelik tesis ve altyapilar; Egitim-6gretimin etkinligini artiracak
ogrenme ortamlart (derslik, bilgisayar laboratuvari, kiitiiphane, toplant1 salonu, programin
ozelligine gore atdlye, laboratuvar, bireysel ¢aligma alan1 vd.) yeterlidir ve uygun donanima
sahiptir. Egitim ve &gretim icin ihtiyac1 karsilayacak diizeyde kapali alan mevcuttur.
Yemekhane / kantin / kafeterya, saglik, spor, kiiltiir i¢in gerekli tesis ve altyapilar mevcuttur.

Ogrenci kuliipleri / topluluklari, kariyer merkezi, akademik danmismanlik, psikolojik



danigsmanlik, kariyer danismanligi hizmetleri mevcuttur. Meslek Yiiksekokulumuz
derslerinde kullanilan asagidaki atdlye ve laboratuvarlar Ogrencilerimize hizmet

vermektedir.

e Mutfak
e Bilgisayar Laboratuvari
e Makine Laboratuvari

e Flektrik Laboratuvari

Kanit Belgeler:

B.3.3.1. https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Psikolojik_Danismanlik_Hizmetleri

B.3.3.2. hitps.//bikam.bilecik.edu.tr/index.php

B.3.3.3. https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

- Dezavantajli 0grenci gruplarina yonelik olarak iiniversitemiz Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 tarafindan diger liniversite kiitiiphaneleri ve kurumlardan
uygun kaynaklara erisebilmek adina GEKOP (Gorme Engelliler Kiitliphaneleri Ortak
Platformu) ve GETEM (Bogazici Universitesi Gorme Engelliler Egitim Merkezi)

biinyesinde yer alan materyal ve kaynaklara ulagim imkanlar1 saglanmaktadir.

- Osmaneli Meslek Yiiksekokulu Engelli Ogrenciler icin Mevcut Diizenlemelerimiz

1- Bina girisi ve i¢ mekanda engelli rampasi mevcuttur.

2- Asansor hizmeti mevcuttur.

3- Engelli otoparki mevcuttur.

4- Engelli WC’si mevcuttur. (Erkek)

5- Engelliler i¢in merdiven, rampa ve WC’ lerde tutunma kiipesteleri mevcuttur.

6- Bina i¢inde ve disinda engelli takip yiizeyi ve noktali hissedilir zeminler mevcuttur.
7- Engelli tekerlekli sandalyesi mevcuttur.

8- Engelli dersligi mevcuttur.


https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Psikolojik_Danismanlik_Hizmetleri
https://bikam.bilecik.edu.tr/index.php
https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane

Kanit Belgeler:

B.3.4.1
https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Engelli Kullan%C4%B1c¢%C4%B1 Hizmetleri 059
02

B.3.5. Sosyal, kiiltiivel, sportif faaliyetler

Meslek Yiiksekokulu 0Ogrencilerimiz {iiniversite biinyesinde diizenlenen c¢esitli sosyal,
kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilim gosterebilmektedir. Bu kapsamda, konferans, seminer,
panel, sempozyum gibi bilimsel toplantilar; gosteri, sergi, tiyatro, konser gibi ¢cok sayida
kiiltiirel etkinlik gergeklestirilmektedir. Ayn1 zamanda merkez kampiis icerisinde bulunan
bisiklet yolunda ogrencilerin iicretsiz olarak kullanabilecekleri 100 adet bisiklet

bulunmaktadir.

Kanit Belgeler:

B.3.5.1. http://aday.bilecik.edu.tr/index.php/spor-tesisleri-ve-sportif-faalivetler/

B.3.5.2. https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Tesisler 5605f

B.3.5.3. https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/kampusumuz_23

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve goreviendirme kriterleri

Akademik kadronun uzmanlik alani ile ytriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina
yonelik uygulamalar Akademik kadro uzmanlik alanlari ile ilgili derslere girmektedir.

Egitim-6gretim kadrosunun ige alinmasi, atanmasi ve ylikseltilmeleri ile ilgili siireglerde


https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Engelli_Kullan%C4%B1c%C4%B1_Hizmetleri_05902
https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Engelli_Kullan%C4%B1c%C4%B1_Hizmetleri_05902
http://aday.bilecik.edu.tr/index.php/spor-tesisleri-ve-sportif-faaliyetler/
https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Tesisler_5605f
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/kampusumuz_23

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri

uygulanmaktadir.

Izleme ve iyilestirme kanitlari Birimdeki ders gorevlendirmeleri yapilirken oncelikle
ogretim lyeleri, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ¢er¢evesindeki ders talepleri ve
ders planlar1 boliim bagkanliklarinca alinmakta ve Meslek Yiiksekokulu Kurulu’nda
degerlendirilmektedir. Ogretim elemanlar1 her egitim-dgretim yili basinda, ortasinda ve

sonunda siireclerin planlanmasi ve iyilestirilmesine yonelik toplant1 gergeklestirmektedir.

Kanit Belgeler:

B.4.1.1.

https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/bilecik_seyh edebali_kriter

-pdf

B.4.1.2. https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/ AKADEM%C4%B0K_PERSONEL _88c8e

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Egitim- Ogretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve Ogretim becerilerini
tyilestirmek i¢in hem ulusal hem de uluslararasi platformlarla diizenlenen (bildiri, sempozyum
vb.) etkinliklere katilim1 iiniversitemiz tarafinda tesvik edilmektedir. Akademik personelden

gerekli goriilen konularda goriis alinmaktadir.

2023 yili Akademik Tesvik Odenegi ile ilgili resmi yaz1 Akademik personele EBYS iizerinden

iletilmistir. Ayrica Universite web sayfasinda siire¢ takvimi yaymlanmistir.

Birimdeki ders gorevlendirmeleri yapilirken Oncelikle Ogretim elemanlar1 ve Ogretim
elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ¢ercevesindeki ders talepleri ve ders planlart bolim

bagkanliklarinca alinmakta ve birimimiz tarafindan degerlendirilmektedir.


https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/bilecik_seyh_edebali_kriter.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/bilecik_seyh_edebali_kriter.pdf
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/AKADEM%C4%B0K_PERSONEL_88c8e

Kanit Belgeler:

B.4.2.1.
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/2023 Y %C4%B11%C4%B1_Akademik Te%C5%9Fvik %
C3%96dene%C4%9Fi_cdd17

B.4.2.2. http://w3.bilecik.edu.tr/bidek/ogrenci/yonetmelikker-yonergeler/

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

2023 yili Akademik Tesvik Odenegi ile ilgili resmi yazi Akademik personele Universite web

sayfasindan ayrica EBYS {izerinden iletilmistir.

Kanit Belgeler:

B.4.3.1. http://w3.bilecik.edu.tr/bidek/ogrenci/vonetmelikker-vonergeler/

B.4.3.2. https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/2023_Yili Akademik Tesvik_odenegi



https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/2023_Y%C4%B1l%C4%B1_Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_cdd17
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/2023_Y%C4%B1l%C4%B1_Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_cdd17
http://w3.bilecik.edu.tr/bidek/ogrenci/yonetmelikker-yonergeler/
http://w3.bilecik.edu.tr/bidek/ogrenci/yonetmelikker-yonergeler/

C.ARASTIRMA GELISTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
Cl.1. Arastirma Stireglerinin Yonetimi

Universitemizin Arastirma politikasi, iilke ekonomisine katkida bulunacak, toplumun ve
bolgenin sorunlarina ¢oziim getirecek, alt yapiya destek saglayacak projelere ve tez

calismalarina oncelik vermektir.

Akademik personeller, Universite ve diger Kamu Kurum, Kuruluslarin Proje basvuru
siireclerini  takip ederek basvuru yapabilirler. (BEBKA, BAP, TUBITAK vb.).
Universitemizde arastirma yonetisim modeli ve uygulamalari ile ilgili alanda Bilimsel
Aragtirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigii ile Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi gorev
almaktadir. Universitemizde projeler Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigii ile

Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi tarafindan yiirtitiilmektedir.

Akademik personellerimiz iiniversitemizin saglamis oldugu web {izerinden Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligmin Ulusal Akademik A§ ve Bilgi Merkezi(ULAKBIM)
iizerinden erisim sagladig: bilimsel yaym dizinlerini ve kiitiiphane bilgi sistemini kullanarak
arastirma  gelistirme faaliyetlerinin Onemli bir parcast olan literatiir taramasini

yapabilmektedirler.

Mevcut kadromuz; 8 Doktor Ogretim Uyesi, 13 doktorasma devam eden, 11 yiiksek lisans

mezunu olmak tlizere 32 akademik personelden olugmaktadir.
Kamt Belgeler:

C.l.1.1
https://bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/ AKADEM%C4%B0K _PERSONEL 88c8e

C.1.1.2. https://bilecik.edu.tr/avid

C.1.1.3. https://bilecik.edu.tr/pgko

C.1.1.4. https://bilecik.edu.tr/tto

C.1.1.5. https://bilecik.edu.tr/uluslararasi



https://bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/AKADEM%C4%B0K_PERSONEL_88c8e
https://bilecik.edu.tr/avid
https://bilecik.edu.tr/pgko
https://bilecik.edu.tr/tto
https://bilecik.edu.tr/uluslararası

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Birimimizde 2023 yilinda arastirmaci olarak proje kapsaminda calisan bir Dr.Ogretim Uyesi
bulunmaktadir. Proje ile ilgili bilgiler asagida olup resmi yazigmalar kalite dosyasinda yer

almaktadir.

Destek veren kurulus: Avrupa Bolgesel Kalkinma Fonu (ERDF)
Proje no: PID2021-126991NA-100

Birlikte yapilan kurum: Technical University of Madrid.

Proje bashigi: Realizing Advanced FFT Implementations for 6G (RAFFTING).

Kanit Belgeler:

C.1.2.1. Proje ile ilgili resmi vazismalar kalite dosyvasinda yer almaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

Belirli zamanlarda Universitenin Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi ile Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinatorliigii tarafindan bilgilendirme toplantilar1 yapilmaktadir.
Ogretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

ilgili koordinatorliikler araciligi ile sunulmaktadir.

Kanit Belgeler:

C.2.1.1. http://www.bilecik.edu.tr/bap/

C.2.1.2. http://www.bilecik.edu.tr/pgko/

C.2.1.3. https://www.bilecik.edu.tr/avid/

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii ile Proje Gelistirme ve
Koordinasyon Ofisi tarafindan yiiriitiilmektedir. Doktora yapan akademik personel egitim

aldigi  Universitenin personeli ile ortak calismaktadir. Birimimizde Doktora yapan


http://www.bilecik.edu.tr/bap/
https://www.bilecik.edu.tr/avid/

akademisyenlerimizin diger {iiniversitelerdeki akademik personellerle ortak calistigi

makaleleri bulunmaktadir.
Ortak c¢alisilan makalelere atiflar yapilmaktadir.

Birimimizde Doktora yapan akademisyenlerimizin diger iiniversite ve Kurumlarla akademik
personellerle ortak calistig1 projeler asagida bulunmaktadir. Projeler ile ilgili kanitlar Kalite
dosyasindadir.

TUBITAK 1002 Hizli Destek Programi 1002-A Hizli Destek Modiilii Kapsaminda
desteklenen 123E370 numarali Degisken Hizli Riizgar Tiirbinleri Icin Rezonans Giic

Doniistiirticiilii Maksimum_Giic Noktasi Izleyici Gelistirilmesi adl, proje desteklenmis ve
devam etmektedir.

Gazi Universitesi Bilimsel Arastirma Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenen FDK-2022-
7868 Proje numarali Yeni Bir Tip Fotovoltaik Termal Giines Kollektorlii Sogutma Sistemi
Tasarimi ve Performans Analizi adli, proje devam etmektedir.

Kanit Belgeler:

C.2.2.1. Degisken Hizli Riizear Tiirbinleri Icin Rezonans Giic Doniistiiriiciilii Maksimum Giic

Noktasi Izleyici Gelistirilmesi projesi (Kalite dosyasinda)

C2.2.2. FDK-2022-7868 Proje numarali Yeni Bir Tip Fotovoltaik Termal Giines Kollektorlii

Sogutma Sistemi Tasarumi ve Performans Analizi projesi (Kalite dosyasinda)

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Arastirma performansin1 izlemek {izere gecerli olan tanimli siirecler {iiniversitemizin
Akademik Veri Izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii ve BAP biriminde belirli

stireclerde yapilmaktadir.

Her egitim-6gretim donemi sonunda Ogrencilere yonelik ders degerlendirme anketleri

diizenlenmektedir.

Ogretim elemanlarmin performans degerlendirmeleri “Ogretim Gorevlisi Gérev  Siiresi
Degerlendirme” ve “Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Yeniden Atanma” formlarinda
belirtilen siireler dahilinde 6gretim gorevlileri i¢in yilda 1 defa, doktor 6gretim iiyeleri igin 3

yilda bir defa olmak iizere takip edilmektedir.


javascript:__doPostBack('ctl00$CPHContent$grdDevPrj$ctl02$btnDetay','')
javascript:__doPostBack('ctl00$CPHContent$grdDevPrj$ctl02$btnDetay','')
javascript:__doPostBack('ctl00$CPHContent$grdDevPrj$ctl02$btnDetay','')
javascript:__doPostBack('ctl00$CPHContent$grdDevPrj$ctl02$btnDetay','')

Akademik personelin yillik faaliyet raporlar1 diizenli olarak alinmaktadir. Bu raporlardan yola
cikilarak arastirmacilarin  ve birimlerin akademik performans verileri Olgiilerek
degerlendirilmektedir. Ayrica, arastirma performansinin Olgiilmesinde akademik tesvik
yonetmeligine uygun olarak yil boyunca yapilan bilimsel faaliyetlerin puanlanmasiyla

performans degerlendirmesi yapilmaktadir.

Kanit Belgeler:

C.3.1.1. https://www.bilecik.edu.tr/avid/

C.3.1.2. https://bapoto.bilecik.edu.tr

C.3.1.3. https://obs.bilecik.edu.tr

D.2. Toplumsal Katki Performansi
Yiiksekokulumuz, ilgemizde bulunan kamu ve o6zel kuruluslarina ihtiyac duyduklar

konularda destek vermektedir ve isbirligi yapmaktadir

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

17 Kasim 2023 tarihinde 100. Y1l Spor Oyunlar1 Odiil Toreni gergeklestirildi. Ekim ve kasim
aylar1 igerisinde futbol, basketbol, voleybol, satran¢ ve masa tenisi olmak lizere 5 farkh
bransta gerceklestirilen miisabakalar sonucunda her bransta ilk {ige girmeyi basaran
sporculara ddiilleri verildi.

16 Kasim 2023 tarihinde Osmaneli Genglik Merkezinin katkilar ile 16 Kasim 2023 tarihinde
saat 14:00’te Meslek Yiiksekokulumuz Konferans Salonunda Kariyer Dersi kapsaminda
diksiyon semineri diizenlendi.

09 Kasim 2023 tarihinde Osmaneli Selahattin Cetintas Devlet Hastanesi tarafindan
ogrencilerimize akciger kanseri ve organ bagist konulu bilgilendirme semineri verildi.

11 Kasim 2022 tarihinde Osmaneli Selahattin Cetintas Devlet Hastanesi tarafindan
ogrencilerimize organ bagisi konulu bilgilendirme semineri verildi.

26 Aralik 2023 tarihinde Universitemiz Kariyer Merkezi Koordinatorliigii ve Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii isbirligi ile Ogr. Gor. Ismet Emir KUDUBES'in
katilimiyla Meslek Yiiksekokulumuz Konferans Salonunda DGS ve KPSS B Sinavlarina

Hazirlik Semineri gergeklestirildi.


https://www.bilecik.edu.tr/avid/

11.12.2023 tarihinde baslayip 30.12.2023 tarihine kadar devam eden temel ISG egitimi
Universitemize yeni katilan ve egitim gegerlilik siiresi sona eren personelimiz igin Is Saghig

ve Giivenligi Koordinatorliigii tarafindan uzaktan egitim yolu ile diizenlenmistir.

Kanit Belgeler:

D.2.1.1.
https.//www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/100__Y%C4%B1l_Spor Oyunlar%C4%B1_%C3
%96d%C3%BCIl_T%C3%Bo6reni_Yap%C4%B11d%C4%B1_d80c8

D.2.1.2.
https.://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/D%C4%B0KS%C4%B0YON SEM%C4%BONER
%C4%B0_55be2

D.2.1.3.
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/lcerik/AKC%C4%B0%C4%9EER KANSER%C4%B0 V
E ORGAN BA%C4%9EI%C5%9E1 E%C4%9E%C4%B0T%C4%BOMLER%C4%B0  a02c

I

D.2.14.
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/Organ_Ba%C4%9F%C4%B1%C5%9F%C4%B1 __
Konulu_Seminer 12b11

D.2.1.5.
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/DGS ve KPSS B_SINAVLARINA_ HAZIRLIK SE
MiNERi DUYURUSU

D.2.1.6.

https.://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/Temel_is_Sagligi ve Guvenligi Egitimi_Duyurusu

_95d



https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/Organ_Ba%C4%9F%C4%B1%C5%9F%C4%B1_Konulu_Seminer_12b11
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/Organ_Ba%C4%9F%C4%B1%C5%9F%C4%B1_Konulu_Seminer_12b11
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/DGS_ve_KPSS_B_SINAVLARINA_HAZIRLIK_SEMiNERi_DUYURUSU
https://www.bilecik.edu.tr/osmaneli/Icerik/DGS_ve_KPSS_B_SINAVLARINA_HAZIRLIK_SEMiNERi_DUYURUSU

