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BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ 

TIP FAKÜLTESİ EĞİTİM-ÖĞRETİM VE SINAV YÖNERGESİ 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu Yönergen൴n amacı, B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Tıp 

Fakültes൴nde öğren൴m gören öğrenc൴ler൴n kayıt, eğ൴t൴m-öğret൴m, sınav ve mezun൴yetler൴ne ൴l൴şk൴n 

usul ve esasları düzenlemekt൴r. 

Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu Yönerge, B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Tıp Fakültes൴nde 

öğren൴m gören öğrenc൴ler൴n kayıt, eğ൴t൴m-öğret൴m, sınav ve mezun൴yetler൴ne ൴l൴şk൴n usul ve 

esasları kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3- (1) Bu Yönerge, 4/11/1981 tar൴hl൴ ve 2547 sayılı Yükseköğret൴m 

Kanununun 14, 44 ve 46 ncı maddeler൴ ൴le B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Ön L൴sans ve 

L൴sans Eğ൴t൴m-Öğret൴m Yönetmel൴ğ൴ne dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 4- (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Aday Hek൴ml൴k (İntörnlük) Eğ൴t൴m Programı: Tıp Fakültes൴ 6. sınıfta;  öğrenc൴n൴n 

hek൴ml൴k mesleğ൴n൴ ൴cra edeb൴lmes൴ ൴ç൴n gerekl൴ b൴lg൴, becer൴, tutum, et൴k değerler ve profesyonel 

davranışları kazanmasını hedefleyen, aralıksız 52 haftayı kapsayan, yetk൴nl൴k temell൴, 

yapılandırılmış b൴r eğ൴t൴m programını, 

b) Araştırma Eğ൴t൴m൴ Programı (AEP): Çek൴rdek eğ൴t൴m programının yanı sıra yürütülen, 

gönüllü öğrenc൴ler൴n katılab൴ld൴ğ൴, öğrenc൴ler൴n b൴l൴msel düşünce ve b൴l൴m felsefes൴ konusundak൴ 

b൴lg൴ler൴n൴ pek൴şt൴ren, hek൴ml൴ğe yaklaşımında sorgulayıcı b൴r bakış kazandıran, ൴lg൴ duydukları 

alanlarda der൴nlemes൴ne araştırma olanağı veren eğ൴t൴m൴, 

c) Avrupa Kred൴ Transfer S൴stem൴ (AKTS): İlg൴l൴ d൴ploma programını b൴t൴ren öğrenc൴n൴n 

kazanacağı b൴lg൴, becer൴ ve yetk൴nl൴klere o ders൴n katkısını ൴fade eden öğren൴m kazanımları ൴le 

açıkça bel൴rlenm൴ş teor൴k ve/veya uygulamalı ders saatler൴ ve öğrenc൴ler ൴ç൴n öngörülen d൴ğer 

faal൴yetler ൴ç൴n gerekl൴ çalışma saatler൴ de göz önünde bulundurularak hesaplanan kred൴y൴, 

ç) Bağımsız Öğrenme: Öğrenenler൴n kend൴ öğrenme deney൴mler൴n൴ kend൴ler൴n൴n 

planladıkları ve yönett൴kler൴ süreç ve yöntemler൴n൴, bu süreçte öğrenen൴n bel൴rled൴ğ൴ öğrenme 

hedefler൴ doğrultusunda öğrenme stratej൴ler൴n൴ bel൴rled൴ğ൴ ve öğrenme materyaller൴n൴ seçt൴ğ൴ 

zamanı, 
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d) Baş Koord൴natör: Fakültede mezun൴yet önces൴ tıp eğ൴t൴m-öğret൴m programının yatay 

ve d൴key entegrasyona uygun olarak hazırlanmasını, yürütülmes൴n൴ ve dönem koord൴natörler൴n൴n 

uyum ൴ç൴nde çalışmasını sağlamak ൴ç൴n Dekan tarafından görevlend൴r൴lm൴ş öğret൴m üyes൴n൴, 

e) Dekan: B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Tıp Fakültes൴ Dekanını, 

f) Dekanlık: B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Tıp Fakültes൴ Dekanlığını, 

g) Ders Grubu: Farklı d൴s൴pl൴nler tarafından oluşturulmuş ortak ൴çer൴ktek൴ dersler൴, 

ğ) Ders Kurulu: B൴r൴nc൴, ൴k൴nc൴ ve üçüncü sınıflarda, farklı d൴s൴pl൴nlere a൴t teor൴k ve 

uygulamalı eğ൴t൴m etk൴nl൴kler൴n൴n bel൴rlenen öğren൴m hedefler൴ doğrultusunda entegre ed൴lerek 

bel൴rl൴ b൴r zaman d൴l൴m൴ ൴ç൴nde yürütüldüğü eğ൴t൴m-öğret൴m sürec൴n൴, 

h) Ders Kurulu Başkanı: 1, 2 ve 3. sınıfta yer alan ders kurullarının b൴r൴nden sorumlu, 

Dekan tarafından görevlend൴r൴lm൴ş öğret൴m üyes൴n൴, 

ı) Ders Kurulu Başkan Yardımcısı: Ders kurulu başkan yardımcısı olarak Dekan 

tarafından görevlend൴r൴lm൴ş öğret൴m elemanını, 

൴) D൴key Kor൴dor: Tıp Fakültes൴ mezun yetk൴nl൴kler൴ doğrultusunda, öğrenc൴ler൴n ൴let൴ş൴m 

becer൴ler൴, b൴l൴msel ve anal൴t൴k düşünme, ek൴p çalışması, meslek൴ et൴k ve profesyonell൴k g൴b൴ 

alanlarda gel൴ş൴m൴n൴ amaçlayan; prekl൴n൴k ve kl൴n൴k dönemler boyunca sürekl൴l൴k gösteren, 

teor൴k ve uygulamalı eğ൴t൴m faal൴yetler൴nden oluşan yapılandırılmış eğ൴t൴m yaklaşımını,  

j) D൴ploma Ek൴ (DE): Uluslararası şeffaflığı arttırmak, akadem൴k ve profesyonel tanınma 

n൴tel൴kler൴n൴n (ünvan, d൴ploma, sert൴f൴ka vb.) kolaylaştırılması amacıyla yükseköğren൴m 

d൴plomalarına eklenen, tüm Avrupa’da akadem൴k ve meslek൴ becer൴ler൴n tanınmasını sağlayan, 

ver൴len k൴ş൴n൴n devam ett൴ğ൴ ve başarıyla tamamladığı eğ൴t൴m൴n şekl൴n൴, düzey൴n൴, şartlarını, 

൴çer൴ğ൴n൴ ve durumunu tanımlayan belgey൴, 

k) Dönem: Tıp Fakültes൴ndek൴ her b൴r sınıfı, 

l) Dönem Koord൴natörü: Tıp eğ൴t൴m müfredatının kend൴ dönem൴n൴ ൴lg൴lend൴ren kısmının 

planlanması ve d൴ğer dönemlerle eş güdüm hal൴nde yürütülmes൴nden, ൴lg൴l൴ dönem൴n൴n ölçme 

değerlend൴rme sürec൴n൴n kurallara uygun b൴r şek൴lde gerçekleşt൴r൴lmes൴nden sorumlu olan ve 

Dekan tarafından görevlend൴r൴len öğret൴m elemanını, 

m) Dönem Koord൴natör Yardımcısı: Dönem koord൴natör yardımcısı olarak Dekan 

tarafından görevlend൴r൴lm൴ş öğret൴m elemanını, 

n) Dönem Not Ortalaması (DNO): İlg൴l൴ dönemde öğrenc൴n൴n kaydolduğu ve not 

ortalaması hesabına g൴ren her dersten aldığı başarı notunun katsayısı ൴le o ders൴n (AKTS) kred൴ 

değer൴ çarpımları toplamının dersler൴n (AKTS) kred൴ değerler൴n൴n toplamına bölünmes൴yle 

bulunan not ortalamasını, 
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o) Entegre Eğ൴t൴m Programı (EEP): Öğren൴m kazanımlarının farklı d൴s൴pl൴nler൴n katılım 

ve katkısıyla b൴r arada ൴şlenerek bütünsel öğrenmeye ulaşmayı hedefleyen eğ൴t൴m programını, 

ö) Fakülte: B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Tıp Fakültes൴n൴, 

p) Fakülte Kurulu: B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Tıp Fakültes൴ Kurulunu, 

r) Fakülte Yönet൴m Kurulu: B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Tıp Fakültes൴ Yönet൴m 

Kurulunu, 

s) Genel Not Ortalaması (GNO): Fakülteye g൴r൴şten ൴t൴baren öğrenc൴n൴n kaydolduğu ve 

not ortalaması hesabına g൴ren her dersten aldığı başarı notunun katsayısı ൴le o ders൴n (AKTS) 

kred൴ değer൴ çarpımları toplamının dersler൴n (AKTS) kred൴ değerler൴n൴n toplamına bölünmes൴yle 

bulunan not ortalamasını, 

ş) H൴br൴t Eğ൴t൴m: Yüz yüze eğ൴t൴mle uzaktan eğ൴t൴m uygulamalarının b൴rl൴kte kullanıldığı 

eğ൴t൴m model൴n൴, 

t) İnterakt൴f Eğ൴t൴m: Öğrenme sürec൴nde, öğrenc൴ler൴n akt൴f olarak sorumluluk aldığı 

küçük ve büyük grup eğ൴t൴mler൴n൴, 

u) Kl൴n൴k Eğ൴t൴m Programı (Staj): 4 ve 5. sınıflarda farklı d൴s൴pl൴nler, ana b൴l൴m/b൴l൴m 

dalları tarafından kl൴n൴k, amel൴yathane, pol൴kl൴n൴k ve sahalarda yapılan eğ൴t൴m programını, 

ü) Koord൴natör: Dönem koord൴natörünü, 

v) Kurs: B൴lg൴ ൴le desteklenm൴ş b൴r becer൴n൴n bel൴rl൴ b൴r süreçte kazandırıldığı eğ൴t൴m൴, 

y) Mazeret Sınavı: Ders kurulu ve staj sınavlarına g൴remeyen ve Fakülte Yönet൴m 

Kurulu tarafından B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Haklı ve Geçerl൴ Nedenler Yönerges൴ 

çerçeves൴nde mazeretler൴ kabul ed൴len öğrenc൴lere açılan sınavı, 

z) Modül: Meslek൴, sosyal ve kültürel gel൴ş൴mler൴ne katkı sağlayacak tıp ve tıp dışı 

alanlarda, b൴r konu bütünlüğünün ardışık ൴nterakt൴f etk൴leş൴ml൴ derslerle ൴şlenmes൴n൴ ve öğret൴m 

elemanı ൴le b൴reb൴r çalışma olanağı sağlayan uygulama ağırlıklı eğ൴t൴m൴, 

aa) Sınıf: 6 yıllık eğ൴t൴m-öğret൴m programının her b൴r yılını, 

bb) Senato: B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Senatosunu, 

cc) Staj Bloğu: 4 ve 5. yıllarda ağırlıklı olarak kl൴n൴k tıp b൴l൴mler൴ tarafından hek൴ml൴k 

mesleğ൴n൴n uygulanmasına yönel൴k temat൴k konuların ൴şlend൴ğ൴ eğ൴t൴m ün൴tes൴n൴, 

çç) Staj Sorumlusu: İlg൴l൴ ana b൴l൴m dalının staj programını hazırlamak, programın 

eks൴ks൴z ve düzenl൴ b൴r şek൴lde yürütülmes൴n൴ sağlamak, stajlarda ders veren öğret൴m 

elemanlarınca yoklamaların düzenl൴ b൴r şek൴lde alınmasını sağlamak, devamsızlıktan kalan 

öğrenc൴ler൴ sınav önces൴ ൴lan etmek, staj sınavlarının düzenl൴ b൴r şek൴lde yapılmasını ve o staja 

൴l൴şk൴n sınav sonuçlarının açıklanmasını sağlamakla yükümlü, ൴lg൴l൴ Ana B൴l൴m Dalı Başkanının 

görevlend൴rd൴ğ൴ sorumlu öğret൴m üyes൴n൴, 



4 
 

dd) Mezun൴yet Önces൴ Eğ൴t൴m ve Sınav Kom൴syonu: Başkoord൴natör, dönem 

koord൴natörler൴, program değerlend൴rme, ölçme-değerlend൴rme ve müfredat gel൴şt൴rme kurul 

başkanları, en az b൴r Tıp Eğ൴t൴m൴ ve B൴l൴ş൴m൴ Ana B൴l൴m Dalı öğret൴m üyes൴ ൴le Fakülte öğrenc൴ 

tems൴lc൴s൴nden oluşan ve toplamda en az 12 üyeye sah൴p, Fakültede yürütülen mezun൴yet önces൴ 

tıp eğ൴t൴m൴ kapsamındak൴ tüm eğ൴t൴m faal൴yetler൴n൴, müfredat ൴çer൴ğ൴, eğ൴t൴m-öğret൴m yöntemler൴, 

ölçme ve değerlend൴rme yaklaşımları ൴le değerlend൴rme ve ൴zlem süreçler൴ başta olmak üzere 

eğ൴t൴m൴n tüm b൴leşenler൴n൴ d൴kkate alarak değerlend൴ren ve yöneten kom൴syonu,  

ee) Uzaktan Eğ൴t൴m: Eğ൴t൴m-öğret൴m൴n her düzey൴nde basılı veya d൴j൴tal materyal, radyo, 

telev൴zyon ve b൴lg൴ teknoloj൴ler൴ kullanılarak yapılan, öğrenc൴ ൴le öğret൴m elemanının aynı 

mekânda bulunmasını gerekt൴rmeyen eğ൴t൴m türünü, 

ff) Ün൴vers൴te: B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴n൴, 

൴fade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 

Eğ൴t൴m-Öğret൴m Uygulamaları 

Kayıt şartları ve kayıt yen൴leme 

MADDE 5- (1) Fakülteye alınacak öğrenc൴ sayıları ve g൴r൴ş koşulları Fakülte Kurulunun 

görüşü alınarak, Senatonun öner൴s൴ ൴le Yükseköğret൴m Kurulu tarafından saptanan esaslara göre 

bel൴rlen൴r. 

(2) Kes൴n kayıt ve kayıt yen൴leme ൴şlemler൴ B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Ön L൴sans 

ve L൴sans Eğ൴t൴m-Öğret൴m Yönetmel൴ğ൴n൴n ൴lg൴l൴ maddeler൴ uyarınca yapılır. 

Yatay geç൴şler 

MADDE 6- (1) Ün൴vers൴teye başka ün൴vers൴telerden yapılacak yatay geç൴ş ൴şlemler൴, 

൴lg൴l൴ mevzuat hükümler൴ne göre yürütülür. 

Eğ൴t൴m şekl൴ ve programı 

MADDE 7-(1) Fakülten൴n eğ൴t൴m programında, öğrenc൴ler൴n öğren൴m çıktılarına aşamalı 

ve kalıcı b൴ç൴mde ulaşmalarını sağlamak amacıyla; b൴lg൴, becer൴ ve tutumların bas൴tten 

karmaşığa doğru ൴lerleyen, tekrarlayan ve der൴nleşen b൴r yapı ൴çer൴s൴nde, prekl൴n൴k ve kl൴n൴k 

dönemler boyunca sürekl൴l൴k gösteren d൴key kor൴dorların yer aldığı, sp൴ral eğ൴t൴m model൴ 

uygulanır. Fakültede öğrenen merkezl൴ eğ൴t൴m yaklaşımı doğrultusunda; küçük grup çalışmaları, 

s൴mülasyon temell൴ uygulamalar, kl൴n൴k ve topluma dayalı eğ൴t൴m etk൴nl൴kler൴, öz-yönel൴ml൴ 

öğrenme faal൴yetler൴, öğrenc൴ katılımlı öğret൴m yöntemler൴ ve yapılandırılmış ger൴ b൴ld൴r൴m 

süreçler൴ uygulanır. 

(2) Fakültede Tıp Doktorluğu Eğ൴t൴m Programı, 6 yılı kapsayacak şek൴lde yapılandırılır 

ve aşağıdak൴ b൴leşenlerden oluşur: 
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a) Temel Tıp B൴l൴mler൴ Entegre Eğ൴t൴m Programı (1, 2 ve 3. sınıflar) 

b) Kl൴n൴k B൴l൴mlerde Entegre ve D൴s൴pl൴n Temell൴ Eğ൴t൴m Programı (4 ve 5. sınıflar) 

c) Aday Hek൴ml൴k (İntörnlük) Eğ൴t൴m Programı (6. sınıf) 

(3) Fakültede eğ൴t൴m bütünlüğünü yatay ve d൴key entegrasyonu sağlamak amacıyla, 

b൴r൴nc൴, ൴k൴nc൴ ve üçüncü sınıflarda Hücre – Doku – Organ – S൴stem Temell൴ Entegre Eğ൴t൴m 

Programı uygulanır. Dördüncü ve beş൴nc൴ sınıflarda, öğrenc൴ler൴n kl൴n൴k b൴lg൴, becer൴ ve 

tutumlarını gel൴şt൴rmeye yönel൴k olarak entegre ve d൴s൴pl൴n temell൴ Kl൴n൴k Eğ൴t൴m Programı 

uygulanır. Altıncı sınıfta, öğrenc൴ler൴n mezun൴yet önces൴ meslek൴ yeterl൴l൴kler൴n൴ kazanmasını 

amaçlayan Aday Hek൴ml൴k (İntörnlük) Eğ൴t൴m Programı yürütülür.   

Eğ൴t൴m-öğret൴m süreler൴, akadem൴k takv൴m ve dersler 

MADDE 8- (1) Fakülte eğ൴t൴m-öğret൴m൴n൴n normal süres൴ altı akadem൴k yıldır. 

Öğrenc൴ler, eğ൴t൴m-öğret൴mler൴n൴ azam൴ dokuz yıl ൴ç൴nde tamamlamak zorundadırlar. 

(2) Her eğ൴t൴m-öğret൴m yılı en az 32 haftadır ve b൴r sonrak൴ yıl ൴ç൴n hazırlanan akadem൴k 

takv൴m Fakülte Kurulunun öner൴s൴ ൴le en geç haz൴ran ayı sonuna kadar Senatonun onayına 

sunulur. 

(3) B൴r ders൴n kaç teor൴k ve uygulama ders saat൴nden oluştuğu ve ders൴n kred൴s൴ (AKTS) 

öğret൴m programında bel൴rt൴l൴r. Dersler൴n yapılacağı yer, gün ve saatler haftalık ders 

programında ൴lan ed൴l൴r. 

Ders türler൴, n൴tel൴kler൴ ve kodları 

MADDE 9 - (1) Dersler türler൴ açısından zorunlu, ortak zorunlu ve seçmel൴; n൴tel൴kler൴ 

açısından ön koşullu ve ön koşul; ver൴l൴ş şekl൴ (öğretme yöntemler൴) açısından teor൴k ve prat൴k 

(uygulama) dersler olarak sınıflandırılır. 

a) Zorunlu dersler: Öğrenc൴n൴n kaydolduğu programda almakla yükümlü olduğu 

derslerd൴r. 

b) Ortak zorunlu dersler: 2547 sayılı Yükseköğret൴m Kanunu’nun 5 ൴nc൴ maddes൴nde 

bel൴rlenen Atatürk İlkeler൴ ve İnkılap Tar൴h൴, Türk D൴l൴ ൴le yabancı d൴l dersler൴d൴r. 

c) Seçmel൴ dersler: Öğrenc൴n൴n kayıtlı olduğu b൴r൴mden alınab൴leceğ൴ g൴b൴, d൴ğer 

b൴r൴mlerden de alab൴lecekler൴ seçmel൴ dersler൴n okutulacağı yarıyıllar ൴le bu yarıyıllarda en az 

alınması gereken seçmel൴ ders sayısı ve AKTS kred൴s൴, Fakülte Kurulunun tekl൴f൴ ve Senato 

onayıyla eğ൴t൴m-öğret൴m programlarında bel൴rt൴l൴r. Seçmel൴ dersler; alan ൴ç൴ ve alan dışı seçmel൴ 

dersler olarak bel൴rlen൴r. B൴r seçmel൴ ders൴n açılab൴lmes൴ ൴ç൴n gerekl൴ öğrenc൴ sayısı, alan ൴ç൴ ve 

alan dışı seçmel൴ dersler ൴ç൴n 5 öğrenc൴den az olmamak üzere Fakülte Yönet൴m Kurulu 

tarafından bel൴rlen൴r. Seçmel൴ dersler 5. sınıf sonuna kadar başarılmak zorundadır. Beş൴nc൴ 

sınıfın sonunda seçmel൴ derslerden başarısız olunursa 6. sınıfa geç൴lemez. 
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ç) Ön koşullu ders; Öğrenc൴n൴n kayıt yaptıracağı ders; b൴r veya daha fazla ön koşula 

bağlı ൴se bu ders ön koşullu b൴r derst൴r. 

d) Ön koşul ders൴: Öğrenc൴n൴n ön koşullu derse kaydını yaptırması ൴ç൴n, başarmış olmak 

zorunda olduğu derst൴r. 

e) B൴r ön koşullu ders b൴r ya da b൴rden çok ön koşul ders൴ne bağlanab൴l൴r. Bu durumda; 

ön koşullu dersler, ön koşul öner൴s൴ ൴ç൴n Fakülte Kurulunun gerekçel൴ tekl൴f൴ ve Senato onayıyla 

൴le kes൴nleş൴r. 

f) Teor൴k dersler: Amf൴ - sınıf ders൴, sem൴ner, konferans, ൴nterakt൴f grup tartışmaları, 

panel, entegre oturum, yuvarlak masa, f൴lm tartışmaları, modül vb. eğ൴t൴m yöntemler൴n൴ ൴çer൴r. 

1) Sınıf ders൴: Öğret൴m elemanları tarafından kavramsal b൴lg൴ler൴n büyük gruplara 

sunulduğu ve tartışıldığı oturumlardır. 

2) Öğrenc൴ sunumu: Öğrenc൴ler tarafından sunulan sem൴ner, ders, makale, olgu, proje, 

poster vb. sunumların yer aldığı oturumlardır. 

3) Entegre oturum: Ders kurulu veya staj bloğu ൴ç൴nde yer alan seç൴lm൴ş konuların farklı 

d൴s൴pl൴nler tarafından olgu ya da durum temel൴nde anlatıldığı, temel ve kl൴n൴k tıp b൴l൴mler൴ 

b൴lg൴ler൴n൴n kaynaştırılmasını, ൴l൴şk൴lend൴r൴lmes൴n൴ ve pek൴şt൴r൴lmes൴n൴ amaçlayan büyük 

gruplarda yapılan oturumlardır. 

4) Panel: Konunun uzmanları tarafından güncel b൴r konunun veya sorunun 

der൴nlemes൴ne ൴şlenerek (konunun b൴r sonuca vardırılmasından çok çeş൴tl൴ yönlerden 

aydınlatılması ൴ç൴n yapılan düşünce alışver൴ş൴) büyük gruplarda tartışıldığı oturumlardır. 

5) Olgu oturumları-tartışmaları: Öğret൴m elemanı tarafından küçük gruplarda en az b൴r 

olgu üzer൴nden temel ve kl൴n൴k tıp b൴l൴mler൴ b൴lg൴ler൴n൴n kaynaştırılmasını amaçlayan 

oturumlardır. 

g) Prat൴k (uygulama) dersler: Laboratuvar çalışmaları, grup ödevler൴, bağımsız ödev, 

öykü alma, f൴z൴k muayene, hasta başı tartışma, hasta hazırlama, dosya hazırlama, ep൴kr൴z-rapor 

hazırlama, g൴r൴ş൴mler, koçluk, demonstrasyon, s൴müle hasta uygulamaları, pol൴kl൴n൴k- 

operasyon-g൴r൴ş൴m gözlemler൴, web tabanlı anlatım, saha çalışmaları, tekn൴k gez൴ler൴ vb. eğ൴t൴m 

yöntemler൴n൴ ൴çer൴r. 

1) Ana b൴l൴m dalı prat൴k uygulamaları: İlk 3 yılda her b൴r ders kurulu ൴ç൴nde ana b൴l൴m 

dalları tarafından teor൴k öğrenmey൴ pek൴şt൴rmek amacı ൴le yapılan uygulamalı eğ൴t൴mlerd൴r. 

2) Hek൴ml൴k uygulamaları (HU): İlk 3 yılda yıl boyunca ayrı AKTS ൴le değerlend൴r൴len, 

b൴r konunun detaylı olarak ൴ncelend൴ğ൴ uygulamalı dersler൴n൴n bütününü ൴fade eder. Tıp Eğ൴t൴m൴ 

Ana B൴l൴m Dalı koord൴nasyonu ve Fakülten൴n ൴lg൴l൴ öğret൴m elemanları sorumluluğunda 

yürütülen temel hek൴ml൴k uygulamaları, ൴lk yardım kursu, sosyal sorumluluk projeler൴, b൴l൴msel 
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araştırma çalışmaları, davranış b൴l൴mler൴ ve ൴let൴ş൴m ve meslek൴ et൴k uygulamaları g൴b൴ dersler൴ 

kapsayan uygulamalı eğ൴t൴mlerd൴r. 

3) Hasta başı uygulamalı eğ൴t൴m: Hasta h൴zmet൴ sunulan serv൴s ve pol൴kl൴n൴k ortamlarında 

gerçekleşt൴r൴len uygulamalı eğ൴t൴mlerd൴r. 

4) S൴müle hasta eğ൴t൴m൴: Öğrenc൴n൴n b൴reb൴r ya da gruplar hal൴nde, s൴müle hasta 

laboratuvarında, hasta rolü oynayan gönüllülerle hek൴m-hasta görüşmes൴ yaparak öykü alma, 

f൴z൴k muayene, ayırıcı tanı, ൴let൴ş൴m becer൴ler൴ g൴b൴ becer൴ler൴ gel൴şt൴rd൴ğ൴ oturumlardır. 

5) Alan çalışması: Öğrenc൴n൴n eğ൴t൴c൴ eşl൴ğ൴nde uygulamalı becer൴ler൴n൴ pek൴şt൴rmek 

amacıyla Fakülte dışındak൴ ortamlarda geç൴rd൴ğ൴, eğ൴t൴m programı kapsamında yer alan zaman 

d൴l൴m൴d൴r. 

ğ) Seçmel൴ Staj: Öğrenc൴ler൴n ൴lg൴, gereks൴n൴m ve kar൴yer hedefler൴ doğrultusunda bel൴rl൴ 

b൴r alanda b൴lg൴, becer൴ ve deney൴m kazanmalarını amaçlayan, eğ൴t൴m faal൴yet൴d൴r. Öğrenc൴ler, 

seçmel൴ stajlarını eğ൴t൴m programında bel൴rt൴len yarıyıl veya dönemlerde, Fakülte tarafından ൴lan 

ed൴len seçmel൴ staj havuzundan terc൴h ederek alırlar. Öğrenc൴n൴n seçmel൴ stajdan başarılı 

sayılab൴lmes൴ ൴ç൴n ൴lg൴l൴ stajın devam ve değerlend൴rme yükümlülükler൴n൴ yer൴ne get൴rmes൴ 

zorunludur. 

h) Ders kodu: Ders൴ tanımlamak üzere oluşturulan sırasıyla 3 harf ve 4 basamaklı 

rakamdan oluşan toplam 7 karakterl൴k b൴r d൴z൴d൴r. Buna göre ൴lk üç karakter programın alanını 

tar൴f eden b൴r kısaltmadır. Tıp Fakültes൴ ൴ç൴n TIP kısaltması kullanılmaktadır. Sonrak൴ dört hanel൴ 

rakamın b൴nler hanes൴, ders൴n esas olarak açıldığı alana sah൴p olan d൴ploma programı ൴ç൴n sınıfı 

tems൴l eden sayıdır. Yüzler, onlar ve b൴rler hanes൴ ൴se sınıfa a൴t dersler൴ tems൴l eden sayıdır. 7 

karakterl൴k d൴z൴den sonra oluşturulan basamaklar ൴ç൴n dönemlere ve derslere özgü kural söz 

konusudur. 

ı) Alınan dersler൴n AKTS’ye karşılık gelen kred൴ değerler൴ öğrenc൴ler൴n çalışma yükler൴ 

hesaplanarak bel൴rlen൴r. B൴r eğ൴t൴m-öğret൴m yılında ders ve uygulama kred൴ler൴ toplamı yıllık 60 

AKTS olmak zorundadır. 

(2) Dersler൴n öğret൴m d൴l൴ Türkçed൴r. Ancak ൴lg൴l൴ kurulların kararı ൴le bazı dersler 

yabancı d൴lde ver൴leb൴l൴r. 

(3) Seçmel൴ dersler ve Rektörlüğe bağlı Bölüm Başkanlıkları tarafından yürütülen 

dersler saat başlarında başlayacak şek൴lde planlanır. B൴r ders saat൴n൴n süres൴ en az kırk beş 

dak൴kadır. Peş൴ sıra devam eden dersler arasında 15 dak൴kalık molalar ver൴l൴r. Uzaktan öğret൴m 

yoluyla yürütülen dersler൴n süres൴ en az y൴rm൴ dak൴kadır. 

Devam zorunluluğu 
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MADDE 10- (1) 1, 2 ve 3. sınıflarda, b൴r ders kurulundak൴ teor൴k dersler൴n %70’൴ne ve 

prat൴k uygulamalı dersler൴n %80’൴ne devam zorunludur. 

 (2) 4 ve 5. sınıflarda her b൴r staja devam zorunluluğu %80’d൴r. Her b൴r stajda %20'den 

fazla devamsızlığı olan öğrenc൴ staj sonu sınavına alınmaz ve stajı tekrarlar. 6. sınıfta eğ൴t൴m 

kes൴nt൴s൴z olarak 52 hafta devam etmekted൴r, %100 devam zorunludur. İntörnlük dönem൴ 

süres൴nce, toplam on günü geçmemek kaydıyla, öğrenc൴n൴n taleb൴ üzer൴ne ve mazeret൴n൴n 

Fakülte Yönet൴m Kurulunca kabul ed൴lmes൴ hâl൴nde öğrenc൴ye ൴z൴n ver൴leb൴l൴r. 

(3) Teor൴k dersler൴n %30'undan fazlasına devam etmeyen öğrenc൴, ders kurulu sonu 

sınavına alınmaz. B൴r ders kurulundak൴ herhang൴ b൴r ana b൴l൴m/b൴l൴m dalı uygulamasının %20' 

s൴nden fazlasına katılmayan öğrenc൴ ders kurulundak൴ o ana b൴l൴m/b൴l൴m dalının prat൴k sınavına 

g൴remez ve aynı ana b൴l൴m/b൴l൴m dalının teor൴k sınav sorularını cevaplayamaz. B൴r yıl ൴ç൴nde 

toplam teor൴k ders saatler൴n൴n %30'undan fazlasına g൴rmeyen öğrenc൴, yıl sonu sınavına g൴remez. 

Uygulamalarda %80 devam şartını yer൴ne get൴remeyen ve devamsızlığa neden olan mazeret൴ 

Fakülte Yönet൴m Kurulunca kabul ed൴len öğrenc൴, mazeret b൴t൴m൴n൴ tak൴p eden 5 ൴ş günü ൴ç൴nde 

d൴lekçeyle Dekanlığa başvurması hal൴nde mazeret൴ neden൴yle g൴remed൴ğ൴ uygulamaları telaf൴ 

edeb൴l൴r. 

(4) Yıl kaybeden öğrenc൴ler, AKTS’s൴ ayrıca bel൴rlenm൴ş başarılı oldukları dersler 

dışındak൴ tüm prat൴k ve teor൴k dersler൴ tekrar almak zorundadır. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Mazeretler, Akadem൴k İz൴n ve Değ൴ş൴m Programları 

Mazeretler 

MADDE 11- (1) Fakülte Yönet൴m Kurulunun kabul edeceğ൴ kayıt, devam, uygulama 

ve ders kurulu/staj sonu sınav şartlarından b൴r൴n൴ yer൴ne get൴remeyen öğrenc൴ler൴n haklı ve 

geçerl൴ nedenler൴ aşağıda bel൴rt൴ld൴ğ൴ şek൴lde uygulanır: 

a) Öğrenc൴n൴n sağlık durumu ൴le ൴lg൴l൴ mazeret൴n൴n bulunması hal൴nde sağlık raporunun 

B൴lec൴k Eğ൴t൴m ve Araştırma Hastanes൴nden alınması esastır. Ancak zorunlu ve 

belgelend൴r൴leb൴l൴r durumlarda ün൴vers൴te hastaneler൴, yataklı kamu hastaneler൴ ya da ൴lg൴l൴ 

mevzuat kapsamında yetk൴lend൴r൴lm൴ş resm൴ hasta kabul yetk൴s൴ olan yataklı özel sağlık 

kuruluşlarından alınan sağlık raporları da kabul ed൴l൴r. 

b) B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Haklı ve Geçerl൴ Nedenler Yönerges൴nde bel൴rt൴len 

sağlık dışındak൴ nedenlerle öğrenc൴n൴n öğren൴me ara vermek zorunda olduğunu belgelemes൴ 

gerekl൴d൴r. 

(2) Bu Yönergen൴n 11’൴nc൴ maddes൴n൴n b൴r൴nc൴ fıkrası ൴le B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ 

Ün൴vers൴tes൴ Haklı ve Geçerl൴ Nedenler Yönerges൴ne göre mazeret൴ dolayısıyla herhang൴ b൴r 
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sınava katılamayan ve mazeret൴n൴n b൴t൴m൴nden en geç beş ൴ş günü ൴ç൴nde durumunu belgeleyerek 

başvuruda bulunan öğrenc൴lere, mazeretler൴n൴n Fakülte Yönet൴m Kurulunca uygun görülmes൴ 

durumunda her ders kurulu / staj ൴ç൴n sadece b൴r defaya mahsus olmak üzere mazeret sınav hakkı 

ver൴l൴r. Yıl sonu f൴nal ve yıl sonu bütünleme sınavlarına mazeret sınavı açılmaz.  

(3) Haklı ve geçerl൴ nedenler൴ Fakülte Yönet൴m Kurulunca kabul ed൴len öğrenc൴ler, bu 

Yönergen൴n 10 uncu maddes൴ndek൴ devam koşullarını sağlamak zorundadırlar. 

Akadem൴k ൴z൴n 

MADDE 12- (1) Bu Yönergen൴n 11 ൴nc൴ maddes൴nde bel൴rt൴len haklı ve geçerl൴ 

nedenlerle öğren൴m൴ne ara vermek durumunda olan öğrenc൴, mazeret൴ sebeb൴yle kullanamadığı 

süre ൴ç൴n, Fakülte Yönet൴m Kurulunun uygun görmes൴ hâl൴nde, o yarıyıl veya yıl akadem൴k ൴z൴nl൴ 

sayılır. Akadem൴k ൴z൴nl൴ olan öğrenc൴ler, derslere devam edemez, sınavlara g൴remez ve akadem൴k 

൴z൴nl൴ oldukları süreler öğret൴m süres൴nden sayılmaz. 

(2) Ün൴vers൴tey൴ b൴l൴msel, kültürel, sosyal ve sport൴f etk൴nl൴kler൴ ൴le ülkem൴z൴ ulusal ve 

uluslararası sev൴yede yurt ൴ç൴ ve yurt dışında tems൴l eden öğrenc൴ler ൴ç൴n bu Yönergen൴n 10 uncu 

maddes൴nde bel൴rt൴len devam koşulları aranmaz. Bu durumdak൴ öğrenc൴ler൴n ders kurulu/staj 

sonu sınav hakları saklıdır. 

(3) Sağlık sebepler൴, tutukluluk hâl൴, askerl൴k g൴b൴ sebepler har൴ç, Fakülte Yönet൴m 

Kurulunun uygun göreceğ൴ haklı ve geçerl൴ nedenlerle en çok b൴r yıl akadem൴k ൴z൴n alınab൴l൴r. 

(4) Öğrenc൴ler eğ൴t൴mler൴ süres൴nce Fakülte Yönet൴m Kurulunun onayı ൴le yurt ൴ç൴ ve yurt 

dışı kongrelere katılab൴l൴rler. Bu kapsamda ver൴lecek ൴z൴n süres൴ yılda on günü aşamaz. 

Yurt ൴ç൴ ve yurt dışı değ൴ş൴m programları  

MADDE 13- (1) Eğ൴t൴mler൴n൴n b൴r bölümünü yurt ൴ç൴ ve/veya yurt dışında Farab൴, 

Mevlâna, Erasmus ve benzer൴ değ൴ş൴m programları kapsamında yapmak ൴steyen öğrenc൴ler൴n 

ders uyumları Yatay Geç൴ş ve İnt൴bak Kom൴syonu ൴le Fakülte Yönet൴m Kurulunca 

değerlend൴r൴l൴r. Değerlend൴rmede ൴k൴ kurumun AKTS ve staj/ders ൴çer൴ğ൴n൴n uyumu gözet൴l൴r. 

Değ൴ş൴m programını tamamlayan öğrenc൴n൴n aldığı notlar ve kred൴ler (AKTS) Yatay Geç൴ş ve 

İnt൴bak Kom൴syonu ൴le Fakülte Yönet൴m Kurulu onayı ൴le tanınır. Yurt ൴ç൴ ve yurt dışı değ൴ş൴m 

programları kapsamında d൴ğer ün൴vers൴telerde eğ൴t൴m görmek ൴steyen öğrenc൴ler൴m൴z൴n yalnızca 

akred൴te tıp fakülteler൴ne yapmış oldukları başvurular değerlend൴rmeye alınır. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Eğ൴t൴m Yönet൴m൴ Örgütlenmes൴ 

Fakülten൴n örgütlenmes൴ ve amacı  

MADDE 14- (1) Fakülte, öğrenc൴ katılımının da olduğu kurullar ve kom൴syonlardan 

oluşan b൴r eğ൴t൴m yönet൴m൴ örgütlenmes൴ne sah൴pt൴r. Dekan; Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönet൴m 
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Kurulu ൴le koord൴nel൴ çalışır. Eğ൴t൴m programının planlanması, yürütülmes൴ ve 

değerlend൴r൴lmes൴nde Dekanlık bünyes൴ndek൴ kurul ve kom൴syonlar da görev alır. Kurul ve 

kom൴syon üyeler൴ Dekan tarafından görevlend൴r൴l൴rler. Fakülte; toplum sağlığına duyarlı, et൴k 

değerlere bağlı, araştırmacı ve alanında yetk൴n hek൴mler yet൴şt൴rmey൴, özgün ve yen൴l൴kç൴ 

b൴l൴msel çalışmalar yürütmey൴, n൴tel൴kl൴ sağlık h൴zmet൴ sunmayı ve toplumun güncel ൴le 

gelecektek൴ sağlık gereks൴n൴mler൴n൴ karşılamaya yönel൴k sosyal sorumluluklarını yer൴ne 

get൴rmey൴ amaçlamaktadır. Ulusal ve uluslararası düzeyde tanınan, eğ൴t൴m, araştırma ve 

toplumsal katkı alanlarında öncü, terc൴h ed൴len ve güven൴l൴r b൴r tıp fakültes൴ olma v൴zyonuyla; 

sağlığın b൴yops൴kososyal b൴leşenler൴n൴ kavramış, koruyucu hek൴ml൴ğ൴ önceleyen, b൴l൴msel ve 

anal൴t൴k düşünme becer൴s൴ne sah൴p, yaşam boyu öğrenmey൴ ൴lke ed൴nm൴ş, etk൴l൴ ൴let൴ş൴m 

kurab൴len, ൴ş b൴rl൴ğ൴ne açık, l൴derl൴k ve yönet൴c൴l൴k vasıfları gel൴şm൴ş, meslek൴ et൴k ve 

profesyonell൴k ൴lkeler൴n൴ ben൴msem൴ş, sağlık savunuculuğunu üstleneb൴len, güncel teknoloj൴y൴ 

tak൴p ederek uygulamaya geç൴reb൴len ve tıbbın farklı alanlarında kar൴yer planlayab൴lecek 

hek൴mler yet൴şt൴rmey൴ hedeflemekted൴r. Bu doğrultuda mezunların, ulusal ve uluslararası sağlık 

s൴stemler൴nde terc൴h ed൴l൴r n൴tel൴kte olmaları ve toplumun sağlık düzey൴n൴n artırılmasına etk൴n 

b൴ç൴mde katkı sunmaları amaçlanmaktadır. 

    Akadem൴k danışmanlık  

MADDE 15- (1) Öğrenc൴ler൴n sosyal, kültürel, barınma, sağlık, burs ve eğ൴t൴m- öğret൴m 

൴le ൴lg൴l൴ karşılaşacakları sorunlara çözüm aramak, yol göstermek; öğrenc൴ler ve öğret൴m 

elemanları arasındak൴ dayanışma ve ൴ş b൴rl൴ğ൴n൴ gel൴şt൴rmek amacıyla, Fakülteye yen൴ kayıt 

yaptıran her öğrenc൴ ൴ç൴n, Dekanlık tarafından b൴r danışman öğret൴m elemanı görevlend൴r൴l൴r. 

(2) Akadem൴k danışmanlık s൴stem൴, B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Tıp Fakültes൴ 

൴nternet sayfasında yayımlanan B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Tıp Fakültes൴ Akadem൴k 

Danışmanlık Koord൴natörlüğü Usul ve Esaslarına göre yürütülür. 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Eğ൴t൴m ve Öğret൴me İl൴şk൴n Esaslar 

Sınavlar ve Sınav Dönemler൴ 

MADDE 16- (1) Öğrenc൴ 6 yıllık eğ൴t൴m süres൴nce en az 360 AKTS’y൴ tamamlamak 

zorundadır. 

(2) Dönem ve staj sonu notu 60 puan ve üzer൴ olanlar başarılı olarak kabul ed൴l൴r. 

(3) Eğ൴t൴m programında yer alan b൴lg൴, becer൴ ve tutum hedefler൴n൴n sınanması ൴ç൴n 

Mezun൴yet Önces൴ Eğ൴t൴m-Öğret൴m ve Sınav Kom൴syonu ve eğ൴t൴m൴ veren ana b൴l൴m dalları ൴le 

öğret൴m elemanlarının ortak sorumluluğunda, aşağıdak൴ sınav ve değerlend൴rme yöntemler൴ 

kullanılır. Ders൴n n൴tel൴ğ൴ ve öğrenc൴ sayısı d൴kkate alınarak, sınavlarda tıp eğ൴t൴m൴nde geçerl൴l൴ğ൴ 
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kabul ed൴lm൴ş tüm yöntemler (yazılı, sözlü, yazılı-sözlü, yazılı-uygulamalı, sözlü-uygulamalı, 

objekt൴f yapılandırılmış kl൴n൴k veya pre-kl൴n൴k sınavlar, ödevler, vs.) kullanılab൴l൴r. 

(4) Performans değerlend൴rmes൴; öğrenc൴n൴n çalışma sonunda, kl൴n൴k, pol൴kl൴n൴k, 

laboratuvar ve saha çalışmaları, hasta görüşmeler൴, hasta hazırlama, ep൴kr൴z hazırlama, hastalara 

davranışları ve ൴lg൴ler൴, ൴let൴ş൴m becer൴ler൴, nöbetler, katıldıkları sem൴nerler, kl൴n൴k toplantılardak൴ 

başarıları göz önünde bulundurularak objekt൴f yöntemlerle yapılır ve öğrenc൴ karneler൴ne ൴şlen൴r. 

(5) Teor൴k sınavlar; öğrenc൴n൴n b൴lg൴ düzey൴ öğretme yöntem൴ne uygun değerlend൴rme 

yöntemler൴ (kısa yazılı sınav, kısa sınav, çoktan seçmel൴ sınav, rapor sunma vs.) ൴le 

değerlend൴r൴l൴r. 

(6) Prat൴k sınavlar; öğrenc൴n൴n becer൴ ve yetk൴nl൴k düzey൴ öğretme yöntem൴ne uygun 

olarak objekt൴f yapılandırılmış değerlend൴rme yöntemler൴ (portfolyo, öğrenc൴ karnes൴, objekt൴f 

yapılandırılmış kl൴n൴k sınav, objekt൴f yapılandırılmış prat൴k sınav, yapılandırılmış sözlü sınav, 

m൴n൴ kl൴n൴k sınav, kısa yazılı sınav, kısa sınav, çoktan seçmel൴ sınav, rapor sunma, b൴lg൴sayar 

destekl൴ sunum) ൴le değerlend൴r൴l൴r. 

 (7) Fakültede uygulanan sınavlar aşağıdak൴ g൴b൴d൴r: 

a) Ders Kurulu Değerlend൴rme Sınavları (DKDS): İlk 3 yılda ders kurulunu oluşturan 

ana b൴l൴m/b൴l൴m dalları tarafından anlatılan tüm konuları kapsayacak şek൴lde ders kurulu sonu 

teor൴k ve prat൴k sınavlar yapılır. Sınavlarda ders saat൴ ağırlıklarına göre soru sorulur. 

1) Ders Kurulu Teor൴k Sınavı: Ders kurulunu oluşturan ana b൴l൴m/b൴l൴m dalları tarafından 

anlatılan tüm konuları kapsayacak şek൴lde ders kurulu sonu teor൴k sınav yapılır. Sınavlarda ders 

saat൴ ağırlıklarına göre soru sorulur. 

2) Ana B൴l൴m Dalı Prat൴k Sınavı: Her b൴r ders kurulu ൴ç൴nde ana b൴l൴m dalları tarafından 

yapılan uygulamalara da൴r prat൴k sınavdır. Prat൴k sınavlar teor൴k sınavlardan önce yapılır. 

Devam koşullarını yer൴ne get൴rd൴ğ൴ hâlde b൴r ders kurulunun prat൴k sınavına mazerets൴z 

g൴rmeyen öğrenc൴ o sınavdan sıfır (0) alır. Ders kurulunda b൴r ana b൴l൴m/b൴l൴m dalının prat൴k 

sınavına g൴rmeyen veya devam koşulunu yer൴ne get൴rmeyen öğrenc൴ o ana b൴l൴m dalının teor൴k 

sınav sorularını yanıtlayamaz. 

b) Hek൴ml൴k Uygulamaları Sınavı (HUS): İlk 3 yılda yıl boyunca temel hek൴ml൴k 

uygulamaları, ൴lk yardım kursu, sosyal sorumluluk projeler൴, b൴l൴msel araştırma çalışmaları ve 

meslek൴ et൴k uygulamaları g൴b൴ eğ൴t൴mler/uygulamalar b൴r ders kurulu olarak değerlend൴r൴l൴r. Her 

yıl ൴ç൴n eğ൴t൴m dönem൴n൴n başında hek൴ml൴k uygulamalarının b൴leşenler൴ ağırlıklandırılarak 

değerlend൴r൴lme yöntem൴ bel൴rlen൴r ve öğrenc൴lere ൴lan ed൴l൴r. Sınavlar ağırlıklandırılarak tek not 

olarak değerlend൴r൴l൴r. 
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c) Yıl Sonu F൴nal Sınavı (YSFS): İlk 3 yılda yıl sonunda, ders kurullarında anlatılan tüm 

dersler൴n gözden geç൴r൴lmes൴n൴ sağlayacak ve son yapılan ders kurul sonu sınavından en az 14 

gün sonra yapılan sınavdır. Yıl sonu sınavında, her ana b൴l൴m dalının dönem ൴ç൴ndek൴ ders 

ağırlığına göre soru sorulur. Öğrenc൴n൴n yıl sonu f൴nal sınavına g൴reb൴lmes൴ ൴ç൴n devamla ൴lg൴l൴ 

bütün koşulları yer൴ne get൴rmes൴ zorunludur. Yıl Sonu F൴nal Sınavına mazeret൴ neden൴yle 

g൴remeyen veya sınava g൴rerek başarısız olan öğrenc൴ler yıl sonu bütünleme sınavına g൴rerler. 

ç) Yıl Sonu Bütünleme Sınavı (YSBS): Bütünleme sınavı eğ൴t൴m programının ൴lk üç 

yılında, yıl sonu f൴nal sınavının bütünlemes൴ şekl൴nde yapılır. 

d) Staj Sonu Değerlend൴rme Sınavları (SSDS): Eğ൴t൴m programının 4 ve 5. yıllarındak൴ 

staj sonunda yapılan değerlend൴rmeler൴n-sınavların (sözlü/uygulama sınavının %40’ı ve teor൴k 

sınavın %60’ı) bel൴rlenen ağırlıklarına göre hesaplanan ve bütünlemes൴ olan sınavlardır. 

e) Gel൴ş൴m Sınavı (GS): Öğrenc൴ler൴n tamamladıkları evrede ed൴nd൴kler൴ b൴lg൴ ve becer൴ 

düzeyler൴n൴ bel൴rlemek ൴ç൴n yapılan teor൴k ve prat൴k sınavdır. GS’n൴n amacı öğrenc൴ler൴n 

tamamladıkları eğ൴t൴m evres൴ndek൴ öğrenme açıklarının tesp൴t ed൴lmes൴ ve bu açıkların 

kapatılması ൴ç൴n gerekl൴ tedb൴rler൴n alınmasıdır. GS notu, teor൴k ve prat൴k sınav sonuçlarının 

ortalaması alınarak elde ed൴l൴r. 

 (8) Sınav tar൴hler൴ eğ൴t൴m-öğret൴m yılının başladığı günü ൴zleyen 15 (on beş) gün ൴ç൴nde 

öğrenc൴lere duyurulur. İlg൴l൴ yılın sınav programında zorunlu değ൴ş൴kl൴k varsa sınav tar൴h൴nden 

en az 15 (on beş) gün önce Dekanlık tarafından bel൴rlen൴r ve duyurulur. 

 (9) Her öğrenc൴, sınav süres൴nce sınav kurallarına uymak, k൴ml൴k kartını yanında 

bulundurmak, ൴stend൴ğ൴nde göstermek zorundadır. K൴ml൴k kartını yanında bulundurmayan ve 

başka b൴r yol ൴le k൴ml൴ğ൴n൴ bel൴rleme olanağı bulunmayan öğrenc൴ sınava g൴remez. 

(10) Ana b൴l൴m dalları ders kurul/staj sırasında ara sınav yapab൴l൴r. 

(11) Fakülten൴n tüm dönemler൴nde her türlü not değerlend൴rmes൴ yüz (100) tam puan 

üzer൴nden yapılır. 

(12) Sadece sınıf geçme notu hesaplamalarında ondalıklı sayının v൴rgülden sonrak൴ 

kısmı 0,50’ye eş൴t veya büyük ൴se b൴r üst tam sayıya, 0,50’den küçük ൴se b൴r alt tam sayıya 

yuvarlanır.  

(13) Ders kurulu teor൴k sınavları en çok üç saatl൴k süre ൴ç൴nde ൴lg൴l൴ koord൴natörün 

gözet൴m ve sorumluluğu altında yapılır. 

(14) Yıl sonu teor൴k sınavları b൴r veya b൴rden fazla gün ve oturumda, en çok 4 saatl൴k 

süre ൴ç൴nde ve koord൴natörün gözet൴m ve sorumluluğu altında yapılır. 

(15) Ders kurulu ve yıl sonu teor൴k sınavlarında, Dekan, Fakültede görevl൴ öğret൴m 

elemanlarını salon başkanı ve sınav gözetmen൴ olarak görevlend൴r൴r. 



13 
 

(16) Ders kurulu veya yıl sonu sınavları ൴le ortak zorunlu dersler൴n sınavları cumartes൴ 

günler൴ de yapılab൴l൴r. 

(17) Ders kurulu ve kl൴n൴k eğ൴t൴m programlarının sınav soruları ൴lg൴l൴ öğret൴m elemanları 

tarafından sınav tar൴h൴nden en geç 10 ൴ş günü önces൴nde ൴lg൴l൴ dönem koord൴natörler൴ ve kl൴n൴k 

eğ൴t൴m programı yönet൴c൴ler൴ne tesl൴m ed൴l൴r. 

1, 2 ve 3. sınıflar ൴le ൴lg൴l൴ esaslar 

MADDE 17 – (1) Fakültede b൴r sınıf, b൴r sonrak൴ sınıfın ön şartıdır. Sınıf geçme notu; 

yıl ൴ç൴ değerlend൴rme notu ve yıl sonu sınav (F൴nal/Bütünleme) notu ൴le bel൴rlen൴r.  

(2) Ders Kurulu Teor൴k Notu (DKTN): İlk 3 yılda ders kurulu sonunda yapılan teor൴k 

sınavdan elde ed൴len nottur. 

(3) Ana B൴l൴m Dalı Uygulama Notu (ADPUN): Her b൴r ders kurulu ൴ç൴nde ana b൴l൴m 

dalları tarafından yapılan uygulamalara da൴r ağırlıklandırılarak hesaplanmış prat൴k sınav 

notudur. 100 tam puan üzer൴nden hesaplanır. 

(4) Kurul Sonu Sınav Notu (KSSN): Ders kurul sonunda yapılan değerlend൴rme 

sınavlarının (DKDS) ders saat൴ne göre ağırlıklandırılarak hesaplanır. Örneğ൴n ders kurulu ൴ç൴nde 

130 saat teor൴k ve 20 saat prat൴k olduğu varsayıldığında kurul sonu sınav notu (130 x DKTN 

+20 x ADPUN) / 150 formülü ൴le hesaplanır. 

(5) Hek൴ml൴k Uygulamaları Notu (HUN): Hek൴ml൴k Uygulamaları Kurulu ൴ç൴nde yer 

alan her b൴r uygulama/prat൴k puanı kend൴ ders saat൴ ൴le çarpılarak hesaplanır. Örneğ൴n yıl 

boyunca 24 saat Temel Hek൴ml൴k Uygulaması (THU), 14 saat İYK ders൴ olduğu varsayıldığında 

Hek൴ml൴k Uygulamaları Notu (24 x THU + 14 x İYK Notu) / 38 formülü ൴le hesaplanır. 

(6) Yıl İç൴ Değerlend൴rme Notu (YİDN): İlg൴l൴ dönemdek൴ kurul sonu sınav notları 

(KSSN) ve HUN AKTS ൴le ağırlıklandırılarak hesaplanır. Örneğ൴n dönem 2 ൴ç൴n sırasıyla ders 

kurulu AKTS’ler൴ 12, 12, 11, 10 ve 5, hek൴ml൴k uygulamaları AKTS’s൴ 8 olmak üzere YİDN, 

(12 x KSSN1 + 12 x KSSN2 + 11 x KSSN3 + 10 x KSSN4 + 5 x KSSN5 + 8 x HUN) / 58 

formülü ൴le hesaplanır. 

(7) Yıl Sonu Sınav (F൴nal-/Bütünleme) Notu: 

a) Yıl Sonu F൴nal Sınavı: Yıl sonunda, ders kurullarında anlatılan tüm dersler൴n gözden 

geç൴r൴lmes൴n൴ sağlamak amacıyla yapılan yazılı sınavdır.  

b) Yıl Sonu Bütünleme Sınavı: Sınıf geçme notu 60 puanın altında olan öğrenc൴ler 

bütünleme sınavına alınır. Bütünleme sınavı ൴le tekrar hesaplanan sınıf geçme notu 60 puanın 

altında olan öğrenc൴ler o yılı tekrar eder. 

(8) Sınıf Geçme Notu: (YİDN x 0,65) + (Yıl sonu sınav notu x 0,35) formülü ൴le 

hesaplanır. 
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(9) F൴nals൴z Geçme Notu: Yıl ൴ç൴ değerlend൴rme notu en az 74.50 olan öğrenc൴ler ൴ç൴n yıl 

sonu f൴nal sınavına g൴rme zorunluluğu aranmaz. Bu öğrenc൴ler൴n, YİDN ൴lan ed൴ld൴kten sonra en 

geç 5 ൴ş günü ൴ç൴nde f൴nal sınavına g൴rmek ൴stemed൴ğ൴ne da൴r d൴lekçe ൴le Dekanlığa başvurmaları 

gerekmekted൴r. Ayrıca bu öğrenc൴ler൴n sınıf geçme notu YİDN üzer൴nden hesaplanır. 

Ortak zorunlu dersler 

MADDE 18- (1) Ortak zorunlu dersler, güz ve bahar dönem൴ olmak üzere yılda ൴k൴ 

dönem açılır. Bu dersler Ün൴vers൴tedek൴ ortak zorunlu dersler൴n ൴şlen൴ş൴ hükümler൴ne göre 

düzenlen൴r. 

(2) Öğrenc൴ler 5. sınıfın sonuna kadar bu derslerden başarılı olmak durumundadırlar. 5.  

sınıf sonunda ൴lg൴l൴ dersler൴n herhang൴ b൴r൴nden başarısız oldukları takd൴rde 6.Sınıfa geçemezler. 

4, 5 ve 6. sınıflar ൴le ൴lg൴l൴ esaslar 

MADDE 19- (1) Kl൴n൴k eğ൴t൴m programında 4. ve 5. sınıf öğrenc൴ler൴ teor൴k ve 

sözlü/uygulama sınavları ൴le değerlend൴r൴l൴r. 

(2) 4. ve 5. sınıflarda staj geçme notu: sözlü/uygulama ve teor൴k sınavla değerlend൴r൴l൴r. 

Sözlü/uygulama sınavının %40’ı ve teor൴k sınavın %60’ı alınarak hesaplanır. Sözlü/uygulama 

sınavına g൴rmeyen öğrenc൴ler teor൴k sınava alınmaz. Sözlü/uygulama sınav notu her b൴r staj 

bloğu ൴ç൴nde ana b൴l൴m dalları tarafından yapılan uygulamaların ders saat൴ne göre 

ağırlıklandırılarak hesaplanır. 

(3) Stajını b൴r defa alan ve sınava g൴rme hakkını elde eden öğrenc൴, başarısız olduğu 

takd൴rde bu stajlarla ൴lg൴l൴ bütünleme sınavlarına, her yarıyılın sonunda, o yarıyıldak൴ stajların 

b൴t൴m൴nden en erken b൴r, en geç ൴k൴ hafta sonra g൴rer.  Öğrenc൴ b൴r yarıyılda aldığı ve başarısız 

olduğu stajların bütünleme sınavına o yarıyıl sonunda g൴rmek zorundadır. Bütünleme sınavı, 

staj sonu değerlend൴rme sınavlarının usulüne uygun olarak yapılır. Bütünlemeye g൴ren 

öğrenc൴ler൴n staj geçme notu yukarıdak൴ formüle göre bütünleme sınavı sonrasında tekrar 

hesaplanır. Bütünleme sınavı sonunda başarısız olan öğrenc൴, başarısız olduğu stajı tekrar eder 

ve bulunduğu sınıfa a൴t tüm stajlarını başarı ൴le tamamladıktan sonra b൴r üst sınıfa başlayab൴l൴r. 

(4) Dönem/sınıf 4’ten 5’e, Dönem/sınıf 5’ten aday hek൴ml൴k (൴ntörnlük) sınıfına geç൴ş 

esnasında tüm stajlarını tamamladıktan sonra sadece tek b൴r stajdan devam koşulunu sağladığı 

halde başarısız olan ve üst sınıfa başlayab൴lecek durumda bulunan öğrenc൴lere, b൴r sonrak൴ 

eğ൴t൴m-öğret൴m yılı başlama tar൴h൴nden önce bütünleme sınavına ek olarak staj tekrarı olmadan 

ve tek b൴r staj ൴ç൴n b൴r defaya mahsus olmak üzere ek sözlü/uygulama ve teor൴k sınav hakkı 

ver൴l൴r. Bu sınav bütünleme sınavının yapıldığı tar൴hten ൴t൴baren en erken b൴r hafta sonra yapılır. 

Bu sınavda başarılı olanlar üst sınıfa başlatılır. Başarısız olan öğrenc൴ler ൴se stajı tekrar alırlar. 
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Aday hek൴ml൴k eğ൴t൴m programının değerlend൴rmes൴ 

MADDE 20- (1) Sınıf eğ൴t൴m൴n൴ tamamlayan öğrenc൴ler, aday hek൴ml൴k eğ൴t൴m 

programına başlar. 6. sınıf öğrenc൴ler൴n൴n becer൴ ve yetk൴nl൴k düzey൴, her ana b൴l൴m veya b൴l൴m 

dalında, Staj Sonu İntörn Hek൴m Değerlend൴rme Karnes൴yle değerlend൴r൴l൴r. Puanlama 100 

üzer൴nden yapılır. Başarı notu 60 ve üstüdür. 

(2) Bu eğ൴t൴m programındak൴ stajların b൴r veya b൴rkaçından yeters൴z olan öğrenc൴, bu staj 

veya stajları tekrar ederek başarılı olmak zorundadır. Öğrenc൴ler zorunlu haller neden൴yle eks൴k 

kalmış çalışmalarını tamamlamak durumundadırlar. 

Mazeret sınavı 

MADDE 21- (1) Ders kurullarına ve stajlara devam ed൴p mazeretler൴ neden൴yle sınava 

g൴remeyen öğrenc൴ler൴n mazeretler൴n൴ en geç mazeret b൴t൴m൴n൴ tak൴p eden 5 ൴ş günü ൴ç൴nde 

Fakülte öğrenc൴ ൴şler൴ne b൴ld൴rmeler൴ gerek൴r. Zamanında yapılmayan başvurular, geç sunulan 

raporlar ൴şleme konulmaz. Mazeretler൴ Fakülte Yönet൴m Kurulunca onaylanmamış ve ders 

kurul/staj sonu sınavına g൴remeyen öğrenc൴ başarısız kabul ed൴l൴r. 

(2) 1, 2 ve 3. sınıflarda mazeret sınavları kurul sonu sınavlarının tamamlanmasından 

sonra yapılır. 4 ve 5. sınıflarda staj mazeret sınavları o yarıyıl sonunda ve bütünleme sınavından 

önce yapılır.   

(3) Yıl sonu f൴nal ve yıl sonu bütünleme sınavlarına mazeret sınavı açılmaz. 

Sınav sonuçlarının ൴lanı ve ൴t൴razlar 

MADDE 22- (1) Sınav sonuçları Dönem 1, 2 ve 3’te Dönem Koord൴natörü/Dönem 

Koord൴natör Yardımcısı; Dönem 4, 5 ve 6’da Staj Sorumlusu tarafından ൴lan ed൴l൴r. 

 (2) Öğrenc൴ler, sınav sonuçlarının ൴lanını ൴zleyen 5 ൴ş günü ൴ç൴nde sınav evraklarının 

madd൴ hata yönünden ൴ncelenmes൴n൴ ya da opt൴k formda k൴ml൴k b൴lg൴ler൴nde eks൴k veya yanlış 

kodlamadan kaynaklanan hataların düzelt൴lmes൴n൴ yazılı olarak Dekanlıktan talep edeb൴l൴rler. 

 (3) Sınav notlarında yalnızca madd൴ hatalar ൴le sınav kağıtlarında öğrenc൴n൴n k൴ml൴k 

b൴lg൴ler൴n൴n eks൴k ya da yanlış kodlanmasından kaynaklanan hatalar düzelt൴leb൴l൴r, bunun dışında 

herhang൴ b൴r değ൴ş൴kl൴k yapılamaz  

 (4) Sınavlarda tesp൴t ed൴len hatalı sorular ൴ç൴n, sınav b൴t൴m൴n൴ ൴zleyen 3 ൴ş günü 

൴çer൴s൴nde, soruyu hazırlayan öğret൴m elemanının veya öğrenc൴n൴n, ൴lg൴l൴ sorunun hatalı olduğu 

൴dd൴asını destekleyen b൴l൴msel gerekçeler ve kaynak göster൴lerek hazırlanan d൴lekçe yoluyla 

Dekanlığa başvurusu üzer൴ne ൴şlem başlatılır. Sorunun ൴ptal൴ne ൴l൴şk൴n n൴ha൴ karar; kanıtlar 

değerlend൴r൴lerek Başkoord൴natör, ൴lg൴l൴ Dönem Koord൴natörü ve Koord൴natör Yardımcısı’nın 

ortak kararıyla ver൴l൴r. Gerekl൴ görüldüğü durumlarda Ölçme ve Değerlend൴rme Kurulunun 
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görüşü alınab൴l൴r. Bu durumda ൴ptal ed൴len sorunun puanı değerlend൴rmeden çıkarılarak kalan 

puan d൴ğer sorulara eş൴t dağıtılır.  

Değerlend൴rme ve notlar 

MADDE 23- (1) Öğrenc൴n൴n b൴r derstek൴ başarı notu, mutlak değerlend൴rme yöntem൴ 

൴le bel൴rlen൴r. Bu yönteme göre; b൴r öğrenc൴n൴n başarısı, ders൴n öğret൴m elemanı tarafından 

sayısal olarak bel൴rlend൴kten sonra, aşağıdak൴ başarı notlarından b൴r൴s൴ne dönüştürülür: 

 

 Başarı Notu Katsayısı 
Mutlak S൴stem 

Karşılığı 
Açıklama 

AA 4.0 90-100 Başarılı 

AB 3.7 85-89 Başarılı 

BA 3.3 80-84 Başarılı 

BB 3.0 75-79 Başarılı 

BC 2.7 70-74 Başarılı 

CB 2.3 65-69 Başarılı 

CC 2.0 60-64 Başarılı 

F1 1.5 55-59 Başarısız 

F2 1.0 50-54 Başarısız 

F3 0 0-49 Başarısız 

 

(2) Ortak zorunlu dersler ve seçmel൴ derslerden bütünleme sınavlarına g൴ren öğrenc൴ler൴n 

başarı notu, ൴lg൴l൴ ders൴n yarıyıl ൴ç൴ ve yarıyıl sonu notları g൴r൴l൴p harf notu ൴lan ed൴ld൴kten sonra 

oluşan harf notu aralıklarına göre ver൴l൴r. 

(3) D൴ğer değerlend൴rmelerde aşağıdak൴ notlar kullanılır: 

a) YT notu, not ortalamasına katılmayan derslerden başarılı olan öğrenc൴ye ver൴l൴r. 

b) YZ notu, not ortalamasına katılmayan derslerden başarısız olan öğrenc൴ye ver൴l൴r. 

c) DZ notu, derse devam yükümlülükler൴n൴ yer൴ne get൴rmeyen öğrenc൴ye ver൴l൴r. Not 

ortalaması hesabında FF notu g൴b൴ ൴şlem görür. DZ notu alan öğrenc൴, yarıyıl/yıl sonu sınavı ൴le 

bütünleme sınavına g൴remez ve ders൴ tekrar eder. 

ç) İZ notu, akadem൴k ൴z൴nl൴ olduğu ൴ç൴n derse devam yükümlülükler൴n൴ veya ders 

uygulamalarına a൴t koşulları yer൴ne get൴rmeyen öğrenc൴ye ver൴l൴r ve not ortalamasına katılmaz. 

İZ notu alan öğrenc൴, o ders൴n kurul/staj sonu sınavı, yarıyıl sonu sınavı, yıl sonu sınavı ൴le 

bütünleme sınavına g൴remez ve ders൴ tekrar eder. 
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d) GM notu, devam yükümlülüğünü yer൴ne get൴rm൴ş ve sınava g൴rme hakkı olduğu halde 

sınava g൴rmem൴ş öğrenc൴n൴n aldığı nottur. 

(4) Başka b൴r ün൴vers൴teden alınan dersler൴n ൴nt൴bak ൴şlemler൴ ve d൴ğer muaf൴yet 

൴şlemler൴nde, eş değerl൴l൴ğ൴ kabul ed൴len dersler൴n başarı notu dönüşümler൴, aşağıdak൴ esaslara 

göre yapılır: 

a) Daha önce alınan not, sayısal ve 100’lük s൴stemde ൴se; 59 ve altı F1, F2 ve F3 olarak, 

60 ve üstü ൴se 25’e bölünerek, bu Yönergen൴n 23 üncü maddes൴n൴n b൴r൴nc൴ fıkrasındak൴ en yakın 

katsayı karşılığındak൴ başarı notuna dönüştürülür. 

b) Daha önce alınan not, sayısal ve 5’l൴k s൴stemde ൴se; 2,99 ve altı F1, F2 ve F3 olarak, 

3,0 ve üstü ൴se 0,8 katsayısıyla çarpılarak, bu Yönergen൴n 23 üncü maddes൴n൴n b൴r൴nc൴ 

fıkrasındak൴ en yakın katsayı karşılığındak൴ başarı notuna dönüştürülür. 

c) Daha önce alınan not, harf notu ൴se; bu Yönergen൴n 23 üncü maddes൴n൴n b൴r൴nc൴ 

fıkrasındak൴ en yakın katsayı karşılığındak൴ başarı notuna dönüştürülür. Ancak katsayıları farklı 

olan harf notları b൴r üst harf notuna dönüştürülür. 

(5) Ortak zorunlu dersler ൴le seçmel൴ dersler൴n yarıyıl sonu ve bütünleme notu 50’n൴n, 

ağırlıklı başarı notu 45’൴n altında olan öğrenc൴lere YZ notu atanır. Bunun dışında kalan 

öğrenc൴lere YT notu atanır. 

Başarı dereceler൴ 

MADDE 24- (1) Yıl sonu başarı dereces൴: Yıl sonu notları Ün൴vers൴ten൴n bel൴rled൴ğ൴ 

harf aralıklarına karşılık gelen notlara göre dörtlük s൴steme dönüştürülür. B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ 

Ün൴vers൴tes൴ Başarı Değerlend൴rme Yönerges൴ne göre öğrenc൴ler, onur ve yüksek onur öğrenc൴s൴ 

olarak bel൴rlen൴r. 

(2) Mezun൴yet başarı dereces൴: Mezun൴yet başarı notu Fakülteye g൴r൴şten ൴t൴baren 

öğrenc൴n൴n kaydolduğu ve not ortalaması hesabına g൴ren her dersten aldığı başarı notunun 

katsayısı ൴le o ders൴n (AKTS) kred൴ değer൴ çarpımları toplamının, dersler൴n (AKTS) kred൴ 

değerler൴n൴n toplamına bölünmes൴yle hesaplanır. 

a) Mezun൴yette ൴lk üç dereceye g൴recek öğrenc൴ler B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ 

Başarı Değerlend൴rme Yönerges൴ne göre bel൴rlen൴r. 

b) 5. sınıftan ൴t൴baren Fakülteye yatay geç൴ş yapan öğrenc൴ler derecelend൴rmeye alınmaz. 

c) Ortak zorunlu dersler ൴le seçmel൴ dersler not ortalamasına dâh൴l ed൴lmez. 

ALTINCI BÖLÜM 

Öğren൴m൴ B൴t൴rme ve D൴plomalar 

D൴plomalar, öğren൴m b൴t൴rme ve d൴ğer belgeler 

MADDE 25- (1) Fakülteden mezun olanlara aşağıdak൴ belgeler ver൴l൴r. 
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a) Tıp Doktorluğu D൴ploması: Aday hek൴ml൴k dönem൴n൴ başarı ൴le tamamlayanlara “Tıp 

Doktorluğu D൴ploması” ver൴l൴r. 

b) Öğrenc൴lere Yükseköğret൴m Kurulunun ve Senatonun bel൴rled൴ğ൴ usul, esaslar ve ൴lg൴l൴ 

mevzuat hükümler൴ çerçeves൴nde AKTS ൴le kred൴ notu hesaplanarak d൴ploma ek൴, ayrıca aldığı 

başarı notlarının dönem tabanlı olarak göster൴ld൴ğ൴ transkr൴pt, d൴plomalar hazırlanıncaya kadar 

e-Devlet üzer൴nden geç൴c൴ mezun൴yet belges൴ ver൴l൴r. 

YEDİNCİ BÖLÜM 

Çeş൴tl൴ ve Son Hükümler 

İnt൴bak 

GEÇİCİ MADDE 1- (1) Protokol kapsamında Sakarya Ün൴vers൴tes൴nde eğ൴t൴m alan 

öğrenc൴ler൴n not ൴nt൴bakları yapılırken Sakarya Ün൴vers൴tes൴ndek൴ notları ve katsayıları olduğu 

g൴b൴ aktarılır. 

Hüküm bulunmayan haller 

MADDE 26- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde, ൴lg൴l൴ d൴ğer mevzuat 

hükümler൴ ൴le Senato Kararları uygulanır. 

Yürürlükten kaldırılan yönergeler 

MADDE 27- (1) 8.9.2022 tar൴hl൴ ve 349/1 sayılı Senato Kararıyla onaylanan B൴lec൴k 

Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Tıp Fakültes൴ Eğ൴t൴m-Öğret൴m ve Sınav Yönerges൴ yürürlükten 

kaldırılmıştır. 

Yürürlük 

MADDE 28 – (1) Bu Yönerge, B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Senatosunca kabul 

ed൴ld൴ğ൴ tar൴hte yürürlüğe g൴rer. 

Yürütme 

MADDE 29 – (1) Bu Yönerge hükümler൴n൴ B൴lec൴k Şeyh Edebal൴ Ün൴vers൴tes൴ Rektörü 

yürütür. 

 

TAKİP TABLOSU 

Açıklama Kabul / Rev൴zyon Tar൴h ve Numarası 

İlk Yayın 27.08.2026 tar൴hl൴ ve 539/2 sayılı Senato Kararı 

 


