BSEU - iiBF - YONETIM BiLiSiM SISTEMLERI - GENEL HAZIRLIKLAR ve SUREKLI
IYILESTIRME KAPSAMINDA YAPILAN TOPLANTILAR, GUNDEM MADDELERI, ALINAN
KARARLAR VE KANITLARI

Egitim Ogretim Komisyonu
» Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan alinan

kararlar ve yapilan planlamalardaki giindemleri inceler,

« Soz konusu olgiitlerle ilgili yapmasi gereken
degerlendirmeleri yapar.

—

f
| |

o D Bolim

iligkin yapilacak
Kuruluna, dlgiilmesi gereken konulan Olgme ve
Degerlendirme Komisyonuna sevk eder.

~

Kalite Komisyonu

« Olgiitlerle ilgili problemli gordiigi noktalar Egitim-Ogretim
Komisyonuna ilgili giindemleri planlayarak sevk eder.

+ Olgiitlerle ilgili kontrole tabi Slgiim degiskenlerini Olgme
ve Degerlendirme Komisyonuna sevk eder.

Akreditasyon Komisyonu

» YOKAK ve STAR Akreditasyon Demegi tarafindan
belirlenen lgiitleri diizenli olarak kontrol eder.

Veri Toplama-Olgme ve Degerlendirme
Komisyonu
« KAK ve EOK tarafindan sevk edilen élgiitlere iligkin
belitlenen yontemleri igeren dlgme ve degierlendirme
faaliyetleri yiiriitiir

« Kontrol sonuglarim B3lim Kuruluna sevk eder.

DENETLE

K

lar,Kariyer ve Ti

» Mezun ve igveren geri bildirimlerini inceleyerek program
gikulannin giincellenmesine ydnelik dneriler geligtirir,

« Mezun anketleri ve igveren geri bildirimlerinden elde edilen
bulgulan Kalite ve Akreditasyon Komisyonuna raporlar.

+ Belirlenen iyilegtirme dnerilerini Egitim-Ogretim Komisyonuna
ileterek milfredat ve uygulama siireglering yansitiimasim saglar,

e

BSEU - iiBF - YONETIM BiLiSiM SISTEMLERI LISANS PROGRAMI SUREKLI iYILESTIRME

YOL HARITASI

Asagidaki boliimler, Yonetim Bilisim Sistemleri Lisans Programimin egitim programina dair siirekli iyilestirme
dongiisiinde yer alan Planlama, Uygulama, Kontrol ve Onlem/lyilestirme adimlarini igermektedir.

“z"::.mm i!gxl;‘ kim'::ﬁnlw ligili komisyonlar Besmm>Kumlu tiim
okxikctinink: Shhainty tarafindan hayata gegirilen Eomisyonlam
durumlar durumlarla ilgili uygulamalar uygulamalanmi ve
gozlemlenir ve uygulamalarin farkl komisyonlar kontrollerini
ilgili komisyonlara hayata gegmesini tarafindan inceleyerek
bildirilir. salar. Kontrol edili. uygun nlemleri alir

Boliimiimiiz 2025 yilinda,
v" 14+ kurul toplantisi ile siirekli yonetim saglamistir

v" STAR akreditasyon siirecini baglatmis ve kanit {iretmistir

v' PEA-POC sistemini paydas geri bildirimleri ile revize etmistir
v' Staj sistemini ders ve degerlendirme modeline doniistiirmiistiir
v' Miifredati yeni derslerle siirekli giincellemisgtir

v' Danismanlik ve is akis sistemlerini standardize etmistir

v

Veri temelli kalite giivence sistemi kurmustur

Toplant: tarih ve | Giindem Karar

numarasi:

PUKO - PUKO - Asamasi

Degerlendirme




07/02/2025 — Ders YBS302 Kurumsal | Ders uyumu ve Planlama
Toplanti No: 2 gorevlendirme ve Kaynak Planlama uzmanlik
ders degisikligi dersinin Isletme eslestirmesi
Boliimii 6gretim planlandi.
iiyesine aktarilmasi
kabul edilmistir.
13/05/2025 — Boliim logo Boliim logosunun Kurumsal Planlama
Toplanti No: 3 tasarimi kurumsal kimlik goriiniirlik ve
kapsaminda kabul kimlik planlandu.
edilmesi
kararlastirilmistir.
28/05/2025 — CAP ders YBS 6grencilerinin | Akademik gecis Planlama
Toplantt No: 4 intibaklart Istatistik ve sistemleri
Bilgisayar Bilimleri | planlandi.
ile CAP
intibaklarinin
olusturulmasi kabul
edilmigtir.
11/06/2025 — Kadro talepleri Ogretim eleman1 ve | Insan kaynag1 Planlama
Toplanti No: 5 iiye kadro talepleri | planlamasi yapildi.
YOK norm kadro
sistemine uygun
sekilde
onaylanmustir.
07/08/2025 — Ders programlari 2025-2026 Giiz Akademik siireg Planlama
Toplanti No: 6 ve danigmanlik donemi ders planlamasi
sistemi planlar1 ve tamamlandi.
danigman atamalari
belirlenmistir. Ders
giris yetkilileri
atanmuistir.
15/09/2025 — Staj stireci ve Stajin mesleki Uygulamali egitim | Planlama
Toplanti No: 7 egitim yapisi secmeli ders olarak | modeli tasarlandi.
yapilandirilmasi.
Staj komisyonunun
kurulmast
ve 6. yartyillarin
staj donemi olarak
onerilmesi
07/08/2025 — Ders programlari Dersler ve Akademik Uygulama

Toplanti No: 6

ve danigman
atamalari

danigmanlik sistemi
aktif olarak
uygulamaya

danigmanlik sistemi
baglatild1




almmugtir

15/09/2025 — Staj uygulamasi Staj sistemi Ogrenci staj siireci | Uygulama
Toplanti No: 7 uygulama modeline | aktif hale getirildi.
doniistiirilmiistiir
11/06/2025 — Kadro planlamasi Kadro planlamasi Boliimiize 2 yeni Uygulama
Toplantt No: 5 uygulama siirecine | YBS doktoru
almmugtir katildu.
03/11/2025 — STAR 6z Kanitlarin Akreditasyon Kontrol
Toplanti No: 8 degerlendirme toplanmasi ve verileri toplanmaya
raporu STAR kilavuzuna baglanmustir.
gore raporlanmasi
kabul edilmistir.
12/11/2025 - PEA ve POC PEA ve POC Ogrenme ciktilari Kontrol
Toplanti No: 9 revizyonu giincellenmis ve Olciilmiistiir.
POC revize
edilmistir. Paydas
anketleri ile 6l¢lim
yapilmast
kararlastirilmistir.
27/11/2025 - PEA-POC Ogrenci, mezun ve | Paydas geri Kontrol
Toplantit No: 11 uygulama ve anket | danigma kurulu ig¢in | bildirimi
stirecleri PEA-POC toplanmustir.
anketleri
uygulanmigtir
01/12/2025 — PEA-POC Anket verilerinin Veri analizi siireci Kontrol
Toplanti No: 13 degerlendirme raporlanmast baslatilmstir.
kararlagtirilmigtir
12/12/2025 - Akreditasyon, Danigmanlik Sistem performansi | Kontrol
Toplanti No: 14 danismanlik ve sistemi yeniden gdzden
PEA-POC tanimlanmis. gecirilmistir.
PEA-POC
degerlendirmeleri
yapilmustir. Staj
sistemi
gelistirilmistir.
12/11/2025 - Ogrencilerin teknik | POC 8 Ogrenme ciktilari Onlem
Toplanti No: 9 derslerdeki giincellenmistir giincellenmistir. Al/lyilestirme
ingilizce (ingilizce yeterlilik
altyapisinin standardi B1
yetersiz seviyesine
olmasindan cekilmistir)

kaynakli




problemler.

revizyonu, yeni
anabilim dalt
onerisi (Biligim
Teknolojileri) ve
anket sistemlerinin
genisletilmesi

20/11/2025 - Miifredat Yeni dersler Miifredat Tyilestirme
Toplanti No: 10 yetersizligi eklenmistir: giincellenmistir.

Gergeklik

Teknolojileri

Yesil ve Dijital

Doniisiim

Temel Mesleki

Ingilizce
03/11/2025 — STAR 6z Akreditasyon Iyilestirme
Toplanti No: 8 degerlendirme kapasitesi

stireci artirilmistir.

gelistirilmistir
28/11/2025 - Danigma kurulu Paydas temelli Iyilestirme
Toplanti No: 12 geri bildirimleriyle: | program gelistirme

PEA-POC yapilmustir.

Boliimiimiiz 2026 yilinda,

STAR Akreditasyon siirecini resmi bagvuru + dijital dosya sistemi ile tamamlamistir

PUKO dongiisiinii tam kurumsal kalite sistemi haline getirmistir

PEA-POC-TYYC entegrasyonunu dijital ortama tagimustir

Mentorliik, danigmanlik ve kariyer sistemlerini kurumsallagtirmistir

Paydas (6grenci—-mezun—igveren—dis kurum) entegrasyonunu giiglendirmistir

v
v
v
v' Egitim modelini proje tabanh ve uygulamali hale getirmistir
v
v
v

Veri temelli karar alma kiiltiiriinii yerlestirmistir

Toplanti tarih ve | Giindem Karar PUKO - PUKO - Asamasi
numarasi: Degerlendirme
14/01/2026 — Egitim planlama, 2025-2026 Bahar Egitim sistemi, Planlama

Toplanti No: 01

danmigmanlik ve
ders organizasyonu

yartyil1 ders planlari
ve 0gretim elemant
gorevlendirmeleri
yapilmistir. Kayit
danigmanlik sistemi
sinif bazli yeniden

danigmanlik ve
6lgme yapist
planlama
asamasina
almmustir.




yapilandirilmistir.
POC, PEA ve POO
revizyon siireci
baslatilmistir. Kariyer
sOylesileri
planlanmigtir

16/01/2026 —
Toplanti No: 02

Akreditasyon
stirecinin
baslatilmasi

D1s paydas (Diizce
Universitesi YBS
boliimii) katkisiyla
sistem
degerlendirilmistir

Program ¢iktilari ve
miifredat analiz
edilmigtir

Mentorliik ve 6grenci
gelisim modeli
yapilandirilmistir

Tiim akreditasyon
faaliyetleri
belgelendirme
zorunluluguna
baglanmistir

STAR akreditasyon
siireci resmi olarak
planlama + kalite
sistemine
entegrasyon
asamasina
gecmistir.

Planlama

22/01/2026 -
Toplanti No: 03

STAR
Akreditasyon
basvurusu

STAR Akreditasyon
2026 siirecine resmi
basvuru yapilmustir.
Dosya Dekanliga arz
edilmistir.

Kalite siireci
kurumsal bagvuru
ile resmiyet
kazanmustir

Planlama

26/01/2026 —
Toplanti No: 04

Komisyonlar ve
kalite sistemi.

Veri komisyonu
giincellenmistir.
PUKO tabanl
6zdegerlendirme
sablonu
olusturulmustur.
Miifredat
bilisim—isletme
dengesi
tanimlanmigtir. Ders
siniflandirmalari
yapilmistir. Kariyer
ve mezun siiregleri
aktif hale
getirilmistir.

Kalite yonetimi
operasyonel
sisteme
doniistiirilmustiir.

Uygulama

27/01/2026 —
Toplanti No: 05

Yeni anabilim dali
kurulmasi

Biligim Teknolojileri
Ana Bilim Dali
kurulmasi talep

Akademik yap1
genisletilmistir.

Uygulama




edilmistir.

18/02/2026 — Egitim siireci ve Dersler proje ve Egitim modeli Uygulama
Toplanti No: 07 miifredat uygulama tabanli hale | pratik odakli

getirilmistir. Kariyer | sisteme

giinleri planlanmistir. | donigmiistir.

Is-Kur entegrasyonu

yapilmistir.
23/02/2026 - Engelli 6grenci ve | UZEM ve rubrik Olgme- Uygulama
Toplanti No: 08 smav sistemi. tabanli sinav sistemi | degerlendirme

uygulanmistir. sistemi modernize

Mentorliik sistemi edilmigtir

kurumsallastirilmistir.
09/03/2026 — PEA-POC PEA ve POC sistemi | Dijital kalite Uygulama
Toplanti No: 11 entegrasyonu EBS’ye entegre yonetim sistemi

edilmistir. Rubrik kurulmustur.

sistemi zorunlu hale

getirilmistir.
08/04/2026 — STAR djjital Tim akreditasyon Tam dijital Uygulama
Toplantt No: 12 dosyalama belgeleri akreditasyon dosya

dijitallestirilmistir. sistemi

PEA-POC-YCC olusturulmustur.

matrisleri sisteme

yiiklenmistir.

Erasmus ve kariyer

raporlar1 eklenmistir.
04/02/2026 — Paydas verileri ve | Mezun, d6grenci ve Paydas verileri Kontrol
Toplantt No: 06 kalite siireci igveren anketleri toplanmaya

baslatilmistir. baslanmistir.

Akreditasyon

stirecine 6grenci

katilimi saglanmustir.
03/03/2026 — Kalite 6lgme ve POC-TYYC Ogrenme ¢iktilart Kontrol
Toplanti No: 10 matris sistemi matrisleri Olciilmiistiir.

olusturulmustur. Ders

katk1 oranlar1 analiz

edilmistir.

Memnuniyet anketleri

sistemlestirilmistir.
11/03/2026 — PEA-POC sistem Anket sistemleri Siire¢ izleme Kontrol
Toplantt No: 11 degerlendirmesi standardize mekanizmasi

edilmistir. Mentorliik | giiclendirilmistir.

sistemi KVKK
uyumlu hale
getirilmistir.




16/01/2026 — Mentdrliik ve 6grenci | Egitim modeli Tyilestirme
Toplanti No: 02 gelisim modeli paydas odakli hale

gelistirilmistir. Is getirilmistir.

diinyasi entegrasyonu

giiclendirilmistir.
26/01/2026 - Giincel olmayan Program giincelligi | Iyilestirme
Toplanti No: 04 dersler kaldirilmistir. | saglanmugtir.

Miifredat yeniden

yapilandirilmistir.
09/03/2026 — PEA-POC sistemleri | Sistem siirekli fyilestirme
Toplanti No: 11 stirekli iyilestirme

giincellenmistir. dongtisiine

almmustir.

08/04/2026 — Akreditasyon stireci STAR akreditasyon | lyilestirme
Toplanti No: 12 veri temelli tam olgunluk

tamamlanmistir. Tiim | seviyesine

sistemler kanit odakli | ulagmustir.

hale getirilmistir.

Boliimiimiizde kalite giivencesi kapsaminda yiiriitiilen stirekli iyilestirme faaliyetleri, 6grenci geri bildirimleri, i¢
ve dig paydas goriisleri ile kurul ve komisyon ¢alismalar1 dogrultusunda sistematik bir izleme ve degerlendirme
mekanizmasi ¢ercevesinde yiiriitilmektedir. Bu dogrultuda, 6zellikle 2025 ve 2026 yillarinda gergeklestirilen
STAR Akreditasyon toplantilari, veri toplama ve dlgme-degerlendirme komisyonu ¢alismalari ile egitim-6gretim
ve kalite komisyonu toplantilari esas alinarak cesitli yapisal ve igeriksel iyilestirme kararlart alinmig ve
uygulamaya konulmustur.

Bu kapsamda, 2025-2026 doneminde yiiriitillen kalite giivence faaliyetleri ¢ercevesinde ¢ok sayida toplanti
gerceklestirilmistir. STAR Akreditasyon siireci kapsaminda 8 Temmuz 2025 ile 27 Mart 2026 tarihleri arasinda
toplam 10 toplant1 yapilmis; bununla birlikte Veri Toplama, Olgme ve Degerlendirme Komisyonu, Egitim-
Ogretim Komisyonu, Mezunlar, Kariyer ve Tanitim Komisyonu ile Kalite Komisyonu diizenli araliklarla
toplanarak siireglere iligkin veri iiretimi, analiz ve iyilestirme faaliyetlerini yiiriitmistiir. Ayrica 28 Kasim 2025
ve 07 Nisan 2026 tarihlerinde gergeklestirilen Danigma Kurulu toplantilart ile dis paydas goriisleri sistematik
bigimde siirece dahil edilmistir.

Gergeklestirilen bu toplantilar araciligiyla; program ¢iktilarmin izlenmesi, miifredatin giincellenmesi,
akreditasyon kanitlariin olusturulmasi, 6grenci ve mezun geri bildirimlerinin degerlendirilmesi ve egitim-
Ogretim siireglerinin iyilestirilmesine yonelik kararlar alinmistir. Boylece boliimiimiizde kalite giivence sistemi
yalnizca planlama diizeyinde kalmamuis, diizenli toplantilar ve veri temelli degerlendirmeler ile siirekli igsleyen bir
yapiya kavusturulmustur.

Ogrencilerden gelen geri bildirimler dogrultusunda, bilgisayar laboratuvarlarmin kapasite ve donanim agisindan
yetersiz kaldig tespit edilmistir. Bu kapsamda, merkezi laboratuvarlarda yer alan bilgisayarlarin iglemci nesilleri
yiikseltilmis ve NVMe disk kapasiteleri artirllmistir. Ayrica biiyiik kapasiteli dersliklerde priz altyapisi
giiclendirilerek 6grencilerin kendi bilgisayarlartyla derslere aktif katilim1 saglanmistir. Bu uygulamalar, donanim
yetersizliginin ders verimliligine olan etkisini azaltmay1 ve 6grenme siireglerinin siirekliligini desteklemeyi
amaglamaktadir. Bununla birlikte, mevcut laboratuvar kapasitesinin 6zellikle yogun derslerde yetersiz kalmasi
nedeniyle daha yiiksek kapasiteli yeni bir laboratuvar ihtiyaci giindeme alinmustir.



Diger taraftan, 6grencilerin uygulama agirlikli egitim talepleri dogrultusunda béliimiimiizde egitim modeli 6nemli
Olciide giincellenmistir. 2025-2026 akademik yili itibariyla dersler proje tabanli ve uygulama odakli hale
getirilmis; Yapay Zeka, Veri Madenciligi, insan-Bilgisayar Etkilesimi ve Bilisim Projesi gibi derslerde
uygulamali 6grenme etkinliklerinin yogunlugu artirtlmistir. Bu siiregte 6grencilerin bireysel ve grup projeleri
gelistirmesi tesvik edilmekte, 6lgme-degerlendirme siirecleri ise rubrik temelli ve c¢ikti odakli bir yaprya
kavusturulmaktadir.

Sektorle etkilesimin artirilmasi ve 6grencilerin is diinyastyla erken donemde temas kurabilmesi amactyla miifredat
gelistirme caligmalar yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda “Sektor Bulugmalar1” etkinlikleri yapilmis; ayrica kariyer
giinleri, mezun bulusmalari ve is diinyas1 entegrasyonunu destekleyen etkinlikler planli hale getirilmistir. Boylece
ogrencilerin mesleki farkindaliklarmin artirilmast ve sektér beklentilerine uyumlarinin gii¢lendirilmesi
hedeflenmektedir.

Se¢meli derslere iliskin cesitlilik ve uzmanlagma alanlarinin artirilmasi yoniindeki talepler de dikkate alinmustir.
Bu dogrultuda miifredata “Gergeklik Teknolojileri”, “Yesil ve Dijital Déniisiim” ve “Teknik/Mesleki Ingilizce”
gibi yeni dersler eklenmis; segmeli ders havuzu genisletilmistir. Ayrica Ogretim elemani ihtiyacinin
karsilanmasina yonelik kadro planlamalar1 yapilmis ve akademik insan kaynag: gii¢lendirilmistir.

Kalite giivencesi siirecleri kapsaminda Program Egitim Amaglar1 (PEA) ve Program Ogrenme Ciktilar1 (POC),
paydas anketleri ve veri analizleri dogrultusunda giincellenmis; bu yap1 Egitim Bilgi Sistemi (EBS) ile entegre
edilerek dijital ortama taginmistir. Boylece program ¢iktilarinin izlenebilirligi artirtlmis ve veri temelli karar alma
stiregleri kurumsallagtirilmistir.

Ogrencilerin akademik siireglerini daha etkin planlayabilmeleri amaciyla smav programlarinin daha erken ilan
edilmesine yonelik diizenlemeler yapilmis; danismanlik sistemi sinif bazli olarak yeniden yapilandirilmig ve
mentorliik sistemi giiglendirilmistir. Bu sayede 6grencilerin akademik ve kariyer gelisim siireglerinde daha etkin
destek almalar1 saglanmigtir.

Sonug olarak, yiiriitiilen bu iyilestirme faaliyetleri, boliimiimiizde 6grenci odakli, veri temelli ve siirekli gelisimi
esas alan bir kalite glivence sisteminin benimsendigini gostermektedir. Bolimiimiiz, egitim-6gretim faaliyetlerini
cagin gerekliliklerine uygun sekilde gelistirmeye ve 6grenci memnuniyetini artirmaya yonelik ¢alismalarini
kararlilikla siirdiirmektedir.

Mevcut Durumda Gerceklestirilen ve Ogrenci Talepleri Dogrultusunda Planlanmasi Gereken Tyilestirme
Faaliyetleri,

v' Merkezi Laboratuvar bilgisayarlarinda, Yapay Zeka, Mobil Programlama ile Ag ve Gilivenlik derslerine
yonelik uygulamalarda yasanan kaynak yetersizligini gidermek amactyla BIDB tarafindan islemci nesilleri
yiikseltilmig ve NVMe disk kapasiteleri artirilmistir. Bu gelismeler, 6grencilerin uygulama temelli teknik
derslerdeki 6grenme siireclerini destekleyecek diizeye ulagmistir. Ancak Ogrenci sayisinin fazlalig
nedeniyle, Algoritma ve Programlama derslerinde IIBF’de bulunan Merkezi A ve B laboratuvarlarindaki
bilgisayar sayis1 yetersiz kalmakta; bu durum es zamanli quiz ve sinavlarin yapilmasini engellemektedir.
Ozellikle A laboratuvarinda perde ile tahtanin cakismasi ve oturma diizeninin laboratuvar kullanimina uygun
olmamasi dikkat ¢ekmektedir. Bu hususlar 6grenciler tarafindan da dile getirilmektedir. Bu kapsamda, en
az 80+ kapasiteye sahip, uygun oturma diizeni ile projeksiyon/yansitma sistemleri planlanmis yeni bir
merkezi laboratuvara ihtiya¢ duyulmaktadir.

v' 1IBF genelinde sinif ve laboratuvarlardaki projeksiyon cihazlar1 yenilenmistir.
v' Teknik derslerde kullanilmak iizere YBS Bilisim Odast igin gerekli donanim siiregleri baglatilmistir.

v Siireglerin genel degerlendirilmesi, mentor-6grenci etkilesiminin artirilmasi ve toplu ogrenci proje ile
etkinliklerinin iyilestirilmesi amaciyla boliim toplanti odasi olusturulmustur.

v’ Istatistik ve Bilgisayar boliimlerine dgretim iiyesi destegi verilerek, YBS 6grencilerinin disiplinler arasi
bakis agisint giiclendirecek sekilde veri analizi, modelleme ve miihendislik temelli problem ¢ézme
becerilerinin gelistirilmesine katki saglanmaktadir. Ilerleyen siirecte lisansiistii (YL) diizeyde de destek



v

saglanarak proje ortakliklarinin artirilmasi ve lisans ile lisansiistii 6grenciler arasindaki etkilesimin
giiclendirilmesi planlanmaktadir.

Boliim web sayfas iizerinden yiiriitiilen sikAyet ve dneri siiregleri yerine, giincel olarak Kurumsal iletisgim
Merkezi (KIMER) araciligiyla islem yapilmaktadir.

YBS 6zelinde raporlama standardini saglamak amaciyla LaTeX sablonu olusturularak UZEM sistemi
iizerinden paylasilmistir. Bu sayede proje degerlendirme siiregleri daha seffaf ve standart hale getirilmistir.
Ayrica OpenAl Prism ve Overleaf iizerinden olusturulan PDF raporlar UZEM sistemine yiiklenmekte ve
rubrik esasli degerlendirmeye tabi tutulmaktadir.

2026-2027 Bahar yariyilinda ders planlamas1 yapilirken, mevcut derslere 6n kosul niteligi tagiyan Nesnelerin
Interneti Uygulamalar1 ile Siber Giivenlik Y&netimi igerikli derslerin 2. snif segmeli dersler olarak agilmasi
planlanmaktadir.

Yogun laboratuvar uygulamalarinda (50+ &grenci), ders sorumlusu 6gretim iiyelerine destek saglamak
amactyla akademik yardimci personel ihtiyaci bulunmaktadir.

Laboratuvarlardaki Wi-Fi altyapisinin yalnizca mobil erigimi destekledigi diisiiniilmemeli; mevcut donanim
kisitlar1 nedeniyle dgrencilerin kendi bilgisayarlarini kullanma ihtiyact dogmaktadir. Bu kapsamda, gerekli
yazilim ve paketlerin yiiklenebilmesi i¢in mevcut Wi-Fi cihazlarinin yetersiz kaldig1 degerlendirilmektedir.

Ogrenciler, mentorleri ile daha fazla ve diizenli gériisme imkanina ihtiyag duyduklarim ifade etmektedir.
Ozellikle proje tabanli derslerde, ders sorumlusu 6gretim iiyelerinden proje gelistirme siireclerinde birebir
destek ve ortak c¢alisma ortami (kiitiiphane, toplant1 odasi vb.) talep edilmektedir. KOHA agik kaynakli
kiitiphane otomasyon sistemi iizerinden ¢alisma odasi taleplerinin alinmasi saglanmali; ayrica bu sistemin
mobil uygulamasinin gelistirilmesi gerekmektedir.

Ogrenci bilgi sistemi {izerinden génderilen duyurularin, dgrenciler tarafindan anlik bildirim (uyar1) seklinde
aliabilmesi yoniinde bir gelistirme talep edilmektedir.

Ogrencilerin lisansli hizmetlerden yararlanabilmesi amaciyla kullandiklar1 e-posta sisteminin kota
yetersizligi nedeniyle etkin kullanilamadigi goriilmektedir.

Birim biinyesinde, personelin ders dis1 etkinliklerini tanimlayabildigi bir takvim uygulamasi gelistirilerek
birim+fakiilte personeli iletisim aksakliklarinin 6niine gegilmesi dnerilmektedir.

Ogrenciler, uzmanlik alanlaryla ilgili teknik gezilerin artirilmasi yoniinde taleplerini dile getirmektedir.

Kanit Belgelerimiz,

Tarih ve Resmi Konu Katki Kanit
Yaz
28/01/2025 - 2025 Yili Talep | 2025 mali yili biitcesi kapsaminda, | EBYS resmi yazisi (Belge
Resmi EBYS Toplama Hk. 17.05.2024 tarih ve 2024/7 sayili | Dogrulama Kodu:
Yazsi (E- Tasarruf Tedbirleri konulu | BSRKZ57ESE)
17412378-949- Cumhurbaskanligr Genelgesi dikkate
308231) alinarak, boliimiimiiz egitim-6gretim

faaliyetlerinde kullanilmak {izere

makine-techizat, laboratuvar

cihazlari ve bilisim malzemelerine

iligkin donanim talepleri

hazirlanmaistir. Bu kapsamda

YBS303 Yapay Zeka, YBS355
Saglik Bilisim Sistemleri, YBS461
Veri Madenciligi, YBS404 Bilisimde
Proje YoOnetimi, YBS464 Bulut




Bilisim ve YBS454 Insan Bilgisayar
Etkilesimi derslerinin uygulamali
egitim desteklemek
amaciyla gerekli donanim ihtiyaglar

siire¢lerini

belirlenmistir. Bu egitim
altyapisinin ~ giiclendirilmesi ~ ve
O0grenci  uygulama  becerilerinin
acisindan kalite
giivencesine katki saglamaktadir.

stirec,

artirilmasi

10/09/2025 —
Resmi EBYS
Yazist (E-
17412378-
302.11.02-
354729)

Kayit
Danigmanlari
(Giincelleme)

2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz
Yariyilt kapsaminda, Ogretim
eleman1 degisikligi (raporlu durum)
nedeniyle bolim kayit danigmanlik
sistemi giincellenmistir. Bu
giincelleme ile 6grenci danigmanlik
hizmetlerinin stirekliligi saglanmus,
siif bazli danisman dagilimi yeniden
diizenlenmistir.  Birinci,  ikinci,
tglincl ve dordiincii sinif
ogrencilerinin akademik danigmanlik
yeniden yapilandirilarak
rehberlik
kesintisiz devam etmesi gilivence
altma alinmistir. Bu diizenleme,
ogrenci takibi, akademik
yonlendirme ve kalite giivence
sistemi kapsaminda danismanlik
etkinligini  artirmaya

stiregleri

ogrenci hizmetlerinin

siire¢lerinin
yonelik  bir iyilestirme
olarak degerlendirilmistir.

faaliyeti

EBYS resmi yazisi (Belge
Dogrulama Kodu:
BSAKT6LUPU)

21/10/2025 —
Resmi EBYS
Yazst (E-
17412378-
050.04-364897)

2025/7 Sayili
Boliim Kurul
Karari

Boliim kurulunda 15.10.2025 tarihli
2025/7 sayili kararlar dogrultusunda
bolim i¢i akademik ve idari
stireglerin degerlendirilmesi
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda
alman kararlarin  iist  birimlere
kurumsal

iletilmesi  saglanarak

iletisim  ve  yOnetisim  siireci
giiclendirilmis, boliim i¢i karar alma
mekanizmasinin dokiimantasyonu ve
izlenebilirligi  artirilmigtir. ~ Siireg,
kalite giivence sistemi kapsaminda
planlama ve kontrol dongiisiine katki

sunmustur.

EBYS resmi yazis1 (Belge
Dogrulama Kodu:
BSNK93Y1Y5)

22/10/2025 —
06/11/2025 (Saat
17.00) — Resmi
Akademik ilan

Ogretim Uyesi
Alim flami
(2547 Sayili
Kanun
Kapsaminda)

Universitenin ~ akademik  insan
kaynagi  ihtiyact 2547  sayili
Yiiksekogretim Kanunu, ilgili atama-
yiikseltme yonetmeligi ve kurum
yonergesi ¢ercevesinde planlanmis;
Ogretim iiyesi alim siireci elektronik

basvuru sistemi tizerinden seffaf,

Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Rektorliigii
Ogretim iiyesi ilan metni
(Bagvuru Tarihleri:
22/10/2025 — 06/11/2025) —

https://basvuru.bilecik.edu.tr/



https://basvuru.bilecik.edu.tr/

oOlciilebilir ve standartlagtirtlmis bir
yaptya  kavusturulmustur.  Aday
degerlendirme  kriterleri  (nitelik,
yayin, uzmanlik alani uyumu)
tanimlanarak akademik kalite
giivence sistemi gii¢lendirilmistir.

03/11/2025 —
Resmi EBYS
Yazisi (E-
85883558-
302.04.08-
366263)

2025-2026
Egitim-Ogretim
Y1l Uygulama
Takvimi

2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz
ve Bahar Donemlerine iliskin
iniversite genel uygulama takvimi
belirlenmistir. Bu kapsamda ders
programlarinin  hazirlanmasi, ders
kayit siirecleri, 6lgme-degerlendirme
uygulamalari, smav  takvimleri,
mazeret ve biitiinleme smav siirecleri
ile not giris tarihleri standart hale
getirilmistir. Ayrica muafiyet
islemleri, ogrenci basar1
degerlendirmeleri, yiizde on dilim
uygulamalart ve mezuniyet
siireglerine iligskin tiim akademik
idari siireglerin zaman planlamasi
yaptlmistir. Bu  diizenleme ile
akademik  siireglerin
genelinde esgiidimlii  yiritilmesi
saglanmis, siire¢ yonetiminde
seffaflik ve standartlagsma artirilmus,
kalite glivencesi kapsaminda

planlama ve kontrol mekanizmalari

universite

giiclendirilmistir.

EBYS resmi yazisi (Belge
Dogrulama Kodu:
BSAK9HKUPU)

18/11/2025 —
Resmi EBYS
Yazist (E-
17412378-
050.04-370644)

2025/9 Sayili
Bolim Kurul
Karar

12.11.2025 tarihli 2025/9
bolim kurul kararlar1 kapsaminda
boliim i¢i akademik ve idari siireclere
iliskin kararlar degerlendirilmis ve

sayilt

ist birimlere raporlanmistir. Bu
boliimde alman kararlarin
sekilde
alinmasimi  saglayarak yOnetisim,
seffafik  ve hesap  verebilirlik

ilkelerine katki sunmustur. Ayrica

siirec,

sistematik kayit  altina

kalite giivence sistemi ¢ercevesinde
kararlarin  uygulanabilirligi ~ ve

izlenebilirligi gii¢lendirilmistir.

EBYS resmi yazisi (Belge
Dogrulama Kodu:
BSRLDS5YJUU)

19/11/2025 —
03/12/2025 /
22/10/2025 —

06/11/2025 Resmi

EBYS Yazist
(Bilecik Seyh
Edebali
Universitesi
Rektorliigii

Ogretim Uyesi
Kadro ilan1 ve
Bagvuru Sartlar
(2547 sayili
Kanun
kapsaminda
Ogretim iiyesi
alimi)

Universitenin akademik  insan
kaynag1
farkli fakiilte ve programlarda
(miihendislik, tip, {IBF, MYO vb.)
Ogretim tyesi ihtiyacinin sistematik
sekilde belirlenmesi, bagvuru
stireclerinin dijital ortamda

standardize edilmesi ve akademik

planlamas1  kapsaminda

stirdiiriilebilirligin saglanmasi

EBYS resmi ilan metni
(Basvuru Tarihleri:
19/11/2025-03/12/2025 ve
22/10/2025-06/11/2025;
Basvuru sistemi:
https://basvuru.bilecik.edu.tr/




Akademik Kadro hedeflenmistir. Kadro planlamasi ile

flani — Ekte Yer egitim-0gretim kalitesinin artirilmasi
Alan Ilan Metni) ve bolim bazli 6gretim elemani
dagiliminin dengelenmesi
amaglanmaktadir.
01/12/2025 — Matbu Sinav 2025-2026 Giliz Yariyil kapsaminda | EBYS resmi yazis1 (Belge
Resmi EBYS Evraki ve Smav | derslerde kullanilacak matbu sinav | Dogrulama Kodu:
Yazist (E- Icerigi Belgesi evraki ve smav igerik sablonlar1 | BSAL3B5LPU)
17412378- standart hale getirilmistir. Bu
302.04.04- diizenleme ile dlgme-degerlendirme
373410) siireclerinde birim genelinde

standardizasyon saglanmis, sinav
evraklarinin ~ icerik  biitlinliigi,
izlenebilirligi ve arsivlenebilirligi
giiclendirilmistir. Ayrica her smav
icin ders 6grenme ¢iktilart ile soru
eslestirmesi yapilmasi zorunlu hale
getirilerek Ol¢me-degerlendirme
sisteminin kalite giivence yapisina
katki sunulmustur.

08/01/2026 — Kariyer Giinleri | Universitelise is birligi kapsaminda | EBYS resmi yazis1 (Belge
Resmi EBYS Ogrenci ve Ogretim elemanlarinin | Dogrulama Kodu:

Yazisi (E- kariyer deneyimlerini paylasmasi | BSDL56V5J5)
83561539- saglanarak, boliimin dis paydas

903.07-382576) etkilesimi ve tamitim faaliyetleri

giiclendirilmistir. Kariyer planlama
ve yonlendirme siiregleri sistematik
hale getirilmistir.

09/01/2026 — 2025-2026 2025-2026 Bahar Donemi | EBYS resmi yazisi (Belge
Resmi EBYS Bahar Dénemi kapsaminda Cift Anadal ve Yandal | Dogrulama Kodu:

Yazisi (E- Cift Anadal ve programlarina iligkin kontenjanlarin | BSDLSNDLLU)
17412378- Yandal belirlenmesiyle,  6grenci  kabul

302.01.10- Kontenjanlar1 siireclerinin planlt ve seffaf bicimde

38309¢6) yiiriitiilmesi saglanmustir. Bu

kapsamda farkli programlar arasinda
yatay akademik gecis ve disiplinler
arasit O0grenme imkanlari artirilarak
ogrenci hareketliligi desteklenmis,
kontenjan planlamasi ile egitim-
Ogretim kapasitesinin dengeli
kullanim1 giivence altina alinmustir.
Ayrica programlar arasi akademik
entegrasyonun giiclendirilmesi ve
Ogrenci geligim firsatlarinin
¢esitlendirilmesi saglanmustir.

16/01/2026 — Boliim Kurul 14.01.2026 tarihli 2026-01 sayili | EBYS resmi yazisi (Belge
Resmi EBYS Karar1 2026/01 Boliim Kurul Toplantist kapsaminda | Dogrulama Kodu:

Yazisi (E- (Giincelleme) 2025-2026  Egitim-Ogretim  Yili | BSLL5JB3T5)
17412378-051- ve Veri Bahar Donemi ders planlari, ders

384890) Toplama- gorevlendirmeleri ve  akademik




Degerlendirme
Komisyonu
Raporu

stireglere  iliskin  giincellemeler
yapilmistir. Ayrica Veri Toplama ve
Degerlendirme
tarafindan
ogrencilere  uygulanan  Program
Egitim Amaglar1 (PEA) ve Program
Ogrenme Ciktilar1 (POC) anketleri
edilerek raporlagtirtlmistir.
Elde edilen bulgular dogrultusunda
¢iktilarina iligkin

Komisyonu

danigma  kurulu  ve

analiz

program
memnuniyet diizeyleri
degerlendirilmis, ozellikle Ingilizce
yeterliligi ve bazi ders ¢iktilarinda
gelistirme ihtiyaci tespit edilmistir.
Bu siireg, odlgme-degerlendirme
verilerinin  program  iyilestirme
dongiisiine dahil edilmesini ve siirekli
iyilestirme yaklagiminin
gliclendirilmesini saglamistir.

20/01/2026 - 2026/02 Sayilt 16.01.2026 tarihli 2026/02 sayili | EBYS resmi yazisi (Belge
Resmi EBYS Boliim Kurul bolim kurul karar1 kapsaminda | Dogrulama Kodu:
Yazsi (E- Karan boliim i¢i akademik ve idari siireclere | BSMLKA2RP7)
17412378-051- iliskin degerlendirmeler yapilmis ve
386047) alman  kararlar  ist  birimlere

iletilmistir.  Bu  siireg, bolim

yonetiminde karar alma

mekanizmalarinin =~ kayit  altina

alinmasimi  saglayarak  kurumsal

seffaflik, izlenebilirlik ve Kkalite

glivence  sisteminin  siireklili§ine

katki  sunmustur. Ayrica alman

kararlarin uygulanmasi ve izlenmesi

icin gerekli koordinasyon siiregleri

gliclendirilmistir.
23/01/2026 - 2026 YKS ve Programin siirdiiriilebilir  6grenci | EBYS resmi yazisi (Belge
Resmi EBYS Yurtdisindan kapasitesi  planlanmis, arz-talep | Dogrulama Kodu:
Yazisi1 (E- Ogrenci Kabul dengesi ve egitim kalitesi agisindan | BS4LKHY46K)
17412378- Kontenjan kontenjan yonetimi stratejik diizeyde
301.01.01- Onerileri yapilandirilmistir.
386827)
02/02/2026 — Akademi-Lise Il Milli Egitim Midiirliigii ile is | EBYS resmi yazis1 (Belge
Resmi EBYS Bulusmalari birligi kapsaminda iniversite | Dogrulama Kodu:

Yazisi (Sayi: E-
17412378-399-
389086)

akademik personelinin lise ve dengi

okullarda bolim tanitimu,
yonlendirme ve soru-cevap
etkinlikleri gerceklestirmesi
planlanmisgtir.  Bu  siire¢  ile

iniversite—aday ogrenci etkilesimi

giiclendirilmis, bolim tanmirligi

artirtlmis ve kariyer yonlendirme

BSNLLNEC67) — Akademi-
Lise Bulusmalari
gorevlendirme ve lise
eslestirme tablosu (Kariyer
Merkezi Koordinatorliigii
30.01.2026 tarihli yaz1 eki
ile)




faaliyetleri kurumsallastirilmistir.

03/02/2026 —
Resmi EBYS
Yazist (E-
17412378-060-
389166)

2025 Y1l Birim
Oz
Degerlendirme
Raporu

Birim 6z degerlendirme siirecinin
tamamlanmasi kapsaminda 2025 Yili
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’na
(KIDR) esas teskil edecek Birim Oz
Degerlendirme Raporu hazirlanmis,
bolim web sayfasinda ilan edilerek
kurumsal kalite gilivence sistemine
veri saglanmistir. Bu uygulama,
planla—uygula—kontrol et-6nlem al
dongiisii ger¢evesinde bolimiin kalite
dokiimantasyonunun
standartlagtirilmasina ve
izlenebilirliginin artirllmasia katki
saglamustir.

EBYS resmi yazisi (Belge
Dogrulama Kodu:
BS9LL84C87)

05/02/2026 —
Resmi EBYS
Yazis: (E-
17412378-
302.15.06-
390532)

2025-2026
Egitim-Ogretim
Y1l Giiz
Yartyili Final
Mezuniyet
Islemleri

2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz
Yartyili final smavlar1 sonrasinda
sartlarini saglayan
tespit edilmesi ve
mezuniyet iglemlerinin baglatilmasi

mezuniyet
Ogrencilerin

stireci yuriitiilmiistir. Bu kapsamda,
pedagojik formasyon ve staj dersleri
bulunan  Ggrencilerin  durumlart
ayrica degerlendirilmis, mezuniyet
kriterlerini Ogrencilerin
birimlere

saglayan

listelenmesi  ve ilgili
bildirilmesi i¢in  takvimlendirme
yapilmistir. Siire¢, akademik basari
degerlendirmelerinin
standartlastiriimasi, mezuniyet
islemlerinin zamaninda ve dogru
sekilde kalite

giivencesi ogrenci

yuriitiilmesi  ve
kapsaminda

¢iktilarinin  izlenmesi  agisindan

onemli bir kontrol ve iyilestirme

faaliyeti olarak gergeklestirilmistir.

EBYS resmi yazisi (Belge
Dogrulama Kodu:
BSDLLMS5NNK /
BS5LL75HVK)

05/02/2026 —
Senato Karar:
(515/5)

Program Egitim
Amaglari
(PEA), Program
Ogrenme
Ciktilar1 (POQ)
ve Programa
Ozgii Ogrenme
Ciktilarinin
(POO)
giincellenmesi

Programin 6grenme c¢iktilart  ve
egitim amaglar1 {iniversite senatosu
onayt ile  kurumsal diizeyde
giincellenmis, kalite giivence sistemi
kapsaminda Ggrenme  ¢iktilariin
olgiilebilirligi ve program uyumu

gliclendirilmistir.

Senato karari ve Fakiilte
Kurulu onay1 iceren EBYS
resmi yazigmalari (Belge
Dogrulama Kodlart:
BSCLLPK94T,
BSRLLMV60T,
BSDLLHI1ERK)

05/02/2026 —
Resmi EBYS
Yazisi (E-
17412378-051-

2026/06 Say1lt
Boliim Kurul
Kararlar1 ve
Ekleri

04.02.2026 tarihli 2026/06 sayili
Boliim Kurul Kararlar1 kapsaminda;
akreditasyon siireci, kalite gilivence
sistemi,

paydas katilimi, Olgme-

EBYS resmi yazisi (Belge
Dogrulama Kodu:
BSSLLFPDA47)




390140)

degerlendirme uygulamalari, mezun
geri bildirim mekanizmalar1 ve
egitim-Ogretim

stireglerine  iligkin

kapsamli kararlar alinmistir. Bu
kararlar dogrultusunda i¢c ve dis
paydaglarin  sistematik  bicimde
tanimlanmasi, anket ve veri toplama
stireglerinin kurumsallastirilmasi,
ders igeriklerinin gilincellenmesi ve
proje/veri temelli yonetim anlayisinin
giiclendirilmesi saglanmistir. Ayrica
ogrenci  katilmi, fiziki

ihtiyaglart  ve  kariyer

altyapi
odakli
etkinliklerin planlanmasiyla bdliimiin
siirekli iyilestirme dongiisiine katki
sunulmustur.

05/02/2026 —
Resmi Yazisma /
EBYS Belgesi (E-
45083332-051-
390415/ E-
17412378-051-
390286)

YBS Mezunlar
Anlatiyor —
Kariyer
Deneyimleri 1

Mezun-6grenci etkilesimi saglanarak
kariyer planlama stiregleri
desteklenmis, paydas geri bildirimleri
ile  egitim-o6gretim
stirekli iyilestirilmesine

stireglerinin
katk1
sunulmustur.

EBYS iizerinden imzal1
resmi yazi (Belge
Dogrulama Kodu:
BSFLL1BVLK/
BSLLLHJRA7)

13/02/2026 —
Resmi EBYS
Yazisi (E-
17412378-051-
392484)

Birim Oz
Degerlendirme
Raporlarinin
Incelenmesi ve
2025-2026 Giiz
Doénemi
Simavlarmin
Raporlanmasi

Bolim diizeyinde kalite giivencesi
sirecleri  kapsaminda birim 06z
degerlendirme raporlarinin sistematik
olarak  incelenmesi ve  smav
stireclerine iligkin geri bildirimlerin
analiz edilmesi saglanmistir. Bu
kapsamda egitim-6gretim
faaliyetlerinin 6lgme-degerlendirme
boyutu degerlendirilerek  siirekli
iyilestirme dongiisiine veri
saglanmistir.

EBYS resmi yazisi (Belge
Dogrulama Kodu:
BSDL68ALK?7)

18/02/2026

Yiksek Lisans
Goriigmeleri ve
Hazirliklar

18.02.2026
Yardimcimiz
YURDAKUL
talepleri i¢in toplanti1 yapildi. Prof.
Dr. Tolga TORUN  sunum
gerceklestirdi. Dog. Dr. Nur KUBAN
TORUN, Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin
PARMAKSIZ ve Dr. Ogr. Uyesi
Esra Cengiz TIRPAN siirecle ilgili
katkilarint sundular.

tarthinde Rektor
Prof. Dr. Murat
ile bolimimiiz YL

Konu: YBS Lisansiistii
programinin temelini
olusturacak genisletilmis
ders igerikleri hakkinda

Alict  Tolga TORUN
<tolga.torun@bilecik.edu.tr>

Tarih  2026-02-11 03:34

18/02/2026 —
Resmi Yazisma /
EBYS Belgesi (E-
17412378-
756.04-393504)

YBS Biligim
Odas1 Malzeme
Talebi

etkin
amaciyla

Bilisim temelli  derslerin
yiriitiilmesi
laboratuvar/uygulama altyapisi
giiclendirilmis, egitim-6gretim
siire¢lerinin kalitesinin artirilmasina
yonelik

kaynak planlamasi

EBYS iizerinden imzali
resmi yazi (Boliim Bilisim
Odasi i¢in 6 adet monitdr, 6
adet klavye ve 6 adet mouse
talebi igeren belge). Belge
Dogrulama Kodu: (belgede




yapilmistir.

yer alan kod)

23/02/2026 - Bolim Kurul Bolim kurul toplantisinda 6grenci | EBYS resmi yazisi (Belge
Resmi EBYS Toplantist goriisme saatleri, yeni donem ders | Dogrulama Kodu:
Yazisi (E- programlari, birim 6z degerlendirme | BSALNBM9JT)
17412378-051- raporlari, Kariyer Kapisi siiregleri ve
394527) ders izlencelerinin ilan edilmesi gibi

konular ele alinmigtir. Ayrica “YBS

Mezunlarimiz ~ Anlatiyor:  Kariyer

Deneyimleri-2” etkinliginin

raporlanmas1 goriisiilerek bdliimiin

kalite ve kariyer odakli faaliyetlerinin

sistematik  sekilde izlenmesi ve

dokiimante edilmesi saglanmistir. Bu

kapsamda egitim-0gretim

stireglerinin ~ planlanmasi, paydas

katilimi  ve  silirekli iyilestirme

dongiisii desteklenmistir.
27/02/2026 - YBS Sektor Universite—sektor is birligi | EBYS iizerinden imzali
Resmi Yazigma / | Bulugmalari kapsaminda gerceklestirilecek | resmi yazi (Belge
EBYS Belgesi (E- | Etkinligi hk. etkinlik ile paydas katilim1 saglanmis, | Dogrulama Kodu:
45083332-051- Ogrencilerin mesleki gelisimi | BSCLN20VSK /
396093) desteklenmis ve  egitim-6gretim | BSUL690U37)

stireglerinin siirekli iyilestirilmesine

katki sunulmustur.
02/03/2026 — Oz Birim 6z degerlendirme siireclerinin | EBYS resmi yazis1 (Belge
Resmi EBYS Degerlendirme | tamamlanmasi kapsaminda boliim i¢i | Dogrulama Kodu:
Yazist (E- Raporlarinin kalite dokiimantasyonunun | BSCLEDHHUK)
17412378-040- Teslimi standartlagtirilmast  ve  raporlarin
396948) kurumsal arsivleme siirecine uygun

sekilde fiziki olarak teslim edilmesi

saglanmistir. Bu uygulama, kalite

giivence sisteminin izlenebilirligini

ve dokiimantasyon  biitiinliiglini

gliclendirmistir.
05/03/2026 — 2026/10 Say1li Bolim kurulunda; dénem sonu 6z | EBYS resmi yazisi (Belge
Resmi EBYS Boliim Kurul degerlendirme  raporlari,  smav | Dogrulama Kodu:
Yazist (E- Kararlar evraklari, AKTS is yiki anket | BSSL8B14ZK)
17412378-051- sonuglar;, TYYC-POC matrisi ve
397290) kayit  danmigsmanligi  memnuniyet

anketleri  degerlendirilmistir.  Bu

siirecte kalite gilivence sisteminin

stirekli  iyilestirilmesi kapsaminda

ders bazli geri bildirimlerin 6gretim
elemanlarina iletilmesi, TYYC—POC
matrisinin
web/EBS
saglanmigtir. Ayrica AKTS is yiiki
analizleri dogrultusunda derslerin is
yiki uyumu degerlendirilmis ve

giincellenmesi ve

sistemine entegrasyonu




iyilestirme alanlar

belirlenmistir.

gerektiren

11/03/2026 —
Resmi EBYS
Yazisi (E-
17412378-100-
398828)

2025-2026 Giiz
ve Bahar
Doneminde
POC ve
PEA’larin
EBS’ye
Girilmesi

Gliz ve Bahar yanyillarinda
yuriitiilen derslere ait Program
Ogrenme Ciktilar1 (POC) ve Program
Egitim Amaglarinin (PEA) Egitim
Bilgi Sistemi (EBS) iizerinde
giincellenmesi  ile, ders-program
uyumunun kurumsal olarak
standardize edilmesi saglanmistir. Bu
sire¢ kapsaminda ders ¢iktilarinin
program hedefleriyle
hizalanmasi, akademik seffafligin

artirilmasi, kalite glivence sisteminin

giincel

dijital ortamda siirdiiriilebilir hale
getirilmesi ve program
yeterliliklerinin ~ sistematik olarak
izlenmesi miimkiin olmustur.

EBYS resmi yazisi (Belge
Dogrulama Kodu:
BSLLSMFINT)

11/03/2026 —
Resmi EBYS
Yazist (E-
17412378-
310.01.01.01-
398832)

Erasmus
Ogrenci
Degisim
Programi Ders
Intibak1 (Es**
Ze** YIL***)

Erasmus+ Ogrenci Degisim Programi

kapsaminda yurt dist Ggrenim
hareketliligine katilan
ders intibak

gergeklestirilmesi  ile  akademik
taninirhk  ve kredi uyumlulugu
gilivence altina alinmistir. Bu siirecte
Ogrencinin yurtdiginda aldig1
derslerin  program  ¢iktilar1 ile
eslestirilmesi,
kazanimlarinin tanimlanmasi ve ders

O0grencinin
siirecinin

O0grenme

esdegerliklerinin sistematik bi¢imde

kayit altina alinmasi saglanarak

uluslararasilasma siirecinin  kalite
giivencesi kapsaminda yonetilmesine

katk1 sunulmustur.

EBYS resmi yazisi (Belge
Dogrulama Kodu:
BSELSMHM2K)

26/03/2026 -
Resmi Yazisma /
EBYS Belgesi (E-
17412378-907-
402106)

2026 Y1ili
Akademik
Kadro Talepleri

Insan kaynag1 planlamasi resmi belge
ile kayit altina alinmis, akademik
strdiiriilebilirlik ve norm kadro
uyumu giivence altina alinmustir.

EBYS iizerinden imzali
resmi yazi (Belge
Dogrulama Kodu:
BSELAUPNOIK)




