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BiRIM / UST YONETICi SUNUSU

(Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmeligin 19 uncu maddesi
............ Birim faaliyet raporlarinda birim yoneticisinin; idare faaliyet raporlarinda ise ilgili bakan ve iist

yoneticinin sunus metni yer alir.)
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I. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

Universitemizin misyonunu yazilir.

Kaliteli egitim-6gretim hizmeti sunmak, her bakimdan alaninda donanimli ve kiiltiirel degerlerimize
bagh bireyler yetistirmek, 6zgiin bilimsel arastirmalar yapilmasini saglayarak lilkemize ve insanhga
hizmet edebilmektir.

Vizyonumuz

Universitemizin vizyonu yazilir.
Kaliteli egitim-6gretim hizmetleriyle ve 6zgiin bilimsel ¢calismalariyla tercih edilen, kurum kimligi ve

kiltiiriiyle gelenegi olan ve sehriyle biitiinleserek gelecege 1sik tutan bir liniversite olabilmektir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksekogretim Kurumlarinin Kurulusu
(Birimin kurulus kanunu veya ilgili mevzuatinda sayilan yetki, gérev ve sorumluluklarina yer verilecek.)

Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi icerisinde 2009 yilinda Cografya boéliimii
kurulmustur. 2009-2010 egitim ve 6gretim yilinda 30 6grenci ile egitime baslayan béliimiimiiz, 2010-2011
egitim ve 6gretim yilinda ikinci 6gretim ve lisansiistii egitimlere de baslamistir. 2012 yili itibariyle lisans,
yiiksek lisans ve doktora programlarn aktif durumdadir.

13 yillik geng bir boliim olmamiza ragmen gerek akademik kadro gerekse teknik malzeme agisindan
onemli mesafeler kat edilmisgtir.

2022 yih itibariyla boliimiimiiz 2 profesor, 4 dogent, 3 doktor 6gretim liyesi olmak iizere 9 6gretim
liyesi ve 1 arastirma gorevlisi ile insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi igerisinde egitim-6gretim
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Boliimiimiiz insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinde 6grenci sayisi ve egitim

kalitesi bakimindan ilk sirada yer almakta ve dinamik bir egitim kadrosuna sahip bulunmaktadir.

4/41



C. idareye iligkin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi
Egitim Alanlar Derslikler

Okul Adi

Amfi

(Adet-Kapasite)

Sinif
(Adet-Kapasite)

Bilgisayar Lab.
(Adet-Kapasite)

Diger Lab.

(Adet-Kapasite)

Adet

Kapasite

Adet | Kapasite

Adet Kapasite

Adet | Kapasite

TOPLAM

(Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig tarafindan tiim iiniversite igin, birimler yalnizca

kendileri icin doldurulacaktir.)
Toplanti-Konferans Salonlari

Birimler/Okullar

0-50

101-150

Toplanti Konferans

Toplanti

Konferans

TOPLAM

(Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan tiim iiniversite icin, birimler yalnizca

kendileri icin doldurulacaktir.)

idari Personel Hizmet Alanlari

Servis Calisma Odasi
Birimler/Okullar Kapasite Alan Kapasite
Sayi | Alan (m?) (I':i§i)l Sayi (m?) (Eig.i)l

TOPLAM

(Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan tiim iiniversite icin, birimler yalnizca

kendileri icin doldurulacaktir.)
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Akademik Personel Hizmet Alanlari

Birimler/Okullar

Calisma Odasi

Sayi

Alan (m?)

Kapasite (kisi)

TOPLAM

(Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg tarafindan tiim iiniversite igin, birimler yalnizca

kendileri icin doldurulacaktir.)

Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlan

Ambar Arsiv Atolye
Birimler/Okullar
Sayi |Alan (m?)| Sayi Alan (m?) Say1 |Alan (m?)
TOPLAM 39 1294 40 915 44 6.667

(Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig tarafindan tiim iiniversite igin, birimler yalnizca

kendileri icin doldurulacaktir.)

Yemekhane

YEMEKHANENIN ADI

YERLESKE ADI

ADEDI

ALANI
(m?)

KAPASITE (kisi)

TOPLAM

(Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg tarafindan tiim iiniversite igin, birimler yalnizca

kendileri icin doldurulacaktir.)

6/41




Kantin, Kafeterya ve Kirtasiye Alanlari

Kantin/Kafeteryanin Adi Yerleske Adi

Adet

Kapali Alani
(m?)

Kapasite (Kisi)

TOPLAM

(Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan tiim iiniversite icin, birimler yalnizca
kendileri icin doldurulacaktir.)

Spor Tesisleri
KapaliSpor Tesisi Acik Spor Tesisi
YERLESKE ADI Spor Tesisin Adi Alan
Kapasite (kisi) (m?) Kapasite (kisi) Alan (m?)
TOPLAM

(Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan tiim iiniversite igin, birimler yalnizca

kendileri icin doldurulacaktir.)
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2. Teskilat Yapisi

(Birim Teskilat semasi olusturulacak ve orgitsel yapi hakkinda bilgi verilecek.)

/ N

(Tim Birimler tarafindan doldurulacaktir.)
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3. Teknoloji ve Biligsim Altyapisi

(Bilgi Teknolojileri Kaynaklari ile ilgili agiklama yapilacaktir.)

Yazilimlar

YAZILIM

ACIKLAMA

(Bilgi islem Daire Baskanhg tarafindan tiim universite i¢in, birimler yalnizca kendileri igin

doldurulacaktir.)

Bilgisayarlar

BILGISAYARLAR

ADET

TOPLAM

(Bilgi islem Daire Baskanhgi tarafindan tiim Universite icin, birimler yalnizca kendileri icin

doldurulacaktir.)

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

CiNSIi

ADET

Projeksiyon

Faks

Sunucular

Yonetilebilir Anahtar

Kablosuz Ag Cihazi

IP Telefon

IP Telefon Cagri Sunucusu

IP Kameralar

Tepeg6z

Barkot Okuyucu

Dokiiman Kamera

Fotokopi makinesi

Fotograf makinesi

Televizyonlar
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Mikroskop Kamerasi

Yazicilar

Ses Sistemi

Tarayicl
Baski Makinesi

Slayt Makinesi

Telsiz
TOPLAM

(Bilgi islem Daire Baskanhg tarafindan tiim universite igin, birimler yalnizca kendileri igin
doldurulacaktir.)

Kutuphane Kaynaklari

2023 YILI iTIBARIYLA OTOMASYON SiSTEMiINDE BULUNAN KOLEKSIYON (TASNIF EDILEN)

Kitap (Basih)

Kitap (Elektronik)

Tez

Dergi (Basili)

Dergi (elektronik)

CD/DVD/VCD

Cevrimici Veritabani Sayisi

Kataloglanmayi bekleyen kitap

TOPLAM

(Sadece Kiitiiphane ve Dokiimantosyon Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir
biinyesinde kiitiiphanesi bulunan birimler yalnizca kendileri igin dolduracaktir.)

4. insan Kaynaklari
2023 yilinda Universitemizde ............ akademik persone, ............. idari personel olmak (izere toplam .........

personel gérev yapmistir.

Akademik Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

KADROLARIN DOLULUK
UNVAN ORANINA GORE

Dolu Bos Toplam

Profesor

Docgent

Dr. Ogretim Gorevlisi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman
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TOPLAM

(Personel Daire Bagkanhgi tarafindan tiim iiniversite icin, birimler yalnizca kendileri igin

doldurulacaktir.)
Yabanci Uyruklu Akademik Personel

UNVAN GELDIGI ULKE GALISTIGI BOLUM/BIRIM

(Personel Daire Baskanhgi tarafindan tiim liniversite igin, birimler yalnizca kendileri igin
doldurulacaktir.)

Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

UNVAN BAGLI OLDUGU BOLUM ADET GOREVLENDIRILDiGI UNIVERSITE

TOPLAM

(Personel Daire Baskanhgi tarafindan tiim liniversite igin, birimler yalnizca kendileri igin
doldurulacaktir.)

2547 Sayili Kanunun 40. Maddesi (b) Bendi Uyarinca Universitemizde Gérevlendirilen

Akademik Personel;

GOREVLENDIRILDIGi KANUN (GOREVLENDIRILEN KiSi

MADDESI ST GOREVLENDIRME SAYIS|

UNVAN

TOPLAM

(Personel Daire Baskanligi tarafindan tiim universite igin, birimler yalnizca kendileri
icin doldurulacaktir.)

idari Personel Kadrolarin Doluluk Oranina Gére

iDARI PERSONEL

(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore) boLU BOS TOPLAM

Genel idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

TOPLAM
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(Personel Daire Baskanhgi tarafindan tiim liniversite igin, birimler yalnizca kendileri igin

doldurulacaktir.)

Personel Atanmasina/Ayrilmasina iligkin Bilgiler

ATAMASI YAPILAN PERSONEL
SAYISI

AYRILAN PERSONEL SAYISI

EMEKLI

DIGER

Akademik Personel

2

idari Personel

idari Personel (4/B)

GegiciPersonel (4/C)

TOPLAM

(Sadece Personel Daire Bagkanligi tarafindan doldurulacaktir.)

SUREKLI iSGi

(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

DOLU

BOS

TOPLAM

TOPLAM

(Sadece Personel Daire Bagkanligi tarafindan doldurulacaktir.)

5. Sunulan Hizmetler

Egitim Hizmetleri

Ogrenci Sayilari

BiRIMIN ADI

I. OGRETIM

Il. 5GRETIM

TOPLAM

GENEL TOPLAM

E. K. TOP.

K. TOP.

E. K.

MYO

ONLISANS TOPLAMI

FAKULTE /YO

LISANS TOPLAMI

ENSTITU

LISANSUSTU TOPLAMI

(Ogrenci isleri Daire Baskanligi tiim Universite icin birimler yalnizca kendileri igin

doldurulacaktir.)
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Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci Sayilar

ENSTITU PROGRAMLARI

Birimler/Boliimler

Yiiksek Lisans

Toplam

Tezli

Tezsiz

Doktora |Genel Toplam

GENEL TOPLAM

(Ogrenci isleri Daire Baskanligi tiim Universite icin birimler yalnizca kendileri icin

doldurulacaktir.)

Cinsiyete Gére Ogrenci Sayilari

2022-2023 EGITIM-OGRETIM YILI Il. DONEM

PROGRAMIN ADI

I. Ogretim

Il. Ogretim

TOPLAM

GENEL TOPLAM

On Lisans/Lisans/
Lisansiistii Programi

Erkek

Kiz Top. |Erkek| Kiz

Top.

Erkek Kiz

On Lisans

Lisans

Lisansustl

2022-2023 EGITIM-OGRETIM YILI I. DONEM

PROGRAMIN ADI

I. Ogretim

Il. Ogretim

TOPLAM

GENEL TOPLAM

On Lisans/Lisans/
Lisansustl Programi

Erkek

Kiz Top. | Erkek Kiz

Top.

Erkek Kiz

On Lisans

Lisans

Lisansustu

(Ogrenci isleri Daire Baskanligi tiim Universite icin birimler yalnizca kendileri igin

doldurulacaktir.)

OSYM Tarafindan Yerlestirilen ve Kayit Yaptiran Ogrenci Sayilar

PROGRAMIN ADI

oss

KONTENJANI

0SS SONUCU
YERLESEN

BOS
KALAN

DOLULUK
ORANI

GENEL TOPLAM
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(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir.)

Yatay Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI (Lisans Programi)

GELEN OGRENCI SAYiISI

TOPLAM

(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhigi tarafindan doldurulacaktir.)

Dikey Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayilar

PROGRAMIN ADI (Lisans Programi)

GELEN OGRENCI SAYISI

TOPLAM

(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir.)

667 Sayil KHK ile Universiteye Gelen Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI (Lisans Programi)

GELEN OGRENCI SAYISI

TOPLAM

(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir.)

Ogrenci Kontenjanlari

BiRiMiN ADI 0SS KONTEJYANI

SS SONUCU
YERLESEN

BOS KALAN DOLULUK ORANI

Fakulteler

Yiksekokullar

Meslek Yuksekokullar

TOPLAM

(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir.)
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Lisans Basari Orani

2022:2023 EGT M OGRETIM |2023.2024 EGITIM OGRETIM YIL
PROGRAMIN ADI II. DONEM |. DONEM
OGRENCI BASARI | x : BASARI
SAYISI ORANI | OGRENCISAYISI | “5paNI
(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir.)
Mezun Ogrenci Sayilari
PROGRAMIN ADI MEZUN OLAN OGRENCI SAYISI
TOPLAM
(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhigi tarafindan doldurulacaktir.)
Onur - Yiiksek Onur Ogrenci Sayilari
ONURALAN | YUKSEK ONUR ALAN
PROGRAMIN ADI OGRENCI SAYIS| | OGRENCI SAYISI TOPLAM
GENEL TOPLAM
(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir.)
Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayilar
kenpi  [OCR-  [BASARISIZLIK |y sap yaTay GENEL
BIRIM BOLUM iISTEGIYLE %?KYE $BZAM| SURE, CIKARMA GEQi$ DIGER TOPLAM
]
Toplam
GENEL TOPLAM

(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir.)
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Yabanci Dil Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilari

YABANCI DiL EGIiTiMi GOREN HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI VE TOPLAM OGRENCI SAYISINA ORANI

ioinai i i I. VE Il. OGRETIM - .
BiRIMIN ADI 1. OGRETIM Il. OGRETIM TOPLAMI(A) YUZDE
E K Top. E K Top. Sayi
GENEL TOPLAM

*Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabana dil
egitimi goren 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi*100)
(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir.)

Yabanci Uyruklu Ogrenciler

YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN SAYISI VE BOLUMLERI

BOLUMU

KADIN ERKEK TOPLAM

Fakulteler

Yuksekokullar

Enstitiler

Meslek Yiksekokullari

GENEL TOPLAM

(Sadece Ogrenci isleri Daire Baskanhg: tarafindan doldurulacaktir.)

Beslenme Hizmetleri

YEMEK HiZMETINDEN YARARLANAN SAYISI

Ogrenci

Personel

TOPLAM

(Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan tiim liniversite icin doldurulacak.)

Saglik Hizmetleri

YIL YAPILAN TOPLAM GORUSME SAYISI GORUSULEN Kisi SAYISI

2023

(Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi tarafindan tiim (iniversite i¢in doldurulacak.)

Kiiltir Hizmetleri

(Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi tarafindan tiim iiniversite igin doldurulacak.)

Ogrenci Konseyi

(Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi tarafindan tiim iiniversite i¢cin doldurulacak.)
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Ozel Gereksinimli Ogrenci Merkezi
(Engelli Ogrenci Birim Koordinatérliigii tarafindan tiim iiniversite icin doldurulacak.)

Ozel Gereksinimli Ogrenciler

ENGEL DURUMU Kigi SAYISI

Ortopedik
isitme

Gorme

Dil ve Konusma Bozuklugu

Suregen Hastalik

TOPLAM
ENGEL TURLERI
BiRiM i e
. .. . DiL VE SUREGEN
ORTOPEDIK | iSITME | GORME KONUSMA TG TOPLAM SAYI
TOPLAM

(Engelli Ogrenci Birim Koordinatérliigii tarafindan tiim iiniversite icin doldurulacak.)
Spor Hizmetleri

(Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi tarafindan tiim iiniversite igin doldurulacak.)
Kutuphane Hizmetleri

(Sadece Kiitiiphane Daire Bagkanligi tarafindan kiitiiphane hizmetleri hakkinda bilgi
yazilarak tiim iiniversite i¢in doldurulacak.)

Kullanicilarin kategorileri soyledir:

Ogrenci

Akademik personel

idari personel
Y.Lisans/Doktora

Dis Uye
TOPLAM

(Sadece Kiitliphane Daire Baskanligi tarafindan tiim liniversite icin doldurulacak.
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Kullanilan Veri Tabanlari:

2023 YIL SONU iTiBARIYLE OTOMASYON SiSTEMiINDE BULUNAN KOLEKSIYON (TASNIF EDILEN)

Kitap (Demirbas Numarasi Verilen)

Elektronik Kitap

Tez

Dergi / Sureli Yayin

Cevrimici Veritabani Sayisi

Kataloglanmayi Bekleyen Kitap

Toplam

(Sadece Kitiiphane Daire Baskanhgi tarafindan tiim iniversite igin doldurulacak.)

KURUMSAL AKADEMIK ARSIV EGITIMLERI

Fakilte/MYO Adi

Egitim Tarihi

Egitim Saati

Egitim Yeri

Sayi

(Sadece Kiitiiphane Daire Baskanhgi tarafindan tiim iniversite igin doldurulacak.)

Bilgi islem ve internet Hizmetleri

(Sadece Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan tiim iiniversite i¢in doldurulacak.)

Faaliyet ve Proje Bilgileri

( Bu baslik altinda, faaliyet raporunun iliskin oldugu yil icerisinde yuritilen faaliyet ve projeler ile

bunlarin sonuglarina iliskin detayl agiklamalara yer verilecektir. )
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Faaliyet bilgileri

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri

DUZENLENEN TOPLANTI SAYISI

FAALIYET TURD
ULUSAL

ULUSLARARASI

TOPLAM

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Soylesi 1

Konser

Sergi

Teknik Gezi 2

Kiltlirel Gezi

Egitim Semineri

Calistay

Toplanti

Acilis Programi

Anma Programi

Ozel Hafta ve Giinler

Senlik

TOPLAM

(Saghk Kiiltir Spor Daire Baskanhg tarafindan tiim universite igin, birimler yalnizca

kendileri icin doldurulacaktir.)
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Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk

SAYI

FAALIYET TURU ULUSAL

Sosyal Sorumluluk proje sayisi

Diger kamu kurumlari ile birlikte yiratilen proje sayisi

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

Universitenin aldigi Engelsiz Universite Odiilli, Engelsiz Bayrak, Engelsiz
Program Nisani ve Engelli Dostu Odilii sayisi

Universitenin sifir atik, yesil kampiis ve cevrecilik alanlarinda aldigi 6diil
sayIsl

Universitenin yesil, cevreci Universite endeksindeki siralamasi

TOPLAM

(Saghk Kiiltir Spor Daire Baskanhgi tarafindan tiim universite igin, birimler yalnizca
kendileri icin doldurulacaktir.)

Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

YAYIN TURU SAYISI

Uluslararasi Makale 3
Ulusal Makale

Uluslararasi Bildiri 2
Ulusal Bildiri
Kitap 3

Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis yayin sayisi

SCI,SCI-Expandet, SSCI, AHCI, ESCI endekli dergilerde yayimlanmis yayin sayisi 1

Basvurulan patent, faydali model veya tasarim sayisi

Sonuglanan patent, aydali model veya tasarim sayisi

TOPLAM

(Akademik Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii ile Kiitiiphane ve
Dokiimatasyon Daire Baskanligi tarafindan tiim liniversite i¢cin, birimler yalnizca kendileri
icin doldurulacaktir.)
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Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI

ANLASMANIN iCERiGi

PROJE BILGILERI

BAP Tamamlanan Projeler

Sira Proje Yiritiiciisti . -~ . — ... | Odenek
No Adi Soyadi Proje Adi Baslama Tarihi Bitis Tarihi Miktar: Harcama | Kalan
(Sadece Bilimsel Arastirma Projeleri Miidiirliigii tarafindan doldurulacaktir.)
BAP Devam Eden Projeler
Sira Proje Yiiritiiciisti . - o .. | Odenek
No: Adi Soyad Proje Adi Baslama Tarihi Bitis Tarihi Miktar: Harcama Kalan
(Sadece Bilimsel Arastirma Projeleri Miidiirliigii tarafindan doldurulacaktir.)
TUBITAK Projeleri
Sira Proje Yiirttiiciisii . _ - ... | Odenek
No Adi Soyadi Proje Adi Baslama Tarihi Bitis Tarihi Miktar: Harcama Kalan

(Sadece Bilimsel Arastirma Projeleri Miidirliigii tarafindan doldurulacaktir.)
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Avrupa Birligi Egitim Ve Genglik Programlari Projeleri

Sira Proje Yiiriitiiciisii . - Bitis Odenek
No: Adi Soyadi Proje Adi Baglama Tarihi Tarihi Miktar: Harcama Kalan
(Sadece Bilimsel Arastirma Projeleri Midiirliigi tarafindan doldurulacaktir.)
BEBKA Projeleri
Sira No: RV . ... | Bitis | Odenek
Proje Yurutliciisii Adi Soyadi Proje Adi | Baslama Tarihi Tarihi | Miktar: Harcama | Kalan

(Sadece Bilimsel Arastirma Projeleri Miidiirliigii tarafindan doldurulacaktir.)

Déner Sermaye isletme Midiirligii

(Sadece Doner Sermaye isletme Miidiirliigii tarafindan doldurulacaktir.)

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

(Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma siiregleri, yetki ve sorumluluk
yapisi, mali yonetim, harcama oncesi kontrol sistemine iliskin yer alan tespit ve
degerlendirmeler yer alir.)
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Il. AMAC ve HEDEFLER

(Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Y®énetmeligin 18 inci maddesi

b) Amag¢ ve hedefler: Bu bdlimde, idarenin stratejik amag ve hedeflerine, faaliyet yil

onceliklerine ve izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir.)

A. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaglar ve Hedefler

(Stratejik plan yapan idareler, faaliyet raporunun iliskin oldugu yili kapsayan stratejik planlarinda

yer alan amag ve hedefleri ile faaliyet yili énceliklerini bu bélimde belirteceklerdir.)

Stratejik Amagclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1- Ogrencinin nitelikli bilgi ile
donatilmis ve deneyim kazanmig bir sekilde mezun
olmasini saglamak.

Hedef-1- Ogrencilerin aktif bir sekilde katilacag:
uygulamali bilimsel teknik geziler diizenlemek

Hedef-2- Diger liniversitelerin cografya bdllimlerindeki
uzman ve taninmig cografyacilari Giniversiteye davet
edip 6grencilere deneyimsel konferans ve seminerler
sunmak.

Hedef-3-

Stratejik Amacg-2- Béliimun 6gretim liyesi kadrosunu
ogrencilerimizin geligsimi dogrultusunda genigletmek

Hedef-1- Cesitli anabilim dallarinda 6gretim liyesi alimi
yapmak

Hedef-2- Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde faydalanmak
ve yetigtirmek i¢in arastirma gorevlisi alimi yapmak

Hedef-3-

(Tim Birimler stratejik planimizda sorumlu olduklari ama¢ ve hedefler ic¢in

dolduracaklardar.)
B. Diger Hususlar
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ll. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGiI VE DEGERLENDIRMELER

( Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmeligin 18 inci maddesi “.................
c) Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu bélimde, mali bilgiler ile performans bilgilerine

detayh olarak yer verilir. )

A. Mali Bilgiler

(Kendilerine oOdenek tahsis edilmis tim harcama birimleri 2023 6denekleri,
harcamalari ve bu kapsamda yaptiklari is ve islemler ic¢in dolduracaklardir)

( Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmeligin 18/c maddesi geregince Mali
bilgiler bashgi altinda,

— Kullanilan kaynaklara,

— Butce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

— Varlk ve ylktumlilikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin
bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yer verilir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglari hakkindaki 6zet bilgiler de bu baslik altinda yer alir.

1. Butgce Uygulama Sonuglari
Bitce Giderleri

Bltce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri belirtilecektir.

2023 Yih Odenek ve Gergeklesme (Ekonomik Siniflandirma) (TL)

2023 BASLANGIC 2023 YILI GERCEKLESME
ODENEGi GERCEKLESME ORANI (%)

BUTGE GiDERLERiI TOPLAMI

01-Personel Giderleri

02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04-Faiz Giderleri

05-Cari Transferler

06-Sermaye Giderleri

(Her birim kendi icin Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: tiim Universite igin dolduracaktir.
Not: Program butgeden alinan bilgiler ile doldurulacaktir.)

Bitce Gelirleri
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(Sadece Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi tarafindan doldurulacaktir)

2. Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar
(Birim bilango, faaliyet sonuclari tablosu, bitce uygulama sonuglari tablosu, nakit akim tablosu ve gerekli

gorllen diger tablolara bu baslik altinda yer verir ve tablolarin 6nemli kalemlerine iliskin degisimler ile

bunlara iliskin analiz, aciklama ve yorumlara yer verilir.)

3. Mali Denetim Sonuglari

(Birim i¢c ve dis mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile bunlara karsi alinan veya

alinacak 6nlemler ve yapilacak islemlere bu baslik altinda yer verilir.)

4.Diger Hususlar
(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin mali durumu hakkinda gerekli gortlen

diger konulara yer verilir.)

B. Performans Bilgileri
1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

(Harcama birimleri 6deneklerinde yer alan program, alt program, faaliyetleri belirteceklerdir. Masraf
cetvellerinde biriminizde hangi program alt program faaliyetler oldugu goriilmektedir. Bunlara uygun
actklamalara
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/7083 5148 B%C5%9EE%C3%9C%202022%20Faaliyet%20Raporu.pdf

sf 137-139 arasinda ulasilabilir ve buradaki tablolar ornek olabilir)
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2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
(Her birimin kendi isminin yazili oldugu gostergelere ait verileri 2023 yili i¢in eksiksiz olarak doldurmasi
Diger birimlere ait olan gosterge satirlari silinebilir.)

gerekmektedir.

Form2: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (Aylik)

Yil:

2023

Programin Adi:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi:

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi:

glclendiriimesi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (izere yiiksekégretim kurumlarinda aragtirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin

Dba';‘:'grg 2022 Yil
A
P Yih 12 Ayhk
Sira Gosterge Adi BO.I?U. Gerg sl Yilsonu . Toplam |Gergekl|Gergekl
irimi | 2022 nen |Gergekl . Hazira N . .
Y ekleg | .. Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis Temmuz|Agustos| Eylll Ekim | Kasim | Aralik |Gergekl| esme | esme
L me LY esme n esme | Orani |Durumu
Dege e .Tahm|n| Degeri
i Degeri
Arastirma
Yaor Isleri Ve Tek :’;zzﬁ:fa'mges' 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
1 pris ’ Oran 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC
D.B. orani Yili AK AK AK AK AK AK
(Hesaplanarak
Gonderilecek)
Yil: 2023
Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: Yliksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel galismalarin arttirimasi
Onceki [2022 YiI 2023
D6nem Gr¢ | Sonu icin
Blcii 2022 igin Yllgonu 9 Aylik
Sira Gosterge Adi Bir?mi 2022 Yili |Hedefle Gercekl Hazira Toplam |Gergekl|Gergekl
Yili Gerg| nen e :’;e Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis n Temmuz|Adustos| Eylil Ekim | Kasim | Aralik |Gergekl| esme | esme
ekles |Gosterg sme esme | Orani |Durumu
Tahmini P
me e Degeri
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Dege | Degeri
ri
Strateji Gelistirme ﬁ;r?::x:n 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
1 DB biiteenin toplam| ™" | yu, [0:005| 1,00 | 1,00 | 000 | 000 | 000 | 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00 | 0,00 | 000 |RULAC|RULAC|RULAC RULAC| RULAC| RULAC
B " AK AK AK AK AK AK
biitceye orani
Ar-ge sonucu
ortaya gikan 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
2 Teknoloji T.0 iiriinlere iliskin | Sayr | <7/ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 | 000 | 0,00 | 000 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00 |RULAC| RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
alinan patent AK AK AK AK AK AK
sayisi
Ar-ge sonucu . DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU
3 Teknoloji T.0 ficarilestirilen | Sayr | <1/ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 | 000 | 0,00 | 000 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
iiriin sayisi AK AK AK AK AK AK
Arastirma 1.872. DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
4 DénerS.Say.  |merkezleri gelir | TL |302? 285,01800'800’ 2'%036004456883' 2576831'5386885 1(9)00'80 2680'85 1(1)5630 4960'839’ 3716849’1";73089 RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
miktari 0 ’ ' : ' ’ * AK AK AK AK AK AK
Arastirma
Aragtirma Merkezleri/ Merkezlerinin 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
5 "BAPI Teknoloji T.0 [5anayi ile Sayr | 7| 000| 1,00 | 1,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 | 0,00 | 000 | 000 | 000 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
"~ |yaptigi proje AK AK AK AK AK AK
sayisi
BAP
kapsaminda o DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
6 BAP desteklenen Sayi | /" 62,00] 162,00 | 90,00 | 71,00 | 61,00 | 59,00 | 53,00 | 53,00 | 83,00 | 79,00 | 83,00 | 87,00 | RULAC |RULAC|RULAC |RULAC | RULAC |RULAC
arastirma AK AK AK AK AK AK
projeleri sayisi
Ogretim
z'i‘f;‘;“;:;z'“a 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
7 BAP : Sayi 009 025 | 025 | 009 | 008 | 008 | 0,07 | 0,07 | 0,10 | 0,10 | 0,10 | 0,11 |RULAC|RULAC | RULAC |RULAC |RULAC |RULAC
proje sayisi Yih AK AK AK AK AK AK
(Hesaplanarak
Gonderilecek)
Patent, faydali
model ve e DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
8 Teknoloji T.0  |endiistriyel Sayr || 7,00 600 | 800 | 000 | 200 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 100 | 0,00 | 000 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
tasarim bagvuru AK AK AK AK AK AK
sayisi
Ulusal ve
:L“rfl'li';;ars' o DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
9 BAP Say 27,00 35,00 40,00 | 33,00 | 34,00 | 3500 | 35,00 | 35,00 | 35,00 | 39,00 | 40,00 | 40,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC | RULAC
tarafindan Yil AK AK AK AK AK AK
desteklenen ar-
ge projesi sayisi
AU EEED DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
10| Akademik Veri [Sndekslerdeyer| o | 20221351,0 o5 | 600,00 | 20,00 | 10,00 | 10,00 | 23,00 | 21,00 | 16,00 | 20,00 | 31,00 | 21,00 |RULAC |RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
alan bilimsel Yih 0 AK AK AK AK AK AK
yayin sayisi
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Yil:

2023

Programin Adi:

HAYAT BOYU OGRENME

Alt Programin Adi:

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi:

Toplumun tim kesimlerine ihtiyagc duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida

bulunulmasi
Dba';"f'grg 2022 Yl
oz o 20
o Yih 9 Aylik
Sira Gosterge Adi 6.'?“. Gerg e Y!lsonu . Toplam |Gergekl|Gergekl
Birimi | 2022 nen |Gergekl . Hazira N . .
Yili ekles Gosterql esme Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis n Temmuz|Agustos| Eylil Ekim | Kasim | Aralik |Gergekl| esme | esme
me gTE . esme | Orani |Durumu
Dege e |'ahmini Degeri
i Degeri
Dezavantajh
gruplara yonelik
SKS D.B / Engelli sosyal 2022 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
1 (")'renci.BirimgKoor entegrasyon ve | Sayi Yil 3,00 | 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC
9 * [kapsayiciliga AK AK AK AK AK AK
iliskin yapilan
faaliyet sayisi
Egitim 0 0 0 0 0 0
Tiirkge 0g.Uygulama programlarina 2022 1.087 DOLDUTDOLDU| DOLDY|DOLDY) DOLDU DOLDY
2 AM- SEM basvuran kisi Sayi Yili '00 | 250 800 | 126,00 | 432,00 | 181,00 |114,00|141,00|124,00| 28,00 | 21,00 | 136,00 | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
. $ s AK | AK | AK | AK | AK AK
sayisl
M;::I?Ilara 2022 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
3 | Mezunlar-SKSD.B Y - Sayi 1,00 | 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 0,00 0,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC
gerceklestirilen Yih
* AK AK AK AK AK AK
faaliyet sayisi
Siirekli Egitim
Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi
Tiirkge 0§.U.AM- (DiLMER) 2022 328,0 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
4 Sayi 50,00 | 120,00 | 33,00 | 13,00 | 14,00 | 37,00 | 39,00 | 52,00 | 0,00 0,00 0,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC | RULAC | RULAC
SEM tarafindan Yih 0
P AK AK AK AK AK AK
mesleki egitime
yonelik verilen
sertifika sayisi
:;mzlrllanan 2022 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
5 SKS D.B sorel,mluluk Sayi Yil 0,00 | 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC
s AK AK AK AK AK AK
projeleri sayisi
Universitenin
Sifir Atik cevrecilik 2022 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
6 Koordinatorliigii alanlarinda Sayi Yili 10,00, 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC
9 aldig odul AK AK AK AK AK AK
sayisl
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Yil:

2023

Programin Adi:

TEDAVI EDICI SAGLIK

Alt Programin Adi:

TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

oz S 20
o Yih 9 Aylik
Sira Gosterge Adi B?'I_?:" 2022 Gerg H(;c;fle égfo:;l Hazira Toplam |Gergekl|Gergekl
Y ekles | .. ¢ Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis Temmuz|Agustos| Eylil Ekim | Kasim | Aralik |Gergekl| esme | esme
i me e esme n esme | Orani |Durumu
Dege ? . Tahmini Degeri
i Degeri
2022 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
1 Ameliyat sayisi | Sayi Yil 0,00 | 0,00 RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
AK AK AK AK AK AK
E:;‘{:;Z‘Ifﬁ 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
2 oo pipas Oran 0,00 | 0,00 RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
nitelikli yatak Yil AK AK AK AK AK AK
orani
::s"t’:fé'lfﬁ 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
3 Oran 0,00 | 0,00 RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
yatak doluluk Yil AK AK AK AK AK AK
orani
Yatan hasta 2022 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
4 — Sayi Yili 0,00 | 0,00 RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
y AK AK AK AK AK AK
Yil: 2023

Programin Adi:

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi:

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler yetigtiriimesi

Sira

Gosterge Adi

Onceki

Olcii

2022 Y1l

2023
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Birimi | Dénem Gr¢ | Sonu | igin
2022 | igin |Yilsonu
Yili |Hedefle Gercekl 9 Aylik
2022 Ger¢g| nen esme Hazira Toplam |Gergekl|Gergekl
Yili ekles |Gosterg Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis n Temmuz|Adustos| Eylil Ekim | Kasim | Aralik |Gercekl| esme | esme
me e esme | Orani [Durumu
Dege | Degeri Degeri
ri
SCI, SCI-
Expanded, SSCI
foe e o 2022 10,030 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU | DOLDU
1 Akademik Veri |1 psamindaki | o, ’ 0,00 | 047 | 002 | 001 | 001 | 003 | 003 | 0,02 | 003 | 004 | 003 |RULAC|RULAC | RULAC RULAC|RULAC|RULAC
ergilerde Yih 0 AK AK AK AK AK AK
ogretim elemani
basina diigsen
yayin sayisi
. ﬁ;?gﬂ:::n e DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
2 Ogrenci i.D.B Sayi 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC | RULAC |RULAC
G Yih AK | AK | AK | AK | AK | AK
o6grenci sayisi
YOK tarafindan
oncelikli
) _ RN 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU | DOLDU
3 Ogrenci I.D.B b 9 Sayi 5,00 | 9,00 7,00 5,00 5,00 4,00 4,00 | 4,00 | 4,00 4,00 4,00 4,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC
urslardan Yili AK AK AK AK AK AK
yararlanan
doktora 6grenci
sayisi
YOK tarafindan
saglanan yurt
disinda yabanci
dllt liliklerini 2022 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
4 Ogrencii.p.g  Yerertixernin - oo, 0,00 0,00 & 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |RULAC|RULAC |RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
artirilmasina Yih AK AK AK AK AK AK
yonelik
burslardan
yararlanan
sayisi
Yiiksekogretim
Kurulu, Tiirkiye
Bilimler 2022 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
5 Akademik Veri Akademisi ve Sayi Yili 1,00 | 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC | RULAC | RULAC
TUBITAK bilim, AK AK AK AK AK AK
tesvik ve sanat
odiilleri sayisi
Yil: 2023
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Programin Adi:

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi:

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Onceki
Dénem Grg 2022 Yil Gergeklesme
Sonu 2023
2022 igin igin
R Yili 9 Aylik
Sira Gosterge Adi ngu_ Gerg HEHSES Yilsonu . Toplam |Gergekl| Gergekl
Birimi | 2022 nen |Gergekl . Hazira o . .
ekles | .. Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis Temmuz|Agustos| Eylil Ekim | Kasim | Aralik |Gercekl| esme | esme
Yih Gosterg| esme n
me .. esme | Orani |Durumu
N e Tahmini o .
Dege Degeri Degeri
i egeri
. _ eD"I‘t‘It:I:f" 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
1 Ogrenci i.D.B tfmamla antan | S | yiii 26,00 20,00 15,00 | 2,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 300 | 200 | 100 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
Yy AK AK AK AK AK AK
n sayisl
a DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
2 Ogrenci I.D.B ;gp::lm Ogrenci| o, 23|2||2 1196401 18'°0°°’° 18.250 | 19.606 | 19.233 | 19.046 | 19.068|19.031|18.960| 17.554 | 21.506 | 21.818 | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
y ’ AK AK AK AK AK AK
] _ Egitim bilimleri 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
3 Ogrenci.D.B  |kontenjan Oran | /1| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000 |RULAC| RULAC|RULAC| RULAC|RULAC|RULAC
doluluk orani AK AK AK AK AK AK
. _ Ef’:"r‘;'r: 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
4 Ogrenciin.B  Prog9r Oran 042 044 | 045 | 000 | 000 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 032 | 0,32 | 032 |RULAC|RULAC|RULAC |RULAC|RULAC | RULAC
suresinde Yih
AK AK AK AK AK AK
bitirilme orani
] _ Fen bilimleri . DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
5 Ogrencii.D.B  |kontenjan Oran | 49¢1 097 | 091 | 092 | 097 | 097 | 097 | 000 | 0,00 | 000 | 000 | 098 | 098 |RULAC RULAC|RULAC| RULAC|RULAC|RULAC
doluluk orani AK AK AK AK AK AK
e DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
¢ | Kiitiiphane ve Dsk. bulunanbasih | o | 2022 |446.5/425.000, o 1 |447.485,449.112,450.105|455.18 | 450.87 | 463.38 5.938.85/5.941.0055.944.87 .2 | RUIAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAG
D.B ve elektronik Y'| ym |53,00 00 : 00 00 00 | 800 | 400 | 0,00 | 000 | 000 | 400 |, v v v v v
kaynak sayisi
Kutiiphanede
Kiitiiohane ve D&k ';:":::ZEQ;"C' 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
7 P - |0as 3 Sayi 23,00 22 25 | 23,00 | 23,00 | 24,00 | 23.87 | 24.16 | 24.43 | 338,00 | 276,00 | 272,00 | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
D.B basili ve Yili AK AK AK AK AK AK
elektronik
kaynak sayisi
o .. |Kitiiphaneden DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
g | Kuttphane ve DOk. | o o ianan kisi | Sayr | 2022 22918 15000 |250.000(*-22402 998,00 4:#43.0 6.203,0/7.091,0/7.948,01; 124 50/4 022 00/3.034,00 RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
D.B Yil 0 0 0 0 0
sayisi AK AK AK AK AK AK
Lisansiistii
. _ dgrencilerin 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
9 Ogrencii.D.B  [toplam Oran | /110,08 | 009 | 009 | 010 | 010 | 009 | 009 | 0,09 | 009 | 009 | 008 | 0,09 |RULAC| RULAC|RULAC| RULAC|RULAC|RULAC
ogrenciler AK AK AK AK AK AK
icindeki payi
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. Ogrenci basina DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU
10| Yap '§'[‘;"|'3ve Tek. \diisen egitim | Metrek 23":2 8"(’)20 872 | 872 | 872 | 872 | 872 | 872 | 872 | 872 | 872 | 872 | 872 |RULAC|RULAC |RULAC |RULAC | RULAC | RULAC
B alani are " AK AK AK AK AK AK
C Ogrenci basina DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU
11| YaprlsleriVeTek giicen kapali | Mook 2922 1%’;5 10,32 | 10,90 | 10,32 | 10,32 | 10,32 | 10,32 | 10,32 | 10,32 | 10,32 | 10,32 | 10,32 |RULAC | RULAC |RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
B alan are i AK AK AK AK AK AK
Ogrenci
_ gfgg:‘;larmda 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
12| Uluslararasi i.0 | Oran | 410,03 | 0,0200 | 002 | 0,002 | 0,002 | 0,002 | 0,002 0,002 | 0,002 | 0,002 | 0,002 | 0,002 |RULAC|RULAC RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
N yararianan i AK AK AK AK AK AK
ogrencilerin
orani
Ogretim iiyesi 2022 |376.0 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU
13|  PersonelDB. [0 sayt | o o |45:0000 387,00 | 404,00 | 408,00 |408,00| 412,00 |413,00| 410,00 | 412,00 | 417,00 | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
AK AK AK AK AK AK
Ogretim iiyesi 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU
Personel D.B.  bagmnadiisen | Sayi | 4,1 |51,63/45,0000 40,500 | 50,66 | 47,61 | 46,68 | 46,74 | 46,19 | 4591 | 46,34 | 46,11 | 4556 |RULAC|RULAC RULAC |RULAC RULAC |RULAC
e h 1h
ogrenci sayisi AK AK AK AK AK AK
) _ Saglik bilimleri 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU
14| Ogrencii.D.B  |kontenjan Oran | 44€/1,02| 100 | 100 | 102 | 102 | 102 | 102 102 | 102 | 000 | 1,00 | 100 |RULAC|RULAC RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
doluluk orani AK AK AK AK AK AK
j _ Sosyal bilimler 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU
15| Ogrencii.D.B  |kontenjan Oran | {1€10,97 | 092 | 093 | 097 | 097 | 097 | 097 087 | 0,97 | 000 | 1,00 | 100  RULAC|RULAC |RULAC|RULAC|RULAC |RULAC
doluluk orani AK AK AK AK AK AK
Teknokent veya
Teknoloji
Transfer Ofisi 2022 |139.0 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
16 | TeknolojiT.0  |(TTO) Sayt |07 g’ | 2200 | 2400 | 000 | 000 | 0,00 | 000 | 0,00 | 000 | 000 | 0,00 | 000 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
projelerine AK AK AK AK AK AK
katilan 6grenci
sayisi
Uluslararasi
) _ kuruluslarla 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
17|  Ogrencii.D.B |ortak uygulanan| Sayi | |+ 0,00/ 0,00 | 0,00 | 000 | 000 | 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00 | 000 | 000 | 000 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
egitim programi AK AK AK AK AK AK
sayisi
j _ Yabanci dilde 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU
18|  Ogrencil.D.B legitim veren sayi | 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 100 | 100 | 100 |RULAC|RULAC RULAC|RULAC RULAC|RULAC
program sayisi AK AK AK AK AK AK
Yabanci uyruklu 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU
19 PersonelD.B  |akademisyen | Sayi | ,1° 400 | 7,00 | 7,00 | 400 | 400 | 400 | 4,00 | 400 | 400 | 200 | 200 | 200 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC | RULAC|RULAC
sayis| AK AK AK AK AK AK
DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU| DOLDU
20| Ogrencii.p.g |Yapanciuyruklul o | 2022 12.133,, 764 o0 4750 |2.118,002.118,00 >081:0|2:095,012.092,012.086,0), 445 1> 131,002.239,00| RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
ogrenci sayisi Yil 00 0 0 0 0 AK AK AK AK AK AK
Yan dal ve ¢ift
iz gkl DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
. L dan 2022
21 Ogrencii.p.g  [Pregramin Oran 0,00 0,00 | 0,00 | 000 | 000 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |RULAC|RULAC|RULAC | RULAC|RULAC|RULAC
mezun olanlarin Yih AK AK AK AK AK AK

toplam mezun

sayisina orani
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Yil:

2023

Programin Adi:

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi:

YUksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6égrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

yukseltilmesi
Onceki 150, vy
Donem Gre "\, | 2023
2022 igin igin
P Yih 9 Aylik
Sira Gosterge Adi O.I?u. Gerg B Yilsonu . Toplam |Gergekl|Gergekl
Birimi | 2022 nen |Gergekl . Hazira o . .
ekles | .. Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis Temmuz|Agustos| Eylil Ekim | Kasim | Aralik |Gercekl| esme | esme
Yih Gosterg| esme n
me . esme | Orani |Durumu
N e Tahmini o .
Dege Degeri Degeri
i egeri
E;&"e’;‘lzrin den 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
1 SKS D.B S Sayi | <000 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 | 0,00 | 000 | 000 | 000 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
yarariar AK AK AK AK AK AK
ogrenci sayisl
Beslenme
¢ > DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
2 SKS D.B h:'::;':;":‘de“ say1 | 3022 gggo'g 2600'800' 5°°0'g°°’ 39'4095’04.468,00 6'287’0 2'630'0 8'485’0 5‘483’04.227,006.048,002.321,00 RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
yarariar ' AK AK AK AK AK AK
ogrenci sayisl
L Ogrenci basina DOLDU |DOLDU | DOLDU |DOLDU| DOLDU | DOLDU
3| Yap '§'§’éve Tek- | giigen sosyal Mg‘:" 23;‘:'2 2’%20 222 | 273 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC | RULAC | RULAC
= donati alani AK AK AK AK AK AK
Ogrenci kuliip 2022 DOLDU |DOLDU | DOLDU |DOLDU| DOLDU | DOLDU
4 SKS D.B ve topluluk Sayi | <" 56,00 60,00 | 50,00 | 5500 | 5500 | 57,00 | 57,00 | 57,00 | 57,00 | 57,00 | 57,00 | 57,00 |RULAC |RULAC|RULAC |RULAC | RULAC |RULAC
sayis AK AK AK AK AK AK
Sosyal, kiiltiirel — DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU| DOLDU | DOLDU
5 SKS D.B ve sportif Sayr | {17 <77 | 150,00 250,00 | 1,00 | 0,00 | 3,00 | 400 | 6,00 | 200 | 300 | 000 | 200 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC
faaliyet sayisi AK AK AK AK AK AK
o Yiiksekogretimd DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
g | Strateji Gelistirme |6 ogrenci 1L 12922 400 0,00 0 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |RULAC|RULAC|RULAC|RULAC|RULAC |RULAC
D.B. basina barinma Yih ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
AK AK AK AK AK AK
harcamasi
Yiiksekogretimd
Strateii Gelistirme € 09renci 2022 DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU | DOLDU
7 JDB $ basina TL | (8721 45 [1.077,00 0,00 |183,12| 13,17 | 18,28 | 12,87 | 24,84 | 21,36 | 14,02 | 19,77 |RULAC | RULAC |RULAC | RULAC|RULAC |RULAC
e beslenme AK AK AK AK AK AK
harcamasi
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Anket Hazirlama ve

Yiksekogretimd

Degerlendirme e ogrenci 2022 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
yagsamindan Oran 57,32| 0,00 | 65,00 | 57,32 | 57,32 | 57,32 | 57,32 | 57,32 | 57,32 | 57,32 | 57,32 | 57,32 |RULAC |RULAC | RULAC | RULAC | RULAC | RULAC
Calisma Grubu . Yili
(Biilent TURAN) memnuniyet AK AK AK AK AK AK
orani
Yiiksekogretimd
e ogrencilere
sunulan saghk
hizmetinden 2022 DOLDU |DOLDU |DOLDU |DOLDU | DOLDU | DOLDU
yararlanan Oran Yili 0 0 0 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |RULAC |RULAC |RULAC |RULAC | RULAC |RULAC
ogrenci AK AK AK AK AK AK
sayisinin

toplam 6grenci
sayisina orani

NOT:

1- Gosterge gergeklegsmeleri, belirtilen 3 ay igin ay ay belirtilerek yazilacak toplamlarn “3 Aylik Toplam Gergeklesme Degeri” kisminda belirtilecektir.

Gergeklesmelere iliskin agiklamalara gergeklesme kisminda mutlaka yer verilecektir.

2- 2023 igin
Yilsonu
Gergeklesme
Tahminleri
verilerinin
dogrulugunun
kontrol edilmesi
gerekmektedir.
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Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



i. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gergeklesme Sonuglari ve Degerlendirmeler

Performans gostergesi izleme formunda birimleri ilgilendiren amacg ve hedeflere iliskin tablolara yer

verilmektedir. Kurum Ornegini incelemek icin 2020-Faalivet-Raporu.pdf (bilecik.edu.tr) baglantisini

(sayfa 127- 129) zivaret edebilirsiniz.

ii. Performans Denetim sonuglari

Bu baslik Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.

3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Ekte ‘Sorumlu Birimler Listesi’ bulunmaktadir. Her birim, 2023 Ocak-Aralik donemine ait
olan doldurmakla yukimlu oldudu performans qgostergelerini  bu tablodan tespit
edebilecektir.

23.01.2024 tarih ve E-96814077-040-231469 sayili yazimizda belirtildigi gibi Universitemiz
2022-2026 Guncellenmis Stratejik Plani'nda bulunan performans gdéstergesine iliskin veriler
guncel rapor doneminden itibaren Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi Uzerinden giris yapilarak
gerceklestirilecektir. Bahsi gecen yazimiz _ekinde Stratejik Yonetim Bilgi Sistemi’ne ait
kullanma kilavuzu bulunmaktadir.

Bu bolume; Stratejik Yonetim Sisteminden alinan raporlar klavuzda belirtildigi sekilde
alinarak eklenecektir.
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Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.


http://w3.bilecik.edu.tr/strateji/wp-content/uploads/sites/53/2021/03/2020-Faaliyet-Raporu.pdf

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
(Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi tarafindan doldurulacaktir.)

5.Diger Hususlar
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Stratejik Planda Ongoriilmeyen Kurumsal Kapasite ihtiyaglari
(Tum birimler tarafindan doldurulacaktir.)

B. Ustiinliikler
(Tum birimler tarafindan doldurulacaktir.)

C. Zayifliklar
(Tiim birimler tarafindan doldurulacaktir.)

D. Degerlendirme

(Tum birimler tarafindan doldurulacaktir.)

V. ONERI VE TEDBIRLER

Oneri ve Tedbirler

(Bu baslik altinda, faaliyet yili sonuclarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle, birimin
yapmay! planladigi degisiklik onerilerine, karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi alinmasi gereken
tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)

(Tum birimler tarafindan doldurulacaktir.)

HAZIRLAYAN (ISLAK iMZA)
Adi Soyad: :

Unvani

Telefonu

imza
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EKLER

Ust Yoéneticinin ig Kontrol Giivence Beyani
(Sadece Kurum Faaliyet Raporu i¢in)

iC KONTROL GUVENCE BEYANI[1]

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde ......... [2]bltcesinin; kalkinma planina, yillik
programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve
uygulandigini, amac¢ ve hedeflerin gerceklestiriimesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin
yerine getirilmesi i¢in bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlk ve yikimlultklerinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger dlizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesine,
her tirli mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun énlenmesine, karar olusturmak ve izlemek igin
diizenli, zamaninda ve gilivenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kétiiye kullanilmasinin ve israfinin
onlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢c kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina, harcama
yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan glivence beyanlarina ve denetim raporlarina
dayanmaktadir.[3]

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.[4] (Yer-Tarih)

Islak imza
Ad-Soyad
Unvan

[1] Ust yénetici tarafindan imzalanan i¢c kontrol giivence beyani idare faaliyet raporuna eklenir. i¢ kontrol
glivence beyani bakanliklarda Bakan tarafindan, diger idarelerde ise en (st yonetici tarafindan imzalanir.
[2]idare adi yazilir.

[3]Yil igerisinde (ist yénetici degismisse “benden dnceki yonetici/ydneticilerden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

[4] Ust yéneticinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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EK-3
Harcama Yetkilisinin ig¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI[1]

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize bitce ile
tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim
raporlarina dayanmaktadir.[2]

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.[3] (Yer-Tarih)

Islak imza
Ad-Soyad
Unvan

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
[2] Yil icerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis
oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani
Mali hizmetler birim yoneticisi[1] olarak yetkim dahilinde;

ic kontrol sisteminin ......... [2]'nde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢calismalarinda gerekli
koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol
mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak ylritildiuglini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek Gzere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diislince ve 6nerilerimin zamaninda Ust yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.
Bu Raporunun “Ill/A- Mali Bilgiler” bolimiinde yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim. (Yer-Tarih)

Islak imza
Ad-Soyad
Unvan

[1] Strateji gelistirme baskanliklarinda baskan, strateji gelistirme daire baskanliklarinda daire baskani,
strateji gelistirme ve mall hizmetlerin yerine getirildigi miidiirliiklerde miidiir, diger idarelerde idarelerin
malfi hizmetlerini yiiriiten birim yéneticisi.

[2] idare adi yazilir.
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