2023 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME
RAPORU

INSAN VE TOPLUM BiLIMLERi FAKULTESI
COGRAFYA BOLUMU

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

-Yonetisim modeli ve organizasyon semasi, gorev tanimlari, is akis siirecleri
Birim organizasyon yapisi

Boliim Bagkani: Prof. Dr. Erdal Karakas

Boliim Bagkan Yardimcisi: Dog. Dr. Ayse OKUYUCU
Boliim Bagkan Yardimcisi: Dog. Dr. Serpil MENTESE

Yetki ve sorumluluklar
Yetki dagilimlart Boliim Bagkanligi tarafindan ana bilim dallar etrafinda yapilmaktadir.

Cografya boliimiinde “Beseri ve Iktisadi Cografya”, “Bolgesel Cografya”, “Fiziki Cografya”,
“Turkiye Cografyas” ve “Cografi Bilgi Sistemleri” olmak iizere bes anabilim dal
bulunmaktadir.

Komisyonlar Sorumlular
Erasmus Komisyonu Dog. Dr. Levent UNCU
Ars. Gor. Serhat AY

Farabi Komisyonu Dog. Dr. Ayse OKUYUCU (Koordinator
Yardimcisi)
Intibak Komisyonu Dog. Dr. Ayse OKUYUCU

Ars. Gor. Serhat Ay

Dr. Ogr. Uyesi Arda BAY

Fiziki Cografya Teknik Gezi Sorumlusu | Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir Karakoca
Beseri Cografya Teknik Gezi Sorumlusu | Dog. Dr. Ayse OKUYUCU

Harita Sorumlusu Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir Karakoca
Sedimantoloji Laboratuvart Sorumlusu Dog¢. Dr. Levent UNCU




-Karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve
bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; ongoriillen yonetim modeli ile

gerceklesmenin karsilastirilmasi

Birimde ders programlarinin olusturulmasi, paydaslarla yapilan protokoller, geri bildirimler
dogrultusunda ders programlarinda yapilan degisiklikler boliim baskani ve yardimcilarinin

baskanliginda akademik kurul toplantilarinda alinan kararlar ile saglanmaktadir.

-Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikasin1 ve stratejik amaclarim

uyguladigina dair uygulamalar

Stratejik amagclar c¢ergevesinde Ogrencilerimizin akademik gelisimlerine artiracak bilimsel
teknik geziler diizenlenmektedir. Bu gezilerde uzmanlik alanlarina gére 6gretim iiyelerimiz

katilmaktadir. 2023 yilinda iki bilimsel gezi diizenlenmistir:

1. Harmankaya Kanyonu Arazi Caligmasi (19.05.2023)
2. Kurklareli, Edirne ve Canakkale Arazi Calismasi (30-31.05.2023)

Stratejik Amaclar Uygulamalar

Amac 1. Ogrencinin nitelikli bilgi ile Hedef 1: Ogrencilerin aktif bir sekilde
donatilmis ve deneyim kazanmis bir katilacagi uygulamali bilimsel teknik
sekilde mezun olmasini saglamak. geziler diizenlemek.

Hedef 2: Diger {iniversitelerin
cografya boliimlerindeki uzman ve
taninmis cografyacilar1 iiniversiteye
davet edip Ogrencilere deneyimsel
konferans ve seminerler sunmak.

-Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirmeler
2023 yilinda bu madde kapsaminda bir uygulama yapilmamastir.

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda

gelistirdigi ozgiin yaklasim ve uygulamalar

2023 yilinda 6grencilerimizin dogal taglar1 tanima ve iizerinde inceleme yapmalari eksikligini
gidermek i¢in boliimiimiizde misafir 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Yasar Kibici’nin kisisel

koleksiyonu boliimiimiiziin laboratuvarlarinda ders kaynagi olarak kullanilma agilmistir.



Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

Kanaitlar:

A.1.1. Cografya Boliimii Gorev Dagilimi

https://bilecik.edu.tr/cografya/lcerik/G%C3%B6rev Da%C4%9F%C4%B11%C4%B
1m%C4%B1 24bd9

A.1.2. Akademik Kurul Toplant1 Cagrisi
A.1.3. 2023 Yilinda Diizenlenen Bilimsel ve Teknik Geziler

https://bilecik.edu.tr/cografya/lcerik/Arazi calismalari

A.1.4. Petrografi Laboratuvari

https://bilecik.edu.tr/cografya/lcerik/Petrografi Laboratuvari

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar
-Gorev tanim

Fakiilte ve yiiksekokullarin boliimlerinde, meslek yiliksekokullarinin programlarinda, enstiti,
aragtirma merkezi, koordinatorliik, daire baskanliklarinin kendi biinyelerinde, egitim 6gretim
calisma grubunun faaliyet alaniyla ilgili ¢alismalar yiiriitecek olan bolim kalite komisyon
iiyelerini ifade eder. S6z konusu komisyon iiyeleri akademik birimlerde boliim baskani
tarafindan segilir.

Cografya Boliimii Kalite Komisyonu Uyeleri

Iletisim

Gorevi Ad1 Soyadi Unvam Bilgileri

. . " 0228 214 1970
Kalite Temsilcisi Serhat AY Ars. GOr. serhat.ay@bilecik.edu.tr
Egitim Ogretim 0228 214 1820
Sorumlusu Ayse OKUYUCU | Dog. Dr. ayse.okuyucu@bilecik.edu.tr
Aragtirma, Gelistirme ve 0228 214 1966
Toplumsal Katk1 Serpil MENTESE | Dog. Dr. serpil.mentese@bilecik.edu.tr
Sorumlusu
Yonetim Sistemleri Dr. Ogr. 0228 214 1489
Sorumlusu Zafer BASKAYA Uyesi zafer.baskaya@bilecik.edu.tr
Stratejik Plan ve 0228 214 1970
Performans Gostergeleri | Serhat AY Ars. Gor. serhat.ay@bilecik.edu.tr
Sorumlusu



https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/G%C3%B6rev_Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1_24bd9
https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/G%C3%B6rev_Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1_24bd9
https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/Arazi_calismalari
https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/Petrografi_Laboratuvari

Anket hazirlama ve Ebubekir 0228 214 1957 o
degerlendirme KARAKOCA Ars. Gor. ebubekir.karakoca@bilecik.edu.tr
Sorumlusu

Akademik Veri Izleme 0228 214 1970

ve Degerlendirme Serhat AY Ars. Gor. serhat.ay@bilecik.edu.tr
Sorumlusu

-Is akis semasi

EBYS sistemi iizerinden yazismalar ger¢ceklesmekte ve siire¢ takip edilmektedir. Diger olasi
gorev stirecleri e-posta grubu iletisimi ve bolim toplantilar1 ile saglanmaktadir. Cografya
Boliimiiniin baglica gorevi teorik ve uygulamali cografi bilginin en olumlu sekilde bolim
ogrencilerimize dersler araciligryla aktarilmasidir. Diger yandan fakiilte ve kurum igi
yazigsmalar her daim zamaninda ve eksiksiz bir sekilde yiiriitiilmeye calisilmaktadir. Bu
dogrultuda giindem maddelerinin ele alindig1 ve degerlendirildigi birim ici diizenli toplantilar
ve ayn1 zamanda birim i¢i e-posta bilgilendirmeleri gorevlerin daha iyi dagitilmasini ve yerine
getirilmesini saglamaktadir. Boliimdeki egitim ve 6gretim faaliyetleriyle ilgili bilgileri toplayip
Universitemizin kalite giivence sistemine detaylar raporlar vermek.

Ogrenci Damismanhklar:

Smif Danigsman

1. Siif Birinci Ogretim Dr. Ogr. Uyesi Arda BAY

1. Smif ikinci Ogretim Dog. Dr. Taner KILIC

2. Smif Birinci Ogretim Dr. Ogr. Uyesi Zafer BASKAYA
2. Smif Ikinci Ogretim Dog. Dr. Levent UNCU

3. Smif Birinci Ogretim Dr. Ogr. Uyesi Ebubekir Karakoca
3. Smif ikinci Ogretim Ars. Gor. Serhat AY

4. Smf Birinci Ogretim Dog. Dr. Serpil MENTESE

4. Smf Ikinci Ogretim Dog. Dr. Ayse OKUYUCU

-Geri bildirim yontemleri

Ogrenciler dilek ve sikayetlerini bolim baskanm1 ve akademik danismanlarina dogrudan
iletebilmektedir. Bunun i¢in resmi e-postalarina randevu talebi yazmalar1 yeterli olmaktadir.

Ogrenci bilgi sistemindeki mesaj yonetimi de bu dogrultuda kullanilabilir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar

ek olarak konulacaktir.

Kanitlar:

A.1.4.1. Kalite Komisyonu Uyeleri

A.1.4.2. Ogrenci Danismanliklar



https://bilecik.edu.tr/cografya/lcerik/Danismanliklar

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural

ve yontemler

Kamuoyunu bilgilendirme Rektorliik vasitasiyla yapilmaktadir. Istenildiginde her tiirlii

uygulama ve dokiimanlarla bilgilendirme ve hesap verebilirlik saglanacaktir.
-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama ornekleri

Kamuoyunu bilgilendirme Rektorliik vasitasiyla yapilmaktadir. Istenildiginde her tiirlii

uygulama ve dokiimanlarla bilgilendirme ve hesap verebilirlik saglanacaktir.

-I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti

ve geri bildirimleri
2023 yilinda bu madde kapsaminda bir uygulama yapilmamustir.

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve

iyilestirme calismalari
2023 yilinda bu madde kapsaminda bir uygulama yapilmamustir.

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda

gelistirdigi 0zgiin yaklasim ve uygulamalar
2023 yilinda bu madde kapsaminda bir uygulama yapilmamustir.
Kamt Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhataza edilecektir.
A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

- insan kaynaklar politikasi ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise

alinma, hizmet ici egitim, tesvik ve odiillendirme vb.)

Boliimiimiiz 6gretim tiyelerinin fazla ders yiikiinii hafifletmek amaciyla aragtirma gorevlisi ve

ogretim iiyesi alimi igin Universitemiz araciligiyla kadro ilan1 yapilmistir. Kadro ilanina


https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/Danismanliklar

basvurular dekanlik ve Universitemizin denetimi ve seffaf degerlendirmesi gergevesinde

gerceklestirilmektedir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfas1 linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda

veya rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.3.2.1. Cografya Boliimii Kadro Ilan

A.3.4. Siireg yonetimi

-Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalari(tiim etkinliklere ait siirecler ve alt siirecler), ilgili

sistemler, yonetim mekanizmalar1 (Uzaktan egitim dahil)
Paydaslarla siire¢ yonetimi iki sekilde yiiriitilmektedir.
-Siireclerdeki sorumlular, is akisi, yonetim mekanizmasi,
-Siire¢ yonetiminde paydas katihmina iliskin faaliyetler

1. Egitim Siirecleri
Lisans ve yiiksek lisans 6grencilerinin ders se¢gme, derslere katilim ve geri bildirimlerle
yonetilmektedir.

2. Ogretim Siiregleri
Derslerin belirlenmesi akademik kurul, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ve
Rektorliik arasinda kurulan koordinasyon igerisinde yonetilmektedir.

-Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve lyilestirilmesine iliskin uygulamalar

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda
gelistirdigi ozgiin yaklasim ve uygulamalar
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfas1 linki vb. kanitlar

ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda

veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak {izere muhafaza edilecektir.



A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

-I¢ ve dis paydas listesi

Paydas Adi Neden Paydas Onceligi EtKi Onem
Diizeyi Derecesi
Rektorliik Kamu hizmeti/temel Yiiksek Yiiksek 1
ortak
Insan ve Toplum  Kamu  hizmeti/temel Yiiksek  Yiiksek 1
Bilimleri Fakiiltesi = °aK
Dekanlig
Akademik Personel | Kamu hizmeti/temel Yiiksek Yiiksek 1
ortak
Cografya Boliimii | Kamu  hizmeti/temel Yiiksek  Yiiksek 1
Osrencileri ortak
Idari Personel Kamu  hizmeti/temel Yiiksek  Yiiksek 1
ortak
Universite Kamu hizmeti/yardimci Orta Orta 2
Kiitiiphanesi ortak
Sagllk, Kiiltiir, Spor Kamu hizmeti/yardimc1  Orta Yiiksek 1
Daire Baskamig ortak
Paydas Adi Neden Paydas Onceligi EtKi Onem
Diizeyi  Derecesi
Yiiksek Ogretim | Yonlendirme, Yiiksek  Giiglii 1
Kurulu O/OK) koordinasyon,
standart belirleme vb.
Tiirkiye Bilim ve | Proje ¢aligmasi vb. Yiiksek Diisiik 2
Teknoloji
Arastirma
Kurumu
(TUBITAK)
Milli Egil‘i Proje c¢aligmas1 ve Yiiksek Orta 2
Bakanhigi (MEB) | destegi

-Paydas onceliklendirilmesi

-Karar alma siireclerinde paydas katihminin saglandigini gosteren belgeler

Program tasarim siireci, akademik personelin katildig1 boliim i¢i toplantilarda tartisilmaktadir.
Programa iliskin ¢esitli eksikliklerin giderilmesi i¢in 6gret im iiyesi ve 6grencilerin ihtiya¢ ve
geri bildirimlerine gore gerekli tasarim ve giincellemeler heniiz gerceklestirilmemis olup,

ilerleyen donemlerde ele alinmasi planlanmaktadir. 2023 yili i¢inde programda herhangi bir



degisiklik yapilmadan tasarlanan program uygulanmistir. 2023 yilinda Paydas katilimini

gerektirecek herhangi bir uygulama bulunmamaktadir.
-Paydas katilhm mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

2023 yilinda Paydas katilimini gerektirecek herhangi bir uygulama bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda

veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
-Ogrencilerin dilek/sikayet/onerilerini ilettikleri kanallar

Ogrenciler dilek ve sikayetlerini bdliim baskani ve akademik danismanlarma dogrudan
iletebilmektedir. Bunun i¢in resmi e-postalarina randevu talebi yazmalari yeterli olmaktadir.

Ogrenci bilgi sistemindeki mesaj yonetimi de bu dogrultuda kullanilabilir.
-Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmeler

Derslerle ilgili geri bildirimler agisindan 6grenciler, dersi veren dgretim elemanlarinin mail
adresleri ve ofis telefonlar1 ya da yiiz yiize olarak bildirim yapabilmektedir. 2019 yilindan
itibaren anketlerde Ogrencilere dilek ve sikayetlerini bildirmeleri i¢in alan yaratilmaktadir.
Buna ek olarak her ders donemi sonunda 6grenciler dersin 6gretim elemanini sahsi bilgileri
saklanarak degerlendirebilmektedir.

-Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katihmina iliskin 6rnekler

Her ders i¢in 6grenim ¢iktilarinin belirlenmesinin ardindan, 6grencilerin basarili olabilmesi ve
bu 6grenim ciktilarina ulasabilmeleri gerekli olan is ylikii hesaplanmaktadir. AKTS kredi
dagilimi i¢in yapilan ¢alismalarda, 6grencilerin basarili olmak i¢in ihtiya¢ duyduklar is yiikleri
ilgili 6gretim gorevlilerinin rehberliginde belirlenmektedir.

-Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

Ogrenci Danismalik Sistemi iizerinden geri bildirimler almabilmektedir. 2023 yilindaki
danigmanliklarin dagilimi i¢in web linki:

http://bilecik.edu.tr/cografya/akademik/danismanliklar/



-Tanimh 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve cesitliligini gosteren

kanitlar (Uzaktan/Karma Egitim dahil)
2023 yilinda uzaktan egitimi gerektirecek herhangi bir uygulama bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfas1 linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda

veya rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

B. EGITIM VE OGRETIM

Bu béliimde, birimin egitim-6gretim siirecinin degerlendirmesi yapilmaktadir. Egitim-6gretim,
birimin stirekli gelisim odag1 ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gerceklestirileceginin belirlendigi, egitim-6gretim faaliyetlerinin gergeklestirildigi, hedeflerin
nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuclarin kontrol edilerek
ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele alinmaktadir. Asagida farkl
basliklar altindaki veriler, birimde egitim Ogretim altyapisinin yeterliligi, egitim-6gretim
stratejisinin ve hedeflerinin tutarlilifi, siirecinin ne kadar etkin sekilde yiiriitiildigi ve
performansina iligkin degerlendirmenin yapilabilmesine olanak saglamaktadir.

1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

- Varsa paydaslarin programa tasarimu siirecine katkisi, (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksek Okulu)

Program tasarim siireci, akademik personelin katildig1 béliim igi toplantilarda
tartistimaktadr. Programa iligkin ¢esitli eksikliklerin giderilmesi i¢in ogretim tiyesi
ve ogrencilerin ihtiyag ve geri bildirimlerine gére gerekli tasarim ve giincellemeler
heniiz  gergeklestirilmemis  olup, ilerleyen  donemlerde ele alinmasi
planlanmaktadir. 2023 yuli i¢inde programda herhangi bir degisiklik yapilmadan
tasarlanan program uygulanmigstir.

- Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin
belgeler, mekanizmalar (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)

Her ders i¢in ogrenim c¢iktilarimin belirlenmesinin ardindan, ogrencilerin bagaril
olabilmesi ve bu ogrenim ¢iktilarina ulasabilmeleri gerekli olan is yiikii
hesaplanmaktadir. AKTS kredi dagilimi igin yapilan ¢alismalarda, ogrencilerin
basarilr olmak icin ihtiva¢ duyduklari is yiikleri ilgili ogretim gorevlilerinin
rehberliginde belirlenmektedir.

- Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
(Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)



Is yiikii temelli krediler, 2023 yili icinde Deprem kosullari nedeniyle yiiriitiilen
uzaktan egitim nedeniyle, geri bildirim saglanamadigindan giincellenememistir.

- Is yiikii temelli kredilerin transferi ve tanimmasina iliskin tanimli siirecleri iceren
belgeler (Varsa uzaktan egitimle verilen uygulama derslerine ait kredilerin transferi ve
taninmasinda olusacak problemlere yonelik alinan tedbirler), (Enstitli, Fakiilte,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1)

2023 yili icinde uzaktan egitim siirecinde yiiriitiilen uygulamali dersler ekran
paylasimi yoluyla, ilgili derslerde kullanilan ARCGIS, SPSS yazilimlar: yoluyla
anlatilmistir. Ayrica, uygulamali dersler igin 6gretim tiyeleri 1 saatlik video ¢ekimi
gerceklestirmiglerdir. Uygulama derslerine ait kredilerin transferi ve taninmasinda
bir sorun yasanmamustir.

2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

-Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar, (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek
Okulu)-(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig)

2023 yilindaki yansimalar ve Deprem kosullar: dikkate alinarak degisiklik
vapilmast durumunda; sozli, yazili veya boliim internet sayfasindan ve boliim
sosyal medya sayfalarindan yapilan duyurular ile bilgilendirme saglanmustir.
Ayrica OBS ve UZEM sisteminden gerekli durumlarda 6gretim tiyeleri duyurular
gerceklestirmistir. Kanit belge, BSEU Cografya Béliimii Duyurular sayfast web
linki: https://bilecik.edu.tr/cografya/arama/4

-Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere tamimli siiregler ve mevcut
uygulamalar (Mezun Ogrenciler ve Kariyer Merkezi Koordinatdrliigii)-(Enstitii, Fakiilte,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1)

Boliim lisans ogrencilerimiz son simfta Cografya Semineri ve Bitirme Odevi
dersleri almakta ve bu kapsamda ogretim elemani tarafindan kendilerine onerilen
veya ogrencinin ilgi duydugu/arastirmak istedigi bir konuda proje ¢alismalari
vapabilmektedirler ve égrencilere mezun olmadan akademik arastirma yetenegi
kazandirilmaktadir. Ogrencilere 3. Sumiftan itibaren lisans tezleri icin akademik
danmisman atanmaktadir. 2022-2023 yuli igin 3. Sinif 6grencilere atanan akademik
damsman listesine iliskin kanit belgeye asagidaki web linkinden ulasiimaktadir:

https://bilecik.edu.tr/cografya/lcerik/3 SINIFLARIN BiTiRME oDEViI DANISMANLARI

3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

- Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin uygulamalar, (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksek Okulu)

Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin, boliimiimiizde 6grencilere ¢esitli
derslerden arastirmalar yaparak sunumlar yapmalar: saglanarak derslere aktif
katthimlart saglanmaktaydi. 2023 yilinda uzaktan ogretim nedeniyle, derslerde
agwrlikly olarak 6gretim iiyeleri anlatim yapmustir. Aktif 6grenme kapsaminda Arazi
Uygulamalar: vb. gibi derslerde, ogrencilere araziye géotiiriilerek gozlem, anket vb.


https://bilecik.edu.tr/cografya/arama/4
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gibi c¢esitli olgme yontemleri gelistirerek bizzat arazide uygulamali olarak aktif
katilim yoluyla 6grenmeleri gerceklestirilmekteydi. Ancak 2023 yili iginde Deprem
kosullart nedeniyle arazi uygulamalar: kisitl yapilmistir.

2023 yilinda Kirklareli, Edirne ve Canakkale Arazi Caliymas: ve Harmankaya
(Bilecik) Arazi Calismasi Gergeklestirilmistir. Arazi ¢alismasina iliskin kanit
belgeye asagidaki web linkinden ulasiimaktadir:

https://bilecik.edu.tr/cografya/lcerik/K%C4%Blrklareli, Edirne ve %C3%87an
akkale Arazi %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1 Ger%C3%A7ekle%C
5%9Ftirildi eadl5

https://bilecik.edu.tr/cografya/lcerik/Harmankaya Kanyonu Arazi %C3%87al%
C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1 Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi 0d39f

-Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve dgretim ilke, yontem ve tekniklerine
iliskin uygulamalar, (A¢ik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi)-(Enstitii,
Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)

Uzaktan egitime 0zgii ogretim materyali gelistirme ve 6gretim ilke, yontem ve
tekniklerine iliskin wygulamalar, ilgili dersler i¢in, dersi veren ogretim tiyeleri
tarafindan olusturulmustur. Ogretim iiyeleri UZEM sayfasindan “kaynak ekle”
butonu yoluyla, ders notlart ve diger materyalleri égrencilerle sorunsuz bir sekilde
paylagmistir.

- Disiplinler aras1 ¢alismay1 tesvik eden uygulamalar (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksek Okulu)

Osrencilerimiz, yiiriittiikleri lisans tez konularinda, konularina yakin olan diger
cesitli disiplinlerinin yaklasimlarini inceleme firsati bulmaktadir. Bunun yani sira
Disiplinlerarasi se¢meli dersler bulunmaktadir. Bunlar:

TOS 116 Beden Egitimi
BSU 100 Ders Duisi Etkinlikler

TOS 116 ve BSU 100°e ek olarak Ogretim Programina TOS130 Kariyer Planlama
dersi eklenmistir. Dersin icerigine asagidaki web linkinden ulasiimaktadir:

https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=195&DersNo=21496
&Yil=2023

- Ogretim elemanlarmin dgrenci merkezli 6gretim konusunda sertifika ve belgeler (Enstitii,
Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Personel Daire Bagkanligi)

Programimizda yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS)
Bologna cercevesinde diizenlenmistir. Bu bilgilere
(http://bologna.bilecik.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=232&bot=428) adresinden
ulasilabilir.
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-Varsa uzaktan egitimde Ogrenci basarisin1 6lgme ve degerlendirmede kullanilan tanimhi
stirecler, (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(A¢ik ve Uzaktan Ogrenme
Uygulama ve Arastirma Merkezi)-(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1)

Sinav ve odevler gibi kurumsal yontemler kullamlir. Olcme ve degerlendirme
stiregleri donem basinda ogretim elemani tarafindan dgrenci bilgi  sistemi
tizerinden tamimlanmaktadir. Pandemi stirecinde, iiniversite genelinde ogrenci
basarint 6l¢mek icin ogretim elemanlarindan, %40 vize, %60 final olarak sekilde
agirlikliklandirmalary istenmistir.

- Ders 6grenme ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini degerlendirmek iizere kullanilan dlgme ve
degerlendirme yontemleri, (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig)

Bu konuda genel bir anket ¢alismasi heniiz yapilmig olup bu anketler dogrultusunda
uygulama agamasina gegilmeye ¢alisilmaktadur.

- Taniml 6grenci geri bildirim mekanizmalari (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek
Okulu)-(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig)

Osrenci Danismalik Sistemi iizerinden geri bildirimler alinabilmektedir. 2023
vilindaki danismanliklarin dagilimi icin web linki:

https://bilecik.edu.tr/cografya/lcerik/Danismanliklar

Derslerle ilgili geri bildirimler agisindan o6grenciler, dersi veren ogretim
elemanlarimin mail adresleri ve ofis telefonlart ya da yiizyiize olarak bildirim
yapabilmektedir.

- Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar
(Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)

Bu kapsamda 2023 yilinda herhangi uygulama yapilmanugtir.

- Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi &rnekleri, (Enstitii, Fakiilte,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)

Bu kapsamda 2023 yilinda herhangi uygulama yapilmamustir.

- Ogrenci damsmanlik sisteminde kullanilan tamimli siiregler (Enstitii, Fakiilte,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1)

e Ogrenci, danismani ile Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden g¢evrimici iletisim
kurabilir ve islemlerini interaktif olarak gerceklestirebilir.

e Ogrenciler danisman &gretim {iyelerine sosyal ve kiiltiirel konularda da basvurup bilgi
alabilir.

e Ogrenciler; boliim baskanligi, fakiilte birimleri, saglik, kiiltiir ve spor daire baskalig
birimlerinden koordineli olarak destek alabilir.

e Bitirme 6devi tez danismanliklari mevcuttur.

e Her sinif i¢cin belirlenmis bir danigman 6gretim iiyesi vardir ve bu danigsmanlar
ogrencilerin gelecek planlamalarina ve egitim-6gretimle alakali sorularma cevap
vermeye yardimci olurlar.


https://bilecik.edu.tr/cografya/Icerik/Danismanliklar

- Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalar1 ve
tanimli siire¢ler (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Acik ve Uzaktan
Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi)-(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig)

Akademik anlamda bitirme odevi tez danismanliklart mevcuttur. Ayrica her sinif igin
Her sinif icin belirlenmis bir danigsman ogretim gorevlisi vardir. Bunlar her donem
basinda revize edilmektedir. Danismanliklarin dagilimi, béliim sayfasinda ilgili web
linkinde yer almakzadir: http://w3.bilecik.edu.tr/cografya/akademik/danismanliklar/

- Ogrencilerin danmismanlara erisimine iliskin mekanizmalar (Enstitii, Fakiilte,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1)

Osrenci, damsmant ile Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden cevrimici iletigim
kurabilir ve iglemlerini interaktif olarak gergeklestirebilir.

4. Ogretim Elemanlar

- Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiirittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina
yonelik uygulamalar (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)

Ogretim iiyelerinin her yil giiz ve bahar yaryllarindaki dersler icin Akademik
kurul toplantilarinda alinan kararlara gore, uzmanlik alanlarina uygun ya da yakin
dersleri vermek tizere, ders dagilimlar: yapilmaktadir. 2022-2023 Bahar yar: yul1
ders programlarinda 6gretim iiyelerinin verdikleri UZEM iizerinden yapilmigstir.

- Ogretim elemanlarinin siireglerin planlanmasi ve iyilestirilmesine katilimina iliskin kanitlar,
(Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)

Boliim akademik kurulu toplantilart ve boliim kurulu toplantilarinda ogretim
tiyeleri ve ogretim elemanlart siireglerin planlanmasi ve iyilestirilmesine iligkin
fikirlerini belirterek katilim saglamaktadir.

- Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve ddiillendirmek iizere
yapilan uygulamalar (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Genel Sekr)

Bu konuda herhangi uygulama bulunmamaktadir.
5. Ogrenme Kaynaklar1

- Ogrenme kaynaklarma erisim, (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-
(Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig)

Béliimiiniiz ogrencileri ve ogretim elemanlari, boliimiimiizde yer alan Prof. Dr.
Oguz  EROL  Kiitiiphanesi, Cografya  Bolimii  Kiitiiphanesi’'nden
yvararlanabilmektedir. 2020 yilinda uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen derslerde,
ogrenciler ders kaynaklarina uzaktan egitim sistemi iizerinden erismigtir. Ders
veren o6gretim elemanlari, verdikleri dersler icin kaynak eklemekle yiikiimliidiirler.


http://w3.bilecik.edu.tr/cografya/akademik/danismanliklar/

- E-0grenme uygulamalari, (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-
(Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi)

2023 yilinda Deprem nedeniyle, dersler uzaktan ogretim yoluyla uygulanmistir. E-
dgrenme ortami ve uygulama kosullar artmistir. BSEU uzaktan egitim portali web
linki asagida verilmistir:

http://w3.bilecik.edu.tr/ue/

- Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili dgrenci geri bildirim araclari, (Anketler vb.)
(Enstitt, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Genel Sekreterlik)

2023 yilinda bu konuda herhangi geri bildirim uygulamasi yapilmamustir.

-Ozel yaklasim gerektiren ogrencilerle ilgili uygulamalar, (Kurullarda temsil, engelsiz
tniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireclerindeki uygulamalar vb.) (Engelli
Ogrenciler Birimi Koordinatorliigii)-(Agik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma
Merkezi)-(Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligi)

Birimimizde ozel yaklasim gerektiren o&grenciler igin c¢esitli yonetmelikler
yonergeler hazirlanmis ve Universitemiz internet sayfasinda yaymmlanmistir,
Ornegin; Bilecik Seyh Edebali Universitesi Engelli Ogrenciler Birim
Koordinatérliigii Yonergesi vb.,
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104435 (KIDR/C/6.4/08).

Bunun yani sira, tiniversite altyapisinda engelli ogrenciler icin asansorler, engelli
tuvaletleri, merdiven rampalari, uygun kaldirim ve otoparklar gibi iyilestirmeler
yapilmistir.

-Geribildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina iliskin belgeler, (Engelli
Ogrenciler Birimi Koordinatorliigii)-(A¢ik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma
Merkezi)-(Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1)-(Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1)

Bu konudaki uygulamalar 2023 yilinda gergeklestirilememistir.

6. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

- Programlarin (ve varsa uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen program ve derslerin) izlenmesi ve
giincellenmesine iligkin tanimli siirecler, (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek
Okulu)-(Agik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi)

2023 yilinda Uzaktan egitim yoluyla uygulanan derslerin izlenmesi ve derslerin
yiiriitiildiigiine iliskin raporlar dersi veren 6gretim iiyeleri tarafindan hazirlanarak
Dekanlik ve Enstitiilere bildirilmistir. Hazirlanan raporlarda dersin stiresi, ders
notlarinin olup olmadigi beyan edilmistir.

- Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarin1 giincellemek {izere
kurdugu mekanizma o6rnekleri, (Yillik izleme takvimi, program ciktilarina ulagsma diizeyinin


http://w3.bilecik.edu.tr/ue/

senato glindemine alinmasi, program basar1 diizeylerinin izlenmesi) (Enstitii, Fakiilte,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig)

Bu konuda bir onceki yilda mezun ve halen egitimi siiren ogrenciler icin anketler
uygulanmistir. 2023 yilinda ise pandemi nedeniyle giincelleme ve izleme
calismalart yaptlamamistir.

-Programlarin yillik 6zdegerlendirme raporlar1 ve yapilan iyilestirmeler (Program kazanimlari
acisindan degerlendirme) (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)

Bu konuda bir énceki yilda mezun ve halen egitimi siiren 6grenciler i¢in anketler
uygulanmistir. 2023 yilinda ise pandemi nedeniyle giincelleme ve izleme
calismalart yaptlamamustir.

-Yapilan 1iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda tiim paydaslarin bilgilendirildigi
uygulamalar. (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)

2023 yilinda Deprem nedeniyle herhangi degisiklik yapilamamistir. lgili duyurular
boliim web sayfasindan ve béliim sosyal medya hesaplarindan yapilmaktadir.

https://bilecik.edu.tr/cografya/arama/4

- Mezun izleme sistemi, (Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Mezun
Ogrenciler ve Kariyer Merkezi Koordinatorliigii)

Mezunlara 2019 yilinda anketler uygulanmis olup, 2023 yilinda herhangi ¢calisma
yapimamigstir.

-Mezunlarin ve is diinyasinin mezun yeterliliklerine ilisgkin memnuniyet diizeyi, (Enstitii,
Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Mezun Ogrenciler ve Kariyer Merkezi
Koordinatorliigii)

2019 yilinda boliim paydagslart olan, boliim 6gretim elemanlari, 6grencileri, mezun
ogrenciler ve ogrencilerin staj yaptiklart kamu ve o6zel kuruluslar ile paydas
gortislerini iceren anketler yapimistir. Ancak 2023 yilinda bu konuda herhangi
calisma yapilamamigstir.

-Mezun izleme sistemi kapsaminda gerceklestirilen iyilestirme uygulamalari (Enstitii, Fakiilte,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksek Okulu)-(Mezun Ogrenciler ve Kariyer Merkezi Koordinatorliigii)

Mezun izleme sisteminde 2023 yilinda herhangi uygulama yapilamamigstir.

C. ARASTIRMA GELISTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan
Cl.1. Arastirma Siire¢lerinin Yonetimi

-Arastirma-gelistirme siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapisi


https://bilecik.edu.tr/cografya/arama/4

Birimin arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyon yapisi Bilecik Seyh Edebali

Universitesinin misyon ve vizyonlari dogrultusundadir.

-Aragtirma yonetisim modeli ve uygulamalari

Birimin arastirma yonetisim modeli ve uygulamalari bulunmamaktadir.
-Arastirma faaliyetlerini yiiriiten birimler

Birimin arastirma faaliyetlerini yuriten birimler hentiz bulunmamaktadir.

-Arastirma yonetimi ve organizasyonel yapinin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin

kanitlar
Bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:
Birim 2022 Y11 Birim I¢ Degerlendirme Raporu
C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

-Arastirma-gelistirme biit¢esi ve dagilimi (Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi, BAP, Arastirma

Merkezleri)
-Oncelikli arastirma alanlarina ayrilan biite (Strateji Gelistirme Daire Bagkanlgi, BAP)

-Arastirma-gelistirme kaynaklarinin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren
kanitlar (Tiim Akademik Birimler, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Arastirma Merkezleri,

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1)
Bulunmamaktadir.

-Arastirma cercevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya o6zel) (Tiim Akademik
Birimler TTO, Proje Ofisi, BAP, Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koord., Arastirma ve Uygulama

Merkezleri, )

Bulunmamaktadir.

-I¢ kaynaklarin birimler aras1 dagilimi (BAP)

-BAP Yonergesi (BAP)

-D1s kaynaklarin kullanimini desteklemek iizere olusturulmus yontem ve birimler (BAP, TTO)

-Di1s kaynaklarin dagilimini gésteren kanitlar (BAP, TTO, Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii)



(Universite-sanayi isbirligi kapsaminda akademisyenlerin danismanlik, egitim ve Ar-Ge
projelerinin yil bazli dagilimi sayis1 vb. bilgiler Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan
eklenmelidir. TTO ise Ar-Ge projelerinin siire¢ yonetimine katki saglamadigindan varsa
bilgiler eklenmelidir.)

-D1s kaynaklarda yillar itibariyla gerceklesen degisimler (BAP, TTO, Doner Sermaye Isletme
Midiirligi)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfas1 linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda

veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
-Doktora programlar1 (Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1)

-Doktora sonrasi imkanlara iliskin kanitlar (Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire

Baskanlig1)

-Doktora ve doktora sonrasi programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/aragtirmaci sayilari
ve bunlarin birimlere gore dagilimi (Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Kariyer Merkezi
Koordinatérliigii, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Personel Daire Bagkanligi, BAP)

(Doktora sonrasi burs, kariyer programi gibi dis kaynakli fonlardan yararlanan akademisyenler

varsa mali takip bilgilerinin BAP tarafindan; izinlerin ise Personel Daire Baskanlig1 tarafindan
bilgisi verilmelidir.)

-Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme
kamtlari(Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Kariyer Merkezi Koordinatorliigii, Ogrenci Isleri Daire

Bagkanlig1)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfas1 linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti sirasinda

veya rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak tizere muhafaza edilecektir.



C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

-Ogretim elemanlarinin  arastirma  yetkinliginin  gelistirilmesine yonelik planlama ve

uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi caligmalar1 vb.)

e Ogretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik kurumun
Akademik Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri bulunmaktadir. Bu dogrultuda kurumun

BAP projelerine destek vermektedir.
- Arastirma ytriiten 6gretim elemanlariin geri bildirimleri (Rapor, sunum vb.)
e Aragtirma yliriiten 6gretim elemanlarinin geri bildirimleri bulunmamaktadir.
-Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

e Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin

kanitlar bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y &nergesi
C.2.2. Ulusal ve Uluslararas: Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

-Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina

yonelik mekanizmalar

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina

yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

-Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlar1 ve arastirma birimleri,

ortak arastirmalardan iiretilen calismalar

Boliimiin dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlar1 ve arastirma birimleri, ortak

arastirmalardan tiretilen ¢alismalar bulunmamaktadir.
-Ulusal ve Uluslararasi ortak programlar ve arastirma birimlerinde paydas geri bildirimleri

Ulusal ve Uluslararas1 ortak programlar ve aragtirma birimlerinde paydas geri bildirimleri

bulunmamaktadir.



-Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik

kanitlar

Ortak programlar ve ortak aragtirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik

kanitlar bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:
C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
-Arastirma performansini izlemek {izere gecerli olan taniml1 siirecler
Yillik hazirlanan faaliyet raporu veri izleme ve degerlendirme raporlari

-Aragtirma-gelistirme hedeflerine wulasilip ulasilmadigini  izlemek iizere olusturulan

mekanizmalar

Birim 6z degerlendirme raporlar1 her yil diizenli olarak hazirlanmakta ve dekanligimiz

biinyesinde kalite odalarinda muhafaza edilmektedir.

-Aragtirma-gelistirme slireglerine iligkin yillik 6z degerlendirme raporlart ve iyilestirme

calismalari

Aragtirma-gelistirme siireclerine iligkin yillik 6z degerlendirme raporlar1 ve iyilestirme

caligmalar1 bulunmamaktadir.

-Kurumun arastirma ve gelistirme performansini izlemek ve iyilestirmek tizere kullandigi

kanitlar (Universite siralamalari, kurumsal dis degerlendirme raporlar1 vb.)
-Arastirma performansi izlenmesi ve degerlendirilmesinde paydas geri bildirimleri

Arastirma performanst izlenmesi ve degerlendirilmesinde paydas geri bildirimleri

bulunmamaktadir.

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar1 (Strateji
Daire Baskanlig1, Yapi Isleri Daire Bagkanlig, Idari Mali Isler Daire Baskanlig1, Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanlig1, Basin, Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Kalite Koordinatorliigii)

(Birim, toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda bir siire¢ yonetmekte midir? Yonettigi bu

stire¢ler kurumun stratejik amaglar1 ve hedefleri dogrultusunda islemekte midir? Bu faaliyetler



icin uygun fiziki altyapr ve mali kaynaklar olusturmakta ve bunlarin etkin sekilde kullanimin

saglamakta midir?)

D.1.1. Toplumsal katk: siireclerinin ydnetimi (Strateji Daire Baskanligi, Yapi Isleri Daire
Baskanligi, Idari Mali Isler Daire Baskanlig1, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1, Basin
Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Kalite Koordinatorliigii)

Birimin toplumsal katki politikas1 birimin toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi olusturuldu mu? Toplumsal katki siireglerinin yonetim ve organizasyonel
yapist kurumun toplumsal katki politikas1 ile uyumu, gorev tanimlari belirlendi mi? Yapinin

islerligi izlenmekte midir ve bagl iyilestirmeler gergeklestirilmekte midir?

Ornek Kanitlar

* Toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapisi

* Toplumsal katk1 yonetisim modeli

* Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten birimler ve uygulama 6rnekleri

 Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligine iliskin izleme
ve iyilestirme kanitlari

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

D.1.2. Kaynaklar (Strateji Daire Baskanligi, Yapu Isleri Daire Baskanligi, Idari Mali Isler Daire
Bagskanlig1, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig)

Toplumsal katk:i etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis,

paylasilmis ve kurumsallagmis olup, bunlar izlenmekte ve degerlendirilmekte midir?

Ornek Kanitlar

* Toplumsal katki faaliyetlerini yiirliten aragtirma ve uygulama merkezleri ve diger birimler

» Toplumsal katki ¢aligmalarina ayrilan biitce ve yillar iginde degisimi

* Toplumsal katki kaynaklarinin toplumsal katki stratejisi dogrultusunda yonetildigini gdsteren
kanitlar

* Toplumsal katki kaynaklarmin cesitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine

iliskin kanitlar



* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

D.2. Toplumsal Katki Performansi
“Birimlerin, iiniversitemizin 2022-2026 Stratejik plaminda yer alan toplumsal katki bashgi altindaki

hedefleri ve performans gostergelerini baz alarak degerlendirmesi beklenmektedir.

Birim, kurumun toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri
periyodik olarak izliyor ve iyilestiriyor mu?

Birimde bu alandaki ¢alismalar i¢in tanimli bir siire¢ yoktur.

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimde bu alandaki ¢alismalar i¢in taniml bir siire¢ yoktur.

Ornek Kanitlar

* Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetleri

* Toplumsal katki performansini izlemek tizere gegerli olan tanimli siiregler

Bu konuda bir uygulamaya gidilmemistir.

* Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar
Bu konuda bir uygulamaya gidilmemistir.

* Paydas geri bildirimleri

Bu konuda bir uygulamaya gidilmemistir.

* Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

Bu konuda bir uygulamaya gidilmemistir.

*Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira;, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi
ozgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bu konuda bir uygulamaya gidilmemistir.



