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3. Teknoloji ve Bilişim Altyapısı
(Bilgi Teknolojileri Kaynakları ile ilgili açıklama yapılacaktır.)

Yazılımlar
YAZILIM AÇIKLAMA

(Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından tüm üniversite için, birimler yalnızca kendileri için doldurulacaktır.)

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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Faaliyet bilgileri

Sosyal ve Kültürel Faaliyet Bilgileri

DÜZENLENEN TOPLANTI SAYISI
FAALİYET TÜRÜ

ULUSAL ULUSLARARASI TOPLAM

Sempozyum ve Kongre
Konferans -
Panel
Seminer 1 1
Söyleşi
Konser
Sergi
Teknik Gezi 1 1
Kültürel Gezi
Eğitim Semineri 4 4
Çalıştay
Toplantı
Açılış Programı
Anma Programı
Özel Hafta ve Günler
Şenlik

TOPLAM 6

(Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı tarafından tüm üniversite için, birimler yalnızca kendileri için doldurulacaktır.)

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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Sosyal ve Kültürel Faaliyet Bilgileri Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk

FAALİYET TÜRÜ SAYI
ULUSAL

Sosyal Sorumluluk proje sayısı
Diğer kamu kurumları ile birlikte yürütülen proje sayısı

Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin yapılan faaliyet sayısı

Üniversitenin aldığı Engelsiz Üniversite Ödülü, Engelsiz Bayrak, Engelsiz Program Nişanı ve Engelli Dostu 
Ödülü sayısı

Üniversitenin sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik alanlarında aldığı ödül sayısı

Üniversitenin yeşil, çevreci Üniversite endeksindeki sıralaması

TOPLAM -

(Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı tarafından tüm üniversite için, birimler yalnızca kendileri için doldurulacaktır.)

 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri

YAYIN TÜRÜ SAYISI

Uluslararası Makale 6
Ulusal Makale
Uluslararası Bildiri 9
Ulusal Bildiri
Kitap 2

Ulusal hakemli dergilerde yayımlanmış yayın sayısı
SCI,SCI-Expandet, SSCI, AHCI, ESCI endekli dergilerde yayımlanmış yayın sayısı 2
Başvurulan patent, faydalı model veya tasarım sayısı
Sonuçlanan patent, aydalı model veya tasarım sayısı

TOPLAM                             19

(Akademik Veri İzleme ve Değerlendirme Koordinatörlüğü ile Kütüphane ve Dokümatasyon Daire Başkanlığı tarafından tüm üniversite 
için, birimler yalnızca kendileri için doldurulacaktır.)

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



5/16

A. İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaçlar ve Hedefler

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler

Hedef-1- Öğrencilerin aktif bir şekilde katılacağı uygulamalı bilimsel teknik 

geziler düzenlemek.

Hedef-2- Dış paydaşlarla öğrencilerin yer alacağı projeler yapmak ve kurslar 

açmak.Stratejik Amaç-1- Öğrencinin nitelikli bilgi ile donatılmış ve deneyim 

kazanmış bir şekilde mezun olmasını sağlamak.
Hedef-3- Diğer üniversitelerin coğrafya bölümlerindeki uzman ve tanınmış 

coğrafyacıları üniversiteye davet edip öğrencilere deneyimsel konferans ve 

seminerler sunmak.

Hedef-1- Öğrencilerin doktora, yüksek lisans ve lisans bitirme tezlerini 

ilimizde bulunan kurumlarının ve ildeki toplumsal ihtiyaçların doğrultusunda 

yönlendirmek.
Hedef-2- Coğrafi bilginin dijital çağa uygun hale getirilerek mekânsal veride 

uzmanlığı arttırmak.

Stratejik Amaç-2- Bilecik İlinin coğrafi yönleriyle ilgili öğrenci katılımlı 

akademik çalışmalar üretmek.

Hedef-3- Danışmanlık hizmetleri etkinliğinin arttırılması

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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2. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi
(Her birimin kendi isminin yazılı olduğu göstergelere ait verileri 2024 yılı için eksiksiz olarak doldurması 
gerekmektedir. Diğer birimlere ait olan gösterge satırları silinebilir.)

Form2: Performans Göstergesi Gerçekleşmeleri İzleme Formu (Aylık)

Yıl: 2024

Programın Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK

Alt Programın Adı: ARAŞTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi: Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin 
güçlendirilmesi

Önceki 
Dönem Grç Gerçekleşme

Sıra Gösterge Adı Ölçü 
Birimi

Yılı Değeri

Hedefle
nen 
Gösterg
e Değeri

Yılsonu 
Gerçekleş
me 
Tahmini Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Hazira

n
Temmu
z

Ağusto
s Eylül Ekim Kasım Aralık Yılsonu 

Değeri
Gerçekleş
me Oranı

Gerçekleş
me 
Durumu

Yıl: 2024

Programın Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK

Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME

Alt Program Hedefi: Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması

Önceki 
Dönem Grç Gerçekleşme

Sıra Gösterge Adı Ölçü 
Birimi

Yılı Değeri

Hedefle
nen 
Gösterg
e Değeri

Yılsonu 
Gerçekleş
me 
Tahmini Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Hazira

n
Temmu
z

Ağusto
s Eylül Ekim Kasım Aralık Yılsonu 

Değeri
Gerçekleş
me Oranı

Gerçekleş
me 
Durumu

1 Öğretim elemanı başına düşen ar-
ge proje sayısı Sayı 2024 1 1 1 1 1 Ulaşıldı

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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2 Uluslararası endekslerde yer alan 
bilimsel yayın sayısı Sayı 2024 8 1 1 1 1 Ulaşıldı

Yıl: 2024

Programın Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME

Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ

Alt Program Hedefi: Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda 
bulunulması

Önceki 
Dönem Grç Gerçekleşme

Sıra Gösterge Adı Ölçü 
Birimi

Yılı Değeri

Hedefle
nen 
Gösterg
e Değeri

Yılsonu 
Gerçekleş
me 
Tahmini Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Hazira

n
Temmu
z

Ağusto
s Eylül Ekim Kasım Aralık Yılsonu 

Değeri
Gerçekleş
me Oranı

Gerçekleş
me 
Durumu

Yıl: 2024

Programın Adı: TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK

Alt Programın Adı: TEDAVİ HİZMETLERİ

Alt Program Hedefi: Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması

Önceki 
Dönem Grç Gerçekleşme

Sıra Gösterge Adı Ölçü 
Birimi

Yılı Değeri

Hedefle
nen 
Gösterg
e Değeri

Yılsonu 
Gerçekleş
me 
Tahmini Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Hazira

n
Temmu
z

Ağusto
s Eylül Ekim Kasım Aralık Yılsonu 

Değeri
Gerçekleş
me Oranı

Gerçekleş
me 
Durumu

1

2

3

4

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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Yıl: 2024

Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM

Alt Programın Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi: Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi

Önceki 
Dönem Grç Gerçekleşme

Sıra Gösterge Adı Ölçü 
Birimi

Yılı Değeri

Hedefle
nen 
Gösterg
e Değeri

Yılsonu 
Gerçekleş
me 
Tahmini Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Hazira

n
Temmu
z

Ağusto
s Eylül Ekim Kasım Aralık Yılsonu 

Değeri
Gerçekleş
me Oranı

Gerçekleş
me 
Durumu

1

 SCI, SCI-Expanded, SSCI ve 
AHCI kapsamındaki dergilerde 
öğretim elemanı başına düşen 
yayın sayısı

Sayı 2024 0,18 0,1 0,1 0,18 Ulaşıldı

Yıl: 2024

Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM

Alt Programın Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi

Önceki 
Dönem Grç Gerçekleşme

Sıra Gösterge Adı Ölçü 
Birimi

Yılı Değeri

Hedefle
nen 
Gösterg
e Değeri

Yılsonu 
Gerçekleş
me 
Tahmini Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Hazira

n
Temmu
z

Ağusto
s Eylül Ekim Kasım Aralık Yılsonu 

Değeri
Gerçekleş
me Oranı

Gerçekleş
me 
Durumu

1 Doktora eğitimini tamamlayanların 
sayısı Sayı 2024 1 1 1 1 1 Ulaşıldı

2 Eğitim bilimleri kontenjan doluluk 
oranı Oran 2024 %100 %100 %100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 Ulaşılama

dı

Yıl: 2024

Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM

Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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Alt Program Hedefi: Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi

Önceki 
Dönem Grç Gerçekleşme

Sıra Gösterge Adı Ölçü 
Birimi

Yılı Değeri

Hedefle
nen 
Gösterg
e Değeri

Yılsonu 
Gerçekleş
me 
Tahmini Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Hazira

n
Temmu
z

Ağusto
s Eylül Ekim Kasım Aralık Yılsonu 

Değeri
Gerçekleş
me Oranı

Gerçekleş
me 
Durumu

1

2

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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3. Stratejik Planın Değerlendirilmesi
Ekte ‘Sorumlu Birimler Listesi’ bulunmaktadır. Her birim, 2024 Ocak-
Aralık dönemine ait olan doldurmakla yükümlü olduğu performans 
göstergelerini bu tablodan tespit edebilecek, doldurmakla yükümlü 
olmadığı tabloları raporlarından çıkaracaktır. İlgili başlık örneğini 
incelemek için 2020-Faaliyet-Raporu.pdf (bilecik.edu.tr) bağlantısını (sayfa 130-151) ziyaret 
edebilirsiniz.

EĞİTİM-1

A1 Eğitim ve öğretim faaliyetlerini güçlendirmek ve zenginleştirmek

H1.1 Eğitim öğretimin fiziki, teknoloji ve bilişim altyapısını iyileştirmek

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı
Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi

H1.1 Performansı

Sorumlu Birim Rektörlük

Performans 
Göstergesi

Hedefe Etkisi 
(%)

Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri (A)

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B)

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C)

Performans 
(%) (C-A)/(B-
A)

Veri Kaynağı

PG.1.1.2 Eğitim 
ve araştırma 
amaçlı 
laboratuvar 
sayısı

25 70 72       2
Tüm 
Akademik 
Birimler 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

 Coğrafi Bilgi Sistemleri ve diğer haritalama dersleri için üniversitemizin 2 laboratuvarı kullanılmıştır. 
Ayrıca bu laboratuvarlardaki bilgisayar ve diğer donanımsal altyapı 2024 yılı içerisinde yenilenerek 
öğrencilerin hizmetine sunulmuştur.

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

http://w3.bilecik.edu.tr/strateji/wp-content/uploads/sites/53/2021/03/2020-Faaliyet-Raporu.pdf
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TOPLUMSAL KATKI-3

A3 Yöre halkıyla iş birliği düzeyi artırılarak çevresine değer katmak.

H3.3 Toplumsal duyarlılıkları ve farkındalıkları geliştirmek üzere sosyo-kültürel 
faaliyetleri artırmak.

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı
Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi

H3.3 Performansı

Sorumlu Birim Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı

Performans 
Göstergesi

Hedefe 
Etkisi (%)

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A)

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B)

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C)

Performans 
(%)(C-A)/(B-A) Veri Kaynağı

PG3.3.3: Kamu, 
özel sektör 
kurumları ve 
sivil toplum 
kuruluşları ile 
birlikte 
yürütülen 
sosyal 
sorumluluk 
proje sayısı

20 0 1      0 Tüm Akademik 
Birimler 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

2024 yılında konuya ilişkin faaliyetimiz bulunmamaktadır.

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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TOPLUMSAL KATKI-4

A3 Yöre halkıyla iş birliği düzeyi artırılarak çevresine değer katmak.

H3.4 Bölgenin ekonomik, sosyal ve kültürel yaşamına katkıda bulunmak

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı Coğrafya

Sorumlu Birim Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı

Performans 
Göstergesi

Hedefe 
Etkisi (%)

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A)

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B)

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C)

Performans 
(%)(C-A)/(B-
A)

Veri Kaynağı

PG3.4.1:Bilecik 
halkına kültür 
turizmini 
tanıtımı 
konusunda 
yapılan 
çalışmaların 
sayısı

35 0 1          4 Tüm Akademik 
Birimler

PG3.4.2: Bilecik 
ilinde yapılan 
arkeolojik 
çalışmaların 
sayısı, (Bilecik 
ile ilgili 
arkeoloji 
alanında 
yapılan 
seminer, 
etkinlik, kazılar, 
sempozyum, 
sergi, vb.)

25 3 4 Arkeoloji Bölümü

PG3.4.3: Bilecik 
ilinin tarihinin 
tanıtımını 
konusunda 
yapılan 
çalışmaların, 
etkinliklerin ve 
seminerlerin 
sayısı

25 0 1           0 Tüm Akademik 
Birimler

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

- Bilecik ili ile ilgili akademik yayınları olan 4 öğretim üyemiz, Bilecik Valiliği bünyesinde ilde 
görev yapan öğretmenlerimize Bilimsel gezilerle akademik ve kültürel sunumlar yaparak 
toplumsal ve çevresel farkındalığı artırmaya katkı sağlamıştır.

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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GİRİŞİMCİLİK-1

A4 Yenilikçilik kültürünü ve girişimciliği güçlendirmek

H4.1 Üniversite genelinde girişimcilik ve yenilikçilik kültürünün geliştirilmesi doğrultusunda 
faaliyetlerin artırılması

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program 
Adı
Amacın İlişkili Olduğu 
Alt Program Hedefi

H4.1 Performansı

Sorumlu Birim Rektörlük

Performans 
Göstergesi

Hedefe 
Etkisi 

(%)

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A)

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B)

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C)

Performans 
(%) (C-
A)/(B-A)

Veri Kaynağı

PG 4.1.1. 
Girişimcilik ve 
yenilikçilik 
kültürü ile 
ilgili 
düzenlenen 
etkinlik sayısı

20 3 3           0 Akademik Birimler

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

- 2024 yılında konuya ilişkin faaliyetimiz bulunmamaktadır.

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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GİRİŞİMCİLİK-2

A4 Yenilikçilik kültürünü ve girişimciliği güçlendirmek

H4.2 Üniversite-sanayi iş birliklerinin artırılması

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı
Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi

H4.2 Performansı

Sorumlu Birim Rektörlük

Performans 
Göstergesi

Hedefe 
Etkisi 

(%)

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A)

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B)

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C)

Performans 
(%) (C-
A)/(B-A)

Veri Kaynağı

PG 4.2.4. 
Üniversite-sanayi 
işbirliği 
kapsamında 
öğrenciler için 
staj programı için 
sanayi firmaları 
ile protokol sayısı

20 0 2           0 Akademik Birimler

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

2024 yılında konuya ilişkin faaliyetimiz bulunmamaktadır.

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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IV. KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ

A. Stratejik Planda Öngörülmeyen Kurumsal Kapasite İhtiyaçları

Bölümümüz 488 öğrencisiyle Üniversitemize en çok öğrenci kazandıran bölümü olmasına rağmen 
sadece 11 öğretim üyesi ve 1 araştırma görevlisiyle eğitim vermeye çalışmaktadır. Öğretim üyesi 
başına 44,3 öğrenci düşmektedir. Öğretim üyesi başına düşen ortalama ders saati ise 33,8’dir. 

Coğrafya teorik derslerle dışında derslerin %38’i uygulamalı olan bir bölüm olduğu için öğrencilere 
bilimsel teknik geziler ve yeterli laboratuvar dersleri verilememektedir. Bu derslerin hiçbirisinde 
asistan ya da araştırma görevlisi bulunmamaktadır. Dolayısıyla, acil olarak hem öğretim üyesi hem 
de araştırma görevlisine ihtiyacımız bulunmaktadır. 

B. Üstünlükler
Bölümümüzün hem harita hem de doğal taş bakımından ülkedeki coğrafya bölümlerinin 

kapasitesinden daha iyi durumda olduğu söylenebilir.

C. Zayıflıklar
Coğrafi Bilgi Sistemleri ve İstatistik gibi uygulamalı derslerimizde öğrencileri destekleyecek 
araştırma görevlisi olmadığı için uygulamalı derslerde aksaklıklar meydana gelmektedir. Ayrıca 
akademik kadronun sayısal yetersizliği öğrenci danışmanlıklarının yeterli seviyede yapılmasını 
zorlaştırmaktadır.

D. Değerlendirme
Altyapı açısından bölümümüz yeterli seviyede olsa da insan gücü 
açısından bir hayli yetersiz kalmaktadır.  Öğrenci merkezli ödev ve 
uygulamalara daha iyi geri bildirimler ve değerlendirmelerin 
yapılması için öğretim üyesi ve araştırma görevlisi açısından 
görevlendirmeye ihtiyaç duyulmaktadır.

V. ÖNERİ VE TEDBİRLER

Öneri ve Tedbirler

HAZIRLAYAN 

Adı Soyadı : Erdal KARAKAŞ

Unvanı : Prof. Dr.

Telefonu : 2130

İmza :

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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