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DIS PAYDAS MEMNUNIYET ANKETLERININ
ANALIZ RAPORU

1. Giris

Bu rapor, Cografya Boliimii tarafindan yiiriitiillen Dis Paydas Memnuniyet Anketi sonuglarini
analiz etmek amaciyla hazirlanmistir. Anketin amaci, Cografya Boliimii mezunlarinin is
yasamindaki yeterlilikleri, boliimiin egitim-0gretim siirecleri ve dig paydaslarla olan iligkiler
hakkinda geri bildirim toplamaktir. Ankete toplam 13 dis paydas katilim saglamstir.

2. D1s Paydaslarin Kurum Dagilim
Ankete katilan dis paydaslarin kurumlarina gére dagilimi asagidaki gibidir:

Meteoroloji

MEB

Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Mezun Ogrenci

Jandarma

Ilge Jandarma Komutanlig1
Emniyet Miidiirligii

TSK

Calismiyorum

Ozel Rize Levent Koleji
Meb

Milli Egitim Bakanlig:
Yok

Katilimcilarin tamami, her kurumdan birer kisi olmak tizere esit oranda (%7.7) temsil
edilmektedir.



2. Cografya Boliimii mezunlarinin sektordeki yeterliliklerinden memnuniyet

Mezunlarin sektorel yeterliliklerinden memnuniyet diizeyi karisik bir dagilim gostermektedir.

En yiiksek memnuniyet oran1 2. sirada yer alan yanitlarla (%30.8) kaydedilmistir.
1 ve 3. siralarda ise %23.1 oraninda memnuniyet belirtilmistir.

En diisiik memnuniyet oran1 %7.7 ile 4. siradadir.

%15.4 oraninda paydas ise 5. sirada yer almaktadir.

Cografya Bolumu Mezunlarinin Sektordeki Yeterliliklerinden Memnuniyet

Yanit Sayisi (Number of Responses)

1 2 3 4 5
Degerlendirme (Rating)

3. Mezunlar, is yasaminda gerekli bilgi ve becerilere sahiptir.

Mezunlarin i yasamindaki bilgi ve beceri yeterliligi konusunda yiiksek bir memnuniyet
gozlenmektedir.

Katilimcilarin %53.8' (7 yanit) mezunlarin gerekli bilgi ve becerilere sahip oldugunu 3
olarak degerlendirmistir.

%23.1'1 (3 yanit) 4 olarak degerlendirmistir.

%15.4' (2 yanit) 2 olarak degerlendirmistir.

Sadece %7.7'si (1 yanit) en yiiksek seviye olan 5 olarak degerlendirmistir.

Higbir katilimei 1 olarak degerlendirmemistir.



Mezunlarin is Yasaminda Gerekli Bilgi ve Becerilere Sahip Olmasi
7

Yanit Sayisi (Number of Responses)

1 3
Degerlendirme (Rating)

4. Mezunlar kurumsal verimliligimizi artirmaktadir.
Mezunlarin kurumsal verimlilige katkis1 konusunda orta diizeyde bir memnuniyet mevcuttur.

%38.5'1 (5 yanit) 3 olarak degerlendirmistir.
%30.8'1 (4 yanit) 4 olarak degerlendirmistir.
%15.4'0 (2 yanit) 2 olarak degerlendirmistir.
1 ve 5 olarak degerlendirenlerin orani ise %7.7'dir (her biri 1 yanit).

Mezunlarin Kurumsal Verimlilige Katkisi
5]

Yanit Sayisi (Number of Responses)

1 2 3 4 5
Degerlendirme (Rating)



5. Boliim uygulamal egitime yeterince 6nem vermektedir.

Boliimiin uygulamali egitime verdigi 6nem konusunda paydaslarin biiylik ¢ogunlugu olumlu
goriis belirtmistir.

Katilimeilarin %58.3" (7 yanit) uygulamali egitimi 4 olarak degerlendirmistir.
%16.7's1 (2 yanit) ise 3 ve 5 olarak degerlendirmistir.

%8.3"i (1 yanit) 2 olarak degerlendirmistir.

Hicbir katilimer 1 olarak degerlendirmemistir.

Balumin Uygulamali Egitime Onem Vermesi

Yanit Sayisi (Number of Responses)

7

1 2 3 4 5
Degerlendirme (Rating)

6. D1s paydaslarla etkin iletisim kurulmaktadir.

D1s paydaslarla iletisim diizeyi olduk¢a olumlu bulunmustur.

Katilimcilarin %38.5' (5 yanit) 3 ve 4 olarak degerlendirmistir.
%15.4' (2 yanit) 2 olarak degerlendirmistir.

%7.7's1 (1 yanit) 1 olarak degerlendirmistir.

Higbir katilimer 5 olarak degerlendirmemistir.



Dis Paydaslarla Etkin iletisim Kurulmasi
5] 5]

Yanit Sayisi (Number of Responses)

1 2 3 4 5
Degerlendirme (Rating)

7. Mezunlarimizin teorik bilgiyi uygulamaya aktarma yetenegi.

Mezunlarin teorik bilgiyi uygulamaya aktarma yetenegi yliksek diizeyde degerlendirilmistir.

%53.8' (7 yanit) 3 olarak degerlendirmistir.

%38.5'1 (5 yanit) 4 olarak degerlendirmistir.

Sadece %7.7'si (1 yanit) 2 olarak degerlendirmistir.
Higbir katilimer 1 veya 5 olarak degerlendirmemistir.

Mezunlarin Teorik Bilgiyi Uygulamaya Aktarma Yetenedi
7

Yanit Sayisi (Number of Responses)

1 3 5
Degerlendirme (Rating)



8. Mezunlarimizin sorumluluk alma ve gorev bilinci diizeyi.
Mezunlarin sorumluluk alma ve gorev bilinci diizeyi genel olarak yiiksek bulunmustur.

e Katilimcilarin %46.2'si (6 yanit) 3 olarak degerlendirmistir.

o %38.5" (5 yanit) 4 olarak degerlendirmistir.

e 1 ve 5 olarak degerlendirenlerin orani ise %7.7'dir (her biri 1 yanit).
e Hicbir katilimer 1 olarak degerlendirmemistir.

Mezunlarin Sorumluluk Alma ve Gorev Bilinci Duzeyi
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Yanit Sayisi (Number of Responses)

=y
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1 2 3 4 5
Degerlendirme (Rating)

9. Egitim icerigi sektorel beklentilere uygundur.

Egitim igeriginin sektdrel beklentilere uygunlugu konusunda genel olarak olumlu bir goriis
bulunmaktadir.

%38.5'1 (5 yanit) 4 olarak degerlendirmistir.
%23.1'1 (3 yanit) 2 olarak degerlendirmistir.
%15.4' (2 yanit) 3 ve 5 olarak degerlendirmistir.
%7.7'si (1 yanit) 1 olarak degerlendirmistir.




Egitim Igeriginin Sektorel Beklentilere Uygunlugu
|1

Yanit Sayisi (Number of Responses)

1 2 3 4 5
Degerlendirme (Rating)

10. Mezunlarimizin teknolojiyi kullanma ve yeni teknolojilere adapte olma diizeyi.

Mezunlarin teknoloji kullanimi ve yeni teknolojilere adaptasyon diizeyi olduk¢a olumlu
degerlendirilmistir.

® %38.5" (5 yanit) 3 olarak degerlendirmistir.
® %30.8' (4 yanit) 4 ve 5 olarak degerlendirmistir.
e Higbir katilimc1 1 veya 2 olarak degerlendirmemistir.



Mezunlarin Teknolojiyi Kullanma ve Yeni Teknolojilere Adapte Olma Duzeyi
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1 2 3 4 5
Degerlendirme (Rating)

11. Boliimiimiiziin egitim-6gretim icerigine iliskin goriis ve onerileriniz nelerdir?

Niteliksel geri bildirimler (6 yanit) agagidaki konulara odaklanmustir:

Uygulamali Egitimin Artirtlmasi: Teorik konularin gezilerle ve dogrudan katilimla
daha verimli hale getirilebilecegi belirtilmistir. Ozellikle arazi calismalarimin etkisi
vurgulanmis ve daha fazla saha ¢alismasi Onerilmistir.

Ders Icerigi Yeterliligi: Baz1 katilimcilar verilen egitimin her donemin ihtiyaclarina tam
anlamiyla yeterli oldugunu diistinmektedir. Ancak bazi derslerin (6rn. "Kartografik
tasarim", "CBS") ders saatlerinin yetersiz oldugu ifade edilmistir.

Akademisyen Kalitesi: Boliim akademisyenlerinin kalitesinin ¢ok iyi diizeyde oldugu
belirtilmistir.

Ogrenci Profili: Ogrenci profilleri hakkinda olumsuz bir gériis bulunmaktadir
("Hocalarimiz 1yi ancak 6grenci profilleri i¢in ayni seyi diisiinmiiyorum").

Teknoloji Tabanh Egitim: Teknoloji tabanli egitimin daha fazla artirilmasi gerektigi
onerilmistir.

Lisansiistii Egitimde Uluslararasi Standartlar: Lisansiistii egitimde uluslararasi
standartlarda yayin olusturmaya iliskin uygulamalarin artirtlmasinin 6nemli katkilar
sunacagi diistinilmektedir.



Genel Sonuclar ve Oneriler:

Anket sonuglari, Cografya Boliimii'niin mezunlarinin is yasamindaki bilgi ve becerileri,
uygulamali egitime verilen 6nem, teorik bilgiyi uygulamaya aktarma yetenegi, sorumluluk
bilinci ve teknoloji adaptasyonu konularinda genel olarak olumlu degerlendirildigini
gostermektedir. Ancak bazi alanlarda iyilestirme potansiyeli bulunmaktadir.

Onemli Cikarimlar:

e Giiclii Yonler: Mezunlarin is yasami bilgi ve becerileri, teorik bilgiyi uygulamaya
aktarma yetenegi, sorumluluk alma ve gorev bilinci ile teknoloji adaptasyonu yiiksek
oranda olumlu degerlendirilmistir. Boliimiin uygulamali egitime verdigi énem de takdir
edilmistir.

e Gaelistirilebilir Alanlar:

o

Ders Icerikleri: "Kartografik tasarim" ve "CBS" gibi derslerin saatlerinin
artirilmasi veya iceriklerinin zenginlestirilmesi faydali olabilir.

Uygulamali Calismalar: Arazi ¢alismalarinin ve gezilerin sayisinin artirilmasi,
teorik bilgilerin pekistirilmesi agisindan 6nemlidir.

Teknoloji Entegrasyonu: Teknoloji tabanli egitimin daha da yayginlastirilmasi,
mezunlarin sektorel beklentilere daha iyi uyum saglamasina yardimci olacaktir.
Ogrenci Profilleri: Ogrenci profillerine yonelik olumsuz geri bildirimler, grenci
alim1 veya 6grencilere yonelik destek mekanizmalarinin gézden gecirilmesi
gerekliligini diistindiirebilir.

Lisansiistii Egitim: Uluslararas: standartlarda yayin olusturma uygulamalarinin
artiritlmas, lisansiistii egitimin kalitesini yiikseltecektir.

Bu rapor, Cografya Boliimii'niin dis paydaslardan aldig1 geri bildirimler 1s1g1nda giiclii yonlerini

koruyarak gelisim alanlarina odaklanmasi i¢in bir yol haritas1 sunmaktadir.



