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2. Tarihgesi

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglhik Bilimleri Fakiiltesi 29 Mayis 2007 tarih ve 26536
sayil1 Resmi Gazete karar ile Saglik Yiiksekokulu olarak iiniversite blinyesinde kurulmustur.
Hemsirelik Boliimii YOK Yiiriitme Kurulunun 30.01.2013 tarihli karar1 ile hemsirelik
boliimiine 6grenci alimi baslamistir. 5 Temmuz 2019 tarih ve 30822 sayili Resmi Gazete

karar1 ile Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Yiiksekokulu kapatilarak Saglik Bilimleri
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Fakiiltesi acilmistir. lgili tarihten itibaren hemsirelik béliimii fakiilte biinyesinde &grenci
alimini stirdiirmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon

Hemsirelik Boliimii olarak misyonumuz; birey, aile ve toplum sagligini koruma, gelistirme ve
stirdirme hedefi dogrultusunda, etik ilkelere bagli, bilimsel ve teknolojik geligsmeleri takip
eden, elestirel diisiinme becerilerine sahip, liderlik vasfi tasiyan hemsireler yetistirmektir.
Egitim, arastirma ve toplum hizmetinde miikemmelligi ilke edinerek, hemsirelik bilimini
ileriye tasimayi, saglik alaninda ¢ézlim iireten, arastirma odakli profesyoneller yetistirmeyi
amagliyoruz. Saglik hizmetlerinin kalitesini yiikseltme ve toplumun saghigini iyilestirme

misyonunu her alanda siirdiirmeyi hedefliyoruz.

Vizyon

Hemsirelik alanindaki bilgi birikimi ve uygulama becerileriyle saglik sistemine katki
saglayan, topluma hizmet odakli, disiplinler arasi is birligini benimsemis hemsireler yetistiren
bir egitim kurumu olarak 6nde gelen bir rol oynamay1 hedefliyoruz. Saglik hizmetlerinde
liderlik yapabilen, mesleki standartlar1 belirleyici ve gelecegin hemsirelik vizyonuna yon

veren bir boliim olma idealiyle ¢aligsmalarimizi siirdiirmekteyiz.
Degerler

Hemsirelik Boliimii ulusal ve uluslararasi diizeydeki amag¢ ve hedeflerini gergeklestirirken

asagidaki ilke ve degerleri benimser:

e Insan hak ve dzgiirliiklerine saygili,

e Lider,

e Miikemmellige Ulasmay1 Amaglayan,

e Katilimei,

e Sorumluluk sahibi,

e Ekip calismasi odakli,

e Egitim ve arastirmada Oncti,

o Seffaf,

e Cagdas,

e Sosyal sorumlulugun bilincinde,

e Akademik ve etik degerlere bagh
Hedefler



1. Saglik ve hemsirelik alanlarinda fiziki ve beseri kaynaklarin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi

ile nitelik ve niceliklerinin artirilmasi,

2. Akademik ve insani degerlere en iist diizeyde sahip olmak,

3. I¢ ve dis paydaslarla iliskileri gelistirmek ve ulusal/uluslararasi tanmirligin artirilmasini

saglamak,

4. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi yiikseltmek,

5. Hukuk kurallarina ve yasal mevzuata uygunluk seklindedir.

Hemgirelik Boliimii Program Ciktilar
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Hemsirelik felsefesini, hemsirelik model ve kuramlarinin bakimdaki énemini kavrar.
Mesleki rol ve islevlerini yerine getirmek i¢in gerekli giincel kuramsal bilgi ve uygulama
becerisini kazanir.

Mesleki ilke ve standartlar dogrultusunda hemsirelik siirecini kullanarak birey, aile ve
topluma bakim hizmetini sunar ve izler.

Genel hemsireligin dayandigi temel tip, fen, sosyal ve davranig bilimlerine iliskin
bilimsel bilgileri yorumlar.

Sorun ¢6zme, elestirel diistinme ve etkili iletisim becerilerini kazanr.

Yasam boyu 6grenme sorumlulugu gosterir.

Bireysel ve mesleki gelisimi i¢in bilgi ve teknolojideki yenilikleri izler.

Hemsirelik uygulamalarinda liderlik yapar.

Hemsirelik uygulamalarini aragtirmaya ve kanita dayali olarak yapilandirir.

Hemsirelik meslegini etkileyen yasa, yonetmelik ve mevzuati bilir ve izler.

Hemsirelik uygulamalarinda insan ve hasta haklari ile yasal ve etik ilkelere gore hareket
eder.

Toplumsal sorumluluk bilinci ile saglik ekibi ve diger disiplinlerle is birligi iginde
arastirma, proje ve etkinliklerde yer alir.

Hemsirelik hizmetlerinin planlanmasi, 6rgilitlenmesi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesinde
yer alan yonetim ve 6gretim aktivitelerine iligkin bilgileri kullanir.

Bir yabanci dil kullanarak alanindaki bilgileri izler ve yabanci meslektaglar ile iletisim
kurar.

Hemsirelik bakimi sunarken kiiltiirel 6zellikleri g6z 6niinde bulundurur.



A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

Hemsirelik Boliimii YOK Yiiriitme Kurulunun 30.01.2013 tarihli karari ile hemsirelik
boliimiine 6grenci alimi baslamistir. 5 Temmuz 2019 tarih ve 30822 sayili Resmi Gazete
karar ile Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Yiiksekokulu kapatilarak Saglik Bilimleri
Fakiiltesi agilmustir. Ilgili tarihten itibaren hemsirelik béliimii fakiilte biinyesinde dgrenci
alimin1 siirdiirmektedir. Hemsirelik Boliimii nitelikli akademik kadrosu ile fakiiltede egitim-
ogretim, arastirma gibi faaliyetlerini Hemsirelik Esaslari, I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi
Hastaliklar1 Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve
Hastaliklar1 Hemsireligi, Psikiyatri Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi, Hemsirelikte
Yonetim ve Hemsirelikte Ogretim Anabilim Dali olmak iizere 9 anabilim dali ile

yiirlitmektedir.

Hemsirelik Boliimii, boliim bagkani ve boliim baskan yardimcisindan olusan akademik
yonetim ve bolim sekreterinden olusan idari yonetim yapisina sahiptir.  Hemsirelik
boliimiinde akademik ve idari siireclerde Anabilim dali bagkanlar1 ve Ogretim iiye ve
elemanlarinin goriisleri alinmaktadir. Bu kapsamda, bolime iliskin tiim egitim-6gretim,
akademik ve idari konular Boliim Kurullarinda tartisilmakta ve karara baglanmaktadir
[1_OD4].Birimde akademik ve 1idari siireglerin isleyislerinin siirdiiriilebilirligi icin
komisyonlar kurulmustur. Boliimiimiiz giincel kurul ve komisyonlar1 web sayfamizda
paylasilmistir. Fakiilte diizeyinde ise akademik ve idari siirecleri Fakiilte Kurulu ve Fakiilte
Yonetim Kurulu kararlar1 olusturmaktadir ve bdolimiimiiz 6gretim iyelerinin Fakiilte

Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulunda temsiliyetleri bulunmaktadir.
Kamt

[1]1(4)A.1.1. Bolim_kurulu_karari

A.1.2. Liderlik

Boliimiimiizde katilime1 ve seffaf bir yonetim anlayist hakimdir. Anabilim Dali
Bagkanlari, Akademik Teskildt YoOnetmeliginde tanimlanan gorevlerini yonetmelikten
kaynaklanan yetkilerini kullanarak yiiriitmektedirler. Béliimde kurullar ve komisyonlar etkin
olarak isletilmektedir.

Hemsirelik boliimiinde kalite kiiltiirlinlin  yayginlagtirilmas1 ve kurumsal kalite
caligmalari ile ilgili farkindalik ve bilgilendirme faaliyetlerinin siirdiiriilmesi amaciyla boliim

kalite komisyonu olusturulmustur (OD3) Birimin kalite politikas1 tanimlanmis ve
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boliimiimiiziin ilk Kalite Siireglerini Yiiriitme ve Iyilestirme Toplantis1 2024 yilinda birim
kalite komisyonu iiyelerinin katilimi ile gerceklestirilmistir. Ilgili toplantida alinan kararlar

kamuoyuna sunulmustur (OD3).
A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Bolimiimiiz tarafindan, kalite politikalarini ve bu politikalar1 hayata gecirmek {lizere misyon
ve vizyona uygun olarak 2024 yilinda stratejik amaglar yeniden giincellenmis ve egitim-
Ogretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi nihai
hedef olmustur (OD3). Ayrica bu yil ilk defa akademisyen ve mezun o6grencilerimizden
boliimiimiiz egitim programi igeriginin hedeflenen program ciktilarina ulasip ulagsmadigini
degerlendirmek icin goriis alinmistir.  (OD3) Gorilisler dogrultusunda iyilestirme

calismalarinin yapilmasi planlanmaktadir (OD2).

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Birimin i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 bulunmaktadir ve birimimiz kalite ekibi, i¢ kalite
giivencesini  siirdiirmeye yonelik faaliyetlerini Yiksekogretim Kalite Giivencesi ve
Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Yénetmeligi, BSEU Kalite Giivencesi Yonergesi ve birimin

kalite politikas1 hedefleri dogrultusunda yiiriitmektedir.

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Hemsirelik boliimiinde yiiriitiilen tiim faaliyetler; seffaflik, hesap verebilirlik 1ilkeleri
dogrultusunda, boliimiin web sayfasinda paylasilmaktadir. Bolimiimiiz, web sayfas ile ilgili
bilgilerin paylasimi boliim baskanligi koordinatorliigiinde ‘Bolim Web Sayfasi Komitesi’
faaliyet gostermektedir (OD3). Bu komisyon boliimiin web sayfasini diizenlemekle birlikte
icerigin stirekli giincel kalmasini; boliimiin web sayfasindan gerekli (toplanti, seminer,
sempozyum, bilimsel ve sosyal faaliyetler vb.) (OD3) duyurularin yapilmasini; kalite siiregleri
kapsaminda personel ve Ogrencilere yonelik analiz ve degerlendirmelerin web sayfasinda
ilave edilmesini; boliim akademik ve idari personelinin iletisim bilgilerinin giincellemesini;

boliimiimiiz bilimsel ¢alismalarini, projelerini, web sayfasinda duyurulmasini saglamaktadir

A.2. Misyon ve Stratejik Amacglar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Boliimiimiiziin misyon ve vizyonu tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir. (OD3)

Misyon

Hemsirelik Boliimii olarak misyonumuz; birey, aile ve toplum sagligini koruma, gelistirme ve

stirdiirme hedefi dogrultusunda, etik ilkelere bagli, bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip
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eden, elestirel diisiinme becerilerine sahip, liderlik vasfi tasiyan hemsireler yetistirmektir.
Egitim, arastirma ve toplum hizmetinde miikemmelligi ilke edinerek, hemsirelik bilimini
ileriye tasimayi, saglik alaninda ¢oziim iireten, arastirma odakli profesyoneller yetistirmeyi
amacliyoruz. Saglik hizmetlerinin kalitesini yiikseltme ve toplumun sagligimi iyilestirme

misyonunu her alanda siirdiirmeyi hedefliyoruz.

Vizyon

Hemsirelik alanindaki bilgi birikimi ve uygulama becerileriyle saglik sistemine katki
saglayan, topluma hizmet odakli, disiplinler arasi is birligini benimsemis hemsireler yetistiren
bir egitim kurumu olarak onde gelen bir rol oynamay1 hedefliyoruz. Saglik hizmetlerinde
liderlik yapabilen, mesleki standartlar1 belirleyici ve gelecegin hemsirelik vizyonuna yon

veren bir boliim olma idealiyle ¢caligsmalarimizi siirdiirmekteyiz.
A.2.2. Stratejik Amag¢ ve Hedefler

Boliimiimiiz misyon ve vizyona ulasabilmek icin BSEU Universitesi 2022-2026 Stratejik

Planini rehber alarak 6 ana stratejik hedef belirlemistir.

Stratejik Amaglar:

1. Saglik ve hemsirelik alanlarinda fiziki ve beseri kaynaklarin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi
ile nitelik ve niceliklerinin artirilmasi,

2. Akademik ve insani degerlere en iist diizeyde sahip olmak,

3. I¢ ve dis paydaslarla iligkileri gelistirmek ve ulusal/uluslararasi tanmirligin artirilmasini
saglamak,

4. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi yiikseltmek,

5. Bilimsel olarak, ulusal ve uluslararas1 diizeyde alaninda nitelikli arastirma faaliyetleri
gerceklestirmek,

6. Hukuk kurallarina ve yasal mevzuata uygunluk seklindedir. (OD3)

A.2.3. Performans Yonetimi
Boliimiimiiz, 6gretim elemanlarinin arastirma performansi her yil akademik 6diil ve akademik

tesvik calismalar1 kapsaminda 6lgiilmekte ve degerlendirilmektedir.

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Birimimizde resmi yazismalar i¢in Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
kullanilmaktadir. EBYS ile tiim yazigmalar elektronik imza ile yiiriitilmektedir. EBYS ile tiim

Ogretim iiye ve elemanlar1 ilgili evraklar1 kendi sistemlerinden c¢evrimigi olarak takip
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edebilmekte ve evraklar arsivlenmektedir. Boliimiimiizde ayrica tiniversitemizdeki EBY S’ nin
yam1 sira Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi, bilimsel arastirma projeleri sistemi (BAPSIS),
Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS), EBS (Egitim Bilgi Sistemi) (iiniversitemiz &n
lisans, lisans ve lisansiistii programlar1 ile baglh olarak tiim ilgili egitim bilgilerini igeren),
SOFRA (iiniversite genelinde kullanilan sistemlerin kullaniciya gore 6zellestirilerek kendisine
ait bilgilere ulagmasimni ve Tlizerinde islem yapmasini saglayan ortak erisim sistemi)

kullanilmaktadir.

Bilgi Yénetim Sistemi giivenligi, gizliligi ve giivenilirligi saglanmistir. Universite tarafindan
6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (KVKK’ya) uygun olarak kisisel verilerin

islenmesine, korunmasina biiyiik 6nem verilmektedir (OD3).

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Boliimiimiizde 9 anabilim dalinda toplam 18 Ogretim elemani gorev yapmaktadir. Bu
kapsamda 5 Dogent, 6 Doktor Ogretim Uyesi olmak iizere 11 Ogretim iiyesi, 3 Ogretim
gorevlisi ve 4 arastirma gorevlisinden olusan akademik kadro bulunmaktadir. Hemsirelik
Boliimii, boliim insan kaynaklarinin planlanmasinda ozerklige sahiptir. Insan giicii
gereksinimi anabilim dali bagkanlar1 ile birlikte planlamaktadir ve talep edilen Ogretim
elemant istekleri boliim karari ile dekanliga iletmektedir [1_OD3].

Kanit

[1]1(3)A.3.2. Bolim_kurulu_karari_ogretim_elemani_talebi

A.3.3. Finansal Yonetim

Fakiiltede, Hazine ve Maliye Bakanliginin gondermis oldugu 6denek ile mal ve hizmet
alimlar gergeklestirilmektedir. Ayrica, boliimiimiiz finansal kaynaklarindan biri de projeler
olup bdliimiimiiz ogretim elemanlarmin  TUBITAK, TUSEB, BAP proje destekleri
bulunmaktadir (OD3).

A.3.4. Siirec Yonetimi

Boliimiimiiz egitim-6gretim, akademik ve idari konular ile ilgili tiim konular Boliim kurulu
toplantilarinda tartisilmaktadir ve karara baglanmaktadir. Bolim kurullarinda alinan kararlar
Fakiilte Yonetim Kurulu veya Fakiilte Kurulu'nda goriisiiliip rektorliik ilgili birimine
iletilmektedir. Rektorliik tarafindan konu ile ilgili yanit da Dekanlik araciligi ile Bolim

Bagkanligi’na iletilmektedir.

A.4. Paydas Katilimi
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A4.1. ic ve dis paydas katilimm

Béliimiimiiz i¢ paydaslari Universite Yonetimi, Fakiilte Yonetimi, Hemsirelik Boliimii
Akademik ve Idari Personeli, Hemsirelik Boliimii Ogrenci ve Ogrenci Temsilcileri,
boliimiimiiz dis paydaslar1 Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Akademik Personeli, Universitedeki Diger Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullar, Bilecik 1l
Saghk Miidiirliigii, Bilecik 11 Milli Egitim Miidiirliigii, diger {iniversiteler, diger
tiniversitelerin hemsirelik fakiiltesi/boliimleri, mezun 6grenciler, klinik hemsireleri, yonetici
hemsireler, hasta ve hasta yakinlari, hemsirelik dis1 saglik ¢alisanlaridir. Ilgili paydaslar
boliimiimiiz sayfasinda kamuoyuna sunulmustur (OD3). Egitim program amaglarinin
giincellenmesi siirecinde; i¢ paydaslarimiz olan akademik personelimiz ile yapilan
toplantilarla goriisler alinmaktadir. Her yil diizenli olarak Bilecik 11 Saghk Miidiirliigii
Ogrencilerinin saglik tesislerindeki kontenjan sayilarinin belirlenmesi ve diger hususlar ile
ilgili gorlisme yapmak iizere toplant1 yapilmaktadir. Ayrica 2025 yili icerisinde Bilecik Egitim
ve Aragtirma Hastanesinde hemsirelik hizmeti sunan saglik profesyonellerinin mesleki bilgi
ve becerilerinin gelistirilmesi, hemsirelik alaninda yeni gelismeler ve uygulamalar hakkinda
giincel bilgiler sunulmasi amaciyla boliimiimiiz 6gretim {iyesi tarafindan egitim verilmesine
iligkin stire¢ baglatilmistir. [2_ OD2].

Kamt

[2](2)A.4.1. Hemsireler igin_egitim_planlamasi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
Ogrencilerin derslerin isleyisi hakkinda geri bildirim saglanmasi amactyla Ogrenci Bilgi
Sisteminden ulasilabilen Ders Degerlendirme Anketleri ve Ogrenci Memnuniyet anketleri

kullanilmaktadir. (OD3)

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi
Universitemize ait ‘Mezun Portal1’ bulunmakla birlikte, boliimiimiiziim mezun izleme sistemi

bulunmamaktadir (OD1).

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagsma siire¢lerinin yonetimi

Universitemizde her derse ait AKTS kredi sistemi ile yurt disina giden 6grencilerimiz
ile yurt digindan gelecek Ogrencilerin ders denklikleri saglanabilmektedir. Ayrica
mezunlarimiza, sahip olunan yeterliliklerin akademik ve mesleki ortamda uluslararasi

diizeyde taninmasini saglayan ‘diploma eki’ de verilmektedir.


https://bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/Paydaslarimiz_6a3
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32441_e153_%5b2%5d(2)A.4.1.pdf
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/2024_2025_Egitim_ogretim_Yili_Guz_Yariyili_icin_ogrenci_Degerlendirme_Anketleri
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Mezun_Bilgi_Sistemi_fe095
https://bilecik.edu.tr/uluslararasi/Icerik/Diploma_Eki_b1c59

Universitemizde yiiksekdgretim standartlarinm  artirilmasi, Yiiksekogretim Kurulu
(YOK) Kalite Giivencesi siireglerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi, uluslararas1 goriinirliigiin
artirilmasi ve uluslararasi derecelendirme kuruluslarina veri saglanmasi ¢alismalar1 amaciyla
baslattigi web sayfalarmin Ingilizceye c¢evrilmesi calismalar1 kapsaminda 2024 yilinda

boliimiimiiziin web sitesi Ingilizceye ¢evrilmistir (OD3).

Boliimiimiizin ~ Erasmus  Ogrenci  Hareketliligi  anlasmas1  kapsaminda
Polonya/Kwidzyn ile anlasmasi bulunmaktadir. 2023-2024 egitim-6gretim yilinda Erasmus
Ogrenme Hareketliligi Programi kapsaminda Fakiiltemiz Hemsirelik Béliimiinden 3

Ogrencimiz ilgili iilkede 6grenimlerine devam etmektedir (OD3).

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
Boliimiimiizde uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmek icin O6grenci ve personel
hareketliligi kapsaminda katilimeilar igin seyahat giderleri BSEU Universitesi Uluslararasi

Miskiler Ofisi Koordinatorliigii tarafindan saglanmaktadir.

A.5.3 Uluslararasilasma Performansi
Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 uluslararasilasma performansinin gelistirilmesi kapsaminda
uluslararasi olarak nitelendirilen kongrelere katilmaktadir. Ayrica, AVESIS sistemi tizerinden

ogretim elemanlarinin uluslararasi performanslari izlenmektedir.

2023 yilinda yaymn hayatina baslayan Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saghk Bilimleri
Fakiiltesi Dergisi, kisa siire icerisinde ulusal ve uluslararas: diizeyde onemli bir akademik
platform haline gelmistir. Bu kapsamda, dergi uluslararast 11 indekste taraniyor olmasi
onemli bir performans gostergesidir (OD4). Fakiiltemiz dergisinde hemsirelik boéliimiinden
ogretim iyelerimiz editér kurulunda yer alarak, hemsirelik alanina 6zgii arastirmalarin

yayinlanma stirecini yonetmektedir (OD4)

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Hemsirelik boliimiiniin amagclar1 ve program ¢iktilar1 olusturularak, miifredattaki dersler ve
program c¢iktilar1 arasindaki iliski olusturularak i¢ ve dis paydaslarla iiniversitemiz EBS’de

paylasilmistir (OD3). Program amag ve ¢iktilar1 belirlenirken Hemsirelik Boliimii misyon ve


https://www.bilecik.edu.tr/hemsirelik-en
https://www.bilecik.edu.tr/uluslararasi/Icerik/Erasmus__ogrenci_Hareketliligi_basarili_adaylar__asil_ve_yedek__nihai_sonuclari_
https://avesis.bilecik.edu.tr/
https://dergipark.org.tr/tr/pub/bseusbfd/indexes
https://dergipark.org.tr/tr/pub/bseusbfd/board
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramYeterlilikleriIliskileri?BolumNo=245

vizyonu, Hemgirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programmin (HUCEP) ve Yiiksek Ogrenim
Kurumu Ulusal Yeterlilik Cercevesi temel alinmaktadir (OD3).

Bolimiimiizde ders programlart her donem bolim ogretim elamanlarimin  katildig:
toplantilarda alinan ortak kararlar dogrultusunda hazirlanmaktadir. Ayrica, bolimiimiizde her
egitim-0gretim yili bitmeden Once bir sonraki yil ile ilgili yeni ders Onerileri talepleri
dekanligimiz tarafindan talep edilmektedir. Bu kapsamda agilacak yeni ders Onerileri ig
paydas goriisleri ile boliim kurulu karari ile miifredata eklenirken, agilacak derslere iliskin dis

paydas goriisleri de alinmaktadir [3_OD3].

Kanitlar

[3]1(3)B.1.1. Programa_yeni_ders_eklenmesi_dis_paydas goriisii_yazisi

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Hemsirelik Boliimii uygulama, teorik, zorunlu ve se¢meli ders dagilim dengesi
HUCERP ile degerlendirilerek saglanmaktadir. HUCEP’e gore derslerin %70-80’inin zorunlu,
%?25’inin egitim programinin hedefleri, bireysel gelisim hedefleri ve 6grenci beklentileri

dogrultusunda se¢gmeli olmasi ilkesi yer almistir.

Ogrencilerin programlardan mezun olabilmesi igin egitim dgretim planinda belirtilen
zorunlu ve se¢meli dersleri alarak basariyla tamamlamasi gerekmektedir. EBS’de programda
ogrencilerin almasi gereken zorunlu ve se¢meli dersler ve bu derslerin kredi dagilimlari yer

almaktadir (OD3)


https://www.hemed.org.tr/2022-hucep/
https://www.tyc.gov.tr/sayfa/ulusal-yeterlilik-cerceveleri-ic47f8381-f187-4d6d-b43a-fa6a80cc6fc1.html
https://www.tyc.gov.tr/sayfa/ulusal-yeterlilik-cerceveleri-ic47f8381-f187-4d6d-b43a-fa6a80cc6fc1.html
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/ProgramYeterlilikleri?BolumNo=245
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32442_5435_%5b3%5d(3)B.1.1..pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32442_5435_%5b3%5d(3)B.1.1..pdf
https://www.hemed.org.tr/2022-hucep/
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=245

B.1.3. Ders kazanimlarinin program c¢iktilariyla uyumu

Bologna siirecini yiiriitmekte olan Universitemizde program g¢iktilari TYC ve alan
yeterlilikleriyle uyumlu olacak sekilde tasarlanmaktadir. Hemsirelik boliimiindeki her bir ders
icin 6grenme kazanimlari tanmimlanmis ve program ¢iktilari ile eslestirmesi yapilarak EBS’de

paylasilmistir (OD3).

Bolimiimiiz program ¢iktilart ve ders kazanimlarimin uyum degerlendirmesi dersleri
yiriiten Ogretim elemanlarn tarafindan yapilmaktadir. Derslerde ve klinik uygulamalarda
O0grencinin kazanmasi istenilen 0grenme-program ¢iktilarina (bilgi, beceri ve yetkinlikler)
yonelik dersin sorumlu Ogretim elemanlar1 tarafindan Ogrencilere rehberler ve bilgiler
sunulmaktadir. Dersin tanimi, dersin igerigi, dersin 6grenme c¢iktilari, 6lgme yontemleri ve

ders kaynaklar1 6grenciler ile paylasilmaktadir [2_OD3]

Program ¢iktilarinin dig paydasglarimiz ve i¢ paydaslarimizin degerlendirilmesine
sunulmas1 uygulamasima ilk defa 2024 yili itibariyle baslanmistir. Bu kapsamda, kalite
komisyonumuz tarafindan dis paydaslarimiz olan mezun o&grenciler (OD3) ve ig
paydaslarimiz olan 6gretim elemanlarimizla program ¢iktilari paylasiimig (OD3) ve goriisleri
alarak sonuglar kamuoyuna sunulmustur. Bu kapsamda sonuglara iligkin olarak ders

miifredat ve uygulamalarimizda iyilestirmeler yapilmasi planlanmaktadir.

Kanitlar

[2](3)B.1.3. Mesleki_uygulama_rehberi

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Ogrenci merkezli egitim-6gretim  faaliyetlerinin  gerceklestirilebilmesi  adina
ogrencilerimizin aktif katilimin1 destekleyen, iiniversitemizin Kalite Komisyonu tarafindan
hazirlanan Is Yiikii (AKTS) Belirleme Anketi uygulanmaya baglanmistir. Her dénem sonunda
her ders i¢in 6grenci degerlendirmesine agilmaya devam edecek olan, 6grencilerimizin kisisel
bilgi sistemleri {izerinden erisebilecegi bu link sayesinde AKTS’ye dayali ders icerikleri
acisindan somut ve tarafsiz veriler elde edilerek egitimin kalitesinin arttirilmasi

planlanmaktadir (OD3).

Hemsirelik boliimiine ait derslere iliskin EBS’de yaymlanan Ders Bilgi Formlarinda
ders is yiikii bolimlerinde 6grencinin o derste yapacagi etkinliklere iligkin olarak teorik,

uygulamali ders saati, 6dev, proje, seminer, gibi faaliyetler bazinda ifade edilmektedir (OD3).


https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramYeterlilikleriIliskileri?BolumNo=245
https://bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/Program_ciktilari_46d
https://bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/Program_ciktilari_46d
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32443_8143_%5b2%5d(3)B.1.3..pdf
https://bilecik.edu.tr/main/Icerik/is_Yuku__AKTS__Belirleme_Anketi
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=245&DersNo=8660&Yil=2024

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

llgili yonerge geregi uygulama takviminde belirtilen tarihlerde Boliim Akademik
Kurul karar1 ile ders planlamalar1 giincellenmektedir ve bolim web sayfasinda
paylasilmaktadir (OD3). S6z konusu tarihlerde iiniversitemizde EBYS iizerinden yapilan
yazismalar ile ders planlamalarinin glincellenmesi ve yeni ders onerilerinin plana eklenmesi

caligmalar1 yapilmaktadir.

Egitim ve 6gretim siire¢lerimizin degerlendirilmesi kapsaminda tiniversitemiz Kalite
Komisyonu tarafindan {iniversitemizde kullanilmakta olan yazilimlar araciligi ile
(obs.bilecik.edu.tr, anket.bilecik.edu.tr) o&grenciler i¢in ders degerlendirme anketleri

uygulanmaktadir ve sonuglar birimlerle paylasiimaktadir (OD3).

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iliskin izleme ve iyilestirme

Universite senatosu tarafindan her egitim-6gretim yili baslangicinda ders kayitlari,
dersler ve simnavlara iligkin tarihlerin yer aldigi akademik takvim yayinlanmaktadir (OD3)
Universitede egitim ve dgretim programlarinin tasarlanmas, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi
ve glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde uygulama yonetmelik, yonergeleri ve
uygulama takvimi belirlidir ve tiim bolimler tarafindan bu takvim dogrultusunda uygulamalar
yapilmaktadir [2_OD3].

Boliimdeki egitim ve Ogretim stirecleri ile ilgili analiz, degerlendirme, Oneri ve
kararlar ana bilim dali ve boliim kurulu toplantilarinda ele alinmaktadir. Boliim Bagskanlig:
tarafindan haftalik ders programi, siav takvimi, ders goérevlendirmeleri, uygulama derslerine
yonelik ilgili kurumlarla yapilacak yazigsmalar dekanliga sunulmaktadir ve Fakiilte Yo6netim

Kurulu’nda karara baglanmaktadir. Karar ekle

Kamt Belgeler:
[2](3)B.1.6. BSEU_uygulama_takvimi

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Hemsirelik boliimiinde 6grenme siireclerinin igerisinde O6grencilerin aktif bir yeri
bulunmaktadir. Boliimiimiiz derslerinin bilgi paketlerinde her ders i¢in 6gretim yontemleri

bilgilerine yer verilmekte ve dgretim yontemlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerine


https://bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/Ders_Programi_c26
https://www.bilecik.edu.tr/main/icerik/2024_2025_Egitim_ogretim_Yili_Guz_Yariyili_icin_ogrenci_Degerlendirme_Anketleri
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Akademik_Takvim_352c5
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32444_8683_%5b2%5d(3)B.1.6.pdf

oncelik verilmektedir. Egitim Bilgi Sisteminde her bir ders i¢in uygulanan egitim yontem ve

teknikleri hakkinda bilgilere ulasilabilmektedir (OD3).

Hemsirelik boliimiinde klasik 6gretim teknikleri ile birlikte 6grencilerin 6grenme-
Ogretme stireglerinde aktif ve etkilesimli katilimin1 saglayan laboratuvar uygulamasi, beyin
firtinasi, vaka sunumlari, klinik, saha ¢alismasi gibi yontemler uygulanmaktadir. 2024 yilinda
boliimiimiizde se¢meli ve zorunlu alan derslerinde egitim ve dgretim tekniklerine ek olarak
tersyliz siif yonetimi, bulmaca teknigi, mobil oyun temelli kahoot quiz teknigi, alt1 renkli
sapka teknigi, harmanlanmis 6grenme teknikleri gibi farkli yontemler uygulanmistir. Bu
kapsamda Hemsirelik Esaslari dersinde uygulanmaya baslanan Ters Yiiz Egitim tekniginin

islevselligine iliskin olarak sonuglarin ortaya konuldugu arastirma makalesi yayinlanmistir

(GD3).

Boliimiimiizde 6grencilerimiz klinik uygulamali dersler kapsaminda Bilecik Egitim ve
Arastirma Hastanesi yatakli tedavi birimleri, ayaktan tedavi ve takip birimlerinde uygulama
yapmaktadir. Saha uygulamalar1 kapsaminda ise 6grencilerimiz Halk Saghgi dersinde ilk ve
ortadgretim kurumlarmda uygulama yapmaktadir. Ogrenciler klinik ve saha uygulamalarmi
‘Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii
Ogrencilerinin ~ Uygulama  Yapabilmesine  Iliskin ~ Yonerge’®  hiikiimlerine  gore

gerceklestirmektedir (OD3).

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogrencilerin teorik basarisim 6lgme ve degerlendirme ydntemi Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine gore yapilmaktadir (OD3).
Programda amaclanan 6grenme g¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla akademik donem
igerisinde sinav, 6dev, sunum, proje ve diger yontemler uygulanmaktadir. Uygulanan siavlar;
yartyll i¢i, mazeret sinavi, yarityll sonu, biitlinleme sinavi, muafiyet sinavi ve tek ders
simavlarindan olugmaktadir (OD3). 4. Siif 6grencilerinin HEM403 kodlu klinik uygulama I
ve HEM404 kodlu klinik uygulama II derslerinin degerlendirilmesinde sozlii ve/veya yazili
uygulama smnavlar1 da yapilmaktadir. Ayrica, Klinik Uygulamalarin degerlendirilmesinde
ogrencilerin uygulama yaptiklar1 kliniklerdeki sorumlu hemsirelerin de Ogrencilerimiz
hakkindaki goriisleri dis paydas olarak degerlendirilmektedir. Bu amagla sorumlu hemsireler
tarafindan Klinik Uygulama Degerlendirme Formu ile 6grencilerimizin klinik basarilart

notlandirilmaktadir (OD4).


https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=245
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/38593564/
https://bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/Y%C3%B6netmelik_ve_Y%C3%B6nergeler_bd8c1
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Agirlikli ortalama yiizdelerine dersin sorumlu 6gretim elemant/elemanlar: tarafindan karar
verilmektedir. Yiizdeler, ders kayitlarinin tamamlanmasi sonrasi ilgili donemin baglamasi ile

birlikte 6grencilere OBS iizerinden duyurulmaktadir.

Yapilan tiim smavlarda Bilecik Seyh Edebali Universitesi Sinav Uygulama Esaslar
Yénergesi (OD3) ve Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslar
Yénergesi (OD3) esas almmaktadir. Ilgili yonergeler fakiiltemiz web sayfasindan, ayrica
EBYS aracilifiyla da akademik personel ile paylasilmaktadir. Hemsirelik boliimii tarafindan
belirlenen simav tarihleri siavlardan en az bir hafta dnce Dekanlik tarafindan Ogrenci Bilgi
Sistemi, fakiilte ve hemsirelik boliimii web sayfasi araciligiyla 6grencilere duyurulmaktadir

oD3).

Dezavantajli gruplardan engelli o6grencilere yonelik olarak; 2024-2025 Egitim-
Ogretim yilinda iiniversitemiz Engelli Ogrenciler Birimi Koordinatorliigii tarafindan
akademik personellerimize destek olmasi amaciyla Personel El Kitabi hazirlanmis olup,
dezavantajli gruplara yonelik derslerin islenmesi, 6l¢cme-degerlendirme, sinav uygulamalarina
yonelik Oneriler paylagilmigtir. Hazirlanan el kitabi EBYS iizerinden birim akademik

personeli ile paylasiimistir [7_OD3]

Yiiz ylize yapilan smavlarda diizeni saglayabilmek ve smav giivenligini tehlikeye
atabilecek karmasalarin oniline gecebilmek adina simavlardan once dgrencilere sinav tarih ve
saati duyurusu yapilmakta ve gozetmen olan O6gretim elemanlarina da EBYS {izerinden
bilgilendirme yapilmaktadir. Bununla birlikte 6grencilere sinavlarda uyulmasi gereken

kurallar fakiilte ve boliim web sitesinde ilan edilerek duyurulmaktadir (OD3).
Kamt Belgeler:

[71(3)B.2.2. Dezavantajli_gruplara_yonelik_uygulama_el_kitabi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Onceki formal (6rgiin) dgrenmelerin taninmasi, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen "Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasina Iliskin
Yonetmelik" (OD3) cergevesinde ger¢eklesmektedir. Kurum ig¢i ve kurumlar arasi yatay
gecisler ile merkezi yatay gecis basvurularinda belirlenen ilgili yonergeler uygulanmaktadir.
Ogrencilerin intibak siirecleri, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ders A¢gma, Muafiyet ve

Intibak Esaslar1 Yonergesi esas almarak diizenlenmektedir (OD3). Ogrencilerin intibak


https://bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/Y%C3%B6netmelik_ve_Y%C3%B6nergeler_bd8c1
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islemleri, Hemsirelik Boliimii Nakil, Yatay Gegis Ve Intibak Komisyonu nun Calisma Usul ve

Esaslar1 dogrultusunda yiiriitiillmektedir (OD3).

Birimimizde bu yila kadar yan dal ve ¢ift ana dal programlar1 bulunmazken,
29.11.2024 tarih ve 2024/15 sayili karar ile boliimiimiiz ogrencilerinin On Lisans
programlarinda Cift Ana dal yapabilmesi karari alinmustir. Ilgili karar ile boliimiimiiz
Ogrencilerinin rektorliik tarafindan belirlenen 6n lisans programlarinda Cift Anadal

yapabilmesine olanak taninmistir (OD3).

Ogrencinin 6nceki Ogrenmelerinin tanimlanmas1 kapsaminda iiniversitenin tiim
birimlerinde Atatiirk Ilkeleri Inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Ingilizce ve Temel Bilgi Teknolojisi

Kullanimu dersleri i¢in muafiyet sinavlari yapilmaktadir (OD3).

I¢c paydaslarimiz EBYS iizerinden yapilan yazismalar, Ogrenci bilgi sisteminden
yapilan duyurular ile bilgilendirilmektedir. Ayrica toplantilar ve web sayfas1 duyurulari hem
ic hem de dis paydaslarimizin bilgilendirilmesi amaciyla kullanilmaktadir. Fakiilte
Ogrencilerinin (i¢ paydaslar) bu bilgileri 6grenmelerini saglamak i¢in tiniversiteye ilk kayit
yaptirdiklar siirecte dekanlik ve boliimler tarafindan oryantasyon programi diizenlenmektedir

(OD3).

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasinda ilgili
yonetmelik, yonerge ve senato kararlari uygulanmaktadir. Hemsirelik Bolimii 6grencilerin
mezun olabilmeleri igin BSEU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeliginde
belirtilen ders planlarindaki zorunlu dersler ile segmeli gruplardan almalar1 gereken AKTS
miktar1 kadar dersleri basarmis olmalar1 gerekmektedir. Bununla birlikte ©6n lisans
ogrencilerinin en az 120 AKTS, lisans 6grencilerinin en az 240 AKTS dersi bagarmis olmalari

gerekmektedir (OD3).

Ogrencilerin transkriptleri ve diplomalar1 2015 AKTS kilavuzunda yer alan
yonergelere gore hazirlanmakta ve 6grencilere iletilmektedir. Ayrica 6grencilerimize Avrupa
Konseyi, Avrupa Komisyonu ve UNESCO/CEPES tarafindan gelistirilen ‘diploma eki’ de
verilmektedir (OD3).

Ogrencilerimizin akademik ve Kkariyer gelisimlerini izleyebilmek amaciyla

boliimiimiizde bir 6gretim elemani kariyer danigmani olarak gorevlendirilmistir. Kariyer


https://www.bilecik.edu.tr/hemsirelik
https://bilecik.edu.tr/bseuikincidiploma/Icerik/Saglik_Bilimleri_Fakultesi
https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/Seviye_Tespit__Muafiyet__Sinavi_Basvurulari_5c1
https://www.bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/1__Sinif_ogrencilerimize_Oryantasyon_Egitimi
https://bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/Y%C3%B6netmelik_ve_Y%C3%B6nergeler_bd8c1
https://bilecik.edu.tr/uluslararasi/Icerik/Diploma_Eki_b1c59

danismani1 olarak gorevlendirilen 6gretim elemanimiz Kariyer Merkezi Koordinatorligii
Yonergesine uygun olarak danigmanlik hizmeti vermektedir (OD3). Ayrica bolimiimiizde
2024 yilinda Kariyer Planlamas1 dersi kapsaminda yapilan Mezun Bulusmalari, Ozgecmis
Hazirlama ve Miilakat Teknikleri etkinlikleri mezun olacak o6grencilerimizin Kariyerlerini

planlamaya yonelik destek saglamaktadir (OD3, OD3).

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ogrencilerimiz yiiz yiize egitimlerini iiniversitemiz merkez kampiisii icinde yer alan
Saglik Blogu'nda (B blogu) siirdiirmektedir. Fakiilte binasi i¢inde hemsirelik bdliimiine
hizmet veren iki adet derslik bulunmaktadir. Bu derslikler disinda fakiiltemiz binasinda
bulunan diger dersliklerden de hemsirelik boliimii ders programinda yer alan ihtiyaca gore
kullanim saglanmaktadir. Ayrica bolimiimiizde 1 adet Hemsirelik Laboratuvari, 1 adet
Anatomi Laboratuvart ve 1 adet Mikrobiyoloji Laboratuvari bulunmaktadir. Hemsirelik
Laboratuvarinda 6grencilerimizin pratik becerilerini gelistirmeyi saglayan malzemeler yer
almaktadir. Ogrenci kontenjanlarinin yiiksek olmasi nedeni ile giderek artan égrenci sayisina
nedeniyle ilgili laboratuvarimizda bazi malzeme ve kapasite yetersizlikleri yasanirken, bu
kapsamda tiniversitemizde her donem boliimlere sunulan ihtiyag listesi talepleri ile malzeme
alim siireglerimiz devam etmektedir [1_OD3]. Bununla birlikte ilerleyen siire¢lerde kullanimi

siirli olan laboratuvarlarimizin daha islevsel hale gelmesi saglanacaktir.

Ogrencilerimiz uygulamali mesleki dersler kapsaminda Bilecik Egitim ve Arastirma
Hastanesinde klinik uygulamada yer almaktadir. Bu kapsamda derste Ogrenilen teorik ve

pratik becerilerin uygulamada kullanilmas1 saglanmaktadir.

Boliimiimiizde bir kiitiiphane yer almamakla birlikte 6grencilerimiz Bilecik Seyh
Edebali  Universitesi Merkez Kiitiiphanesinden faydalanmaktadir.  Ogrencilerimiz
tiniversitemizin kiitliphanesinden istedikleri zaman basili ve elektronik kaynaklara
ulasabilmektedir. Internet saglayicisinda yapilan diizenleme ile kiitiiphaneye kampiis dist

erisim imkan1 da mevcuttur (OD3).

Ogrencilerimiz her ders igin egitim yontemi fark etmeksizin ders materyallerine
O0gretim elemanlarimiz yolu ile ulasabilmektedir. Bunun disinda 6grencilerimizin talepleri
dogrultusunda Ogretim elemanlarimiz kaynak kitap ve internet kaynakli materyallerini

ogrencilerimiz ile paylasabilmektedir (OD3).


https://bikam.bilecik.edu.tr/page/kariyer-danismanlari
https://www.bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/Mezun_ogrenci_ile_Soylesi_Etkinligi_4b5
https://www.bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/ogrencilerimiz_icin__ozgecmis_Hazirlama_ve_Mulakat_Teknikleri__konulu_egitim_
https://bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Elektronik_Kaynaklara_Kamp%C3%BCs_D%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndan_Eri%C5%9Fim_d5b6a
https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/429504
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[1](3)B.3.1. 2024 vyili_bdliimlerde kullanilacak malzemeler i¢in_talep yazisi

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Boliimiimiizde 06grencilerimizin egitim-0gretim, rehberlik, mesleki gelisim gibi
konularda yardimci olmak ve Ogrencileri yonlendirmek amaciyla 6gretim yili baslamadan
once Bolim Baskanligi tarafindan boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 arasindan akademik
danmismanlar gorevlendirilmektedir. Danismanlar OBS {izerinden 6grencilere tanimlanmistir.
Akademik danismanlar 6grencileri Bilecik Seyh Edebali Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Yonetmeligi cercevesi dogrultusunda desteklemektedir. Ogrenciler,
ihtiya¢ duyduklarinda danigsmanlarina yiiz yiize veya ¢evrimic¢i yollarla ulagsma olanagina

sahiptir.

Her egitim-6gretim yili basinda bolimiimiize yeni baslayan 0Ogrencilerimize
Hemsirelik Esaslari Anabilim Dali baskani tarafindan oryantasyon egitimi verilmektedir
(OD3). Ayrica, iniversitemiz tarafindan da {niversiteye ilk kez yerlesen Ogrencilere

oryantasyon programi diizenlenmektedir (OD3).

Kariyer merkezinde 6grencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere tanimli
siiregler ve mevcut uygulamalar bulunmaktadir (OD3). Ogrencilerimizin akademik ve kariyer
gelisimlerini izleyebilmek amaciyla boliimiimiizde kariyer damismani bulunmaktadir. Bu
kapsamda boliimiimiiz kariyer danismani belirlenen takvim dogrultusunda danismanlik

vermektedir (OD3).

Boliimiimiizde psikolojik danigmanlik veren bir birim bulunmamakla birlikte,
Universitemizin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan 6grencilerimize psikolojik
danisma hizmeti verilmektedir (OD3). Ogrencilerimiz arasinda psikolojik destek ihtiyaci
oldugu kanisina varilanlarin s6z konusu hizmeti almalari i¢in danigsman 6gretim elemanlar

tarafindan ilgili birime yonlendirilmesi saglanmaktadir.
B.3.3. Tesis ve altyapilar

Hemsirelik Bo6liimii, liniversite kampiisii icinde yer aldig1 i¢in boliimiimiiz 6grencileri
tiniversitenin saglamis oldugu tiim olanaklardan yararlanabilmektedir. Birimimizde
Ogrencilerin bos vakitlerini degerlendirebilecegi agik hava ve kapali alan boliimii olan bir
ogrenci kafeteryasi bulunmaktadir. Béliimiimiiz 6grencileri BSEU &grenci yemekhanesinden

yararlanmaktadir


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32446_4b0d_%5b1%5d(3)B.3.1..pdf
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/bilecik/akademikpersonel/akademikpersonelanasayfa.aspx
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892
https://www.bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/1__Sinif_ogrencilerimize_Oryantasyon_Egitimi
https://www.bilecik.edu.tr/main/icerik/Oryantasyon_E%C4%9Fitimi_Program%C4%B1_e8409
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https://www.bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/2024_2025_Guz_Donemi_Kariyer_Danismanligi_Hakkinda
https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Psikolojik_Danismanlik_Hizmetleri

Saglik hizmetleri altyapis1 bakimindan, {iniversitemiz merkez kampiisiinde yer alan 10
No’lu Aile Sagligi Merkezinde 6grencilerimize 1. Basamak Saglik Hizmeti sunulmaktadir

(QD3).

B.3.4. Dezavantajhi Gruplar

Fakiiltemizde fiziksel bakimdan 6zel gereksinimi olan bireylerin kullanimini ve
ihtiyaclara ulasimii kolaylastiracak iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu kapsamda ana bina
girisinde kafeterya, 6grenci isleri birimi gibi 6grenciler tarafindan siklikla kullanilan alanlara
gorme engellilerin  kolaylikla ulasmasin1 saglamak i¢in hissedilebilir zemin ylizey

isaretlemeleri yapilmistir. Ayrica merdivenlere kaymay1 engelleyici bantlar yerlestirilmistir.

[limizde dezavantajli gruplara yonelik yiiriitiilen calismalarda boliimiimiiz dgretim
tiyeleri de aktif gorev almaktadir. Bu kapsamda Bilecik Valiligi Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Miidiirliigii'niin Otizm Ulusal Eylem Plan1 izleme ve Degerlendirme Calismalarinda
bolimimiiz Ogretim {iyelerinin de temsiliyeti bulunmaktadir [1_OD3]. Ayrica ig
paydaslarimiz olan 6grencilerimizin dezavantajli gruplara yonelik farkindaligini olusturmak
amaciyla boliimiimiiz miifredatinda Incinebilir Gruplarda Hemsirelik Yaklasimi gibi se¢gmeli

derslerimiz bulunmaktadir (OD3).

Kanit Belgeler:

[1](3)B.3.4.0tizm_ulusal eylem_plani_izleme_ve degerlendirme_calismalari

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Universite dgrencilerinin sosyal becerilerini gelistirmesi, farkli boliimlerin kaynasarak
tiniversite aidiyetinin artmasi ve birlikte is yapabilme yetilerinin olusmasi/artmasi amaciyla
ders diginda ilgi alanlarina gore olusturduklari 6grenci kuliiplerinin takibi, desteklenmesi
islemleri siirdiiriilmektedir. Boliimiimiizdeki 6gretim elemanlarimizin - danismanliginda

“Hemsirelik ve Saglik” ve “BILGENC” adli 6grenci kuliipleri bulunmaktadir (OD3).

BILGENC kuliibii 6grencileri tarafindan 4. Simf 6grencileri tarafindan Geng Ofiste
Yakin Partner Siddeti, Teknoloji Bagimliligi, Fiziksel Aktivite ve Cinsel Yolla Bulasan
Hastaliklar konu bagliklari ile ilgili iniversite 6grencilerine saglik egitimi verilmistir [2_OD3]

Boliimiimiizde yiiriitiilen Goniilliiliik Caligmalart dersi kapsaminda 2.simif 6grencileri
ile Bilecik Huzurevi Yasli Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi, Bilecik Cocuk Evleri Sitesi ve
Boziiyiik Cocuk Evleri Sitesi ziyaret edilmistir [3_OD3].


https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Sa%C4%9Fl%C4%B1k_ve_Sosyal_Hizmetler_%C5%9Eube_M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC_47ebe
https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/336467
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32447_e7df_%5b1%5d(3)B.3.4..pdf
https://bilecik.edu.tr/sks-kulup/Icerik/Kulup_Bilgileri_f19
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32448_2d8a_%5b2%5d(3).pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32449_6a56_%5b3%5d(3).pdf

Kanitlar

[2](3)B.3.5.BILGENC _kuliip_egitim_etkinlikleri

[3](3)B.3.5. Hemsirelik boliimii_kurum_ziyaret yazisi

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Boliim 6gretim elemani gereksinimini Universitemiz Rektdrliigiince belirlenmis ve
kamuoyuna agiklanmis olan 6gretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve
kriterleri dogrultusunda karsilamaktadir (OD3). lgili siireg ve kriterler belirlenirken Boliim
yonetimi ve ilgili Anabilim Dallarinda goriisiilerek Dekanliga iletilmekte; Dekanlik {izerinden
Rektorliigiin  bilgisine sunulmaktadir. Fakiilte kadro talepleri yillik olarak rektorlige
bildirilmektedir. Fakiilte kadro talebi bildirimi siirecinde her bir Anabilim Dalina iliskin
goriisleri Kurul kararlar ile gerekgeli bicimde almaktadir. Acilacak kadro ile ilgili bilgiler ve

tiim ilgili yonetmelikler tiniversitemizin internet sayfasinda ilan edilmektedir.

Ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim  kadrosunun  yetkinlikleri ile ders
igeriklerinin Ortiismesi saglanmaktadir. Boliimiimiizde ilgili dersi verecek Ogretim elemani

bulunmadig: takdirde diger fakiiltelerden 6gretim elemani talep edilmektedir.
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Hemsirelik Boliimii, akademik kadro gelisimi i¢in boliimiin temel ilke ve politikasi,
ogrenci egitimi ve uygulamada hemsirelik lisans egitimini tamamlamis, kendi alaninda

uzmanlasmis 6gretim elemanlarinin gorev almasini saglamaktir.

Boliimiimiiz 6gretim elemanlariin biiyiik cogunlugu mesleki bilgi diizeylerini ve
aragtirma deneyimlerini artirmak amaciyla yurt i¢i kongre, sempozyum ve seminer gibi
etkinliklere katilmaktadir (OD3).

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Universitemizde arastirma performans1 AVESIS, BAPSIS, ATOSIS gibi akademik veri

bilgi sistemleri araciligiyla takip edilmektedir. Ayrica liniversitemizde, arastirmacilarin basari
ve hizmetlerini degerlendirmek, performanslarini arttirmak ve caligmalarini tesvik etmek
amaciyla her yil bilimsel 6diil toreni gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda bdlimiimiiz
ogretim lyesi Saglik Bilimleri alaninda en yiiksek akademik tesvik puanina sahip olarak

odiile layik goriilmiistiir (OD3).

Boliimiimiiz, akademik basarilarin takdir edilmesi ve goriiniirliigiiniin artirilmasi

hususunda da kararhdir. Bu dogrultuda, akademik personelimizin kazandig1 odiiller,


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32448_2d8a_%5b2%5d(3).pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32449_6a56_%5b3%5d(3).pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/32449_6a56_%5b3%5d(3).pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/199343
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https://bapsis.bilecik.edu.tr/Default2.aspx
https://atosis.bilecik.edu.tr/Account/Login
https://www.bilecik.edu.tr/main/icerik/Akademik_Cubbe_Giyme_ve_odul_Toreni

yayimladigi nitelikli bilimsel ¢calismalar ve gerceklestirdigi diger 6nemli basarilar, boliim web
sayfasinda diizenli olarak duyurulmakta ve akademik toplulukla paylagilmaktadir. Bu
uygulama, yalnizca bireysel basarilarin 6ne ¢ikarilmasini degil, ayn1 zamanda boliimiimiiziin
akademik kimliginin giliclendirilmesini ve motivasyonun artirilmasini da hedeflemektedir

(OD3).

C.ARASTIRMA GELIiSTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Universitemiz ~yonetimi tarafindan yapilan calismalarin  goriiniirliigiiniin ~ artirilmas,
akademisyenlerimizin ve boliimlerin akademik basarilarinin degerlendirilmesi ve ulusal ve
uluslararas: iiniversite siralamalarina kaynak olusturulmas: agisindan AVESIS sistemindeki
akademik faaliyetlerin giincel tutulmasi konusuna 6énem verilmektedir [ _OD3]. Akademik
Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetimi Sistemi (ATOSIS) iizerinden akademik tesvik ddenegine
basvuran Ogretim elemanlarinin siire¢ degerlendirmesi, birimimiz biinyesindeki Birim

Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu tarafindan yapilmaktadir [2_OD3]

Kanitlar
[1](3)C.1.1.AVESIS_giincel_tutma_duyurusu
[2](3)C.1.1.Birim_akademik tesvik komisyonu

C.1.2. I¢ ve D1s Kaynaklar

Boliimiimiiz akademik personeli, arastirma faaliyetlerini siirdiiriilebilir kilmak amaciyla
tiniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) fonundan yararlanarak i¢ kaynak
kullanimina dayali calismalarin1 aktif bir sekilde yliriitmektedir. Bu siireg, {iniversite
biinyesindeki aragtirma olanaklarinin verimli bir bicimde degerlendirilmesine ve bilimsel
iiretkenligin artirilmasima katki saglamaktadir. i¢ kaynaklarin ve kullanimina iliskin siirecler

BAP birimi tarafindan tanimlanmistir (OD3).

Di1s kaynak kullanimi agisindan, boliimiimiiz 6gretim iiyeleri ve akademik personeli Tiirkiye
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) ve Tiirkiye Saglik Enstitiileri
Bagkanligi (TUSEB) gibi wulusal diizeyde prestijli kurumlara proje basvurulari
gerceklestirmektedir ve bu kurumlarin sagladig finansal destekle kapsamli arastirma projeleri

yiiriitmektedir. 2024 yili igerisinde birimimizde dis kaynakli olarak 2 adet TUSEB A grubu


https://bilecik.edu.tr/hemsirelik/Icerik/Akademik_Yayinlarimiz
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Acil Ar-Ge Projesi ve 1 adet TUBITAK 1002 Hizli Destek Projesi kabulii gerceklesmistir
(OD3).

Boliimiimiiziin lisans &grencileri ise iiniversitemizin " 2209-A - Universite Ogrencileri
Aragtirma Projeleri Destekleme Programi" kapsaminda arastirma projelerine finansal destek
saglama firsatindan yararlanmaktadir. Bu kapsamda 2024 yili igerisinde 6gretim iiyelerimiz
danismanliginda 6grencilerimiz tarafindan bagvurusu yapilan 4 projemiz kabul edilmistir

(OD3)

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Birimin doktora programi bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Universite birimleri tarafindan akademik personelin arastirma yetkinligi, 6gretim iiyeligine
atama ve yiikseltmelerde 2547 sayili yasanin ilgili maddelerinde tanimlanan kosullara ilave
olarak, “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonergesi” ile tanimlanmis akademik faaliyetler cercevesinde giivence altina alinmistir

(OD3)

Universitemiz, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi dgretim elemanlarinin arastirma
yetkinliginin gelistirilmesine yonelik etkinlikler ve bireysel danismanlik hizmetleri
gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda béliimiimiiz 6gretim iiyesi tarafindan 2025 Yili TUSEB
A Grubu Proje Cagrilarina yonelik egitim gerceklestirilmistir (OD3). Ayrica iiniversitemiz
Teknoloji Transfer Ofisi akademik personellerin fikri miilkiyet, patent ve marka yonetimleri
faaliyetlerini yliriitmesinde destek saglamaktadir. Bu kapsamda boliimiimiizde bir patent

basvurusu bulunmaktadir (OD3).

Hemsirelik bolimii 6grencilerinin arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi i¢in ‘Biyoistatistik
ve Arastirma Y ontemleri’ dersini tiim 6grencilerin almasi saglanmaktadir. Ayrica, segmeli ders

havuzumuzda ‘Proje Yonetimi’ dersi yer almaktadir (OD3)

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Ulusal ve Uluslararas1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri konusunda birimde

yazili bir politika bulunmamakla birlikte bolimiimiiz 6gretim elemanlar1 farkli diger kurum
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ve kuruluslarda yer alan 6gretim elemanlari ile disiplinler arasi ve ¢ok disiplinli arastirmalar

yiirlitmektedir (OD3)

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiizde, akademik personelin arastirma-gelistirme faaliyetlerini desteklemek ve tesvik
etmek amaciyla ¢esitli mekanizmalar gelistirilmistir. Bu mekanizmalar, akademik personelin
bilimsel caligmalarinin etkin bir sekilde izlenmesine olanak saglarken, basar1 odakli bir
arastirma ortaminin olusturulmasma da katki sunmaktadir. Akademik personel, bu tesvik
programlarindan yararlanarak bilimsel iiretkenliklerini artirmakta ve ulusal ile uluslararasi
diizeyde daha giiclii akademik ¢iktilar elde etmektedir. Universitemizde arastirma performansi

AVESIS, BAPSIS, ATOSIS gibi akademik veri bilgi sistemleri araciligiyla takip edilmektedir.

Ayrica  Universitemizde, arastirmacilarin  basar1  ve hizmetlerini  degerlendirmek,
performanslarini arttirmak ve ¢aligmalarini tesvik etmek amaciyla her yil bilimsel 6diil téreni
gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda boliimiimiiz 6gretim tiyesi Saglik Bilimleri alaninda en

yiiksek akademik tesvik puanina sahip olarak ddiile layik goriilmiistiir (OD3).
C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansmin degerlendirilmesi

Boliimiimiiz, akademik basarilarin takdir edilmesi ve goriiniirliiiinlin artirilmast hususunda
da kararlidir. Bu dogrultuda, akademik personelimizin kazandig: odiiller, yayimladig: nitelikli
bilimsel ¢aligmalar ve gergeklestirdigi diger 6nemli basarilar, bolim web sayfasinda diizenli
olarak duyurulmakta ve akademik toplulukla paylagilmaktadir. Bu uygulama, yalnizca
bireysel basarilarin 6ne ¢ikarilmasini degil, ayn1 zamanda boliimiimiiziin akademik kimliginin
giiclendirilmesini ve motivasyonun artirilmasini da hedeflemektedir (OD3). Ayrica web
sayfamizda akademisyenlerimizin akademik yiikselmelerine iliskin duyurularin da

paylasilmasi planlanmaktadir (OD2)

D. TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimde toplumsal katkiyr saglayict uygulamalar yapilmaktadir. ilgili uygulamalar B.3.5
bashigr altinda verilmistir. Ancak bu uygulamalarin sonuglarinin izlenmesi ve paydaslarla
degerlendirme siireci yapilmamaktadir (OD1). Ayrica Halk Sagligi dersi kapsaminda
ilkdgretim diizeyindeki 6grencilere saglik taramalar1 yapilmaktadir. Uygulama ve sonuglarin

ilerleyen stireclerde paylasilmasi planlanmaktadir (OD1).
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