
Amaç

Hedef 1.1

Hedef 1.1 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

P.G 1.1.1 Performans 0,2 0

P.G 1.1.2 Performans 0,25 70

P.G 1.1.3 Performans 0,35 8,47

P.G 1.1.4 Performans 0,2 64,82

Amaç

Hedef 1.2

Hedef 1.2 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

P.G 1.2.1 Performans 0,15 77

P.G 1.2.2 Performans 0,2 173

P.G 1.2.3 Performans 0,15 6

P.G 1.2.4 Performans 0,15 0

P.G 1.2.5 Performans 0,2 26,35

P.G 1.2.6 Performans 0,15 44

Amaç

Hedef 1.3

Hedef 1.3 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

P.G 1.3.1 Performans 0,15 53

P.G 1.3.2 Performans 0,2 5

P.G 1.3.3 Performans 0,2 1215

P.G 1.3.4 Performans 0,15 198

P.G 1.3.5 Performans 0,15 0,47

P.G 1.3.6 Performans 0,15 0

Amaç

Hedef 1.4

Hedef 1.4 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

Amaç1-Eğitim ve öğretim faaliyetlerini güçlendirmek ve zenginleştirmek

Hedef 1.1 (Eğitim öğretimin fiziki,teknoloji ve bilişim alt yapısını iyileştirmek.)

0,80%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç1-Eğitim ve öğretim faaliyetlerini güçlendirmek ve zenginleştirmek

Hedef 1.2 (Eğitim öğretimin niteliğini iyileştirmek)

0,85%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç1-Eğitim ve öğretim faaliyetlerini güçlendirmek ve zenginleştirmek

Hedef 1.3 (Lisansüstü eğitim program sayısını ve niteliğini arttırmak)

0,85%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç1-Eğitim ve öğretim faaliyetlerini güçlendirmek ve zenginleştirmek

Hedef 1.4 (Eğitim-öğretimde uluslararasılaşmayı sağlamak)

1,00%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ



P.G 1.4.1 Performans 0,2 149

P.G 1.4.2 Performans 0,3 896

P.G 1.4.3 Performans 0,25 57

P.G 1.4.4 Performans 0,25 5

Amaç

Hedef 2.1

Hedef 2.1 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

P.G 2.1.1 Performans 0,2 0,07

P.G 2.1.2 Performans 0,2 97

P.G 2.1.3 Performans 0,15 0,25

P.G 2.1.4 Performans 0,15 28

P.G 2.1.5 Performans 0,15 2

P.G 2.1.6 Performans 0,15 2000

Amaç

Hedef 2.2

Hedef 2.2 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

P.G 2.2.1 Performans 0,3 353258

P.G 2.2.2 Performans 0,3 1

P.G 2.2.3 Performans 0,2 0

P.G 2.2.4 Performans 0,2 2

Amaç

Hedef 3.1

Hedef 3.1 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

P.G 3.1.1 Performans 0,25 0

P.G 3.1.2 Performans 0,25 10

P.G 3.1.3 Performans 0,2 0

P.G 3.1.4 Performans 0,15 0

P.G 3.1.5 Performans 0,15 0

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 2-Araştırma-geliştirme kapasite ve altyapısını güçlendirmek

Hedef 2.1 (Üniversitemizin araştırmacı insan kaynağı ve öğretim üyesi başına yürütülen bilimsel çalışmalarının nicelik ve niteliğinin 

arttırılması)

1,00%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 2-Araştırma-geliştirme kapasite ve altyapısını güçlendirmek

Hedef 2.2 (Uygulama ve araştırma merkezlerinin altyapısının iyileştirilmesi)

0,80%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 3-Yöre halkıyla iş birliği düzeyi artırılarak çevresine değer katmak

Hedef 3.1 (Yaşam boyu eğitim-öğretim faaliyetlerinin artırılması)

0,45%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler



Amaç

Hedef 3.3

Hedef 3.3 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

P.G 3.3.1 Performans 0,2 3

P.G 3.3.2 Performans 0,4 0

P.G 3.3.3 Performans 0,2 0

P.G 3.3.4 Performans 0,1 57

P.G 3.3.5 Performans 0,1 0

Amaç

Hedef 3.4

Hedef 3.4 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

P.G 3.4.2 Performans 0,25 3

P.G 3.4.3 Performans 0,25 0

P.G 3.4.4 Performans 0,15 0

P.G 3.4.1 Performans 35 0

Amaç

Hedef 4.1

Hedef 4.1 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

P.G 4.1.1 Performans 0,2 3

P.G 4.1.2 Performans 0,2 4

P.G 4.1.3 Performans 0,2 436

P.G 4.1.4 Performans 0,2 9

P.G 4.1.5 Performans 0,2 3

Amaç

hedef 4.2

hedef 4.2 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

Amaç 3-Yöre halkıyla iş birliği düzeyi artırılarak çevresine değer katmak

Hedef 3.3 (Toplumsal duyarlılıkları ve farkındalıkları geliştirmek üzere sosyo-kültürel faaliyetleri artırmak)

0,30%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 3-Yöre halkıyla iş birliği düzeyi artırılarak çevresine değer katmak

Hedef 3.4 (Bölgenin ekonomik sosyal ve kültürel yaşamına katkıda bulunmak)

0,50%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 4-Yenilikçilik kültürünü ve girişimciliği güçlendirmek

Hedef 4.1 (Üniversite genelinde girişimcilik ve yenilikçilik kültürünün geliştirilmesi doğrultusunda faaliyetlerin arttırılması)

1,00%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 4-Yenilikçilik kültürünü ve girişimciliği güçlendirmek

hedef 4.2 (Üniversite- sanayi iş birliklerinin artırılması)

0,60%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ



P.G 4.2.1 Performans 0,2 10

P.G 4.2.2 Performans 0,2 3

P.G 4.2.3 Performans 0,2 0

P.G 4.2.4 Performans 0,2 0

P.G 4.2.5 Performans 0,2 1

Amaç

Hedef 5.5

Hedef 5.5 Performansı

Sorumlu Birim

Göstergeler Tipi Hedef Etkisi Başlangıç Değeri

P.G 5.5.1 Performans 0,3 10

P.G 5.5.2 Performans 0,15 1

P.G 5.5.3 Performans 0,15 70

P.G 5.5.5 Performans 0,15 1339,56

P.G 5.5.6 Performans 0,1 21142

P.G 5.5.4 Performans 0,15 400000

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 5-Kurumsallaşma , kurumsal kapasite ve insan kaynaklarının geliştirilmesi

Hedef 5.5 (Kurumsal kapasiteyi güçlendirmek(Yerleşkelerin altyapısının ve fiziksel olanaklarının iyileştirilmesi))

1,00%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler



2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)
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2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 0%

2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)

Amaç1-Eğitim ve öğretim faaliyetlerini güçlendirmek ve zenginleştirmek

Hedef 1.1 (Eğitim öğretimin fiziki,teknoloji ve bilişim alt yapısını iyileştirmek.)

0,80%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç1-Eğitim ve öğretim faaliyetlerini güçlendirmek ve zenginleştirmek

Hedef 1.2 (Eğitim öğretimin niteliğini iyileştirmek)

0,85%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç1-Eğitim ve öğretim faaliyetlerini güçlendirmek ve zenginleştirmek

Hedef 1.3 (Lisansüstü eğitim program sayısını ve niteliğini arttırmak)

0,85%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç1-Eğitim ve öğretim faaliyetlerini güçlendirmek ve zenginleştirmek

Hedef 1.4 (Eğitim-öğretimde uluslararasılaşmayı sağlamak)

1,00%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ



0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)

0 0 100%

0 0 100%

0 0 0%

0 0 100%

2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)

0 0 0%

0 0 100%

0 4 100%

0 0 0%

0 0 0%

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 2-Araştırma-geliştirme kapasite ve altyapısını güçlendirmek

Hedef 2.1 (Üniversitemizin araştırmacı insan kaynağı ve öğretim üyesi başına yürütülen bilimsel çalışmalarının nicelik ve niteliğinin 

arttırılması)

1,00%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 2-Araştırma-geliştirme kapasite ve altyapısını güçlendirmek

Hedef 2.2 (Uygulama ve araştırma merkezlerinin altyapısının iyileştirilmesi)

0,80%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 3-Yöre halkıyla iş birliği düzeyi artırılarak çevresine değer katmak

Hedef 3.1 (Yaşam boyu eğitim-öğretim faaliyetlerinin artırılması)

0,45%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler



2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)

0 0 100%
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0 0 0%
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0 0 0%

2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)
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2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)

Amaç 3-Yöre halkıyla iş birliği düzeyi artırılarak çevresine değer katmak

Hedef 3.3 (Toplumsal duyarlılıkları ve farkındalıkları geliştirmek üzere sosyo-kültürel faaliyetleri artırmak)

0,30%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 3-Yöre halkıyla iş birliği düzeyi artırılarak çevresine değer katmak

Hedef 3.4 (Bölgenin ekonomik sosyal ve kültürel yaşamına katkıda bulunmak)

0,50%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 4-Yenilikçilik kültürünü ve girişimciliği güçlendirmek

Hedef 4.1 (Üniversite genelinde girişimcilik ve yenilikçilik kültürünün geliştirilmesi doğrultusunda faaliyetlerin arttırılması)

1,00%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 4-Yenilikçilik kültürünü ve girişimciliği güçlendirmek

hedef 4.2 (Üniversite- sanayi iş birliklerinin artırılması)

0,60%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ



0 0 100%

0 0 100%

0 0 0%

0 0 0%

0 0 100%

2023 YOKAK Kalite Göstergeleri 2024 Ocak-Haziran Dönemi Performans(%)

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler

Amaç 5-Kurumsallaşma , kurumsal kapasite ve insan kaynaklarının geliştirilmesi

Hedef 5.5 (Kurumsal kapasiteyi güçlendirmek(Yerleşkelerin altyapısının ve fiziksel olanaklarının iyileştirilmesi))

1,00%

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler


