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1. Birimi

Hukuk Musavirligi

2. Kadro Unvani

Hukuk Musaviri

3. Gorev Unvani

Hukuk Musaviri

4. Bagh Bulundugu Unvan

Genel Sekreter/ Rektor

5. Goreyv, Yetki ve
Sorumluluklari

1.

2.

10. Gorevlerin tam ve zamaninda yapilip yapiimadigini denetlemek

Universitenin leh ve aleyhindeki her tiirlii adli/idari dava ve icra takibini Universite adina takip
etmek veya takip edilmesi ve neticelendirilmesi icin avukati gérevlendirmek.

Rektorliik Makami ve Universitemizin diger birimleri tarafindan tasarruflarin mevzuata uygun
olarak yapilmasi icin gorus istenilen konularda mitaalada bulunmak suretiyle idareye yardimci
olmak.

Universitenin birimleri tarafindan hazirlanan ydnetmelik, yonerge, sozlesme, protokol
taslaklarini inceleyerek, hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve Universite menfaatleri
dogrultusunda yapilmasina yardimci olmak.

Universitenin taraf oldugu Arabuluculuk gériismelerinde idareyi temsil etmek.
Universite adina ihtarname, ihbarname hazirlamak, adli/idari yargi mercileri ile icra daireleri ve

noterden yapilacak tebligatlarla ilgili is ve islemleri yapmak, bunlara cevap vermek, hukuki
gereklerini yerine getirmek.

Hukuk Musavirligi calismalariyla ilgili Rektor ve Genel Sekreter’e bilgi vermek.

659 sayili KHK uyarinca Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonu’nun Sekreterya
hizmetlerini ylriatmek.

Etik Kurul sekreterya hizmetlerini ylritmek ya da avukati gérevlendirmek.

Hukuk Modsavirligi personelinin verimli ¢alismasi icin is ve gorev dagihimi yapmak ve
koordinasyonu saglamak.

6. Gorevin Gerektirdigi
Nitelikler

En az fakilte veya dort yillik yiksekokul mezunu olmak, 657 sayili Devlet Memurlari Kanun'un 68.
maddesinin (B) bendinde belirtilen sartlari tasimak.
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