T.C.
BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Dayanak, Kapsam ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénerge’nin amaci; Bilecik Seyh Edebali Universitesinin (BSEU)
belirlemis oldugu misyon ve vizyonunun gerceklestirilmesine yonelik Universitedeki fakiilte,
yiiksekokul, meslek yliksekokulu, enstitii ve Rektorliige baglh birimlerde, akademik kadrolarin
olusmas1 ve gelismesi yolunda, Ogretim {iyelerinin akademik kadrolara yliikseltilme ve
atanmalarinda aranacak ilkeleri, asgari kosullari, puanlama ve uygulama esaslarini belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 22, 23, 24, 26, 42
ve 65 inci maddeleri ve 12.06.2018 tarih, 30449 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi” hiikiimleri esas alinarak
hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 3- (1) Bu Yénerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi’nin ilgili maddeleri esas alimarak hazirlanan “BSEU Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri’nde uyulmasi gereken asgari kosullar1 belirleyen
hiikiimleri kapsar.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de gecen;

a) AB Cerceve Programlari: AB tarafindan, liye ve aday iilkelerin ¢esitli alanlardaki ulusal
politika ve wuygulamalarinin birbirine yakinlastirilmast amaciyla olusturulan Topluluk
Programlarindan birisini,

b) Aday: Doktor dgretim iiyesi, dogent veya profesorliige atanmak talebiyle BSEU’ye basvuran
kisiyi,

¢) Akademik Birim: BSEU’niin fakiiltelerini, yiiksekokullarini, enstitiillerini, meslek
yiiksekokullarini, boliimlerini, programlarini, uygulama ve arastirma merkezlerini, Rektorliige
bagli boliimlerini ve birimlerini,

¢) Atf: Adaymyazarolarakyeralmadigiyayinlardaadayieserlerineyapilanatiflari,

d) Baslica Arastirma Eseri: Profesor kadrosuna basvuran adayimn, dogentlik {invanini aldiktan
sonra baslica yazar oldugu ve ilgili bilim/ sanat alaninda hazirladig1 6zgiin makale ya da
bilimsel kitap, sanat alanlarinda ise yayina es deger sanatsal eser ya da sanatsal etkinliklerden
birini,

e) Baslica Yazar: Her temel alan i¢in Universiteleraras1 Kurul Baskanligmin dogentlik basvuru
sartlarinda yayimladigi giincel baslica yazar tanimint,

f) Sorumlu Yazar (Corresponding author): Birden fazla yazara sahip makalelerde dergi ile
iletisimde kalacak kisiyi; 6zellikle belirtilmediyse, yaymna kabul asamasinda yazigsmalar hangi
yazar ile gergeklestirildiyse yazigmalar1 yapan kisiyi,

g) Birim: BSEU ye bagl tiim fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarimi,

g) Birim Yoneticisi: BSEU de yer alan ilgili akademik birimin ydneticisini,

h) Birim Yénetim Kurulu: BSEU’de yer alan fakiiltelerde fakiilte yonetim kurulunu,
yiiksekokullarda yiiksekokul yonetim kurulunu ve enstitiilerde enstitii yonetim kurulunu,

1) Proje: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimi, siiresi, biit¢esi, 6zel sartlari, diger kurum,
kuruluglar ile gercek ve tiizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlari, sonugta
dogacak fikri miilkiyet haklarinin paylasim esaslar1 tespit edilmis ve Ar-Ge faaliyetlerinin her
safhasini belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar ¢ergevesinde gerceklestirilen faaliyetler
biitiintinii,

i) Rektdr: BSEU Rektorii nii,

j) Rektorliik: BSEU Rektorliigiinii,



k) Senato: BSEU Senatosunu,

1) Ulusal Faydali Model: Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan; yenilik ve sanayiye
uygulanabilirlik kriterlerini igeren basvuru (bulus) i¢in verilen koruma (tescil) belgesini,

m) Ulusal Patent: Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan; yenilik, bulus basamagi ve sanayiye
uygulanabilirlik kriterlerini igeren basvuru (bulus) i¢in verilen koruma (tescil) belgesini,

n) Uluslararas1 Patent: Patent Cooperation Treaty (PCT) tarafindan diizenlenen olumlu arastirma
raporu, European Patent Convention (EPC), Eurasian Patent Organization (EAPO), African
Regional Intellectual Property Organization (ARIPO), African Intellectual Property
Organization (OAPI) veya dogrudan tlilkesel (ulusal) koruma istenen bolgenin/iilkenin resmi
ofisine yapilan; yenilik, bulus basamagi ve sanayiye uygulanabilirlik kriterlerini iceren basvuru
(bulus) i¢in verilen koruma (tescil) belgesini,

o) Universite: BSEU yii,

6) Universite Yonetim Kurulu: BSEU Yénetim Kurulunu,

p) Yaymmlanmis Makale: Universiteleraras1 Kurul Baskanligiin dogentlik basvuru sartlarinda
yayimladigi giincel “yayimlanmis makale” tanimint,

r) Bilimsel kitap/kitap boliimii: ulusal ve uluslararasi yayinevleri tarafindan basilmig, ISBN numa-
ras1 almis kitaplary/kitap boliimleri tanimlarini,

ifade eder.

Kisaltmalar
MADDE 5- (1) Bu Yonerge’de gecen;
a) AB: Avrupa Birligi
b) ABD: Ana Bilim Dali
¢) AHCI: Artand Humanities Citation Index
¢) Ar-Ge: Arastirma ve Gelistirme
d) BAP: Bilimsel Arastirma Projeleri
e) BSEU: Bilecik Seyh Edebali Universitesi
f) DOI: Digital Object Identifier (Sayisal Nesne Tamamlayicisi)
g) ESCI: Emerging Sources CitationIndex
g) ISBN: International Standard Book Number
h) ISSN: International Standart Serial Number
1) SCIE: Science Citation Index-Expanded
1) SCI: Science Citation Index
J)  SSCI: Social Sciences Citation Index
k) Scopus: Bilimsel ve arastirma makalelerini goriintir kilan bir bibliyografik veri tabani
1) TR-Dizin: Ulusal Atif Dizini,(TUBITAK ULAKBIM TR Dizin)
m) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
n) ULAKBIM: Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi
o) UAK: Universiteleraras1 Kurul Baskanlig
0) Q:Web of Science SCI, SCIE veya SSCI kapsamindaki dergi “ceyrek” dilim kategorisi
(Journal Quartile)
p) YOK: Yiiksekdgretim Kurulu
r) WOS: Webof Science’1
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Kadro ilam, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Komisyonu ve Basvuru Islemleri

Kadro Ilam

MADDE 6- (1) BSEU’ye baglh fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarmda
ihtiya¢ duyulan ve YOK tarafindan kadro aktarma ve/veya kullanma izni uygun bulunan dgretim
tiyesi kadrolar1, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu hiikiimlerine gore Rektorliik tarafindan ilan
edilir.

BSEU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Komisyonu o
MADDE 7- (1) Ogretim liyesi kadrolarina basvuracak/bagvuran adaylarin BSEU Ogretim
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Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnergesi’nde yer alan asgari sartlar1 saglayip saglamadigina
iliskin 6n degerlendirme; doktor 6gretim {iyesi kadrolar1 i¢in fakiiltelerde dekan, yiiksekokullarda
ve meslek yiiksekokullarinda miidiir tarafindan belirlenen 3 kisilik bir komisyon; dogent ve
profesor kadrolari i¢in ise Rektor tarafindan belirlenen en az 5 kisilik bir komisyon tarafindan
yapilir. Bu komisyon iiyelerinin gorev siiresi 3 yildir. Gorev siiresi sona eren komisyon iiyeleri
yeniden gorevlendirilebilecegi gibi gorev siiresi dolmadan ayni usulle gorevden alinabilirler.
Docgent ve profesdr kadrolar1 icin BSEU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Komisyonu,
Doktor dgretim {iiyesi kadrolar1 igin ilgili birimlerin komisyonu; basvurulari BSEU Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi'nde yer alan asgari sartlara haizlik acisindan
degerlendirir ve degerlendirme raporunu Miidiir/Dekan/Rektér’e sunar. Yeterli sayida ogretim
{iyesi olmayan birimlerdeki miiracaat dosyalarmin inceleme ve degerlendirme siiregleri BSEU
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Komisyonu tarafindan yapilir. Komisyon, yapilan
bagvurulart ilgili adaylarin bagvurularinda belgeledikleri bilimsel/sanatsal calisma ve diger
akademik faaliyetleri bu Yonerge’deki hiikiimler uyarinca nicelik yoniinden bir 6n
degerlendirmeye tabi tutar. Adaymn 6n degerlendirmeyi ge¢mis olmast kazanilmig bir hak olarak
kabul edilemez.

Basvuru, Basvuru Inceleme ve Atama Islemleri

MADDE 8- (1) Ilgili kadrolara bagvuran adaylarin, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu
ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’'nde belirtilen sartlar ile BSEU
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi'nde belirtilen asgari kosullar1 ve ilan
metninde belirtilen 6zel sartlar1 sagliyor olmasi gerekmektedir.

2) Kadro ilam1 sonrasinda, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve bu Kanun’a bagh
Yonetmelik ile bu Yonerge’de belirtilen asgari kosullar1 ve ilan metninde belirtilen 6zel sartlar
saglayan adaylar; istenilen belgeleri ve akademik ¢alismalarinin yer aldig1 dosyayi, ilan metninde
belirtildigi sekilde, bagvuru siiresinin son giinii mesai bitimine kadar teslim ederek basvuru yapar.

3) Asgari sartlar1 saglayan aday(lar) i¢in degerlendirme jiirisi, ilgili Yonetmelik hiikiimleri
uyarinca olusturulur. Basvurularin degerlendirilmesinde aday dosyasinin akademik nitelik ve
performansinin  ayrintitli  ve teknik incelemesi, jlri tarafindan yapilir. Jiiri iyeleri,
degerlendirmelerinde adayimn eser dosyasini ayrintili olarak inceler ve ilan edilen kadroya kadro
sayis1 kadar bagvuru olmasi halinde, hazirlayacaklar1 degerlendirme raporunda adayin atanmaya
uygun goriiliip goriilmedigini gerekceleri ile belirtir. lan edilen kadroya kadro sayisindan cok
basvuru olmasi halinde, hangi adayin tercih edildigi/edilmedigi jiiri iiyeleri tarafindan ayrintili ve
tereddiide mahal birakmayacak sekilde gerekceli olarak her bir aday icin ayr1 hazirlanacak kisisel
degerlendirme raporunda belirtilmelidir.

4) Jiiri iiyeleri, degerlendirme siireci sonunda raporlarini imzal olarak;

a) Doktor dgretim liyesi atamalarinda dogrudan ilgili dekanlik/miidiirlige,

b) Dogent ve profesdr atamalarinda ise BSEU Personel Dairesi Baskanligina iletir.

5) Jiiri raporlar1 dogrultusunda;

a) Doktor 6gretim iiyesi kadrolarina yapilacak atamalarda, ilgili Yonetmelik hiikiimleri

uyarinca; ilgili dekanlik veya miidiirliikge, jiirilerin yazili goriisleri alindiktan sonra ilk

Yonetim Kurulu toplantisinda aday veya adaylar hakkinda atamaya dair goriis iceren karar

alinir. Bir acik kadroya birden fazla adaym basvurmasi halinde Yonetim Kurulu gerekgeli

olarak tercihini belirtir. Ilgili dekan veya miidiir, kanaat ve &nerilerini Rektdr’e sunar.

Rektor, atamanin yapilip yapilmayacagina karar vererek gerekli islemleri yliriitiir.

Atamanin uygun goriilmesi halinde atama ilgili mevzuat hiikiimlerine gore ii¢ yildan az

olmamak {tizere yapilir, siire sonunda gorev kendiliginden sona erer. Gorev siiresi sona

eren doktor 6gretim iiyesinin Yonerge’de belirtilen yeniden atanma sartlarini saglamasi
durumunda ti¢ yil siire i¢in yeniden atamasi yapilabilir.

b) Docent kadrolarina yapilacak atamalara Rektor, dosya inceleme sonuglarina dayanarak,
tiniversite yonetim kurulunun gerekceli goriisiinii de aldiktan sonra atama hakkindaki kararini
Verir.

¢) Profesér kadrolarina yapilacak atamalara, Universite ydnetim kurulunun dosya
inceleme raporlarini g6z 6niinde tutarak alacagi karar iizerine, Rektor tarafindan atama yapilir.

6) Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim
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Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonergesinde belirtilen puan ve diger sartlari saglamayan
adaylarin da kadro ilanina bagvurabilecegini, puan ve diger sartlar1 saglayan aday bulunmamasi
halinde bu adaylarin bagvurusunun degerlendirmeye alinacagmi ilgili kadro ilaninda belirtmek
sartiyla; bu fakiiltelerde egitim-0gretimin siirdiiriilebilmesi, uzmanlik egitimi i¢in belirlenen ana
bilim dali1 bazinda gerekli asgari 6gretim {iyesi sayisini karsilamak iizere dgretim tiyesi eksigi olan
ana bilim dallarinda Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesinde belirtilen puan ve diger sartlari saglayan aday olmamasi durumunda, 2547 sayil
Kanunun 23, 24 ve 26 nci maddelerindeki ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligindeki asgari kosullar1 saglayanlarin jiiri degerlendirmeleri geldikten sonra, ilgili
Yonetim Kurulu Karar1 ve Rektoriin uygun gérmesiyle atama islemleri yapilabilir.

UCUNCU BOLUM
Yabanci Dil Bilgisi Kriteri, Genel Esaslar ve Puanlama

Yabanci Dil Bilgisi Kriteri

MADDE 9- (1) BSEU’de 6gretim iiyeligine atanmak {izere basvuran adaylarm, Yabanci
Dil Sinavi (YDS), Universitelerarast Kurul Yabanci Dil Sinavi (UDS), Kamu Personeli Yabanci
Dil Smavi (KPDS), Yiiksekdgretim Kurumlar1 Yabanci Dil Sinavi'ndan (YOKDIL) veya
esdegerligi kabul edilen (OSYM-Uluslararas1 Yabanci Dil Sinavlar1 Esdegerlikleri) uluslararasi
sinavlardan karsilig1 olan puani almis olmalar1 gereklidir.

a) Doktor &gretim {iyesi kadrosuna ilk defa atanacak adaylarm Ilahiyat Fakiiltesi Arap
Dili ve Belagati Ana Bilim Dalinda, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Miitercim Terciimanlik
Boliimiinde ve Yabanci Diller Yiiksekokulunda ilgili dilden en az 85 (seksen bes) puan, diger tim
boliimlerde ilgili dilden en az 65 (altmis bes) puan,

b) Dogent veya profesor kadrosuna atanmak i¢in bagvuran adaylarin en az 65 (altmis bes)
puan,

¢) Yabanci diller iizerine yiiriitiilen boliimlerde/programlarda adaylarin en az 85 (seksen
bes) puan almasi gereklidir.

Diger Genel Esaslar

MADDE 10- (1) Makalenin yayimlandig1 derginin hangi indeks kapsaminda tarandigi
bilgisi, bagvuru dosyasinda kanitlariyla birlikte sunulmalidir.

(2) Yaymin degerlendirilebilmesi i¢in yayimlanmis makale olmasi gereklidir.

(3) Hakemli bilimsel dergilerde yayimlanan makalelerin tam metninin sunulmasi
zorunludur.

(4) Devam eden projelerde projenin devam ettigine, tamamlanan projelerde projenin
tamamlandigia ve kabul edilen projelerde ise projenin kabul edildigine dair belgelerinin basvuru
dosyasina eklenmesi gereklidir.

(5) Adayin danigsmanliginda/es danismanliginda tamamlanan lisansiistii tezlerin basliklar
ve 6grenci isimleri Enstitiiden alinan belge ile bagvuru dosyasina eklenmelidir.

(6) Ilan edilen kadro i¢in atanma basvurusunda bulunacak adaym 2547 sayili kanunun ve
12.06.2018 tarih, 30449 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi” nin ilgili kadro i¢in gerekli olan atanma sartlarina haiz
olmas1 gerekmektedir.

(7) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna ilk atama i¢in yapilacak basvurularda adayin;

e Bagsvurulan kadro ilaninin tarihi itibariyla geriye doniik iki yili kapsayan dénemdeki*
faaliyetleri ile Tablo 1’deki “Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden Gereken Asgari
Sartlar” 1 saglamasi,

e Bagvurulan kadro ilaninin tarihine kadar olan tiim faaliyetleriyle Tablo 1’deki “Asgari
Toplam Puan” 1 “Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddeler’den saglamasi gerekmektedir.

(*ilan tarihi itibariyla geriye déniik iki yillik dénemin baslangici, geriye doniik iki yila
denk gelen ilgili yilin 1 Ocak tarihi olarak kabul edilir ve bu tarihten itibaren
gerceklestirilen faaliyetler dikkate alinir.)
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(8) Doktor dgretim iiyesi kadrosuna yeniden atamalarda, ii¢ yil siire i¢in yeniden atanma
yapilabilmesi i¢in adayin;
e Son atandig tarihten sonraki atanma donemi igindeki faaliyetleri ile Tablo 2’deki “Ek-
1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden Gereken Asgari Sartlar” 1 saglamasi,
e Son atandig tarihten sonraki atanma donemi i¢indeki faaliyetleri ile Tablo 2’deki “Asgari
Toplam Puan” 1 “Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddeler’den saglamasi gerekmektedir.

Ug il siire i¢in yeniden atanma siirecindeki dogent iinvanini almis olan doktor dgretim
iyelerinin basvurularinda, bir defaya mahsus olmak iizere sadece dogentlik belgelerini sunmalari
yeterlidir.

(9) Dogentlik kadrosuna atama icin yapilacak bagvurularda adayin;

e Bagvurulan kadro ilanmin tarihi itibariyla geriye doniik iki yili kapsayan dénemdeki*
faaliyetleri ile Tablo 3’teki “Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden Gereken Asgari
Sartlar” 1 saglamasi,

e Doktora/Sanatta Yeterlik sonrasi tiim faaliyetleriyle Tablo 3’teki “Asgari Toplam
Puan”1“Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden saglamasi gerekmektedir.

(*ilan tarihi itibariyla geriye déniik iki yillik dénemin baslangici, geriye déniik iki yila
denk gelen ilgili yilin 1 Ocak tarihi olarak kabul edilir ve bu tarihten itibaren
gerceklestirilen faaliyetler dikkate alinir.)

(10) Profesor kadrosuna atanma igin yapilacak basvurularda adayin;

e Dogent tinvaninin alindig1 bilim alanindan olmak sartiyla, basvurulan kadro ilaninin tarihi
itibariyla, geriye doniik son 3 dogentlik basvuru dénemindeki "UAK dogentlik basvuru
sartlar1" ndan herhangi bir basvuru donemine ait bagvuru sartlarinin yeniden saglanmasi
(3. Lisansiistii Tezlerden Uretilmis Yayin baslhig haric).

e Bagvurulan kadro ilaninin tarihi itibariyla geriye doniik ii¢ yili kapsayan dénemdeki*
faaliyetleri ile Tablo 4’teki “Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden Gereken Asgari
Sartlar” 1 saglamasi,

e Dogentlik sonrasi tiim faaliyetleriyle Tablo 4’teki “Asgari Toplam Puan” 1 “Ek-1’de Yer
Alan Tablodaki Maddeler”den saglamasi gerekmektedir.

(*Ilan tarihi itibariyla geriye doniik ii¢ yillik dénemin baslangici, geriye doniik ii¢ yila
denk gelen ilgili yilin 1 Ocak tarihi olarak kabul edilir ve bu tarihten itibaren
gerceklestirilen faaliyetler dikkate alinir).

(11) Profesor kadrosu i¢in bagvuran aday, dogent {invanini aldiktan sonra alaniyla ilgili
yapmis oldugu 6zgiin eserlerinden birini baglica aragtirma eseri olarak sunmak zorundadir.

(12) 2547 Sayili Kanun’un 50/d maddesine gore gorev yapan ve doktora veya dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini
tamamlamis ve daha once kadro ile ilisikleri resmi mezuniyet tarihinden itibaren bir yil siire ile
uzatilmig arastirma gorevlileri, bu Yonerge’nin 10uncu maddesinin 7nci fikrasinda yer alan ilgili
alan kosullarindan Tablo 1’deki “Asgari Toplam Puan”in yarisim Ek 1’deki faaliyetlerden
saglamalar1 durumunda son kez bir yil siire ile atanabilirler.*

(*Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligmin 18.11.2022 tarihli ve 85182 sayili yazisiyla
bildirilen Yiiksekogretim Genel Kurulunun 06.10.2022 tarihli toplantisinda alinan kararin
4. maddesi geregince)

(13) Aday hakkinda akademik etik kurallarina aykiri bir yayin ya da ¢alismasi bulundugu
iddias1 ile baglatilmis bir sorusturmanin intikal etmesi veya jiiri iiyeleri tarafindan adayin bagvuru
dosyasinda etik ihlalin bulundugunun iddia edilmesi halinde, degerlendirme askiya alinir ve iddia
ilgili alandaki BSEU Etik Kuruluna génderilir. gddia Etik Kurulda incelenip sonuglandirildiktan



sonra, Rektor; atanma siirecinin devamina veya sonlandirilmasina karar verir.

(14) Basvuru dosyasinda yer alan SCI, SCIE ve SSCI kapsamindaki dergilerin WOS
tarafindan kullanilan veri tabami “Journal Citation Reports”a gore hangi ceyrekte olduklari
kanitlariyla birlikte sunulmalidir.

(15) Tam metin olarak basilan bildirilerin daha sonra makale/kitapta boliim olarak da
yayimlanmasi durumunda, her iki eser de dosyada yer alir, bunlardan sadece biri puanlandirilir.
Makale/kitapta boliim olarak puanlandirilan faaliyetin hangi bildiriden alindig1 belirtilir.

Puanlama
MADDE 11- (1) Yayinlar ile diger bilimsel ve sanatsal ¢aligmalarin puanlamasi asagida
belirlenen esaslara gore yapilir:
a) Birden fazla yazarli eserlerde (kitaplar, bildiriler, makaleler) ortak ¢alismalarda katki orani*
tablosunda belirtilen orana gore puan alinir.
b) Yazar siralamasi alfabetik ise baslica yazar, tiim yazarlarin imzasinin bulundugu beyana gore
belirlenir. Aksi halde ortak ¢alismalardaki ortak ¢alismalarda katki oran1* kullanilir.

Ortak Cahsmalarda Katki Oram*

Ortak Cahsmalarda Yazar Sayis1 ve Katki Oram

Temel Alan

Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir. Iki yazarli makalelerde
Fen Bilimleri ve Matematik,  |baslica yazar tam puanin 0.8’ini, ikinci yazar 0.5’ini alir. Ug ve dahd
Miihendislik Bilimleri, Ziraat, |fazla yazarli makalelerde ise, baglica yazar toplam puanin yarisini
Orman ve Su Uriinleri, alir, diger yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Baslica yazarin|
Spor Bilimleri, belirtilmedigi iki veya daha fazla yazarli makalelerde toplam puan|
Saghk Bilimleri ve Mimarhk, |yazarlar arasinda esit olarak boliiniir. Diger yaymlarda ise toplam|
Planlama ve Tasarim puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.

Sosyal, Beseri ve idari Bilimler,

;l.z;hliy:a.t, Tek yazarli yayinlarda yazar tam puan alir. Cok yazarli yayinlarda
l 0 OJl, : ee ] oo ..

Hukuk, puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.

Egitim Bilimleri ve Giizel

Sanatlar




DORDUNCU BOLUM

Kadrolara Gore Faaliyet Olciitleri

Tablo 1. Doktor Ogretim Uyesi i1k Atamalarinda Alanlara Gore Asgari Sartlar

Temel Alan

Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden Gereken
Asgari Sartlar*

Asgari
Toplam
Puan®

Fen Bilimleri ve
Matematik
Miihendislik Bilimleri
Ziraat, Orman ve Su
Uriinleri

A maddesinden asgari 70 puani, makalelerin en az ikisinde
ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A3 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak {izere toplamda en az 100
puan almak. (Matematik ve Istatistik alanlarinda A
maddesinden asgari 40 puani, makalelerin en az ikisinde
ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A3 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak {izere toplamda en az 70
puan almak).

C maddesinden en az 8 puan almak

140

Saghk Bilimleri

A maddesinden asgari 70 puani, makalelerin en az ikisinde
ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A3 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak {izere toplamda en az 100
puan almak veya L9 maddesinden en az 120 puan almak
C maddesinden en az 8 puan almak

140

Giizel Sanatlar

A maddesinden asgari 25 puani, makalelerin en az birinde
ilk isim oldugu eserlerden almak

C maddesinden en az 8 puan almak

K ve/veya L ve/veya M maddelerinden toplamda en az 70
puan almak

140

Mimarlik, Planlama ve
Tasarim

A maddesinden asgari 25 puani, makalelerin en az
ikisinde ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A7
kapsamindaki dergilerde yayimlanmis olmak iizere A
ve/veya F maddelerinden toplamda en az 100 puan almak
B veya C maddesinden en az 8 puan almak

140

Egitim Bilimleri
Spor Bilimleri

A maddesinden asgari 60 puani, makalelerin en az ikisinde
ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A4 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmig olmak iizere toplamda en az 80
puan almak

C maddesinden en az 8 puan almak

140

Sosyal, Beseri ve Idari
Bilimler

Ilahiyat

Filoloji

Hukuk

A maddesinden asgari 60 puani, makalelerin en az ikisinde
ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A7 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmig olmak iizere toplamda en az 80
puan almak

C maddesinden en az 8 puan almak

140

* Yonerge’ nin 10. maddesinin 7. fikrasina gore degerlendirilir.




Tablo 2. Doktor Ogretim Uyesi Yeniden Atamalarinda Alanlara Gore Faaliyet Olgiitleri

Temel Alan Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden Gereken Asgari
Asgari Sartlar * Toplam
Puan*
¢ A maddesinden asgari 20 puant A1-A3 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak {izere toplamda en az 50
* Fen Bilimleri ve puan almak (Matematik ve Istatistik alanlarinda A
Matematik maddesinden en az 15 puan1 A1-A3 kapsaminda dergilerde 80
Miihendislik Bilimleri yayimlanmig olmak lizere toplamda en az 40 puan almak)
¢ [-Z.Jlrri?:ltér?rman veSu | ¢ maddesinden en az 8 puan almak
¢ H maddesinden en az 6 puan almak
e N ve/veya L7 maddelerinden toplamda en az 8 puan almak
e A maddesinden asgari 20 puani Al1-A4 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak {izere toplamda en az 50
puan almak veya en az 40 puani L9 ve 10 puam A
5 . . maddesinden olmak iizere toplamda en az 50 puan almak 80
* Saghk Bilimleri e C maddesinden en az 8 puan almak
e H ve/veya L8 ve/veya N maddelerinden toplamda en az 8
puan almak
¢ A maddesinden en az 10 puan almak
e C maddesinden en az 8 puan almak
. e K ve/veya L ve/veya M maddelerinden toplamda en az 50 80
e Giizel Sanatlar puan almak
¢ H maddesinden en az 6 puan almak
e N maddesinden en az 4 puan almak
e A ve/veya F maddesinden toplamda en az 40 puan almak
e B ve/veya M maddelerinden toplamda en az 15 puan almak
e Mimarhk. Planlama vel ® C maddesinden en az 8 puan almak 80
Tasarim ’ ¢ H maddesinden en az 6 puan almak
e N ve/veya L7 maddelerinden toplamda en az 8 puan almak
¢ A maddesinden asgari 15 puan1 A1-A6 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak {izere toplamda en az 40
puan almak 80
* Egitim .]?:iliml?ri ¢ (C maddesinden en az 8 puan almak
* Spor Bilimleri ¢ H maddesinden en az 6 puan almak
e N ve/veya L7 maddelerinden toplamda en az 8 puan almak
e A maddesinden asgari 15 puam1i A1-A7 kapsamindaki
e Sosyal, Beseri ve Idari dergilerde yayimlanmis olmak {izere toplamda en az 40
Bilimler puan almak 80
e llahiyat e C maddesinden en az 8 puan almak
* Filoloji e H maddesinden en az 6 puan almak
* Hukuk e N ve/veya L7 maddelerinden toplamda en az 8 puan almak

* Yonerge’nin 10. maddesinin 8. fikrasina gore degerlendirilir.




Tablo 3. Docent Atamalarinda Alanlara Gore Faaliyet Olciitleri

Temel Alan

Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden Gereken
Asgari Sartlar*

Asgari
Toplam
Puan®

Fen Bilimleri ve
Matematik
Miihendislik Bilimleri
Ziraat, Orman ve Su
Uriinleri

A maddesinden asgari 70 puani, makalelerin en az ikisinde
ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A3 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak iizere toplamda en az 100
puan almak. (Matematik ve Istatistik alanlarmda A
maddesinden asgari 40 puani, makalelerin en az ikisinde ilk
isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A3 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak iizere toplamda en az 70
puan almak).

C maddesinden en az 8 puan almak

H maddesinden en az 4 puan almak

200

Saghk Bilimleri

A maddesinden asgari 70 puani, makalelerin en az ikisinde
ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A3 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak iizere toplamda en az 100
puan almak veya en az 70 puani L9 maddesinden olmak
tizere A ve L9 maddelerinden toplamda en az 100 puan
almak

C maddesinden en az 8 puan almak

H veya L.8 maddesinden en az 4 puan almak

200

Giizel Sanatlar

A maddesinden asgari 25 puani, makalelerin en az birinde
ilk isim oldugu eserlerden almak

C maddesinden en az 8 puan almak

K, L ve/veya M maddelerinden en az 70 puan almak

H maddesinden en az 4 puan almak

200

Mimarlik, Planlama ve
Tasarim

A maddesinden asgari 25 puani, makalelerin en az ikisinde
ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A7 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak iizere A ve/veya F
maddelerinden toplamda en az 100 puan almak

B veya C maddesinden en az 8 puan almak

H maddesinden en az 4 puan almak

200

Egitim Bilimleri
Spor Bilimleri

A maddesinden asgari 40 puani, makalelerin en az ikisinde
ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A6 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak iizere toplamda en az 50
puan almak

C maddesinden en az 8 puan almak

H maddesinden en az 4 puan almak

200

Sosyal, Beseri ve Idari
Bilimler

Ilahiyat

Filoloji

Hukuk

A maddesinden asgari 40 puani, makalelerin en az ikisinde
ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A7 kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis olmak iizere toplamda en az 50
puan almak

C maddesinden en az 8 puan almak

H maddesinden en az 4 puan almak

200

* Yonerge’nin 10. maddesinin 9. fikrasina gore degerlendirilir.
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Tablo 4. Profesor Atamalarinda Alanlara Gore Faaliyet Olciitleri

Temel Alan

Ek-1’de Yer Alan Tablodaki Maddelerden
Gereken Asgari Sartlar*

Asgari
Toplam
Puan®

e Fen Bilimleri ve
Matematik

e  Miihendislik Bilimleri

e Ziraat, Orman ve Su
Uriinleri

A maddesinden asgari 70 puani, makalelerin en az
ikisinde ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A3
kapsamindaki dergilerde yayimlanmis olmak iizere
toplamda en az 100 puan almak. (Matematik ve
[statistik alanlarinda A maddesinden asgari 40 puani,
makalelerin en az ikisinde ilk isim veya sorumlu yazar
oldugu A1-A3 kapsamindaki dergilerde yayimlanmig
olmak tizere toplamda en az 70 puan almak)

C maddesinden en az 8 puan almak

H maddesinden en az 6 puan almak

300

e Saghk Bilimleri

A maddesinden asgari 70 puani, makalelerin en az
ikisinde ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A3
kapsamindaki dergilerde yayimlanmig olmak iizere
toplamda en az 100 puan almak veya en az 70 puani
L9 maddesinden olmak {izere A ve L9 maddelerinden
toplamda en az 100 puan almak

C maddesinden en az 8 puan almak

H veya L.8 maddesinden en az 6 puan almak

300

e Giizel Sanatlar o

A maddesinden asgari 25 puani, makalelerin en az
birinde ilk isim oldugu eserlerden almak

C maddesinden en az 8 puan almak

K, L ve/veya M maddelerinden en az 70 puan almak
H maddesinden en az 6 puan almak

300

e Mimarhk, Planlama ve
Tasarim

A maddesinden asgari 25 puani, makalelerin en az
ikisinde ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A7
kapsamindaki dergilerde yayimlanmis olmak iizere A
ve/veya F maddelerinden toplamda en az 100 puan
almak

B veya C maddesinden en az 8 puan almak

H maddesinden en az 6 puan almak

300

e Egitim Bilimleri
e Spor Bilimleri

A maddesinden asgari 40 puani, makalelerin en az
ikisinde ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A6
kapsamindaki dergilerde yayimlanmig olmak iizere
toplamda en az 50 puan almak

C maddesinden en az 8 puan almak

H maddesinden en az 6 puan almak

300

e Sosyal, Beseri ve Idari

Bilimler
e ilahiyat
e Filoloji o
e Hukuk

A maddesinden asgari 40 puani, makalelerin en az
ikisinde ilk isim veya sorumlu yazar oldugu A1-A7
kapsamindaki dergilerde yayimlanmig olmak iizere
toplamda en az 50 puan almak

C maddesinden en az 8 puan almak

H maddesinden en az 6 puan almak

300

* Yonerge’nin 10. maddesinin 10

. fikrasia gore degerlendirilir.
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BESINCIi BOLUM
Hiikmii Bulunmayan Haller, Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge, Yiiriirlik, Yiiriitme

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 12- (1) Bu Yoénerge’de hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri
ile YOK ve Senato kararlar1 uygulanir.

GECICI MADDE 1 (1) Bu y6nergenin vyiiriirliik tarihinden sonra atanma siireleri dolacak
doktor Ogretim {iyelerinin, bu yonergenin 10. Maddesinin 8. Fikrasindaki sartlari
saglayamamalar1 durumunda; doktor &gretim {iyeligine son atanma tarihleri itibariyle
yiiriirliikte olan T. C. Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonergesi’ndeki “Doktor Ogretim Uyeligine Yeniden Atanma” sartlarini saglamalar
durumunda bir defaya mahsus olmak iizere tekrar atamalar1 yapilabilir.

Yiirurliikten Kaldirilan Yonerge

MADDE 13- (1) BSEU Senatosunun 07.02.2025 tarihli ve 468-2 sayili Karari ile kabul
edilen BSEU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi, bu yonerge YOK
tarafindan onaylandiktan sonra 30.06.2026 tarihinde yiiriirliikten kaldirilir.

Yiiriirliik )
MADDE 14- (1) Bu Yonerge, YOK tarafindan onaylandiktan sonra 30.06.2026 tarihinde

yiriirlige girer.

Yiiriitme )
MADDE 15- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini BSEU Rektorii yiiriitiir.

EK-1: FAALIYET PUANLAMA TABLOSU

A MAKALELER Puan
SCI, SCIE veya SSCI kapsamindaki dergilerde editére mektup, 6zet veya kitap kritigi

A.l | hari¢ olmak iizere yayimlanmis makale (Q1 olarak taranan dergide) 60

A2 SCI, SCIE veya SSCI kapsamindaki dergilerde editdre mektup, 6zet veya kitap kritigi 50

hari¢ olmak iizere yayimlanmis makale (Q2 olarak taranan dergide)
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SCI, SCIE veya SSCI kapsamindaki dergilerde editdre mektup, 6zet veya kitap kritigi

A3 . - . 40
hari¢ olmak iizere yayimlanmis makale (Q3 olarak taranan dergide)
SCI, SCIE veya SSCI kapsamindaki dergilerde editdre mektup, 6zet veya kitap kritigi

A4 . - . 30
hari¢ olmak iizere yayimlanmis makale (Q4 olarak taranan dergide)

AS AHCI kapsamindaki dergilerde editére mektup, 6zet veya kitap kritigi hari¢ olmak 50

) lizere yayimlanmis makale

ESCI, Scopus veya SPORT Discus tarafindan taranan dergilerde, editore mektup,

A6 | . . AU ) 25
Ozet veya kitap kritigi hari¢ olmak iizere yayimlanmis makale

A.7 | TR Dizin tarafindan taranan dergilerde yayimlanmis makale 15

A.8 | Diger uluslararasi indekslerde taranan dergilerde yayimlanmis makale” 7

A9 | Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 6
SCI, SCIE, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan, teknik not, kisa

A.10 D N . s 10
makale, yorum, editore mektup, 6zet, kitap kritigi, arastirma notu
SCI, SCIE, SSCI veya AHCI kapsam1 diginda yayimlanan, teknik not, kisa makale,

Al . o . cees 5
yorum, editdre mektup, zet, kitap kritigi, arastirma notu

Not.1: Ortak ¢alismalarda adayin alacagr puanin hesaplanmasinda katki oranlart tablosu kullanilir.
Not.2: Eserin yayimlandigi tarihte ilgili derginin Q kategorisi dikkate alimir. Eger dergi birden fazla
alan kategorisinde yer aliyor ise, yayin yilindaki en yiiksek Q degeri iizerinden degerlendirme yapulir.
Yaymin yayimlandig tarihe ait Q kategorisi degerlendirmesi bulunmamasi halinde giincel Q kategorisi
dikkate alinir.

B KITAP (4zami 100 puan alinabilir.) Puan
Uluslararas1 yaymevleri tarafindan yayimlanmig 6zgiin kitap (bilimsel, sanatsal veya

B.1 . 50
ders kitab1)

B.2 | Uluslararas1 yayimevleri tarafindan yaymlanmis 6zgiin kitapta boliim yazarligi 15
Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin kitap (bilimsel, sanatsal veya ders

B.3 . 30
kitab1)

B.4 | Ulusal yaymnevleri tarafindan yayilanmis 6zgiin kitapta boliim yazarligi 10

B.5 | Tam kitap ¢evirisi 20

B.6 | Kitap Boliim Cevirisi 5

B.7 | Uluslararasi yayimlanan ansiklopedi konusu/maddesi 5

B.8 | Ulusal yayimlanan ansiklopedi konusu/maddesi 3

Not. 1:Ortak ¢alismalarda adayin alacag puanin hesaplanmasinda katki oranlari tablosu kullanilir.
Not.2: Kitap/ kitap boliimiinde ilk baski tarihi esas alinir.

Not.3:Bildiri kitaplar: puanlamaya dahil degildir.

Not.4:Aymi kitapta, kitap boliimii ile ayni ansiklopedide ansiklopedi konusu/maddesi en fazla iki
boliim ile simirhidr.

Not.5: Kitap boliimii yazart editér ile ayni kisi ise editorliik puanina ek olarak sadece bir boliim
vazarligindan puan alabilir.

C BILIMSEL TOPLANTI (4zami 15 puan alinabilir.) Puan
C.1 | Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda sunulan ve tam metni basilmis szl bildiri 10
C.2 | Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda sunulan ve 6zet metni basilmis sozlii bildiri 5
C.3 | Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda sunulan ve tam metni basilmis poster bildiri 8
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C4 | Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda sunulan ve 6zet metni basilmig poster bildiri 5

C.5 | Ulusal kongre ve sempozyumlarda sunulan ve tam metni basilmis sozlii bildiri 8

C.6 | Ulusal kongre ve sempozyumlarda sunulan ve 6zet metni basilmis sézlIii bildiri 4

C.7 | Ulusal kongre ve sempozyumlarda sunulan ve tam metni basilmig poster bildiri 6

C.8 | Ulusal kongre ve sempozyumlarda sunulan ve 6zet metni basilmis poster bildiri 4

Not. 1: Ortak ¢alismalarda adayin alacagi puanin hesaplanmasinda katki oranlart tablosu kullanilir.

Not.2: Ayni toplantida sunulan en fazla iki bildiri puanlanir.

D BIiLIMSEL ARASTIRMA PROJESI Puan
Basar1 ile tamamlanmis uluslararasi kuruluslarca desteklenen nitelikli bilimsel arastirma
projelerinde veya AB Arastirma ve Cergeve Programi Projelerinde

D1 a) Koordinatdr/yiiriitiicti/bas arastirmaci olmak 80

b) Ortak/aragtirmaci olmak 40
c¢) Danigsman /bursiyer olmak 15
Basar1 ile tamamlanmis TUBITAK Ar-Ge Projelerinde veya uluslararas: ikili is birligi
projelerinde
a) Yiiriitiicli olmak 60
D.2
b) Arastirmaci olmak 30
c¢) Danigsman /bursiyer olmak 10
Basar1 ile tamamlanmig iiniversite dist kaynaklarca (Kamu kurumlari, 6zel kuruluslar)
desteklenen nitelikli aragtirma/uygulama projesinde
a) Yiriitiicli olmak 40
D.3
b) Arastirmaci olmak 20
¢) Danigman /bursiyer olmak 8
DA Basari ile tamamlanmis kamu veya 6zel kuruluslarca desteklenen 6grencilere yonelik 5
’ projelerde yiiriitiicii olmak
Basari ile tamamlanmis tiniversiteler tarafindan desteklenen BAP’ta (Alt Yap1 Projeleri harig)
a) Yiriitiicli olmak 10
D.5 b) Arastirmaci olmak 5
¢) Danigman /bursiyer olmak 5
E ATIFLAR (Azami 10 puan alinabilir) Puan
E1 Adayin yazar olarak yer almadig1 uluslararasi kitap/kitap boliimlerinde metin i¢indeki 5
) atif sayisina bakilmaksizin adayin farkli eserlerine yapilan her bir atif
E2 Adayin yazar olarak yer almadigi ulusal kitap/kitap boliimlerinde metin igindeki atif 3
) sayisina bakilmaksizin adayin farkli eserlerine yapilan her bir atif
Adayin yazar olarak yer almadigi, SCI, SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus
E.3 | tarafindan taranan dergilerde yayimlanan makalelerde, metin i¢indeki atif sayisina 5

bakilmaksizin adayin farkli eserlerine yapilan her bir atif
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Adayin yazar olarak yer almadigi, SCI, SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus

E.4 | disindaki uluslararasi indekslerde taranan dergilerde yayimlanan makalelerde, metin 3
icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin farkli eserlerine yapilan her bir atif
Adayin yazar olarak yer almadigi Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makalelerde,
E.5 | metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin adayin farkli eserlerine yapilan her bir atif 2
Not: Bu faaliyet tiiriiniin puanlamasinda kisi sayis1 dikkate alinmaz.
F FiKRi SINAI MULKIYET HAKLARI VE GIiRiSiIMCILIiK Puan
F.1 | Lisanslanan uluslararasi patent 80
F.2 | Lisanslanan ulusal patent 60
F.3 | Tescillenmis uluslararasi patent veya PCT olumlu arastirma raporu almis olmak 40
F.4 | Tescillenmis ulusal patent 20
F.5 | Lisanslanan faydali model/tasarim 15
F.6 | Uluslararasi islahg¢1 hakki 70
F.7 | Ulusal 1slah¢1 hakki 60
F.8 | Cesit tescili 80
Not: Bu faaliyet tiiriiniin puanlamasinda kisi sayisi dikkate alinmaz.
G LiSANSUSTU TEZ DANISMANLIGI Puan
G.1 | Yonetiminde tamamlanan her bir Doktora/Sanatta Yeterlik tezi i¢in 20
G.2 | Yonetiminde tamamlanan her bir Yiiksek Lisans tezi i¢in 10
Not: Ikinci/es danisman olmasi durumunda asil danisman éngériilen puanlarin tamamini,
ikinci/ eg damisman ise puanlarin yarisint alir.
H EGITIM-OGRETIM-FAALIYETLERI Puan
H.1 | Uzmanlik Alan Dersi harig, haftalik ders yiikiinde yer alan onlisans, lisans ve lisansiistii
derslerin 1 (bir) saati i¢in (Ortak yiiriitiilen dersler oransal degerlendirilir, her bir donem 0.1
ayr1 ayri puanlandirilir) (Haftalik 10 (on) saatlik ders yiikii donemlik 1 (bir) puana ’
tekabiil eder)
H.2 | Uluslararasi/ulusal degisim programlarina (Erasmus, Farabi, Mevlana vb.) katilmak 1
I EDITORLUK VE HAKEMLIK Puan
L1 SCI, SCIE, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde editorliik yapmak 10
1.2 ESCI veya Scopus tarafindan taranan dergilerde editorliik yapmak 8
1.3 TR Dizin tarafindan taranan dergilerde editorliikk yapmak 5
L4 Diger uluslararasi indekslerde taranan hakemli dergilerde editorliik yapmak 3
L5 Uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanms kitap editorligii yapmak 10
1.6 Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii yapmak 5
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L7 SCI, SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergilerde hakemlik 3
yapmak
1.8 Diger uluslararasi/ulusal dergilerde hakemlik yapmak 2
Not: Kitap editorliiklerinde ilk baski tarihi esas alinir.
J KURUMDISI ARASTIRMA CALISMALARI Puan
31 Uluslararasi kurumlarin finansmanini saglamasi ile yurt disinda yabanci {iniversitelerde 20
) en az 3 ay siireli bulunmak
12 YOK, TUBITAK veya yurt i¢i herhangi bir finansman ile yurtdisinda bir iiniversitede 15
) arastirma caligmalar1 yapmak {izere en az 3 ay siireli bulunmak
33 Misafir 6gretim iiyesi olarak yurtdisindaki tiniversitelerde en az 3 ay siireli bulunmak 10
YOK, TUBITAK veya yurt ici herhangi bir finansman ile yurt icindeki
J4 . L . . 5
tiniversitelerde en az 3 ay siire ile aragtirma faaliyetlerinde bulunmak
Not: Proje kapsamindaki yurt i¢i ve yurt dist arastirmalart bu kapsamda degerlendirilmez.
K | ODULLER Puan
K1 Alaninda uluslqrara_g kurum veya kurulusglardan alinan bilim, tesvik, sanat, tasarim 30
. veya arastirma odlii
K2 Alaninda qusgl kurum veya kuruluslardan alinan bilim, tesvik, sanat, tasarim veya 20
. arastirma oduli
K3 Alaninda uluslararasi/ulusal bilimsel veya sanatsal nitelikli bir jiiri ile karar verilen 15
. yarigmalarda mansiyon veya jiiri 6zel odiili
K4 Uluslararas1 kongre, kurultay, sempozyum, konferans, festival gibi etkinliklerin 10
. bilim/sanat/tasarim kurulu tarafindan verilen 6diil
K5 Ulusal kongre, kurultay, sempozyum, konferans, festival gibi etkinliklerin 5
: bilim/sanat/tasarim kurulu tarafindan verilen 6diil
Not: Yayn tesvik odiilleri bu kapsamda degerlendirilme:z.
L DIGERAKADEMIK, BILIMSELVE TOPLUMA HIZMET ETKINLIKLERI | Puan
L.1 | WOS’a gore h-indeksi en az 5 olmak 15
Uluslararas1 veya ulusal bilimsel, sanatsal toplanti, sportif faaliyetler ve etkinliklerde
L.2 | (sempozyum, kongre, calistay, festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi bilimsel, 10
sanatsal ve tasarima yonelik etkinlikler) diizenleme kurulu bagkani olmak
Uluslararas1 veya ulusal bilimsel, sanatsal toplanti1 ve etkinliklerde (sempozyum,

L.3 | kongre, calistay, festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi bilimsel, sanatsal ve tasarima 10
yonelik etkinlikler) davetli konusmaci, davetli sanat¢1 olmak
Uluslararasi veya ulusal bilimsel, sanatsal toplanti, sportif faaliyetler ve etkinliklerde

L4 | (sempozyum, kongre, calistay, festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi bilimsel, 5
sanatsal ve tasarima yonelik etkinlikler) gorev almak
Uluslararasi diizeyde gergeklestirilen jiirili yarismalar ile uluslararasi sanat ve tasarim
(planlama, mimari proje, kentsel tasarim, peyzaj tasarim, i¢ mimari tasarim, endiistri

LS | .. . et ) 10
tirtinleri tasarimi) yarismalarinda danismanlik yapmak veya jiirilerinde gérev almak
Ulusal diizeyde gerceklestirilen jiirili yarismalar ile uluslararasi sanat ve tasarim

L.6 | (planlama, mimari proje, kentsel tasarim, peyzaj tasarim, i¢ mimari tasarim, endiistri 5
tirtinleri tasarimi) yarigmalarinda danigmanlik yapmak veya jlirilerinde gorev almak
Rektorliik/Dekanlik/Miidiirlik veya Kamu Kurumlar1 tarafindan diizenlenen

L.7 | konferans, seminer, sOylesi, kariyer giinleri ve benzeri etkinliklerde konugmaci 2

olmak, sunum yapmak. Belgelenen her bir etkinlik i¢in
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Dekanlik tarafindan diizenlenen probleme dayali 6grenim ve olgu temelli 6grenim
L.8 | faaliyetlerinde gorev almak (her bir gorev icin)

Hastane poliklinik/klinik/laboratuvar/idari faaliyetleri (Hekim veya Dis Hekimi olarak);

L9 | Her 1 (bir) aylik faaliyet igin

M SANAT VE TASARIM ETKINLIKLERIi

Puan

Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin, tasarimlarin, mimari eserlerin veya yorum
caligmalarinin yurt diginda sanat, egitim ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi; proje
M.1 | bedeli ve telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alimi yapilmis olmak kaydi ile
sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi; gosterime, dinletime
girmesi veya tasarim projelerinin dis iilkelerde uygulanmis olmasi

50

Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum ¢alismalar ile
M.2 | uluslararas: jiirili karma sanat/tasarim etkinliklerine (festival, sergi, proje uygulama,
gosteri, dinleti, gdsterim vb.) kabul edilmek

20

Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum ¢alismalar ile
M.3 | yurtdisinda kisisel etkinliklerde bulunmak (festival, sergi, proje uygulamasi, gosteri,
dinleti, dinleti, gosterim vs.)

40

Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum
M4 | calismalarinin yurt icinde kisisel etkinliklerde bulunmak (festival, sergi, proje
uygulamasi, gosteri, dinleti, gdsterim vs.)

30

Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin, tasarimlarin, mimari eserlerin veya yorum
caligmalarinin yurt iginde sanat, egitim ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi; proje
M.5 | bedeli ve telif hakki 6denmis; sanat eserinin alimi yapilmis olmak kaydi ile sinema,
televizyon, radyo gibi yayimn organlarinda yer almasi; gosterime, dinletime girmesi
veya tasarim projelerinin kamu kurum ve kuruluslarinca uygulanmis olmasi

30

Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum c¢aligmalari ile
M.6 | ulusal jiirili yurt disi karma sanat/tasarim etkinliklerine (festival, sergi, proje
uygulama, gosteri, dinleti, gdsterim vb.) kabul edilmek

15

Ozgilin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum caligmalari ile
M.7 | yurt i¢inde jiirili karma sanat/tasarim etkinliklerine (festival, sergi, proje uygulama,
gosteri, dinleti, gdsterim vb.) kabul edilmek

10

Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlari, mimari eserlerin ya da yorum calismalar

M3 ile yurt diginda karma veya grup sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek

10

Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum ¢alismalari ile

M.9 yurt i¢inde karma veya grup sanat/tasarim etkinliklerine kabul edilmek

Uluslararas1 dlgekte sempozyum, festival, calistay, bienal, trienal gibi sanat/tasarim

M.10 etkinliklerine eserleriyle katilmak

10

Ulusal olgekte sempozyum, festival, c¢alistay, bienal, trienal gibi sanat/tasarim

M.11 etkinliklerine eserleriyle katilmak

Basvurulan bilim alanm ile ilgili olmak kaydiyla alinan gecgerli yasa, yonetmelik ve
esaslar cercevesinde, ilgili ulusal veya uluslararasi kuruluslar tarafindan diizenlenen,
M.12 | planlama, mimarlik, kentsel tasarim, peyzaj, tasarimi, i¢ mimari tasarim, endiistri
tirtinleri tasarimi1 ve mimarlik temel alanindaki diger yarigmalarda derece veya
mansiyon almak

40

Basvurulan bilim alani ile ilgili olmak kaydiyla gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar
cercevesinde, doner sermaye veya iiniversiteye bagli kuruluglar araciligr ile veya
M.13 | {iniversite disinda bulundugu siirede iirettigi bir uygulama projesi hakkinda kendisi
veya bagkasi tarafindan makale, kitap boliimii veya kitap yazimi

20

Not: Mimarlik, Planlama ve Tasarim Temel Alani ile Giizel Sanatlar Temel Alani icin gegerlidir.
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N AKADEMIK IDARI GOREVLER Puan
N1 Rektor, Rektor Yardimciligi, Dekanlik, Enstitii Midirliigli, Yiiksekokul Miidiirligi, 15
) Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi

Dekan Yardimciligi, Enstitii Miidiir Yardimeiligi, Yiiksekokul Miidiir Yardimciligi,

N.2 | Meslek Yiiksekokul Miidiir Yardimciligi, Bolim Baskanligi, Merkezi Miidiirliik, 10
Koordinatorliik
ABD Bagkanligi, Bolim Baskani Yardimciligi, Merkezi Miidiir Yardimciligi,

N.3 o y 5
Koordinator Yardimciligi

N.4 | Rektorlik  tarafindan  yapilan ~ Kurul/Komisyon/Heyet/Konsey/Sorusturmacy/ 3
Incelemeci/Bilirkisi gorevlendirmeleri/Dergi Kurulu gérevlendirmeleri/Ogrenci kuliibii
danigmanlig

N.5 | Dekanlik/Enstitii-Yiiksekokul-Meslek Yiiksekokulu Midirlugi/Boliim Baskanhg, 2

Bashekimlik tarafindan yapilan Kurul/Komisyon/Heyet/Konsey/Sorusturmaci/
Incelemeci/Bilirkisi gorevlendirmeleri(Her bir gorev/gdrev yili i¢in)

Not 1: ligili idari gérevin en az 1 yil boyunca yiiriitiilmiis olmasi gerekir.
Not 2: Tekrar yapilan her bir idari gérev ayrica puanlanir.

* Diger uluslararasit indekslerde taranan dergilerin degerlendirme kapsaminda olabilmesi igin
yilda en az bir say1 ile yayimlaniyor olmasi, derginin editér veya yaym kurulunun uluslararasi
olmasi, bilimsel degerlendirme siireci ve bu siirecin nasil islediginin derginin internet sayfasinda
yer almasi ve derginin internet sayfasi lizerinden yayimlanmis makalelerin kiinyelerine
ulasilabilmesi gerekir.
**TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergiler disindaki ulusal hakemli dergilerin
degerlendirme kapsaminda olabilmesi i¢in yilda en az bir say1 ile yayimlaniyor olmasi, bilimsel
degerlendirme siireci ve bu siirecin nasil islediginin derginin internet sayfasinda yer almasi ve
derginin internet sayfasi lizerinden yayimlanmis makalelerin kiinyelerine ulasilabilmesi gerekir.
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