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SAGLIK YONETiMIi BOLUMU ETKINLiK DEGERLENDIRME VE IYILESTIRME
RAPORU

Etkinlik : Diksiyon: Giizel ve Etkili Konugma Etkinligi
Tarihi ve Saati < 11.12.2025/711.00

Yer : Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Konferans Salonu
Diizenleyenler : Prof. Dr. H. Tezcan UYSAL, Ogr. Gér. Emre Burak GUNGOR
Konuk : Dr. Ogr. Uyesi Musa Topkaya

Etkinlik Igerigi: Etkinlik kapsaminda 6grencilere etkili ve giizel konusma teknikleri, vurgu ve
tonlama, beden dili kullanimi ile iletisimde dikkat edilmesi gereken temel unsurlar hakkinda
kapsamli bilgiler sunulmustur. Ogrencilerin yogun ilgi gosterdigi programda, dogru ve etkili
iletisimin hem akademik yasamda hem de profesyonel kariyer siirecinde tagidig: kritik rol
vurgulanmigtir.

Etkinlik Amaci: Bu etkinligin amaci; 6grencilerin kendilerini dogru, etkili ve anlagihir bigimde
ifade edebilme becerilerini gelistirmek, sozlii iletigimde farkindalik kazanmalarini saglamak ve
akademik ile mesleki yasamlarinda kullanabilecekleri temel diksiyon ve hitabet becerilerini
giiclendirmektir. Ayni zamanda &grencilerin  topluluk Oniinde konugma konusundaki
dzgiivenlerinin artirtimast hedeflenmigtir.

Etkinlige Katihma Iliskin Bilgiler
Etkinlige katilan dgrenci sayisi: 102
Ankete katilan ogrenci sayisi: 102

Katilim orant %100’e ulagilarak, ankete tiim katilimcilarin yanit verdigi goriilmiistiir. Bu durum
etkinlige gosterilen ilginin ve o6grenciler agisindan konunun &neminin yiiksek oldugunu
gostermektedir.



Etkinligin Genel Verimlilik Diizeyine iliskin Degerlendirme

1. Soruya verilen yamtlara iliskin degerlendirme:

Etkinligin genel verimliligini degerlendiriniz. {1-En dusiik, 5- En yuksek)
102 yanit
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Etkinligin genel verimliligine iligkin degerlendirme sonuglari incelendiginde, katilimeilarin
biiyiik ¢ogunlugunun etkinligi yiiksek diizeyde verimli buldugu gériilmektedir. Toplam 102
katilhimeinin %63,7°si etkinligi en yiiksek diizey olan 5 puanla degerlendirirken, %25,5°1 4 puan
vermistir. Buna karsilik, 1 ve 2 puan veren katilimeilarin oran; oldukea diisiik (%3 civarinda)
olup, 3 puan verenlerin oran; %7,8°de kalmigtir. By dagilim, etkinligin genel olarak katilimer
beklentilerini karsiladigini ve yiiksek diizeyde memnuniyet yarattiging gostermektedir,

2. Soruya verilen Yamtlara iliskin degerlendirme:

Konugmacinin etkinlige katkising degerlendiriniz. (1- gn distik, 5 - £n ylksek)
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Konusmacinin etkinlige katkisina iliskin degerlendirme sonuglari incelendiginde, katilimcilarin
biiyiik ¢ogunlugunun konusmacinin etkinlige sagladigi katkiy: yiiksek diizeyde degerlendirdigi
goriilmektedir. Toplam 102 katilimeinin %71 6, konusmaciyi en yiiksek diizey olan 5 puanla
degerlendirirken, %15,7’si 4 puan vermistir. Buna kargilik, | ve 2 puan veren katilimcilarin
orant olduke¢a diisiik seviyede kalmig (%2), 3 puan verenlerin orani jse %10,8 olarak




3. Soruya verilen yanitlara iliskin degerlendirme:

Etkinlikten genel memnuniyet diizeyinizi degerlendiriniz. (1- En diglk, 5-En
yuksek)

102 yannt

o
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70 (9%68.6)

18 (%18.68)

Etkinlikten genel memnuniyet diizeyine iligkin degerlendirme sonuglart incelendiginde,
katihmeilarin  biiyiik gogunlugunun etkinlikten yiiksek diizeyde memnuniyet duydugu
goriilmektedir. Toplam 102 katilimeinin %68,6’s1 etkinligi en yiiksek memnuniyet diizeyi olan
5 puanla degerlendirirken, %18,6’s1 4 puan vermistir. Buna karsihk, 1 ve 2 puan veren
katilimeilarin orant her biri i¢in %2 seviyesinde kalmig, 3 puan verenlerin orani ise %8,8 olarak
gerceklesmistir. Bu dagilim, etkinligin katihmei beklentilerini biiyiik 8l¢iide karsiladigint ve
genel memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugunu ortaya koymaktadir.

4. Soruya verilen yamtlara iliskin degerlendirme:

Etkinligin organizasyonu (duyury, zaman yénetimi, teknik altyap) yeterliydi.

102 yanit

@ Kesinlikle Katilmsyorum
@ Katimiyorum

& Kararsizim

& Kathiyorum

B Kesinlikle Katilryorum

Etkinligin organizasyonuna (duyuru, zaman ydnetimi ve teknik altyapr) iligkin degerlendirme
sonuglari incelendiginde, katilimetlarin biiylik gogunlugunun organizasyonu yeterli buldugu
goriilmektedir. Katithmeilarm %507si ilgili ifadeye “Kesinlikle katiliyorum”, %38,2’si ise
“Katiliyorum” yanitini vermistir. Buna karsilik, kararsizhik bildirenlerin ve olumsuz goriis
belirtenlerin orani oldukea diisiik diizeyde kalmistr. Bu dagilim, etkinligin planlama, duyuru
siireci, zaman yonetimi ve teknik altyapr agisindan katihmet beklentilerini biiyiik Slgiide
karsiladigini ve organizasyonel siirecin genel olarak basarili bulundugunu gdstermektedir.



5. Soruya verilen yanitlara iligkin degerlendirme:

Etkinlik igeridi beklentilerimi kargiladi.

102 yanit

@ Kesinlikle Katilmoyanm
@ Katinuyarum

i Kararsizim

@ Katilyorum

@ Kezinikle Katilyorum

“Etkinlik icerigi beklentilerimi kargilad” ifadesine verilen yanitlar incelendiginde,
katilimceilarin buiyiik ¢ogunlugunun etkinlik igerigini olumlu degerlendirdigi goriilmektedir.
Katihmeilarin %47,1°1 ifadeye “Kesinlikle katiliyorum”, %45,1°i ise “Katiliyorum” yaniting
vermigtir. Buna karsilik, kararsiz kalan ve olumsuz gériis bildiren katilimeilarin orani oldukea
sinirli diizeyde kalmistir. Bu dagilim, etkinlik igeriginin katilimer beklentilerini biiyiik l¢iide
kargiladigini ve igerik planlamasinin hedef kitle agisindan uygun bulundugunu gostermektedir.

6. Soruya verilen yamtlara iliskin degerlendirme:

Etkinlik, gelecekteki akademik/mesleki geligimime katki saglad.

102 yanit

@ Kesinlikle Katilmyorum

@ Katinuyorum
Kararsizim

@ Iatiliyorum

@ Kesinlikle l<atd yorum

“Etkinlik, gelecekteki akademik/mesleki gelisimime katki sagladi” ifadesine verilen yanitlar
incelendiginde, katihmecilarin biiyiik ¢ogunlugunun etkinligin gelisimlerine katki sundugu
yoninde goriis bildirdigi goriilmektedir. Katilimecilarin - %53,9’u  ifadeye “Kesinlikle
katilryorum™, %38,3’1 ise “Katiliyorum™ yanitini vermistir. Buna kargilik, kararsiz kalan veya
olumsuz goriis belirten katihmcilarin orani oldukea sinirh diizeyde kalmistir. Bu bulgular,
etkinlifin &grencilerin akademik ve mesleki gelisim siireglerine yonelik farkindalik
olusturdugunu ve anlamli bir katki sagladigini gstermektedir.




7. Soruya verilen yanitlara iligkin degerlendirme:

Bu etkinligin benzerlerinin tekrarlanmasini ister misiniz?

102 yanit

@ Evet
@ Rayrr
o Kararsizim

“Bu etkinligin benzerlerinin tekrarlanmasini ister misiniz?” sorusuna verilen yanitlar
incelendiginde, katilimeilarin biiyiik ¢ogunlugunun etkinligin devam ettirilmesi y&niinde goriis
bildirdigi goriilmektedir. Katilimcilarin %78,5%i soruya “Evet” yamitini verirken, %17,8’i
“Kararsizim” segenegini isaretlemistir. “Hayr” yanitini veren katilimeilarin orani ise olduk¢a
diisiik diizeyde kalmuistir. Bu dagilim, etkinligin 6grenciler tarafindan genel olarak olumlu
karsilandiginit ve benzer igerikte etkinliklerin ilerleyen dénemlerde de diizenlenmesine yonelik
gliclii bir beklenti bulundugunu gostermektedir.

8. Soruya verilen yanitlar:

Eklemek istediginiz oneri, goriis veya degerlendirme varsa liitfen belirtiniz:

¢ok verimliydi

hayir yok ¢ok verimliydi

tesekkiir ederiz

Cok faydali gecti

| Hocalarimizin bizlere boyle etkinlikler diizenledigi icin tesekkiir ederiz

Bu tarz etkinlikler arttiriimali

her sey icin tesekkiirler...

Cok verimliydi

Bunun gibi daha fazla etkinlik olmali

Katilimeilardan alinan agik uclu geri bildirimler incelendiginde, etkinligin genel olarak “cok
verimli” ve “faydali” bulundugu griilmektedir. Ogrencilerin 6nemli bir béliimii etkinlikten
duyduklar memnuniyeti tesekkiir ifadeleriyle dile getirirken, bazi katilimecilar benzer
etkinliklerin sayismin artirilmasi ydniinde goriis bildirmigtir. Yanitlar, etkinligin dgrenciler
tizerinde olumlu bir izlenim biraktigini ve diizenlenen faaliyetin beklentilerle uyumlu
bulundugunu gostermektedir. Acik uglu ifadelerde olumsuz bir degerlendirmeye yer
verilmemesi, etkinligin genel kabul ve memnuniyet diizeyinin yiiksek olduguna isaret
etmektedir.

Sonug:

Etkinlik degerlendirme anketi sonuglars incelendiginde, katilimetlarin biiyiik ¢ogunlugunun
etkinligi genel verimlilik, igerik, organizasyon, konugmacinin katkisi ve memnuniyet diizeyi
agisindan yiiksek diizeyde olumlu degerlendirdigi goriilmektedir. Nicel veriler, katilimeilarin
dnemli bir bélimiiniin degerlendirme Slgeklerinde 4 ve 5 puanlar tercih ettigini; agik uglu geri



bildirimler ise etkinligin “gok verimli” ve “faydali” olarak nitelendirildigini  ortaya
koymaktadir. Ayrica etkinligin akademik ve mesleki gelisime katk: sagladig) ve benzer
ctkinliklerin tekrarlanmasina yonelik giigli bir talep bulundugu tespit edilmistir. Bu bulgular
dogrultusunda, diizenlenen etkinligin amaglarina biiyiik &lciide ulastigi ve dgrenciler acisindan
anlaml bir kazamim sundugu sonucuna varilmigtir.

Degerlendirme sonunda ortaya ¢ikan iyilestirme dnerileri:

® Benzer igerikteki etkinliklerin daha diizenli araliklarla planlanmasi ve siirdiiriilebilir
hale getirilmesi,

e Ogrencilerden gelen talepler dogrultusunda, kisisel ve mesleki gelisimi destekleyen
etkinlik sayisinin artirilmasi,

e Ogrenci katilimini ve etkilesimi artiracak soru-cevap veya uygulama boliimlerine daha
fazla zaman ayrilmas,

 Etkinlik sonrasi geri bildirimlerin diizenli olarak analiz edilerek gelecek etkinliklerin
planlanmasinda kullanilmasi énerilmektedir.
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