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BILECIK SEYH EDEBALI [Akademisen
UNIVERSITESI

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI iLE AKADEMISEN EGITIM VE
DANISMANLIK HIiZMETLERI LTD. $Ti. ARASINDA i$ BiRLiGi PROTOKOLT

Taraflar

Madde 1 — (1) Bu Protokol, Bilecik Seyh Edebali Universitesi (Bundan sonra “Universite” olarak
amlacaktir.) ile Akademisen Egitim ve Danismanlik Hizmetleri Ltd. St. (Bundan sonra “Egitim
Damigmanlik §irketi” olarak amlacaktir.) arasinda yapilmuistir.

(2) Is Birligi Protokolii metninde Universite ve Egitim Danigmanhk Sirketi ayri ayri “Taraf”, birlikte
“Taraflar” olarak amilabileceklerdir.

(3) Taraflar asagida yazili adresleri kanuni ikametgdh olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere
yapilacak tebligatlar gecerli olacaktir. Adres bilgilerinin degigmesi halinde Taraflar birbirlerine,
degisiklikten itibaren en ge¢ 1 (bir) ay iginde yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde bu
adreslere yapilacak tebligatlar, gecerli tebligatin tiim sonuglarimi dogurur.

a) Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigii

Pelitézti Mah. Fatih Sultan Mehmet Bulvar1 No: 27 11100 Merkez/BILECIK
Tel : 0(228) 214 10 10 E posta : genelsekreterlik@bilecik edu.tr

b) Akademisen Egitim ve Damismanhik Hizmetleri Ltd. Sti.

Adres: Kocatepe Mah. Cumhuriyet Cad. No: 25/ 7 Taksim, Beyoglu/Istanbul
Tel : 0212 247 00 37

E posta: akademisenbilgi@gmail.com / info@turquagroup.com

Amag

Madde 2 - (1) 1§bu Protokol, egitimin yayginlastirilmas: ve toplumsal katki maksadiyla Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde,
Akademisen Egitim ve Damsmanlik Hizmetleri Ltd. Sti. tarafindan uzaktan &gretim yoluyla
gergeklestirilecek (¢evrim dist) egitimlere iligkin, Taraflarin hak ve yiikiimliiliiklerinin belirlenmesi
amaci ile yapilmistir.

Kapsam

Madde 3 - (1) Bu is birligi Protokolii, Bilecik Seyh Edebali Universitesi ile Akademisen Egitim ve
Danigmanlik Hizmetleri Ltd. Sti. arasinda, ¢evrim dis1 olarak yiiriitiilecek paket kurs ve egitimlerin
diizenlenmesi, tanitimi ve organizasyonu hususunda Taraflarin hak ve yitkiimliilikleri, is birliginin
isleyisi ile ilgili esaslar1 kapsar.

1/5

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzanlamisgtir.



Taraflarin Yiikiimliiliikleri

Madde 4 - (1) Egitimler/Sertifika Programlari, Universite ve Egitim Damgmanlik Sirketi tarafindan
mutabik kalinan sekilde yapilacaktir. Protokol kapsaminda gergeklestirilecek her faaliyet dncesinde.
Universitenin onay1 alinacak, onay alinmadan faaliyete baglanmayacaktir.

(2) Egitim Damgmanhk Sirketi tarafindan tanitimi ve organizasyonu yapilan egitimler, dncelikli
olarak Universitenin Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezine ait e-sertifika egitim
portali lizerinden veya Universitenin onaylamas: halinde Egitim Damismanlik Sirketinin egitim
portali {izerinden Universite sorumlulugunda ve denetiminde uzaktan olarak gergeklestirilecektir.
Universite is birligi ile gerceklestirilecek egitimlerin tamami uzaktan (¢evrim disi olarak)
yiiriitiilecektir.

(3) Egitim Damsmanhk Sirketi tarafindan organize edilmesine Universite tarafindan onay verilen
online egitimlerde; egitimin ticreti, siiresi, kapsami, egitimcilerin kimlikleri, egitimci ile yapilan
s6zlesme ve egitime katilan katilimeilarin (Universitenin ve Egitim Damsmanlik Sirketinin birlikte
diizenledigi egitimlere/sertifika programlarina katilan kisiler bundan sonra “katilimei™ olarak
amlacaktir.) listesi kurs/egitim baslamadan once Universiteye ibraz edilecektir.

(4) Egitimlerin bashigi, igerigi, siiresi ve egitmenin kimligi Universite tarafindan onaylanacaktir.
Universitenin onaymi miiteakip egitimler baslatilacaktir.

(5) Egitimlere katilan ve egitimi tamamlayanlara Universite tarafindan hazirlanan Sertifika veya
Katihm Belgesi dijital olarak e-devlet kapisi iizerinden erisime agilacaktir.

a) Egitim Sertifikas1 Belgesi i¢in derslerin en az %80’ine katilmis olmak ve kurs bitiminde
gercgeklestirilecek sinavdan en az 70 puan ve iistii almis olmak gerekmektedir.

b) Katilim Belgesi igin derslerin en az %80’ine katilmis olmak gerekmektedir.

¢) Sertifika veya Katilim Belgesi tanzim edilmeden Once. uzaktan (online olarak) gergeklestirilen
kurslar/egitimler/sertifika programlarina ait yoklama listeleri, Damismanlik Sirketi tarafindan
Universiteye basili veya dijital olarak ibraz edilecektir. Bu belgeler ibraz edilmeden Sertifika veya
Katilim Belgesi tanzim edilmeyecektir.

(6) Egltlm]erde gorevlendirilecek egitmenlerin yeterlilik belgeleri, Egitim Damgmanhk Sirketi
tarafindan Universiteye basili veya dijital olarak ibraz edilecek ve Universite tarafindan
onaylanacaktir.

(7) Egitimlerin icrasinda gerekli olan her tiirli dokiiman, belge, donamim ve egitim materyalinin
hazir bulundurulmasi Egitim Danismanlik Sirketinin sorumlulugunda olacaktir.

(8) Egitim Damsmanhk Sirketi, egitimler igin katihmecilarnin  kayitlarmmin  yapilmasi,
egitimeilerin/katilmeilarin derse katilim kayitlarinin tutulmasi ve tiim sekretarya islemlerini takip
etmekle bu belgelerin asillarini, talep edildiginde Universiteye ibraz edilmek iizere en az iki yil
stireyle saklamakla yiiktimliiddir.

(9) Egitim Damismanhk Sirketi; egitime iliskin (katilimc1 bulunmasi, egitim ficretinin tahsili.

egitimin icrasi, e@itimin belgelendirilmesi ve katihmcilara ait verilerin saklanmasi vb.) tiim
siireclerin yasalara, is saghg ve giivenligi prensiplerine. tiim ahlaki ve etik normlara uygun ve
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Universitenin kurumsal kimligine ve sayginligina zarar vermeyecek sekilde yiiriitiilecegini, aksi
durumda olusabilecek her tiirlii maddi ve manevi zarari kargilayacagini kabul ve beyan eder.

(10) Egitim Damsmanlik Sirketi, egitimlerin tanitiminda, sosyal medya hesaplarinda veya herhangi
bir dijital iletigim platformunda Universite tarafindan hazirlanmis, Universite Rektoriiniin veya
yetkililerinin ad-soyadi, imza ve miihriiniin yer aldigi sertifika veya katihm belgelerini
kullanmayacaktir. Aksine uygulama bildirimsiz derhal fesih sebebidir.

(11) Sertifika/egitim tcretleri Universite ile Egitim Damsmanhk Sirketi arasinda mutabakat
esasina gore belirlenir. Egitim Damgmanlik Sirketi sertifika/egitim ticretlerini  Universitenin
izni/onay1 olmadan degistiremez.

(12) Egitim Damigmanhk Sirketinin Universiteyi herhangi bir hukuki isle ya da maddi konularla ilgili
temsil etme yetkisi yoktur. Bu protokol, Egitim Damsgmanhk Sirketine temsilcilik niteligi
kazandirmaz.

(13) Taraflar isbu Protokol’de yer alan hak, yetki ve yiikiimliiliiklerini hicbir ad altinda baska bir
gergek ya da tlizel kisiye devredemez.

(14) Egitim Damigmanhk Sirketi isbu Protokol kapsaminda belirtilen faaliyetleri yerine getirirken,
Universitenin kurumsal kimligine, sayginligina zarar verebilecek her tiirlii tutum ve davramstan
kaginacagmni, Universitenin tanitiminin en iyi sekilde gergeklesmesi i¢in gerekli azami 6zen ve
cabay1 gosterecegini kabul ve taahhiit eder.

(15) Isbu Protokol’den dogacak damga vergisi, Egitim Danigsmanlik Sirketi tarafindan karsilanir.

Mali Konular

Madde 5 - (1) Isbu Protokol kapsaminda ve Protokol siiresince yapilacak egitimlerde, Universite ve
Egitim Danismanhk Sirketi arasindaki mali konularda uygulama su sekilde olacaktir:

a) Universite ile Egitim Damismanlik Sirketinin is birligiyle Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin e-sertifika sistemi iizerinden veya Egitim Damismanhk Sirketinin egitim portah
tizerinden Universite sorumlulugunda ve denetiminde paket program seklinde ve g¢evrim disi
(offline) olarak verilen egitim sonunda katilimeilara “Katiim Belgesi” verilen egitimlerde, Egitim
Damgmanlik Sirketi tarafindan Bilecik Seyh Edebali Universitesi Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Hesabina katilim belgelerinin diizenlenmesinden 6nce her bir katilimer i¢in, KDV dahil 22,50 TL (22
lira 50 kurus) yatrilacaktir. Universite hesabina yatirilacak Katilim Belgesi iicreti i¢in EZitim
Damgmanlik Sirketi tarafindan dekont ibraz edilecektir. Universite ise Egitim Danigmanlik Sirketine
yatirilan egitim payi karsiligi fatura kesecektir.

b) Universite ile Egitim Danismanlik Sirketinin ig birligiyle Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin e-sertifika sistemi iizerinden veya Egitim Damsmanlik Sirketinin egitim portal
tizerinden Universite sorumlulugunda ve denetiminde paket program seklinde ve g¢evrim disi
(offline) olarak verilen egitim sonunda katlimcilara “Sertifika” verilen egitimlerde, Egitim
Danigmanlik Sirketi tarafindan Bilecik Seyh Edebali Universitesi Déner Sermaye isletme Miidtirltigi
Hesabina sertifikalarin diizenlenmesinden énce her bir katilimei i¢in, KDV dahil 22.50 TL (22 lira
50 kurus) vatirilacaktir. Universite hesabina yatirilacak sertifika icreti i¢in Egitim Danigmanlik
Sirketi tarafindan dekont ibraz edilecektir. Universite ise Egitim Damsmanhk Sirketine yatirilan
egitim pay1 karsiligi fatura kesecektir.
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¢) Egitim Damismanhk Sirketi ile Universite is birliginde diizenlenen egitimlerde/sertifika
programlarinda, egitimcilerin ticretlerinin édenmesinden ve SGK ve vergi mevzuattan kaynakh
ddemelerin tam ve eksiksiz yapilmasindan miinhasiran Egitim Damsmanhk Sirketi sorumludur.
Universitenin higbir sorumlulugu yoktur.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii Hesab
Vergi Kimlik No : 1700299074 Banka Subesi : T.C. Ziraat Bankas: Bilecik Subesi

IBAN No : TR14 0001 00011854 5583 9150 08

Egitimlerin Ertelenmesi

Madde 6 - (1) Universite, Taraflarca ortak olarak belirlenen egitimlerin baslama tarihinden en az
1(bir) hafta énce Egitim Danmismanhk Sirketini bilgilendirmek suretiyle, egitimi mutabik kalinacak
ileri bir tarihe erteleme ya da iptal etme hakkim sakl tutar.

(2) Herhangi bir miicbir sebep nedeniyle, egitime belirlenen tarihte baglanamamasi durumunda
Taraflar bir araya gelerek, yeni bir tarih belirleyeceklerdir.

(3) Egitim sirasinda egitmenlerin hastalanmasi, kaza gegirmesi vb. miicbir sebeplerle egitime ara
verilmesi halinde, daha sonraki giinlerde ek ders konularak egitim yapilmayan siire telafi edilecektir.

Ugiincii Kisilere Karsi Sorumluluk

MADDE 7 - (1) Isbu Protokol gergevesinde yiiriitiilen egitim programlarindan dolay1 fi¢tincii kigilere
veya devlet kurumlarina karsi olan her tiirlii sorumluluk ve egitimcilerin ticret, SGK yiikiimliiliikleri
ve is hukukundan kaynaklanan tiim yiikiimliiliikler Egitim Damsmanhk Sirketine aittir. EZitim
Damismanhik Sirketi bu faaliyetlerinden dolayr Universitenin tigiincii kigilere kargi higbir
sorumlulugunun olmadigimi kabul, beyan ve taahhiit eder. isbu Protokol nedeni ile Universitenin
herhangi bir tazminat, iicret veya bagka bir deme yapma yiikiimliiligii olmamasina ragmen, 6deme yapmasi
halinde bu ddemenin tamami, ddeme tarihinden itibaren isleyecek faizi ile birlikte Egitim Damsmanhk
Sirketi tarafindan en ge¢ 5 (bes) giin i¢inde Universiteye 6denecektir.

Denetim

MADDE 8 - (1) Universite isbu Protokol kapsaminda yiiriitiilen egitim/kurs/sertifika
programlarimin  her asamasinda her tiirlii denetim yetkisine ve gerekli gordiigti hallerde bu
programlari iptal etme hakkia sahiptir. Universite ve Egitim Damigmanhk §irketi is birliginde
diizenlenecek olan tiim egitim/kurs/sertifika programlari, Universitenin gorevlendirecegi personel
tarafindan her asamada denetlenir. Egitim Damismanhk Sirketi, denetleme hususunda Universitenin
ilgili birimine ve personeline her tiirlii imkdn ve kolayh@i saglamakla yiikiimlidir. Egitim
Damsmanhk Sirketi denetimlerde Universite tarafindan tespit edilen ve diizeltilmesi gereken hususlari
ivedilikle yerine getirecektir.

Gizlilik ve Kisisel Verilerin Korunmasi

MADDE 9 — (1) lisbu Protokol’iin hazirlik ve ifasi sirasinda, Taraflarin Protokol kapsaminda 6grenmis
olduklari ve kamuya agik olmayan tiim bilgiler, gizli bilgi mahiyetindedir. Taraflar, Protokol kapsaminda
ogrenmis olduklari bu bilgilerin gizli bilgi kapsaminda koruma altinda oldugunu bildigini ve bu bilgileri higbir
suretle Protokol amacinin yerine getirilmesi diginda kullanmamay1, digerinin yazil izni olmaksizin dogrudan
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veya dolayli olarak igiincii kisilere vermemeyi, agiklamamayi, kamuya duyurmamayi ya da bu sekilde
sonuglanacak davramslardan kaginmay1 kabul, beyan ve taahhiit eder.

(2) Taraflar, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsamindaki tiim kisisel verileri korumakla,
paylasmamakla ve Kisilerin higbir surette kisisel verilerini aleyhlerine bir durum teskil edecek sekilde
kullanmamakla yiikiimliidiir.

(3) Taraflar, isbu Protokol kapsaminda aldig: kisisel verileri korumak icin gerekli teknik ve idari 6nlemleri
alir. Herhangi bir veri ihlali oldugu takdirde taraflar bu durumu derhal birbirlerine ve KVK Kurumuna bildirir.

(4) isbu Protokol’iin gizlilik ve kisisel verilerin korunmasina dair maddeleri Protokol sona erdikten sonra da
kesintisiz ve siiresiz olarak gegerliligini koruyacak ve baglayicilik tastyacaktir.

Protokolde Degisiklik

MADDE 10 - (1) Gerekli goriildiigiinde taraflarin yazill mutabakati ile protokolde degisiklik ve
ilaveler yapilabilir. Bu degisiklik ve/veya ilaveler ek bir protokol ile hiikiim altina alinir ve taraflarin
yetkili temsilcileri tarafindan imzalandig: tarihten itibaren gegerli olur.

Hiikiim Bulunmayan Haller ve Uyusmazhklarin Coziimii

MADDE 11 — (1) Protokol’de yer almayan hususlar, dncelikle ilgili mevzuata gére, mevzuatta
hiiktim bulunmamasi durumunda ise Taraflar arasinda iyi niyet. karsilikl anlayis ve uzlasma kurallari
¢ergevesinde ¢oziimlenir.

(2) Protokol’tin uygulanmasi sirasinda Taraflar arasinda ortaya gikabilecek ihtilaflarin uzlasma ve
sulh yoluyla ¢6ziimlenememesi halinde, Bilecik Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

Protokoliin Siiresi ve Fesih
MADDE 12 — (1) Isbu Protokol, imza tarihinden itibaren 1 (bir) y1l siire ile gegerlidir. Siire bitiminde
taraflarin ihtar ve ihbarina gerek kalmaksizin kendiliginden sona erer.

(2) Protokol siiresinin sona ermesinden 2 (iki) ay once taraflarin yazili mutabakati ile protokol siiresi
1 (bir) yil siire ile uzatilabilir.

(3) Egitim Damsmanhk Sirketinin isbu protokolde yer alan yiikiimliiliiklerden herhangi birini
yerine getirmemesi ve Universitenin yazili ihtarina ragmen 15 giin i¢inde gerekli diizeltmeleri
yapmamasi halinde, Universite ihtar ve ihbarda bulunmaksizin ve ihlalde bulunan tarafa kars: hicbir
ylikiimliiliik altina girmeksizin protokolii feshedebilir.

(4) Protokol siiresi i¢inde taraflar herhangi bir gerekge gostermeksizin en az 2 (iki) ay énceden yazil
bildirimde bulunmak kayd: ile herhangi bir tazminat 6demeksizin protokolii tek tarafli olarak
feshedebilir. Bu durumda taraflarin mesuliyetleri, baglatilmig olan egitimler bitinceye kadar devam
eder.

Sir Saklama Yiikiimliiliigii

MADDE 13 - (1) Egitim Damismanhik Sirketi isbu Protokol kapsaminda ve isin yapilmasi esnasinda
Ogrendigi bilgi ve belgeleri Universitenin bilgisi ve izni olmadan agiklayamaz: ligiincii sahislara bilgi, kayit ve
belgelerin suretlerini veremez. isbu yiikiimliiliik sozlesme sona erse dahi 10 y1l boyunca gecerli olacaktir.

Yiiriitme

Madde 14 - (1) Bu Protokol’iin islerligi Bilecik Seyh Edebali Universitesi adina Stirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan saglanir ve Protokol’ii Bilecik Seyh Edebali Universitesi
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Yiiriirliik
MADDE 15 - (1) Isbu Protokol, taraflarca imzalandig tarihte yiirtirliige girer,

(2) Isbu Protokol 15 (on bes) maddeden ibaret olup taraflarin yetkililerince 2 (iki) asil niisha olarak
01/09/2023 tarihinde imzalanmigtir,

Nagehan YANAZ  Nilgiin EFENDIOGLU
amismanhik Hizmetleri Ltd. Sti.)

MISEN EGITIM VE
:Eﬁux HIZTMFTLFRILTD ST ﬂ

Mah. Cu
Istanbul £
#is No: 00

e

(Bilecik $eyh (Akademisen %itim v

Rektorii)
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