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GIRiS
Stratejik Plan izleme Raporu Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanhg tarafindan

birimlerimizden gelen bilgiler dogrultusunda hazirlanmistir.

Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlar ile Faaliyet
Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’ in 21. maddesinde ‘izleme ve degerlendirme,
Ust yonetici ve paydaslara bilgi saglamak ile kamu hizmet sunumunu iyilestirmek amaciyla periyodik
olarak gerceklestirilir.’; ilgili Yonergenin 22. maddesinde ise ‘Kamu idareleri stratejik plan ve
performans programlarini, ilgili oldugu yil icerisinde periyodik olarak izler ve degerlendirir’
denmektedir. Universitemiz 2026 Yili izleme Raporu da ilgili Yonerge ve Universiteler icin Stratejik
Planlama Rehberi ‘izleme ve Degerlendirme’ bashgi uyarinca hazirlanmistir. Stratejik planin izleme ve
degerlendirmeye tabi tutulmasi gerek planin basarili olarak uygulanmasi; gerekse hesap verme
sorumlulugu ilkesinin tesis edilmesi agisindan vazgecilmez bir husustur. Performans gdstergeleri
aracihglyla amag ve hedeflerin gerceklesme sonuglarinin belirli bir siklikla izlenmesi ve belirlenen
donemler itibariyla raporlanarak yoneticilerin degerlendirmesine sunulmasi izleme faaliyetlerini
olusturur. Bu dogrultuda Universitemiz 2026 Yili izleme Raporu’nda 2026 Haziran ayi sonu itibariyle
Stratejik Planin uygulanmasi ve sonuglari, Stratejik Planlama Rehberi’'ne uygun olarak planda yer alan

formlar da doldurularak degerlendirmeye sunulmustur.

Universitemiz Stratejik Plan izleme Raporu’nda emegi gecen personelimize tesekkiir eder,

raporumuzun aydinlatici bilgiler vermesi temennisiyle saygilar sunarim.

Prof. Dr. Zafer Asim KAPLANCIKLI
Rektor



Egitim ve Ogretim faaliyetlerini gliclendirmek ve zenginlestirmek

Egitim 6gretimin fiziki, teknoloji ve bilisim alt yapisini iyilestirmek
Arastirma, Gelistirme ve Yenilik
e Arastirma Altyapilari

Amacin ilgili Oldugu o Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Program/Alt Yiksekogretim
Program Adi e On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

e Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Uzere yiksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
glglendirilmesi
e TR EITTH o Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel calismalarin arttiriimasi
Alt Program Hedefi * Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

H1.1 Performansi %45
Sorumlu Birim Rektorlik

Izleme -
L L : Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Bas| - Do6nemindeki Performans
aslangi ilsonu
Géstergesi Etkisi (%) BN . Gerceklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger a0
Degeri (C)

(B)

PG1.1.1: Teknolojik
altyapisi olan sinif
sayisl

PG.1.1.2 Egitim ve
arastirma amaglh
laboratuvar sayisi

PG.1.1.3 Ogrenci
basina diisen egitim
ve 6gretim amagl
mekan biiyukliigu
(m2)

PG.1.1.4 Kablosuz
erisim noktasi basina
diisen 6grenci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG.1.1.1: Teknolojik altyapisi olan sinif sayisi 0 olup, hedeflenen degere ulasilamamistir.

PG.1.1.2: Egitim ve arastirma amagh laboratuvar sayisi 139 olup hedeflenen deger asiimistir.

PG.1.1.3: Ogrenci basina diisen egitim ve égretim amach mekan biyiiklGgi 1,22 m2 olup hedeflenen degere
ulasilamamistir.

PG.1.1.4: Universitemizde cihaz basina diisen 6grenci sayisi 44,93 diir.

Egitim ve Ogretim faaliyetlerini gliclendirmek ve zenginlestirmek
Egitim Ogretimin niteligini iyilestirmek




Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik

Amacin ilgili Oldugu o Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme

Program/Alt Yiksekogretim

Program Adi e On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansisti Egitim

Amacin iliskili Oldugu e Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin arttirilmasi
Alt Program Hedefi e Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

H1.2 Performansi % 47
Sorumlu Birim Rektorlik

Izleme .
. . . . . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Donemindeki Performans
! . o Baslangig Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) o . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger 0
Degeri (C)

)]

PG.1.2.1 Ogrencilerin
egitim
programlarindan
memnuniyet orani
(%)

PG.1.2.2 ingilizce
hazirhk sinifindan
yararlanan 6grenci
sayisi (Yillik)

PG.1.2.3 Cift anadal
ve yandal program
sayisi

PG.1.2.4
Disiplinlerarasi
secmeli derslerin
sayisi

PG.1.2.5 Ogretim
elemani basina
diisen 6grenci sayisi

PG.1.2.6 ilk 50.000
siralamasinda
Universitemizi tercih
eden Ogrenci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG.1.2.1: Ogrencilerin egitim programlarindan memnuniyet orani %74 oldugundan hedeflenen degere ulasilamamistir.
PG.1.2.2: ingilizce hazirlik sinifindan yararlanan 6grenci sayisi 136 olup hedeflenen degere yil igerisinde ulasilamamistir.
PG.1.2.3: Cift anadal ve yandal program sayisi 18 oldugundan hedeflenen degere ulasilmistir.

PG.1.2.4: Disiplinlerarasi segmeli derslerin sayisi 0 oldugundan hedeflenen degere ulasilamamistir.




PG.1.2.5: Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisi 20,32’tir. Hedeflenen degere %82 ulasilmistir.
PG.1.2.6: ilk 50.000 siralamasinda Universitemizi tercih eden dgrenci sayisi 121’dir. Hedeflenen degere ulasilmistir.

Al Egitim ve Ogretim faaliyetlerini gliclendirmek ve zenginlestirmek
H1.3 Lisansiistli egitim program sayisini ve niteligini arttirmak
Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik
Amacin ilgili Oldugu o Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme
Program/Alt Yiksekogretim
Program Adi e On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansistii Egitim
Amacin iliskili Oldugu e Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin arttirilmasi
Alt Program Hedefi e Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
H1.3 Performansi %67
Sorumlu Birim Rektorlik

Izleme .
L o . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Donemindeki Performans
! ! o Baslangi¢ Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) o . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

)]

PG 1.3.1 Lisansustii
program sayisi

PG1.3.2
Disiplinlerarasi
lisansiistii program
sayisi

PG 1.3.3 Lisansiistii
6grenci sayisi

PG 1.3.4 Lisansisti
programlarda gorev

alan 6gretim liyesi
sayisl

PG 1.3.5 Lisansiistii
egitim programlarini
makale yayimlayarak
tamamlayan
6grencilerin orani




PG 1.3.6 Lisansiistii
tezlerden iiretilmis
ve birincil
indekslerde (SCI-E,
SSClI ve AHCI ) yer 15 0 5 77 100%
alan dergilerde
yayinlanan
¢alismalardan alinan

atif sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG 1.3.1: Lisansistl program sayisi 73’dir. Hedeflenen degere ulasiimistir.

PG 1.3.2: Disiplinlerarasi lisansusti program sayisi hususunda hedeflenen degere ulasiimistir.

PG 1.3.3: Lisansustii 6grenci sayisi 1114 olup hedeflenen degere ulasilamamistir.

PG 1.3.4: Lisanslstl programlarda gorev alan 6gretim Uyesi sayisi hususunda hedeflenen degere ulasma orani %100’dr.
PG 1.3.5: Lisansistl egitim programlarini makale yayimlayarak tamamlayan 6grencilerin oraninda hedeflenen degere
ulasilamamistir.

PG 1.3.6: Lisansusti tezlerden Uretilmis ve birincil indekslerde (SCI-E, SSCI ve AHCI ) yer alan dergilerde yayinlanan
calismalardan alinan atif sayisi 77’dir. Hedeflenen deger asilmistir.

Egitim ve Ogretim faaliyetlerini gliclendirmek ve zenginlestirmek

Egitim-6gretimde uluslararasilasmayi saglamak
Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik
o Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme
Hayat Boyu Ogrenme
e Yiksekogretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri
Amacin ligiliOldugt ™ ROTSSCk: =0y
Program/Alt e On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansisti Egitim
Program Adi o Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami
o Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi
o Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
e  Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi
o Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Amacin iliskili Oldugu kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
Alt Program Hedefi kalitesinin ylkseltilmesi

H1.4 Performansi % 42
Sorumlu Birim Rektorlik

Izleme .
L o : Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . :
Performans Hedefe Donemindeki Performans
! ! o Baslangi¢ Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) o . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

(B)

PG 1.4.1 Degisim
programlari




cercevesinde is birligi
yapilan liniversite
sayisl

PG 1.4.2 Uluslararasi

30 896 1400
ogrenci sayisi 1232 %67

PG 1.4.3 Egitimde
uluslararasi 6grenim
ve/veya staj

25 57
hareketliligi ile gelen 95 31 %0

ve giden 6grenci
sayisl

PG 1.4.4 Yabanci
dilde egitim verilen 25 5 10 43 %100
ders sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG.1.4.1: Degisim programlari gergevesinde is birligi yapilan tniversite sayisi 80 olup hedeflenen degere ulagilamamistir.
PG.1.4.2: Uluslararasi 6grenci sayisi 1232 oldugundan hedeflenen degerin lizerinde bir gerceklesme saglanmistir.

PG.1.4.3: Egitimde uluslararasi 6grenim ve/veya staj hareketliligi ile gelen ve giden 6grenci sayisi hususunda hedeflenen
degere ulasilamamustir.

PG.1.4.4: Yabanci dilde egitim verilen ders sayisi 43’dir. Hedeflenen deger asilmistir.

Al Egitim ve Ogretim faaliyetlerini gliglendirmek ve zenginlestirmek

H1.5 Uzaktan egitim alt yapisini gliglendirmek

Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik

Amacin ilgili Oldugu ¢ Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme

Program/Alt Yiiksekogretim

Program Adi * On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansisti Egitim

Amacin iliskili Oldugu e Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin arttiriimasi
Alt Program Hedefi * Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

H1.5 Performansi % 30

Sorumlu Birim Rektorlik

Izleme .
. . . . . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Donemindeki Performans
! . o Baslangig Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) i . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

)]

PG 1.5.1 Acik ders

malzemesi sayisi




PG 1.5.2 Acik ve
uzaktan egitimle 25 4 9 5 % 20
verilen ders sayisi

PG 1.5.3 Uzaktan
egitim sistemi ile ilgili 25 9 24 0 %0

verilen egitim sayisi

PG.1.5.4 internet
hattinin bant 15 900 Mbps 1500 1500 %100
genisligi (Gbps)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG.1.5.1: Acik ders malzemesi sayisi O olup hedeflenen degere ulasilamamistir.

PG.1.5.2: Acik ve uzaktan egitimle verilen ders sayisi 5’dir. Hedeflenen degere %20 ulasiimistir.

PG.1.5.3: Uzaktan egitim sistemi ile ilgili verilen egitim sayisi 0 oldugundan hedeflenen degere ulasilamamistir.
PG.1.5.4: internet hattinin bant genisligi (Gbps) 1500 Gbps’dir. Hedeflenen degere ulasiimistir.

Arastirma-gelistirme kapasite ve altyapisini gliclendirmek

Universitemizin arastirmaci insan kaynagi ve 6gretim {yesi basina yiritiilen bilimsel
¢alismalarinin nicelik ve niteliginin arttiriimasi

Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik

o Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme
Amacin ligiliOldugt ™ ROTSSCr: =0y
Program/Alt e Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs Ve Destekler
Program Adi e On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansisti Egitim

¢ Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi
e AR e Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Gireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Alt Program Hedefi * Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

H2.1 Performansi % 37

Sorumlu Birim Rektorlik

Izleme .
L o . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . :
Performans Hedefe Donemindeki Performans
Baslangi¢ Yilsonu

Gostergesi Etkisi (%) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Hedeflenen Deger

(8) Degeri (C)

PG2.1.1: Lisansiistii
ogrenci sayisinin
toplam 6grenci
sayisina orani

PG2.1.2: Lisansiistii
mezun sayisi

PG2.1.3: Arastirmaci
basina SCI, SCI-




Expanded, SSCl ve
A&HCI indekslerinde
taranan dergilerde
yayinlanan yayin
sayisli

PG2.1.4: En yiiksek
%10'luk dilimde atif 15 28 40 10 %0
alan yayin sayisi

PG2.1.5: Projelerde
tiniversite disi

kaynaklardan 15 2 10 19 % 100
faydalanan 6gretim
elemani sayisi

PG.2.1.6: Kurumsal
Akademik Veri
Yonetim Sisteminde 15 2000 10.000 8865 %86
mevcut bulunan
yayin sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG.2.1.1: Lisansustl 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani hususunda hedeflenen degere ulasilamamistir.
PG.2.1.2: Lisansistl mezun sayisi 100°dir. Hedeflenen degere %13 ulasiimistir.

PG.2.1.3: Arastirmaci basina SCI, SCI-Expanded, SSCI ve A&HCI indekslerinde taranan dergilerde yayinlanan yayin sayisi
hususunda hedeflenen degere %24 ulasiimistir.

PG.2.1.4: En yuksek %10'luk dilimde atif alan yayin sayisi 10 olup hedeflenen degere ulasilamamistir.

PG.2.1.5: Projelerde liniversite disi kaynaklardan faydalanan 6gretim elemani sayisi hususunda hedeflenen deger asiimistir.
PG.2.1.6: Kurumsal Akademik Veri Yonetim Sisteminde mevcut bulunan yayin sayisi 8865 olup hedeflenen degere %86
ulasiimistir.

A2 Arastirma-gelistirme kapasite ve altyapisini gliglendirmek

H2.2 Uygulama ve arastirma merkezlerinin altyapisinin iyilestirilmesi

Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik
Amacin ilgili Oldugu e Arastirma Altyapilari
Program/Alt Tedavi Edici Saglik

Program Adi e Tedavi Hizmetleri

e Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Uzere yiksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
glclendirilmesi
e AR EITETH o Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel calismalarin arttiriimasi
Alt Program Hedefi ¢ Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

H2.2 Performansi % 56

Sorumlu Birim Rektorlik




izleme :
Izleme

Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Do6nemindeki Performans
! : o Baslangig Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Hedeflenen Deger

(8) Degeri (C)

PG2.2.1: Arastirma
merkezlerinin

arastirma

353.258,40

altyapilarinin 1.200.000 52.337.000 %100

gliclendirilmesi icin
ayrilan biitce

PG2.2.2:
Disiplinlerarasi

arastirmalarda

30 1 3 23

kullanilan aragtirma %100

laboratuvarlarinin
sayisl

PG2.2.3: Akredite
edilen arastirma 20 0 4 1 %25
merkezi sayisi

PG.2.2.4:
Disiplinlerarasi 20 ) 4
VETIIED] 0 %0
proje/calisma sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG.2.2.1: Arastirma merkezlerinin arastirma altyapilarinin glglendirilmesi igin ayrilan biitge hususunda hedeflenen degere
ulasilmistir.

PG.2.2.2: Disiplinlerarasi arastirmalarda kullanilan arastirma laboratuvarlarinin sayisi 23 olup hedeflenen degere
ulasiimistir.

PG.2.2.3: Akredite edilen arastirma merkezi sayisi 1'dir. Dogal Tas Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi 2023 yili
icinde akredite olmustur.

PG.2.2.4: Disiplinlerarasi yapilan proje/calisma sayisi 0 oldugundan hedeflenen degere ulasilamamistir.

Arastirma-gelistirme kapasite ve altyapisini giiclendirmek

Ar-ge faaliyetlerine katki saglayacak ulusal/uluslarasi kurumlarla is birliklerinin kurulmasi
icin destek mekanizmalarinin olusturulmasi ve bu kurumlar ile disiplinler arasi calisma
faaliyetlerinin arttiriimasi

10



e ARl EITER R Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik
Program/Alt e Arastirma Altyapilari
Program Adi ¢ Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme
e Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Uzere ylUksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
Amacin lliskili Oldugu EA LI
Alt Program Hedefi e Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel calismalarin arttiriimasi
H2.3 Performansi % 50

Sorumlu Birim Rektorlik

Izleme .
. . . . . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Donemindeki Performans
! . o Baslangig Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) i . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

)]

PG2.3.1: Proje
destegi veren
kuruluglar tarafindan
verilen egitim sayisi

PG2.3.2: Yapilan
protokol ve is birligi
sayisl

PG2.3.3: Uluslararasi
isbirliginde yapilan
yayin sayisi

PG2.3.4: Dis kaynakl
proje sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG.2.3.1: Proje destegi veren kuruluslar tarafindan verilen egitim sayisi hususunda hedeflenen degere ulasilamamistir.
PG.2.3.2: Yapilan protokol ve is birligi sayisi 8 olup hedeflenen deger asiimistir.

PG.2.3.3: Uluslararasi isbirliginde yapilan yayin sayisi 152 olup hedeflenen degerin lizerinde bir gerceklesme olmustur.
PG.2.3.4: Dis kaynakl proje 4 olup hedeflenen degere ulagilamamistir.

A2 Arastirma-gelistirme kapasite ve altyapisini giiclendirmek

Arastirmalar icin mali kaynaklari arttirmak tizere mevcut mekanizmalarin etkinligini
H2.4 ylkseltmek

e el TR Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Program/Alt e Arastirma Altyapilari
Program Adi o Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

. Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida
Amacin iliskili Oldugu bulunmak lzere yliksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi
Alt Program Hedefi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

11



H2.4 Performansi
Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

PG2.4.1: Ayricalikh
biitgeden faydalanan
6gretim elemani
sayisl

PG2.4.2: Q1 ve Q2
ceyrekligine giren
dergilerde yayin
yapan ve BAP
ayricalikh proje
biitcesinden
faydalanan 6gretim
elemani sayisi

PG2.4.3: lgili yilda
yeni baslatilan

kurumigi BAP proje
sayisl

PG2.4.4: Dis kaynakh
projelerde yer alan
lisansiistii 6grenci
sayisi

o Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi

% 1,25

Rektorlik

izleme .
o o . Izleme
Plan Donemi Donemindeki
Baslangi¢

Degeri (A)

Performans
(%) (C-A)/(B-A)

Doénemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Hedefe

Yilsonu
Etkisi (%)

Hedeflenen Deger

)]

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG.2.4.1: Ayricalikli biitgceden faydalanan 6gretim elemani sayisi 0’tiir. Hedeflenen degere ulagilamamistir.

PG.2.4.2: Q1 ve Q2 geyrekligine giren dergilerde yayin yapan ve BAP ayricalikli proje bitgesinden faydalanan 6gretim
elemani sayisi 0 olup hedeflenen degere ulasilamamistir.

PG.2.4.3: ilgili yilda yeni baslatilan kurum ici BAP proje sayisi 3’diir. Hedeflenen degere % 5 oraninda ulasiimistir.

PG.2.4.4: Dis kaynakl projelerde yer alan lisansisti 6grenci sayisi 1 olup hedeflenen degere ulasilamamistir.
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Arastirma-gelistirme kapasite ve altyapisini gligclendirmek

Ogretim elemanlarinin ve égrencilerin arastirma ve bilimsel faaliyetlerini desteklemek
Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik

* Arastirma Altyapilari
Amacin ilgili Oldugu ¢ Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme
Program/Alt Yiiksekogretim
Program Adi e Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs Ve Destekler

e Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak

Uzere ylUksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
glglendirilmesi
CGELHATRIE TN o Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel calismalarin arttirilmasi
Alt Program Hedefi ¢ Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

H2.5 Performansi %0
Sorumlu Birim Rektorlik

Izleme .
L o . Izleme
Plan Donemi Donemindeki . . :
Performans Hedefe Donemindeki Performans
! : o Baslangi¢ Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) o . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

(B)

PG2.5.1: Bilim insani
Destekleme
Koordinatoérligii
tarafindan verilen
destek sayisi

PG2.5.2: Doktora
sirasinda ve doktora
sonrasinda yurt
disinda arastirma
yapan personel

PG2.5.3:Bilimsel odiil
alan veya yurt disi
arastirma bursu alan
/ basvuru yapan
arastirmaci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG.2.5.1: Bilim insani Destekleme Koordinatérliigii tarafindan verilen destek sayisi 0 olup hedeflenen degere
ulasilamamistir.

PG.2.5.2: Doktora sirasinda ve doktora sonrasinda yurt disinda arastirma yapan personel olmadigindan hedeflenen degere
ulagilamamistir.

PG.2.5.3: Bilimsel 6dil alan veya yurt disi arastirma bursu alan / basvuru yapan arastirmaci sayisi hususunda hedeflenen
degere ulasilamamistir.
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Yore halkiyla is birligi dlizeyi artirilarak ¢cevresine deger katmak

Yasam boyu egitim-6gretim faaliyetlerinin artirilmasi

Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik
e Arastirma Altyapilari
Hayat Boyu Ogrenme
Amacin ilgili Oldugu e Yiiksekogretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri
Program/Alt Yiksekogretim
Program Adi e Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami

e Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Uzere yiksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
glglendirilmesi

e Toplumun tim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi
Amacin ilgili Oldugu * Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Program/Alt artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
Program Adi ylkseltilmesi

H3.1 Performansi % 79

Sorumlu Birim Saglik, Kultlr ve Spor Daire Baskanligi
Izleme .
. . . . . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Donemindeki Performans
! . o Baslangig Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) i . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

)]

PG3.1.1: Kariyer
Merkezi calismalari
kapsaminda
ogrencilere ve
mezunlara yoénelik
gerceklestirilen
faaliyetler

PG3.1.2: Siirekli
Egitim Merkezinin
(BILSEM) meslek
edinme ve

gelistirmeye yo6nelik

sertifikali egitim
programi sayisi

PG3.1.3: Arastirma
Merkezlerinin
gercgeklestirdigi
faaliyetler (Kurslar,
seminerler,
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sempozyumlar,
bilgilendirme
toplantilar, sanatsal
ve kiiltiirel
faaliyetlerin
diizenlenmesi)
(Kadin Galismalari
Uygulama ve
Aragtirma Merkezi ve

Bilsem digindaki
merkezler)

PG3.1.4: Toplumsal
cinsiyet esitligi ve

kadinlar 15 0 5
gliclendirme ve 4 %80
bilinglendirme adina

yapilan faaliyetler

PG3.1.5: Tim
akademik birimlerin
yaptigi sosyo-

15 0 25
kiiltiirel etkinlikler, 112 %100
seminerler ve
sergiler

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG.3.1.1: Kariyer Merkezi ¢calismalari kapsaminda 6grencilere ve mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyetler yil icerisinde
74 adet olup hedeflenen degere ulasiimistir.

PG.3.1.2: Sirekli Egitim Merkezinin (BILSEM) meslek edinme ve gelistirmeye yonelik sertifikal egitim programi sayisi
hususunda hedeflenen degere ulasiimistir.

PG.3.1.3: Arastirma Merkezlerinin gergeklestirdigi faaliyetler (Kurslar, seminerler, sempozyumlar, bilgilendirme toplantilari,
sanatsal ve kiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesi) (Kadin Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Bilsem disindaki
merkezler) 22 olup hedeflenen degere ulasiimistir.

PG.3.1.4: Toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlari gliclendirme ve bilinglendirme adina 4 faaliyet diizenlenmistir.

PG.3.1.5: Tum akademik birimlerin yaptigi sosyo- kultlrel etkinlikler, seminerler ve sergiler hususunda hedeflenen degere
ulasiimistir.

A3 Yore halkiyla is birligi diizeyi artirilarak ¢evresine deger katmak

H3.2 Topluma katki saglayacak mekansal diizenlemelerin yapilmasi
Hayat Boyu Ogrenme

Amacin ilgili Oldugu o Yiksekogretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri

Program/Alt Yiksekogretim

Program Adi e Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami
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e Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi

e Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
el A G kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
Alt Program Hedefi kalitesinin ylkseltilmesi

H3.2 Performansi % 76,50

Sorumlu Birim Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlgi

Izleme .
L o . IzZleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Doénemindeki Performans
! . o Baslangig Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) i . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

)]

PG3.2.1:
Universitenin
tesislerinden
disaridan katilimla
yararlanan kisi sayisi

PG3.2.2: Kapal spor
salonu inga edilmesi
(m2)

PG3.2.3:
Kiitiiphaneye
erisilebilirligi
kolaylastirmak
ETRETVERVETIIET]
faaliyet sayisi

PG3.2.4: Engelsiz
iiniversite, engelsiz
"mekanda
erisilebilirlik"
édiillerinin sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG.3.2.1: Universitenin tesislerinden disaridan katilimla yararlanan kisi sayisi 3506 olup hedeflenen degere %70
ulasiimistir.

PG.3.2.2: Kapali spor salonu insa edilmesi (m2) hususunda bir faaliyet gerceklestiriiememis olup hedeflenen degere
ulasilamamistir.

PG.3.2.3: Kutuphaneye erisilebilirligi kolaylastirmak amaciyla yapilan faaliyet sayisi hususunda hedeflenen degere
ulagilamamistir.

PG.3.2.4: Engelsiz tiniversite, engelsiz "mekanda erisilebilirlik" ddillerinin sayisi 15 oldugundan hedeflenen degere
ulagiimigtir.
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A3

H3.3

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt
Program Adi

Amacin iliskili Oldugu

Alt Program Hedefi
H3.3 Performansi

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

PG3.3.1:
Miifredattaki sosyal
sorumluluk
derslerinin sayisi

PG3.3.2: Sosyal
sorumluluk
projelerinin ve sosyal
sorumluluk
kapsaminda yapilan
etkinliklerin sayisi

PG3.3.3: Kamu, 6zel
sektor kurumlari ve
sivil toplum
kuruluglari ile birlikte
yiirutilen sosyal
sorumluluk proje
sayisi

PG3.3.4: Ogrenci
kulupleri sayisi

PG3.3.5: Ogrenci
kuliiplerinin
yaptiklari
etkinliklerin sayisi

Yore halkiyla is birligi dlizeyi artirilarak ¢cevresine deger katmak

Toplumsal duyarliliklari ve farkindaliklari gelistirmek lzere sosyo-kiltirel faaliyetleri
artirmak

Yiiksekogretim
e Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami

. Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin ylkseltilmesi

% 82

Saglik, Kaltiir ve Spor Daire Baskanhgi

I1zleme ;
L L . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Hedefe Do6nemindeki Performans
o Baslangig Yilsonu
Etkisi (%) o . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger J
Degeri (C)

(B)
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Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG.3.3.1: Mifredattaki sosyal sorumluluk derslerinin sayisi 14 olup hedeflenen degere ulasiimistir.

PG.3.3.2: Sosyal sorumluluk projelerinin ve sosyal sorumluluk kapsaminda yapilan etkinliklerin sayisi 7 %32 artis vardir.
PG.3.3.3: Kamu, 6zel sektor kurumlari ve sivil toplum kuruluslari ile birlikte yiritilen sosyal sorumluluk proje sayisi 26’dir.
Hedeflenen deger asiimistir.

PG.3.3.4: Ogrenci kullpleri sayisi 114 olup hedeflenen degerin (izerinde bir gerceklesme olmustur.

PG.3.3.5: Ogrenci kulliplerinin yaptiklari etkinliklerin sayisi 107 olup hedeflenen degere asiimistir.

A3 Yore halkiyla is birligi diizeyi artirilarak ¢evresine deger katmak

H3.4 Bolgenin ekonomik sosyal ve kiiltlirel yasamina katkida bulunmak
Hayat Boyu Ogrenme
Amacin ilgili Oldugu o Yiiksekdgretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri
Program/Alt Yiiksekogretim
Program Adi e Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami
e Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu

kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi

e Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
CGE G AR LT artirmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
N e s ] yiikseltilmesi

H3.4 Performansi %50
Sorumlu Birim Saglk Kiltlr ve Spor Daire Baskanhgi

Izleme .
L o . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Doénemindeki Performans
! ! o Baslangi¢ Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) o . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

)]

PG3.4.1:Bilecik
halkina kiilttr
turizmini tanitimi
konusunda yapilan
¢alismalarin sayisi

PG3.4.2: Bilecik
ilinde yapilan
arkeolojik
¢alismalarin sayisi,
(Bilecik ile ilgili
arkeoloji alaninda

yapilan seminer,

etkinlik, kazilar,
sempozyum, sergi,
vb.)
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PG3.4.3: Bilecik ilinin
tarihinin tanitimini
konusunda yapilan
¢alismalarin,
etkinliklerin ve
seminerlerin sayisi

PG3.4.4: Yabanci
uyruklu 6grencilerin
kulturlerarasi
etkilesimini artirmak

icin faaliyet sayisi

PG.3.4.1: Bilecik halkina kiltir turizmini tanitimi konusunda yapilan ¢alismalarin sayisi 5'dir. Hedeflenen deger ulasiimistir.
PG.3.4.2: Bilecik ilinde yapilan arkeolojik ¢alismalarin sayisi, (Bilecik ile ilgili arkeoloji alaninda yapilan seminer, etkinlik,
kazilar, sempozyum, sergi, vb.) 0 olup hedeflenen degere ulasilamamistir.

PG.3.4.3: Bilecik ilinin tarihinin tanitimini konusunda yapilan galismalarin, etkinliklerin ve seminerlerin sayisi 15’dir.
Hedeflenen degere ulasiimistir.

PG.3.4.4: Yabanci uyruklu 6grencilerin kiltlrlerarasi etkilesimini artirmak igin faaliyet sayisi 0 olup hedeflenen degere

ulagilamamistir.

25 0 5 13 %100

15 0 5 0 %0

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

A3
H3.5

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt
Program Adi

Amacin iliskili Oldugu
Alt Program Hedefi

H3.5 Performansi
Sorumlu Birim

Performans

Gostergesi

Yore halkiyla is birligi dlizeyi artirilarak ¢cevresine deger katmak

Surdurdlebilirlik alaninda yapilan ¢alismalari tesvik etmek

Hayat Boyu Ogrenme

o Yiksekogretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri
Yiiksekogretim

e Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami

e  Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

o Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin ylkseltilmesi

% 25

Saglk Kiltlr ve Spor Daire Baskanhgi

. . izleme
an Donemi i . . :
Hedefe Izleme Donemindeki Performans

Baslangi P : :
Etkisi (%) f .gg Donemindeki Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Degeri (C)
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PG3.5.1:
Universite'nin sifir
atik, yesil kampiis ve
cevrecilik alanlarinda
aldigi odiil sayisi
PG3.5.2:

Universite'nin yesil,

cevreci liniversite
endeksindeki sirasi

PG3.5.3: Birlesmis
Milletler
Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglari
kapsaminda
gerceklestirilen proje
sayisl

PG3.5.4: Sifir atik
uygulamasi yapan
birim sayisi

PG3.5.5:Surdurilebili
rlik konusunda
diizenlenen egitim
sayisi

degere ulasilamamistir.
olmustur.

degere ulasilamamistir.

Hedeflenen Deger

(B)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG.3.5.1: Universite'nin sifir atik, yesil kampiis ve cevrecilik alanlarinda aldig 6diil sayisi bulunmadigindan hedeflenen
PG.3.5.2: Universite'nin yesil, cevreci iniversite endeksindeki sirasi 651’e yiikselmis olup hedeflenen degerden gerileme
PG.3.5.3: Birlesmis Milletler Siirdirilebilir Kalkinma Amacglari kapsaminda gergeklestirilen proje sayisi 0 olup hedeflenen

PG.3.5.4: Sifir atik uygulamasi yapan birim sayisi 21’dir. Hedeflenen sayiya ulasiimistir.
PG.3.5.5: Sirdurilebilirlik konusunda diizenlenen egitim sayisi 1 olup hedeflenen degere ulasilamamistir.

A4

H4.1

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt
Program Adi

Yenilikgilik kaltGrina ve girisimciligi gliclendirmek

Universite genelinde girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiiriniin gelistirilmesi dogrultusunda
faaliyetlerin arttiriimasi

Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik

e Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme
Yiiksekogretim

e Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs Ve Destekler
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Amacin iliskili Oldugu
Alt Program Hedefi
H4.1 Performansi

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

PG 4.1.1. Girigsimcilik
ve yenilikgilik kaltara
ile ilgili diizenlenen
etkinlik sayisi

PG 4.1.2. Girigsimcilik
ve yenilikgilik kaltara
ile ilgili acilan ders
sayisli

PG 4.1.3. Girigsimcilik
ve yenilikgilik kaltara
ile ilgili agilan
derslere katilan
6grenci sayisi

PG4.1.4.
Teknokentte sirket
sahibi olan 6gretim
elemani/6grenci
sayisi (kimiilatif)

PG 4.1.5.
Teknokentteki
akademisyen/
6grenci tabanl firma
sayisi (kiimiilatif)

PG.4.1.1: Girisimcilik ve yenilikgilik kiiltara ile ilgili diizenlenen etkinlik sayisi hususunda hedeflenen degere ulasiimistir.
PG.4.1.2: Girisimcilik ve yenilikgilik kiltlra ile ilgili agilan ders sayisi 6 olup hedeflenen degere %50ulasiimistir.
PG.4.1.3: Girisimcilik ve yenilikgilik kulttra ile ilgili agilan derslere katilan 6grenci sayisi 324 olup hedeflenen degere

ulasilamamistir.

PG.4.1.4: Teknokentte sirket sahibi olan 6gretim elemani/68renci sayisi (kimulatif) 6 olup hedeflenen degere

ulasilamamistir.

PG.4.1.5: Teknokentteki akademisyen/ 6grenci tabanli firma sayisi (kiimilatif) 5 olup hedeflenen degere %40 ulasiimistir.

* On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansisti Egitim

e Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel calismalarin arttiriimasi
¢ Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
* Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

% 38

Rektorlik

Izleme .
L o . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Hedefe Bas| i Doénemindeki Performans
aslangi ilsonu
Etkisi (%) f .gg . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

)]

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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Yenilikgilik kaltlrtnt ve girisimciligi gliclendirmek

Universite- sanayi is birliklerinin artirilmasi

Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik
e Arastirma Altyapilari

Amacin ilgili Oldugu o Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme

Program/Alt Hayat Boyu Ogrenme

Program Adi o Yiiksekogretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri

e Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak lzere yliksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi
ve kapasitelerinin gi¢lendirilmesi

o Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi

e  Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu

Amacin iliskili Oldugu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin

Alt Program Hedefi gelismesine katkida bulunulmasi

H4.2 Performansi % 20
Sorumlu Birim Rektorlik

Izleme .
L o . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Donemindeki Performans
! ! o Baslangi¢ Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) o . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

)]

PG 4.2.1. Universite-
sanayi is birligi
kapsaminda iliski
kurulan paydas sayisi

PG 4.2.2. Universite-
sanayi isbirligi
kapsaminda
yiriitiilen
danigsmanlik projesi
sayisi (egitim dahil)

PG 4.2.3. Universite-
sanayi isbirligi
kapsaminda
yiriitiilen AR-GE
projesi sayisi

PG 4.2.4. Universite-
sanayi isbirligi
kapsaminda
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ogrenciler igin staj
programi i¢in sanayi
firmalari ile protokol
sayisli

PG 4.2.5. Dig kaynakh
projeler hakkinda

uygulamali proje 20 1 6 4 %60
yazma ve yonetimi

egitimlerinin sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG.4.2.1: Universite-sanayi is birligi kapsaminda iliski kurulan paydas sayisi 21 olup hedeflenen degere %79 ulasilmistir.
PG.4.2.2: Universite-sanayi ishirligi kapsaminda yiiritiilen danismanlik projesi sayisi (egitim dahil) hususunda hedeflenen
degere ulasilamamistir.

PG.4.2.3: Universite-sanayi isbirligi kapsaminda yiiriitiilen AR-GE projesi sayisi hususunda hedeflenen degere
ulasilamamistir.

PG.4.2.4: Universite-sanayi isbirligi kapsaminda 6grenciler icin staj programi igin sanayi firmalari ile protokol sayisi
hususunda hedeflenen degere ulasilamamistir.

PG.4.2.5: Dis kaynakh projeler hakkinda uygulamali proje yazma ve yonetimi egitimlerinin sayisi 4’diir hedeflenen degere
%60 ulasiimistir.

Yenilikgilik kaltGrini ve girisimciligi gliclendirmek
Patent faydali model ve tasarim kapsaminda basvuru tescil ve lisanslama sayisinin
artiriimasi
Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik
o Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme
Hayat Boyu Ogrenme
Amacin ilgili Oldugu o Yiiksekogretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri
Program/Alt Yiiksekogretim
Program Adi e On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansisti Egitim
o Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi
e  Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
Amacin iliskili Oldugu gelismesine katkida bulunulmasi
Alt Program Hedefi o Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

H4.3 Performansi %3
Sorumlu Birim Rektorlik

izleme

Plan D6nemi Donemindeki . . :
Performans Hedefe o Donemindeki Performans (%)
! . - Baslangig Degeri Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) . Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Hedeflenen Deger

(B)

izleme

Degeri (C)

PG.4.3.1. Fikri ve
sinai miilkiyet haklar
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ile ilgili diizenlenen
etkinlik sayisi

PG.4.3.2. Patent

30 2 12
basvuru sayisi 1 %0

PG.4.3.3. Faydali
model ve tasarim 20 1 4 0 %0
basvuru sayisi

PG.4.3.4. Patent,
faydali model ve 15 0 5 1 % 20

tasarim tescil sayisi

PG.4.3.5. Patent,
faydali model ve 15 0 5
tasarim lisanslama 0 %0

sayisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG.4.3.1: Fikri ve sinai mulkiyet haklari ile ilgili diizenlenen etkinlik sayisi 0 olup hedeflenen degere ulasilamamistir.
PG.4.3.2: Patent basvuru sayisi 1 olup, hedeflenen degere ulagilamamistir.

PG.4.3.3: Faydali model ve tasarim basvuru sayisi hususunda hedeflenen degere ulasilamamistir.

PG.4.3.4: Patent, faydali model ve tasarim tescil sayisi 1 olup, hedeflenen degere %20 oraninda ulasiimistir.
PG.4.3.5: Patent, faydali model ve tasarim lisanslama sayisi 0 olup, hedeflenen degere ulasilamamistir.

A5 Kurumsallasma, kurumsal kapasite ve insan kaynaklarinin gelistirilmesi

H5.1 Kurumdaki kalite sisteminin gelistirilmesi

Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik

Amacin ilgili Oldugu e Arastirma Altyapilari

Program/Alt Yiksekogretim

Program Adi e Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs Ve Destekler

. Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak lzere yliksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi
ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Amacin iliskili Oldugu e Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler
Alt Program Hedefi yetistirilmesi

H5.1 Performansi %35

Sorumlu Birim Kalite Koordinatorlugi

Izleme .
. . . . . Izleme
Plan Donemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Donemindeki Performans
Baslangig Yilsonu

Gostergesi Etkisi (%) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Hedeflenen Deger

(8) Degeri (C)
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PG.5.1.1. Diizenlenen 30 0 3
egitim sayisi 1 % 33

PG.5.1.2. Diizenlenen
egitimlere katilan 20 0 500 92 % 18
toplam paydas sayisi

PG.5.1.3. Tanimlanan

20 85 110
siireg sayisi 99 %56

PG.5.1.4.
Akreditasyon 10 0 5
faaliyetlerine 10 %100
baslayan birim sayisi

PG.5.1.5. Diizenlenen
ic denetim faaliyeti 10 0 3 0 %0
sayisi

PG.5.1.6 Egiticilerin
egitimi sertifikasina
sahip 6gretim
elemani sayisi

10 0 400 0 % 0

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG.5.1.1: Dizenlenen egitim sayisi 1 olup, hedeflenen degere %33 ulasiimistir.

PG.5.1.2: Dizenlenen egitimlere katilan toplam paydas sayisi 92'dir ve hedeflenen degere %18 oraninda ulasiimistir.
PG.5.1.3: Tanimlanan siireg sayisi 99 oldugundan hedeflenen degere %56 ulasiimistir.

PG.5.1.4: Akreditasyon faaliyetlerine baslayan birim 10 oldugundan hedeflenen deger asiimistir.

PG.5.1.5: Dlzenlenen i¢ denetim faaliyeti sayisi 0 oldugundan hedeflenen degere ulasilamamistir.

PG 5.1.6: Egiticilerin egitimi sertifikasina sahip 6gretim elemani sayisi 0 oldugundan hedeflenen degere ulasilamamistir.

A5 Kurumsallasma, kurumsal kapasite ve insan kaynaklarinin gelistirilmesi

H5.2 Paydaslarla iletisim ve is birliginin artirilmasi

Hayat Boyu Ogrenme

Amacin ilgili Oldugu o Yiiksekdgretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri
Program/Alt Tedavi Edici Saghk

Program Adi o Tedavi Hizmetleri

e Toplumun tim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine
e AR R katkida bulunulmasi
Alt Program Hedefi e Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

H5.2 Performansi % 56

Rektorlik

Sorumlu Birim
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Izleme ;
L L . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Do6nemindeki Performans
! : o Baslangig Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) o . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger J
Degeri (C)

(B)

PG.5.2.1. Ogrenci
memnuniyet orani

PG.5.2.2. Mezun Bilgi
Sistemine kayit olan

toplam mezun sayisi

PG.5.2.3. Dis paydas
memnuniyet orani

PG.5.2.4. Dis paydas
memnuniyet
anketine katilan
katilimci sayisi

PG.5.2.5. Dig

paydaslarin karar
mekanizmalarina
katan birim sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG.5.2.1: Ogrenci memnuniyet orani %64’diir. Hedeflenen degerin altinda kalinmistir.
PG.5.2.2: Mezun Bilgi Sistemine kayit olan toplam mezun sayisi 42442 olup hedeflenen deger asiimistir.
PG.5.2.3: Dis paydas memnuniyet orani %72 olup hedeflenen deger %29 oranindadir.
PG.5.2.4: Dis paydas memnuniyet anketine katilan katilimci sayisi 200 olup hedeflenen degere %36 ulasiimistir.
PG.5.2.5: Dis paydaslarin karar mekanizmalarina katan birim sayisi 21 olup hedeflenen degere ulasiimistir.

A5 Kurumsallasma, kurumsal kapasite ve insan kaynaklarinin gelistirilmesi
H5.3 insan kaynaklarinin gelistirilmesi

Hayat Boyu Ogrenme
Amacin ilgili Oldugu o Yiiksekdgretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri
Program/Alt Yiiksekogretim
Program Adi e Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs Ve Destekler

e  Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

e Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Gireten ve aktaran akademisyenler
Amacin iliskili Oldugu yetistirilmesi
Alt Program Hedefi

H5.3 Performansi % 63
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Rektorlik
Sorumlu Birim

Izleme -
L L : IzZleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Bas| - Doénemindeki Performans
aslangi ilsonu
Géstergesi Etkisi (%) BN . Gerceklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger g
Degeri (C)

(B)

PG.5.3.1. Akademik
ve idari personelin

memnuniyet orani

PG.5.3.2. Kisisel
gelisime yonelik
diizenlenen egitim
sayisi

PG.5.3.3. Mesleki
gelisime yonelik
diizenlenen egitim
sayisi

PG.5.3.4. Diizenlenen
kisisel ve mesleki
egitimlere katilan
personel sayisi

PG.5.3.5. Degisim
programlarina
katilan personel
sayisli

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG.5.3.1: Akademik ve idari personelin memnuniyet orani hususunda hedeflenen degere ulasilamamistir.
PG.5.3.2: Kisisel gelisime yonelik diizenlenen egitim sayisi 2 olup, %67 oraninda ulagiimistir.
PG.5.3.3: Mesleki gelisime yonelik diizenlenen egitim sayisi hususunda hedeflenen deger asiimistr.
PG.5.3.4: Duzenlenen kisisel ve mesleki egitimlere katilan personel sayisi hususunda hedeflenen deger asiimistir.
PG.5.3.5: Degisim programlarina katilan personel sayisi 19 olup %76 oraninda ulasiimistir.

Kurumsallasma, kurumsal kapasite ve insan kaynaklarinin gelistirilmesi

Kurumsallasma
Hayat Boyu Ogrenme

o Yiksekogretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri
Amacin ligiliOldugt ™ RS {=0
Program/Alt e Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs Ve Destekler
Program Adi e Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami
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e Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi

¢ Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

e Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
CEl G AR artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
N g s R ] yiikseltilmesi

H5.4 Performansi %75
Sorumlu Birim Rektorlik

Izleme .
L o . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Doénemindeki Performans
! ! o Baslangi¢ Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) o . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger o
Degeri (C)

)]

PG.5.4.1.
Universitenin veya
birimlerin katildigi
fuar veya tanitim
sayisi

PG.5.4.2. iSG ile ilgili
olarak verilen egitim
sayisi (Orgiin, cevrim
ici)

PG.5.4.3. Sosyal
medya hesaplarinin
ziyaretgi ve/ veya
takipgi sayisi

PG.5.4.4 Web
sayfasinin ziyaretgi 1.538,000

1.800,000 2.610.033 % 100
ve/veya takipgi sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Universitenin veya birimlerin katildigi fuar veya tanitim sayisi 9 olup, hedeflenen deger agilmistir.
PG.5.4.2: iSG ile ilgili olarak verilen egitim sayisi (Orgiin, cevrim igi) hususunda hedeflenen degere ulasilamamistir.
PG.5.4.3: Sosyal medya hesaplarinin ziyaretgi ve/ veya takipgi sayisi hususunda hedeflenen degere ulasilmistir

PG.5.4.4: Web sayfasinin ziyaretgi ve/veya takipgi sayisi hususunda hedeflenen deger asiimistir.

A5 Kurumsallasma, kurumsal kapasite ve insan kaynaklarinin gelistirilmesi

Kurumsal kapasiteyi giliclendirmek(Yerleskelerin altyapisinin ve fiziksel olanaklarinin
H5.5 iyilestirilmesi

e ARl EITETE ] Hayat Boyu Ogrenme

Program/Alt o Yiksekogretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri

Program Adi Tedavi Edici Saglik
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e Tedavi Hizmetleri
Yiiksekogretim
e On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansisti Egitim
e Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami
. Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

e Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
o Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

o Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Amacin iliskili Oldugu kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
Alt Program Hedefi kalitesinin ylkseltilmesi

H5.5 Performansi % 66
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Izleme ;
L L . Izleme
Plan D6nemi Donemindeki . . .
Performans Hedefe Do6nemindeki Performans
! : o Baslangig Yilsonu
Gostergesi Etkisi (%) o . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Deger g
Degeri (C)

(B)

PG.5.5.1. Saghk
birimleri derslik ve
laboratuvar tefrisat
tamamlanma orani

PG.5.5.2.
Yerleskelerdeki
altyapi ve fiziksel
iyilestirmeden gecen
tesis ve iyilestirme
yapilan yasam
alanlan sayisi

PG.5.5.3.
Kiitiiphaneden talep
edilen yayinlarin,
temin edilen
yayinlara orani

PG.5.5.4.

Kiitiiphanedeki
toplam yayin sayisi 400.000
(Basili + Elektronik

650.000 364387 %0

kitap/dergi)
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PG.5.5.5. Yemekhane
kapasitesinin 15 1339,56 5.000 5887 % 100
artiriimasi (m2)

PG.5.5.6.
Kitiiphaneden

10 21.142 28.000
yararlanan paydas 169210 % 100

sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG.5.5.1: Saglik birimleri derslik ve laboratuvar tefrisat tamamlanma orani hususunda hedeflenen degere ulasiimistir.
PG.5.5.2: Yerleskelerdeki altyapi ve fiziksel iyilestirmeden gegen tesis ve iyilestirme yapilan yasam alanlari sayisi hususunda
hedeflenen degere ulasiimistir.

PG.5.5.3: KutUphaneden talep edilen yayinlarin, temin edilen yayinlara orani 0 olup hedeflenen degere ulasilamamistir.
PG.5.5.4: Kutiiphanedeki toplam yayin sayisi (Basili + Elektronik kitap/dergi) hususunda hedeflenen degere ulasilamamistir.
PG.5.5.5: Yemekhane kapasitesinin artirilmasi (m2) hususunda hedeflenen degere ulasiimistir.

PG.5.5.6. Kiitiphaneden yararlanan paydas sayisi hususunda hedeflenen deger asilmistir.
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