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1. GIRIS

Stratejik Plan izleme Raporu Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan
birimlerimizden gelen bilgiler dogrultusunda hazirlanmistir.

Universiteler icin Stratejik Planlama rehberi 8. izleme ve Degerlendirme bashgin altinda yer
alan “Stratejik Plan izleme Raporu Rektér baskanliginda yapilan degerlendirme toplantisinda
Stratejik Planin kalan siiresi icin hedeflere nasil ulasilacagina iliskin alinacak gerekli 6nlemlerde
icerecek sekilde nihai hale getirilerek Haziran ayi sonuna kadar Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce
Baskanhgina gonderilir” denmektedir. Bu madde geregi Stratejik Plan izleme Raporu
Cumhurbaskanhgi Strateji ve Biitce Baskanligina sunulacaktir.

Raporda 2021 Haziran ayi itibariyle Stratejik Planin uygulanmasi ve sonuglari, Stratejik
Planlama Rehberine uygun olarak planda yer alan formlar da doldurularak degerlendirmeye
sunulmustur.

Bu rapor; 2021 Haziran ayi itibariyle Stratejik Planin uygulanmasindan elde edilen sonuglar
ve planin uygulanmasindaki basari oranlarini icerecek sekilde hazirlanmistir.

Universitemiz 2021 Haziran ayi itibariyle Stratejik Plan izleme Raporunda emegi gecen
personelimize tesekkiir eder, raporumuzun aydinlatici bilgiler vermesi temennisiyle saygilar

sunarim.

Prof. Dr. Siikrii BEYDEMIR
Rektor



2. PERFORMANS GOSTERGELERi BAZINDA HAZIRLANACAK STRATEJIK PLAN iZLEME TABLOLARI

Al

Fiziki ve beseri kaynaklarin gelistirilmesi ve iyilestiriimesi ile nitelik ve niceliklerinin
arttirilmasi.

H1.1

Yeni hizmet alanlarinin olugturulmasi

H1.1 Performansi

%55

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Kamulagtirma calismalarinin tamamlanamamis olmasi. ingaat islerinde meydana
gelen mevzuat ve maliyet kaynakl yavaslamalar.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Kamulagstirma c¢alismalariyla ilgili hukuki sirecin kisalmasi igin  Hukuk
Miisavirliginin ¢alismalari siirecektir. Yetersiz kalan ddenekler likitten eklemelerle
desteklenerek galismalar miimkiin oldugunca siirdiiriilmeye gahsilacaktir.

Sorumlu Birim

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Hedefe .. . iz!.eme . . iz!.eme . .
e S Etkisi Plan Do6nemi|Donemindeki Donemindeki Performans
Baslangi¢ Degeri* (A) |Yilsonu Hedeflenen|Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(%) o .
Deger (B) Degeri (C)
PG1.1.1:
Kamulastirma
¢alismalarina baslanilmasi| %55 0 50.000 m? 90.022,29 m? %100
(Kamulagtirilacak alan
miktari m?)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik

Hedeflenen performans degerine ulasiimistir.

Etkililik

Hedeflenen performans degerine ulasiimistir. 14 parsel icin toplamda 84.594,00
m? alan icin; Giiliimbe koyti, 2945, 3079,3085, 3084, 2943 ve 3082 parsel numarali
tasinmazlarin kamulastirma islemleri yargi kararlarina istinaden tamamlanmis olup
31.524,00 m2alan Universitemize kazandinimistir. Giilimbe kéyi 5620,5621 ve
5622 parsel numarali tasinmazlarin islemleri tamamlanmig olup 5.229,74 m? alan
Universitemize kazandiriimistir. Pelitézii Mahallesi, 219 ada 4 parsel numarali
tasinmaz kamulastirma islemleri tamamlanmis olup 198,55 m? alan
Universitemize kazandirilmistir. 2021 yilinda ise kalan 53.070,00 m? alanin
kamulastirma galismasina yargi kararlarina istinaden devam edilecektir.

Etkinlik

Tasarruf tedbirleri devam ettiginden 6deneklerde artis yapilamayacaktir. Gereken
odenek eksigi bundan sonraki yillarda da eklemelerle saglanmaya devam
edilecektir.

Siirdiiriilebilirlik

Hukuki strecin uzama ihtimali kalan kamulastirma galismalari igin risk yaratabilir.
Bu riskin ortadan kaldirilmasi icin Universitemiz Yapi isleri Daire Bagkanhg ve
Hukuk Misavirligi calismalarina devam etmektedir.

Hedefe .. . iz!.eme . . iz!.eme . .
T e Etkisi Plan Donemi|Donemindeki Donemindeki Performans
Baslangic Degeri* (A) |Yilsonu Hedeflenen|Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(%) o .
Deger (B) Degeri (C)
PG1.1.2:
2, Etap alt yapi
¢alismalarina %5 %0 %20 %0 %0
baslaniimasi. (isin
tamamlanma orani m?2)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler®**

ilgililik Hedeflenen performans degerine raporlama dénemi igerisinde ulasilamamistir.
Universitemiz kampiis altyapisinin gelistirilmesiyle alakali 1. Etap altyap! projeleri
tamamlanmistir. 2. Etap altyapi ¢alismalarinin ¢gogunlugu kamulastirilacak alanda
Etkililik . . .
olup master plani hazirlanmaktadir. Bu plan gergevesinde altyapinin siirece dahil
edilmesi icin kamulastirmanin sonucu beklenmektedir.
Etkinlik 2021 yilinda altyapi ¢alismasi yapilamadigindan éngoriilmeyen maliyetler ortaya

¢lkmamistir. Gelecek vyillarda calismalar slreceginden maliyet tablosunda




degisiklige gerek duyulmamaktadir.

Siirdiirilebilirlik

Altyapi ¢alismalari Hizmet Binasi Yapimi ¢alismalari ve kamulastirma ¢alismalarina
paralel yirdtildiginden bu ¢alismalardaki yavaslama veya gecikmeler bu
performansa ait degeri de etkilemektedir. Bu riskin azaltilmasi icin diger
calismalar sekteye ugratabilecek riskler igin tedbirler alinmaktadir.

Hedefe .. . iz!.eme . . iz!.eme . .
Performans Gstergesi Etkisi Plan D6nemi|Donemindeki Donemindeki Performans
Baslangi¢ Degeri* (A) |Yilsonu Hedeflenen|Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(%) , .
Deger (B) Degeri (C)
PG1.1.3:
Kapali alanlari biiyiitme
¢alismalarina baslanilmasi| %40 0 12.000 m? 0m? %0
(Tamamlanan kapali alan
biiyikluigi m?)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Raporlama déneminde herhangi bir yapim isi ihalesine ¢ikilmamis olup kapali alan

Hgililik miktari artmamistr.
Derslik ve merkezi birimler H Blok projesi tamamlanmis olup yeni bir yapim projesi
Etkililik bulunmamaktadir. 2022 yilinda kabul edilecek projelerle bu hususta ¢alismalar
devam edecektir.
Etkinlik Maliyetlerin artmasina paralel olarak oniimizdeki yillarda yatirnm projeleri

teklifimizde 6denek talep miktari arttirilacaktir.

Siirdiiriilebilirlik

insaat piyasasindaki maliyet artisi ve yeni mevzuatlar sebebiyle projelerin kabulii
hususunda riskler bulunmaktadir. Bu konuda Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi
ihtiya¢ duyulan projelerin kabulli hususunda Strateji Biitce Baskanhgina talepte
bulunarak Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig ile koordineli sekilde calismalarini
surdlirmektedir.

Al

Fiziki ve beseri kaynaklarin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi ile nitelik ve niceliklerinin
arttiriimasi.

H1.2

Universitemiz donanim ve ekipmanlarinin yenilenmesi, gelistirilmesi ve islerlik
kazandirilmasi.

H1.2 Performansi

%90

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Hedefte sapma olmamistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

*Kiitliphane koleksiyonunda yer alan veri tabanlarinin ve kiitliphane patologunun
web (zerinden tek bir tarama motoru vasitasiyla taranabilirliginin saglanmasi
gostergesiyle ilgili olarak maliyet arastirmasina gidilecek ve gostergeler yeniden
gbzden gegirilecektir. * Cep kiitiiphanem uygulamasinin daha genis kitleler

tarafindan kullaniminin  saglanmasi gostergesiyle ilgili cep kiitiiphanem
uygulamasinin kullaniimasi tesvik edilecektir.
Sorumlu Birim Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
Hedefe . izleme Donemindeki |z!.eme . .
.. . . . |Plan Donemi Baslangi¢c Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi - Yilsonu Hedeflenen
(%) Degeri* (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
? & Degeri (C)
PG1.2.1:
Birimlerimiz mal/malzeme
ve hizmet ihtiyaglan ile
o'narlm |ht|ya<;'la'r'|n| %80 0 3.000.000 12.078.756,66 %100
gidermek, bilisim TL
teknolojilerinin
gelistirilmesini saglamak.
(Harcama tutan TL)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***




ilgililik Hedeflenen maliyetin lizerinde bir harcama gergeklesmistir.
Hedeflenen gosterge degerine ulasiimistir. Gosterge degerlerine iliskin gelecek
yillara dair bir giincellemeye ihtiya¢ duyulmamaktadir. Kalkinma planinin 141.
Etkililik . " sens TR . o» 5
maddesinde yer alan “egitim kalitesinin yiikseltilmesi” amacina yonelik olarak
diger yillarda da gosterge hedeflerine ulasiimaya cahsilacaktir.
Maliyetlerin yiikselmesi sebebiyle bu yil 6ngoriilen gésterge miktarinin Gizerinde
Etkinlik harcama vyapiimistir. Buna ragmen hedefin toplam maliyetinde degisiklik

ongorilmediginden hedefte veya performans gostergesi degerlerinde degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Eksik veya fazla malzeme aliminin 6nlenmesi ve kurum biitcesinin en faydali
sekilde kullanilabilmesi icin koordinasyon saglanarak satin alinacak malzemelerin
tam ve dogru tedarik edilmesinin saglanmasi, personel atamasi yapilacak
doénemlerin belirlenerek buna gbre O©ncesince gerekli malzemelerin hazir
bulundurulmasi ve bilisim (rilnlerinin optimum fayda edinilmesini saglamak
amaciyla kurum icerisinde dagiliminin saglanmasi calismalarin daha verimli
ilerlemesini saglayacaktir.

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

izleme Donemindeki
Yilsonu Hedeflenen
Deger (B)

Performans
(%) (C-A)/(B-A)

Plan Donemi Baslangic
Degeri* (A)

PG1.2.2:

Kiitliphane koleksiyonunda
yer alan veri tabanlarinin ve
kiitiiphane katalogunun
web lizerinden tek bir
tarama motoru vasitasiyla
taranabilirliginin
saglanmasi. (Arama yapilan
kitap makale artis orani)

%5

%10 %0 %0

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Hedeflenen degere ulasilamamistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisim

Hgililik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi hedeflenen degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongériillmeyen maliyetlerle karsilagiimamistir.  Tahmini maliyet tablosunda
degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Siirdiiriilebilirlik Performans  gostergelerinin  devam  ettiriimesinde  herhangi  bir  risk
bulunmamaktadir.
Hedefe . izleme Donemindeki Iz!_eme . .
o . . . |Plan Donemi Baslangi¢ Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi - Yilsonu Hedeflenen o
(%) Degeri* (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (C)
PG1.2.3:
Cep kiitiiphanem
uygulamasinin daha genig| %10 artig o
kitleler tarafindan %15 846 931 kisi 711 %76,36
kullaniminin  saglanmasi.

(kullanici artis orani)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Raporlama déneminde hedeflenen performans degerine ulasilamamistir.
Etkililik Performans gostergesi hedeflenen degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongoériilmeyen maliyetlerle karsilasilmamistir.  Tahmini maliyet tablosunda

degisiklik intiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Covid-19 salgini kosullari, diger yillara oranla kullanici sayisinin azaltmasina sebep
olmustur. Yeni kullanicilara tanitilamayan uygulama kullanici sayisinda disiis
yasamistir. Salgin kosullarinin sona ermesiyle Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanhg tarafindan egitim, tanitim ve oryantasyon faaliyetleri hiz kazanarak ve




kullanici sayisinda artis yasamasi mimkiin gériinmektedir.

Al

Fiziki ve beseri kaynaklarin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi ile nitelik ve niceliklerinin
arttiriimasi.

H1.3

Universitemiz personelinin nitelik ve niceliginin artiriimasi.

H1.3 Performansi

%27

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Hedefe iliskin sapma bulunmamaktadir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

*Diger yillarda da hedeflenen gosterge degerlerine ulasmak Universitemize
verilecek kadro sayisiyla olacaktir. Bu riske karsi her yil Strateji ve Biitge
Baskanhgi’'na ihtiya¢ duyulan personel ve kadrolarla ilgili talepte bulunulmaktadir.
*Personel sayisi yeterli dizeye geldiginde ayrica Hizmet ici egitim birimi
olusturulmasi diistinilmektedir.

Sorumlu Birim

Personel Daire Bagkanhg

; . _lizleme
Hedefe .. . IzZleme Donemindeki| .. . .
.. . . . |Plan Donemi Baslangi¢ Donemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi S Yilsonu Hedeflenen o

(%) Degeri* (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (C)

PG1.3.1:
Yetkin personel vsaylsmm %50 0 120 65 %54,16
arttirilmasinin saglanmasi.
(Ahinan personel sayisi)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Performans gostergesi degerine ulasilamamistr.
Yil sonu performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Oniimiizdeki yillarda bu
Etkililik performansla  ilgili  c¢alismalar  silireceginden  giincellemelere ihtiyag
bulunmamaktadir.
-~ Ongoriilmeyen maliyetler olusmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklik
Etkinlik -
ihtiyaci bulunmamaktadir.
Siirdiiriilebilirlik Performans  gostergelerinin  devam  ettiriimesinde  herhangi  bir  risk
bulunmamaktadir.
Hedefe L izleme Donemindeki Iz[e me . Performans
. . .. |Plan Donemi Baslangi¢ Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Degeri* (A) Yilsonu Hedeflenen e (%)
[) o = =
(%) Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG1.3.2:
Hizmet i¢i egitimlerin
duvzenlenmesml %50 0 30 0 %0
saglayacak yapinin
olusturulmasi. (Hizmet igi
egitim verilen kisi sayisi)
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***
A Performans gostergesi degerine ulasilamamigtir. Hedef ve performans
ligililik .. . .
gostergelerinde degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Performans gostergesi degerlerine ulasilamamistir. Ulasilan gosterge degeri
Etkililik dénem iginde ihtiyaclari karsilamaya yetmemistir. Hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilamamis oldugundan 6ngoriilmeyen
Etkinlik maliyetler olusmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci

bulunmamaktadir.

Siirdiirtalebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde Personel Daire Baskanhginda




ici egitim

Hizmet ici egitim birimi bulunmamasi yalnizca bu konuyla ilgilenecek personel
olmayisi risk yaratmaktadir. Personel sayisi yeterli diizeye geldiginde ayrica Hizmet

birimi olusturulmasi diisiiniilmektedir.

A2 ihtisaslagmanin saglanmasi.

Ogretim liyesi potansiyeli ve ilin énceliklerine gére belirlenmis olan,
H2.1 . . . T -

biyoteknoloji ve enerji teknolojileri alanlarinda ihtisaslasmak.
H2.1 Performansi %100

*Tasarruf tegvik politikalari yatirnm projeleri  6deneklerini  de

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

kapsadigindan heniiz Enerji Teknolojileri
Merkezi projesine baslanamamistir.

Uygulama ve Arastirma

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

*Enerji Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi projesi konusunda
ilgili bakanlkla gériismeler 6niimizdeki yillarda da siirecektir.

Sorumlu Birim

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

L izleme
. . Hedefe Donemi Izleme Donemindek Donemindeki |Performans (%)
Performans Gostergesi . . Baslangi¢c |Yilsonu Hedeflenen
Etkisi (%) e . Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri Deger (B) . .
Degeri (C)

(A)
PG2.1.1:
Biyoteknoloji tematik alani
kapsaminda Biyoteknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi
bunyesmde. bellrle"nen 14 . alt %50 0 0m? 7.021 m? %100
alanda bir mikemmeliyet
merkezi olabilmek i¢in bina ve
makine/techizat alt yapisinin
olusturulmasi. (Tamamlanan
kapal alan biyukligi m?2)
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Hedeflenen performans gostergesine ulasiimistir.
Performans gostergesi degerlerinin Ustiinde bir rakama ulasilmigtir.
Etkililik .. P . o -
Ulasilan gosterge degeri dénem icinde ihtiyaglari karsilamaya yetmistir.
Performans gosterge degerine ulasilirken ©ngoriilmeyen maliyetler
Etkinlik olusmustur.  Tahmini  maliyet tablosunda  degisiklik ihtiyaci

bulunmaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

17 m? Genel Arastirma Laboratuvari, 4 m? Otoklav Odasi insasi
tamamlanmis olup Bina Disi Atk Depolama Alani ¢alismasi devam
etmektedir. H Derslik Blogunun Gegici Kabuli yapilmis olup, saglik alani
kapsaminda Universitemize ve sehrimize hizmet verecektir. Bu binada;
Tip Fakdiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakultesi ve Saglik
Hizmetleri MYO bulunacak olup saghk alaninda bir mikemmelliyet
merkezi olusturulacaktir.

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi (%)

Plan izleme
Donemi I1zlem Donemindeki

one eme Gneminde Donemindeki  |Performans (%)
Baglangi¢ |Yilsonu Hedeflenen

. i . Gergeklesme  |(C-A)/(B-A)
Degeri Deger (B) . .
(A) Degeri (C)




PG2.1.2:

Enerji Teknolojileri Uygulama
Arastirma Merkezi kurulmasi ve
belirlenen 11 alt alanda bir
miikemmeliyet merkezi %50
olabilmek igin bina ve
makine/techizat alt yapisinin
olusturulmasi. (Tamamlanan
kapal alan biyukligi m?2)

0 0m? 0 %100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendi

rmeler***

Yatirim programinda daha 6ncelikli projelere yer verildig§inden bu proje

ilgililik heniiz kapsama alinamamistir.  Oniimiizdeki vyillarda calismalara
baslanmasi planlanmaktadir.
Performans gésterge degerine ulagilamamigtir. Oniimiizdeki yillarda
Etkililik baslanacagl dusiiniildigiinden hedef ve gostergelerde herhangi bir
giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Tasarruf  tegvik politikalari  yatinm projeleri  &deneklerini de
Etkinlik kapsadigindan heniiz bu projeye baslanamamistir. Hedef ve

gostergelerde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Siirdiiralebilirlik

Tasarruf  tegvik politikalari  yatinm projeleri  &deneklerini de
kapsadigindan heniiz bu projeye baslanamamistir. Tasarruf tesvik
kapsaminin éniimuzdeki yillarda da yatinm projelerini kapsama riski
onlimiizdeki yillarda da bu performans ve gostergesini etkileyebilecektir.
Bu konuda ilgili bakanlikla goriismeler onlimiizdeki vyillarda da

slirecektir.

A2 ihtisaslasmanin saglanmasi.
H2.2 ihtisaslasma alanlarinda nitelikli arastirmaci sayisini artirmak.
H2.2 Performansi %53

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni* |Hedefe ili

skin sapma bulunmamaktadir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler |olursa bu

Oniimiizdeki yillarda Strateji ve Biitce Baskanligindan verilecek kadrolarda azalma

na paralel riskler olusabilir. Bu sebeple Strateji ve Biitce Baskanhgi ile her

yil kadrolar icin gorlismeler yapilmaktadir.

Sorumlu Birim Fen Edebiyat Fakliltesi

Hedefe |Plan Donemilizleme Donemindeki Iz!.eme . .

" . . . o Donemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangi¢c Degeri*|Yilsonu Hedeflenen

(%) (A) Deger (B) Gerceklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (C)

PG2.2.1:
Biyoteknoloji ve enerji
teknolojileri tematik
alanlarinda nitelikli %50 0 3 1 %125
arastirmacilarin
iiniversiteye
kazandirilmasi. (Alinan
arastirmaci sayisi)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendi

rmeler***

izleme déneminde hedeflenen degerin altinda kalmistir. Hedef ve performans

Hgililik gostergesinde degisiklige gerek duyulmamaktadir.
Yil sonu hedeflenen degere ulasilamadigl i¢in bu alanda ¢alismalara devam
Etkililik . .
edilecektir.

Etkinlik Hedefte ve performans gostergesi degerlerinde degisiklige ihtiyac duyulmaktadir.




Siirdiiralebilirlik

Oniimiizdeki yillarda Strateji ve Biitce Baskanligindan verilecek kadrolarda azalma
olursa buna paralel riskler olusabilir. Bu sebeple Strateji ve Biitce Baskanhigiyla her
yil kadrolar icin gériismeler yapilmaktadir.

Hedefe [Plan Donemilizleme Doénemindeki Iz!_eme . .
.. . . . o Dénemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen o

(%) (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (C)

PG 2.2.2:
Biyoteknoloji ve ener;ji
teknolojileri tematik
alanlarinda nitelikli| %50 0 14 13 %93
aragtirmacilarin
yetistirilmesi.(Yetistirilen
arastirmaci sayisl.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

izleme déneminde hedeflenen degere ulasilamamistir. Hedef ve performans

Hgililik gostergesinde degisiklige gerek duyulmamaktadir.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmadigl icin tahmini maliyet tablosunda

degisiklige ihtiya¢ duyulmamistir.

Siirdiiriilebilirlik

Oniimiizdeki yillarda Strateji ve Biitge Baskanhgindan verilecek kadrolarin azalma
olasiligina paralel riskler bulunabilir. Bu sebeple Strateji ve Biitge Baskanhgi ile her
yil kadrolarin artimi igin gériismeler yapilmaktadir.

A2

ihtisaslasmanin saglanmasi.

H2.3

intisaslasma alanlarindaki arastirmacilarin bilimsel aktivitelerini artirmak.

H2.3 Performansi

%6

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Universitemizin genis bir kongre ve konferans salonu bulunmamasi, 6deneklerde
tasarruf tedbirleri bu tiir organizasyonlarin yapilmasini fiziki alan agisindan ve
maddi agidan zorlagtirmaktadir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Universitemizin genis bir kongre ve konferans salonu bulunmamasi, 6deneklerde
tasarruf tedbirleri bu tiir organizasyonlarin yapilmasini fiziki alan agisindan ve
maddi acgidan zorlastirmaktadir. Kongre ve konferans merkezi igin hazirlik
¢alismalarn siirmekte 6denek sorunu ise ekleme ve aktarmalarla ¢6ziilmeye
calisiimaktadir.

Sorumlu Birim

Fen Edebiyat Fakdltesi

Hedefe izleme Do6nemindeki lzleme
.. . .. |Plan Donemi Baslangi¢ Do6nemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi . Yilsonu Hedeflenen
(%) Degeri* (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
? g Degeri (C)
PG2.3.1:
Bu alanlarda ulusal ve
uluslararasi, caligtay,
sempozyum, kongre| %80 0 1 0 %0
diizenlemek.(Diizenlenen
calistay, sempozyum,
kongre sayisi.)
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***
ilgililik Yil sonu hedeflenen degere Covid-19 salgini nedeniyle ulasilamamistir.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulasiimamis olup tespit edilen ihtiyaclar

karsilanamamuistir.




Etkinlik

Performans gostergesi degerine ulasilirken 06ngoriilmeyen maliyetler ortaya
¢tkmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamustir.

Siirdiiriilebilirlik

Universitemizin genis bir kongre ve konferans salonu bulunmamasi, 6deneklerde
tasarruf tedbirleri bu tiir organizasyonlarin yapilmasini fiziki alan agisindan ve
maddi acgidan zorlastirmaktadir. Kongre ve konferans merkezi igin hazirlik
calismalan siirmekte 6denek sorunu ise ekleme ve aktarmalarla ¢6ziilmeye
calisiimaktadir.

; . |izleme
Hedefe .. . Izleme Doénemindeki| .. . .
. . . . |Plan Donemi Baslangi¢ Do6nemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi N Yilsonu  Hedeflenen

(%) Degeri* (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

: g Degeri (C)

PG2.3.2:
Bu  alanlarda ~ projel 0 800.000 TL 252.336,78 TL %32
desteklerinin  artinimasi.
(Desteklenen proje tutari.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Likitten aktarma yapilmis oldugu halde BAP’a ayrilan kaynagin yeterli olmamasi
sebebiyle yil sonu hedeflenen degerin altinda kalinmistir. Oniimiizdeki yillarda

Hgililik c¢ahismalar siireceginden hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik
ihtiyacina gerek duyulmamigstir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmamistir.

Etkinlik Oniimiizdeki yillarda hedeflenen degere ulasilabilecegi diisiiniildiigiinden hedef

ve performans gostergelerinde bir degisiklige ihtiyac duyulmamistir.

Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde bu alanda yapilan ¢alismalara
ayrilan kaynak yetersiz gelmektedir. Oniimiizdeki yillarda BAP’a ayrilan kaynakta
artisa gidilmesi distinlilmektedir.

A2 ihtisaslasmanin saglanmasi.
Universitenin sosyal bilimlerini kapsayan alanlarinda Bilecik ilinin cografik,
H2.4 kiiltiirel, sosyolojik ve tarihi Ozellikleri gbéz ©niine alinarak ihtisaslasmanin

saglanmasi.

H2.4 Performansi

%75

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Bu alanda yapilan ¢alismalara ayrilan kaynak yetersiz gelmektedir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Oniimiizdeki yillarda BAP’a ayrilan kaynakta artisa gidilmesi diisiiniilmektedir.

Sorumlu Birim

BAP / Ozel Kalem Rektorliik

Hedefe .____.|izleme Do6nemindeki |z!.eme_ .
Performans Gostergesi Etkisi Plan Donemi Yilsonu Hedeflenen Donemindeki | Performans
g Baslangig Degeri* (A) . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(%) Deger (B) .
Degeri (C)
PG2.4.1:
Bu alanlarda ulusal ve
uluslararasi caligtay,
sempozyum, kongre| %40 0 1 1 %100
diizenlemek.(Diizenlenen
calistay, sempozyum,
kongre sayisi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik izleme dénemindeki hedeflenen degere ulasiimistir.

Etkililik Yil sonu hedeflenen performans degerine ulasiimistir. Hedef ve gostergelere iliskin
glincellemeye ihtiyag yoktur.

Etkinlik Performans gostergesi degerine ulasilirken 6ngorilmeyen maliyetler ortaya




¢ikmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamistir.

Sirdiiralebilirlik

Bu konuyla ilgili calismaya akademik personel tesvik edilecektir.

Hedefe .____.|izleme Do6nemindeki Iz!.eme. .
Performans Gostergesi Etkisi Plan Donemi Yilsonu Hedeflenen D e I Reerinans
& Baslangig Degeri* (A) . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(%) Deger (B) ..
Degeri (C)
PG2.4.2:
Bilecik ilinin  cografik,
kiiltiirel, sosyolojik ve
tarihi ozellikleri ile ilgili| %30 0 100.000 TL 111.258,72 TL %100
¢alismalarin
desteklenmesi.
(Desteklenen proje tutari.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Performans gostergesinde hedeflenen degere ulasiimistir.
Etkililik Ongériilen hedef ve géstergelere iliskin giincellemeye ihtiyag yoktur.
Etkinlik Ongérilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamistir. Tahmini maliyet tablosunda

degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde bu alanda yapilan galismalara
ayrilan kaynak yetersiz gelmektedir. Oniimiizdeki yillarda arastirma gelistirmeye
ayrilan kaynakta artisa gidilmesi diistiniilmektedir.

Hedefe
Etkisi
(%)

Performans Gostergesi

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

izleme Do6nemindeki
Yilsonu Hedeflenen
Deger (B)

Performans
(%) (C-A)/(B-A)

Plan Donemi
Baslangig Degeri* (A)

PG2.4.3:

Bilecik ilinin  cografik,
kiiltiirel, sosyolojik ve
tarihi ozellikleriyle ile ilgili
¢alisan arastirmaci sayisi
ve niteligini arttirmak. (Bu
alanlardaki alinan ve
yetigtirilen personel
sayisl.)

%30

0 19 kisi 3 kisi %16,66

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Hedeflenen performans gostergesi degerine ulasilamamistir.

Etkililik Yil sonu performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Oniimiizdeki yillarda bu
performansla ilgili calismalar siireceginden gilincellemelere ihtiyag 6ngoriilebilir.

Etkinlik Ongériilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamistr. Tahmini maliyet tablosunda

degisiklige ihtiyag yoktur.

Siirdiiriilebilirlik

Oniimiizdeki yillarda Strateji ve Biitce Baskanhgindan verilecek kadrolarin azalma
olasiligina paralel riskler bulunabilir. Bu sebeple Strateji ve Blitce Baskanligi ile her
yil kadrolarin artimi icin gériismeler yapilmaktadir, Universitemiz stratejik plani
cercevesinde tarih alaninda toplumu bilgilendirme ve Bilecik ilinin tarihi 6zellikleri
dahilinde toplumsal bilinglendirme kazandirmaya yonelik ¢alismalar yapiimaya
devam edilecektir.

A2

ihtisaslasmanin saglanmasi.

H2.5

Kamu sanayi tiniversite is birliginin gelistiriimesi.

H2.5 Performansi

%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Hedefe iliskin sapma bulunmamaktadir.




Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Konuyla ilgili calismalar devam edecektir.

Sorumlu Birim

Mihendislik Fakiiltesi

Hedefe izleme Dénemindeki Izleme
" . . . |Plan Donemi Baglangig Donemindeki Performans

Performans Gdostergesi Etkisi - Yilsonu Hedeflenen o

(%) Degeri* (A) Deger (B) Ge[ge!<le§me (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (C)

PG2.5.1:
Sanayi kuruluslan,
KOBi’ler ve kamu
kurumlar ile is Dbirligi
icerisinde gereksujllen %50 0 ) 79 %100
alanlarda, projeler
yapmak, Ar-Ge ve
danismanhk
faaliyetlerinde bulunmak.
(Yapilan faaliyet sayisi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

izleme dénemindeki yil sonu hedeflenen degerin iistiinde bir degere ulagildigi icin

Hgililik herhangi bir degisiklige ihtiya¢c duyulmamustr.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulasmistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir.
Etkinlik Ongdriilmeyen maliyet ortaya cikmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklige

ihtiyac yoktur.

Siirdiiriilebilirlik

Sanayi kuruluslari ile is birli§ine ve sanayi kuruluslarina vyapilan tanitim
faaliyetlerine devam edilmesi, O6grencilerin bilgilendirilmesi yapilan faaliyet
sayllarinin artarak devam etmesini saglayacaktr. Bunlara ek olarak ilgili
kurumlara hangi konularda hizmet verilebileceginin taniiminin yapilmasi ve
O0gretim elemanlarina proje destegi saglanmasiyla birlikte yapilan faaliyetler
artarak devam edecektir. Covid-19 salgini seyrine gore karsilikli ziyaretlerin
gerceklesmesi de siirdirilebilirligi saglayacaktr.

Hedefe izleme Donemindeki Izleme
.. . . . |Plan D6nemi Baslangi¢ Do6nemindeki Performans

Performans Gdostergesi Etkisi . Yilsonu Hedeflenen o

(%) Degeri* (A) Deger (B) Getgel.(lesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (C)

PG2.5.2:
Ogrencilerin  lisans ve
lisansiistii  tezlerini ve
stajlarini, ilimizde bulunan
kurum/kuruluglarinin  ve| %50 0 30 62 %100
toplumun ihtiyaglari
dogrultusunda
yonlendirmek.(Tez ve staj
sayisl.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Hedeflenen degerin lstiinde bir donem gerceklesme degeri olmustur. Bu sebeple

Hgililik performans gostergelerinde bir degisiklik olmamistir.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulasiimistir. Tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir.
Etkinlik Ongériilmeyen maliyet ortaya clkmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklige

ihtiyac yoktur.

Sitirdiiralebilirlik

Herhangi bir risk bulunmamaktadir.




A3

ic ve dis paydaslarla iliskileri gelistirmek ve ulusal/uluslararasi taninirligin
artirilmasini saglamak.

H3.1

Universitemiz dgrencilerinin ve personelinin bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif
yasamlarinin zenginlesmesini saglamak.

H3.1 Performansi

%37

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

*Mezun bilgi sisteminde mezunlar ile ilgili bilgilerin saghkli ve glincel olmamasi.
*Kongre ve Kiltlir Merkezi gibi hizmet binalarinin yapim islerinin yiiksek maliyetli
olmasi.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

*Mezunlarimizin  bu hizmetlerden vyararlanabilmesi icin kisisel bilgilerini
gilincellemeleri istenecek ve sistem yoneticisi tarafindan kisisel bilgilerinin
onaylayarak, mezun 0&grenciler ile daha etkilili ve hizh iletisim kurulacak.
*Gerekli iyilestirmeler yapilarak hedeflenen degere ulasiimasi saglanacak.

Sorumlu Birim

Tiim Akademik Birimler/Yapi isleri Daire Baskanlig

Hedefe |Plan Donemi|izleme Donemindeki|izleme Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi [Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen|Gergceklesme Degeri (%) (C-A)/(B-A)
(%) |(A) Deger (B) (c) ’
PG3.1.1:
Kongre ve Kiiltiir Merkezi
ile ye.mek.hane binasi %10 0 0 0 %100
yapim islerine baslamak.
(Tamamlanan kapal alan
buyukligi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Herhangi bir gerceklesme bulunmamaktadir.
2022-2024 Yatinm Programi talepleri gergevesinde bu projeye yer verilmis olup
Etkililik .. . .. oy
heniiz herhangi bir gergeklesme s6z konusu degildir.
Etkinlik 2022-2024 Yatinm Programi cercevesinde bu projeye yer verilmis olup heniiz

herhangi bir gerceklesme s6z konusu degildir.

Siirdiiriilebilirlik

Bu konuyla ilgili yatirnm projeleri galismalari ve gériismeleri devam etmektedir.

Hedefe |Plan Donemi|izleme Dénemindeki|izleme Donemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen|Gergceklesme Degeri (%) (C-A)/(B-A)
(%) |(A) Deger (B) (€) )

PG3.1.2:

Tiim salon sporlari

branglarina uygun, kapasitesi

en az 3.000 kisilik modern,

¢ok amagh bir kapali spor Tamamlanan kapali

salonu ingaatina baglamak, %30 0 alan=4.000 m? 0 %0

acik spor tesislerinin Yenilenen alan=%20

yenilenmesini saglamak.

(Tamamlanan kapali alan

biiyiikliigii/ Yenilenen alan

orani)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Planin baslangic déneminden itibaren i¢ ve dis c¢evrede ciddi degisiklikler

Hgililik meydana gelmemistir.

Kapali spor salonu proje ¢alismalari bitirilmis olup 2022-2024 Yatirim Programi
Etkililik talepleri ile basvuru yapilmis ve projenin hayata gegirilebilmesi icin gerekli biitce

beklenmektedir.

Tahmini maliyet tablosunda degisiklie ihtiyac duyulmamaktadir. Tasarruf
Etkinlik tedbirleri devam ettiginden d6deneklerde artis yapilamayacaktir. Gereken 6denek

eksigi bundan sonraki yillarda da eklemelerle saglanmaya devam edilecektir.




Siirdiiriilebilirlik

Branslara uygun spor tesislerinin yapilmasi, yenilenmesinin saglanmasi igin st
yonetim diizeyinde ve daire bagkanliklari arasinda koordinasyon saglanarak ve
ilgili bakanhkla gériismeler yapilacaktir.

Hedefe |Plan Donemi|izleme Donemindeki|izleme Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen|Gerceklesme Degeri (%) (C-A)/(B-A)
(%) |(A) Deger (B) (9]
PG3.1.3:
Universitemiz 6grenci ve
personelinin  bilingli ve
aktif spor  yapmasini
saglamak lizere| %20 0 12 1 %8
miisabaka, kurs ve
seminerler diizenlemek.
(Diizenlenen  miisabaka,
kurs ve seminerler sayisi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamistir.
Gelecek egitim-6gretim yilinda bu konuyla ilgili ¢alismalara devam edilecek olup
Etkililik . .. S D e .
ongoriilen hedef ve gbstergelere iliskin glincellemeye ihtiyac yoktur.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilamamis, ©6ngoriilmeyen  maliyetler

olugmamustr.

Siirdiiriilebilirlik

Covid-19 salgini sebebiyle uzaktan egitime gecilmis olmasi misabaka, kurs ve
seminerler diizenlenmesine engel olmustur. Gelecek egitim-6gretim yilinda bu
konuyla ilgili galismalar devam edecektir.

Hedefe |Plan Donemi|izleme Donemindeki|izleme Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen|Gerceklesme Degeri (%) (C-A)/(B-A)
(%) |(A) Deger (B) (9]
PG3.1.4:
Sergi, tiyatro, sinema,
bahar senligi, konser,
mezuniyet %15 0 16 7 %44
organizasyonlarini
yapmak.(Yapilan etkinlik
sayisl.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Ongériilen rakamin altinda kalinmstir.

Etkililik Performans gosterge degerlerine ulasilamamistir. Hedef ve gostergelere iliskin
gilincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngériilmeyen maliyetler olusmamistir.

Siirdiiriilebilirlik

Covid-19 salgini sebebiyle uzaktan egitime gecilmis olmasi sergi, tiyatro, bahar
senligi, konser ve mezuniyet organizasyonlarinin diizenlenmesine engel olmustur.
Salgin siireci sonrasinda etkinlik sayilarinin 6nceki diizey ve lizerine gikarilmasi igin
galismalar yapilmalidir.

Hedefe |Plan Donemi|izleme Dénemindeki|izleme Doénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi |[Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen|Gergceklesme Degeri (%) (C-A)/(B-A)
(%) |(A) Deger (B) (€) ’
PG3.1.5:
Mezun Dbilgi sisteminin %5 0 3800 3057 %80,44
olusturulmasi.(Ulasilan
mezun sayisi)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik

Yil sonu hedeflenen degere ulasilamamistir.

Etkililik

Performans gosterge degerine ulasilamamistir. Mezun Ogrenciler ve Kariyer




Merkezi Koordinatorliigii’niin daha etkin ve verimli ¢alismasi igin, dgrenciler ile
kurulacak iletisim sayesinde bilgi toplamak, bilgileri kaydetmek, korumak ve
iletisim agi olusturmak gibi konularda calismalara devam edilmektedir.

Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin tesine gecilmemistir. Hedefin toplam maliyetinde bir
degisiklik beklenmemektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Mezun bilgi sisteminin olusturulmasiyla birlikte her yil mezun olunan 6grenci
sayisina kolay bir sekilde ulasiimaktadir.

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

izleme Do6nemindeki
Gerceklesme Degeri

(€

izleme Do6nemindeki
Yilsonu Hedeflenen
Deger (B)

Plan Donemi
Baslangic Degeri*
(A)

Performans
(%) (C-A)/(B-A)

PG3.1.6:

Ogrencilerin  ilimize
kurum/kuruluslar ile
topluma hizmet
tecriibelerinin  artmasina
destek olmak amacyla
staj olanaklarini
iyilestirmek.(ilimizde staj
yapan Ogrenci sayisindaki
artis orani.)

ait

%5

%5 artig

[»)
2002 kisi %0

1820 326

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler®**

ilgililik Hedeflenen performans degerine ulasilamamistir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamisti. Hedef ve gostergelere iligkin
glincelleme yapilmasi ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngdrilmeyen maliyetler olusmamistir.

Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

ilimizdeki sanayilesme ve 3+1 ve 7+1 staj modelleri ile 6grencilerimiz icin hedefi
yakalayacagimiz diizeyde staj olanagl olusturulmustur. Sanayi ve sivil toplum
kuruluslariyla bu konudaki ortak c¢alismalar ve protokoller arttirilarak
slirdiirtilecektir. Ancak Covid-19 salgini nedeniyle uzaktan egitime gecilmesi,
raporlama doéneminde ilimizde staj yapan Ogrenci sayisinda azalmaya sebep
olmustur.

Hedefe |Plan Donemi|izleme Donemindeki|izleme Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen|Gerceklesme Degeri (%) (C-A)/(B-A)
(%) |(A) Deger (B) (€) )
PG3.1.7:
Ogrencilerimiz ve
personelimize | %s 0 2 16 %100
memnuniyet anketleri
diizenlemek. (Diizenlenen
anket sayisl.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

2021 Haziran ayi itibariyla diizenlenen anket sayisi hususunda hedeflenen degere

Hgililik ulagilmigtir.
Hedeflenen performans degerinin Ustiinde bir degere ulasiimistir. Hedef ve
Etkililik .. S -
gostergelere iliskin glincelleme ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngériilmeyen maliyetler olusmamistir.

Siirdiirilebilirlik

Bilgi toplama aracinin (anket, gériisme formu) hazirlanmasi, arastirma planinin
olusturulmasi, verilerin analizi ve yorumlanmasi gibi calismalar sonucunda elde
edilen bilgilerin dogru olup olmama olasiligi risk olusturmaktadir. Personel sayisi
yeterli diizeye geldiginde Veri Analizi ve Anket tasarimi egitimleri verilmesi
disiiniilmektedir. Bu konuyla ilgili Anket Hazirlama, Uygulama ve Degerlendirme
Yonergesi ¢cercevesinde gerekli islemlerin yapilmasi devam etmektedir.

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan Donemi|izleme Donemindekilizleme Doénemindeki Performans
Baglangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen|Gerceklesme Degeri (%) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) (€ °




PG3.1.8:

Ogrenci kuliiplerinin
nicelik ve niteliginin
arttirilmasi.(Nicelikli  ve
nitelikli kultiplerin sayisi.)

%5

57 %100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Ongériilen rakamin lizerinde basari saglanmistir.

Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulasiimistir. Ulasilan gésterge degeri donem
icinde ihtiyaclan karsilamaya yetmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoériilmeyen maliyetler olusmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans  gostergelerinin  devam  ettiriimesinde  herhangi  bir  risk
bulunmamaktadir.
Hedefe |Plan Donemi|izleme Donemindeki|izleme Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*Yilsonu Hedeflenen|Gergeklesme Degeri (%) (C-A)/(B-A)
(%) |(A) Deger (B) (©
PG3.1.9:
Atanan, vyiikselen ve
emekli olan personel igcin| %5 0 1 1 %100
toren diizenlenmesi.
(Diizenlenen toren sayisi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Gosterge degerine ulasilarak basari saglanmistir. Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi

ilgililik bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Personel igin téren diizenlemelerinde diger birim ve fakiilteler ile istenilen
diizeyde is birligi gelistirlememe, ddenek sikintisi sebebiyle istenen gdsterge
rakamlarina ulasilamama riski bulunmaktadir. Bu riskin azaltilmasini teminen
Personel Daire Baskanhginda gerekli calismalara devam edilmektedir.

A3

ic ve dis paydaslarla iliskileri gelistirmek ve ulusal/uluslararasi taninirligin
artinllmasini saglamak.

H3.2

Sosyal ve kiiltiirel organizasyon ve faaliyetlerle topluma faydal olmak.

H3.2 Performansi

%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Hedefe iliskin sapma bulunmamaktadir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Diger vyillarda da hedeflenen gosterge degerlerine ulasmak Universitemize
verilecek kadro sayisi ve finansman kaynaklari ile olacaktr.

Sorumlu Birim

Tdim Akademik Birimler

Hedefe |Plan Donemilizleme Donemindeki Iz!.eme . .
.. . . . o Dénemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen N

(%) (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (C)

PG3.2.1:
Halka agik sosyal, sanatsal
ve kiiltirel etkinliklerin
duzenlennlesu iniversite %50 0 40 etkinlik/2 katilim 5 etkinlik/67 %100
disinda diizenlenen sosyal katihm
ve kiltiirel etkinliklere
katilimin saglanmasi.
(Duizenlenen etkinlik sayisi/




katilinan etkinlik sayisi.)

|

|

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Hedeflenen performans gbstergesine ulagiimistir.

Etkililik Yillar itibariyle gerceklesmesi beklenen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyaci duyulmamistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngériilmeyen maliyetler olusmamistir.

Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiirilebilirlik

Performans gostergelerinin  devam ettirilmesinde 6deneklere dair risk
bulunmaktadir. Tasarruf tesvikleri sebebiyle 03.3 yolluklar kaleminde ekleme ve
aktarma iglemlerinde kisitlama getirilmistir. Riskin dniimizdeki yillarda da devam
etmesi gostergedeki basariy diisiirecektir.

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Donemindeki
Hedeflenen

izleme
Yilsonu
Deger (B)

Plan Donemi
Baslangi¢ Degeri*
(A)

Performans
(%) (C-A)/(B-A)

PG3.2.2:

Sivil toplum kuruluglarn ile
kamu kurum ve
kuruluslarinin ortak oldugu
plan ve projeler {iretmek
igbirligi protokolleri
imzalamak ve yiiritmek.
(Yapilan plan/proje/protokol
sayisl.)

%50

19 %100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Yapilan plan, proje ve protokol sayisi bakimindan raporlama dénemi igerisinde

Hgililik ongoriilen hedefe ulasilarak basari saglanmistir.
Hedeflenen gosterge degerine ulasiimistir. Diger Universite ve kamu idareleriyle
Etkililik ortak plan ve projeler lretmek adina diger yillarda da gosterge hedeflerine
ulasilmaya galisilacaktr.
Etkinlik Hedefin toplam maliyetinde degisiklik ©Ongorilmediginden hedefte veya

performans gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Universitemiz amag ve hedefleri 1siginda; sivil topum kuruluslari, diger iiniversite,
kamu kurum ve kuruluslari ile plan ve projeler lretmek, is birligi protokolleri
imzalamak konularinda koordinasyon iginde ¢alisiimaktadir. Bu kurumlarla
yapilabilecek plan ve projeler hakkinda taniim vyapilmasi faaliyetlerin
surdiirtlebilirligi acisindan faydal olacaktir.

ic ve dis paydaslarla iliskileri gelistirmek ve ulusal/uluslararasi taninirligin

A3 "
artirllmasini saglamak.
H3.3 Universitemizin kurumsal kimligini olusturmak ve (niversitenin bilinirligini
’ saglamak.
H3.3 Performansi %80

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Sorumlu bazi birimlerce vyeterli sahiplik gosterilmemektedir.
gerceklesmesinin gerektirdigi maliyet yetersiz kalmistir.

Gostergenin

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Maliyete iliskin riskleri dislirmek icin analiz ve arastirma galismalari devam
etmektedir.

Sorumlu Birim

Basin Yayin ve Halkla iliskiler (Rektorliik)

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan Donemilizleme Donemindekilizleme Performans
Baslangi¢c Degeri*|Yilsonu Hedeflenen|Dénemindeki (%) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) Gergeklesme °




Degeri (C)

PG 3.3.1:

Universitenin logo, web
sayfasi, dizayni ve
kurallarini belirlemek.
(Konuyla ilgili yapilan

¢alisma sayisi.)

%30

357 %100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Universitenin logo, web sayfasi dizayn ve kurallarini belirlemek hususunda yapilan

ilgililik .

sfil calisma sayilari hedeflenen rakamin ¢ok lizerine ulasarak basari saglanmistir.
Performans  gostergesi  degerlerine  ulasilmistir.  Performans  gdsterge

Etkililik gerceklesmelerinin  saglanmasiyla logo, web sayfasi dizayni ve kurallari
belirlenirken temel tasarim kurallarina bagl kalinarak (retilen her tirli gorsel,
icerik daha verimli ve somut geri donisler saglamistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasiimis, dngdriilmeyen maliyetler olusmamistir.

Siirdiiriilebilirlik Performans  gostergelerinin  devam  ettiriimesinde  herhangi  bir  risk
bulunmamaktadir.

Hedefe |Plan Doénemilizleme Donemindeki Izle me . .
.. . . . . Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen o
(%) (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

PG3.3.2:

Universitemizi tanitici

konularda ulusal \{e yerel %10 |0 30 105 %100

basin araglarindaki haber

sayisini artirmak.(Yapilan

haber sayisi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Universitemizi tanitici konularda baslangic déneminden itibaren ulusal yerel

ilgililik basinda yer edinebilme adina ¢alismalar araliksiz devam etmektedir. Bu da ulusal
ve yerel basin aracglarindaki haber sayisini arttirmigtir.
Hedeflenen performans degerine ulasiimistir. Yapilan haberler yerel ve ulusal

Etkililik medyada yayimlanarak yeni agilan fakilte ve bélimlere iliskin bilgilerin ulusal
medyada yer almasi saglanmistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasmak icin 6ngdriilmeyen maliyetler

olusmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiirtalebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilebilmesi icin Basin Yayin ve Halkla iligkiler
birimince galismalar devam etmektedir.

Hedefe |Plan Donemilizleme Donemindeki Iz!.eme . .
.. . . . s Dénemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen a

(%) (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (C)

PG3.3.3:
Biiylik iller basta olmak
lizere tiniversitenin
tanitim ve irtibat ofislerini|%30 |0 1 1 %100
olusturmak. (Olusturulan
tanibm ve irtibat ofisi
sayisl.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Hedeflenen gosterge rakama ulasiimistir.
Performans gosterge degerlerine ulasiimistir. Kurumun dogru tanitilmasina, hedef
Etkililik kitle lizerinde olumlu imaj olusturulmasina, tercih edilirliginin artirllmasina iliskin
¢alismalar devam etmektedir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilmistir.  Ongériilmeyen  maliyetler




olusmamustir.

Siirdiiriilebilirlik

Universitenin tantim ve irtibat ofislerini olusturma calismalarinin kurumsal
kimlige, kurum kiiltlirine, (niversitenin ihtiyag ve beklentilerine gore
sekillendirilmesi ve faaliyetlerin diizenli ve sistematik gergeklestiriimesi 6nem
tagir. Universite sinavi dncesi ve tercihler yapiimadan 6nce 6grencilere
ulasabilmek 6nem tasimaktadir. Biiyik iller 6grenciye erisimin en kolay olacagi
yerlerdir. irtibat ofisinde calisan kisilerin 6grenciye vyeterli ve dogru bilgi
aktarabilecek (iniversitemiz ve olanaklari sehrin artilarini iyi bilen kisiler olmahdir.
Aksi takdirde 6grenci lizerinde beklenen olumlu etki yaratilamaz ve gbstergeye ait
beklenen diizeyde fayda saglanamaz.

Hedefe |Plan Donemilizleme Donemindeki Iz!.eme . .
.. . . . . Doénemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen

(%) (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

° & Degeri (C)

PG3.3.4:
Ulusal ve Uluslararasi
liniversite taniim| %30 0 3 1 %33,33
etkinliklerine katilmak.
(Katilinilan etkinlik sayisi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Hedeflenen gosterge degerine Covid-19 salgini sebebi ile ulasilamamistir.

Etkililik Performans gosterge degerlerine ulasilamamistir. Ulusal, uluslararasi Gniversite
tanitim etkinliklerine katilima iliskin calismalar devam etmektedir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilamamistir, 6ngdriilmeyen maliyetler

olusmamistir.

Siirdiiriilebilirlik

Tanitim etkinliklerine katilim saglanirken iyi hazirlanmali, gérsel materyallerle
iniversitemizin fiziki akademik ve sosyal imkanlari anlatiilmalidir. Tanitimi yapacak
kisilerin iletisim becerileri ve (iniversitemiz hakkinda bilgi diizeyleri dogrudan
gostergeyi etkileyecegi icin iletisim kabiliyeti gelismis ve Universitemizi temsilde
basari saglayacak kisilerin temsilci olarak segilmesi riskleri en aza indirecektir.

A4

Egitim ve 68retim faaliyetlerinde kaliteyi ylikseltmek.

H4.1

Boliimlerin ve programlarin egitim 6gretim akretidasyonlarini saglamak.

H4.1 Performansi

%0

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Akreditasyon siirecinin uzun ve prosediirlerinin fazlalig sebebiyle akreditasyon
calismalarina (Bologna siireciyle paralel olarak) baslanmis olsa da heniiz
calismalari tamamlanmis bolim bulunmamaktadir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Akreditasyon c¢alismalari (niversitemiz bilinyesinde kurulan g¢esitli ¢alisma
gruplariyla ve Ust yonetim destegiyle riskler en aza indirilmeye calisarak
surdlrilmektedir.

Sorumlu Birim

Tiim akademik birimler/Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Hedefe |Plan Donemi|izleme Do6nemindeki Iz!.eme . .
.. . . . . Donemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen

(%) (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

? & Degeri (C)

PG4.1.1:
Akreditasyon icin  gerekli| | o
kriterleri saglamak. (Akredite %100 0 1 0 %0
boliim sayisi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik

Performans gosterge degerine ulasilamamistir. Performans gostergelerinde bir
degisiklik ihtiyact dogurmamistir.

Etkililik

Performans gostergesi degerlerine ulasilamamistir. Yillar itibariyla gerceklesmesi




ongorilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyact duyulmamistir.

Etkinlik

Ongbriilemeyen maliyetler olusmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Akreditasyon c¢alismalari (iniversitemiz bilinyesinde kurulan g¢esitli ¢alisma
gruplariyla ve (st yonetim destegiyle riskler en aza indiriimeye g¢alsilarak
surdirilmektedir.

A4

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi ylikseltmek.

H4.2

ERASMUS, Mevlana gibi uluslararasi degisim programlarina katilan 6grenci sayisini
artirmak.

H4.2 Performansi

%10

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Ust diizey Universitelerle degisim programi calismalari devam etmektedir. Bu
Universitelerle baglantiya gegmek ve bir program imzalamak zaman almaktadir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Ulkemizin ve {niversitemizin bilinirlik ve tercih edilebilirlik diizeyinin arttiriimasi
sosyal ve egitim imkanlariyla paraleldir. Bu riskler en aza indirmek ve tercih edilir
bir Universite olmak igin calismalar her alanda siirmektedir.

Sorumlu Birim

Uluslararasi iligkiler Ofisi Koordinatérliigii/Rektorliik

Hedefe .___.|izleme Ddnemindeki Iz!_eme . .

Performans Gostergesi Etkisi Plan Donemi Yilsonu Hedeflenen Donemindeki Al E L
& Baslangig Degeri* (A) . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(%) Deger (B) ..
Degeri (C)

PG4.2.1:
Uluslararasi iligkiler| %10 artis o
ofisinin etkinlegtirilmesi. %70 18 20 adet ! %0
(Anlagma sayisi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Covid-19 salgini nedeniyle hedeflenen degere ulasmak miimkiin olmamistir.

Hgililik Hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci olusmamistir.
Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Yillar itibariyla gergeklesmesi
Etkililik . .. e -
ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamistr.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasirken ongoriilemeyen maliyetler olusmamistir.

Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Ust diizey iiniversitelerle degisim programi calismalari devam etmektedir. Bu
iniversitelerle baglantiya gegcmek ve bir program imzalamak zaman almaktadir.

Hedefe . _lizleme D&nemindeki Iz!.eme . .
Performans Gostergesi Etkisi LD Donemi Yilsonu Hedeflenen L mRCE PO
g Baslangig Degeri* (A) . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(%) Deger (B) .
Degeri (C)
PG4.2.2:
ingiltere, Almanya, Fransa,
ABD, Japonya, Kore ve
Ispanya'da  Gst  dizey| o, 0 1 1 %100
tiniversitelerle degisim
programi imzalamak.
(imzalanan degisim
programi sayisl.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Ongoriilen rakama ulasarak basari saglanmistir.
_— Performans gostergesi degerine ulasilmistir.  Yillar itibariyla gergeklesmesi
Etkililik . i e o
ongoriilen hedef ve gbstergelere iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriillemeyen maliyetler olusmamistir.

Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiirilebilirlik

Erasmus ve Mevlana degisim programlari kapsaminda yapilan anlasmalarin her yil




arttirilarak devam edilmesi amaciyla 6grencilere daha iyi anlatilarak talep ve
basvuru sayisini arttirma ¢alismalari paralelinde bilgi toplantilari yapiimaktadir. Bu
toplantilara raporlama dénemi icerisinde Covid-19 salgini nedeniyle ara verilmek
zorunda kalinmistir. Ust diizey (niversitelerle degisim programi imzalama
calismalari devam etmektedir. Bu (niversitelerle baglantiya gecmek ve bir
program imzalamak zaman almaktadir. Konuyla ilgili calismalar st yénetimin de
tesvikiyle stirdliriilmektedir.

Hedefe .___.|izleme Ddnemindeki Iz!.eme . .

Performans Gostergesi Etkisi Plan Donemi Yilsonu Hedeflenen Donemindeki AT
g Baslangig Degeri* (A) . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(%) Deger (B) L.
Degeri (C)

PG4.2.3:
Yurtdisindan gelen 6grenci| %20 artis o
sayisini artirmak. (Gelen %10 1 1 kisi 0 %0
6grenci sayisi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Covid-19 salgini nedeniyle hedeflenen degere ulagmak mimkin olmamistir.

Hgillik Hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci olusmamustir.
- Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Yillar itibariyla gerceklesmesi
Etkililik i . e .
ongorilen hedef ve gostergelere iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasirken éngoriilemeyen maliyetler olusmamistir.

Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Ulkemizin ve dniversitemizin bilinirlik ve tercih edilebilirlik diizeyinin arttirilmasi
sosyal ve egitim imkanlariyla paraleldir. Bu riskler en aza indirmek ve tercih edilir
bir Giniversite olmak igin galismalar her alanda slirmektedir.

Hedefe .___.|izleme Donemindeki |z!'eme . .
Performans Gostergesi Etkisi Plan Donemi Yilsonu Hedeflenen Donemindeki Performans
& Baslangig Degeri* (A) . Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(%) Deger (B) .
Degeri (C)
PG4.2.4:
Uluslararasilagabilmek igin
yabanci ogretim liyesi ve
ogrenciler icin misafirhane| %0 0 0 0 %0
binasini tamamlamak.
(Tamamlanan kapahl alan
buyikliigi (m?).)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Yatirm projelerine gelen kisitlar sebebiyle oncelikli projeler kapsamina alinmis

ilgililik oldugundan bu proje diger vyillara ertelenmistir Hedef ve performans
gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci olusmamistir.
Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Yillar itibariyla gerceklesmesi
Etkililik . .. e .
ongoriilen hedef ve gbstergelere iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamustir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasirken dngériilemeyen maliyetler olusmamistir.

Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Yatirm projelerine gelen kisitlar sebebiyle oncelikli projeler kapsamina alinmis
oldugundan yatirim projelerine ayrilan kaynagin oniimiizdeki yillarda da kisith
olmasi riski bulunmaktadir. Bu konuyla ilgili daire baskanliklari ve ilgili bakanlik
arasinda goris alisverisi ve koordinasyon diger yillarda da siirecektir.




A4

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi ylikseltmek.

H4.3

Mevcut 6nlisans, lisans ve lisansiistl egitim programlarinin niteliginin

H4.3 Performansi

%48

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Uygulama alanlarindaki kisithlik risk olusturmaktadir. Bu konuyla ilgili ¢alismalar
sirmektedir. Bu hedeflerin gerceklesme oranlarini yakalayabilmek igin
ogrencilerin Universitemiz hakkinda olumlu izlenim sahibi olmasi gerekmektedir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Sehrin ve Universitemizin sosyal ve kiiltiirel imkanlarindaki kisitlilik risk oranini
arttirmaktadir. Bu imkanlarin yiikseltiimesi i¢in paydaslarla ve yerel yonetimle
cesitli anlasmalar yapilmakta ve sosyal, kiiltiirel hayata katki saglanmaya
¢ahsiimaktadir.

Sorumlu Birim

Tiim akademik birimler/Ogrenci isleri daire bagkanlig

. izl
Hedefe |Plan Donemi|lzleme Donemindeki z"e me‘ .
.. . . . . Ddonemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri**|Yilsonu Hedeflenen o

(%) (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (C)

PG4.3.1:
Universitemizi iist siralardan
6grencilerin tercih etmesini ; , - .
saglamak igin tegvik ve| %40 0 llk 75'000|deE ogrenct 0 %0
tanitim faaliyetlerinde aima
bulunmak. (Tercih eden
6grenci bagari siralamasi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

2021 Ocak-Haziran déneminde tercih siirecleri baslamadigindan basari siralamasi

Hgililik olusmamistir.

Etkililik Performans gostergesi degerine ulasilamamigtir. Yillar itibariyla gerceklesmesi
ongorilen hedef ve gostergelere iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilamamis olup Ongoriilemeyen maliyetler

olusmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Bu gostergenin gergeklesme oranlarini  yakalayabilmek igin 6grencilerin
Universitemiz hakkinda olumlu izlenim sahibi olmasi gerekmektedir. Sehrin ve
Universitemizin sosyal ve Kkiiltiirel imkanlarindaki kisitlama risk oranini
arttirmaktadir. Bu imkanlarin yiikseltiimesi icin paydaslarla ve yerel yonetimle
cesitli anlasmalar yapilmakta ve sosyal, kiltiirel hayata katki saglanmaya
calisiimaktadir. Buna ek olarak Universitemizi {ist siralardan 6grencilerin tercih
etmesi i¢in okul rehber 6gretmenlerine ilgili dokiimanlarla tanitim faaliyetleri
yapilmstir.

Hedefe |Plan Donemilizleme Donemindeki Iz!.e me .
. . . . o Do6nemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen 0

(%) (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (C)
PG4.3.2:
Ogrencilerin  egitimlerini
[v)

uygulama — alanlarinda Ders: 2251 % 10 artis Ders: 2879
gecirmesini saglayacak| %20 Akts: 7184 Ders: 2476 Akts: 14419 %100
diizenlemeler yapmak. ' Akts: 7902 )
(Ders ve kredi sayisindaki
artiglar.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler®**

Planin baslangic déneminden itibaren ic ve dis cevrede ciddi degisiklikler

ilgililik meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci
olusmamustr.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulasiimistir.  Yillar itibariyla gerceklesmesi

ongoriilen hedef ve gbstergelere iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamustr.




Etkinlik

Performans gosterge degerine ulasirken dngoriilemeyen maliyetler olusmamistir.
Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiralebilirlik

Uygulama alanlarindaki kisithlik risk olusturmaktadir. Bu konuyla ilgili ¢alismalar
stirmektedir.

Hedefe |Plan Donemilizleme Doénemindeki Iz!.eme . .
.. . . . R Dénemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Degeri*|Yilsonu Hedeflenen

(%) (A) Deger (B) Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)

° & Degeri (C)
PG4.3.3:
Universitede nitelikli
v o

Yaba.na uyruklu o6gretim %40 6 %10 .ar.tls 5 %7142
liyesi sayisini  artirmak. 7 kisi
(Ahnan yabanci uyruklu
Ogretim lyesi sayisl.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Covid-19 salgini sonuglari bu hedefe ulasilmasina engel olmus, hedeflenen degere

ilgililik ulasilamamistir. Hedef ve performans goéstergelerinde bir degisiklik ihtiyaci
olusmamustr.
Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Yillar itibariyla gerceklesmesi
Etkililik v .. e .
ongoriilen hedef ve gbstergelere iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamustr.
Etkinlik Ongoriilemeyen maliyetler olusmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklik

ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Yabanci uyruklu 6gretim (yelerine ulasabilmek ve onlar igin Universitemizde
calismayi cazip hale getirmemiz gerekmektedir. Bu imkanlarin saglanabilmesi igin
calismalar siirmektedir.




A4

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi ylikseltmek.

H4.4

Zorunlu yabana dil egitimine gecilmesi.

H4.4 Performansi

%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Zorunlu yabanci dil egitimine gecis icin maliyet ve personel ihtiyaci vardir.
Yabanci dil konusunda egitim veren personel sayisi arttirilmaya calisiilmaktadir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Yabanci dil konusunda egitim veren personel sayisi arttiriimaya ¢alisiimaktadir.

Sorumlu Birim

Yabanci Diller B6lim Bagkanhgi

Plan  Doénemilizleme Doénemindeki Iz!.eme . .
Performans Gostergesi e Baslangi¢ Yilsonu Hedeflenen LI LRI
Etkisi (%) Degeri** (A) Deger (B) Gerceklesme (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (C)
PG4.4.1:
Zorunlu yabanci dil
egitime gegis icin gereklii %100 0 1 1 %100
kriterleri saglamak. (Kriteri
saglanmis boliim sayisi.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Hedeflenen degere ulasiimistir. Hedef ve performans goéstergelerinde bir

Hgililik degisiklik ihtiyaci olusmamustir.
Performans gostergesi degerine ulasiimistir. Yillar itibariyla gerceklesmesi
Etkililik . .. e -
ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamistr.
Etkinlik Ongdriilemeyen maliyetler olusmamistir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklik

ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Zorunlu yabanci dil egitimine gegis icin maliyet ve personel ihtiyaci vardir.
Yabanci dil konusunda egitim veren personel sayisi arttirilmaya calisiilmaktadir.

A4

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi ylikseltmek.

H4.5

Ogrencilerimizin mezuniyet sonrasi durumlarina yén vermek.

H4.5 Performansi

%69

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni*

Bu konuda galismalar devam etmektedir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Bu konuda calismalar devam etmektedir.

Sorumlu Birim

Mezun Ogrenciler ve Kariyer Merkezi Koordinatérliigii

Plan  Dénemi|izleme Doénemindeki Iz[e me .
Performans Gostergesi 2L Baslangi Yilsonu Hedeflenen Donemindeki LU TUELS
g Etkisi (%) Deieriff( 9 e Gerceklesme  |(%) (C-A)/(B-A)
& & Degeri (C)
PG4.5.1:
Kariyer merkezinin 0
kurulmasi. (Kariyer| %100 3885 /’ig;’;m 2944 %68,89
planlama egitimi verilen
6grenci sayisl.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik

Hedeflenen performans gostergesi degerine ulasilamamistir.




Etkililik

Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Yillar itibariyla gerceklesmesi
ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamistir.

Etkinlik

Performans gosterge degerine ulasirken 6ngoériilemeyen maliyetler
olusmamigtir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Siuirdiiralebilirlik

Bu konuda calismalar devam etmektedir.




3. ELDE EDILEN SONUGLARIN PLANIN GELECEGi UZERINDEKI ETKILERI

PG1.1.1:
Kamulastirma ¢alismalarina baslaniimasi (Kamulastirilacak
alan miktari m?)

Hedeflenen performans degerine ulasiimistir. 14 parsel
icin toplamda 84.594,00 m? alan igin; Gulimbe koy,
2945, 3079,3085, 3084, 2943 ve 3082 parsel numarali
tasinmazlarin kamulastirma islemleri yargi kararlarina
istinaden  tamamlanmis  olup 31.524,00 m?Zalan
Universitemize kazandinlmistir. Giilimbe kdyii 5620,5621
ve 5622 parsel numarali tasinmazlarin iglemleri
tamamlanmis olup 5.229,74 m? alan Universitemize
kazandirilmigtir. Pelitézi. Mahallesi, 219 ada 4 parsel
numaral tasinmaz kamulastirma islemleri tamamlanmis
olup 198,55 m? alan Universitemize kazandiriimistir. 2021
yiinda ise kalan 53.070,00 m? alanin kamulastirma
¢alismasina yargi kararlarina istinaden devam edilecektir.

PG1.1.2:
2. Etap alt vyapr calismalarina
tamamlanma orani m?)

baslanilmasi.  (isin

Universitemiz kampiis altyapisinin gelistirilmesiyle alakali
1. Etap altyapi projeleri tamamlanmistir. 2. Etap altyapi
calismalarinin  ¢ogunlugu kamulastirilacak alanda olup
master plani hazirlanmaktadir. Bu plan cergevesinde
altyapinin siirece dahil edilmesi i¢in kamulastirmanin
sonucu beklenmektedir.

PG1.1.3:
Kapali alanlari bliylitme calismalarina baslaniimasi
(Tamamlanan kapali alan blyiklGgi m?2)

Odenek yetersizlikleri sebebiyle hedeflenen performans
degerine ulasilmaktan zorluklar yasanmistir. Yatirimlar icin
verilen  Odeneklerin  yetersiz  olmasi  sebebiyle
ozgelirlerden oOdenek eklemelerle hedefe ulasiimaya
calisiimstir.

PG1.2.1:

Birimlerimiz mal/malzeme ve hizmet ihtiyaclari ile onarim
ihtiyaclarini gidermek, bilisim teknolojilerinin
gelistirilmesini saglamak. Harcama tutari TL)

Hedeflenen gosterge degerine ulasiimistir. Gosterge
degerlerine iliskin gelecek vyillara dair bir giincellemeye
ihtiyac  duyulmamaktadir. Kalkinma planinin = 141.
maddesinde yer alan “egitim kalitesinin ylkseltiimesi”
amacina yonelik olarak diger vyillarda da gosterge
hedeflerine ulagiimaya calisilacaktir.

PG1.2.2:

Kitiphane kolleksiyonunda yer alan veri tabanlarinin ve
kiitiphane katologunun web lizerinden tek bir tarama
motoru vasitasiyla taranabilirliginin saglanmasi. (Arama
yapilan kitap makale artis orani)

Hedeflenen degere ulasilamamistir. Hedef ve performans
gostergelerinde  degisim ihtiyact  bulunmamaktadir.
Performans  gostergelerinin  devam  ettirilmesinde
herhangi bir risk bulunmamaktadir.

PG1.2.3:
Cep kiitiphanem uygulamasinin daha genis kitleler
tarafindan kullaniminin saglanmasi. (kullanici artig orani)

Covid-19 salgini kosullari, diger yillara oranla kullanici
sayisinin azaltmasina sebep olmugstur. Yeni kullanicilara
tanilamayan uygulama kullanici  sayisinda  dugsis
yasamistir. Salgin kosullarinin sona ermesiyle Kiitliphane
ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgl tarafindan egitim,
taniitm ve oryantasyon faaliyetleri hiz kazanarak ve
kullanici sayisinda artis yagsamasi miimkiin gérlinmektedir.
Hedef ve performans gostergelerinde degisim ihtiyaci
bulunmamaktadir.

PG1.3.1:
Yetkin personel sayisinin arttirilmasinin
(Ahnan personel Sayisi)

saglanmasi.

Yil sonu performans gostergesi degerine ulasilamamistr.
Oniimiizdeki vyillarda bu performansla ilgili calismalar
stireceginden gilincellemelere ihtiya¢ 6ngorilmemistir.

PG1.3.2:
Hizmet ici egitimlerin diizenlenmesini saglayacak yapinin
olusturulmasi. ( Hizmet igi egitim verilen kisi sayisi)

Performans gostergesi degerine ulagilamamistir. Hedefe
ulagilamamasinin  sebebi Covid-19 salginidir. Calsma
saatlerinde vyasanan degisiklikler egitimin verilmesini
zorlastirmistir.  Hedef ve performans gostergelerinde
degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

PG2.1.1:

Biyoteknoloji tematik alani kapsaminda Biyoteknoloji

Performans gostergesi degerlerine ulasilmistir. Ulasilan
gbsterge degeri donem iginde ihtiyaglari karsilamaya




Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde belirlenen 14
alt alanda bir miikemmeliyet merkezi olabilmek icin bina
ve makine/techizat alt yapisinin  olusturulmasi.
(Tamamlanan kapali alan blyiklGga m?)

yetmistir. Hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

PG2.1.2:

Enerji  Teknolojileri Uygulama Arastirma  Merkezi
kurulmasi ve belirlenen 11 alt alanda bir mikemmeliyet
merkezi olabilmek icin bina ve makine/techizat alt
yapisinin  olusturulmasi.  (Tamamlanan kapah alan
biyukligi m?)

Tasarruf tesvik politikalari yatirim projeleri édeneklerini
de kapsadigindan heniiz bu projeye baslanamamistir.
Tasarruf tesvik kapsaminin 6niimiizdeki yillarda da yatirnm
projelerini kapsama riski 6nilimiizdeki yillarda da bu

performans ve gostergesini etkileyebilecektir. Bu konuda
ilgili bakanhkla goériismeler o6nimizdeki yillarda da
surecektir.

PG2.2.1:

Biyoteknoloji ve Enerji Teknolojileri tematik alanlarinda
nitelikli arastirmacilarin  Gniversiteye kazandiriimasi.
(Ahnan arastirmaci sayisi)

Performans gostergesi degerine ulagilamamistir. Ulasilan
degerle ihtiyaclar karsilandi. Hedef ve performans
gostergesinde  degisiklige gerek  duyulmamaktadur.
Oniimiizdeki yillarda Strateji ve Biitce Baskanligindan
verilecek kadrolarda azalma olursa buna paralel riskler
olusabilir. Bu sebeple Strateji ve Blitce Baskanhgiyla her yil
kadrolar icin gériismeler yapiimaktadir.

PG2.2.2:

Biyoteknoloji ve enerji teknolojileri tematik alanlarinda
nitelikli aragstirmacilarin yetistirilmesi.(Yetistirilen
arastirmaci sayisi.)

izleme déneminde hedeflenen degere ulasilamamistir.
Hedef ve performans gostergesinde degisiklige gerek
duyulmamaktadir.

PG2.3.1:

Bu alanlarda ulusal ve uluslararasi, calistay, sempozyum,
kongre dizenlemek. (Diizenlenen calistay, sempozyum,
kongre sayisl.)

Yil sonu hedeflenen degere Covid-19 pandemisi nedeniyle
ulagilamamistir. Hedef ve performans gostergesinde
degisiklige gerek duyulmamaktadir.

PG2.3.2:
Bu alanlarda proje desteklerinin artiriimasi.(Desteklenen
proje tutart.)

Performans gosterge degerine ulagilmamigstir.
Oniimiizdeki yillarda ulagilacag) diisiiniildiigiinden hedef
ve gostergelerde herhangi bir giincelleme ihtiyaci
bulunmamaktadir.

PG2.4.1:

Bu alanlarda ulusal ve uluslararasi ¢alistay, sempozyum,
kongre diizenlemek.(Dlizenlenen ¢alistay, sempozyum,
kongre sayisl.)

Yil sonu hedeflenen performans degerine ulasiimistir.
Hedef ve gostergelere iliskin glincellemeye ihtiyag yoktur.

PG2.4.2:
Bilecik ilinin cografik, kdltiirel, sosyolojik ve tarihi
ozellikleri  ile ilgili  cahsmalarin  desteklenmesi.

(Desteklenen proje tutari.)

Performans gostergesi degerine ulasiimistr. Ongériilen
hedef ve gostergelere iliskin glincellemeye ihtiyag¢ yoktur.
Oniimiizdeki yillarda arastirma gelistirmeye ayrilan
kaynakta artisa gidilmesi diistiniilmektedir.

PG2.4.3:

Bilecik ilinin cografik, kiiltiirel, sosyolojik ve tarihi
ozellikleriyle ile ilgili calisan arastirmaci sayisi ve niteligini
artirmak. (Bu alanlardaki alinan ve yetistirilen personel
sayisl.)

Yil sonu performans gostergesi degerine ulasilamamigstir.
Oniimiizdeki vyillarda bu performansla ilgili calismalar
slireceginden giincellemelere ihtiya¢ dngordlebilir.

PG2.5.1:

Sanayi kuruluglari, KOBI'ler ve kamu kurumlari ile isbirligi
icerisinde gereksinilen alanlarda, projeler yapmak, Ar-Ge
ve danismanlik faaliyetlerinde bulunmak. (Yapilan faaliyet
sayisl.)

Performans gostergesi degerine ulasilmistir. Tespit edilen
ihtiyaglar karsilanmistir.

PG2.5.2:

Ogrencilerin lisans ve lisansiistii tezlerini ve stajlarini,
ilimizde bulunan kurum/kuruluslarinin  ve toplumun
ihtiyaglari dogrultusunda yonlendirmek.(Tez ve staj sayisi.)

Performans gostergesi degerine ulasiimistir. Tespit edilen
ihtiyaglar karsilanmistir.




PG3.1.1:
Kongre ve Kiiltlir Merkezi ile yemekhane binasi yapim
islerine baslamak.(Tamamlanan kapali alan buyikligu.)

2021-2022 Yatirim Programi gergevesinde bu projeye yer
verilmis olup hentiz herhangi bir ger¢eklesme s6z konusu
degildir. Bu konuyla ilgili yatirim projeleri galismalari ve
gorismeleri devam etmektedir.

PG3.1.2:

Tim salon sporlari branslarina uygun, kapasitesi en az
3.000 kisilik modern, ¢cok amach bir kapali spor salonu
insaatina baslamak, acik spor tesislerinin yenilenmesini
saglamak.(Tamamlanan kapali alan biyikligl/ Yenilenen
alan orani)

1500 kisilik kapali spor salonu proje ¢alismalari bitirilmis
olup projenin hayata gecirilebilmesi icin gerekli biitce
beklenmektedir. Tahmini maliyet tablosunda degisiklige
ihtiya¢ duyulmamaktadir.

PG3.1.3:

Universitemiz 6grenci ve personelinin bilingli ve aktif spor
yapmasini saglamak lizere miisabaka, kurs ve seminerler
diizenlemek.(Dlizenlenen miisabaka, kurs ve seminerler
sayisl.)

Hedeflenen gosterge degerine ulasilamamistir. Covid-19
salgini  sebebiyle uzaktan egitime gecilmis olmasi
miisabaka, kurs ve seminerler diizenlenmesine engel
olmustur. Gelecek egitim-6gretim yilinda bu konuyla ilgili
¢alismalar devam edecektir.

PG3.1.4:
Sergi, tiyatro, sinema, bahar senligi, konser, mezuniyet
organizasyonlarini yapmak.(Yapilan etkinlik sayisi.)

Covid-19 salgini sebebiyle uzaktan egitime gegilmis olmasi
sergi, tiyatro, sinema, bahar senligi, konser ve mezuniyet
organizasyonlarin diizenlenmesine engel olmustur. Hedef
ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyac
bulunmamaktadir.

PG3.1.5:
Mezun bilgi sisteminin olusturulmasi.(Ulasilan mezun
sayisi)

Performans gosterge degerine ulasilamamistir. Mezun
Ogrenciler ve Kariyer Merkezi Koordinatérligi’niin daha
etkin ve verimli ¢alismasi icin, 6grenciler ile kurulacak
iletisim sayesinde bilgi toplamak, bilgileri kaydetmek,
korumak ve iletisim agl olusturmak gibi konularda
calismalara devam edilmektedir.

PG3.1.6:

Ogrencilerin ilimize ait kurum/kuruluglari ile topluma
hizmet tecribelerinin artmasina destek olmak amaciyla
staj olanaklarini iyilestirmek.(ilimizde staj yapan égrenci
sayisindaki artis orani.)

Performans gosterge degerine ulagilamamistir. Covid-19
salgini nedeniyle uzaktan egitime gecilmesi, raporlama
doneminde ilimizde staj yapan 6grenci sayisinda azalmaya
sebep olmustur. Hedef ve géstergelere iliskin glincelleme
yapilmasi ihtiyaci bulunmamaktadir.

PG3.1.7:
Ogrencilerimiz ve personelimize memnuniyet anketleri
diizenlemek. (Diizenlenen anket sayist.)

Hedeflenen performans degerine ulasiimistir. Hedef ve
gostergelere iliskin glincelleme ihtiyact bulunmamaktadir.

PG3.1.8:
Ogrenci kuliiplerinin nicelik ve niteliginin arttrilmasi.
(Nicelikli ve nitelikli kultiplerin sayisi.)

Performans gostergesi degerlerine ulasiimistir. Ulasilan
gosterge degeri donem icinde ihtiyaclari karsilamaya
yetmistir.

PG3.1.9:
Atanan, yilikselen ve emekli olan personel igin téren
diizenlenmesi. (Dlizenlenen téren sayisl.)

Gosterge degerine ulasilarak basari saglanmistir. Tespitler
ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans  gostergesinde  bir  degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

PG3.2.1:

Halka acik sosyal, sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerin
diizenlenmesi, (niversite disinda diizenlenen sosyal ve
kilturel etkinliklere kathmin saglanmasi. (Diizenlenen
etkinlik sayisi/katilinan etkinlik sayisi.)

Hedeflenen performans gostergesine ulasilmistir. Yillar
itibariyle gerceklesmesi beklenen hedef ve gbstergelere
iliskin glincelleme ihtiyact duyulmamistir.

PG3.2.2:

Sivil toplum kuruluslari ile kamu kurum ve kuruluslarinin
ortak oldugu plan ve projeler tretmek isbirligi protokolleri
imzalamak ve yiritmek.(Yapilan plan/proje/protokol
sayisl.)

Hedeflenen gosterge degerine ulasiimistir.  Diger
iniversite ve kamu idareleriyle ortak plan ve projeler
tiretmek adina diger yillarda da gosterge hedeflerine
ulasiimaya galisilacaktir.

PG3.3.1:

Performans gostergesi degerlerine ulasiimistir.




Universitenin logo, web sayfasi, dizayni ve kurallarini
belirlemek.(Konuyla ilgili yapilan ¢alisma sayisl.)

Performans gosterge gerceklesmelerinin saglanmasiyla
logo, web sayfasi dizayni ve kurallari belirlenirken temel
tasarim kurallarina bagl kalinarak (retilen her tirli
gorsel, icerik daha verimli ve somut geri donigler
saglamistir.

PG3.3.2:
Universitemizi tanraci konularda ulusal ve yerel basin
araclarindaki haber sayisini artirmak. (Yapilan haber
sayisl.)

Hedeflenen performans degerine ulasiimistir. Hedef ve
gostergelere iliskin glincelleme ihtiyact bulunmamaktadir.

PG3.3.3:

Blylk iller basta olmak lizere (niversitenin tanitim ve
irtibat ofislerini olusturmak. (Olusturulan tanitim ve
irtibat ofisi sayisi.)

Performans gosterge degerlerine ulasiimistir. Kurumun
dogru tanitilmasina, hedef kitle lzerinde olumlu imaj
olusturulmasina, tercih edilirli§inin artirlimasina iligskin
calismalar devam etmektedir.

PG3.3.4:
Ulusal ve Uluslararasi Universite tanitim etkinliklerine
katilmak. (Katilinilan etkinlik sayist.)

Performans gosterge degerine ulasilamamistir. Ulusal,
uluslararasi Universite tanitim etkinliklerine katilimin
saglanmasiyla, uygulama ve 6gretim eksikligini dolduracak
ylksek kalitede karsilagtirmali ve disiplinlerarasi akademik
ve politika odakh fikirler Gretme; ulusal, bdlgesel ve
uluslararasi alanda arastirma yapma gibi konularda tesvik
saglanmalidir.

PG4.1.1:
Akreditasyon icin gerekli kriterleri saglamak. (Akredite
bolim sayist.)

Performans gostergesi degerlerine ulasilamamistir. Fakat
yillar itibariyla gerceklesmesi Ongériilen hedef ve
gostergelere iligskin glincelleme ihtiyaci duyulmamistir.

PG4.2.1: Covid-19 salgini nedeniyle hedeflenen degere ulasmak
Uluslararasi iliskiler ofisini etkinlestirilmesi. (Anlagsma | mimkin olmamistir. Hedef ve performans
sayisl.) gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci olusmamistir.

PG4.2.2: Performans gostergesi degerine ulasiimistir. Yillar itibariyla

ingiltere, Almanya, Fransa, ABD, Japonya, Kore ve
ispanya'da iist diizey iiniversitelerle degisim programi
imzalamak. (imzalanan degisim programi sayist.)

gerceklesmesi Ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin
glincelleme ihtiyaci duyulmamistir.

PG4.2.3:
Yurtdisindan gelen 6grenci
6grenci sayisl.)

sayisini artirmak. (Gelen

Covid-19 salgini nedeniyle hedeflenen degere ulasmak
miimkiin olmamistir. Hedef ve performans
gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci olusmamistir.

PG4.2.4:

Uluslararasilasabilmek igin yabanci 6gretim (yesi ve
Ogrenciler icin  misafirhane binasini  tamamlamak.
(Tamamlanan kapali alan blyukligi (m?).)

Performans gdstergesi degerine ulasilamamistir. Villar
itibariyla gerceklesmesi 6ngoriilen hedef ve gostergelere
iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamistir.

PG4.3.1:

Universitemizi Gst siralardan dgrencilerin tercih etmesini
saglamak icin tesvik ve tanitim faaliyetlerinde bulunmak.
(Tercih eden 6grenci basari siralamasi.)

2021  Ocak-Haziran doneminde tercih
baslamadigindan basari siralamasi olusmamistir.

slirecleri

PG4.3.2:

Ogrencilerin egitimlerini uygulama alanlarinda
gecirmesini saglayacak diizenlemeler yapmak. (Ders ve
kredi sayisindaki artiglar.)

Performans gostergesi degerine ulasiimistir. Yillar itibariyla
gerceklesmesi ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci duyulmamistir.

PG4.3.3:

Universitede nitelikli yabanc uyruklu &gretim iyesi
sayisini artirmak. (Alinan yabanci uyruklu &gretim Uyesi
sayisl.)

Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Villar
itibariyla gerceklesmesi 6ngoriilen hedef ve gostergelere
iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamistir.

PG4.4.1:
Zorunlu yabanci dil egitime gecis icin gerekli kriterleri
saglamak. (Kriteri saglanmig bélim sayisi.)

Hedeflenen degere ulasilmisti. Hedef ve performans
gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci olusmamistir.

PG4.5.1:

Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Yillar




Kariyer merkezinin kurulmasi. (Kariyer planlama egitimi
verilen 6grenci sayisl.)

itibariyla gerceklesmesi 6ngériilen hedef ve gostergelere
iliskin glincelleme ihtiyaci duyulmamistr.




4. TEMEL RiSKLER

baslaniimasi. (isin tamamlanma orani
m?2)

projeleri tamamlanmistir. 2. Etap
altyapr  cahsmalarinin  ¢ogunlugu
kamulastirilacak alanda olup master
plani  hazirlanmaktadir.  Bu plan
cercevesinde altyapinin siirece dahil
edilmesi igin kamulastirmanin sonucu
beklenmektedir.

PG1.1.1: Hukuki siirecin uzama ihtimali kalan|Bu riskin ortadan kaldiriimasi igin
Kamulagtirma caligmalarina | kamulagstirma calismalari icin risk | Universitemiz ~ Yapi  Isleri  Daire
baslanilmasi  (Kamulastirilacak alan | yaratabilir. Baskanligi ve Hukuk Musavirligi
miktari m?) calismalarina devam etmektedir.

PG1.1.2: Universitemiz  kampiis altyapisinin | Altyapi  calismalari  Hizmet Binasi
2. Etap alt vyapi ¢alismalarina|gelistiriimesiyle alakali 1. Etap altyapi|Yapimi ¢alismalari ve kamulastirma

¢alismalarina paralel
yiritildigiinden bu ¢alismalardaki
yavaslama veya gecikmeler bu
performansa ait degeri de
etkilemektedir. Bu riskin azaltilmasi
icin  diger calismalan  sekteye
ugratabilecek riskler icin tedbirler
alinmaktadir.

PG1.1.3:

insaat piyasasindaki maliyet artisi ve

Bu konuda Universitemiz Yapi ileri

taranabilirliginin saglanmasi. (Arama
yapilan kitap makale artis orani)

disirmek icin analiz ve arastirma
calismalari devam etmektedir.

Kapali alanlari blyilitme c¢alismalarina [yeni mevzuatlar sebebiyle insaatlar|Daire Baskanligi ve Strateji Daire
baslanilmasi (Tamamlanan kapali alan |yavaslama riski ile karsi karsiya|Baskanhgi birbirleriyle  koordine
buyuklugi m?) bulunmaktadir. sekilde galismalarini siirdirmektedir.
PG1.2.1: Artan &grenci ve personel sayisina|ihtiyaglar belirlenirken 6nem ve
Birimlerimiz mal/malzeme ve hizmet|paralel olarak bu gostergeye ait|o6ncelikleri ~ Kalkinma  Plani  ve
ihtiyaclari ile onarim ihtiyaglarini |ihtiyaglar ve maliyetler de|Universitemiz amac ve hedefleri
gidermek, bilisim  teknolojilerinin | artmaktadir. isiginda dogru  tespit  edilerek
gelistiriimesini  saglamak. Harcama harcamalarin yapilmasi
tutari TL) gerekmektedir. Harcama birimleriyle
bu konuda koordinasyon icinde
¢alisiimaktadir.
PG1.2.2: Hedeflenen fayda ve  maliyet | Maliyete iliskin riskleri diistiirmek icin
Kitiiphane koleksiyonunda yer alan |karsilastirildiginda su anda | analiz ve arastirma ¢alismalari devam
veri tabanlarinin  ve kiitiphane | gostergenin gerceklesmesi icin gerekli | etmektedir.
katalogunun web (zerinden tek bir|katlanilacak maliyet tutari olduke¢a
tarama motoru vasitasiyla | fazladir.  Maliyete iliskin  riskleri

PG1.2.3:

Cep kiitliphanem uygulamasinin daha
genis kitleler tarafindan kullaniminin
saglanmasi. (kullanici artis orani)

Performans gostergelerinin  devam
ettirilebilmesi icin cep kiitiphanem

uygulamasi kullanimi tesvik
edilmelidir. Ancak Covid-19 salgini
sebebiyle yeni kullanicilara

tanitilamayan uygulamanin kullanici
sayisinda dislis yasanmistir.  Salgin
sureciyle uzaktan egitime gecilerek

Salgin  kosullarinin  sona ermesiyle
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhgl tarafindan egitim, tanitim
ve oryantasyon faaliyetleri hiz
kazanarak ve kullanici sayisinda artis
yasamasi mimkiin goériinmektedir.

arttirlmasinin ~ saglanmasi.  (Alinan

degisikligi ile ilgili riskler

tanitimin  gergeklestirilememesi risk

teskil etmektedir.
PG1.3.1: Performans gostergelerinin  devam | Diger yillarda da hedeflenen gésterge
Yetkin personel sayisinin | ettirilmesinde devlet personel rejimi|degerlerine ulasmak Universitemize

verilecek kadro sayisiyla olacaktir. Bu

Hizmet ici egitimlerin diizenlenmesini
saglayacak yapinin  olusturulmasi.
(Hizmet ici egitim verilen kisi sayisi)

ettiriimesinde Personel Daire
Bagkanliginda Hizmet ici egitim birimi
bulunmamasi yalnizca bu konuyla

personel Sayisi) bulunmaktadir. riske karsi her yil Strateji Biitce
Baskanhgi’'na ihtiyac duyulan personel
ve kadrolarla ilgili talepte
bulunulmaktadir.

PG1.3.2: Performans gostergelerinin  devam |Personel  sayisi  yeterli  dilizeye

geldiginde ayrica Hizmet i¢i egitim
birimi olusturulmasi diistintilmektedir.




ilgilenecek personel risk

yaratmaktadir.

olmayisi

PG2.1.1:

Biyoteknoloji tematik alani
kapsaminda Biyoteknoloji Uygulama
ve Arastirma Merkezi biinyesinde
belirlenen 14 alt alanda  bir
miikemmeliyet merkezi olabilmek igin
bina ve makine/techizat alt yapisinin
olusturulmasi. (Tamamlanan kapal
alan biytklugi m?)

Herhangi bir risk bulunmamaktadir.

Ongrériilemeyen bir risk

bulunmamaktadir.

PG2.1.2:

Enerji Teknolojileri Uygulama
Arastirma  Merkezi kurulmasi ve
belirlenen 11 alt alanda  bir

miikemmeliyet merkezi olabilmek igin
bina ve Makine/teghizat alt yapisinin
olusturulmasi. (Tamamlanan kapal
alan blyukligi m?)

Tasarruf tegvik politikalari
projeleri o6deneklerini
kapsadigindan heniiz bu projeye
baslanamamistir.  Tasarruf  tesvik
kapsaminin 6niimizdeki yillarda da
yatirm  projelerini  kapsama riski
oniimiizdeki yillarda da bu
performans ve gostergesini
etkileyebilecektir.

yatinnm
de

Bu konuda ilgili bakanlikla gériismeler
onlimiizdeki yillarda da slirecektir.

PG2.2.1: Oniimiizdeki vyillarda Strateji Biitce |Bu sebeple Strateji Biitce Baskanlig
Biyoteknoloji ve Enerji Teknolojileri | Baska nligindan verilecek kadrolarda|her vyil kadrolari igin goriismeler
tematik alanlarinda nitelikli | azalma olursa buna paralel riskler|yapilmaktadir.
aragtirmacilarin Universiteye | olusabilir.
kazandirilmasi.  (Alinan arastirmaci
sayisi)
PG2.2.2: Oniimiizdeki vyillarda Strateji Biitce |Bu sebeple Strateji Biitce Baskanlig
Biyoteknoloji ve enerji teknolojileri | Baskanhgindan verilecek kadrolarin|ile her yil kadrolarin artimi igin
tematik alanlarinda nitelikli [azalma olasiligina paralel riskler | gériismeler yapilmaktadir.
arastirmacilarin yetistirilmesi. | bulunabilir.
(Yetistirilen arastirmaci sayisl.)
PG2.3.1: Universitemizin genis bir kongre ve|Kongre ve konferans merkezi igin
Bu alanlarda ulusal ve uluslararasi, [ konferans  salonu  bulunmamasi, | hazirlik ¢alismalari siirmekte 6denek
calistay, sempozyum, kongre | 6deneklerde tasarruf tedbirleri bu tiir | sorunu ise ekleme ve aktarmalarla
diizenlemek.(Diizenlenen calistay, | organizasyonlarin  yapilmasini  fiziki | ¢6ziilmeye ¢alisiimaktadir.
sempozyum, kongre sayisl.) alan agisindan ve maddi acgidan

zorlastirmaktadir.
PG2.3.2: Performans  gdstergesinin  devam | Oniimiizdeki vyillarda BAP’a ayrilan
Bu alanlarda proje desteklerinin |ettiriimesinde bu alanda vyapilan|kaynakta artisa gidilmesi

artirllmasi.(Desteklenen proje tutari.)

caligmalara ayrilan kaynak vyetersiz
gelmektedir.

disinilmektedir.

PG2.4.1: Covid—19 salgini ve kaynak [ Covid-19 salgininin sona ermesi ve
Bu alanlarda ulusal ve uluslararasi|yetersizligi ile beklenen diizeyde |beklenen kaynak artisinin
calistay, sempozyum, kongre | performans gerceklestirilememistir. gerceklesmesi ile bu alanda calismalar
diizenlemek.(Dlizenlenen calistay, devam edecektir.

sempozyum, kongre sayisi.)

PG2.4.2: Performans  gostergesinin  devam|Oniimiizdeki yillarda BAP’a ayrilan
Bilecik ilinin  cografik, kiiltiirel, | ettirilmesinde bu alanda vyapilan|kaynakta artisa gidilmesi

sosyolojik ve tarihi ozellikleri ile ilgili
calismalarin desteklenmesi.
(Desteklenen proje tutari.)

calismalara ayrilan kaynak vyetersiz
gelmektedir.

distnilmektedir.

PG2.4.3:

Bilecik ilinin  cografik,  kdltirel,

Oniimiizdeki yillarda Strateji ve Biitce
Baskanligindan verilecek kadrolarin

Strateji ve Biitce Baskanhgi ile her yil
kadrolarin artimi icin  gorlismeler




sosyolojik ve tarihi oOzellikleriyle ile
ilgili calisan arastirmaci sayisi ve
niteligini arttirmak. (Bu alanlardaki
alinan ve yetistirilen personel sayisi.)

azalma olasihgina paralel riskler

bulunabilir.

yapilmaktadir, Universitemiz stratejik
plani ¢ercevesinde tarih alaninda
toplumu bilgilendirme ve Bilecik ilinin
tarihi ozellikleri dahilinde toplumsal
bilinglendirme kazandirmaya yodnelik
¢alismalar yapiimaya devam
edilecektir.

PG2.5.1:

Covid-19 salgininin devam etmesi ile

Covid-19 salginin ortadan kalkmasi ile

Sanayi kuruluslari, KOBi’ler ve kamu |yapilan faaliyet ve is birliklerinin|yapilan is birligi ve faaliyetlere
kurumlari ile ig birligi igerisinde |azalma riski bulunmaktadir. goriismeler neticesinde devam
gereksinilen alanlarda, projeler edilecektir.

yapmak, Ar-Ge ve danismanlik

faaliyetlerinde  bulunmak. (Yapilan

faaliyet sayisi.)

PG2.5.2: Online egitim yapilan staj sayilarini ve | Covid-19 salginin ortadan kalkmasi ve
Ogrencilerin  lisans ve lisansiistii | imkanlarini azaltmigtir. Universitemizin tesviki ile yapilan tez
tezlerini ve stajlarini, ilimizde bulunan ve staj sayisindaki artis devam
kurum/kuruluslarinin - ve toplumun edecektir.

ihtiyaclari dogrultusunda

yonlendirmek. (Tez ve staj sayisl.)

PG3.1.1: Yatirm Programinda tasarruf |Bu konuyla ilgili; oncelikli yatirim
Kongre ve Kiltir Merkezi ile|tedbirleri sebebiyle 6denek sikintisi|projelerinden olup olmadig
yemekhane binasi yapim islerine | cekilmektedir. Bu sebeple | konusunda calismalar ve goriismeler

baslamak.(Tamamlanan kapali alan

biylklugi.)

oniimiizdeki yillarda da kabul edilen
projelerden  biri  olmama  riski
bulunmaktadir

devam etmektedir.

PG3.1.2:

Tim salon sporlari branglarina uygun,
kapasitesi en az 3.000 kisilik modern,
¢ok amacgh bir kapali spor salonu
ingaatina  baslamak, ag¢ik  spor
tesislerinin yenilenmesini saglamak.
(Tamamlanan kapali alan blyuklGgi/
Yenilenen alan orani)

Kapali spor salonu yatirim programina
alinmadigindan kapali spor salonu
insaatina baslanamamistir.  Odenek
eksigi riski bulunmaktadir.

Gereken 0Odenek eksigi bundan
sonraki yillarda da eklemelerle
saglanmaya devam edileceklerdir.
Branglara uygun spor tesislerinin
yapilmasi, yenilenmesinin saglanmasi
icin Ust yonetim diizeyinde ve daire
baskanliklari arasinda koordinasyon
saglanarak  ve ilgili  bakanhkla
gorlismeler yapilacaktr.

PG3.1.3:
Universitemiz 6grenci ve personelinin
bilingli ve aktif spor yapmasini

saglamak Uizere misabaka, kurs ve
seminerler diizenlemek.(Diizenlenen
miisabaka, kurs ve seminerler sayisl.)

Spor salonu ve konferans salonu gibi
seminer kurs toplanti spor
mekanlarinin tamamlanmamis olmasi
bu gbsterge icin risk yaratmaktadir.

Bu risklerle ilgili calhismalar gerekli
birimlerce yuriitilmektedir.

PG3.1.4:

Sergi, tiyatro, sinema, bahar senligi,
konser, mezuniyet organizasyonlarini
yapmak.(Yapilan etkinlik sayisi.)

Spor salonu ve konferans salonu gibi
seminer kurs toplanti spor
mekanlarinin tamamlanmamis olmasi
bu gbsterge icin risk yaratmaktadir.

Bu risklerle ilgili calhismalar gerekli
birimlerce yuriitilmektedir.

PG3.1.5:
Mezun bilgi sisteminin olusturulmasi.
(Ulasilan mezun sayisi)

Mezun bilgi sisteminin
olusturulmasiyla birlikte her yil mezun
olunan &grenci sayisina kolay bir
sekilde ulasiimaktadir.

PG3.1.6:

Ogrencilerin ilimize ait
kurum/kurulusglari ile topluma hizmet
tecribelerinin  artmasina  destek
olmak amaciyla staj olanaklarini
ivilestirmek. (ilimizde staj yapan

ilimizdeki sanayilesme ve 3+1 ve 7+1
staj modelleri ile 6grencilerimiz igin
hedefi yakalayacagimiz diizeyde staj
olanagi olusturulmustur.

Sanayi ve sivil toplum kuruluslariyla
bu konudaki ortak c¢alismalar ve
protokoller arttirilarak siirdiiriilecektir.




6grenci sayisindaki artis orani.)

PG3.1.7:

Ogrencilerimiz  ve  personelimize
memnuniyet anketleri diizenlemek.
(Dilizenlenen anket sayist.)

Bilgi toplama aracinin  (anket,
gorisme formu) hazirlanmasi,
arastirma  planinin  olusturulmasi,

verilerin analizi ve yorumlanmasi gibi
¢alismalar sonucunda elde edilen
bilgilerin dogru olup olmama olasiligi
risk olusturmaktadir.

Personel  sayisi  yeterli  dizeye
geldiginde  Veri Analizi ve Anket
tasarimi egitimleri verilmesi
diistinilmektedir. Bu konuyla ilgili
Anket Hazirlama  Uygulama ve
Degerlendirme Yonergesi
cercevesinde gerekli islemlerin

yapilmasi devam etmektedir.

Covid-19 salgini ile raporlama dénemi

Covid-19 salginin sona ermesi ile

'393'1'8.: L . icerisinde  orglin  egitim  devam |kurum faaliyetlerinin tesvik edilerek
Ogrenci  kullplerinin  nicelik  ve . . . . .
R L etmediginden kullip faaliyetlerinde | devam ettirilecektir.
niteliginin  arttirilmasi.(Nicelikli  ve . .
nitelikli kuliiplerin sayist.) aksama  olusturmasi  risk ifade
P yisl- etmektedir.

PG3.1.9: Personel icin toren diizenlemelerinde [Bu  riskin  azaltilmasini  teminen
Atanan, yiikselen ve emekli olan|diger birim ve fakilteler ile istenilen|Personel Daire Baskanlhginda gerekli
personel igin toren diizenlenmesi.|dlizeyde isbirligi  gelistirilememe, [ calismalara devam edilmektedir.
(Dilizenlenen toren sayisl.) o6denek sikintisi  sebebiyle istenen

gosterge rakamlarina ulasilamama

riski bulunmaktadir.
PG3.2.1: Performans gostergelerinin  devam | Tasarruf tesvikleri sebebiyle 03.3
Halka acik sosyal, sanatsal ve kdiltirel | ettirilmesinde 6deneklere dair risk|yolluklar kaleminde 2018 vyilinda
etkinliklerin diizenlenmesi, Universite | bulunmaktadir. ekleme ve aktarma islemlerinde
disinda diizenlenen sosyal ve kiilturel kisitlama getirilmistir. Riskin

etkinliklere  katilimin  saglanmasi.
(Dlzenlenen etkinlik sayisi/katilinan
etkinlik sayisi.)

6niimiizdeki yillarda da devam etmesi
gostergedeki basariyi diistirecektir.

PG3.2.2:

Sivil toplum kuruluglart ile kamu
kurum ve kuruluslarinin ortak oldugu
plan ve projeler Uretmek isbirligi
protokolleri imzalamak ve yiriitmek.
(Yapilan plan/proje/protokol sayisi.)

Orgiin dgretimde raporlama ddnemi
icerisinde O6grencilerin bulunmamasi
sebebi ile plan ve projelerin
sayllarinda azalma riski olusmustur.

Covid-19 salgini sonrasinda ¢alismalar
hizlandirilarak sirdiiriilecektir.

PG 3.3.1:

Universitenin logo, web sayfasi,
dizayni ve kurallarini belirlemek.
(Konuyla ilgili yapilan ¢alisma sayisl.)

Performans gostergelerinin  devam
ettirilmesinde risk bulunmamaktadir.

Performans gostergelerinin  devam
ettirilebilmesi icin Basin Yayin ve
Halkla lliskiler birimince c¢alismalar
devam etmektedir.

PG3.3.2:
Universitemizi  tanitici  konularda
ulusal ve vyerel basin araglarindaki
haber sayisini artirmak.(Yapilan haber
sayisl.)

Performans gostergelerinin  devam
ettirilmesinde risk bulunmamaktadir.

Performans gostergelerinin  devam
ettirilebilmesi icin Basin Yayin ve
Halkla lliskiler birimince c¢alismalar
devam etmektedir.

PG3.3.3:

Blylk iller basta olmak (lizere
Universitenin ~ tanitim  ve  irtibat
ofislerini  olusturmak. (Ousturulan

tanitim ve irtibat ofisi sayisi.)

Universitenin  taniim  ve irtibat
ofislerini  olusturma calismalarinin
kurumsal kimlige, kurum kiiltiiriine,
Universitenin ihtiyac ve beklentilerine
gore sekillendirilmesi ve faaliyetlerin
diizenli ve sistematik
gerceklestirilmesi 6nem tasir.
Universite sinavi 6ncesi ve tercihler
yapilmadan once Ogrencilere
ulagsabilmek  6nem  tagimaktadir.
Buyiik iller 6grenciye erisimin en kolay
olacag yerlerdir.

irtibat  ofisinde  calisan
o6grenciye yeterli ve dogru bilgi
aktarabilecek Uiniversitemiz ve
olanaklari sehrin artilarini iyi bilen
kisiler olmahdir.

kisilerin

PG3.3.4:

Tanitim etkinliklerine katilim

Tanitimi  yapacak kisilerin iletisim




Ulusal ve uluslararasi Universite [ saglanirken iyi hazirlanmali, gorsel | becerileri ve Universitemiz hakkinda
tanitim etkinliklerine katilmak. [ materyallerle Universitemizin fiziki| bilgi diizeyleri dogrudan gostergeyi
(Katilinilan etkinlik sayisi.) akademik ve sosyal imkanlari|etkileyecegi icin iletisim kabiliyeti
anlatilmalidir. gelismis ve Universitemizi temsilde
basari saglayacak kisilerin temsilci
olarak secilmesi riskleri en aza

indirecektir.
PG4.1.1: Akreditasyon slirecinin  uzun ve | Akreditasyon calismalari liniversitemiz
Akreditasyon icin gerekli kriterleri | prosediirlerinin  fazlahigi sebebiyle | biinyesinde kurulan c¢esitli c¢alisma

saglamak. (Akredite b&lim sayisi.)

akreditasyon c¢alismalarina (Bologna

siireciyle paralel olarak) baslanmis
olsa da heniiz galismalar
tamamlanmis bolim

bulunmamaktadir.

gruplariyla ve Ust yonetim destegiyle
riskler en aza indirilmeye c¢ahsilarak
surdlrilmektedir.

PG4.2.1:
Uluslararasi iliskiler ofisinin
etkinlestirilmesi. (Anlasma sayisl.)

Covid-19 salgini etkilerinin  devam
etmesi (lkeler arasindaki ulagim ve
iletisimin ~ olumsuz  etkilenmesine
sebep olabilecektir.

Ust diizey (niversitelerle degisim
programi ¢alismalari devam
etmektedir. Bu Universitelerle
baglantiya ge¢mek ve bir program
imzalamak zaman almaktadir.

PG4.2.2:

ingiltere, Almanya, Fransa, ABD,
Japonya, Kore ve ispanya'da {ist diizey
Universitelerle  degisim  programi
imzalamak. (imzalanan  degisim
programi sayisl.)

Covid-19 salgini etkilerinin  devam
etmesi (lkeler arasindaki ulasim ve
iletisimin  olumsuz  etkilenmesine
sebep olabilecektir.

Ust diizey (niversitelerle degisim
programi calismalari devam
etmektedir. Bu liniversitelerle
baglantiya ge¢mek ve bir program
imzalamak zaman almaktadir.

PG4.2.3:
Yurtdisindan gelen &grenci sayisini
artirmak. (Gelen 6grenci sayisi.)

Covid-19 salgini  etkilerinin  devam
etmesi (lkeler arasindaki ulasim ve
iletisimin ~ olumsuz  etkilenmesine
sebep olabilecektir.

Ulkemizin ve iiniversitemizin bilinirlik
ve tercih edilebilirlik dizeyinin
arttiriimasi sosyal ve egitim
imkanlariyla paraleldir. Bu riskler en
aza indirmek ve tercih edilir bir
tiniversite olmak icin calismalar her
alanda siirmektedir.

PG4.2.4:

Uluslararasilagabilmek ig¢in yabanci
Ogretim liyesi ve 0&grenciler igin
misafirhane binasini  tamamlamak.

(Tamamlanan kapah alan biyiklGgi

(m?).)

Yatirm projelerine gelen kisitlar
sebebiyle dncelikli projeler kapsamina
alinmig oldugundan yatirm
projelerine ayrilan kaynagin
oniimiizdeki yillarda da kisith olmasi
riski bulunmaktadir.

Bu konuyla ilgili daire baskanlhklari ve
ilgili bakanlik arasinda goriis ahs verisi
ve koordinasyon diger vyillarda da
suirecektir.

PG4.3.1:

Universitemizi list siralardan
ogrencilerin tercih etmesini saglamak
icin tesvik ve tanitim faaliyetlerinde
bulunmak. (Tercih eden 6grenci basari
siralamasi.)

Bu gostergenin gergeklesme oranlarini
yakalayabilmek icin  6grencilerin
tiniversitemiz hakkinda olumlu izlenim
sahibi olmasi gerekmektedir. S$ehrin
ve Universitemizin sosyal ve kiiltirel
imkanlarindaki kisitlama risk oranini
arttirmaktadir.

Bu imkanlarin yiikseltilmesi igin
paydaslarla ve yerel yonetimle gesitli
anlagsmalar yapilmakta ve sosyal,
kiltiirel hayata katki saglanmaya
cahisilmaktadir.

PG4.3.2:
Ogrencilerin  egitimlerini uygulama
alanlarinda  gegirmesini  saglayacak

diizenlemeler yapmak. (Ders ve kredi
sayisindaki artislar.)

Uygulama alanlarindaki kisitlilik risk
olusturmaktadir.

Bu konuyla
slirmektedir.

ilgili galismalar

PG4.3.3:
Universitede nitelikli yabanci uyruklu
Ogretim  (yesi sayisini  artirmak.

(Ahnan yabanci uyruklu 6gretim (yesi
sayisl.)

Yabanci uyruklu 0Ogretim (yelerine
ulasabilmek ve onlar icin
Universitemizde ¢alismayi cazip hale
getirmemiz gerekmektedir.

Bu imkanlarin saglanabilmesi
calismalar siirmektedir.

icin




PG4.4.1:
Zorunlu yabanci dil egitime gegis icin
gerekli kriterleri saglamak. (Kriteri

saglanmis boliim sayisi.)

Uygulama alanlarindaki kisitlihk risk
olusturmaktadir.

Bu konuyla ilgili

slirmektedir.

calismalar

PG4.5.1:

Kariyer merkezinin kurulmasi. (Kariyer
planlama egitimi verilen 6grenci
sayisl.)

Gegtigimiz  yillarda merkez etkin
galisiyor olmasina ragmen Covid-19
salgini nedeniyle calismalar
aksamstir.

Covid-19 salginin etkilerinin ortadan

kalkmasiyla bu alanda

devam edecektir.

galigmalar




5. TEMEL KAPASITE iHTIYAGLARI

Universitemizin  “2017-2021 Stratejik Plani” dogrultusunda hedeflenen gelisimini
gerceklestirebilmesi icin 6ncelikle fiziki anlamdaki eksiklikler tamamlanmali, akademik yapilanma
ile ilgili calismalara devam edilmelidir. Hedeflenen, evrensel kalitede egitim-6gretim ve Ar-Ge
faaliyetlerinin gergeklestirilebilmesi igin kamu ve 6zel kurulus is birlikleri artirilmali, 6grencilerin
uluslararasi deneyimlerinin gelistirilebilmesi icin farkh tlkelerle is birlikleri kurulmalidir.

Universitemizde, gelisen yeni sartlara uygun birimler kurulmali ve mevcut birimler icin
uygun nitelikte idari kadrolar tahsis edilmelidir. Buna ek olarak kurumsal kabiliyet ve kapasitemizi
giiniin sartlarina uygun diizeyde tutmak icin teknolojik donanim ve bilgilerden maksimum diizeyde
yararlaniimahdir.

Yatinnm projelerinin daha kisa siirede tamamlanabilmesi i¢in, yatinnm biitce tekliflerindeki
taleplerinin maksimum diizeyde karsilanmasi gerekmektedir.

Kurs, seminer vb. aktivitelerin blitge kaynaklariyla artirilmasi, personelin gelisimi ve
motivasyonu icin 6nem arz etmektedir.

Bilimsel arastirma projelerinin yonetimi, izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik biitiinsel
bir yaklagimin gelistirilmesi kaynak tahsis ve kullaniminda etkinligini olumlu etkileyecektir. Bu ise
bilimsel arastirma projelerinin bilime ve ekonomiye katkisinin artmasina yol agacaktir.

Personelin kendini gelistirmesi ve arastirmalarini rahat bir sekilde yapabilmesine yonelik
olanaklar arttinlmalidir. Arastirma projeleri icin yeni kaynaklar bulunmali, arastirmalarin yayina
dontismesi igin tesvik edici politikalar gelistirilmelidir.

Covid-19 salgini sebebiyle talep edildigi 6lciide calistay, sempozyum, kongre, miisabaka,
sergi, tiyatro, bahar senligi, konser etkinlikleri gerceklestiriiememis ve imzalanan degisim programi
sayisi, yurtdisindan gelen 68renci sayisi, alinan yabanci uyruklu 6gretim Uyesi sayisi talep edilen
oranda artis gdsterememistir. Salginin etkilerinin ortadan kalkmasiyla birlikte bahsi gecen hususlar
ve salgindan etkilenen diger hususlar hakkinda miimkiin olan en kisa siirede hedeflenen degerlere

ulasmak icin calismalar yapilmalidir.



