B

U

ILECIK SEYH EDEBALI
NIVERSITESI

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
2017 YILI FAALIYET RAPORU

Hazirlayan

Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi
2017

1/68



ICINDEKILER

1. GENEL BILGILER.......oooiititeiiiectcteteteste ettt s s bbb se s sae s s sanans 4
1.1, MISYON VE VIZYOMN.cccuuiiiiiiiiiiieieiiieeeeeiiteeeesitteessstteeessssteeessssseesssasaeessssssaeesssssseesssssseens 4
1.2. Yetki, GOrev ve SOrumIUlUKIAT. .......cooovviiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e 4
1.3. Birime TlSKin BilGIleT.......c.c.evivivevereeeeeeeeeteteeeteeeeee ettt ese s enenenens 7
1.4, SOSYAl ALANIAT.......iiiiiiiiiieeieee ettt ettt sttt e st ettt e et e abeebeenaeeas 9
1.5, OFUE YAPISL...vuvvvieeereereteaeesesesesesessesesesesesssesesesesssesesesessasssesesesesssesesesesessesssesesessensesn 10
1.6. Bilgi ve Teknolojik KaynakIar...........ccocceerieriiiiniiniieieiccieeeeeeeeee e 11
1.7. InSAN KAYNAKIATL........ceouieieieieieieccciccc et es st s s s s s s s s s s s sesesasnans 13
1.8. Sunulan HizZmetler........cocucoiiiiiiinieierieeeeeteeete ettt st s 15
1.9. Yonetim ve I¢ KONtrol SIStEMI.........cveueeieieieieieieiececececececececececcscecessssssssessesesens 42

2. AMAGC ve HEDEFLER......cccoiiiiiieiteteeteeetete ettt sttt ettt e sseesataeeas 45
2.1. Temel Politikalar ve ONCELIKIET.............cccoeveverererieieeeerereeeeeeteeeesesese e eseseaessesenens 46

3. FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER..........cccececevvierererrrrnnnn. 46
3.1, MaAli BILGILET...ueiiiieieeeeeeecteeee ettt ettt e et e s r e s e e e s baa e e e e e aaraaeeeens 46
3.2. Performans BilGileri.........cociiriiriiiiiiiieeieeeeteeie ettt 49

4. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI..........ccccouee.... 65
4. 1. USHINITKIET.......vcveveveierecrereiiececiesesescseese ettt se s st s s sssesassesesssesesesesesssneens 65
4.2, ZAYIIIKIAT......eiieiieiieeeceeeeeee ettt et ste e e e et e e sa e sbe e tt e e beessaaeeennaaeas 65

5. ONERI Ve TEDBIRLER........cceutitintieitiniieeienienetessetsesseeseasesessesse e ssetsesssesessesesacsessces 66
5.1. ONeri Ve TEADIILT.........cveuieevereteeiieeetetetceeeeeetetesees ettt esess s et et tess s esesesesssssesenns 66

6. EKLER. ...ttt ettt ettt sttt s bbb s bt et s e s st et st e aeebe e nneeeane 67
6.1. Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani.........cccccceevvieeriiiinnieiniieeieeieeeeeecieeeenn 67
6.2. ¢ KONtrol GUVeNCe BEYANL..........c.ccoveveeeeeeeeeeereeeeseessesssssssssssssssssssssesesssens 68

2/68



ONSOz

5662 sayili Kanunla kurulmus olan ve egitim, 68retim ve bilimsel arastirma alanlarinda
seckin bir GUniversite olmayl hedefleyen (iniversitemiz kendisine verilen gorev ve yetkiler

dogrultusunda egitim ve 6gretim faaliyetlerini stirdirmektedir.

Kamu Mali Yonetimi Reformu uyarinca Universitelerin de icinde yer aldigi merkezi
yonetim kapsamindaki kamu idarelerine, kalkinma planlari ve programlarinda yer alan
politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkin, ekonomik, saydam ve hesap
verilebilirlik ilkesi dogrultusunda kullanilmasi esasi getirilmistir. Bu kapsamda Universitemiz,

sinirh 6denekler ile hizmet gereklerine uygun bir bitce politikasi izlemektedir.

5018 sayih Kanunun 41. maddesi uyarinca ilgili kurumlar ile kamuoyunun
bilgilendirilmesi amaciyla hazirlanan Universitemiz 2017 yili faaliyet raporunda emegi gecen
personelimize tesekkiir eder, raporumuzun aydinlatici bilgiler vermesi temennisiyle saygilar

sunarim.

Prof. Dr. ibrahim TAS

Rektor
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1. GENEL BIiLGILER

1.1. Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

Kaliteli 6gretim ve arastirma yapilabilmesi icin akademik, fiziki ve teknik yapilanmasini
tamamlayarak, evrensel bilime ve kiltire katki saglayacak bilgi, teknoloji ve deger Ureten;
insanligin temel degerlerine ve hukuka saygili, alaninda yetkin, sorumluluk sahibi, arastirici,
sorgulayici, 6zgliveni yliksek bireyler yetistirmek; fen, mihendislik ve sosyal bilimler alaninda
nitelikli bilimsel arastirmalar ve yayinlar yaparak bilime katkida bulunmaktr.

Vizyonumuz

Egitim-68retim ve bilimsel arastirmalar konusunda tercih edilen, kurumsal kimligi ve

kiltlri gelismis bir Gniversite olmaktr.
1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1.2.1. Yiiksek6égretim Kurumlarinin Kurulusu

Anayasamizin “Yiiksekogretim Kurumlari” baslikh 130. maddesi uyarinca, “Kamu tiizel
kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip Universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.”

2547 sayih Yiksekégretim Kanunu’nun 5/f maddesi uyarinca, “Universiteler ile yiiksek
teknoloji enstitileri ve bunlar icindeki fakilte, enstitli ve yiliksekokullar, kalkinma plan ve
programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yliksekogretim planlamasi cercevesince
Yuksekdgretim Kurulu'nun gorisi veya onerisi lizerine kanunla kurulur.”

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’nin 3. maddesi uyarinca, “Universite,
devlet kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekdgretim planlamasi
cercevesince Yiksekogretim Kurulu’nun olumlu gorisi veya onerisi Gzerine kanunla kurulur.”
1.2.2. Bilecik Seyh Edebali Universitesinin Kurulusu

Universitemiz, 29.05.2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5662
saylll Kanunun 7. maddesi ile kurulmustur. Kurulus Kanununda rektorlige bagh Fen-Edebiyat
Fakiltesi, Muhendislik Fakiltesi, Sosyal Bilimler Enstitlisli, Fen Bilimleri Enstitlisi ile
Dumlupinar Universitesi Rektorligii’ne bagl iken adi ve baglantisi degistirilerek olusturulan
ve rektorlige baglanan iktisadi ve idarl Bilimler Fakiiltesi; Osmangazi Universitesi
Rektorligi’ne baglh iken adi ve baglantisi degistirilerek olusturulan ve rektorlige baglanan
Saglk Yiiksekokulu; Dumlupinar Universitesi Rektorliigi’ne bagl iken adi ve baglantisi
degistirilerek olusturulan ve rektorlige baglanan Osmaneli Meslek Yiksekokulu, Pazaryeri
Meslek Yiksekokulu, Goélpazari Meslek Yiksekokulu, Sogiut Meslek Yiiksekokulu ile Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu; Anadolu Universitesi Rektorliigi’ne bagh iken adi ve
baglantisi degistirilerek olusturulan ve rektorlige baglanan Meslek Yiksekokulu ile Bozlyuk
Meslek Yiiksekokulu yer almistir. Buglin mevcut akademik birimlere Ziraat ve Doga Bilimleri
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Fakiltesi, Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakdiltesi, islami ilimler Fakiiltesi ve Uygulamali Bilimler
Yuksekokulunun ilavesi ile birlikte toplam 6 fakilte, 3 enstitli, 2 yiksekokul, 7 meslek
ylksekokulu ile faaliyetine devam etmektedir.

1.2.3. Yiiksek6gretim Kurumlarinin Gérev ve Sorumluluklari

Yiksekogretim Kurumlari, Anayasamizin 130°'uncu maddesi ile 2547 sayil
Yiksekogretim Kanunu'nun 12'nci maddesinde belirtilen gorevleri yerine getirmekle
yukimladar.

2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 12’nci maddesi uyarinca bu kanundaki amacg ve
ana ilkelere uygun olarak Yuksekogretim Kurumlarinin goérevleri asagidaki sekilde
belirtilmistir:

e Cagdas uygarlik ve egitim-o6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas glici ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, (lkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan glicli yetistirmek,

e Tirk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
sz, yazi ve diger araclarla yaymak,

e Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluglarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak; sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
dislincelerini ve onerilerini bildirmek,

e Egitim-68retim ve seferberligi icinde, orglin, yaygin, sirekli ve agik egitim hizmetini
Ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak g¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve gevre sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini iretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
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e Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calisirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktr.

1.2.4. Universite Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklarn

Universitemizde; Rektdr, Universite Senatosu, Universite Yonetim Kurulu, Fakilte,
Enstitl ve Yuksekokullar, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanununda belirtilen yetki, gorev ve sorumluluklar cercevesinde faaliyetlerini
surdirmektedirler.

Universitemizin idari teskilati da 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 124 sayili
Yiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hikmiinde Kararnamede belirtilen yetki, gérev ve sorumluluklar ¢ercevesinde faaliyetlerini

stirdirmektedirler.
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1.3. Birime iliskin Bilgiler
1.3.1. Fiziksel Kaynaklar
1.3.1.1. Fiziksel Yapi

1.3.1.1.1. Egitim Alanlari Derslikler

AMFi SINIF BILG. LAB. DIGER LAB.
OKUL ADI (Adet-Kapasite) | (Adet-Kapasite) |(Adet-Kapasite) | (Adet-Kapasite)
Adet Kap. Adet Kap. Adet Kap. Adet Kap.
iktisadi ve idari Bil. Fak. 10 1.166 26 1.330 - - - -
Saglik YO & Saglik Hiz. MYO 756 6 430 1 121 - -
Muihendislik Fak. 334 18 1.624 2 231 21 1.645
Glzel Sanatlar ve Tas. Fak. 167 10 701 1 81 3 152
e A I M o R N N
Fen Edebiyat Fakdltesi 6 1.000 32 2.600 2 180 7 335
Rektorlik - - 12 527 4 310 26 1.350
Bilecik MYO - - 16 804 4 288 8 485
Enstitd - - - - - - - -
Osmaneli MYO - - 8 391 2 140 1 213
Pazaryeri MYO - - 12 716 2 158 - -
Bozlylik MYO - - 27 1.965 3 323 - -
Ségut MYO 1 90 9 556 2 142 1 24
Golpazart MYO - - 19 1.011 2 174 - -
TOPLAM 29 3.590 206 |13.665 25 2.148 67 4.204
1.3.1.1.2. Toplanti—-Konferans Salonlari
. 0-50 101-150
BIRIMLER/OKULLAR
Toplant Konferans Toplant Konferans
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2 - 2
Saglik Yikseokulu - - - -
Saglk Hizmetleri MYO - - - -
Mihendislik Fakiltesi 2 - - -
Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi 2 - - -
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 1 - - -
islami ilimler Fakdltesi 1 - - -
Fen Edebiyat Fakiltesi 4 4 - -
Rektorliik 4 3 - 1
Bilecik MYO 1 - - -
Enstitd 1 - - -
Osmaneli MYO - - - 1
Pazaryeri MYO - - - 1
Bozlyiik MYO 2 2 - 1
Sogut MYO - - - -
Golpazari MYO - 1 - -
TOPLAM 20 10 0 6
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1.3.1.1.3. idari ve Akademik Personel Hizmet Alanlari

. CALISMA ODASI
BIRIMLER/OKULLAR
Say! Alan (m?)
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 114 2.458
Saglk YO & Saglik Hiz. MYO 31 730
Mihendislik Fakiltesi 98 2.301
Glzel Sanatlar Fakiltesi ve Tasarim Fakiiltesi 30 808
Ziraat ve Doga Bil. Fak. & islami ilimler Fak. 42 1.033
Fen Edebiyat Fakiiltesi 224 5.465
Rektorlik ve Rektorlige Bagh Birimler 255 6.128
Bilecik MYO 38 695
Enstiti 13 245
Osmaneli MYO 16 498
Pazaryeri MYO 13 443
Boziyiik MYO 21 357
S6gut MYO 21 502
Golpazar MYO 14 371
TOPLAM 930 22.034
1.3.1.1.4. Ambar,Arsiv ve Atolye Alanlari
o AMBAR ARSIV ATOLYE
BIRIMLER/OKULLAR
Sayt |Alan(m?)| Say1 [Alan(m?)| Sayi |Alan (m?)
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2 15 4 64 - -
Saglik Yikseokulu 2 18 1 21 - -
Saglik Hizmetleri MYO 1 9 - - - -
Muhendislik Fakiiltesi 6 142 2 30 3 812
Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi 1 115 - - 14 989
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi - - 1 15 - -
islami ilimler Fakdltesi - - 1 15 - -
Fen Edebiyat Fakiiltesi 2 20 20 290 - -
Rektorlik 27 1.322 3 32 1 61
Bilecik MYO 16 225 1 14 19 1.638
Enstitd 2 28 - - - -
Osmaneli MYO 12 414 - - 2 328
Pazaryeri MYO 11 320 2 31 2 148
Boziiyiik MYO 58 - - 1 65
S6gut MYO 66 1 45 6 307
Golpazart MYO 3 16 1 48 - -
TOPLAM 92 2.768 37 605 48 4.348
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1.4. Sosyal Alanlar

1.4.1. Yemekhane,Kantin ve Kafeteryalar

YEMEKHANELER
YEMEKHANENIN ADI YERLESKE ADI ADETI ALANI (m?) KAPASITE (kisi)
Merkezi Yemekhane Merkez Yerleske 1 1.340 1.000
Myo Yemekhanesi Merkez Yerleske 1 608 500
Boziyiik Yemekhane, kantin Bozlyiik Yerleske 3 280 225
S6git Yemekhane, Kantin Sogit Yerleskesi 2 394 300
Pazaryeri Yemekhane, Kantin | Pazaryeri Yerleskesi 1 295 250
Golpazari Yemekhane, Kantin | Golpazari Yerleskesi 1 270 225
Osmaneli Yemekhane, Kantin |Osmaneli Yerleskesi 2 730 500
TOPLAM 11 3.917 3.000

KANTIN, KAFETERYALAR VE KIRTASIYELER

KANTIN/KAFETERYANIN ADI YERKLESKE ADI | ADETi | KAPALI ALANI (m?) [KAPASITE (Kisi)
Myo Merkez Kantin Merkez Yerleske 1 165

A-B Blok Kantin Merkez Yerleske 1 224

C-D Blok Kantin Merkez Yerleske 2 1.000

E-F Blok Kantin Merkez Yerleske 1 252

Kutlphane ve Bilgi Merkezi Kantin | Merkez Yerleske 1 105

TOPLAM 6 1.746

1.4.2. Spor Tesisleri

KAPALI SPOR TESISi ACIK SPOR TESISi

YERLESKE ADI SPOR TESISIN ADI Kapasite Alan Kapasite Alan
(Kisi) (m?) (Kisi) (m?)

Merkez KAPALI SPOR SALONU 1.875
Merkez SQUASH SALONU 97
Merkez KAPALI HALI SAHA VE TRIBUNU 2.360
Merkez ACIK SPOR TESISLERI 1.967,94
Merkez TIRMANMA DUVARI 84,04
Merkez ATLETIZM PISTi VE FUTBOL SAHASI 20.309,02
Merkez SPOR ALETLERI 169,48
OSMANELI  |BASKETBOL SAHASI 504,00
GOLPAZARI | BASKETBOL - VOLEYBOL SAHASI 220,00
PAZARYERI  |HALI SAHA 781,11
PAZARYERI | BASKETBOL SAHASI 621,92
SOGUT HALI SAHA 800,00
SOGUT BASKETBOL SAHASI 584,25
TOPLAM 4.332 26.041,76
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1.5. Orgiit Yapisi
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1.6. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemizde yiiksek diizeyde ve kaliteli egitim—6gretim, bilimsel arastirma ve yayin

yapilabilmesi ve hizmetlerinin etkin olarak slirdirilebilmesinde bilgi kaynaklari ve teknolojik

kaynaklarin 6nemi biyuktir. Asagidaki tablolarda Universitemizin bilgi kaynaklarinin ve

teknolojik kaynaklarinin 2017 yili itibariyla sayilari belirtilmistir.

1.6.1. Yazilimlar

YAZILIM

ACIKLAMA

Personel Otomasyonu

Personel DB’nin kullandig1 personel bilgi sistemidir.

Ogrenci Bilgi Sistemi Yazilimi

Ogrenci isleri DB’nin kullandigi 6grenci bilgi sistemidir.

Katiphane Yordam Yazilimi

Kitiphane katalog tarama ve kitiphane envanter yazilimidir.

Akill Kart Sistemi Yazilimi

Akill Kart Sistemi yazihmidir.

AutoCad 2016

Ug boyutlu ve iki boyutlu mithendislik ¢izim programidir.

Avira Endpoint Security

Antivirlis programidir.

Windows Server 2012
Standart

Sunucularda kullanilan sunucu isletim sistemidir.

Microsof SQL Server 2012
Enterprise Edition

Veritabani olusturma ve derlemede kullanilan bir programdir.

3D max 2016

Ug boyutlu ¢izim ve render yapan Autocad paketidir.

Solidworks 2015

Genelde makine elemanlarinin ti¢ boyutlu gizimleri icin kullanitlir
(Makina)

Solidcam 2015

Ug boyutlu ¢izim hesaplamalarinda kullanilir. (Makina)

Idecad 7

insaat ¢izim ve hesaplama programidir. (insaat)

Matlab R2013A

Tum mihendislik dallariyla ilgili hesaplama modelleri ve bu
modellemelerin hesaplamalarinin yapilabildigi paket programdir.

Fluid Sim Hidrolik

Akiskanlar igin gizimler ve g¢izimlerin hesaplamalarinda kullanilir.

Fluid Sim Pinomatik

Basing (Hava) icin gizimler ve gizimlerin hesaplamalarinda kullanilir.

Eviews9

istatistik hesaplama programidir.

Ansys Fluent Yazilimi

Akis modelleme programidir.

IBM SPSS Statistics

istatistik hesaplama ve analiz programidir.
Visualization Designer Version 1.0.3-

Geo5 Version 17

insaat miihendisligi hesaplama programidir.

Remark Office OMR

Optik Okuyucu yazilimidir. (UZEM)

UZEM-ALMS

Uzaktan Egitim Yazilimidir. (UZEM)

UZEM-Perculus

Uzaktan Egitim Yazilimidir. (UZEM)

Acronis True image

imaj agma ve alma Programidir. (Bilgi islem)

7-Data recovery

Veri Kurtarma Programidir. (Bilgi islem)

Mapinfo Harita Programidir. (Cografya)
Vmware Sanallsatirma Yazilimidir.
CheckPoint Guvenlik Duvari Yazilimidir.

Password Manager Pro

Merkezi Parola Yonetim Yazilimidir.

ActFax

IP Fax Yazilimidir.

Envision

Elektronik Belge Yonetim Yazilimidir.

Micro C For PIC

Mikroislemci programlama yazilimidir.

Micro C For ARM

Mikroislemci programlama yazilimidir.

SSL Sertifikasi

Sertifika Yazilimidir.
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QuestionPro Anket Yazilimi

Elektronik anket diizenleme yazihmidir.

Fidelio Studio V8

Otel rezervasyon programi olup ders icin kullanilmaktadir.

Amadeus

Seyahat acentalarinin kullandigi bir yazilim olup
ders icin kullaniimaktadir.

1.6.2. Bilgisayarlar

BILGISAYARLAR ADET
Masalstii Bilgisayar 1.885
Dizlstl Bilgisayar 348
Tumlesik Bilgisayar 36
TOPLAM 2.269

1.6.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

ICINSI ADET
Projeksiyon 352
Faks 38
Sunucular 14
Yonetilebilir Anahtar 152
Kablosuz Ag Cihazi 261
IP Telefon 1.205
IP Telefon Cagri Sunucusu 2
IP Kameralar 353
Tepegoz
Barkot Okuyucu
Dokiiman Kamera 7
Fotokopi makinesi 87
Fotograf makinesi 25
Televizyonlar 23
Mikroskop Kamerasi 3
Yazicilar 343
Ses Sistemi 8
Tarayici 26
Baski Makinesi 14
Slayt Makinesi 0
Telsiz 13
Optik Okuma Cihazi 1
TOPLAM 2.938
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1.6.4. Kiitiiphane Kaynaklari

2017 YILI iITIBARIYLA OTOMASYON SISTEMINDE BULUNAN KOLEKSIYON (TASNIF EDILEN)

Kitap (Basili) 55.929
Kitap (Elektronik) 114.226
Tez 953
Dergi (Basili) 1.584
Dergi (elektronik) 45.000
CD/DVD/VCD 901
Cevrimici Veritabani Sayisi 38
Kataloglanmayi bekleyen kitap 2.000
TOPLAM 220.631

1.7. insan Kaynaklari

2017 yilinda Universitemizde 500 personel kadrolu, 6 personel yabanci uyruklu, 1

personel 2547/16. maddesine gore, 1 personel 2547/40-b maddesine gore olmak lzere

toplam 508 akademik personel, 265 idari personel olmak lizere toplam 773 personel gorev

yapmistr.

1.7.1. Akademik Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE

UNVAN
Dolu Bos Toplam
Profesor 21 35 56
Dogent 40 60 100
Yrd. Dogent 154 52 206
Ogretim Gorevlisi 127 47 174
Okutman 21 18 39
Cevirici 0 1 1
Egitim-Ogretim Planlamacisi 0 1 1
Arastirma Gorevlisi 110 81 191
Uzman 27 10 37
TOPLAM 500 305 805
1.7.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel
UNVAN GELDIGi ULKE CALISTIGI BOLUM/BIRIM
Yardimci Dogent Azerbaycan FEF Molekdiler Biyoloji
Yardimci Dogent italya FEF Arkeoloji
Yardimci Dogent Macaristan FEF Turk Dili ve Edebiyati
Okutman Suriye is. ilm. Fak. Temel islam Bilimleri
Okutman Suriye is. ilm. Fak. Temel islam Bilimleri
Okutman Guney Afrika Cumhuriyeti Yabanci Diller B6lim Baskanhgi
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1.7.3. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

UNVAN BAGLI OLDUGU BOLUM ADET | GOREVLENDIRILDIGI UNIVERSITE
Sistematik Felesefe ve Mantik 1 Ankara Universitesi
Bitki Koruma 1 Ankara Universitesi
Bilgisayar Miihendisligi 1 |Anadolu Universitesi
Endustri Uriinleri Tasarimi 1 |Gazi Universitesi
insaat Miihendisligi. 1 |Anadolu Universitesi
Eski Tiirk Edebiyati 1 Marmara Universitesi
istatistik 1 |oDTU
Seramik ve Cam Tasarimi 1 Dokuz Eyliil Universitesi
Sosyoloji 1 |Anadolu Universitesi
é?rset:/r“r;a Turizm isletmeciligi 1 |Anadolu l?niversitesi
Sosyoloji 1 Anadolu Universitesi
Felsefe 1 |oDTU
Maliye 1 |Uludag Universitesi
Endustri Grunleri Tasarimi 2 istanbul Teknik Universitesi
Malzeme Bilimi ve Mihendisligi 1 Anadolu Universitesi
Uluslararasi iliskiler 1 | Ankara Universitesi
Kamu Yonetimi 1 Hacettepe Universitesi
Biyositem Muhendisligi 1 Namik Kemal Universitesi
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 1 |istanbul Universitesi
TOPLAM 20

1.7.4. 2547 Sayih Kanunun 40. Maddesi (b) Bendi Uyarinca Universitemizde Gérevlendirilen

Akademik Personel;

T G('jREVLENDiRiLDi.Gi GﬁRE_VI_.ENDiRiLEN GOREVLENDIRME
KANUN MADDESI KISI SAYISI SAYISI

Profesor 40/b 1 1

TOPLAM 1 1
1.7.5. idari Personel Kadrolarin Doluluk Oranina Gére

(Kadrolarllll?\AI:c:lzlli?l(sco)lr\ﬁ\Llna Gore) boLu BOS TOPLAM

Genel idari Hizmetler 212 189 401
Saglik Hizmetleri Sinifi 3 5 8
Teknik Hizmetler Sinifi 40 75 115
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1 1 2
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 9 10 19
TOPLAM 265 280 545
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1.7.6. Personel Atanmasina/Ayrilmasina iliskinBilgiler

ATAMASI YAPILAN AYRILAN PERSONEL SAYISI
PERSONEL SAYISI EMEKL DIGER
Akademik Personel 101 1 75
idari Personel 7 1 15
idari Personel (4/B)
GegiciPersonel (4/C)
TOPLAM 108 2 90
1.8. Sunulan Hizmetler
1.8.1. Egitim Hizmetleri
1.8.1.1. Ogrenci Sayilari
. I. OGRETIM Il. OGRETIM TOPLAM | GgN.
BIRIMIN ADI
K. | E. |ToP. | K. | E. |TOP. | K. | E. |TOP
Boziyiik Meslek Yiiksekokulu 326 | 312 | 638 0 0 0 326 | 312 | 638
Golpazari Meslek Yuksekokulu 210 | 193 | 403 | 75 164 | 239 | 285 | 357 | 642
Meslek Yiksekokulu 281 |1.508 |1.789 | 109 | 658 | 767 | 390 |2.166 |2.556
Osmaneli Meslek Yuksekokulu 282 | 523 | 805 | 119 | 115 | 234 | 401 | 638 |1.039
Pazaryeri Meslek Yiksekokulu 415 | 372 | 787 | 120 | 172 | 292 | 535 | 544 |1.079
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu| 256 87 343 | 177 | 48 225 | 433 | 135 | 568
S6gut Meslek Yuksekokulu 446 | 343 | 789 | 185 | 267 | 452 | 631 | 610 |1.241
ON LISANS TOPLAMI 2.216 (3.338 (5.554 | 785 |1.424 |2.209 |3.001 |4.762 (7.763
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 732 | 582 (1.314 | 197 | 249 | 446 | 929 | 831 |1.760
Glzel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi 105 | 107 | 212 0 0 0 105 | 107 | 212
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi 1.160 | 985 (2.145 | 908 (1.135 |2.043 (2.068 |2.120 (4.188
islami ilimler Fakdltesi 46 15 61 0 0 0 46 15 61
Mihendislik Fakiltesi 353 |1.144 11497 | O 0 0 353 |1.144 |1.497
Saglik Yuksekokulu 385 | 98 | 483 0 0 0 385 | 98 | 483
Uygulamali Bilimler Yiksekokulu 275 | 225 | 500 0 0 0 275 | 225 | 500
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiltesi 26 50 76 0 0 0 26 50 76
LISANS TOPLAMI 3.082 [3.206 |6.288 (1.105 |1.384 (2.489 |4.187 (4.590 |8.777
Fen Bilimleri Enstitlisu 111 | 304 | 415 0 0 0 111 | 304 | 415
Sosyal Bilimler Enstitls( 175 | 302 | 476 | 19 |328 | 347 | 194 | 630 | 824
LISANSUSTU TOPLAMI 286 | 606 | 891 | 19 | 328 | 347 | 305 | 934 |1.239
1.8.1.2. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci Sayilari
ENSTITU PROGRAMLARI
BIRIMLER/BOLUMLER YUKSE.K LISAN.S TOPLAM Y.L. [DOKTORA | CENEL
TEZLI [TEZSiz TOPLAM
Fen Bilimleri Enstitiisii 370 0 370 45 415
Bilgisayar Mihendisligi 47 0 47 0 47
Biyoteknoloji 16 0 16 0 16
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Elektrik-Elektronik Miihendisligi 0 0
Elektronik ve Bilgisayar Mihendisligi 0 9
Enerji Sistemleri Mihendisligi 55 0 55 7 62
insaat Miihendisligi Ortak 99 0 99 4 103
Kimya Miihendisligi Ortak 40 0 40 9 49
Kimya Ortak 29 0 29 0 29
Makine ve imalat Miihendisligi 42 0 42 4 46
Matematik Ortak 31 0 31 4 35
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ortak 7 0 7 8 15
Sosyal Bilimler Enstitiisii 454 349 803 21 824
Bankacilik ve Sigortacilik 27 27 0 27
Cografya 38 38 4 42
iktisat 65 65 0 65
isletme 76 134 210 4 214
Kamu Yonetimi 50 0 50 0 50
Kiresel Siyaset ve Glvenlik 0 101 101 0 101
Maliye 43 0 43 0 43
Para-Banka ve Dis Ticaret 0 114 114 0 114
Protohistorya ve Onasya Arkeolojisi Ortak 32 0 32 0 32
Tarih 90 90 13 103
Turk Dili ve Edebiyati 33 33 0 33
GENEL TOPLAM 824 349 1.173 66 1.239
1.8.1.3. Cinsiyete Gore Ogrenci Sayilari
2016-2017 EGITIM-OGRETIM YILI Il. DONEM
I. Ogretim Il. Ogretim TOPLAM GENEL

PROGRAMIN ADI

Erkek | Kiz Top. | Erkek | Kiz Top. | Erkek | Kiz TOPLAM
g:a::z:é LF',sr‘;;ig | 5262 6591 |11.853| 1968 | 3.103 | 5.071 | 7.230 | 9.694 | 16.924
On Lisans 2.233 | 3.307 | 5.540 | 804 | 1.463 | 2.267 | 3.037 | 4.770 | 7.807
Lisans 2.750 | 2.729 | 5.479 | 1.145 | 1.346 | 2.491 | 3.895 | 4.075 | 7.970
Lisansistl 279 555 834 19 294 313 298 849 1.147

2017-2018 EGIiTiM-OGRETIM YILI I. DONEM

PROGRAMIN ADI I. Ogretim Il. Ogretim TOPLAM GENEL

Erkek | Kiz Top. | Erkek | Kiz Top. | Erkek | Kiz TOPLAM
gga;':z;f LF',sr‘;;ig | 5583 7.149 [12.732| 1.909 | 3.136 | 5.045 | 7.493 |10.286| 17.779
On Lisans 2.216 | 3.338 | 5.554 | 785 | 1.424 | 2.209 | 3.001 | 4.762 | 7.763
Lisans 3.082 | 3.206 | 6.288 | 1.105 | 1.384 | 2.489 | 4.187 | 4.590 | 8.777
Lisansistl 285 605 890 19 328 347 305 934 1.239
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1.8.1.4. OSYM Tarafindan Yerlestirilen ve Kayit Yaptiran Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI contenant| vemtesen | 225 KALAN | Ohant
Bankacilik ve Sigortacilk 52 50 2 96,15%
Dis Ticaret 52 34 18 65,38%
Grafik Tasarimi 52 53 -1 101,92%
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 52 22 30 42,31%
Pazarlama 52 4 48 7,69%
Biliro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig 41 43 -2 104,88%
Biiro Yénetimi ve Yénetici Asistanligi (i.0.) 21 24 -3 114,29%
Halkla iligkiler ve Tanitim 47 63 -16 134,04%
Halkla iliskiler ve Tanitim (i.0.) 26 34 -8 130,77%
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 21 1 20 4,76%
Yerel Yonetimler 52 64 -12 123,08%
Yerel Yonetimler (i.0.) 47 48 -1 102,13%
Bilgisayar Programcilig 41 26 15 63,41%
Bilgisayar Programciligi (i.0.) 31 9 22 29,03%
Elektrik 36 11 25 30,56%
Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi 41 7 34 17,07%
Elektronik Haberlesme Teknolojisi 41 5 36 12,20%
Elektronik Teknolojisi 36 5 31 13,89%
Gida Teknolojisi 41 18 23 43,90%
Gida Teknolojisi (i.0.) 41 4 37 9,76%
insaat Teknolojisi 52 48 4 92,31%
insaat Teknolojisi (i.0.) 52 25 27 48,08%
Kimya Teknolojisi 41 6 35 14,63%
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 36 7 29 19,44%
Makine 41 6 35 14,63%
Makine (i.0.) 36 1 35 2,78%
Metalurji 26 2 24 7,69%
Otomotiv Teknolojisi 31 3 28 9,68%
Otomotiv Teknolojisi (i.0.) 21 3 18 14,29%
Peyzaj ve Sus Bitkileri 31 19 12 61,29%
Uretimde Kalite Kontrol 52 7 45 13,46%
Uretimde Kalite Kontrol (KKTC Uyruklu) 1 0 1 0,00%
Dis Ticaret 31 10 21 32,26%
Elektrik 31 1 30 3,23%
is Sagligi ve Glvenligi 52 41 11 78,85%
is Sagligi ve Giivenligi (i.0.) 47 22 25 46,81%
Makine 26 2 24 7,69%
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 31 6 25 19,35%
Saglik Kurumlari isletmeciligi 62 65 -3 104,84%
Saglk Kurumlari isletmeciligi (i.0.) 62 22 40 35,48%
Bankacilik ve Sigortacilk 57 24 33 42,11%
Bankacilik ve Sigortacilik (i.0.) 57 5 52 8,77%
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PROGRAMIN ADI contenan| ventesen | 225 KAAN | Poeant
Bilgisayar Programcilig 47 3 44 6,38%
Bilgisayar Programcihigi (i.0.) 36 1 35 2,78%
GCagri Merkezi Hizmetleri 57 72 -15 126,32%
Cagri Merkezi Hizmetleri (i.0.) 57 30 27 52,63%
Endustri Uriinleri Tasarimi 41 4 37 9,76%
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 21 19 9,52%
Tekstil Teknolojisi - Dokuma 21 0 21 0,00%
Tibbi Tanitim ve Pazarlama 52 19 33 36,54%
Cocuk Gelisimi 62 73 -11 117,74%
Cocuk Gelisimi (i.0.) 62 69 -7 111,29%
ilk ve Acil Yardim 62 67 -5 108,06%
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 52 55 -3 105,77%
Tibbi Laboratuvar Teknikleri (i.0.) 52 55 -3 105,77%
Basim ve Yayin Teknolojileri 52 41 11 78,85%
Basim ve Yayin Teknolojileri (i.0.) 52 21 31 40,38%
Bilgisayar Programciligi 52 50 3,85%
Bilgisayar Programciligi (i.0.) 21 0 21 0,00%
Bilro Yonetimi ve Yonetici Asistanligl 57 61 -4 107,02%
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi (i.0.) 21 25 -4 119,05%
Halkla iligkiler ve Taniim 47 54 -7 114,89%
Moda Tasarimi 52 22 30 42,31%
Moda Tasarimi (i.0.) 31 7 24 22,58%
Sosyal Glvenlik 77 94 -17 122,08%
Sosyal Givenlik (i.0.) 77 60 17 77,92%
Turizm ve Otel isletmeciligi 41 4 37 9,76%
Arkeoloji 62 66 -4 106,45%
Cografya 62 65 -3 104,84%
Cografya (i.0.) 62 65 -3 104,84%
Matematik 31 32 -1 103,23%
Molekdler Biyoloji ve Genetik 52 53 -1 101,92%
Tarih 62 65 -3 104,84%
Tarih (i.0.) 62 68 -6 109,68%
Turk Dili ve Edebiyati 62 63 -1 101,61%
Endistri Uriinleri Tasarimi 52 55 -3 105,77%
iktisat 123 123 0 100,00%
iktisat (i.0.) 123 5 118 4,07%
isletme 123 48 75 39,02%
isletme (i.0.) 123 1 122 0,81%
Maliye 82 83 -1 101,22%
Maliye (i.0.) 82 83 -1 101,22%
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 123 124 -1 100,81%
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi (i.0.) 123 126 -3 102,44%
Yonetim Bilisim Sistemleri 52 52 0 100,00%
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PROGRAMIN ADI ontenani| vertesen | P05 <N | ®rant
Yénetim Bilisim Sistemleri (i.0.) 52 54 -2 103,85%
Bilgisayar Mihendisligi 62 62 0 100,00%
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 62 62 0 100,00%
insaat Miihendisligi 62 63 -1 101,61%
Makine Mihendisligi 62 63 -1 101,61%
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 21 15 6 71,43%

Cocuk Gelisimi 41 44 -3 107,32%
Cocuk Gelisimi (KKTC Uyruklu) 2 0 2 0,00%

Hemsirelik 82 83 -1 101,22%
Bankacilik ve Finans 62 70 -8 112,90%
Muhasebe ve Denetim 62 65 -3 104,84%
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik 52 57 -5 109,62%
Ziraat Miihendisligi Programlari 31 34 -3 109,68%
islami ilimler 62 64 -2 103,23%
TOPLAM 5077 3604 1473 70,99%

1.8.1.5. Yatay Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI (Lisans Programi)

GELEN OGRENCI SAYISI

Arkeoloji

Bilgisayar Mihendisligi

Cocuk Geligimi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi

Endstri Urlnleri Tasarimi

Hemsirelik

iktisat

insaat Miihendisligi

AW IN|IPI|IFRP|FL,|W

isletme

[y
w

Kimya ve Slire¢ Mihendisligi

Makine Mihendisligi

Maliye

Matematik

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Molekiiler Biyoloji ve Genetik

Muhasebe ve Denetim

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Tarih

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik

Turk Dili ve Edebiyati

Yonetim Bilisim Sistemleri

AlwWwlRP|lWV|O|RP|IWIO|PR|IN|OO|F

TOPLAM

o]
o
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1.8.1.6. Dikey Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI (Lisans Programi) GELEN OGRENCI SAYISI
Bankacilik ve Finans 5
Bilgisayar Mihendisligi 6
Cocuk Gelisimi 4
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 6
Endistri Urlinleri Tasarimi 4
Hemsirelik 8
iktisat 12
insaat Miihendisligi 6
isletme 15
Makine Mihendisligi 6
Maliye 10
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 5
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Muhasebe ve Denetim
Seramik ve Cam Tasarimi 3
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 10
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik 4
Yonetim Bilisim Sistemleri 6
TOPLAM 116

1.8.1.7. 667 Sayil KHK ile Universiteye Gelen Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI (Lisans Programi) GELEN OGRENCI SAVYISI
Cografya 11
Cocuk Gelisimi 1
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 4
insaat Miihendisligi 3
isletme 1
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 1
TOPLAM 21
1.8.1.8. Ogrenci Kontenjanlari
BiRiMiN ADI conterant | vemesen | POSKAUN | T
Fakilteler 1.875 1.594 281 85,01%
Yiksekokullar 301 319 -18 105,98%
Meslek Yiuksekokullar 2.901 1.691 1.210 58,29%
TOPLAM 5.077 3.604 1.473 70,99%
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1.8.1.9. Lisans Basari Orani

2016-2017 EGiTiM OGRETIM

2017-2018 EGiTiM OGRETIM

PROGRAMIN ADI (‘jéREYleI&Ii". DONEM GGRET\II:.:Ii I. DONEM
SAYISI BASARI ORANI SAYISI BASARI ORANI

Arkeoloji 190 44,74% 220 47,73%
Cografya 423 70,21% 455 64,84%
Kimya 56 51,79% 47 48,94%
Matematik 126 50,79% 137 45,99%
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 211 62,09% 236 62,29%
Tarih 408 68,14% 455 62,86%
Turk Dili ve Edebiyati 196 77,04% 202 72,77%
Endustri Uriinleri Tasarimi 94 63,83% 145 66,21%
Seramik ve Cam Tasarimi 56 58,93% 66 68,18%
iktisat 1173 63,34% 1071 64,71%
isletme 1115 59,73% 964 68,26%
Maliye 618 75,89% 653 81,47%
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 1131 67,02% 1140 71,23%
Yénetim Bilisim Sistemleri 249 83,53% 358 82,12%
islami ilimler - - - -

Bilgisayar Mihendisligi 268 52,24% 307 52,77%
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 327 53,82% 346 56,36%
insaat Miihendisligi 282 66,31% 308 64,94%
Kimya ve Silire¢c Mihendisligi 194 58,76% 156 55,77%
Makine Mihendisligi 243 51,03% 289 51,56%
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 59 37,29% 84 50,00%
Cocuk Gelisimi 126 90,48% 203 89,16%
Hemsirelik 231 84,85% 279 88,89%
Bankacilik ve Finans 85 35,29% 143 49,65%
Muhasebe ve Denetim 129 58,14% 190 58,95%
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik 122 58,20% 165 65,45%
Bahge Bitkileri 1 100,00% 1 100,00%
Tarla Bitkileri 60 61,67% 43 67,44%
Ziraat Mihendisligi - - 31 48,39%

1.8.1.10. Mezun Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI

MEZUN OLAN OGRENCI SAYISI

Bankacilik ve Sigortacilik 16
Dis Ticaret 15
Grafik Tasarimi 31
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 14
Pazarlama 7
Bilgisayar Muhendisligi - YL 3
Enerji Sistemleri Mihendisligi - DR 1
Enerji Sistemleri Miihendisligi - YL 4
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PROGRAMIN ADI

MEZUN OLAN OGRENCI SAYISI

insaat Miihendisligi Ortak - DR 1

insaat Miihendisligi Ortak - YL 1

Kimya Miihendisligi Ortak - DR 4

Kimya Miihendisligi Ortak - YL 2

Kimya Ortak - YL 1

Makine ve imalat Miihendisligi - YL 1

Matematik Ortak - YL 8

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ortak - YL 5

Arkeoloji 27
Cografya 67
Kimya 11
Matematik 14
Molekdler Biyoloji ve Genetik 25
Tarih 67
Turk Dili ve Edebiyati 48
Biliro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig 27
Halkla iligkiler ve Tanitim 42
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 15
Yerel Yonetimler 32
iktisat 189
isletme 186
Maliye 115
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 210
Bilgisayar Programciligi 33
Elektrik 19
Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi 8

Elektronik Haberlesme Teknolojisi 20
Elektronik Teknolojisi 18
Gida Teknolojisi 51
insaat Teknolojisi 41
Kimya Teknolojisi 23
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 17
Makine 43
Metalurji 11
Otomotiv Teknolojisi 22
Peyzaj ve Sis Bitkileri 12
Uretimde Kalite Kontrol 28
Bilgisayar Mihendisligi 27
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 44
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (%50 Burslu) 1

insaat Miihendisligi 42
Kimya ve Slire¢c Mihendisligi 37
Makine Mihendisligi 28
Dis Ticaret 35
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PROGRAMIN ADI

MEZUN OLAN OGRENCI SAYISI

Elektrik 8
iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi 3
is Saghigi ve Glvenligi 42
Makine 9
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 11
Saglik Kurumlari isletmeciligi 50
Bankacilik ve Sigortacilik 52
Bilgisayar Programcilig 38
Cagri Merkezi Hizmetleri 48
Endistri Urlinleri Tasarimi 7
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 15
Tekstil Teknolojisi - Dokuma 4
Tekstil Teknolojisi - Terbiye

Tibbi Tanitim ve Pazarlama 22
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 5
Cocuk Gelisimi 64
ilk ve Acil Yardim 41
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 35
Hemsirelik 36
Bankacilik ve Sigortacilik - YL 1
Cografya - YL 5
iktisat - DR 3
iktisat - YL 3
isletme - YL 21
Kamu Yonetimi - YL 6
Kiresel Siyaset ve Glvenlik YL 8
Maliye - YL 1
Para-Banka ve Dis Ticaret - YL 4
Protohistorya ve Onasya Arkeolojisi Ortak - YL 1
Tarih - YL 7
Turk Dili ve Edebiyati - YL 3
Basim ve Yayin Teknolojileri 25
Bilgisayar Programcilig 45
Biliro Yonetimi ve Yonetici Asistanligl 56
Moda Tasarimi 39
Sosyal Glvenlik 108
Turizm ve Otel isletmeciligi 11
Tarla Bitkileri 9
TOPLAM 2.596
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1.8.1.11. Yiiksek Onur ve Onur Alan Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI " oerencisavisi | orencisavist | TOPAM
Bankacilik ve Sigortacilik - 3 3
Dig Ticaret - 5 5
Grafik Tasarimi 3 4 7
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari - 9 9
Pazarlama 2 1 3
Arkeoloji 5 17 22
Cografya 5 52 57
Kimya - 1
Matematik 7 8 15
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 16 19
Tarih 34 47 81
Turk Dili ve Edebiyati 13 51 64
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligl - 11 11
Halkla iliskiler ve Taniim 2 18 20
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 2 3
Yerel Yonetimler 4 9 13
Endustri Uriinleri Tasarimi - 10 10
Seramik ve Cam Tasarimi - 6 6
iktisat 12 35 47
isletme 15 68 83
Maliye 30 101 131
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 19 99 118
Yonetim Bilisim Sistemleri 13 18 31
Bilgisayar Programcilig 4 9 13
Elektrik 6
Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi 1 2
Elektronik Haberlesme Teknolojisi - 1
Elektronik Teknolojisi 4 4 8
Gida Teknolojisi 1 12 13
insaat Teknolojisi 4 13 17
Kimya Teknolojisi 1 6 7
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 1 2 3
Makine 3 4 7
Metalurji 3 1 4
Otomotiv Teknolojisi - 1 1
Peyzaj ve Sus Bitkileri - 3 3
Uretimde Kalite Kontrol 1 12 13
Bilgisayar Mihendisligi 9 4 13
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 7 19 26
insaat Miihendisligi 18 19 37
Kimya ve Slre¢ Miihendisligi 1 6
Makine Mihendisligi 8 6 14
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PROGRAMIN ADI " oerencisavisl | ocRencisansi | TOPLAM
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi - 1 1
Dig Ticaret 2 12 14
Elektrik 1 2
is Saghgi ve Givenligi 1 9 10
Makine -

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 2 1
Saghk Kurumlari isletmeciligi 2 12 14
Bankacilik ve Sigortacilk 2 12 14
Bilgisayar Programcilig 4 11 15
Gagri Merkezi Hizmetleri 7 28 35
Endustri Uriinleri Tasarimi -
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 3 4
Tekstil Teknolojisi - Dokuma 2 -
Tibbi Tanitim ve Pazarlama 6 14 20
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 1 3 4
Cocuk Gelisimi 23 40 63
ilk ve Acil Yardim 17 30 47
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 10 26 36
Cocuk Gelisimi 49 34 83
Hemsirelik 49 61 110
Basim ve Yayin Teknolojileri 9
Bilgisayar Programcilig 4 10
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligl 20 22
Halkla iliskiler ve Tanitim - 1
Moda Tasarimi 24 8 32
Sosyal Givenlik 9 38 47
Turizm ve Otel isletmeciligi -
Bankacilik ve Finans 1 6
Muhasebe ve Denetim 1 15 16
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik 1 8 9
Tarla Bitkileri 4 10 14
GENEL TOPLAM 467 1.146 1.613
1.8.1.12. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayilari

BiRiM/BOLUM isﬁgi[\)(:_s ?If:‘I:KLIjg%;{E BA?:SII\T\I/lZiLIK :;T:AQSRA 2?3; DIGER |GEN.TOP.

UCR. VE KATKI | SURE VB.)

Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu / Bankacilik ve Sigortacilik 6 1 16 23
Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu / Dis Ticaret 6 15 21
Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu / Dogal Yapi Taglari L 1
Teknolojisi
Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu / Grafik Tasarimi 2 1 32 35
Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu / Muhasebe ve Vergi A 1 18
Uygulamalari
Boziiyiik Meslek Yiiksekokulu / Pazarlama 5 1 7 13
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OGR. UCR. VE

BASARISIZLIK

s Jr— KENDI g = |[YUK. OGR. |YATAY | ..
BiRIM/BOLUM redivie | KATKIOGR. | (Azawmi C‘I’K o stcis [PIGER [GEN.TOP
UCR. VE KATKI | SURE VB.)
Bozliyuk Meslek Yiksekokulu / Seramik, Cam ve Cinicilik 2 - - - - - 2
Fen Bilimleri Enstitiisti / Bilgisayar Miihendisligi - YL 4 - 10 - - 16 30
Fen Bilimleri Enstitiisti / Biyoteknoloji - YL 2 - 2 - - 2 6
Fen Bilimleri Enstitiisti / Elektrik-Elektronik Mihendisligi - ) ) ) ) ) 4 4
YL
Fen Bilimleri Enstitiisti / Enerji Sistemleri Muhendisligi - ) ) ) ) ) 3 3
DR
Fen Bilimleri Enstitist / Enerji Sistemleri Mihendisligi - 6 . 6 ) } 25 37
YL
Fen Bilimleri Enstitiisii / ingsaat Miihendisligi Ortak - DR - - 1 - - 2 3
Fen Bilimleri Enstitiisii / insaat Miihendisligi Ortak - YL 4 - 5 - - 46 55
Fen Bilimleri Enstitiisti / Kimya Mihendisligi Ortak - DR - - - - - 4 4
Fen Bilimleri Enstitiisti / Kimya Miihendisligi Ortak - YL 3 - 6 - 3 34 46
Fen Bilimleri Enstitiisti / Kimya Ortak - DR - - - - - 1 1
Fen Bilimleri Enstittisti / Kimya Ortak - YL 4 - 5 - - 22 31
Fen Bilimleri Enstitiisii / Makine ve imalat Miihendisligi - . . 1 } . ) 1
DR
Fen Bilimleri Enstitiisti / Makine ve imalat Mihendisligi - ) ) 3 ) 1 21 12
YL
Fen Bilimleri Enstitiisti / Matematik Ortak - DR - - - - - 1 1
Fen Bilimleri Enstitiisii / Matematik Ortak - YL 3 - - - 2 29 34
Fen Bilimleri Enstitiisi / Molekiler Biyoloji ve Genetik 5 ) 1 ) 13 19
Ortak - YL
Fen-Edebiyat Fakltesi / Arkeoloji 6 - - - 1 27 34
Fen-Edebiyat Fakltesi / Cografya 12 - - - 9 67 88
Fen-Edebiyat Fakiiltesi / Kimya 4 - - - - 11 15
Fen-Edebiyat Fakiiltesi / Matematik 5 - - - 3 14 22
Fen-Edebiyat Fakultesi / Molekuler Biyoloji ve Genetik 3 - - - 4 25 32
Fen-Edebiyat Fakiltesi / Tarih 7 - - - 3 67 77
Fen-Edebiyat Fakiiltesi / Turk Dili ve Edebiyati 5 - - - 5 48 58
Go.IpazarJ Meslek Yiiksekokulu / Biiro Yonetimi ve Yonetici 1 ) ) ) oy 30 43
Asistanlig|
Gélpazar Meslek Yitksekokulu / Halkla iligkiler ve Tanrim 13 - - - 2 44 59
Golpazari Meslek Yiksekokulu / Muhasebe ve Vergi 3 ) ) ) ) 15 18
Uygulamalari
Golpazari Meslek Yuksekokulu / Yerel Yonetimler 10 - - - 1 32 43
Toplam Goélpazari Meslek Yiiksekokulu / 37 - - - 5 121 163
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi / Endustri Uriinleri ) ) ) ) 1 ) 3
Tasarimi
Guizel Sanatlar ve Tasarim Fakiltesi / Seramik ve Cam ) ) ) ) 1 ) 3
Tasarimi
iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi / iktisat 23 - - - 20 190 233
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi / isletme 18 - - - 15 186 219
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi / Maliye 10 - - - 15 115 140
|k}'|Sm'#l \{e idari Bilimler Fakiltesi / Siyaset Bilimi ve Kamu 18 ) ) ) 2 210 249
Yonetimi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi / Yonetim Bilisim i i i s i s
Sistemleri
Meslek Yiiksekokulu / Bilgisayar Programciligi 15 - - - - 33 48
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OGR. UCR. VE

BASARISIZLIK

BiRiIM/BOLUM isﬁgil\)rll.s KATKI OGR. (AZAMI E?EASSRA‘ gfc‘l\; DIGER |GEN.TOP.
UCR. VE KATKI | SURE VB.)
Meslek Yiksekokulu / Elektrik 16 - - - 1 19 36
Meslek Yiiksekokulu / Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve 4 i i i 8 1
Dagitimi
Meslek Yiiksekokulu / Elektronik Haberlesme Teknolojisi 15 - - - 1 20 36
Meslek Yiksekokulu / Elektronik Teknolojisi 8 - - - - 18 26
Meslek Yuksekokulu / Gida Teknolojisi 13 - - - 3 51 67
Meslek Yiiksekokulu / insaat Teknolojisi 10 - - - 2 41 53
Meslek Yiiksekokulu / Kimya Teknolojisi 3 - - - 1 23 27
Meslek Yuksekokulu / Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 10 - - - 1 17 28
Meslek Yuksekokulu / Makine 26 - - - 2 43 71
Meslek Yiksekokulu / Metalurji 7 - - - - 11 18
Meslek Yiksekokulu / Otomotiv Teknolojisi 12 - - - - 22 34
Meslek Yiksekokulu / Peyzaj ve Siis Bitkileri 11 - - - - 13 24
Meslek Yiiksekokulu / Uretimde Kalite Kontrol 4 - - - 1 28 33
Mihendislik Fakiiltesi / Bilgisayar Muhendisligi 6 - 4 - 2 27 39
Mihendislik Fakiiltesi / Elektrik-Elektronik Mihendisligi - - 7 - 7 44 58
Mihendislik Fakiltesi / Elektrik-Elektronik Mihendisligi . ) ) ) . 1 1
(%50 Burslu)
Miihendislik Fakiiltesi / ingaat Miihendisligi 1 - - - 7 42 50
Mihendislik Fakiltesi / Kimya ve Siire¢ Mithendisligi 2 - - - 37 39
Mihendislik Fakiltesi / Makine Mithendisligi 2 - - - 2 28 32
Mihendislik Fakiltesi / Metalurji ve Malzeme
o . 1 - - - 2 - 3
Miihendisligi
Osmaneli Meslek Yuiksekokulu / Dig Ticaret 9 - - - - 35 a4
Osmaneli Meslek Yiksekokulu / Elektrik 10 - - - - 8 18
Osmaneli Meslek Yiiksekokulu / iklimlendirme ve
. . 1 - - - - 3 4
Sogutma Teknolojisi
Osmaneli Meslek Yiiksekokulu / is Saghgi ve Givenligi 16 - - - 2 42 60
Osmaneli Meslek Yiiksekokulu / Makine 5 - - - 2 9 16
Osmaneli Meslek Yiiksekokulu / Muhasebe ve Vergi 5 ) ) ) 11 13
Uygulamalari
Qsmane{l.lj{leslek Yuksekokulu / Saglik Kurumlari 13 ) ) ) 3 52 63
Isletmeciligi
Pazaryeri Meslek Yiksekokulu / Bankacilik ve Sigortacilik 6 - - - 5 52 63
Pazaryeri Meslek Yiksekokulu / Bilgisayar Programciligi 13 - - - 6 38 57
Pazaryeri Meslek Yuksekokulu / Gagri Merkezi Hizmetleri 5 - - - - 49 54
Pazaryeri Meslek Yiksekokulu / Endustri Urtinleri ) ) ) ) 1 7 10
Tasarimi
Pazaryeri Meslek Yiksekokulu / Kozmetik Teknolojisi 1 - - - - - 1
Pazaryeri Meslek Yiksekokulu / Muhasebe ve Vergi
3 - - - - 15 18
Uygulamalari
Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu / Organik Tarim 1 - - - - - 1
Pazaryeri Meslek Yiksekokulu / Tekstil Teknolojisi -
1 - - - 1 4 6
Dokuma
Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu / Tekstil Teknolojisi -
) 1 - - - - 1 2
Terbiye
Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu / Tibbi Tanitim ve 3 . ) } . 2 25

Pazarlama
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OGR. UCR. VE

BASARISIZLIK

s Jr— KENDI o = |[YUK. OGR. |YATAY | ..
BiRIM/BOLUM redivie | KATKIOGR. | (Azawmi C‘I’K o stcis [PIGER [GEN.TOP
UCR. VE KATKI | SURE VB.)

Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu / Tibbi ve Aromatik Bitkiler 4 - - - - 6 10
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu / Cocuk Gelisimi 3 - - 1 64 68
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu / ilk ve Acil Yardim 3 - - - 2 43 48
Sagll!( lehmetlerl Meslek Yuksekokulu / Tibbi Laboratuvar 3 ) ) ) ) 35 45
Teknikleri
Saglik Yuksekokulu / Cocuk Gelisimi 2 - - - 3 5
Saglik Yuksekokulu / Hemsirelik 2 - - - 7 36 45
Sosyal Bilimler Enstitlisii / Bankacilik ve Sigortacilik - YL 1 - 1 - - 4 6
Sosyal Bilimler Enstitlisti / Cografya - DR - - 1 - - 1 2
Sosyal Bilimler Enstitiisi / Cografya - YL - - 6 - - 35 41
Sosyal Bilimler Enstitiisi / iktisat - DR - - - - - 3 3
Sosyal Bilimler Enstitiisii / iktisat - YL 2 - 1 - - 50 53
Sosyal Bilimler Enstitiisii / isletme - DR 1 - - - - - 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii / isletme - YL 11 - 2 - - 168 181
Sosyal Bilimler Enstitlisii / Kamu Yonetimi - YL 2 - - 37 39
Sosyal Bilimler Enstitlisti / Kiiresel Siyaset ve Guvenlik YL 6 - 1 - 1 44 52
Sosyal Bilimler Enstitlisii / Maliye - YL - 2 - 2 4
Sosyal Bilimler Enstitlisii / Para-Banka ve Dis Ticaret - YL 8 - 2 - - 61 71
Sosyal Bilimler Enstitiisii / Protohistorya ve Onasya ) ) ) ) ) 1 13
Arkeolojisi Ortak - YL
Sosyal Bilimler Enstitlisti / Tarih - DR - - 1 - - 1 2
Sosyal Bilimler Enstitiisti / Tarih - YL 1 - 2 - 1 45 49
Sosyal Bilimler Enstitlisti / Turk Dili ve Edebiyati - YL 1 1 - - 15 17
Sogut Meslek Yuksekokulu / Basim ve Yayin Teknolojileri 13 - - - 2 25 40
Sogut Meslek Yuksekokulu / Bilgisayar Programciligi 18 - - - 3 47 68
Sogut M?slek Yuiksekokulu / Biiro Yénetimi ve Yonetici 6 ) ) ) oy 59 67
Asistanligi
Soglit Meslek Yiiksekokulu / Halkla iliskiler ve Tanitim 4 - - - - - 4
Ségut Meslek Yiiksekokulu / Moda Tasarimi 6 - - - 2 39 47
Sogut Meslek Yiksekokulu / Sosyal Guvenlik 5 - - - 1 110 116
Sogiit Meslek Yiiksekokulu / Turizm ve Otel isletmeciligi 5 - - - 1 12 18
Uygulamali Bilimler Yuksekokulu / Bankacilik ve Finans 6 - - - 3 - 9
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu / Muhasebe ve Denetim 4 - - - - - 4
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu / Turizm Isletmeciligi ve

. 5 - - - 1 1 7
Otelcilik
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakultesi / Tarla Bitkileri 5 - - - 2 9 16
GENEL TOPLAM 638 - 78 - 208 |3.346 | 4.270
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1.8.1.13. Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

YABANCI DiL EGiTiMi GOREN HAZIRLIK SINIFI OGRENCi SAYILARI VE TOPLAM OGRENCi SAYISINA ORANI
BiRiMIN ADI I. OGRETIM Il. OGRETIM . \42:2'3(:23;“" YUZDE*
E K Top. E K Top. Sayi %
Fakiilteler 96 96 192 18 5 23 215 2,76%
Yuksekokullar 11 11 22 22 2,24%
GENEL TOPLAM | 107 107 214 18 5 23 237 2,70%

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

1.8.1.14. Yabanci Uyruklu Ogrenciler

YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN SAYISI VE BOLUMLERI
BOLUMU
KADIN ERKEK TOPLAM
Fakilteler 66 15 81
Yiiksekokullar
Enstitller
Meslek Yiiksekokullari
GENEL TOPLAM 70 21 91

1.8.2. Beslenme Hizmetleri

Universitemizin yemek sunumu ihale sonucunda belirlenen 6zel firmalar aracihgi ile
yuritilmektedir. Ogrencilerimiz ile akademik ve idari personelimiz igin saglkl kosullarda gida
miihendisi ve diyetisyen gozetiminde 4 cesit olarak liretilen yemeklerden her yil itibariyla

belirlenen katki Gcretleri karsihginda yararlanilmaktadir.

ihaleler Kampiis ve bagl birimler icin gerceklestiriimektedir. Yemek tiretimleri ihaleyi
alan 06zel firmalarin yemekhanesinde gergeklestiriimekte; Universitemize hazir halde

getirilerek yemek salonlarinda sunulmaktadir.

YEMEK HiZMETINDEN YARARLANAN SAYISI

Ogrenci 481.182
Personel 49.294
TOPLAM 530.476

1.8.3. Saglik Hizmetleri
2017 yili boyunca, Saglhk, Kiltiir ve Spor Daire Baskanliginca, Bilecik Valiligi tarafindan

her ay gerceklestirilen il Titiin Koordinasyon Kurulu ve il Uyusturucu ile Miicadele Kurulu
toplantilarina, kurul Gyesi olarak katilim saglanmis, toplantida alinan kararlar Universitemiz

blnyesinde uygulamaya konulmustur.
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2017 yili Eylil ayinda, 4207 sayih Titin Uriinlerinin Zararlarinin Onlenmesi Ve

Kontroli Hakkinda Kanun kapsaminda, Universitemiz binalarinin giris ve cikislari Dumansiz

Hava Sahasi olarak belirlenmis ve gerekli isaretlemeler yapilmistir.

1.8.4. Kiltiir Hizmetleri

ETKINLIGIN _— .
TURU ETKINLIK TARIH
1 |Konferans S6gut MYO 10. Yil Etkinligi Girisimcilik ve Meslek Segimi 17.02.2017
2 |Soylesi Bilim ve Kultir Sohbetleri: Turkiye'de Cumhurbaskani Segimleri 23.02.2017
Saglk Kurumlarinda Gorev Yapan Cocuk Gelisimcilerin Gérev ve Sorum.-

3 [Konferans |0 ik Gelisimi Uzm. Sedef AKDOGAN KUL 28.02.2017
4 Ozel Hafta ve |1 -7 Mart Deprem Haftasi nedeniyle i.I.B.F. B Blokta Gerceklestirilen 01.03.2017
Glnler Tatbikat-Bilecik AFAD Personelleri o
5 |Toplanti Egitim Modelleri Toplantisi 7+1, 3+1 03.03.2017
Turk Milli Egitim Sisteminde Teftis ve Maarif Mifettisligi-Bilecik Milli
6 |Konferans | £.itim Mud. Maarif Mafettisi Ramazan GOZEN 07.03.2017
7 Bilgilendirme 1-7 Mart Deprem Haftasi - Bilecik AFAD Personelleri 08.03.2017

Toplantisi
8 |panel D}Jrlya Kadinlar G__unu'Programl-Dog. Dr. Zeliha KOCAK TUFAN-YOK 09.03.2017
Yurttme Kurulu Uyesi
Anma 12 Mart istiklal Marsi'nin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy'u Anma
9 Programi-Tiirkiye Yazarlar Birligi Vakfi Baskani Mehmet DOGAN-Ogrenci 13.03.2017
Programi S L
Konseyi ile birlikte
10 | Konferans (;ocu"k Gelisimi ve Egitimi-Cocuk Gelisimi ve Egitimi Uzmani Emine 13.03.2017
ERGUN
11 | seminer Flvr.n')algr ve Akademisyenler Icin TUBITAK TEYDEB Destek Programlari 17.03.2017
Egitimi
12 | Panel Dogal Stratejik Kaynak: Su 20.03.2017
13 | Panel 18 Mart Canakkale Zaferi-Tarih Bolimii 20.03.2017
14 Ofel Hafta ve Nevruz Bayrami 21.03.2017
Gunler
15 |E81M Yabanci Diller Bslimii Egitim Semineri 22.03.2017
Semineri
16 [ ssylesi Bilim ve Kiltiir Sohbetleri: insansiz Hava Araglarinin Diindi, Bugiinii ve 23.03.2017
Yarini
Muhendis ve Kadin, Kadin ve Egitim-TMMOB Makine Mihendisleri
1 f ! 24.03.2017
7 | Konferans Odasi Eskisehir Subesi Kadin Komisyonu 4.03.20
18 | Panel CBS Ginleri 24.03.2017
Hayvanlarin Matematigi-Arilar, Oriimcekler, Kaplumbagalar ve Baliklar-
19 [Konferans b ¢ Dr. H. Hilmi HACISALIHOGLU 28.03.2017
20 | Konferans Hintli Matematikginin Hayati-Prof. Dr. H. Hilmi HACISALIHOGLU 29.03.2017
21 | Konferans Kuttiphane Haftasi Etkinligi-Ekmek, Su, Kitapve Kitliphane 30.03.2017
2z |OzeIHaftave i iinhane Haftasi Etkinligi-Sergi 30.03.2017
Gunler
23 | Panel Otizm Farkindalik Giinii-Cocuk Gelisimi Uzmani Sedef AKDAG KUL 05.04.2017
24 | Konferans Arkeoloji- Dr. Isilay GURSU 10.04.2017
- ... |"Bir Medeniyet insasi"Belgesel Film Gésterimi-Mimar Sinan
25 lsitsel Gosteri Miihendisler Birligi Bilecik il Temsilciligi 11.04.2017
26 [ soylesi BMn1veKUhUrSohbeﬂeﬂ:GUvenHprhnnuYeMdeninsaEtmek:HL 20.04.2017
Peygamber Modeli
Egitim . . . 24-26 Nisan
27 Semineri Kariyer Glnleri 2017
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ETKINLIGIN

TURU ETKINLIK TARIH
Okul Oncesi Egitim Kurumlari, Ogretmenlik Meslegi ve Milli Egitim
28 | Panel N . T . 2.05.2017
8 | Pane Bakanhgi Tasra Teskilati-Bilecik Il Milli Egitim Miduri Fazilet DURMUS 02.05.20
. . . 02-05 Mayis
29 | Senlik Bahar Senlikleri 2017
.. . Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizm.ve Aile Danismanligi-Psikolojik
2 .05.201
30 (SBylesi Danisman/Aile Danismani Cenk AG 03.05.2017
31 | Soylesi Bilim ve Kiiltlir Sohbetleri: Onyargi 04.05.2017
3z Q7¢I Haftave | o liler Haftas 09.05.2017
Gunler
33 | Konferans Bitki Islahgilari GUni 11.05.2017
3q |O2eIHaftave | cirelik Giind 11.05.2017
Glnler
35 | Calistay Klimatoloji Calismalarinda Yeni Egilimler Calistayi 11_12%1'\?\/'5
Ozel Hafta ve . - e y y — -
36 Giinler Muihendislik Fakiltesi-Kimya ve Siure¢ Miihendisligi-Mezunlar Gini 14.05.2017
K o .. . .. .
37 apanis Saglik Yiiksekokulu Mezuniyet Toreni Isik Alma 17.05.2017
Programi
Kapanis . .. . 15-18 Mayis
38 Program Mezuniyet Torenleri 2017
39 | Panel 15 Temmuz insan Haklari Paneli 13.07.2017
40 |Sempozyum | Tarihten Glinlimize Kurulus Cografyasi S6glit Sempozyumu 08.09.2017
. - . 19-20-21 Eyliil
41 |Toplant Yabanci Diller Bolim Baskanligi - Oryantasyon Programi 2017 v
42 | Soylesi Ahilik ve is Ahlaki/Yrd. Dog. Dr. Ozim EGiLMEZ 20.09.2017
43 | konferans Agacin Hayat Verdigi Tasarimlar: Dogadan Aldigi lhamla Diinyaya Deger 7.09.2017
Katan Yildiz Entegre A.S.
Egitim L . e
44 Semineri Temel Is saghg ve Glvenligi Egitimi 28.09.2017
45 |EEIM Kan Bagis Egitimi 03.10.2017
Semineri BI3 =8 o
46 | Panel is Arama Becerileri” ve “Miilakat Teknikleri 04.10.2017
Sral )
47 gzilgraﬂa Ve 1 Tark kizilayi ile Kizilay Kulibii- Kan Bagis Kampanyasi 9-13 Ekim 2017

Ozel Hafta ve

48 | . Akademik Agilis Toreni 11.10.2017
Glnler
49 |isitsel Gosteri |Standup Show - Soner COBAN 12.10.2017
50 | Toplant islami ilimler Fakiltesi - Hazirlik Tanisma Toplantisi 17.10.2017
Uluslararasi Dil, Tarih ve Kiltlir Baglaminda Tiirklerde Devlet Yonetimi ve 23-24 Ekim
51 | Sempozyum
Algisi Sempozyumu 2017
Bilgilendi - - i .
52 | gtiendirme Dijitalizasyon ve Endstri 4.0 konulu bilgilendirme toplantisi 25.10.2017
Toplantisi
. . Bilim ve Kiiltiir Sohbetleri: Cumhuriyet idaresine Gegiste Milletin Rolii
| 26.10.2017
>3 [Soylesi ve Turk Milletinin Cumhuriyet Algisi 6.10.20
T oo . . -31 Eki
54 | Seminer Deneysel Tasarim Ogretisi Ens.- lletisimde Ustalik Zirvesi 30 ;017k|m
55 |isitsel Gosteri | Giirhan OLCAYTURKAN - Siir Dinletisi 01.11.2017
Egitim C s . e e
56 Semineri Temel Is Sagligi ve Guvenligi Egitimi 07.11.2017
Marka, Patent, Endustriyel Tasarim, Ar-Ge ve Tasarim Merkezi Kurulumu
57 | Toplant ve Moderatorliigi, Tubitak Projeleri, Turquality Danismaligi ve Devlet 07.11.2017
Destekleri toplantisi
58 | Soylesi Bilim ve Kultir Sohbetleri: Atatlirk ve Cumhuriyet'in Kazanimlari 09.11.2017
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ETKINLIGIN

TORU ETKINLIK TARIH
Egitim . . . e . e e
59 Semineri Kismi Zamanh Calisan Ogrencilere Temel Is Saghgi ve Glivenligi Egitimi 14.11.2017
Egitim . - - o L
60 Semineri Elektronik Yayin Tarama Teknikleri ve Pratik Ipuglari egitim semineri 15.11.2017
61 | Panel BSE.U"ve 'I.'urklyevGengllk.KqupIer| Federasyonu-Yiizdeytiz Milli Distince, 17.11.2017
Yerli Uretim, Dogru Tercih
62 | Toplant Kamu Universite Sanayi isbirligi Platformu (KUSIP) Tanitim Toplantisi 21.11.2017
63 | Konferans Hangi Osmanli isimli Konferans 22.11.2017
64 | Soylesi Bilim ve Kiltiir Sohbetleri: Uriin ve Teknoloji 23.11.2017
Bilgilendi
gs |Bilgilendirme | o ler Bilgilendirme Toplantisi 27.11.2017
Toplantisi
. . Engelsiz Yarinlar, Engellilik, Engelli Haklari-Bozliylk Engelliler Dayanisma
I . . e 4.12.2017
66 | Soylesi Dernegi ile Aile ve Sosyal Polt.ll Mid. 0 0
Egitim : ol v . e
67 - Temel Is Sagl G ligi Egiti 06.12.2017
Semineri emel Is Saghgi ve Givenligi Egitimi
68 | Soylesi Bilim ve Kultlr Sohbetleri: Endistri 4.0 ile Yeni Nesil Teknolojiler 07.12.2017
Egitim ; ol .. e L
E 12.201
69 Semineri Temel Is Saghgi ve Guvenligi Egitimi 07 017
Egitim s s . e e
70 Semineri Temel Is Sagligi ve Guvenligi Egitimi 08.12.2017
N . - 11-1 |
71 |Sempozyum | Uluslararasi Marka Degerleri ile Bilecik Sempozyumu ZZf;a 'k
Bilgilendirme - -
72 Kuttiphane ve Kitiphanede Kullanilan Programlar 11.12.2017
Toplantisi
73 Bilgilendirme Kuttphane ve Kiituphanede Kullanilan Programlar 12.12.2017
Toplantisi
Bilzilond:
74 llgilendirme Kuttphane ve Kitiphanede Kullanilan Programlar 13.12.2017
Toplantisi
Egitim ; ol .. e L
E 13.12.201
75 Semineri Temel Is Saghgi ve Guvenligi Egitimi 3 017
Egitim s s . e e
76 Semineri Temel Is Sagligi ve Guvenligi Egitimi 14.12.2017
Bilzilond:
77 llgilendirme Kuttiphane ve Kitiphanede Kullanilan Programlar 14.12.2017
Toplantisi
Bilgilendi
78 reflencirme Kutliphane ve Kitiphanede Kullanilan Programlar 15.12.2017
Toplantisi
Egitim s s . e e
79 Semineri Temel Is Sagligi ve Guvenligi Egitimi 15.12.2017
Egitim C el . el e
80 Semineri Temel Is Saghgi ve Guvenligi Egitimi 20.12.2017
.. . Bilim ve Kiltir Sohbetleri: Tirk Edebiyatinda Bir Karakter Abidesi:
81 | Soylesi Mehmet Akif 21.12.2017
Egitim s s . e e
82 Semineri Temel Is Sagligi ve Guvenligi Egitimi 21.12.2017
Egitim C el . e e
83 Semineri Temel Is Saghgi ve Guvenligi Egitimi 22.12.2017
84 Egltlm . 5?5'."‘ !—hzmetlen Meslek Yiksekokulu- Temel Is Saghgi ve Guvenligi 25.12.2017
Semineri Egitimi
Egitim s s . e e
85 Semineri Temel Is Sagligi ve Guvenligi Egitimi 27.12.2017
Egitim C el . e e
86 Semineri Temel Is Saghgi ve Guvenligi Egitimi 28.12.2017
Egitim ; ol .. e L
E 29.12.201
87 Semineri Temel Is Saghgi ve Guvenligi Egitimi 9 017
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1.8.4.1. Ogrenci Konseyi

Ogrenci Konseyi Baskanligimizin 2017 yili icerisinde yapmis oldugu faaliyetler;

ETKINLIK TARIH

1 | Ogrenci Konsey Baskanhgl Yonetim Kurulu Toplantisi gerceklestirildi. 01.01.2017
Ogrenci Konsey Baskanligi tarafindan Sayin Rektdrimiiz Prof. Dr. ibrahim Tas ile
Universitemiz 6grencileri ve Universitemizi ilgilendiren yeni gelisme ve faaliyetler istisare

2 S o vy . . . sy A i 09.01.2017
edildi. Butlinleme sinavlari, 6grenci yemekhanesi, okul giris ve cikislari, 6grenci kultpleri ve
ilce meslek yiiksekokullari ile ilgili istek ve 6neriler Rektore iletildi.

3 Istanbuld? yapilan Turkiye Ogrenci Konsey Bagkanlari ¢alistayina Universitemizi temsilen 04.02.2017
katilim saglandi.

a Ogrenci Kuliipleri ve Sosyal Merkez Binasinin acilisi Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Dursun HAZER 18.02.2017
ile Ogrenci Konsey Baskani Giirkan DANIK tarafindan yapildi. o
Ogrenci Konsey Bagkani Giirkan DANIK ekonomi kanali Business Chanel Tiirk Tv programina

5 . 19.02.2017
katihp gazeteci Sema Baysalin sorularini cevapladi.

6 | Ogrenci Konsey Baskanligi Yonetim Kurulu Toplantisi gerceklestirildi. 26.02.2017

7 |28 Subat “Demokrasiye Vurulan Zincirler Kirihyor” programi gergeklestirildi. 28.02.2017

8 | istiklal Marsinin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy’u Anma Programi gerceklestirildi. 13.03.2017

9 Genglik Merkezi tarafindan diizenlenen “Bilecik Milletvekili Halil ELDEMIR Genglerle 27.03.2017
Bulusuyor” programina Ogrenci Konsey Bakanligi tarafindan katki saglandi. o
Kutliphane Haftasi kapsaminda gercgeklestirilen ve Dog. Dr. Erol YILMAZ'In konusmaci olarak

10 | katildigi “Ekmek, Su, Kitap ve Kitiiphane” konulu konferansa Ogrenci Konsey Bakanligi | 30.03.2017
tarafindan katki saglandi.

11 Unlversltemlzm 10. Kurulu5vy|I| miinasebeti ile gerceklestirilen programa Ogrenci Konsey 26.04.2017
Bakanlig tarafindan katki saglandi.

Anneler giiniine 6zel Ogrenci Konseyi Baskanlig ile bircok kurum isbirliginde Ugurtma Senligi

12 Programi hazirlandi. 03.05.2017
Bilecik Belediyesi ve BSEU’niin ev sahipliginde Tiyatro ve Sahne Sanatlari Kuliibiiniin

13 |emekleri ve Konsey Baskanliginin katkilari ile Konsey Baskaninin da Seyh Edebaliyi|05.05.2017
canlandirdigi “ERTUGRULGAZI” oyunu sergilendi.

14 | Bahar Senlikleri Programlarina gérevli olarak katilim saglandi. 07.05.2017
Trabzon Mackada sehit diisen EREN BULBUL igin Ogrenci Konsey Baskani Giirkan DANIK,

15 | Turkiye Ogrenci Konsey Baskanlari adina Tirkiye genelinde paylasilan basin agiklamasini | 14.08.2017
yazdi.

16 %017'-2018 Egitim Ogretim Yili icin Ogrenci Konsey Baskanligl standi acilip istek, talep ve 22.09.2017
oneriler toplandi.

17 C'L.Jmh.urba§kanllg| Ifulllyesmde gerceklestirilen 2017-2018 Yiiksekogretim Akademik Yil Agilis 06.09.2017
Torenine katilim saglandi.

2017-2018 Egitim-Ogretim yili Giniversitemize yeni kayit olan dgrencilere yénelik “Kampiise

18 . A 05.10.2017
Hos geldin” adli program gergeklestirildi.

19 Bllfeuk Valiligi tarafindan diizenlenen Cumhuriyetimizin 94. Yili kutlama térenlerine katihm 29.10.2017
saglandi.

20 | Ogrenci kultplerinin istek ve dnerileri Ogrenci Konseyi tarafindan dinlenildi. 02.12.2017

21 Ogrenci Konsey Bagkanligi tarafindan kampiste “Kudis Mislimanlarindir” yiriylst 12.12.2017

gerceklestirildi.
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1.8.4.2. Ogrenci Kuliipleri

C s . . JFAALIYETIN
.. .. _.. .. [RAPOR YILINDAKI OGRENCI KULUPLERI -
KULUP/TOPLULUK ADI ETKINLK TORD 0 o N YAPILAN FAALIYETIN ADI YAPILDIGI
TARIH
Dagcilik Kuliibi Yirlyls-Trekking [S6git Hankaya Kanyonu 19.02.2017
Yapi ve insaat Kuliibii Soylesi Protostructure ile Bina Tasarimi Analizi 22.02.2017
o —_— . e 13 Subat-13
IEEE Egitim Faaliyeti  |Edebali Ortaokulu Gonilli Egitim Mart 2017
IEEE Soylesi Edebali Ortaokulu Midiri ve 6grencileri 24.02.2017
Prof. Dr. Erkan ISIGICOK/is Diinyasi-is
iktisat Diistince Kuliibii Soylesi Diinyasinda Karar Vermek, Fark Yaratmak,| 02.03.2017
Deger katmak igin Istatistik
2-1
Dil Kuliibii Egitim Faaliyeti  [Seyh Edebali Anaokulu-Génllii Dil Egitimi 2%2/'73”
Maliye Kulubu Soylesi Kemal Sahin/Kadin Girisimciligi 08.03.2017
Sanatsalt Yetenek Kullbi Tiyatro istiklal Marsinin Kabulii 13.03.2017
Yénetim Denetim Kuliibii Soylesi SAP Yazilim Sirketi Istihdam Olanaklari-Burcu 15.03.2017
KUTLU
. - . . Hukuk Devletine Giden Yolda Basamak
Geng Yoneticiler Kuliibl Soylesi Taslani-Av. Muharrem BALCI 16.03.2017
Muhasebe Denetim Kuliibi Soylesi Nasil Bir Gelecekte Nasil Bir Kariyer 16.03.2017
Dagcilik Kuliibii Gezi inegdl-Oylat Magarasi 19.03.2017
Milli Genglik Kulibii Sergi Dinyamizin Hali fotograf Sergisi 20.03.2017
Hemsirelik ve Saglik Kulibu Farkindalik Diinya Yaslilar Glini 21.03.2017
R, L 18 Mart Canakkale-Yrd. Dog. Dr. Selma
Atatlrkel DUstince Kullbi Panel CETINKAYA 21.03.2017
Yonetim ve Denetim KulUbu Farkindalik KitUiphanecilik Haftasi-Kitap Okuma Etkinligi | 22.03.2017
IEEE Kullibii Egitim Faaliyeti  |Hatem Ortaokulu Gondlla Egitim 22.03.2017
Klmlya" ve Proses Mihendisligi Soylesi I'__astlk' Sektorinde Kimya Muhendisliginin 22 03.2017
KulGbu Onemi
Islam — Tarihi  Arastrmalarp, o Polis Haftasi-il Emniyet Midirligi 14.04.2017
Kullibl
. - o - . . 17-19-24-26
Fotografcilik Kullibl Egitim Faaliyeti  [Temel Fotografcilik Egitimi Nisan 2017
L . . Ogrencilerin Dilinden-Kuliip Uyesi: Litfullah
Yonetim ve Denetim Kuliibi Konferans Makili, Ataberk Evis ve Aysenur Tirk 18.04.2017
. 18-19 Ni
Hemsirelik ve Saglik Kuliibt Stant [Kan Sekeri ve BKI 6l¢limi 8 Zz:l;san
.. . Cutsafe ile  Bilisim  Teknolojileri-Sirket
IEEE Soylesi personeli Tuncay KAYA 19.04.2017
. - . . BES Sistemi;Otomatik Katilim, ve Sigorta
Finans Kullibi Soylesi s ektoriindeki Firsatlar 19.04.2017
Faizsiz Ekonomi-Do¢. Dr. Halil ibrahim
Milli Genglik Kuliibii Soylesi SUGOZU Sirnak Universitesi 1.I.B.F. Ogretim| 20.04.2017
Uyesi
islam  Tarihi  Arastirmalari].. ; . N
Kuliibi ve Tark Tarihgiler Kuliibil Ozel Gln [Kutlu Dogum Etkinligi 21.04.2017
Fotografc¢ilik Kullibl Gezi Bursa Fotografcilik Gezisi 22.04.2017
24-26 Ni
Bilisim Kullba Kariyer Gunleri Bilisim Kariyer Ginleri 4 Zg;\l;san
M R o . . 24-28 Ni
Fotografcilik Kullibl Fotograf Cekimi  [Kampliste Yasam zzl;san
Genecell Kullib Farkindalik Diinya DNA Gini 25.04.2017
Tiyatro Kulibi Dans Gosterisi Kariyer Glnleri 26.04.2017
Folklor Kultbi Dans Gosterisi Kariyer Glnleri 26.04.2017
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FAALIYETIN

. .o .. .. RAPOR YILINDAKi OGRENCi KULUPLERI .
KULUP/TOPLULUK ADI ETKINLIK TURU TARAFINDAN YAPILAN FAALIYETIN ADI YAP!LDIGI
TARIH
Evrensel Mizik Kulba Konser Kariyer Glnleri 26.04.2017
Nizam Fikir Kuliibi Konferans Suriyede Neler Oluyor 28.04.2017
.. Kutlu Dog Etkinligi-P in izindeki
Dirilis Genclik Kuliibii Ozl Giin utlu Dogum Etkinligi-Peygamberin lzindeki g ) 59
Genglik
Dagcilik Kuliibii Farkindalik Engelli Farkindalik Kosusu 28.04.2017
Kiresel Siyaset Kullibi Konferans Ortadoguyu Anlamak 28.04.2017
Evrensel Mizik Kullba Konser Bahar Senlikleri 02.05.2017
. - . . . 2-05.
Bozliyuk Fotografcilik Kuliibli  [Sergi Fotograf Sergisi 0 ()Zf(a)ll\gayls
. - . . iKatihm Ekonomisi-Albarakatirk Genel
Geng Gondlliler Kulubi Soylesi Miidiir Yrd, Temel Haziroglu 03.05.2017
Tiyatro KullibQ Dans Gosterisi Bahar Senlikleri 04.05.2017
ELTUYSU ve Proses Mihendisligi Soylesi Hayatin icindeki Kimya Miithendisleri 04.05.2017
Folklor Kullibi Dans Gosterisi Bahar Senlikleri 05.05.2017
Kariyer Yonlendirme Kullbi Konferans KPSS BHg”gndlnne Konferaneryren.Kocaba§ 05.05.2017
Hedef Egitim Kurumlari Kurucu Uyesi
Uluslar arasi Ogrenciler Kuliibli [Séylesi Kitalardan Sesler ve Renkler 06.05.2017
Milli Genglik Kulibii Konferans islam Birligi Konferansi-Ali Haydar Haksol 08.05.2017
; — A . Tirk Kadininin Toplumdaki Yeri- Yrd. Dog. Dr.
Idealist Turk Kadinlar Kultbi Soylesi Selam CETINKAYA 08.05.2017
: L . . Tirkiye ve  Girisimcilik-Muhammet  Ali
Inovasyon Kulubii Soylesi karakas, Fehmi Demirbag 08.05.2017
Tiyatro KuliibQ Tiyatro Ertugrul Gazi Oyunu (Kongre Merkezi) 08.05.2017
Adli  Muhasebe Uygulamalari ve Hile
. . A Denetimi  Nedir?-Baki  Toraman  Adli
Yonetim ve Denetim Kullibu Panel Muhasebe Uzmani FAC Yoénetim Kurulu 09.05.2017
Baskani
Sanatsalt Yetenek Kuliibi Tiyatro Haydi Karina Kos 10.05.2017
. A . Ertugrul Gazi Oyunu Tiyatro Gosterisi
Tiyatro Kul Tiyat 10.05.2017
lyatro Kuliba 'yatro (Bayirkoy Acik Cezaevi) 0.05.20
N A . . L 10-12.
Fotografcilik KulGbi Sergi [Karma Fotograf Sergisi-1IBF 0 201I\gay|s
. N N e . 10-11.M
Makine ve Metal Tekn. KulGbi  [Egitim Semineri  [Mesleki Egitim Semineri 2017ay|s
. A . Ertugrul Gazi Oyunu Tiyatro Gosterisi
Tiyatro Kul Tiyat 11.05.2017
lyatro Kuliba 'yatro (Boziiylk Metristepe Kiiltiir Merkezi) 05.20
E i inlerini | D 12-13.
Edebiyat Kaltar Kuliib Sempozyum Osmanli Edebi Metinlerinin Anlam Diinyasi 3.Mayis
Sempozyumu 2017
ADEM Kulib Gezi Bursa Gezisi 13.05.2017
Yeniler Kullbi Gezi Bilecik ili Klltlr Gezisi 13.05.2017
Turkata  Sosyal = Yardimlasmap, .. il Emniyet Mudirligi 13.05.2017
KulGbu
Fotografcilik Kulibi Gezi Fotografcilik Gezisi-Pazaryeri 14.05.2017
Dagcilik Kuliibii Gezi Bozcaarmut Goleti 14.05.2017
Tur!fat:a Sosyal  Yardimlasma Ziyaret Huzurevi Ziyareti 20.05.2017
KulGbu
Yonetim Denetim Kullbi Soylesi 'Tersten Bakmak"-Dijital Diinya-Erkan HISIM | 03.10.2017
Dagcilik Kuliibi Gezi Cumalikizik Koyl Yarayasi 07.10.2017
. -11.
IEEE-Yap! Insaat Kullibl Kariyer Gunleri Mihendislik Glinleri 09 201K;15|m
Kizilay Kulbi Konferans Cocuk istismari-Sedef Akdogan 21.10.2017
Kizilay Kulbi Konferans Madde Bagimliligi-Sermin EROGLU 23.10.2017
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FAALIYETIN

. .o .. .. RAPOR YILINDAKi OGRENCi KULUPLERI .
KULUP/TOPLULUK ADI ETKINLIK TURU TARAFINDAN YAPILAN FAALIYETIN ADI YAP!LDIGI
TARIH
Yénetim Denetim Kuliibii S6ylesi Veni Nesil Nitelikli Ekonomive Gegis-Arif| 5, 15 54,7
UNVER
Kizilay Kullibii Konferans DISIe,kSI “Gocuk  Gelisim - Uzman: - Sedef 02.11.2017
Akdogan Kul
Kizilay Kullib Konferans "iletisim"-Psikolog Sermin EROGLU 03.11.2017
Hemsirelik Saglik Kultb Ozel Giin Organ Bagisi Haftasi 03.11.2017
Tiyatro Kuliibi Soylesi 'Bir Yer Bir Nesne Bir Fiil" Oyunculariile 18.11.2017
Uluslararasi Ogrenciler Kuliibii  [Tanisma Yabanci Uyr_uklu Ogrencilerle  tanisma 18.11.2017
FYemek Organizasyonu
Tiyatro Kultbi Soylesi 'Vay Sen Misin Ben Olan" Oyunculari ile 19.11.2017
Tiyatro Kulibi Soylesi 'Simdi Sirasi mi?" Oyunculari ile 21.11.2017
Kiresel Siyaset Kullibi Soylesi Vali-Tahir BUYUKAKIN 21.11.2017
Atatirkei Diistince Kultbii  [Soylesi SAZ:;:'a“mada“ Postmodernizme Bilim ve| , 11 5017
Genecell Kuliibu Farkindalik/Stant 22 Kasim Diinya KOAH Guinu 22.11.2017
Tiyatro Kultbi Soylesi 'Sevgilime Goz Kulak OI" Oyunculariile 23.11.2017
Tiyatro Kulibi Soylesi "Her Ask Biraz Komiktir" Oyunculariile 25.11.2017
Tiyatro Kuliibi Soylesi 'Can Erik" Oyunculari ile 26.11.2017
Satrang Kulibi Turnuva Satrang Turnuvasi 27.11.2017
Tiyatro Kuliibi Soylesi 'Kadin Akli Erkek Akh" Oyunculari ile 29.11.2017
Tiyatro Kulibi Soylesi 'Otello" Oyunculari ile 30.11.2017
Tiyatro Kultbi Soylesi 'Ahududu" Oyunculariile 01.12.2017
Satrang Kultibi Soylesi Tlirkiye Satran¢ Sampiyonu-Mustafa YILMAZ | 01.12.2017
Genecell Kullbt Farkindalik/Stant |1 Aralik Dinya AIDS Gun( 01.12.2017
Tiyatro Kuliibi Soylesi "Nor Betmez" Oyunculari ile 02.12.2017
Dagcilik Kultibu Gezi Belenalan-Dereyorik Yirlyusa 02.12.2017
Tiyatro Kuliibii Soylesi "ideal Koca" Oyunculariile 03.12.2017
Kizilay Kullibi Konferans Kadina YOI"1€|'Ik $|(':Id'ev:tcle Mucadele  ve 06.12.2017
toplumsal Cinsiyet Esitligi
Kaltlr ve Sinema Kullibt Film Gosterimi Ucurtma Avcisi 06.12.2017
Dagcilik Kuliibi Gezi Masukiye 09.12.2017
Kaltlr ve Sinema Kullibi Film Gosterimi isyan 13.12.2017
. L A . . Rol Model Hz Peygamber ve Alperenlik
Nizam Fikir Kultib Soylesi Ruhu-Muhittin ACICI 14.12.2017
Uluslararast iliskiler Kuliibii Soylesi Pr"of.Dr.Mustafa BUDAK ile Misak-1 Milliye 15.12.2017
Glincelden Bakmak
. . Misliman igin Kudiis-Yrd. Dog.Dr. Avnullah
ADEM Soylesi Enes ATES 19.12.2017
Voneti Biliei - ori )
onetim  Bilisim  Sistemleril o ; Adli Bilisim-isa ALTUN 20.12.2017
Kultbi
Dirilis Genglik KulGbi Soylesi Genglik Bir Kere Yasanir 21.12.2017
Edebiyat Kiltiir Kultbi IAnma Mehmet Akif-Dog. Dr. Mehmet GUNES 21.12.2017
insani Yardim Kul{ibii Soylesi Kudiis-Mehmet KAYA 22.12.2017
Hemsirelik Saglk Kuliibii Stant BKi Olcimii 22.12.2017
Atatlirk¢l Dlslince Kuliib IAnma Sehit Ogr.Kubilay 22.12.2017
Sivil Og il Kultibdi - .
Wi grenclier WY rindalik Sokak hayvanlari igin kulibe projesi 23.12.2017

Fotografcilik Kulibi
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1.8.5. Ozel Gereksinimli Ogrenci Merkezi

Universitemizde 6grenim goéren engelli 6grencilerin hayatlarini kolaylastirabilmek,
gerekli tedbirleri almak ve bu yonde dizenlemeler yapmak lizere 14/08/2010 Tarihli ve
27672 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Yiksekdgretim Kurumlari Oziirliler Danisma ve
Koordinasyon Yénetmeligi uyarinca Ozel Gereksinimli Ogrenci Birimi olusturulmustur. Bahsi
gecen yoOnetmeligin 11. Maddesinin 1. Fikrasi 03/01/2013 tarihli ve 28517 sayili Resmi
Gazete’'de yayimlanarak dogrudan rektorlige bagli bir birim haline gelmistir.

Ozel Gereksinimli Ogrenci Birimi 2009 yilindan bu yana alaniyla ilgili calismalarini
surdirmektedir.

2017-2018 egitim-0gretim yili itibariyla 6zel gereksinimli 6grencilerin istatistikleri
asagidaki tabloda yer almaktadir.

1.8.5.1. Ozel Gereksinimli Ogrenciler

ENGEL DURUMU KiSi SAYISI

Ortopedik 25
isitme 11

Gorme 25

Dil ve Konusma Bozuklugu 2

Siregen Hastalik 14
TOPLAM 77

ENGEL TURLERI

BiRiM i IREC
oL . DILVE |SUREGEN | TOPLAM
ORTOPEDIK |iSITME | GORME KONUSMA | HASTALIK -

5 - 3 18
1 1 12
2 10 - 4

iktisadi ve idari Bilimler Fak.
Meslek Yiiksekokulu

Fen Edebiyat Fakiiltesi
Osmaneli MYO
Muhendislik Fakiiltesi
Bozliyik MYO

Pazaryeri MYO

Sogut MYO

Uygulamali Bilimler Y.O.
Golpazari MYO - - 1 -
Saglik Hizmetleri MYO - - - -
Saglik Yuksekokulu - - - 1

Fen Bilimleri Enstitisi - 1 - -

=
(-]

N|IFR|IRPIWW[FR, | WP
'
[y
'
1

1

1

1

1
WINININININININW AL

[ N = S e

Ziraat ve Doga Bilimleri Fak. 2 - - -

TOPLAM

N
N
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1.8.6. Spor Hizmetleri

Universitemiz dgrencilerinin beden ve ruh sagliklarini korumak ve gelistirmek, onlara
disiplinli calisma aliskanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerjilerini bu
olumlu yone yoneltmek,bos zamanlarini degerlendirmek icin ilgi duyduklari spor dalinda
¢alismalarini saglamak amaciyla spor faaliyetleri organize edilmekte ve imkanlari en iyi
saglanmaya calisilmaktadir. turnuvalari vb. faaliyetler

sekilde kullanabilmeleri Spor

diizenlemek, faaliyetler icin ihtiya¢c duyulan malzeme,beslenme ve barinma ihtiyaclarini

organize edilmektedir.

Universitemiz

personeli

de

spor

hizmetleri

ve

tesislerden

saglanmaktadir. 2017 yilina ait bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

yararlanmalari

BASARI MUSABAKALARA KAZANILAN MILLI
KATILINAN SPOR DALI SR KATILAN KisSi MADALYA/KUPA | SPORCU
SAYISI SAYISI SAYISI
s . IBADMINTON 2.lig 2.lig

OBrenci | o AvAN-ERKEK) Grup 4.sii ’
GURES :
TURKIYE SAMP. gzkiitegor' 8 - -
(ERKEK) '
FUTBOL 2. lig 2.lig )
(ERKEK) rup 3.5 22 3. lik kupasi -
VOLEYBOL 2.lig 13 i .
(ERKEK) Grup 4.s
BILEK GURESI TURKIYE SAMP.  Bayanlar 60 kg g ) )
(BAYAN-ERKEK) Turkiye 5. si
MASA TENIS LB'J?i,jg::irt::en 9 - -
TURKIYE SAMP. (BAYAN-ERKEK) Trkiye 32. si
OKCULUK Cntvrsieden 3 : :
TURKIYE SAMP. (BAYAN-ERKEK) Tarkiye 42. si
SATRANG E&:Z\a/g :sitc:;en 10 - -
TURKIYE SAMP. (BAYAN-ERKEK) Tarkiye 22. si
TAEKWONDO e[;'J?miversitede 7 - :
TURKIYE SAMP. (BAYAN-ERKEK) Tarkiye 58. si

. 2.lig

SALON FUTBOLU 2.lig (ERKEK) Grup 4.0 13 - -
BASKETBOL 2. lig 2.lig 18 . -
(ERKEK) Grup 6.5

TOPLAM 11 - A ! i

1.8.7. Kiitiiphane Hizmetleri

Kutliphane ve Bilgi Merkezi, haftanin her glinli 24 saat agiktir. Kitapliklarin bulundugu

salonlar, hafta ici glinlerde 08:00-22:00, hafta sonu Cumartesi giini ise 09:00-16:00 saatleri

arasinda hizmet vermektedir. Okuma Salonu ile 7/24 Salonu sirekli agiktir.

Kitiphane ve Bilgi Merkezi'nde ayni anda 1.200 okuyucu hizmet alabilmektedir.
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Kullanicilarin kategorileri soyledir:

Ogrenci 14.715
Akademik personel 400
idari personel 233
Y.Lisans/Doktora 1.434
Dig tye 11
TOPLAM 16.793

Merkez, Universite kullanicilar ile birlikte, tim Bilecik halkina aciktir. Universite
disindan gelen ve Kitliphane ve Bilgi Merkezi'ni gezmek, kaynaklardan istifade etmek
isteyenler icin hi¢bir engel konmamaktadir.

Her o6gretim yilinin belirli bir haftasinda Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi yetkililerin (kitliphaneci) katihmi ile yeni gelen 6grencilere "Oryantasyon/Kullanici
Egitimi" verilmektedir. Bu egitimde Kitiphane ve Bilgi Merkezi'nin tanitimi, kullanimi,
ogrencilerin uymalari gereken kurallar, haklari, koleksiyonun durumu ve diger merak edilen
konularda bilgilendirmeler yapilmaktadir. 2017 yili icerisinde toplam 20 saat kullanici egitimi
verilmistir. Bunun disinda Kitliphane ve Bilgi Merkezi'ni ziyarete gelen 6grencilerimize ve
Universite disindan ziyarete gelen misafirlere Kitliphane ve Bilgi Merkezi'nin tanitimi
yapiimaktadir.

Kuttuphane ve Bilgi Merkezi’'nden, 2017 yili icerisinde toplam 25.583 kitap kullanicilara
oding verilmistir.

Kutliphane ve Bilgi Merkezi’'nin 2017 yili istatistiklerine gore yaklasik 400.000 kullanici
kiitiiphaneyi ziyaret etmistir.

Kitiiphane ve Bilgi Merkezi’nden, Kitiiphaneler Arasi isbirligi Takip Sistemi (KiTS)
Uzerinden, diger Universite kitliphanelerinden bugline kadar 1084 adet kitap talep edilmis,
143 adet kitap ise Kiitiphane ve Bilgi Merkezi’'nden diger tniversite kitiphanelerine 6diing
verilmistir.

Kullanicilar icin Kiitliphane ve Bilgi Merkezi giris katinda 55 adet emanet dolabi
bulunmaktadir. Dolaplardan 6 tanesi engelli kullanicilar igin ayrilmigtir.

Yipranan ve cildi bozulan kitaplarin kiigik tamir ve restorasyonlari kendi
imkanlarimizla yapilmaktadir. Bu amacla Merkezimizde cilt atélyesi acilmistir. Atélyede 1 adet

tam elektronik giyotin, cilt ve restorasyon malzemeleri bulunmaktadir.
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Kullanilan Veri Tabanlari:
1- ACADEMIC SEARCH COMPLETE
2- AMERICAN DOCTORAL DIiSSERTATIONS, 1933-1955

3- APPLIED SCIENCE & BUSINESS PERIODICALS RETROSPECTIVE: 1913-1983 (H.W. WiLSON)

4- APPLIED SCIENCE & TECHNOLOGY iINDEX RETROSPECTIVE :1913-1983
5- BUSINESS SOURCE COMPLETE

6- CAB DIRECT

7- DYNAMED

8- EBSCOHOST

9- EBCOHOST EBOOK ACADEMIC COLLECTION**

10- EDUCATION INDEX RETROSPECTIVE:1929-1983(H.W.WILSON)
11- EMERALD PREMIER eJOURNAL

12- ERIC (EGITIM BILIMLERI)

13- EUROPEAN VIEWS OF THE AMERICAS: 1493-1750

14- GREENFILE(CEVRE)

15- HUMANITIES & SOCIAL SCIENCES INDEX RETROSPECTIVE: 1907-1984 (H.W.WIiLSON)
16- IEEEXPLORE

17- ITHENTICATE

18- JSTOR

19- KNOVEL**

20- LIBRARY,INFORMATION SCIENCE& TECHNOLOGY ABSTRACT
21- MASTERFILE COMPLETE

22- MEDLINE

23- MENDELEY

24- NATURE JOURNALS

25- NEWSPAPER SOURCE PLUS

26- NEWSWIRES

27- PROQUEST DISSERTATIONS & THESES

28- SCIENCE DIRECT

29- SCOPUS

30- SINERJI HUKUK YAZILIMLARIM MEVZUAT VE iCTIHAT PROGRAM**
31- SPRINGER

32- TAYLOR AND FRANCIS

33- TEACHER REFERENCE CENTER

34- TURNITIN
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35- ULAKBIM ULUSAL VERiI TABANLARI(UVT) — ULAKBIM TURKISH NATIONAL DATABASES
36- URKUND**

37- WEB OF SCIENCE

38- WILEY ONLINE LIBRARY

2017 YIL SONU iTiBARIYLE OTOMASYON SISTEMINDE BULUNAN KOLEKSIYON (TASNIF EDILEN)

Kitap (Demirbas Numarasi Verilen) 61.839
Elektronik Kitap 114.226
Tez 953
Dergi / Sureli Yayin 1.584
Cevrimici Veritabani Sayisi 38
Kataloglanmayi Bekleyen Kitap 2.000
TOPLAM 180.640

1.8.8. Bilgi islem ve internet Hizmetleri
Sunulan Hizmetler

¢ Personele e-posta adresi tahsis etmek,

e Birimlere ve kisisel kullanim igin personele web alani tahsis etmek,

e Universitede kullanilan bilisim kaynaklarinin bakim-onarim ve fiziksel kurulumunu
yapmak,

e Universitenin ihtiya¢ duydugu bilisim kaynaklari konusunda Ar-Ge yapmak,

e Universitenin ag ve internet hizmetlerinin sirekliligini saglayarak gerekli bakimlari
yapmak ve arizalari gidermek,

e Bilecik Seyh Edebali Universitesinde diizenlenen etkinliklerde, birimlere ve
personele bilisim konularinda destek vermek,

e Universitenin merkez kampiisii ve yan kampuslerine ag lizerinden baglanmasi; veri
ve ses haberlesmesinin bu ag izerinden saglanmasi igin ¢alisma yapmak,

¢ Kullanicilari bilisim kaynaklarini kullanma konusunda bilinclendirmek,

e Agdaki bilgisayarlarin ve verilerin givenligi ile bunlarin verimli kullaniimasini
saglamak,

e Birimlere bilisim kaynaklari ile ilgili teknik sartname hazirlanmasi konusunda destek
vermek,

e Yerli ve yabanci yayinlari takip ederek teknolojik yenilikleri incelemek ve bu
yeniliklerin getirilerini kuruma entegre etmek,

e Baskanligimiz tarafindan devreye alinan web tabanli anket yazilimlari Gzerinden,

Ogrencilerimize ve galisanlarimiza anket uygulamasi konusunda destek vermek,
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e Daire Baskanligimiz tarafindan kurulan elektronik dergi sistemlerini birimlerin
hizmetine sunmak,

e Daire Baskanhgimiz tarafindan vyapilan/planlanan isler hakkinda calisanlari
bilgilendirmek,

e Kullanilan programlar yardimiyla ag performansini sirekli takip ederek islerligini
saglamak; yonetmek ve denetlemek; kesintisiz ve kaliteli bir bilgisayar ag hizmeti saglamak;
ag cihazlarinin bakimini, kurulumunu ve konfiglirasyonunu yapmak,

e Yeni yapilan ve/veya tadilat goren binalarin gerekli fizibilite calismalarini yapmak, ag
projelerini hazirlamak ve alinacak cihazlarin teknik 6zelliklerini belirlemek,

e Antivirus sistemlerinin yonetilmesini saglamak,

¢ Sunucu ve kullanici verileri icin yedekleme sistemlerinin tasarlamak ve yonetmek,

e Universitede mevcut veri tabanlarina gére yeni yazihmlarin gelistiriimesini saglamak;
satin alinacak yazilimlarin teknik sartnamelerine gerektiginde destek vermek,

» Universitede calisan otomasyon ve servisleri gelistirmek; teknik destek saglamak,

* EBYS, e-imza ve e-posta konularinda kullanicilara hizmet vermek,

e Yapilan ve planlanan isler hakkinda galisanlari bilgilendirmek,

e Universitede kullanilan IP giivenlik kamerasi, sunucu, ag ve depolama hizmeti
vermek,

e Glvenlik duvari isletiimesini ve yonetilmesini saglamak,

¢ Bant genisliklerinin adil ve verimli kullaniimasini saglamak,

e Binalar arasindaki F/O hatlari planlamak,

e Binalardaki ag yapilarini (sistem odasi, kabinler, kablolama altyapisi, kablosuz ag vb.)
yonetmek,

¢ Veri merkezi isletilmesini ve yonetilmesini saglamak,

¢ |P telefon sistemi yonetimini yapmak,

e Uzaktan 6gretim faaliyetlerine destek vermek.

1.9. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda 55. maddede i¢ kontrolilin
tanimi yapilmis, 56. maddede amaci belirtilmis, 57. maddesinde ise kontroliin yapisi ve
isleyisi aciklanmistr.

Kanunun 55'inci maddesinde i¢ kontrol; idarenin amacglarina, belirlenmis politikalara
ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurutilmesini,
varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,

mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve glivenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere
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idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle ic denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller bltlni olarak tanimlanmistir.

i¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin 5'inci maddesinde, i¢ kontrol
standartlarinin, merkezi uyumlastirma gorevi cercevesinde Maliye Bakanhgi tarafindan
belirlenip yayimlanacagi, kamu idarelerinin, mali ve mali olmayan tim islemlerinde bu
standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle yikiimli bulundugu, ayrica kanuna ve ic
kontrol standartlarina aykiri olmamak kosuluyla, idarelerce gérev alanlar ¢ergevesinde her
turlt yontem, sirec ve Ozellikli islemlere iliskin standartlar belirlenebilecegi belirtilmistir.

S6z konusu dlzenlemeler dogrultusunda Maliye Bakanhginca hazirlanan ve
26/12/2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlari
Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
gelistiriimesi amaciyla 18 standart ve bu standartlar icin gerekli 79 genel sart belirlenmistir.
1.9.1. Universitemiz i¢ Kontrol Alanindaki Aktorler
1.9.1.1. Ust Yénetici

Ust yonetici rektordiir. Ust yoneticiler; mesleki degerlere ve diiriist ydnetim anlayisina
sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele
verilmesinden,belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata aykiri
faaliyetlerin dnlenmesinden, kapsamli bir yénetim anlayisi ile uygun bir calisma ortaminin ve
saydamliginin saglanmasindan gorev ve yetkileri cercevesinde sorumludurlar.
1.9.1.2. Harcama Yetkilisi

Harcama vyetkilileri, gorev yetki ve alanlari gergevesinde i¢ kontrollin isleyisinden
sorumludurlar. Harcama yetkilileri ve diger yoneticiler; mesleki degerlere ve diriist yonetim
anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticiler ile
personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata
aykir faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir calisma
ortaminin ve saydamhgin saglanmasindan gorev ve yetkileri cergevesinde sorumludur.
1.9.1.3. Mali Hizmetler Birimi Yoneticisi (Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani)

Mali Hizmetler Birimi yOneticisi, yonetimin i¢ kontrole yonelik islevinin etkinligi ve
verimliligini artirmak icin gerekli c¢alismalari yapar ve ©6n mali kontrol faaliyetinin
yaritilmesini saglar.

1.9.2. Universitemizde i¢ Kontrol Sisteminin Degerlendirilmesi ve Yapilan Calismalar

Universitemiz 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 12. maddesi ile diizenlenmis olan
gorevleri yerine getirmekte olup stratejik planinda yer alan amaglar ve hedefleri
dogrultusunda yonetim ve idari yapilanmasinda islemlerine devam etmektedir. Konuyla ilgili

iyilestirme calismalari devam etmektedir.
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ic kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calismalari, Ust
yoneticinin liderligi ve gdzetiminde, i¢ Kontrol izleme Ve Yénlendirme Kurulu ve i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubunun yonlendirmesi ve yonetiminde, Strateji
Gelistirme Daire Baskanliginin desteginde harcama birimleri eliyle yiritilmektedir. Kurulun
ve Grubun sekretarya hizmetleri Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan
yuritilmektedir.

Eylem planinda 6ngorilen calismalari gerceklestirmekle gorevli birimler tarafindan
hazirlanan taslak dizenlemeler ve Grup tarafindan belirlenenler, Grubun uygun goérisiyle
Kurulun degerlendirilmesine sunulur. Kurulun degerlendirmeleriyle son sekli verilen taslak
diizenlemeler Rektoriin ve gerekmesi halinde Yonetim Kurulunun veya Senatonun onayina
sunulur. Eylem planinda belirtilen bazi eylemler birim amirlerinin veya bir st yoneticinin
onayiyla yirdrlige konulur ve uygulanir.

Eylem planinda 6ngoérilen faaliyet ve diizenlemelerin gerceklesme sonuclari, Strateji
Geligstirme Daire Baskani tarafindan her yilin Haziran ve Aralik aylari sonu itibariyle eylem
plani formatinda Rektore rapor edilir.

Yénetim ve idari Birimlerin Yapisini olusturan en énemli unsurlardan birisi olan ic
kontrol calismalarina 2009 yilinda baglanilarak, Stratejik Plan ve i¢ Kontrol Standardi
Hazirlama Komisyonlari olusturulmustur. Konuyla ilgili 2009 yilinda Universitemiz Kamu ¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hazirlanarak Maliye Bakanligina gonderilmistir.

15.11.2011 tarihinde, mali karar ve islemlere iliskin slre¢ kontrolii amaciyla
Universitemiz On Mali Kontrol islemleri Yonergesi yiriirliige konulmustur.

28.11.2012 tarihinde Universitemizin akademik birimlerinde yapilacak olan her tiir
bilimsel arastirma, calisma, yayin ve etkinliklerde uyulmasi gereken etik norm ve ilkeleri
belirlemek, etige aykiri davranislarin yaptirrmlarini diizenlemek, uygulamayl goézetmek
amaciyla olusturulacak Universite Etik Kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma
esaslarini tespit etmek amaciyla hazirlanan Etik Kurulu Yonergesi yururlige konulmustur.

Yetki devri ve imza yetkisine iliskin olarak Merkez Birimleri Yetki Devri ve imza
Yetkilerine iliskin Usul ve Esaslar Yonergesi yiiriirlige konulmustur.

Misyon ve Vizyon ve temel degerlerimiz belirlenmistir.

2017-2021 Yih Stratejik Plani ile yillari performans programlari hazirlanmistr.

Universitemizin i¢ kontrol ve kalite gelisim siireci kapsaminda bulunan tiim belgelerin
Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS) icerisinde yer alacak sekilde hazirlanmasi
onaylanmasi ve gincellestiriimesine iliskin standartlari belirleyen Bilecik Seyh Edebali
Universitesi KAYSIS Belgesi Hazirlama Prosediirii 14.12.2015 tarihli senato karari ile yiriirlige

girmistir. Bu prosedir ile kalite sirecleri kapsaminda ne tir bilgi ve belgelerin nasil
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olusturulacagi ve yayinlanacagi hususu KAYSIS sistemi ile 6rtiistiiriilerek bu konuya iliskin ana
kurallar belirlenmistir.

Universitemizde i¢ kontrol standartlarina katkida bulunan pek ¢ok otomasyon bilgi
sistemi (say2000i, e-biitce, KBS, TKYS, Ogrenci Bilgi Sistemi vb.) bulunmaktadir.

Gelen ve giden her tirlG evrak dahil is ve islemlerin kaydedildigi, siniflandirildig1 ve
dosyalandigi kapsamli ve glincel bir evrak otomasyon sistemi olan Elektronik Belge Yonetimi

Sistemi 2014 yilinda kullanilmaya baslanmistir.

2. AMAC ve HEDEFLER

AMAC 1- Fiziki ve beseri kaynaklarin gelistiriimesi ve iyilestiriimesi ile nitelik ve niceliklerinin
arttiriimasi.

Hedef 1.1 Yeni hizmet alanlarinin olusturulmasi.

Universitemiz donanim ve ekipmaninin yenilenmesi, gelistirilmesi ve islerlik

H f1.2
ede kazandiriimasi.

Hedef 1.3 Universitemiz personelinin nitelik ve niceliginin artirilmasi.

AMACG 2- ihtisaslagmanin saglanmasi.

Ogretim liyesi potansiyeli ve ilin énceliklerine gére belirlenmis olan, biyoteknoloji ve
Hedef 2.1 .. L .
enerji teknolojileri alanlarinda ihtisaslagsmak.
Hedef 2.2 ihtisaslasma alanlarinda nitelikli arastirmaci sayisini artirmak.
Hedef 2.3 ihtisaslasma alanlarindaki arastirmacilarin bilimsel aktivitelerini artirmak.
Hedef 2.4 Universitenin sosyal bilimlerini kapsayan alanlarinda Bilecik ilinin cografik, kiiltirel,
) sosyolojik ve tarihi 6zellikleri g6z 6niine alinarak ihtisaslasmanin saglanmasi.
Hedef 2.5 Kamu sanayi Universite isbirliginin gelistirilmesi.

AMAG 3- i¢ ve dis paydaslarla iliskileri gelistirmek ve ulusal/uluslararasi taninirhigin artiriimasini
saglamak.

Hedef 3.1 Universitemiz &grencilerinin ve personelinin bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif
) yasamlarinin zenginlesmesini saglamak.

Hedef 3.2 Sosyal ve kiiltlirel organizasyon ve faaliyetlerle topluma faydal olmak.

Hedef 3.3 Universitemizin kurumsal kimligini olusturmak ve tniversitenin bilinirligini saglamak.

AMAC 4- Egitim ve Ogretim faaliyetlerinde kaliteyi yiikseltmek.

Hedef 4.1 Bolimlerin ve programlarin egitim 6gretim akretidasyonlarini saglamak.

ERASMUS, Mevlana gibi uluslararasi degisim programlarina katilan 6grenci sayisini
Hedef 4.2

artirmak.
Hedef 4.3 Mevcut 6nlisans, lisans ve lisanslstl egitim programlarinin niteliginin artiriimasi.
Hedef 4.4 Zorunlu yabanci dil egitimine gecilmesi.
Hedef 4.5 Ogrencilerimizin mezuniyet sonrasi durumlarina yén vermek.
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2.1. Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemizin temel politika ve éncelikleri kalkinma planlari, orta vadeli program
orta vadeli mali plan ve 2017-2021 Stratejik Planimizda bulunan amaglar ve politikalardan
yola cikarak belirlenmistir. Buna gore;

- Durastluk ve Guvenilirlik

- Bilimsellik, Liyakat ve Adalet

- Yenilikgilik, Verimlilik ve Kalite

- Paylasimcilik, Katilimcilik ve Degerlere Saygi

- Sosyal Sorumluluk ve Cevreye Duyarlilik

- Hukuk Kurallarina ve Yasal Mevzuata Uygunluk

temel degerlerimiz olarak belirlenmistir.

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. Mali Bilgiler
3.1.1. Biit¢ce Uygulama Sonuglari
3.1.1.1. Biitce Giderleri

Universitemize 2017 yil i¢in 97.076.000 TL 6denek verilmis olup, 2017 yilinda toplam
82.218.115,29 TLlik gider gerceklesmistir. Toplam bitce giderleri olarak asagida belirtildigi
Uzere % 85’lik oranda butge gerceklesmesi saglanmistir.

¢ (01) Personel Giderleri (Memurlar) :48.673.348,11 TL

¢ (02) Sos. Giiv. Kur. Dev. Primleri (Memurlar) :6.418.550,83 TL

e (03) Mal ve Hizmet Alim Giderleri :17.305.673,50 TL
e (05) Cari Transferler :2.048.444,27 TL
e (06) Sermaye Giderleri :7.772.098,58 TL

3.1.1.2. Biitce Gelirleri

Universitemizde 2017 yili icin 97.076.000 TL olan gelir, 2017 yilinda toplam
92.682.643,79 TL tutarinda gergeklesmistir. Genel biitce gelirleri olarak asagida belirtildigi
Uzere % 95’lik oranda butge gergeklesmesi saglanmistir.

e (03) Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri :7.368.785,99 TL

e (04) Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler : 83.082.638,08 TL

* (05) Diger Gelirler :2.231.219,72 TL
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3.1.1.3. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

3.1.1.3.1. Biit¢e Giderleri Tablosu

2017 BASLANGIC | 2017 YILI  |GERCEKLESME
ODENEGI GERGEKLESME | ORANI (%)
BUTGE GIDERLERi TOPLAMI 97.076.000 82.218.115,29 85%
01-Personel Giderleri 45.954.000| 48.673.348,11 106%
Memurlar 45.365.000| 48.271.199,43
Gegici Personel 589.000 402.148,68
g?;c:lsggl Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi 6.173.000 6.418.550,83 104%
Memurlar 6.071.000 6.320.702,70
Gegici Personel 102.000 97.848,13
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.019.000| 17.305.673,50 123%
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 5.896.000 7.917.997,82
Yolluklar 339.000 400.320,71
Gorev Giderleri 18.000 41.699,91
Hizmet Alimlari 7.082.000 8.138.376,57
Temsil ve Tanitma Giderleri 22.000 12.639,79
I(\)/I:aanI(rL:]I (Ia\i/I;;,rlceSra;yrl maddi Hak Alim, Bakim ve 510.000 718.261,25
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 152.000 76.377,45
Tedavi ve Cenaze Giderleri - -
04-Faiz Giderleri - - -
05-Cari Transferler 1.430.000 2.048.444,27 143%
Gorev Zararlari 1.080.000 1.715.692,67
ﬁarnsf,:?:ru Gutmeyen Kuruluslara Yapilan 350.000 312.351,60
Hane Halkina Yapilan Transferler 0 20.400,00
06-Sermaye Giderleri 29.500.000 7.772.098,58 26%
Mamul Mal Alimlari 2.500.000 2.071.186,91
Gayri Maddi Hak Alimlari 50.000 10.000
Gayrimenkul Alimlari ve Kamulastirma 2.000 0,00
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 25.748.000 3.756.196,95
Gayrimenkul Bliyik Onarim Giderleri 1.200.000 1.934.714,72
3.1.1.3.2. Biitce Gelirleri Tablosu
. . 2017 YILl 2017 YILI
GELIR EKONOMIK KOD PLA(I:I!.G:AN GERCEKLESEN DURUM

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

3.357.000,00

7.368.785,99

4.011.785,99

03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

3.320.000,00

7.052.284,78

3.732.284,78

03.1.1.01 Saartname, Basili Evrak, Form Satis

Gelirleri 1.000,00 11.150,00 10.150,00
03.1.1.99 Diger Mal Satis Gelirleri 0,00 0,00 0,00
03.1.2.03 Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 0,00 95,42 95,42
03.1.2.04 Kurs, Toplanti, Seminer, Egitim vb. Faaliyet 0,00 900,00 900,00
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Gelirleri

03.1.2.05 Danismanlk / Bilgilendirme Gelirleri 0,00 25.361,50 25.361,50
03.1.2.29 Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 265.000,00 868.817,53 603.817,53
03.1.2.31 ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 2.343.000,00| 3.462.301,73( 1.119.301,73
03.1.2.32 Yaz Okulu Gelirleri 160.000,00 880.116,30 720.116,30
03.1.2.33 Tezsiz Yukseklisans Gelirleri 120.000,00 681.930,90 561.930,90
03.1.2.99 Diger Hizmet Gelirleri 431.000,00| 1.121.611,40 690.611,40
03.6 Kira Gelirleri 37.000,00 316.501,21 279.501,21
03.6.1.01 Lojman Kira Gelirleri 3.000,00 5.977,44 2.977,44
03.6.1.99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 34.000,00 310.523,77 276.523,77
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Yardimlar 91.730.000( 83.082.638,08| -8.647.361,92

04.2 Merkezi Yonetim Biit. Dahil id.Alinan Bagis ve
Yardimlar

91.730.000

83.047.013,08

-8.682.986,92

04.2.1.01 Hazine Yardimi

62.230.000,00

64.067.013,08

1.837.013,08

04.2.2.01 Hazine Yardimi

29.500.000,00

18.980.000,00

-10.520.000,00

04.2.2.99 Sermaye Nitelikli Diger isler icin Genel

Gelirler

Butceden Alinan 0,00 0,00 0,00
04.5 Proje Yardimlari 0,00 35.625,00 35.625,00
3:;3;;&102% Bltgeli Idarelerden Alinan Proje 0,00 0 0,00
04.5.1.13 YOK Burs Destekleri 0,00 35.625,00 35.625,00
05 Diger Gelirler 1.989.000,00| 2.231.219,72 242.219,72
05.1 Faiz Gelirleri 216.000,00 20.271,33 -195.728,67
05.1.9.01 Kisilerden Alacaklar Faizi 1.000,00 2.364,04 1.364,04
05.1.9.03 Mevduat Faizleri 214.000,00 17.907,29 -196.092,71
05.1.9.99 Diger Faizler 1.000,00 0,00 -1.000,00
05.2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 3.000,00 6.497,87 3.497,87
05.2.6.16 Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 3.000,00 6.497,87 3.497,87
05.3 Para Cezalan 0,00 15.893,97 15.893,97
05.3.2.99 Diger idari Para Cezalari 0,00 15.893,97 15.893,97
5.9 Diger Cesitli Gelirler 1.770.000,00| 2.188.556,55 418.556,55
05.9.1.06 Kisilerden Alacaklar 1.000,00 170.113,51 169.113,51
05.9.1.19 Ogrenci Katki Pay Telafi Gelirleri 1.769.000,00| 2.016.997,00 247.997,00
05.9.1.99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli 0,00 1.446,04 1.446,04

TOPLAM

97.076.000,00

92.682.643,79

-4.393.356,21

3.1.1.4. Mali Denetim Sonuglari

Universitemiz 2016 Yili Sayistay Denetim Raporu uyarinca 2017 yilinda izlemeye alinan

bulgular konusunda gerekli ¢galismalar tamamlanmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 30 uncu maddesine gére 1 Temmuz

2017 itibariyle ilk alti aylik harcamalarimiz, Bilecik Seyh Edebali Universitesi 2017 Yili

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu ile Kamuoyunun bilgisine sunulmustur.
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2017 yilina ait Yatirim izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlanarak; YOK, Sayistay

Baskanhgi ve Maliye Bakanliginin goris ve onerilerine sunulmustur.

3.2. Performans Bilgileri
3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
3.2.1.1. Faaliyet bilgileri

3.2.1.1.1. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri
_ o DUZENLENEN TOPLANTI SAYISI
FAALIYET TURU
ULUSAL ULUSLARARASI TOPLAM
Sempozvum ve Kongre 2 2 4
Konferans 22 - 22
Panel 11 - 11
Seminer 2 - 2
Sovlesi 50 - 50
Konser 2 - 2
Sergi 3 - 3
Teknik Gezi 25 - 25
Kultirel Gezi 13 - 13
Egitim Semineri 21 - 21
Calistav 1 - 1
Toolant 13 - 13
Acilis Programi 1 - 1
Anma Programi 3 - 3
Ozel Hafta ve Ginler 10 - 10
Senlik 1 - 1
Diger 47 47
TOPLAM 227 2 229
3.2.1.1.2. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bigileri
YAYIN TURU SAYISI
Uluslararasi Makale 1.248
Ulusal Makale 382
Uluslararasi Bildiri 1.951
Ulusal Bildiri 656
Kitao 153
TOPLAM 4.390
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3.2.1.1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI

ANLASMANIN iCERIGI

Anadolu Universitesi

Lisansustl Ortak Protokol

Sakarya Universitesi

Lisansustl Ortak Protokol

3.2.1.2. PROJE BIiLGILERi

3.2.1.2.1. BAP Tamamlanan Projeler

Proje - =
Sira Yiratiictsii Proje Adi Baslz.m:la Blt:ls, Oc!enek Harcama| Kalan
No Tarihi Tarihi Miktari
Adi Soyadi
1 | Dos. Dr. Birol Mg-Al-Mn (AM serisi) Magnezyum ) g 5414 96 04,2017 14.925,00 14.924,50, 0,50
AKYUZ Alasimlarinin Islenebilirliginin Arastirilmasi
Yrd. Dog. Dr. : . L
2 | siheyla vEReL | . M2den Isletmelerindekils Kazalarinin o) 0 5514166 04 9017|6.876,22 | 2.102,82 | 4.773,40
. Istatistiksel Metodlarla Degerlendirilmesi
KANDEMIR
Prof. Dr. Nur uIAlunﬂna Destekli Metal Katalizorlerin Sentezi
3 .C')ZL;:AY & ve Katalitik Pirolizde Uygulanabilirliginin  |15.07.2015|12.06.2017|14.941,56/14.940,52 1,04
Arastirilmasi
Dog. Dr. Atk Lastiklerin Kimyasal Yontemle
4 Caglayan Bozundurulmasi ve Elde Edilen Uriinlerin  |15.07.2015/06.04.2017|9.999,00 | 9.979,33 19,67
ACIKGOZ Karakterizasyonu
Yrd. Dog. Dr.
5 Ozlem Kiris Onarim/Guglendirme Yontemleri 15.07.2015|06.04.2017|9.912,00| 9.912,00 0,00
CALISKAN
Prof. Dr. Harun Es Kalp Ekstriizyon Yontemi ile Aliminyum-
6 MiND.iVAN Magnezyum (Al/Mg) Makrokompozit imalati [15.03.2016|29.12.2017 (14.980,00,14.977,23 2,77
ve Karakterizasyonu
Yrd. Dog. Dr. . O . . . .
7 Levent | Nikel Ves')ei't':;'\szr&';'::;::fiz'\:;kgonE“re'e”” 15.03.2016/12.09.2017 15.000,00,15.000,00, 0,00
DEGIRMENCI Y
Yrd. Dog. Dr. . .
8 | YunusEmre |PUBdaySapiAtklaninin Aktif Karbon ve Yanma, ¢ s 5416155 115017 |9.425,51| 9.422,68 | 2,83
- Alanlarinda Uygulanabilirliginin Incelenmesi
SIMSEK
g | Yrd:Doc. Dr. | 102 Pillerilcin Grafen Destekli Kompozit ;5 o3 551611 062017 12.349,3312.229,71| 119,62
Mirag ALAF Elektrotlarin Gelistirilmesi
10 | Prof. Dr. seref Egzoz Gaz! Aritma Sistemlerinin 25.03.2016/12.06.2017 | 8.000,00| 7.593,30 | 406,70
SOYLU Karakterizasyonu
Alcak Gerilim Dagitilmis Uretim Sistemlerinde
Yrd. Dog. Dr. | Glig Faktor Duzeltme Konvertorleri (PFC)'nin
1 Yasemin ONAL|  DSP Tabanli Kontrolii ve Gii¢ Kalitesinin 25.03.2016/30.10.2017113.728,0013.570,16| 157,84
lyilestirilmesi
Dog. Dr. Nurcan|  Ticari Dizel Partikll Filtrelerin Mekanik,
12 CALIS ACIKBAS Termal ve Fiziksel Ozelliklerinin Tespiti 15.07.2016/30.10.2017/9.997,20/ 9.970,00 | 27,20
13 Dog. Dr. Nazile Siltli Zeminlerde K|I|.n Kesrr.wej Direnci 15.07.2016|30.10.2017 | 9.997,96 | 9.997,77 0,19
URAL Parametresine Etkisi
Dog. Dr. Cihan | Kaotik Sistem Tabanli Gorlinti Sifreleme ve
14 KARAKUZU Sifre Cozme 15.07.2016/22.11.2017 | 4.300,00 0,00 4.300,00
vrd. Doc. Dr Reactive Red 120 Boyarmaddesinin Silika
15 VeI.i $il\sl.$EK. Kaynakli Gézenekli Malzeme Uzerine 15.07.2016|29.12.2017|9.235,70| 9.234,56 1,14
Adsorpsiyon Kosullarinin Arastirilmas
. SiAION Seramiklerinin Inconel 718
Yrd. Dog. Dr. Ali . S o -
16 CELIK Stiperalagimi ile Kimyasal Etkilesimlerinin  |15.06.2017|29.12.2017|9.950,94 | 9.881,50 69,44
Arastirilmasi
Bilecik ilinde Coccinellidae (Coleoptera)
Yrd. Dog. Dr. Tirlerinin Saptanmasi, Yayilig Alanlarinin
17 Derya SENAL Belirlenmesi ve Biyolojik Miicadele 02.05.2015(/30.10.201714.873,50 14.869,70| 3,80
Olanaklarinin Arastiriimasi
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Proje

Sira Yiratiictsii Proje Adi Baslz.m:la B|t:|§. chenek Harcama| Kalan
No Tarihi Tarihi Miktari
Adi Soyadi
Doc. Dr. Dilek Stres Kosullarinin Yabani Tip ve odc mutant
18 Q.UN.AL C.reinhardtii Kilturlerinde psbA ve tbal Gen |15.10.2015/30.10.2017|14.794,000 0,00 14.794,00
ifadesi Uzerine Etkisinin Arastiriimasi
Sakarya Nehri Hatti (Bilecik ili) Kiigiik Memeli
Yrd. Dog. Dr. | Faunasi Gen Kaynaklarinin Korunmasina ve
19 Tuba YAGCI Biyogesitliligin Belirlenmesine Yénelik 15.03.2016/29.12.201719.940,50 | 0,00 9.940,50
Molekiler Arastirmalar
Prof. Dr. Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Giilimbe
20 Nurfeddin Kamplisi'nde Otomatik Meteoroloji Gozlem |15.07.2015/29.12.2017 (10.000,00| 8.172,22 | 1.827,78
KAHRAMAN istasyonunun Kurulmasi
21 | Yrd-Dog. Dr. | Propontis'in Gineydogusu'nda M.O. 1. Binde | o \; 5014/ 35 10 2017/10.000,00 9.999,35 | 0,65
Deniz SARI Yerlesmeleri
2 Yrd. I?og. Dr. Bilecik Ili 2016 Yili Arkeolojik Yuzey 15.07.2016 22.11.2017|9.997,00 | 9.960,71 36,29
Deniz SARI Arastirmasi
Yrd. Dog. Dr. - . .
23 Refik ARIKAN Bilecik Tarihi Yollar Belgeseli 15.07.2016/11.07.2017 [10.000,00 9.810,00 | 190,00
Yrd. Dog. Dr. - S N
24 Sevgi B'i'ﬁ]zﬁriiy;aE‘;ib;': LTJ::;’E:(;?:' A'T“Irl:":sf' 02.05.2015|06.04.2017 |3.000,00| 0,00 | 3.000,00
GONULLUOGLU ) ydas granis
Kamu Bitgelemesinde Yeni Bir Yaklagim
Prof. Dr. Ahmet .. L
25 AK Olarak Katilimci Biitceleme: Tirkiye'de 15.07.2015|22.11.2017|5.892,84| 0,00 5.892,84
Belediyelere Yonelik Bir Arastirma
Doc. Dr. Ali Sosyal Medyanin Universite Ogrencilerinin
26 6. or. Siyasal Katilim Davranislari Uzerine Etkileri |15.03.2017/22.11.2017| 615,87 0,00 615,87
AYATA o e . ..
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ornegi
Dog. Dr. Murat - s
27 ERCAN Bilecik Kamuoyunda Avrupa Birligi Algisi  {15.03.2017|29.12.2017| 621,50 0,00 621,50
Dog. Dr. Sosyal Pazarlama (Kadin Sagligi, Sanitasyon ve
28 Mehpare Surdurilebilirlik) Baglaminda Menstrual Kap |15.07.2016/22.11.2017 | 5.445,36 0,00 5.445,36
TOKAY ARGAN | Kullanimina Yonelik Netnografik Bir Calisma
Dog. Dr. Feride Finansal Okuryazarlik Diizeyi ile Sigorta
29 | HAYIRSEVER Yaptirma Davranisi Arasindaki iliskinin 15.07.2016(22.11.2017|5.182,00| 0,00 5.182,00
BASTURK | incelenmesi: Bilecik ve Eskisehir Uygulamasi
Yrd. Dog. Dr.
Fadime Z2R53 Geodermatophilus sp. izolatinin
30 OZDEMIR Polifazik Taksonomisi 15.07.2015/29.12.2017 10.674,20/10.656,33| 17,87
KOCAK
Profesyonel, Amator Tirk Sporcularda ve
vrd. Doc. Dr Sedanterlerde A-Aktinin-3 Kodon 577 ve
31 Ra.if ZiE-ELi ’ Anjiyotensin-1 Donlsturucu Enzim 25.03.2016|05.05.2017|9.960,23 | 9.960,23 0,00
insersiyon/Delesyon Polimorfizminin Dagilimi
ve Performansla iliskisi
Yrd. Dog. Dr. . . .
32| Ferda Pve/ Gra\f(zn I'::ﬂg‘::;(tt':::azez'r']je”tez' V€ 115.03.2016/13.06.2017 [14.787,8412.939,59| 1.848,25
MiNDIVAN P y
Doc. Dr. Murat Bilecik ili Dogal Tas isleme Tesisleri Kati Atik
33 . Or. Potansiyelinin Belirlenmesi ve Geri Kazanim |15.03.2016/29.12.2017|6.597,50| 6.597,50 0,00
YURDAKUL - Lo
Onerileri
PSf ve PVDF Kompozit Membranlarin, Misel
Yrd. Dog. Dr. | Destekli Ultrafiltrasyon (MDUF) Teknigi ile
34 Adem SARIHAN| Organik Molekiil Dislama Performanslarinin 15.07.2016)29.12.2017)9.999,63 | 9.998,93 0,70
incelenmesi
vrd. Doc. Dr Kimyasal Banyo Depolama Teknigi ile I1-VI
35 Sina.n TEMEL Grubu Yari iletken ince Filmlerin Uretilmesi ve|15.07.2016|22.11.2017|9.997,00 | 9.667,00 | 330,00
Karekterizasyonu
Yrd. Dog. Dr. Kronoamperometri Yontemi Kullanilarak
36 Ayca KIYAK |Uretilen CdO filmlerinin Optiksel Ozelliklerinin|15.07.2016|22.11.2017 [10.000,00 10.000,00 0,00
YILDIRIM incelenmesi
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3.2.1.2.2. BAP Devam Eden Projeler

Proje ..
Sira Yuriticiisi Proje Adi Ba;la.n.ia Bitig Tarihi 0(:!enek Harcama Kalan
No: Tarihi Miktan
Adi Soyadi
Dog. Dr. Soguk Vulkanize Yapistirici Uretimi ve
1 [Gaglayan . . ) 15.07.2015 |15.10.2017 | 15.000,00 0,00 15.000,00
- Uygulama Kosullarinin Degerlendirilmesi
ACIKGOZ
Dog. Dr. Tirkiye'deki Konutlarin i¢ Mekanlarina
2 |Suheyla YEREL |Dosenen Dogal Taslarin Radyoaktivitelerinin | 15.07.2015 {15.07.2018 | 9.921,92 0,00 9.921,92
KANDEMIR incelenmesi
Yrd. Dog. Dr. Yapay Vicut Sivisinda Mikrodalga
3 Senol AVCI Kullanilarak Hidroksiapatit Kapla__nm|§ 15.07.2016 |15.01.2018 | 9.800,00 0,00 9.800,00
Ti6Al4V Uin Kaplama Kalitesinin Olgllmesi
Yrd. Dog. Dr.
4 |Ozlem Kolon Onarim/Guglendirme Yéntemleri 19.09.2016 (19.03.2018 | 10.000,50 0,00 10.000,50
CALISKAN
Prof. Dr. Lignoselilozik Biyokitlenin lyilestiriimesi
5 Nurgil OZBAY icin On islemlerin Gelistirilmesi 15.03.2017 |15.03.2018 | 14.988,83 0,00 14.988,83
Dog. Dr. Birol  |AZ91, AS91 ve AM90 Magnezyum
6 AKYUZ Alasimlarinin islenebilirliginin Arastirilmasi 15.03.2017 115.09.2018 | 14.625,00 0,00 14.625,00
Dog. Dr. . - -
7 |NurcancaLig  |[Otomotiv Sektbrinde Kullanilmak Uzere 15.03.2017 [15.03.2018 | 9.912,50 0,00 9.912,50
Gozenekli SiC Uretimi ve Karakterizasyonu
ACIKBAS
Geleneksel Ve Spark Plazma Sinterleme
Yrd. Dog. Dr. (SPS) Yéntemi ile Hazirlanan ZnO-Bi203
8 Fatih APAYDIN |Esasli Seramiklerin Elektriksel Ozelliklerinin 15032017 115.03.2018 | 9.941,50 0,00 9.941,50
Kiyaslanmasi
Yrd. Dog. Dr.
9 |Alev AKPINAR ngzr";oﬁgﬂsg“ﬁztig';ﬂgmm Borlu |15 032017 [15.03.2018 | 14.991,56 0,00 14.991,56
BORAZAN
Yrd. Dog. Dr. Fonksiyonel Miyokardiyum Dokusu
10 Selcuk OZCAN  |Olusumunu Destekleyici iskele Sistemleri 15032017 115.09.2018 | 9.918,69 0,00 9.918,69
Yrd. Dog. Dr. . e . . -
11 |levent \'j;krﬁgnu dk;uHSi:illrl:)E}el\:lg’Zgrl:ie Katalizorler 15.03.2017 |15.03.2018 | 14.411,48 0,00 14.411,48
DEGIRMENCI
Hidroksiapatit Whisker Sentezi ve
Yrd. Dog. Dr. Hidroksiapatit Whisker Takviyeli
12 Senol AVCI Hidroksiapatit Kompozitlerin Mekanik 15032017 115.03.2018 | 5.421,60 0,00 >:421,60
Ozelliklerinin Arttiriimasi
Yrd. Doc. Dr. Sac Metal Formlama islemlerinde Sekil
13 Bozuklugu Tahmin Hassasiyetinin 15.06.2017 |[15.06.2018 9.994,60 0,00 9.994,60
Emre ESENER s .
Gelistirilmesi
Yrd. Doc. Dr. Sn02 Esasli Li-iyon Pil Elektrotlarin Hacim
14 ) Genlesmesi Problemini Asmaya Yonelik Yeni |15.06.2017 |15.06.2019 8.237,00 0,00 8.237,00
Mirag ALAF .
Bir Yaklagim
Prof. Dr. Ti ile Mikro Alagimlandiriimis AZ91
15 |Sennur Magnezyum Alagsiminin Korozyon 01.08.2017 |01.02.2019 | 11.856,00 0,00 11.856,00
CANDAN Ozelliklerinin Gelistirilmesi
Doc. Dr. Nadir Toprak Metallerinin Ekstraksiyon ve
16 |Caglayan Aynstnimasinda Ayirma Ortami 01.08.2017 |01.02.2019 | 39.999,40 0,00 39.999,40
ACIKGOZ (Membran)(;)larak Yeni Iyonl!( Sivi Hibrit
Malzemelerin Sentezlenmesi
Doc. Dr. Ugur Omuz Eklemi, Kas ve Tendon Hasarli
17 YUZGEC Hastalar igin Ms Kinect ile Mentor 01.08.2017 |01.08.2018 | 11.170,23 0,00 11.170,23
Uygulamasi
Doc. Dr. Nazile Cimento Katkili ve Geotekstil ile iyilestirilen
18 URAL §|V|Ia§abilir qulu Zeminlerin Geoteknik 01.08.2017 |01.11.2018 | 14.999,99 0,00 14.999,99
Ozelliklerinin Incelenmesi
Dog. Dr. Cenk  [Ugucu Kl ve Silis Dumani Katkili Yiksek
19 KARAKURT Dayanimli Betonlarin Kalicilik Ozellikleri 01.08.2017 |01.08.2018 | 6.176,15 0,00 6.176,15
Yrd. Dog. Dr. Cam Malzemelerin Daldirma Yontemiyle Bor
20 |Alev AKPINAR |Nitriir ince Filmle Kaplanmasinin 01.08.2017 |01.08.2019 | 19.997,26 0,00 19.997,26
BORAZAN Arastiriimasi
Yrd. Dog. Dr. Ahsap Lamine Kirislerin Carpisma Yukleri
21  |Ozlem Etkisindeki Davraniginin Deneysel Olarak 01.08.2017 |01.08.2018 | 11.682,00 0,00 11.682,00
CALISKAN incelenmesi
Yrd. Dog. Dr. Bilgisayarli Gorii Temelli Hayvan Davranisi
22 Emre DANDIL  |Analizi Ve Simiflandinimas 01.08.2017 |01.08.2018 | 11.991,49 0,00 11.991,49
Yrd. Dog. Dr. Biyokdtlenin Biyosorpsiyonu Kullanilarak
23 |Yunus Emre Sanayi Atik Sularindan Metal iyon (Ni) 01.08.2017 |01.08.2018 | 14.431,20 0,00 14.431,20
SIMSEK Giderimi
Ars. Gor. Dr. Katkili Zeytinyaglarinin Grafen Gaz Sensoru
24 Cihan KURU ile Tespit Edilmesi 01.08.2017 |01.08.2018 | 11.495,93 0,00 11.495,93
Yrd. Dog. Dr. Bazi Uziim Cesitlerinin Bilecik ilindeki
25 |Ozlem CALKAN |Performanslarinin Belirlenmesine Yénelik 20.11.2015 (20.11.2018 | 12.556,41 10.184,32 2.372,09
SAGLAM Adaptasyon Parsellerinin Olugturulmasi
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Proje

Sira Yuriiticiisii Proje Adi Ba;la.nlra Bitis Tarihi Od.enek Harcama Kalan
No: Tarihi Miktan
Adi Soyadi
vrd. Doc. Dr Bilecik'te Yetistiriciligi Yapilan Uziim
26 i, gl : Cesitlerinin Belirlenmesi ve Yoresel 20.11.2015 (20.11.2017 | 14.881,96 14.881,03 0,93
Hayri SAGLAM . A .
Cesitlerin Tespiti Uzerine Bir Aragtirma
Yrd. Dog. Dr. Bazi Tek Yillik Baklagil Yem Bitkilerinin
27 |Emine Serap Bilecik Sartlarina Adaptasyonu Uzerine Bir 15.03.2016 [15.03.2018 9.500,00 8.193,92 1.306,08
KIZIL AYDEMIR |Calisma
Yrd. Dog. Dr. . . o
28 |Ahmet Tuna ﬁg;i‘:nf:'ivﬁeB:‘iitMermer OcagiAtiklan |15 7 2016 |15.07.2019 | 6.741,40 0,00 6.741,40
COMERT yres
Yrd. Dog. Dr. iteil:tlel-:wti:sI::gigfjcr;ar::wz:wlﬂ:‘:sctorius L"
29 |Huseyin Tevfik | .~ .p . ) " ’ 15.07.2016 |15.07.2018 | 9.967,78 6.935,75 3.032,03
GULTAS Bitkisinde Verim-Kalite ve Fizyolojik
Ozellikler Uzerine Etkilerinin Belirlenmesi
Farkli Konsantrasyonlardaki Tuz
Yrd. Dog. Dr. Uygulamasinin Bazi Aspir (Carthamus
30 (Sema tinctorius L.) Cesitlerinde Olusturdugu 26.09.2017 |26.03.2019 | 9.925,36 6.695,20 3.230,16
LEBLEBICI Fizyolojik ve Molekiiler Farkhliklarin
Belirlenmesi
b 0.5 [ VYt O
31 |Serap KIZIL . S . . 3l L - 26.09.2017 [26.09.2018 | 13.813,58 0,00 13.813,58
. Verimlerinin ve Verim Komponentlerinin
AYDEMIR . .
Belirlenmesi
Doc. Dr. Bilae Gelistirilmis Su Sever Yuzeye Sahip Kirlenme
32 EREN “P'8€ " IDirencli PVDF Membranlarin Hazirlanmasi,  |15.03.2016 [26.04.2018 | 9.491,54 | 8.100,70 | 1.390,84
Karakterizasyonu ve Performans Calismalari
Heterosiklik Reaktifler ile Trimerik (N3P3Cl6)
vrd. Doc. Dr Fosfazenin Reaksiyonlari ve Olusacak
33 - D¢ DI Geminal-Nongeminal ve Cis-Trans 15.07.2016 |15.02.2018 | 11.522,69 4.946,52 6.576,17
Sedat TURE : . .
Izomerlerin Yapilarinin Spektroskopik ve
Kristallografik Yontemlerle Aydinlatiimasi
Ticari ve Dogal Adsorbanlar Kullanilarak
Yrd. Dog. Dr. Tekstil Boyasi Giderimine Surfaktanlarin
34 K : 15.07.2016 |15.01.2018 7.919,24 7.522,47 396,77
Hulya SILAH Etkisinin Biyoteknolojik Yontemler ile ! ’ !
incelenmesi
Enginar Yapraklari ile Remazol Brilliant Blue
35 [Yrd-Doc.Dr. IR ve Remazol Brilliant Orange 3R 15.07.2016 |15.01.2018 | 14.995,00 | 14.987,30 7,70
Zerrin PAT Boyarmaddelerinin Biyosorpsiyon
Kogullarinin Arastirilmasi
Dog. Dr. Cihan |Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma
36 DARCAN Merkezi Alt Yapisinin Gelistirilmesi 07.02.2017 {07.02.2018 |100.000,00 | 51.269,54 |48.730,46
cpxA/R ve cya/crp Genleri Mutant
Dog. Dr. Cihan |Escherichia coli'de Bazi Genlerin (znuABC,
37 DARCAN nikABCDE, cusCFBA) Metal Stresi Varliginda 15.03.2017 |15.03.2018 | 14.949,91 | 12.976,94 | 1.972,97
Rollerinin Real Time PCR ile Belirlenmesi
Fonksiyonel Vaskilerize Miyokardiyum
Yrd. Dog. Dr. Dokusu Olusturulmasina Yonelik
8 . X 15.03.2017 |15.09.2018 9.996,96 6.076,08 3.920,88
3 Onur EROGLU  |indiklenmis Pluripotent Kék Hiicrelerinin ! ! !
Kullaniimasi
Dog. Dr. ilhami |ll.Abdulhamid Devrinde Seyhiilislam Arzlari
39 YURDAKUL ve Padisah iradeleri 1 15.07.2016 |[15.07.2017 | 9.840,00 9.825,98 14,02
Yrd. Dog. Dr. s . PO .
40 |Mustafa Erkan |FSKisehir Ve Kitahya llleri Tarih Oncesi 01.08.2017 |01.08.2018 | 11.918,00 0,00 11.918,00
R Dénem Yizey Aragtirmasi, 2017
FIDAN
Yrd. Dog. Dr. - S .
41 |Michele Konya Bolgesi Arkeolojik Ylzey Arastrmast: | 4 4q 5017 |01.08.2018 | 10.60820 | 3.478,64 | 7.129,56
Cumra ve Karatay ilgeleri
MASSA
Bilecik'te Mikro Kredi Uygulamalarinin Kadin
Yrd. Dog. Dr. L i L .
42 RS Girisimciligi ve Kadin Istihdami Uzerindeki 15.03.2016 [15.03.2018 2.250,00 742,69 1.507,31
Necati CIFTCI s .
Etkisinin Analizi
prof. Dr. isa Yesil Tedarik Zinciri Uygulamalarinda Bilecik
43 [ ili: Mevcut Durum Analizi ve 15.03.2017 |15.03.2018 4.475,87 0,00 4.475,87
IPCIOGLU . - .
Bilinglendirilmesi
Doc. Dr. Necati Cinsiyetler Arasi Gelir Esitsizligini Gidermede
44 o6 U Mikro Kredi Uygulamalarinin Etkinligi: Bilecik |15.03.2017 |15.03.2018 | 2.506,77 0,00 2.506,77
CIFTCI - o
Ornegi
Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Dog. Dr. Jilide |Ogrencilerinin Akilli Telefon Kullanim
45 15.03.2017 |15.03.2018 8.024,00 397,66 7.626,34
KOYUNCU Amacinin ve Degistirme Sikhginin ! ! !
Belirleyicileri
Yrd. Dog. Dr. , N .
46 |Yavuz Arap Bahari Sonrasi Almanya'nin Milteci |, ¢ 3 5515 115032018 | 275220 | 2.751,67 0,62
CANKARA Krizine Yaklagimi ve Islamofobi'nin Yikselisi
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Sira il Baslama Odenek
Yuriiticiisii Proje Adi o Bitis Tarihi " Harcama Kalan
No: Tarihi Miktan
Adi Soyadi
Yrd. Dog. Dr. Bilecik Halkinin illerinde Bulunan Afgan
47 |Pinar OZDEN Siginmacilari Sosyo-Ekonomik Agidan 15.03.2017 |15.03.2018 1.564,27 1.063,68 500,59
CANKARA Algilamalari
Doc. Dr. Bilecik ilinde KOSGEB Tarafindan Yapilan
48 . . Uygulamali Girisimcilik Egitiminin Analiz 15.06.2017 |15.06.2018 | 2.987,66 0,00 2.987,66
Girkan HASIT . .
Edilmesi
Yrd. Dog. Dr. Geleneksel Yéntemle Uretilen Kaymak
49 |Oznur Kavurmasinin Bazi Kalite Ozelliklerinin 15.03.2017 |[15.03.2018 9.834,12 0,00 9.834,12
CUMHUR Belirlenmesi
z;z.irzzg. br. Sakarya Nehrinin Dogdugu Kaynagin
50 SZDEMIR Sed.imentler.inde Aktinomiset Cesitliliginin 15.07.2016 |[15.07.2018 | 9.999,10 8.032,62 1.966,48
KOCAK Belirlenmesi
Yrd. Doc. Dr. Elektronik Ciha_z_larda Kullanilan Althk
51 Malzemesinin Ozelliklerini Saglayabilecek 15.07.2016 |15.10.2017 | 10.162,26 1.250,00 8.912,26
Pinar UYAN . . . .
Si3N4 Malzemenin Gelistirilmesi
Yrd. Dog. Dr. In-Situ Polimerizasyon Yéntemi ile kimyasal
52 |Ferda Olarak Modifiye Edilmis Grefen-Kompozit 15.07.2016 |15.01.2018 | 14.645,12 14.119,00 526,12
MINDIVAN Sentezi
53 |Ibrahim ' ; o 15.07.2016 |15.07.2017 | 3.000,00 2.997,20 2,80
ALKARA Sorunlarinin Belirlenmesine Yonelik Bir
Arastirma
Yrd. Dog. Dr. . ea
54 |Buket BCORA Osmanelinin Citta Slow Hareketliligine 15.07.2016 |15.07.2017 | 4.000,00 0,00 4.000,00
: Katiimina Yénelik On Inceleme
SEMIZ
Ogr. Gér. Dr. Kompozit Dis Dolgu Malzemelerinin
55 [Gokhan Karakterizasyonu ve Mekanik Ozelliklerinin 15.03.2017 (15.03.2018 | 11.497,10 10.362,30 1.134,80
ACIKBAS incelenmesi
Okt. Dr. Hasan Uzaktan Eéitimde Oérqunlerin Eylem
56 Yeterliklerine lligkin Bir Olgek Gelistirme 15.03.2017 |15.03.2018 | 7.174,40 118,00 7.056,40
UCAR
Calismasi
Dog. Dr. Faruk |Bireysel Tasarruflar Uzerinde Finansal
57 AKIN Okuryazarhigin Etkisi: Bilecik ili Ornegi 15032017 115.03.2018 | 2.659,00 292,86 2.366,14
Yrd. Dog. Dr. Grafen Oksit Destek Yapil Katalizor
58 |Huseyin Sabitlenmis Polimerik Membranlarin 01.08.2017 |01.08.2018 7.872,37 0,00 7.872,37
GUMUS Hazirlanmasi
Yrd. Dog. Dr.  |Bilecik ili Seramik Uriinlerinin ihracat ve
59 |[ibrahim Markalagsma Potansiyeli Uzerine Bir 01.08.2017 [01.08.2018 | 3.076,12 0,00 3.076,12
ALKARA Arastirma
go | Dog.Dr.|Yenilenebilir Enerji Kaynagi Kurulum Gcl 1) 0 5617 01082018 | 11.76544 | 10.731,50 | 1.033,94
Cihan SAHIN Minimize Katsayisinin Belirlenmesi
Prof. Dr. Bilecik Seyh Edebali Universitesi 2017 Yili
61 Nurgil OZBAY |Akademik Personel Yurt Dist Dil Egitimi 07.02.2017 |07.02.2018 |400.000,00 {389.990,00 |10.010,00
Yrd. Doc. Dr. Profesyonel, Amator Turk Bilek Guresi
62 Raif ZILELI Sporculari ve Sedanterlerde MSTN geninin 01.08.2017 |01.02.2019 9.980,07 0,00 9.980,07
Lizin(K)153Arginin(R) Polimorfizmi Dagilimi
Prostat Kanseri, Benign Prostat Hiperlazisi
Yrd. Dog. Dr. ve Kronik Prostatitli Hasta Serumlarinda Bazi
63 Onur EROGLU  |Onkogenik ve Tiimor Stipresér MiRNA'larin 01.08.2017 |01.08.2018 | 33.842,29 0,00 33.842,29
Ekspresyon Dizeylerinin Aragtiriimasi
Uzm. Dr. T . .
64 |Fatma Gzge E:gl’(':z:zz:,gn:'dr"’e"e”” sentezi ve 01.08.2017 |01.08.2018 | 11.995,75 |10.133,25 | 1.862,50
GOKMEN
3.2.1.2.3. TUBITAK Projeleri
Sira Proje Baslama Odenek
Yiratiictisu Proje Adi . Bitis Tarihi N Harcama Kalan
No Tarihi Miktar
Adi Soyadi
Yrd. Dog. Dr. Sn02 Esaslll Li-lyon Pi.l I.Elektrotlarln Ha.cim .
1 Mirac ALAF Genlesmesi Problemini Asmaya Yonelik Yeni Bir  [01.03.2017 [01.06.2018 | 82.420 |45.973,54 | 36446,46
Yaklagim
Fotoelektrokimyasal Hidrojen Uretimi icin Gegis
Ars. Gor. Dr. Metalleri Alagimlarinin Silfiirizasyonu Ve
2 Cihan KURU Selenizasyonu ile Yeni Katalizér Malzemelerin 01.11.2017 101.11.2020 321.900 78.263,69 |243.636,31
Gelistirilmesi
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3.2.1.2.4. Avrupa Birligi Egitim Ve Genglik Programlari Projeleri

Proje - -
Sira e . Baglama Bitis Odenek
No: Yiritiiclist Proje Adi Tarihi Tarihi Miktar: Harcama ([Kalan
Adi Soyadi
1 |Yrd. Dog. Dr. Fr;fLsfr:mr;lgisPletlf;rr::\?er\%ig;ialAnd It |0L.09.2015 | 31082017/ 2288990 |636.154,32
Emre DANDIL . P o Uzatma 30.11.2017 0 Avro TL
Practice (E-MEDIVIP)

3.2.1.3. Doner Sermaye isletme Mudiirliigii

Doéner Sermaye isletmesi biinyesinde Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkez
Mudurliglu kapsaminda talep olmasi halinde egitim seminerleri diizenlenmektedir. Merkezi
Arastirma Laboratuvari MudurlGginde tahlil ve analiz konularinda 6zel ve tlzel kisilere
hizmet verilmektedir. Ayrica Endistriye Dayali Mesleki Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi Mudurliginde Temel Seviye PLC, Robotik, Pnomatik, Hidrolik, Hidrolik
Elektrohidrolik ve Mekatronik kurslari, talep olmasi halinde diger endistriye dayali mesleki
egitim kurslari ve egitim seminerleri diizenlenmektedir.

Sanayi ve ticari kuruluslardan talep gelmesi halinde ilgili birimlerdeki tniversitemiz
O0gretim Uyelerinin istekleri dogrultusunda, doner sermaye kapsaminda gorevlendirmeler

yapilarak danismanlik hizmetleri verilmektedir.

3.2.1.4. Performans Sonuglari Tablosu

2017 Hedefi
2017 ih ile 2017

) 5 ) 2017 Yih ) icin  Gergekles -
AMACLAR HEDEFLER STRATEJILER 2017 YILI DEGERLENDIRME SONUCLARI Gergeklesm Ongoriillen me
esi Peformans Durumu
Gostergesi

Gergeklesmel
erine Dair
Agiklamalar

AMAC 1- Hedef 1.1 Strateji 1.1.1 Kamulastirma calismalarina baslanilmasi. Kamulagtirma

Fiziki ve Yeni hizmet . kamulastirilacak alan konusunda

beseri alanlarinin Gosterge 1.1.1.1 miktari (m?). yer sahibi

kaynaklarin  olusturulmasi. olanlarla

gelistirilmesi anlasmaya

ve varilamadigin

!ylle§tm‘lme5| IVILESTIRI d?n hukuki

ile nitelik ve 0m? 50.000 m? . sirec

At - LMELI

niceliklerinin uzamigtir. Bu

arttirilmasi. Gergeklesmesi ylzden
ongorilen
kamulastirma
miktarina
ulagilamamig
tr.

Strateji 1.1.2 2. etap alt yapi calismalarina baslaniimasi. 2017 yil

isin tamamlanma - itibanyle |
IYILESTIRI 2.etap alt
orani (%). o o I
%0 %20 LMELI  yapi
Gergeklesmesi galismalari
yaptimamistir.

Gosterge 1.1.2.1

Kapali alanlari biiyiitme galismalarina 4.450,50 m® 13.000 m? iYILESTIRi Gergeklesme
baslanilmasi. LMELI  orani

Tamamlanan kapali %34'dur. 2017

alan buyukluga (m?). yili icin
hedeflenen
rakama
ulagilamamis
tir.

Strateji 1.1.3

Gosterge 1.1.3.1

Gergeklesmesi
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AMACLAR

AMAC 2-
ihtisaslasma
nin

saglanmasi.

HEDEFLER

Hedef 1.2
Universitemiz
donanim ve
ekipmaninin
yenilenmesi,
gelistirilmesi
ve iglerlik
kazandiriimasi

Hedef 1.3
Universitemiz
personelinin
nitelik ve
niceliginin
artiriimasi.

Hedef 2.1
Ogretim iyesi
potansiyeli ve
ilin
onceliklerine
gore
belirlenmisg
olan,
biyoteknoloji
ve enerji
teknolojileri
alanlarinda
ihtisaslagmak.

STRATEJILER

Strateji 1.2.1

Strateji 1.2.2

Strateji 1.2.3

Strateji 1.3.1

Strateji 1.3.2

Strateji 2.1.1

Strateji 2.1.2

2017 Hedefi

2017 Yih
" ile 2017
2017 Yih Igin Gergekles Y:SO(:IU
2017 YILI DEGERLENDIRME SONUCLARI  Gergceklesm Ongérilen me
. Gergeklesmel
esi Peformans Durumu . A
. . erine Dair
Gostergesi

Birimlerimiz mal/malzeme ve hizmet
ihtiyaglari ile onarim ihtiyaglarini
gidermek, bilisim teknolojilerinin
gelistirilmesini saglamak.

Gosterge 1.2.1.1  Harcama tutari.

10.788.846, 4.000.000

81 TL TL
Gergeklesmesi
Kitiiphane koleksiyonunda yer alan
veritabanlarinin ve Kiuttphane ) .Y|Ilar
katalogunun web lzerinden tek bir itibariyla
tarama motoru vasitasiyla arama
taranabilirliginin saglanmasi. _ Ayapllan
Arama yapilan kltagémak
Gosterge 1.2.2.1  kitap/makale artig
sayisinin
orani.
artis orani
Gergeklesmesi
Cep Kutliphanem uygulamasinin daha
genis kitleler tarafindan kullaniminin
saglanmasi.
Gosterge 1.2.3.1  Kullanici artis orani.
Yillar
itibariyla
%26,6 kullanici
sayisi artig
Gergeklesmesi Ol L
Yetkin personel sayisinin artirilmasinin
saglanmasi.
Gosterge 1.3.1.1 A [perelmsl
sayisl.
94 kisi 80 kisi

Gergeklesmesi

Hizmet ici egitimlerin diizenlemesini
saglayacak yapinin olusturulmasi.
Hizmet ici egitim 69 kisi 80 kisi

Gosterge 1.3.2.1 . L.
verilen kisi sayisl.

Gergeklesmesi

Biyoteknoloji tematik alani kapsaminda
Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma
Merkezi blinyesinde belirlenen 14 alt
alanda bir miikemmeliyet merkezi
olabilmek i¢in bina ve makine/techizat alt
yapisinin olusturulmasi.

2
= Tamamlanan kapali - 4.000 m
Gosterge 2.1.1.1 alan biyakliga (m?).
Gergeklesmesi
Enerji Teknolojileri igin uygulama - 0m?

Agiklamalar

Gergeklesme
orani
%269'dur.
Universitemiz
in personel ve
ogrenci
sayisindaki
artisa paralel
olarak
hedeflenen
rakamin  ¢ok
Ustiinde  bir
degere
ulagilmistir.

BASARILI

Konuyla ilgili
iYILESTIRI herhangi bir
LMEL  calisma

yaptimamistir.

2017 yili
itibariyla
kullanici
sayilarinda bir
onceki yila

gore artis
BASARILI orani  %26,6
olarak
gerceklesmis
olup, yilhik
%10 olan
buyime
hedefine
ulagiimigtir.

Gergeklesme
orani
%117,5'dir.
Universitemiz
in
buytimesiyle
BASARILI personel
sayisinda da
hedeflenen
degerin
Uzerinde  bir
basari
saglanmistir.

%86’lik bir
gerceklesme
oraniyla
hedeflenen
rakama
yaklasiimistir.

2017 yilinda
herhangi  bir
gerceklesme
olmamistir.
Oniimizdeki
dénemde
gerekli
galismalar
hizlandirilip
hedeflenen
degere
ulasilmasi
saglanacaktir.

BASARILI S6z  konusu
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AMACLAR

HEDEFLER

Hedef 2.2
ihtisaslasma
alanlarinda
nitelikli
aragtirmaci
sayisini
artirmak.

Hedef 2.3
ihtisaslasma
alanlarindaki
aragtirmacilan
n bilimsel
aktivitelerini
artirmak.

Hedef 2.4
Universitenin
sosyal
bilimlerini
kapsayan
alanlarinda
Bilecik ilinin
cografik,
kiiltiirel,
sosyolojik ve
tarihi
ozellikleri goz
oniine
alinarak
ihtisaslagmani
n saglanmasi.

STRATEJILER

Strateji 2.2.1

Strateji 2.2.2

Strateji 2.3.1

Strateji 2.3.2

Strateji 2.4.1

Strateji 2.4.2

2017 Yih

2017 Yih

icsin  Gergekles

2017 YILI DEGERLENDIRME SONUGCLARI  Gerceklesm Ongériilen me

arastirma merkezi kurulmasi ve belirlenen
11 alt alanda bir mikemmeliyet merkezi
olabilmek igin bina ve makine/teghizat alt
yapisinin olusturulmasi.

Tamamlanan kapali

Gosterge 2.1.2.1 e St ()

Gergeklesmesi

Biyoteknoloji ve Enerji Teknolojileri
tematik alanlarinda nitelikli
arastirmacilarin Universiteye
kazandiriimasi.

Alinan aragtirmaci

Gosterge 2.2.1.1
sayisl.

Gergeklesmesi

Biyoteknoloji ve eneriji teknolojileri
tematik alanlarinda nitelikli
arastirmacilarin yetistirilmesi.
Yetistirilen

Gosterge 2.2.2.1
arastirmaci sayisl.

Gergeklesmesi

Bu alanlarda ulusal ve uluslararasi,
calistay, sempozyum, kongre diizenlemek.

Duizenlenen galistay,
Gosterge 2.3.1.1 sempozyum, kongre
sayisl.

Gergeklesmesi

Bu alanlarda proje
desteklerinin
artirilmasi.

Desteklenen proje

Gosterge 2.3.2.1 —

Gergeklesmesi

Bu alanlarda ulusal ve uluslararasi
galistay, sempozyum, kongre diizenlemek.

Duizenlenen galistay,
Gosterge 2.4.1.1 sempozyum, kongre
sayisl.

Gergeklesmesi

esl

4 kisi

2 kisi

17 etkinlik

108.985,04
TL

4 etkinlik

Peformans Durumu
Gostergesi

8 kisi MAKUL

iYILESTIRI

BLEE] LMEL|

2 etkinlik  BASARILI

iYILESTIRI

400.000 TL LMELI

2 etkinlik BASARILI

Bilecik ilinin cografik, kiltiirel, sosyolojik  43.700,75 TL 100.000 TL iYiLESTIRI

ve tarihi 6zellikleri ile ilgili gahismalarin
desteklenmesi.

Desteklenen proje

Gosterge 2.4.2.1
tutar.

Gergeklesmesi

LMELI

2017 Hedefi
ile 2017
Yilsonu
Gergeklesmel
erine Dair
Agiklamalar

stratejide
belirlenmis
performans
gostergelerin
deki
gerceklesmel
ere 2019
yilindan
itibaren
baslanacaktr.

Gergeklesme
orani %50'dir.
2017 wyih igin
ongorilen
rakama
yaklasiimigtir.

Gergeklesme
orani
%33'dur.
Nitelikli
arastirmacilar
In
yerlestirilmesi
konusunda
ongorilen
rakama
ulagilamamig
tir.

Gergeklesme
orani
%850'dir.
2017 wyih igin
hedeflenen
rakamin
Ustinde  bir
rakama
ulagiimistir.

Gergeklesme
orani %27'dir.
2017 wyih igin
hedeflenen
degerin
altinda
kalinmigtir.
Gerekli
iyislestirilmel
er yapilarak
hedeflenen
rakamlara
ulasiimasi
saglanacaktir.

Gergeklesme
orani
%200'dur.
2017 yih igin
hedeflenen
rakamlarin
Uzerine
cikilmigtar.

Gergeklesme
orani %43,70
olarak
gerceklesmis
olup
hedeflenen
rakama
ulagilamamis
tir.
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AMACLAR

AMAG 3-ig
ve dig
paydaglarla
iligkileri
gelistirmek
ve
ulusal/ulusla
rarasi
taninirhgin
artirllmasini
saglamak.

HEDEFLER

Hedef 2.5
Kamu sanayi
liniversite
isbirliginin
gelistirilmesi.

Hedef 3.1
Universitemiz
ogrencilerinin
ve
personelinin
bilimsel,
sosyal,
kiiltiirel ve
sportif
yasamlarinin
zenginlesmesi
ni saglamak.

STRATEJILER

Strateji 2.4.3

Strateji 2.5.1

Strateji 2.5.2

Strateji 3.1.1

Strateji 3.1.2

Strateji 3.1.3

Strateji 3.1.4

2017 YILI DEGERLENDIRME SONUGLARI

Bilecik ilinin cografik, kilturel, sosyolojik
ve tarihi 6zellikleriyle ile ilgili galisan
arastirmaci sayisi ve niteligini arttirmak.
Bu alanlardaki alinan
Gosterge 2.4.3.1 ve yetistirilen
personel sayisi.

Gergeklesmesi

Sanayi kuruluslari, KOBi’ler ve kamu
kurumlari ile isbirligi igerisinde
gereksinilen alanlarda, projeler yapmak,
Ar-Ge ve danismanlik faaliyetlerinde
bulunmak.

Gosterge 2.5.1.1  Yapilan faaliyet sayisli.

Gergeklesmesi

Ogrencilerin lisans ve lisansisti tezlerini
ve stajlarini, ilimizde bulunan
kurum/kuruluglarinin ve toplumun
ihtiyaglari dogrultusunda yonlendirmek.

Gosterge 2.5.2.1 Tez ve staj sayisl.
Gergeklesmesi

Kongre ve Kultiir Merkezi ile yemekhane
binasi yapim islerine baglamak.

Tamamlanan kapali

Gosterge 3.1.1.1 s SR

Gergeklesmesi

Tum salon sporlari branslarina uygun,
kapasitesi en az 3.000 kisilik modern, ¢ok
amagh bir kapali spor salonu insaatina
baslamak, acik spor tesislerinin
yenilenmesini saglamak.

Tamamlanan kapali
Gosterge 3.1.2.1  alan buyuklugi/
Yenilenen alan orani

Gergeklesmesi

Universitemiz &grenci ve personelinin
bilingli ve aktif spor yapmasini saglamak
Uzere musabaka, kurs ve seminerler
dizenlemek.

Diizenlenen
Gosterge 3.1.3.1 miusabaka, kurs ve
seminerler sayisl.
Gergeklesmesi
Sergi, tiyatro, sinema, bahar senligi,
konser, mezuniyet organizasyonlarini
yapmak.

Gosterge 3.1.4.1  Yapilan etkinlik sayisi.

2017 Yih

2017 Yih
icsin  Gergekles

Gergeklesm Ongoriilen me

esi

15 kisi

7 faaliyet

Peformans Durumu
Gostergesi

11 kisi  BASARILI

2 faaliyet BASARILI

626 tez/staj 10 tez/staj BASARILI

0 m¥%0
yenileme

19 etkinlik

73 etkinlik

iYILESTIRI

2
17.000 m LMELI

0 m?%%20 IYILESTIR
yenileme = LMELI

4 etkinlik BASARILI

8 etkinlik BASARILI

2017 Hedefi
ile 2017
Yilsonu
Gergeklesmel
erine Dair
Agiklamalar

Gergeklesme
orani
%136°dIr.
2017 wyih igin
hedeflenen
rakama
fazlasiyla
ulagiimistir.

Gergeklesme
orani %350
olarak
gerceklesmis
olup
hedeflenenin
Ustiinde
rakama
ulasiimistir.
2017 wyih igin
ongorilen
rakamin  ¢ok
Uzerine
¢ikilarak
basari
saglanmistir.

2017 yih igin
herhangi bir
gerceklesme
s6z  konusu
degildir.
Oniimizdeki
dénemde
gerekli
iyilegtirmeler
yapilarak
hedeflenen
degere
ulasiimasi
saglanacaktir.

“Tamamlanan
kapali alan
buyuklugu”
performans
gostegesinin
gerceklesmesi
ne 2019
yilindan
itibaren
baslanacaktir.
“Agik spor
tesislerinin
yenilenmesi”
performans
gostergesinin
gerceklesmesi

ne iliskin
herhangi bir
galisma

yapilmamistir.

Gergeklesme
orani %475
olarak
gerceklesmis

olup bu
alanda basar
saglanmistir.

Gergeklesme
orani %912
olarak
gerceklesmis
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AMACLAR HEDEFLER STRATEJILER

Strateji 3.1.5

Strateji 3.1.6

Strateji 3.1.7

Strateji 3.1.8

Strateji 3.1.9

Hedef 3.2
Sosyal ve
kulturel
organizasyon
ve
faaliyetlerle

Strateji 3.2.1

2017 YILI DEGERLENDIRME SONUGLARI

Gergeklesmesi

Mezun bilgi
sisteminin
olusturulmasi.

Gosterge 3.1.5.1  Ulasilan mezun sayisi

ogrenci isleri:

Gergeklesmesi A

Ogrencilerin ilimize ait kurum/kuruluslari
ile topluma hizmet tecribelerinin
artmasina destek olmak amaciyla staj
olanaklarini iyilestirmek.
ilimizde staj yapan
Gosterge 3.1.6.1  G8renci sayisindaki
artis oranl.

Gergeklesmesi

Ogrencilerimiz ve
personelimize
memnuniyet
anketleri
diizenlemek.

Gésterge 3.1.7.1 Duizenlenen anket
sayisl.

Gergeklesmesi

Ogrenci

kultplerinin nicelik

ve niteliginin

arttirilmasi.

Gésterge 3.1.8.1 Nic?likli ye nitelikli
kulGplerin sayisi.

Gergeklesmesi

Atanan, yukselen
ve emekli olan
personel igin téren
dizenlenmesi.

. Duzenlenen téren
Gosterge 3.1.9.1
sayisl.

Gergeklesmesi

Halka agik sosyal, sanatsal ve kiilttrel
etkinliklerin diizenlenmesi, Gniversite
disinda diizenlenen sosyal ve kulttirel
etkinliklere katilimin saglanmasi.

Gosterge 3.2.1.1 Dizenlenen etkinlik
sayisi/katilinan

2017 Yih
Gergeklesm
esi

2016-559
2017-629
Artis %12,52

3 anket

20 kulip

2017 Yih
igin
Ongoriilen

Gergekles
me

Peformans Durumu

Gostergesi

1.400 kisi

Yillar
itibariyla
ilimizde
staj yapan
ogrenci
sayisindaki
artig orani.

2 anket

3 kullip

1téren

IYILESTIRI
LMELI

BASARILI

BASARILI

BASARILI

iYILESTIRI
LMELI

83 etkinlik 20 etkinlik BASARILI

30 katilim

2 katilim

2017 Hedefi
ile 2017
Yilsonu
Gergeklesmel
erine Dair
Agiklamalar

tir. Ongériilen
rakamlara
ulasarak
basari
saglanmistir.

2017 yil
itibariyla
Mezun
Ogrenciler ve
Kariyer
Merkezi
Koordinatorlu
gu’'nin  yeni
kurulmus
olup hentz
bir
gerceklesme
olmamistir.

2017 yilinda
ongorilen
artis orani bir
onceki yila
gore %5 arts
olarak
belirlenmistir.
%12,52'lik bir
artis orani
gercekleserek
basari
saglanmistir.

Gergeklesme
orani
%150dir.
2017 yili
itibariyla 3
anket
diizenlenerek
basari
saglanmistir.

Gergeklesme
orani
%666'dIr.
Ongoriilen
rakamin  ¢ok
Uzerine
ulasarak
basari
saglanmistir.

2017 yih igin
herhangi bir
gerceklesme
sz  konusu
degildir.
Gerekli
iyilestirmeler
yapilip hedefe
ulasiimasi
saglanacaktir.
Diizenlenen
etkinlik
hedefinde
gerceklesme
%415tir.
Katiinan
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AMACLAR

AMAC 4-
Egitim ve
Ogretim
faaliyetlerind
e kaliteyi
yikseltmek.

HEDEFLER

topluma
faydali olmak.

Hedef 3.3
Universitemizi
n kurumsal
kimligini
olusturmak ve
tiniversitenin
bilinirligini
saglamak.

Hedef 4.1
Bolimlerin ve
programlarin
egitim
ogretim
akretidasyonl
arini
saglamak.

STRATEJILER

Strateji 3.2.2

Strateji 3.3.1

Strateji 3.3.2

Strateji 3.3.3

Strateji 3.3.4

Strateji 4.1.1

2017 YILI DEGERLENDIRME SONUGLARI

etkinlik sayisi.

Gergeklesmesi

Sivil toplum kuruluslari ile kamu kurum ve
kuruluslarinin ortak oldugu plan ve
projeler Gretmek isbirligi protokolleri
imzalamak ve yuritmek.

Yapilan
Gosterge 3.2.2.1 plan/proje/protokol
sayisl.

Gergeklesmesi
Universitenin logo, web sayfasi, dizayni ve
kurallarini belirlemek.

Konuyla ilgili yapilan

Gosterge 3.3.1.1
galisma sayisl.

Gergeklesmesi

Universitemizi tanitici konularda ulusal ve
yerel basin araglarindaki haber sayisini
artirmak.

Gosterge 3.3.2.1 Yapilan haber sayisi.
Gergeklesmesi

Buytk iller basta olmak tzere
Universitenin tanitim ve irtibat ofislerini
olusturmak.

Ousturulan tanitim ve

Gosterge 3.3.3.1 irtibat ofisi sayisi.

Gergeklesmesi

Ulusal ve Uluslararasi iniversite tanitim
etkinliklerine katilmak.

Gésterge 3.3.4.1 Katihnilan etkinlik
sayisl.

Gergeklesmesi

Akreditasyon icin gerekli kriterleri
saglamak.

Gosterge 4.1.1.1  Akredite bolim sayisi.
Gergeklesmesi

2017 Yih
2017 Yil icsin  Gergekles
Gergeklesm Ongoriilen me
esi Peformans Durumu
Gostergesi

22 adet 3 adet

219 galisma 5 adet

178 haber = 10 haber

- 1 ofis

8 katilim 3 katihm

= 1 bolim

BASARILI

BASARILI

BASARILI

iYILESTIRI
LMELI

BASARILI

iYILESTIRI
LMELI

2017 Hedefi
ile 2017
Yilsonu
Gergeklesmel
erine Dair
Agiklamalar

etkinlik
sayisindaki
gerceklesme
%1.500 olarak
basari
saglanmistir.
Gergeklesme
orani %733
olarak
gerceklesmis
tir. Ongériilen
rakama
ulasarak
basari
saglanmistir.
2017 wyih igin
ongorilen
rakamin  ¢ok
Uzerine
¢ikilarak
basari
saglanmistir.

Gergeklesme
orani %1.780
olarak
gerceklesmis
olup  basari

saglanmistir.
2017 yili
itibariyla
heniiz bir
gerceklesme
olmamistir.
Tanitim
faaliyetleri
suan icin
Universitemiz
internet
sayfasi ve

sosyal medya
hesaplarinda
n
yapilmaktadir.

Gergeklesme
orani
%266°dIr.
2017 yih igin
ongorilen
hedefin
Uzerinde  bir
rakama
ulasarak
basari
saglanmistir.
2017 yih igin
heniiz
akredite
edilmis
bolim
bulunmamakt
adir.  Gerekli
iyilestirimeler
in  yapilmasi
ongorilmekte
dir.
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AMACLAR

HEDEFLER

Hedef 4.2
ERASMUS,
Mevlana gibi
uluslararasi
degisim
programlarina
katilan
ogrenci
sayisini
artirmak.

Hedef 4.3
Mevcut
onlisans,
lisans ve
lisansiistu
egitim
programlarini
n niteliginin
artiriimasi.

2017 Yih

2017 Yih
igin

Gergekles

STRATEJILER 2017 YILI DEGERLENDIRME SONUCLARI Gergeklesm 6ng6rﬁ|en me
i Peformans Durumu

Strateji 4.2.1

Strateji 4.2.2

Strateji 4.2.3

Strateji 4.2.4

Strateji 4.3.1

Strateji 4.3.2

Uluslararasi iligkiler ofisini
etkinlestirilmesi.

Gosterge 4.2.1.1  Anlagsma sayisl.

Gergeklesmesi

ingiltere, Almanya, Fransa, ABD, Japonya,
Kore ve ispanya'da st diizey
Universitelerle degisim programi
imzalamak.

imzalanan degisim

Gosterge 4.2.2.1
programi sayisi.

Gergeklesmesi

Yurtdisindan gelen
ogrenci sayisini
artirmak.

Gosterge 4.2.3.1  Gelen 6grenci sayisl.

Gergeklesmesi

Uluslararasilagabilmek igin yabanci
Ogretim Uyesi ve 6grenciler igin
misafirhane binasini tamamlamak.
Tamamlanan kapali

Gosterge 4.2.4.1 S S

Gergeklesmesi

Universitemizi Gst siralardan 6grencilerin
tercih etmesini saglamak igin tesvik ve
tanitim faaliyetlerinde bulunmak.

Tercih eden 6grenci

Gosterge 4.3.1.1
basari siralamasi.

Gergeklesmesi

Ogrencilerin egitimlerini uygulama
alanlarinda gegirmesini saglayacak
diizenlemeler yapmak.

Ders ve kredi

Gosterge 4.3.2.1 sayisindaki artilar.

Gergeklesmesi

esl

%0

1 adet

Artig %0

110 o6grenci

2016-3.220
ders
2016-10.063
akts

2017-3.290
ders
2017-10.327
akts

Gostergesi

Yillar
itibariyla
artig orani.

1 adet

Yillar
itibariyla
artis orani.

0m?

Yillar
itibariyla
puan
tiriinde
basari
siralamasi.

Yillar
itibariyla
ders ve
kredi
sayisindaki
artislar.

iYILESTIRI
MELI

BASARILI

iYILESTIRI
LMELI

BASARILI

BASARILI

iYILESTIRI
LMELI

2017 Hedefi
ile 2017
Yilsonu
Gergeklesmel
erine Dair
Agiklamalar

2017 Yilinda,
bir 6nceki yila
oranli
%10’luk  bir
artig
ongoralda
ancak
ongorilen
orana
ulasilamamis
tr.
iyilestirmeye
yonelik
gerekli
tedbirler
alinmistir.

Gergeklesme
orani
%100'dr.
Hedef
gerceklesmis
basari
saglanmistir.

2017 wyih igin
ongorilen
artis, bir
onceki yila
oranla %20
olarak
belirlenmistir.
Gerekli
iyilestirmeleri
n yapilmasi
ongorilmekte
dir.

S6z  konusu
stratejide
belirlenmis
performans
gostergelerin
deki
gerceklesmel
ere 2018
yilindan
itibaren
baslanacaktir.

Universitemiz
in  belirledigi
ilk 75.000'den
Ogrenci almak
hedefi igin
2017 yil
gerceklesmesi
110
Ogrencidir.
Hedefe
ulagiimig
basari
saglanmistir.

2017 yihindaki
ders ve kredi
sayisindaki
artis hedefi
bir 6nceki yila
gore %10
olarak
belirlenmistir.
Ancak ders
sayisindaki
artis %2,17'de
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AMACLAR

HEDEFLER

STRATEJILER

2017 YILI DEGERLENDIRME SONUGLARI

2017 Yil
Gergeklesm
esi

2017 Yih
igin
Ongoriilen
Peformans
Gostergesi

Gergekles
me
Durumu

2017 Hedefi
ile 2017
Yilsonu
Gergeklesmel
erine Dair
Agiklamalar

Ders artigi
orani
%2,17

Akts artig
orani
%2,62

kalmistir.
AKTS'deki
artig ise
%2,62 olarak
gerceklesmis
tir. Gerekli
iyilestirimeler
in yapiimasi
ongorulmekte
dir.

Strateji 4.3.3

Universitede
nitelikli yabanci
uyruklu 6gretim
Uyesi sayisini
artirmak.

Gosterge 4.3.3.1

Alinan yabanci
uyruklu 6gretim Uyesi
sayisl.

2016-4
2017-6
Artis %50

Yillar
itibariyla
artig oranl.

BASARILI

2017 yih igin
hedeflenen
artis
onceki
gore
olarak
belirlenmistir.
Ongoriilen
artis oranina
ulasilimig

bir
yila
%10

Gergeklesmesi

basari
saglanmistir.

Hedef 4.4
Zorunlu
yabanci dil
egitimine
gegcilmesi.

Strateji 4.4.1

Zorunlu yabanci dil
egitime gegis igin
gerekli kriterleri
saglamak.

Gosterge 4.4.1.1

Kriteri saglanmig
bolim sayisi.

Gergeklesmesi

1 bolim

iYILESTIRI
LMELI

2017 yih igin
herhangi  bir
gerceklesme
s6z  konusu
degildir.
Gerekli
iyilestirmeler
yapilip hedefe
ulasiimasi
saglanacaktir.

Hedef 4.5
Ogrencilerimiz
in mezuniyet
sonrasi
durumlarina
yon vermek.

Strateji 4.5.1

Kariyer merkezinin kurulmasi.

Gosterge 4.5.1.1

Kariyer planlama
egitimi verilen
6grenci sayisl.

Gergeklesmesi

2016-228
2017-237
Artis %3,95

Yillar
itibariyla
kariyer
planlama
egitimi
verilen
ogrenci
sayisindaki
artig orani.

iYILESTIRI
LMELi

2017 il igin
hedeflenen
artis
onceki
gore
olarak
belirlenmistir.
Ongériilen
oranin altinda
kalinmistir.
Gerekli
iyilestirmeleri
n  yapilmasi
ongorulmekte
dir.

bir
yila
%10
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3.2.1.5. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Performans Esasli Blitgelemeye
gecilerek mali saydamlik ve hesap verilebilirligin saglanmasi amaclanmistir. Bu amaglara
ulasmak icin stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlari temel araglar olarak
benimsenmistir.

Universitemiz 2017-2021 dénemi Stratejik Planlama calismalarina 2016 yilinda
baslanmis olup, ¢alismalari yuritmek Uzere Stratejik Planlama Hazirlama Ekibi ile Fakiilte,
Enstitl, VYiksekokul ve Daire Baskanliklari diizeyinde Stratejik Planlama Hazirlama
Komisyonlari olusturulmus ve bu calismalar ayni yil icerisinde bitirilerek Universitemiz 2017-
2021 dénemi Stratejik Plani kurum internet sayfamizda yayinlanmistir. Stratejik Planimizda 44
adet performans gostergesi belirlenmistir. Gostergelerin gerceklesme durumlarina gore
basarili, makul ve iyilestirilmeli kriterleri belirlenmistir. 2017 yili gergeklesmesinin 2017 yih
ongorilen performans gostergesine orani %50'ye kadar olanlar ‘iyilestiriimeli’, %50-%99
araliginda olanlar ‘makul’, %100 ve (zeri olanlar ‘basarili’ olarak degerlendirilmis olup, bu
kriterler cercevesinde %43 iyilestirilmeli, %5 makul ve %52 basarili sonucuna ulasiimistir.

Universitemiz 2017-2021 Stratejik Plani 4 amac cercevesinde kurgulanmistir. Bu 4
amag Uzerinden bakildiginda;

Stratejik Planin birinci amaci olan "Fiziki ve beseri kaynaklarin gelistirilmesi ve
iyilestirilmesi ile nitelik ve niceliklerinin arttirilmasi"na yonelik olarak "Yeni hizmet alanlarinin
olusturulmasi", hedefine iliskin olarak iyilestirme yapilmasi éngoriilmektedir. "Universitemiz
donanim ve ekipmaninin yenilenmesi, gelistirilmesi ve islerlik kazandirilmasi" hedefine iligkin
olarak buylk oranda planlanan rakamlara ulasiimis olup iyilestirmelerin yapilmasi
ongorilmektedir. "Universitemiz personelinin nitelik ve niceliginin artirlmasi" hedeflerine
iliskin olarak buyiik oranda planlanan rakamlara ulasiimistir.

Stratejik Planin ikinci amaci olan "ihtisaslasmanin saglanmasi"na yonelik olarak
"Ogretim Uyesi potansiyeli ve ilin énceliklerine gére belirlenmis olan, biyoteknoloji ve ener;ji
teknolojileri alanlarinda ihtisaslasmak" hedefine iliskin olarak kismen basari saglanmis olup
ivilestirmelerin yapilmasi 6ngériilmektedir. "ihtisaslasma alanlarinda nitelikli arastirmaci
sayisint artirmak" konusunda kismen makul seviyelere ulasiimis olup iyilestirmelerin
yapilmasi éngoérilmektedir. "ihtisaslasma alanlarindaki arastirmacilarin bilimsel aktivitelerini
artirmak”  konusunda kismen basari saglanmis olup iyilestirmelerin  yapilmasi
ongorilmektedir. "Universitenin sosyal bilimlerini kapsayan alanlarinda Bilecik ilinin cografik,
kllturel, sosyolojik ve tarihi ozellikleri gbz online alinarak ihtisaslasmanin saglanmasi"

konusunda ise biylik oranda basari saglanmis olup iylestirmelerin yapilmasi 6ngoriilmektedir.
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"Kamu sanayi Universite isbirliginin gelistirilmesi" konusunda planlanan hedefler
gerceklestirilmistir.

Stratejik Planin {ciincii amaci olan "i¢ ve dis paydaslarla iliskileri gelistirmek ve
ulusal/uluslararasi taninirhgin artirilmasini saglamak" bashgina yonelik olarak "Universitemiz
ogrencilerinin  ve personelinin bilimsel, sosyal, kiltiirel ve sportif yasamlarinin
zenginlesmesini saglamak" hedefine iliskin olarak blylik oranda basari saglanmis olup
iylestirmelerin yapilmasi ongoérilmektedir. "Sosyal ve kiltirel organizasyon ve faaliyetlerle
topluma faydali olmak" konusunda planlanan degerlere ulasarak basari saglanmistir.
"Universitemizin kurumsal kimligini olusturmak ve universitenin bilinirligini saglamak"
konusunda biylk oranda basari saglanmis olup iyilestiriimelerin yapilmasi 6ngorilmektedir.

Stratejik Planin doérdincli amaci olan "Egitim ve 0Ogretim faaliyetlerinde kaliteyi
yukseltmek" bashgina yonelik olarak "Bolimlerin ve programlarin egitim 06gretim
akretidasyonlarini  saglamak" konusunda iyilestirmelerin yapilmasi 6ngorilmektedir.
"ERASMUS, Mevlana gibi uluslararasi degisim programlarina katilan 6grenci sayisini artirmak”
konusunda ise kismen basari saglanmis olup iyilestirmelerin yapilmasi 6ngoérilmektedir.
"Mevcut 6nlisans, lisans ve lisansustl egitim programlarinin niteliginin artirilmasi" konusunda
ise blylk oranda basari saglanmis olup iyilestirmelerin yapilmasi 6ngoriilmektedir. "Zorunlu
yabanci dil egitimine gecilmesi" konusunda iyilestiriimelerin yapilmasi 6ngorilmektedir.
"Ogrencilerimizin mezuniyet sonrasi durumlarina yoén vermek" hedefine iliskin olarak da
ivilestirmelerin yapilmasi 6ngoriilmektedir.
3.2.1.6. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans Esasli Bltceleme Sistemi istatistiki bilgiye dayanmaktadir. Bu sistemin
basariyla calismasi icin Universite Yonetim Bilgi sistemine gecilmesi gerekmektedir.

Verilerin toplanmasindan baslayarak analiz ve raporlamasini yapacak olan yonetim
bilgi sisteminin henliz Giniversitemizde kurulmamistir.

Bu sistemin olusturulmasi igin calismalar devam etmekte ve sistemi ¢alisir hale
geldiginde Performans Esasli Blitgeleme Sisteminin de daha etkin veri analizleriyle isleyecegi

dislintlmektedir.
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4. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

4.1. Ustiinliikler

1. GCalisanlarin geng, azimli, paylagimci olmasi.

2. Binalarin yeni ve ¢agdas teknolojiye uygun olmasi.

3. Yeterli teknolojik donanim imkanlarinin var olmasi.

4. ilin cografik konumu itibariyle nitelikli 6gretim elemani kazanabilme ihtimalinin
olmasi, 6gretim elemani degisimi ve desteginin artmasi.

5. Universitenin farkl birimlerinin ayni yerleske icinde bulunmasi.

6. Yakin Universitelerle imzalanmis lisanslsti programlarin agilmis olmasi.

7. Yonetimin yeniliklere, degisime ve gelismelere agik olmasi.

8. Universite kiitiiphane ve bilgi merkezinin zengin elektronik kaynaklara sahip ve
online erisim imkaninin olmasi, 7/24 hizmet vermesi.

9. ihtisaslasma hususunda var olan birimlerin birbirine yakin kurulmus olmasi.

10. AR-GE altyapisinin yetersiz olmasi nedeniyle kalkinma programlarinin gelecek icin
0ngordugl ihtisaslasma alt yapilarina uygun olarak sekillendirebilme olanaginin bulunmasi.
4.2. Zayifliklar

1. Personel lojmani, misafirhane, kres ve barinma imkanlarinin bulunmamasi.

2. Sosyal, spor ve saglik alanlarinda tesis yetersizligi.

3. idari ve akademik personel sayisinin yetersizligi.

4. Mezunlarla iletisimin zayifligi, mezun 6grencilerden geri donisimi saglayacak
iletisim aginin kurulmamis olmasi. (Mezun bilgi sistemi)

5. Yabanci dil egitiminin yeterli diizeyde yapilmamasi.

6. Hazirhk siniflarinin agilamamasi.

7. Nitelikli AR-GE galismalarinin yapilabilmesi igin laboratuvar alt yapisinin yetersizligi.

8. Universite web sayfasinin tiim modiillerinin ingilizceye ¢evrilmemis olmasi.

9. Ders yiklerinin fazlaligi nedeniyle bilimsel faaliyetlere yeterli stire ayrilamamasi.

10. Kurumsallagsmanin heniiz tamamlanamamis olmasi.

11. Egitim ve laboratuvar akreditasyonlarinin eksikligi.
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5. ONERI ve TEDBIRLER

5.1. Oneri ve Tedbirler

Hedeflenen, evrensel kalitede egitim Ogretim ve Ar-Ge faaliyetlerinin
gerceklestirilebilmesi icin kamu ve 6zel kurulus isbirlikleri artirilmali, 6grencilerin uluslararasi
deneyimlerinin gelistirilebilmesi icin farkli Gilkelerle isbirlikleri kurulmalidir.

Yatirim projeleri Universitenin Stratejik Planina uygun olarak belirlendiginden
hedeflere ulasabilmek icin yeterli 6denek tahsisi yapiimalidir.

Nitelikli insan glicl yetistirmede Merkezi Yonetim bitcesinden ylksekégretime ayrilan
payin vyeterli olmadig gérilmekte olup Universitemizin  biyiiyen ihtiyaclarinin
karsilanabilmesi icin 6deneklerin arttirilmasi gerekmektedir.

Kurs, seminer vb. aktivitelerin bitce kaynaklariyla artirilmasi, personelin gelisimi ve
motivasyonu i¢in 6nem arz etmektedir.

Disiplinlerarasi egitim programlari ve bu konuda yapilan proje sayilari artiriimalidir.

Uluslararasi egitim programi (ERASMUS vb.) daha c¢ok desteklenmeli 6grenci ve

calisanlarin global dlgekte yetismeleri ve hizmet vermeleri 6nem arz etmektedir.
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6. EKLER

6.1. Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak ydrataldugini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi igin dislince ve oOnerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini

beyan ederim.

idaremizin 2017 Yili Faaliyet Raporunun “Ill/A-Mali Bilgiler” boélimiinde yer alan

bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Alper YILDIRIM

Strateji Gelistirme Daire Baskani
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6.2. i¢ Kontrol Giivence Beyani

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, Ust Yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Prof. Dr. ibrahim TAS

Rektor
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